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BEVEZETES igazgatd feladatai koz¢é tartozik (°) a szervezeti strukttira feldl-
o ; o o litdsa; azon bels§ irdnyitasi és kontrollrendszerek, illetve elja-

1. A brisszeli székhelyti Versenyképességi és Innovdciés rdsok kialakitdsa, amelyek révén csaldsbol vagy tévedésbdl

Végrehajté Ugynokség (a tovdbbiakban: Ugynokség) a kordbbi
Intelligens Energidval Foglalkozé Végrehajto Ugynokség (IEEA).
Az Ugynokség feladatkorét és mikodési idejét megvéltoztattdk a

2
2

003. december 23-i 2004/20/EK hatdrozatot () modositd
007. mdjus 31-i 2007/372[EK bizottsdgi hatdrozat (?) értel-

mében. Az Ugynokség a 2004. janudr 1-jével kezd6ds és

2

015. december 31-ével végz8d6 idGszakra jott 1étre abbdl a

célbdl, hogy az energiaiigyekre, a vallalkozdsra és innovéciora,
valamint a fenntarthaté drufuvarozdsra vonatkozd kozosségi
intézkedéseket irdnyitsa (3).

2.

Az Ugynokség 2008-as koltségvetése 11,5 millio EUR-t

tett ki, szemben az €l6z6 évi 6,9 milli6 EUR-val. Az Ugynokség
az év végén 131 alkalmazottat foglalkoztatott, mig az el6z8
évben az alkalmazottak szdma 69 volt.

MEGBIZHATOSAGI NYILATKOZAT

3. A SzerzGdés 248. cikke alapjdn a Szdmvevdszék ellen-
Grizte egyrészt az Ugynokség éves beszdmolojat (), amely a
2008. december 31-én véget ért pénziigyi évre vonatkozd
,pénziigyi kimutatasokbdl” (°) és a ,koltségvetés végrehajta-
sar6l szolo jelentésekbdl” (°) all, mdsrészt azt, hogy a besza-
mol6 alapjdul szolgdl6 tranzakcidk jogszertiek és szabdlysze-
riiek voltak-e.

4. Ennek a megbizhatdsagi nyilatkozatnak az 58/2003/EK
tandcsi rendelet (') 14. cikke értelmében az Eurdpai Parla-
ment és a Tandcs a cimzettje.

Az igazgaté felelGssége

5. Az igazgat6, mint engedélyezésre jogosult tisztviseld,
az Ugynokség pénziigyi szabélyzatdval &sszhangban, sajat
felel6sségére és a jovahagyott elSirdnyzatok Osszeghatdrain
beliil végrehajtja a koltségvetés bevételeit és kiaddsait (5). Az

(1
(2
(3

(4

(6

(7
(8

) HL L 5., 2004.1.9., 85. o.

) HL L 140., 2007.6.1., 52. o.

) A tdbldzat az Ugynokség hatdskorét és tevékenységeit foglalja dssze.
Ezeket tdjékoztatds céljabol mutatjuk be.

) A beszdmoldhoz tartozik egy jelentés az év sordn folytatott koltség-

vetési és pénzgazddlkoddsrol, amely bemutatja tobbek kozott az

el6irdnyzatok végrehajtdsinak alakuldsdt, a kiilonbozd koltségvetési

tételek kozotti elSirdnyzat-dtcsoportositdsok osszefoglaldsaval egyiitt.

A pénziigyi kimutatdsok a kovetkez6kbdl dllnak: a mérleg, az ered-

ménykimutatds, a cash flow-kimutatds, a t6kevéltozdsokat feltiintet§

kimutatds, valamint a pénziigyi kimutatdsok melléklete; ez utébbi a

szamviteli politika meghatdrozd alapelveinek bemutatdsit és egyéb

magyardzatokat tartalmaz.

) A koltségvetés végrehajtdsdrdl szolo jelentés a koltségvetési ered-
ménykimutatdst és annak mellékletét tartalmazza.

) HL L 11., 2003.1.16., 5. o.

) A 2004. szeptember 21-i 1653/2004/EK bizottsdgi rendelet
25. cikke (HL L 297., 2004.9.22., 6. 0.).

~

eredd lényeges hibds dllitdsoktol mentes végleges beszamold
késziil (19); valamint a beszdmol6 alapjdul szolgdlé tranzak-
ciok jogszertiségének és szabdlyszertiségének biztositdsa.

7

A Szimvevdszék felelGssége

6. A SzamvevGszék feladata, hogy ellendrzései alapjan
megbizhat6sdgi nyilatkozatot készitsen az Ugynokség éves
beszdmol6janak megbizhatdsdgdra, valamint az annak alap-
jaul szolgdld tranzakciok jogszertiségére és szabalyszerd-
ségére vonatkozdan.

7. A Szamvevészék az IFAC és az ISSAI (') nemzetkozi
ellen6rzési standardjaival és etikai kddexével o6sszhangban
végezte ellendrzését. Ezek a standardok megkovetelik, hogy
a Szdmvev@szék megfelelien bizonyos etikai kovetelmé-
nyeknek, és az ellenrzést igy tervezze meg és végezze el,
hogy kell6 bizonyossdgot nyerhessen arra nézve, hogy a
beszdmolé mentes a lényeges hibds dllitdsokt6l, valamint,
hogy az alapjdul szolgdlé tranzakcidk jogszertiek és szabaly-
szertiek.

8. A szamvevdszéki ellen6rzés magdban foglalja olyan
eljarasok elvégzését, amelyek révén ellendrzési bizonyiték
nyerhetd a beszdmoldban szerepld 6sszegekrdl és informaci-
Okrol, valamint a beszdmol6 alapjdul szolgdl6 tranzakcidk
jogszertiségérdl és szabalyszertiségér6l. A szdmvevdszéki
ellenérok megitélésén mulik, hogy milyen eljardsokat alkal-
maznak, példaul azon kockazat értékelésére, hogy vannak-e —
akar csalds, akdr tévedés okozta — lényeges hibds dllitdsok a
beszamoléban, illetve el6fordultak-e jogszertitlen és szabaly-
szertitlen tranzakciok. A kockdzat ilyen felmérésekor a koriil-
ményeknek megfelels ellendrzési eljardsok megtervezése
érdekében figyelembe vessziik a szervezetnek a beszdmold
elkészitése és bemutatdsa szempontjabdl relevins belsGkont-
roll-rendszerét. A szdmvev@széki ellendrzés felméri tovabba,
hogy az alkalmazott szdmviteli politikdk megfelelGek-e,
illetve a vezetés altal készitett szamviteli becslések éssze-
rliek-e, valamint kiterjed a beszdmolé dltaldnos bemutat-
sdnak értékelésére is.

9. A SzdmvevGszék meggy6zddése, hogy a rendelkezésére
allo ellendrzési bizonyitékok elégséges és megfelel§ alapot
nydjtanak az aldbb kifejtett véleményekhez.

(°) Az 1653/2004/EK bizottsdgi rendelet 29. cikke. )
("% A beszdmolok bemutatdsara vonatkozd, illetve az Ugynokségek

dltal alkalmazandé szdmviteli ~szabalyokat a legutobb a
2008. jalius 9-i 651/2008[EK bizottsdgi rendelette]l (HL L 181.,
2008.7.10., 15. o.) mddositott 1653/2004/EK bizottsdgi rendelet
VL. cimének 1. fejezete tartalmazza.

(') Konyvvizsgdlok Nemzetkozi Szovetsége (IFAC) és a legfébb ellen-

Orzési intézmények nemzetkozi standardjai (ISSAI).



2009.12.15. Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja C 304/79

Vélemény a beszdmold megbizhatésdgdrdl 12.” Az e}lébb,i me.gjegy,zés)ek nem kérdGjelezik meg a Szdm-
vev@szék véleményeinek érvényét.

10. A Szdmvev6szék véleménye szerint az Ugynokség
éves beszdmoldja (12) minden lényegi szempontbdl hiven és
az Ugynokség pénziigyi szabdlyzatdnak eldirdsaival Ossz-
hangban titkrozi a 2008. december 31-i pénziigyi helyzetet,
illetve az akkor véget ért évben lezajlott miiveletek és pénz-
dramldsok eredményét.

MEGJEGYZESEK A KOLTSEGVETESI ES PENZGAZDALKO-
DASROL

‘@‘im,e'?l' 4 beszl‘:*f;"l" “l,‘,"’,’“,”l,;z"lg‘ﬂ" L 13. 2008 oktéberében a 14,8 milli6 EUR osszegti eredeti
rusegerot es szabalyszerusegero koltségvetést 3,3 millio EUR-val csokkentették (13). Az eredeti
koltségvetés modositdsaira elsGsorban azért keriilt sor, mert
késedelmek mutatkoztak az alkalmazottak felvételében, valamint
kisebb mértékben azért, mert a kikiildetések tervezett szdmadra
vonatkozd el6rejelzések modosultak, és az épiiletbérleti kolt-

ségek a vartnal alacsonyabbak voltak.

11. A Szdmvev6szék véleménye szerint az Ugynokség
2008. december 31-én véget ért pénziigyi évre vonatkozd
éves beszdmoldjat megalapozé tranzakciok minden lényeges
szempontb6l jogszertiek és szabélyszertiek.

Ezt a jelentést a SzdmvevGszék a 2009. oktober 8-i tilésén, Luxembourgban fogadta el.

a Szdmvevdszék nevében
Vitor Manuel da SILVA CALDEIRA
elnok

(1?) A végleges éves beszdmoldt 2009. majus 29-én allitottdk Ossze,
majd az a Szdmvev@székhez 2009. junius 30-dn érkezett be. Az
Ugynokség végleges éves beszdmoldjat, miutdn azt a Bizottsdgéval
konszolidaltdk, a kovetkez8 év november 15-ig teszik kozzé az
Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban. A beszdamolé megtalalhaté a kovet- -
kez8 honlapokon: http://eca.europa.cu vagy http:/[www.europa.cu/ (%) 1/2008. sz. koltségvetés-modositds (HL L 342, 2008.12.19.,
agencies/executive_agencies/eaci/index_en.htm 31. 0.).


http://eca.europa.eu
http://www.europa.eu/agencies/executive_agencies/eaci/index_en.htm
http://www.europa.eu/agencies/executive_agencies/eaci/index_en.htm

Tdbldzat

Versenyképességi és Innovéciés Végrehajté Ugynokség (Briisszel)

A Szerz6désbél eredé kozosségi hatdskor

Az Ugynokségnek a 2007/372[EK bizottsdgi hatdrozattal médositott 2004/

20/EK bizottsdgi hatdrozatban meghatdrozott hatdskore

Irdnyitds

Az Ugynokség rendelkezésére
bocsétott erdforrdsok 2008-ban
(Zdrdjelben a 2007-es adat szerepel)

Tevékenységek és szolgdltatdsok 2008-ban

1. A Kozosség kornyezeti politi-

kdja hozzdjirul a kornyezet
minGségének meg6rzéséhez,

meg6vdsdhoz és javitdsihoz; az
emberi egészség védelméhez; a
természeti er6forrasok  koriilte-
kint6 és ésszerti hasznositdsahoz;
valamint a regiondlis vagy vildg-
méreti  kornyezeti  problémdk
lekiizdésére irdnyulé nemzetkozi
szintd  intézkedések  Osztonzé-
séhez.

(A Szerz6dés 174. cikke)

2. A Kozosség iparpolitikdja
biztositja a  kozosségi  ipar

versenyképességéhez  sziikséges
feltételek meglétét oly mobdon,
hogy felgyorsitia az ipar alkal-
mazkoddsit a strukturdlis valto-
zdsokhoz, Osztonzi egy olyan
kornyezet  kialakitdsdt, amely
kedvez a kezdeményezéseknek,

illetve a viéllalkozdsok és a
kozottik  1év  egytittmtikodés

fejlesztésének, valamint el6segiti
az innoviacids, kutatdsi és techno-
logiafejlesztési politikdkban rejlé
ipari lehetGségek jobb kihasznd-
lasat. A tagdllamok a Bizottsdggal
kapcsolatot tartva konzultdlnak
egymdssal és, amennyiben sziik-
séges, Osszehangoljak  fellépés-
iiket. A Bizottsdig megtehet
minden hasznos kezdeményezést
az 0Osszehangolds el6mozditdsa
érdekében.

(A Szerzédés 157. cikke)

Célkitiizések

A novekedést és foglalkozta-
tast célz6 lisszaboni stratégia
keretében az Eur6pai Uni6
intézkedéseket  hozott  a
versenyképesség és az inno-
vacié elémozditdsa és fejlesz-
tése érdekében. Ezen intézke-
dések magukban foglaljdk a
versenyképességi és innovacios

keretprogram (CIP)
2007-2013 létrehozdsat
(1639/2006/EK  hatdrozat),

mindenekelStt az Intelligens
Energia — Eurépa (IEE) és a
Villalkozdsi és  innovécids
programmal (EIP). Az intézke-
dések kozé tartozik még a
Marco Polo (MP) program is
(1692/2006EK rendelet).

Az intézkedések f6 célkitd-
zései a kovetkezdk: a villalko-
zdsok, kilongsen a kkv-k
versenyképességének el6moz-
ditdsa; az innovdcié minden
formdjanak tdmogatdsa,
ideértve az  Okoinnovdcié
tdmogatdsdt is; valamint az
energiahatékonysdg és az Gj
és megujuld energiaforrdsok
tdmogatdsa valamennyi
dgazatban, ideértve a kozleke-
dést is.

Feladatok
Azon  kozosségi  programok
megvaldsitdsival kapcsolatban,

amelyek esetében a feladatokat
a Bizottsdg az Ugynokségre
atruhdzta 2008-ban:

— Az egyes projektek életcik-
lusa sordn minden projekt-
szakasz irdnyitdsa.

— A koltségvetés végrehajtd-
sahoz sziikséges eszkozok
elfogaddsa, és a Bizottsdg
altal dtruhdzott hatdskorben

a  kozosségi  programok
irdnyitasdhoz szitkséges
miiveletek végrehajtdsa,

kiilonosen azoké, amelyek
a tdmogatdsok és a szerzd-
dések odaitélésére vonat-
koznak.

— A kozosségi
megvaldsitdsdnak  irdnyiti-
sdhoz, valamint a prog-
ramok kozotti osszhang és
az egymadst erdsitd hatdsok
fokozdséhoz szitkséges

programok

minden informécid ossze-
gyljtése, elemzése és a

Bizottsdghoz valé eljutta-
tdsa.

1. Irdnyit6bi-
Zottsig

Az Eurdpai Bizottsdg
dltal  kinevezett ot
tagbol 4l Az
Eurépai  Bizottsdg
jovahagyasdt  kove-
téen az irdnyitobi-
zottsdg fogadja el az

Ugynokség éves
munkatervét. Ezen-
kivil ~ szintén a

bizottsdg fogadja el
az Ugynokség igaz-
gatdsi koltségvetését
és éves tevékenységi
jelentését.

2. Igazgatd

Az igazgatét az

Eurépai  Bizottsdg

nevezi ki.

3. Kiils6 ellen-
Orzés

Az Eurépai Szamve-
vGszék.

4. A mentesité-
sért  felelGs
hatésig

A Tandcs javaslata
alapjan eljaré Parla-
ment.

Koltségvetés:

A) 204,8 (137,3) millié EUR
(100 % az Eurdpai Uni6
dltaldnos  koltségvetésébdl;
ebbsl 558  (63,8)
millié EUR az IEE szdmadra;
27,9 (0,0) milli6 EUR
okoinnoviacios célokra;
38,3 (0,0) milli6 EUR a
Marco  Polo  program
szamara és 82,8
(73,5) milli6 EUR az EIP
szdmdra. A mukodési kolt-
ségvetést az Ugynokség a
Bizottsdg felelgssége
mellett hajtja végre.)

B) 11,5 (6,9) millic EUR (a
Kozosség  hozzdjaruldsa:
100 %) az igazgatdsi kolt-
ségvetésre, amelynek tekin-

tetében az  Ugynokség
6nélléan jar el.
Létszdm

2008. december 31-én

Ideiglenes élldshelyek: 36 (35)
allas a létszamtervben, ebbdl
betoltott: 27 (22).

Szerzédéses alkalmazottak:
108 (77) tervezett allashely,
ebbdl betoltott: 104 (47).

A teljes létszdm: 131 (69),

amely  foglalkozdsi  teriilet
szerint a  kovetkezSképpen
oszlik meg:

a) operativ feladatok:
110 (54)
b) adminisztrativ feladatok:

21 (15).

Az Intelligens Energia — Eurépa (IEE) prog-
rammal kapcsolatban az Ugynokség 409
folyamatban 1év6 IEE projektet monitorozott
é 73 10j, a 2007-es pdlyazati felhivishoz
kapcsol6dé tdmogatdsi megdllapoddst irt ald.
A 2008-as kiirdssal kapcsolatban  az
Ugynokség a 342 benydjtott palydzathdl 54
projektet vélasztott ki. A pélydzati felhivst az
Ugynokség az IEE honlapjan és elektronikus
hirértesit6kon keresztiil, valamint 37 infor-
macids nap segitségével népszerdsitette (az
Eurépai Informdciés Napon 460-an, mig az
Ugynokség részvételével megrendezett 15
nemzeti informdciés napon 6sszesen 1 500-
an vettek részt).

Az Ugynokség tajékoztatdst nydjtott a prog-
ramrél és annak eredményeirsl az IEE
honlapjén (1,2 milli6 ldtogaté az oldalon,
400 000 letoltés), egy j, kereshet§ projekt-
adatbdzis feldllitdsaval, 4 Gj videdjelentésben
(tobb mint 18 milli6 nézd, tobb mint 150
TV-kozvetités), 5 Gj (87 000 példanyban szét-
osztott)  projektkiadvanyon  keresztil, a
(80 000 példanyban szétosztott) Intelligens
Energia Hirszemlében, valamint 6 elektro-
nikus hirértesitd révén (10 000 eldfizetd).
Az Ugyndkség szakmai mthelyeken keresztiil
tdjékoztatta a Bizottsdgot a — pl. az épiiletek
energiateljesitményér6l  sz616  irdnyelvvel
kapcsolatos — IEE projektek eredményeirdl.

Az EIP programmal kapcsolatban:

A 2008 eclején elinditott Enterprise Europe
hdlézat egyablakos iigyintézést biztosit az
Unidban tevékenyked§ kkv-k és véllalatok
tizleti és innovdcids szikségleteinek kielégité-
sére. Az Ugynokség 2008-ban teljes kort
onéllésagot kapott a réruhdzott projektirdnyi-
tési és hélozat-osztonzési feladatok végrehaj-
tdsa terén.

2008 végére mind a 83 konzorciummal
aldirtdk a tdmogatdsi szerzGdéseket.
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A Szerz6désbél eredd kozosségi hatdskor

Az Ugynokségnek a 2007/372/EK bizottsdgi hatdrozattal médositott 2004/
20/EK bizottsdgi hatdrozatban meghatdrozott hatdskore

Irdnyitds

Az Ugynokség rendelkezésére
bocsétott eréforrdsok 2008-ban
(Zdréjelben a 2007-es adat szerepel)

Tevékenységek és szolgdltatdsok 2008-ban

3. A kozos kozlekedéspolitika
meghatdrozza a valamely
tagdllam teriiletére irdnyul vagy
onnan kiindulé, illetve egy vagy
tobb tagdllam teriiletén 4thalad6
nemzetkozi  kozlekedésre alkal-
mazandé  kozos  szabdlyokat.
Meghatdrozza tovdbbd azokat a
feltételeket, amelyek mellett vala-
mely tagdllamban egy ott nem
honos fuvarozé széllitési szolgdl-
tatdsokat végezhet, illetve megha-
tarozza a kozlekedés biztonsdgat
javité intézkedéseket.

(71. cikk (1) bekezdés és 80. cikk
(2) bekezdés)

Ezen kozosségi programok
vonatkozdsdban az Ugynokség
felel6s a kozosségi tdmoga-
tassal kapcsolatos  feladatok
végrehajtdsdért —  kivéve a
programértékelést, a jogszaba-
lyok monitorozdsat, a straté-
giai tanulmdnyokat, valamint
barmely mds olyan intézke-
dést, amely az  Eurdpai
Bizottsdg kizdrolagos hatds-
korébe tartozik.

— A Villalkozési és innovéci6s
program (EIP) tekintetében
az Ugynokség feladata az
Enterprise Europe hdl6zat
projektjeinek irdnyitdsa és a
halézati tevékenységek
osztonzése, Okoinnovacios
kisérleti és piaci bevezetést
célz6  projektek, valamint
magas fokon szabvdnyositott
innoviécio6s fellépések irdnyi-
tésa (IP Base projekt).

Miutdn 2008 dprilisdban dtvette a Bizott-
sdgtél a feladatokat, az Ugynokség felallitott
tobb mint 8 munkacsoportot, megszervezett
2 képzést a hélozati partnerek szdméra (t6bb
mint 90 résztvevével), valamint — a francia
unids elnokséggel egyiitt — megszervezte a
hélézat éves konferencidjdt, amelyen tobb
mint 800-an vettek részt. Az Ugynokség
ezenkivill kidolgozta a hélézat grafikai megje-
lenitésére vonatkozd szabdlyzatot.

Az 6koinnovicids piaci bevezetési projektek
vonatkozdsdban az Ugynokség elSkészitette
és kozzétette a 2008-as palydzati felhivast.
2008 végére majdnem teljesen lezdrult a
134 benytjtott pélydzat értékelése. A 2008-
as pélyazati kifrdst az Ugynokség 1 eurdpai és
10 nemzeti informdci6s napon (1 260 részt-
vevd), valamint egy kiilon erre a célra létre-
hozott Gj honlap (t6bb mint 300 000 ldto-
gatd) segitségével népszertisitette. A rendszer
népszerlsitésére  irdnyuld  erdfeszitések
magukba foglaltdk tovdbbd az 1j grafikai
megjelenés  kidolgozdsat, egy elektronikus
hirértesit6 rendszer feldllitisat (3 000 eldfi-
zet8), valamint 0j poszterek és szérdanyagok
szétosztasdt (12 000 példanyban).

A Marco Polo programra vonatkozoéan:

Az Ugynokség 2008 mdrciusdban vette 4t a
43 folyamatban 1év6 projekt monitoroz-
sanak feladatdt; 2008 sordn a 2007-es palya-
zati felhivdssal kapcsolatban 20 (ij tdmogatdsi
megéllapoddst irt ald. Az Ugynokség irdnyi-
totta a 2008-as pdlydzatok értékelését, a
benytjtott 46 palydzatbol 30 keriilt kivalasz-
tdsra. A program népszerdsitését célzd intéz-
kedések kozé tartozott a honlap megtjitdsa
(mintegy 250 000 ldtogatd), egy Uj grafikai
megjelenitésre vonatkozd szabdlyzat kidolgo-
zédsa, 7 elektronikus hirértesité (800 eldfize-
tével), Gj poszterek szétosztisa (2 000
példanyban), egy-egy regiondlis konferencia
megszervezése Valencidban és Velencében
(6sszesen 400 résztvevével), a médiamegjele-
nések fokozdsa (40 sajtocikk, tobb mint
1,5 milli6 olvaséval), valamint az elsé vide6
elkészitése (amely 2009-ben fog megjelenni).

Forrds: az Ugynokségtdl szdrmazé adatok.
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AZ UGYNOKSEG VALASZAI

13. Az eredeti 2008-as koltségvetés az Ugynokség feladatait kibGvitS bizottsdgi hatdrozatban taldlhat6
Lfiche financiere”-ben becsiilt személyzeti létszamon alapult. Az Ugynokség személyzetét az év folyamdn a
feliigyel f6igazgatosagoktdl a feladatok folyamatos dtaddsanak keretében vették fel.



