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Felek

Felperes: Eurdpai Bizottsdg (képvisel6k: J. Currall, G. Berscheid és
J.-P. Keppenne meghatalmazottak)

Alperes: az Eurépai Uni6é Tandcsa

Kereseti kérelmek

— A Birésig semmisitse meg az Eurdpai Unid tisztvisel6i és
egyéb alkalmazottai dijazdsdnak és nyugdijanak, valamint az
azokra alkalmazott korrekci6s egyiitthatoknak 2009. jilius
1-jét6l kezd8d§ hatdllyal torténd kiigazitdsardl sz6l6, 2009.
december 23-i 1296/2009 (EU, Euratom) tandcsi rende-
letet ('), annak 1. és 3. cikke kivételével, fenntartva e
rendelet joghatdsait mindaddig, ameddig a Tandcs nem
fogad el a személyzeti szabilyzat 64. és 65. cikkének, vala-
mint XI. mellékletének helyes alkalmazasdval Gj rendeletet;

— a Birdsdg az Eurdpai Uni6é Tandcsdt kotelezze a koltségek
viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

A Bizottsdg az 1296/2009/EU rendelet részleges megsemmisi-
tést kéri annyiban, amennyiben a Tandcs ez utébbi rendeletben
a Bizottsdg dltal a dijazdsoknak és nyugdijaknak — a személy-
zeti szabdlyzat 65. cikkébdl és XI. mellékletének mechanikus
alkalmazdsdbol adodé6 — 3,70 %-os kiigazitdsi kulcs alapjan
javasolt osszegét politikai célszertiségi okokbdl helytelen,
1,85 %-0s egyiitthatonak megfelel6 Osszegekkel viltotta fel. A
Tandcs véleménye szerint ezt a gazdasdgi és pénziigyi vdlsdg,
valamint az Unié gazdasagi és szocidlis politikdja igazolja.

Ami a megtdmadott rendelet 2. és 4-17. cikkét illeti, a Bizottsdg
a személyzeti szabdlyzat 65. cikkének és annak XI. melléklete 1.
és 3. cikkének a megsértésére alapitott egyetlen jogalapra hivat-
kozik. A Tandcsnak e teriileten ugyanis kotott hatdskore van,
mégpedig a személyzeti szabdlyzat jelenleg hatdlyos szovege
szerint — amelynek XI. mellékletében szerepelnek a dijazdsok
és nyugdijak kiigazitdsi modszerének részletei — sokkal inkdbb,

mint kordbban, amikor a Birésdg mar megallapitotta, kizdrélag
a személyzeti szabalyzat 65. cikke alapjdn, a Tandcs korldtozott
mérlegelési mozgdsterét. A Bizottsdg hivatkozik tovabbd a jogos
bizalomnak és a patere legem quam ipse fecisti elvnek a megsér-
tésére.

A megtaimadott rendelet 18. cikke azdltal sérti a személyzeti
szabdlyzat XI. mellékletének 3-7. cikkét, hogy a személyzeti
szabalyzat 65. cikkében el8irt éves esedékességen tdl és a
személyzeti szabdlyzat XI. mellékletének 4-7. cikkében eldirt
feltételeken kiviil lehet8séget teremt a dijazdsok id6kozi kiigazi-
tdsdra.
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A Birésag elnoke elrendelte az tigy torlését.
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A Birésig nyolcadik tandcsa elnokének 2009. december
4-i végzése — Furdpai Bizottsidg kontra Cseh Koztdrsasig
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A nyolcadik tandcs elnoke elrendelte az {igy torlését.
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