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U3. HATAROZAT
(2009. junius 12.)

a 883/2004/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 65. cikkének (1) bekezdésében emlitett
munkanélkiili személyekre alkalmazandé ,részleges munkanélkiiliség” fogalmanak hatdlyarél
(EGT-vonatkozisii és az EK-Svdjc-megillapodast érint§ szoveg)

(2010/C 106/13)

A SZOCIALIS BIZTONSAGI RENDSZEREK KOORDINACIOJAVAL (5) A munkaviszony meglétének vagy fenntartdsinak értéke-

FOGLALKOZO IGAZGATASI BIZOTTSAG,

tekintettel a szocidlis biztonsdgi rendszerek koordindldsarol
sz6l6, 2004. dprilis 29-i 883/2004/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet (') 72. cikkének a) pontjdra, amelynek értel-
mében az igazgatdsi bizottsdg foglalkozik valamennyi igazgatdsi
jellegdi, illetve a 883/2004/EK rendelet és a szocidlis biztonsagi
rendszerek koordinaldsdr6l sz6l6 883/2004/EK rendelet végre-
hajtdsdra vonatkozé eljards megallapitdsar6l szo6lo, 2009. szep-
tember 16-i 987/2009/EK eurbpai parlamenti és tandcsi
rendelet (%) rendelkezéseibdl eredd értelmezési kérdéssel,

tekintettel a 883/2004/EK rendelet 65. cikkének (1) bekezdé-
sére,

mivel:

(1) A 883/2004/EK rendelet 65. cikkének (2) bekezdése a
teljes munkanélkiili személyek esetében az emlitett
rendelet 11. cikke (3) bekezdésének a) pontjdban megél-
lapitott lex loci laboris dltaldnos alapelv aldl kivételt
képez§ rendelkezést tartalmaz.

(2)  Egységes kozosségi kritériumokat kell alkalmazni annak
meghatdrozasira, hogy valamely személy az emlitett
rendelet 65. cikkének (1) és (2) bekezdése értelmében
teljesen vagy részlegesen munkanélkillinek mindsiil-e.
llyen értékelés a nemzeti jogbdl szdrmaztatott kritéri-
umok alapjan nem végezhetd.

(3)  Mivel a kilonboz§ tagéllamok nemzeti szocidlis bizton-
sdgi intézményeinek eljardsai a munkanélkiliség tipu-
sanak meghatdrozdsaval kapcsolatban értelmezésbeli
kiilonbségeket mutatnak, fontos pontositani az emlitett
cikk hatdlydt, hogy a széban forgd intézmények 4ltali
alkalmazds céljabol egységes és kiegyensulyozott kritériu-
mokat lehessen elfogadni.

(4 A 883/2004[EK rendelet 65. cikkének (2) bekezdése
értelmében az a teljes munkanélkilli személy, akinek
mér nincs kapcsolata az illetékes tagéllammal, munkanél-
kiili ellitdsokat a lakohelye szerinti intézménytdl kap.

() HL L 166., 2004.4.30., 1. o.
() HL L 284., 2009.10.30., 1. o.

lése teljes mértékben a foglalkoztatds szerinti dllam
nemzeti jogszabélyain alapul.

(6) A munkanélkili személyek védelmére vonatkozdan a
rendelet 65. cikkében megéllapitott célkitizés nem telje-
siilne, ha egy tevékenységét felfuggeszt§ személyt annak
ellenére, hogy tovdbbra is a lakéhelye szerinti tagallamtol
eltéré tagéllam teriiletén 1évg vallalkozds munkavéllalja
marad, teljes munkanélkiilinek tekintenének, és ezzel arra
koteleznék, hogy a munkanélkili elldtdst a lakohelye
szerinti allamtdl kérelmezze.

A 883/2004[EK rendelet 71. cikkének (2) bekezdésében
megallapitott feltételekkel osszhangban eljarva,

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

1. A 883/2004[EK rendelet 65. cikke (1) bekezdésének alkal-
mazdsa tekintetében a munkanélkiliség természetének
meghatdrozdsa — vagyis hogy az részleges vagy teljes-e — a
felek kozotti barmilyen szerzédéses munkavégzésre szdld
kapcsolat meglétének vagy fenntartdsinak megallapitasatol
és nem a munkavdllald6 munkavégzése esetleges ideiglenes
felfiiggesztésének idGtartamatdl fiigg.

2. Ha egy személyt egy, a lakohelyén kiviili mésik tagdllamban
letelepedett véllalkozds tovdbbra is foglalkoztat, azonban
munkavégzését — annak ellenére, hogy élldshelyére barmikor
visszatérhet — felfuggesztik, az emlitett munkavallalét rész-
leges munkanélkiilinek kell tekinteni, és a neki jaré elldtd-
sokat a foglalkoztatds helye szerinti tagdllam illetékes intéz-
ménye nydjtja, az emlitett rendelet 65. cikke (1) bekezdé-
sének megfelelGen.

3. Ha egy személynek szerz8déses munkavégzésre sz016
kapcsolat hidnydban mdr nincs kapcsolata a foglalkoztatds
helye szerinti tagdllammal — példdul azért, mert a munkavég-
zésre sz016 szerz8déses kapcsolat megszlint vagy lejart —, a
személy az emlitett rendelet 65. cikkének (2) bekezdésével
osszhangban teljes munkanélkiilinek tekintendd, és az ellatd-
sokat a lakohely szerinti intézmény nydjtja.
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4. Ha egy ondllo vallalkozé a tevékenység szerinti tagdllamban nem végez szakmai vagy kereskedelmi
tevékenységet, az emlitett rendelet 65. cikkének (2) bekezdésével sszhangban teljes munkanélkiilinek
tekintendd, és szdmadra a lakéhely szerinti intézmény biztosit elldtdsokat.

5. Ezt a hatdrozatot ki kell hirdetni az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban. Ezt a hatdrozatot a 987/2009/EK

rendelet hatalybalépésének napjatol kell alkalmazni.

az igazgatdsi bizottsdg elndke
Gabriela PIKOROVA



