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A TANACS 8/2010/EU ALLASPONTJA ELSG OLVASATBAN

az 6ndllé villalkozo6i tevékenységet folytaté férfiak és nék kozotti egyenld bandsmoéd elvének
alkalmazdsdrdl és a 86/613/EGK irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésérdl sz6l6 eurépai parlamenti és
tandcsi irdnyelv elfogaddsa céljabol

A Tandcs altal 2010. mércius 8-dn elfogadva

(2010/C 123 EJ02)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérsl szolo szerzédésre, és
kiilonosen annak 157. cikke (3) bekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsdg javaslatdra,

tekintettel az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg vélemé-
nyére (1),

a rendes jogalkotdsi eljardsnak megfelelGen (?),

mivel:

1)

G)

A valamely 6ndllé véllalkozoi tevékenységet - beleértve a
mezdgazdasigi tevékenységet is - folytatd férfiak és ndék
kozotti egyenld bandsmdd elvének alkalmazdsirdl, vala-
mint az 6ndllo vallalkozé ndk terhességi és anyasdgi
védelmérdl sz6016, 1986. december 11- 86/613/EGK
tandcsi irdnyelv (}) biztositja az 6ndllé vallalkozoi tevé-
kenységet folytats, valamint az ilyen tevékenységhez
hozzdjérulé férfiak és nék kozotti egyenlé bandsméd
elvének tagdllami alkalmazdsit. Az ondllé véllalkozok
és az 6ndllé véllalkozék hdzastirsai vonatkozdsiban a
86/613/EGK irdnyelv nem bizonyult eredményesnek, és
hatalyit feliil kell vizsgalni, mivel a nemi alapa hétranyos
megkiilonboztetés és zaklatds a munkabérért végzett
munka teriiletén kivill is el6fordul. Az egyértelmiiség
érdekében a 86/613/EGK irdnyelv helyébe ez az irdnyelv
lép.

,A nék és férfiak kozotti egyenléségre vonatkozd iitem-
terv’ cimd, 2006. marcius 1-jei kozleményében a
Bizottsdg bejelentette, hogy a nemek kozotti egyenlGségre
vonatkozd irdnyitds javitdsa érdekében felulvizsgilja
azokat a meglévs, a nemek kozotti egyenldségrsl szolo
EU jogszabélyokat, amelyek nem keriiltek be a 2005-ben
atdolgozott jogszabalyok kozé, azok - sziikség esetén -
naprakésszé tétele, korszerdsitése és dtdolgozdsa céljabol.
A 86/613[EGK irdnyelv nem keriilt dtdolgozésra.

»A ndk és a férfiak kiegyenstlyozott szerepe a foglalkoz-
tatds, a novekedés és a tdrsadalmi kohézio tekintetében”

() HL C 228., 2009.9.22., 107. o.

() Az Eurdpai Parlament ...-i dlldspontja (a Hivatalos Lapban még nem
tették kozzé) és a Tandcs ...-i hatdrozata.

() HL L 359., 1986.12.19., 56. o.

4 HLL 6., 1979.1.10., 24. o.

L L 204., 2006.7.26., 23. o.

(
() H

cimd, 2007. december 5-6-i kovetkeztetéseiben a Tandcs
felhivta a Bizottsdgot, hogy fontolja meg a 86/613/EGK
irdnyelv felulvizsgélatanak szitkségességét az 6nall6 vallal-
kozok és segit6 hdzastdrsaik anyasdggal és apasdggal
kapcsolatos jogainak védelme érdekében.

Az Eurbpai Parlament kovetkezetesen felhivta a Bizott-
sagot arra, hogy vizsgdlja felil a 86/613/EGK irdnyelvet,
kiilonosen az 6ndll6 vallalkoz6 ndk anyasdga védelmének
megerGsitése és a mezdgazdasigban az 6nallé vallal-
kozok hazastdrsai helyzetének javitdsa érdekében.

,Megdjitott szocidlis menetrend: LehetSségek, hozzéférés
és szolidaritds a XXI. szdzadi Eurépdban” cimd, 2008.
julius 2-i kozleményében a Bizottsdg megerGsitette
annak szitkségességét, hogy fel kell 1épni a nemek kozotti
szakadék tigyében a villalkozoi szférdban, valamint javi-
tani kell a magdn- és a szakmai élet Osszeegyeztetését.

Miér szamos, az 6nallé véllalkozdi tevékenységre vonat-
koz6 jogi eszkoz dll rendelkezésre az egyenl$ bandsméd
elvének érvényesitésére, kilonosen a férfiak és a ndk
kozotti egyenlS bandsmdd elvének a szocidlis biztonsdg
teriiletén torténd fokozatos megvaldsitdsardl szolo, 1978.
december 19-i 79/7/EGK tandcsi irdnyelv (*) és a férfiak
és ndék kozotti esélyegyenl@ség és egyenld bandsmod
elvének a foglalkoztatds és munkavégzés teriletén
torténd  megvalositdsarol  szol6,  2006. jalius  5-i
2006/54/[EK eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv (dtdol-
gozds) (°). Ez az irdnyelv ezért nem alkalmazandé a mar
mds irdnyelvek hatdlya ald tartozé teriiletekre.

Ez az irdnyelv nem érinti a tagdllamok szocidlis védelmi
rendszereik megszervezésére vonatkozé hatdskorét. A
tagdllamok szocidlis védelmi rendszereik kialakitdsdra
vonatkozé kizdrdlagos hatdskore kiterjed tobbek kozott
az ezen rendszerek és a vonatkozé intézmények létreho-
zdsdval, finanszirozdsdval és irdnyitdsdval, az ellatdsok
mibenlétével és azok nytjtdsdval, a hozzdjéruldsok szint-
jével, valamint a hozziférés feltételeivel kapcsolatos
dontésekre.
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(8) Ez az irdnyelv az 6ndll6 véllalkozokra és hdzastdrsaikra (16) A szocidlis védelmi rendszerhez hozzaféréssel rendelkezd
vagy — amennyiben és olyan mértékben, ahogyan azt a onall6 véllalkozok hédzastarsainak vagy — amennyiben és
nemzeti jog elismeri — élettdrsaikra alkalmazandé abban olyan mértékben, ahogyan azt a nemzeti jog elismeri —
az esetben, ha azok a nemzeti jog dltal meghatdrozott élettarsainak, a csaladi vallalkozds tevékenységeiben valé
feltételek mellett rendszeresen részt vesznek a véllalkozds részvételitkre tekintettel, szintén jogosultsigot kell bizto-
tevékenységeiben. Az 6ndllé véllalkozok ezen hdzastarsai sitani arra, hogy szocidlis védelemben részesiiljenek. A
és — amennyiben és olyan mértékben, ahogyan azt a tagéllamokat fel kell kérni, hogy hozzdk meg a sziikséges
nemzeti jog elismeri — élettdrsai helyzetének javitdsa érde- intézkedéseket e szocidlis védelemnek a nemzeti joggal
kében el kell ismerni az dltaluk végzett munkat. osszhangban torténd megszervezése érdekében. Kiilo-
nosen, a tagallamok feladata arrél dénteni, hogy e szoci-
(9)  Ez az irdnyelv nem alkalmazandé a ndk és férfiak kozotti dlis védelmet kotelezd vagy oOnkéntes alapon kell-e
egyenl§ bdndsméd elvét végrehajté mds irdnyelvek - megval6sitani. A tagdllamok rendelkezhetnek tgy, hogy
mindenekel6tt a nék és férfiak kozotti egyenlé bandsmod ez a szocidlis védelem ardnyos lehet az 6nall6 véllalkozo
elvének az drukhoz és szolgéltatdsokhoz vald hozzaférés, tevékenységeiben valé részvétel mértékével ésjvagy a
valamint azok értékesitése, illetve nyujtdsa tekintetében hozzdjdrulds szintjével. Ezen irdnyelv sérelme nélkiil a
torténé  végrehajtasarél szolo, 2004. december 13-i tagéllamok fenntarthatnak olyan nemzeti rendelkezé-
2004/113/EK tandcsi irdnyelv (1) - hatlya ald tartozé seket, amelyek a meghatdrozott szocidlis védelmi rend-
teriiletekre. Tobbek kozott tovdbbra is alkalmazni kell a szerekhez vagy a védelem egy bizonyos szintj¢hez —
2004/113[EK irdnyelvnek a biztositasrol és kapcsolodd tobbek kozott a kiilonleges finanszirozasi feltételekhez
pénziigyi szolgaltatdsokrol sz6l6 5. cikkét. — valé hozzéférést az ondll6 vallalkozék vagy szakmdk
bizonyos csoportjaira korldtozzdk, feltéve hogy biztosi-
(10) A nemi alapt hitranyos megkiilonboztetés megakadalyo- tott a hozziférés egy dltaldnos rendszerhez.
zdsa érdekében ez az irdnyelv vonatkozik mind a
kozvetlen, mind a kozvetett hatranyos megkiilonbozte- o o o
tésre. A zaklatds és a szexudlis zaklatds hdtranyos megkii- 17 A gyermeket varo f,jn,allo, Vallfilk(?ZOk s az énallo. Valla}-
lonboztetésnek mindsil, és ennek megfeleléen meg kell koz6k gyermeket vdr6 hdzastdrsainak és — amennyiben és
tiltani. olyan mértékben, ahogyan azt a nemzeti jog elismeri —
élettdrsainak a gazdasdgi és fizikai sebezhetdsége sziik-
(11)  Ez az irdnyelv nem érinti a nemzeti jogban meghatd- ségessé teszi,,hogy megadjfik szémukre} az apxaségi elld-
rozott, csalddi édllapotbdl eredS jogokat és kotelezett- ta.sokh,oz yalo jogot. A tagall.z.irr,lok tovgbbra s Jogos,l.lltak
ségeket. klalakltam.ezen ellatdsok korét, beleértve a _h_ozza]aru—
lasok szintjének, valamint az elldtdsokra és a kifizetésekre
o L, . . vonatkozé valamennyi szabdly meghatdrozdsat is, feltéve
(12) Ez,er} 1r,anyel\f alkaln?az/aS} l,<oren ]aelul az egyenld hogy teljesiilnek az ezen irdnyelvben el8irt minimumko-
bana)sm}od elvének az 6néllé vallalkozo harmadlk felekkel vetelmények. Meghatdrozhatjdk kiilonésen azt, hogy a
fen,na’llo ’kapcsol,atalr,a kéll ,vonatkozm,a, zizo,nban az sziilés el6tt és/vagy utdn, mely idGszakban kell biztositani
onall6 Va/llalkozo hazastdrsaval vagy élettdrsival vald az anyasdgi elldtsokhoz valé jogot. Tovabbi, a hozzéj-
kapcsolatdra nem. ruldsok ésfvagy az elldtdsok megallapitdsakor figyelembe
lehet venni a széban forgd személy vagy csaldd gazdasagi
(13) Az 6ndll6 vallalkozds teriiletén az egyenld bdndsmadd helyzetét is.
elvének alkalmazdsa azt jelenti, hogy nem valdsulhat
meg nemi alapt hdtrdinyos megkiilonboztetés, példaul a
Vé},lla,.ll,(OZS:S letreh,oza.sa, eszk’ozokke,l. ,V?IO, e,llat,asa vagy (18) Az 6nall6 vallalkozdi tevékenység sajitossdgainak figye-
bov}1tese, 1}letve barmll)yen mas fclrr/ne’gu Ona,uo villalkozoi lembevétele érdekében az 6nall6 véllalkozé nék, valamint
tevékenység megkezdése vagy bovitése terén. az 0ndllo vallalkozok nénemd hdzastirsai vagy - a-
mennyiben és olyan mértékben, ahogyan azt a nemzeti
(14) Az Eurépai Uni6 mitkddésérél = sz6l6  szerzédés jog elismeri — nénemd élettdrsai szamdra lehetdség
157. cikkének (4) bekezdése értelmében a tagdllamok szerint hozzaférést kell biztositani a keresStevékenység
fenntarthatnak vagy elfogadhatnak konkrét el6nycket terhesség vagy anyasidg miatti megszakitdsdt lehetdvé
ny(jt6 intézkedéscket annak érdekében, hogy az alul- tevé ideiglenes helyettesitést biztosité, meglévs szolgdlta-
reprezentdlt nem szdmdra az 06ndllo véllalkozdi tevé- tisokhoz vagy barmely meglévé nemzeti szocidlis szol-
kenység folytatdsdt megkonnyitsék, vagy hogy a szakmai gdltatdshoz. Az emlitett szolgéltatdsokhoz vald hozzd-
elémenetelitkben 6ket ér6 hdtrdnyokat megakadalyozzak férés az anyasdgi juttatds alternativdja lehet, vagy annak
vagy ellenstlyozzdk. Elvben az olyan intézkedések, mint részét képezheti.
példdul a nemek kozotti egyenldség gyakorlati megvalé-
sitdsdra irdnyuld, pozitiv fellépések nem tekintenddk a
fffrﬁfk_ €S nc’Sl,( kozotti egyenl§ bandsmod jogi elvét (19) A joléti rendszerek hatékonysdgdnak és eredményes-
sértd intézkedéseknek. ségének novelése — elsGsorban jobb osztonzdékkel, haté-
konyabb igazgatdssal és értékeléssel, valamint a kiadési
(15)  Biztositani kell, hogy a hdzastdrsak vagy — amennyiben és

olyan mértékben, ahogyan azt a nemzeti jog elismeri —
élettarsak kozotti cégalapitds feltételei ne legyenek szigo-
rabbak, mint az egyéb személyek kozotti cégalapitds
esetében alkalmazandé feltételek.

() HL L 373., 2004.12.21., 37. o.

programok rangsoroldsdval — alapvetd fontossdgtva valt
az eurépai szocidlis modellek hosszi tava pénziigyi fenn-
tarthatésdgdnak szempontjabdl. Az ezen irdnyelv végre-
hajtdsdhoz szitkséges intézkedések megtervezésekor a
tagéllamoknak kiilon figyelmet kell forditaniuk szocidlis
védelmi rendszereik minGségének és hosszd tdva fenn-
tarthatosagdnak javitdsdra és biztositdsara.
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(20)  Azon személyeknek, akik nemi alapt hdtrdinyos megkii-
lonbozetést szenvedtek el, megfelel§ jogi védelmi eszko-
z6kkel kell rendelkezniiik. A hatékonyabb védelem bizto-
sitdsdhoz az egyesiileteket, szervezeteket és egyéb jogi
személyeket fel kell jogositani arra, hogy a tagdllamok
altal meghatdrozott médon - a birésdg el6tti képviseletre
és védelemre vonatkozé nemzeti eljdrdsi szabdlyok
sérelme nélkill — az dldozat nevében vagy érdekében
részt vehessenek az eljardsokban.

(21) Az 6nall6 véllalkozdknak és az 6nall6 véllalkozok hazas-
tdrsainak és — amennyiben és olyan mértékben, ahogyan
azt a nemzeti jog elismeri — élettdrsainak a nemi alapa
hétranyos megkiilonboztetéssel szembeni védelmét meg
kell erésiteni az egyes tagdllamokban olyan szerv(ek)
létrehozdsa éltal, amely(ek) hatdskore kiterjed a hatranyos
megkiilonboztetéssel Gsszefiiggs problémdk elemzésére, a
lehetséges megolddsok tanulmdnyozdsira és az dldoza-
toknak biztositott gyakorlati segitségnytjtdsra. E szerv(ek)
megegyezhet(nek) az emberi jogok védelmével, illetve az
egyén jogainak védelmével, tovibbd az egyenld
bdndsmdd elvének alkalmazdsival nemzeti szinten
megbizott intézményekkel.

(22) Ez az irdnyelv minimumkovetelményeket allapit meg,
meghagyva ezzel a tagillamok szdmdra annak lehetd-
ségét, hogy kedvezSbb rendelkezéseket vezessenek be
vagy tartsanak fenn.

(23)  Mivel a tervezett intézkedés céljagt — azaz a hétranyos
megkiilonboztetéssel szembeni magas szintl  kozos
védelem valamennyi tagdllamra kiterjed biztositdsdt —
a tagdllamok nem tudjék kielégitGen megvaldsitani, és
azok uniés szinten jobban megvaldsithatok, az Uni6
intézkedéseket fogadhat el az Eurdpai Uni6rdl sz6lo szer-
z6dés 5. cikkében foglalt szubszidiaritds elvének megfe-
lel6en. Az emlitett cikkben foglalt ardnyossdg elvének
megfelel6en ez az irdnyelv nem 1épi tdl a széban forgd
cél eléréséhez szitkséges mértéket,

ELFOGADTA EZT AZ IRANYELVET:

1. cikk
Targy

(1)  Ez az irdnyelv megallapitja a kereteket az 6nall6 vallal-
kozdéi tevékenységet folytatd férfiak és ndk kozotti egyenls
bandsmod elvének érvényesitéséhez a tagillamokban, vagy az
ilyen tevékenység folytatdsahoz valé hozzdjarulishoz, a
2006/54[EK és a 79|7|EGK irdnyelv éltal nem szabdlyozott
szempontok tekintetében.

(2) A n6k és férfiak kozotti egyenld bandsmod elvének az
arukhoz és szolgaltatdsokhoz valé hozzéaférés, valamint ezek
nyGjtasa tekintetében torténd végrehajtdsara tovdbbra is a
2004/113[EK irdnyelv irdnyado.

2. cikk
Hatély

Ezen irdnyelv hatalya kiterjed:

a) az 6nallo véllalkozokra, azaz mindazon személyekre, akik a
nemzeti jog éltal meghatirozott feltételek mellett, sajat
nevitkben folytatnak jovedelemszerzd tevékenységet;

b) az 6ndll6é véllalkozok hdzastrsaira vagy — amennyiben és
olyan mértékben, ahogyan azt a nemzeti jog elismeri — élet-
tdrsaira, akik nem alkalmazottak vagy tizleti partnerek, és
akik szokdsosan, a nemzeti jog dltal meghatdrozott feltételek
mellett vesznek részt az 6néllé véllalkozé tevékenységeiben,
és vele azonos vagy kisegitd feladatokat latnak el.

3. cikk
Fogalommeghatdrozasok

(1)  Ezen irdnyelv alkalmazdsiban:

a) ,kozvetlen hitrinyos megkiilonboztetés™ ha egy személlyel -
nemi okokbdl - kevésbé kedvezSen bannak, mint ahogyan
egy maésikkal hasonlé helyzetben bannak, béntak vagy
bdnnanak;

=

Jkozvetett hatranyos megkilonboztetés” ha egy ldtszélag
semleges rendelkezés, kritérium vagy gyakorlat az egyik
nemhez tartozé személyeket a masik nemhez tartozé szemé-
lyekhez képest kiilonosen hdtrdnyosan érint, kivéve, ha e
rendelkezést, kritériumot vagy gyakorlatot egy jogszerd cél
objektiv. médon igazolja, tovdbbd e cél megvaldsitasinak
eszkozei megfelelGek és szitkségesek;

) ,zaklatds™ ha egy személy nemével kapcsolatos nemkivdnatos
magatartasra keriil sor olyan céllal vagy hatdssal, amely sérti
az adott személy mélt6sdgat, és amely megfélemlits, ellen-
séges, megaldzd, megszégyenitd vagy sértG kornyezetet
teremt;

&

,szexudlis zaklatds” ha barmely formaban nemkivanatos
szObeli, nem szdébeli vagy tettleges, szexudlis természetd
magatartasra kerill sor, olyan céllal vagy hatdssal, amely
sérti az adott személy méltosdgat, kilonosen amennyiben
megfélemlitd, ellenséges, megaldzo, megszégyenité vagy
sért§ kornyezetet teremt.

4. cikk
Az egyenl6 binisméd elve

(1) Az egyenl§ biandsmdd elve azt jelenti, hogy semmiféle,
nemi alapt hdtrdnyos megkiilonboztetésre nem keriilhet sor a
koz- vagy maginszektorban, sem kozvetlenill, sem kozvetetten,
példaul a kovetkezdkkel kapcsolatban: véllalkozds létrehozdsa,
eszkozokkel val6 ellitisa vagy bdvitése, vagy barmely mds
formaju 6nall6 vallalkozéi tevékenység megkezdése vagy bévi-
tése.
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(2) Az (1) bekezdés hatilya ala tartozé teriileteken a zaklatds
és a szexudlis zaklatds nemi alapt hdtranyos megkiilonbozte-
tésnek mindsiil, és ezért tilos. Az a tény, hogy egy személy
visszautasitja az ilyen magatartdst, vagy tri azt, nem haszndl-
hat6 fel az adott személyt érint6 dontés alapjaul.

(3) Az (1) bekezdés hatdlya ald tartozé teriileteken a szemé-
lyekkel szembeni, nemi alap hétrdnyos megkiilonboztetésre
adott utasitds hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil.

5. cikk
Pozitiv fellépés

Az Eur6pai Unié mitikodésérdl szold Szerz6dés 157. cikkének
(4) bekezdése értelmében a tagdllamok fenntarthatnak vagy elfo-
gadhatnak intézkedéseket annak érdekében, hogy a munka vild-
gdban biztositsik a férfiak és ndk kozotti teljes egyenlséget a
gyakorlatban is, példdul a ndk véllalkozdi tevékenységének
elémozditdsa céljabol.

6. cikk
Cégalapitas

A tagéllamok — a bizonyos tevékenységek gyakorldsara vonat-
koz6, mindkét nemre egyardnt alkalmazand6 kilonos feltételek
sérelme nélkiil — megteszik a szitkséges intézkedéseket annak
biztositdsdra, hogy a hdzastirsak vagy — amennyiben és olyan
mértékben, ahogyan azt a nemzeti jog elismeri — az élettarsak
kozotti cégalapitds feltételei ne legyenek szigortibbak, mint az
egyéb személyek esetében alkalmazandé cégalapitdsi feltételek.

7. cikk
Szocidlis védelem

(1)  Amennyiben valamely tagdllamban létezik szocialis
védelmi rendszer az 0ndlld véllalkozék szdmdra, a széban
forgd tagdllam meghozza a szitkséges intézkedéseket annak
biztositdsdra, hogy az 2. cikk b) pontjdban emlitett hdzastdrsak
és élettarsak a nemzeti joggal dsszhangban szocidlis védelemben
részesiilhessenek.

(2) A tagillamok donthetnek arrdl, hogy az (1) bekezdésben
emlitett szocidlis védelmet kotelez8 vagy onkéntes alapon valé-
sitjdk meg. Ennek megfelel6en a tagdllamok rendelkezhetnek
gy, hogy ezt a szocidlis védelmet csak a 2. cikk b) pontjdban
emlitett hdzastdrsak és élettdrsak kérelmére lehessen megadni.

8. cikk
Anyasigi ellatdsok

(1) A tagdllamok meghozzdk a szitkséges intézkedéseket
annak biztositdsira, hogy az o6ndll6 villalkoz6 nék és a
2. cikkben emlitett nénemd hazas- és élettdrsak — a nemzeti
joggal osszhangban — megfelel§ anyasigi juttatdsban részesiil-
hessenek, amely lehet6vé teszi a keresGtevékenység terhesség
vagy anyasdg miatti, legaldbb 14 héten 4t tarté6 megszakitdsat.

(2) A tagallamok donthetnek arrdl, hogy az (1) bekezdésben
emlitett anyasagi juttatdst kotelez§ vagy onkéntes alapon adjdk-e
meg. Ennek megfeleléen a tagdllamok rendelkezhetnek ugy,
hogy ezt a juttatist csak az onallo villalkozé ndk és a
2. cikkben emlitett nénemt hazastdrsak és élettarsak kérelmére
lehessen megadni.

(3) Az (1) bekezdésben emlitett juttatds akkor tekintendd

megfelelének, ha legaldbb az aldbbiakkal egyenértékd jove-
delmet biztosit:

a) az a juttatds, melyet az érintett személy tevékenységének
egészségi allapotdval Osszefiigg okokbdl torténd megszaki-
tisa esetén kapna, ésfvagy

b) az étlagos jovedelemkiesés vagy haszonveszteség egy Ossze-

hasonlithaté6 megel6z6 id@szak viszonylatdban, a nemzeti
jogban meghatirozott fels§ Gsszeghatdrtdl fuggGen, és[vagy

¢) a nemzeti jogban meghatdrozott barmely mds, csaldddal
kapcsolatos juttatds, a nemzeti jogban meghatdrozott felsd
osszeghatdrtdl fiiggben.

(4) A tagdllamok meghozzdk a sziikséges intézkedéseket
annak biztositdsdra, hogy az 06ndll6 véllalkozé ndk és a
2. cikkben emlitett nénemd hdzas- és élettdrsak lehetSség
szerint hozzaférjenek a fenndll6, ideiglenes helyettesitést bizto-
sité szolgdltatdsokhoz vagy barmely meglévé nemzeti szocidlis
szolgéltatasokhoz. A tagdllamok rendelkezhetnek gy, hogy az
ezen szolgaltatisokhoz valé hozziférés az e cikk (1) bekezdé-
sében emlitett juttatds alternativdjt jelenti, vagy annak részét
képezi.

9. cikk
Jogvédelem

(1) A tagdllamok biztositjdk, hogy minden személy, akit sajat
allitdsa szerint az egyenld bandsméd elvének be nem tartdsa
miatt veszteség vagy kar ért, az ezen irdnyelv szerinti kotelezett-
ségek érvényesitésére birdi vagy kozigazgatdsi eljarast — a tagal-
lamok éltal megfelel6nek vélt esetben ideértve a békéltets elja-
rasokat is — vehessen igénybe, annak a viszonynak a megsz-
nése utdn is, amelyben az dllitélagos hatrdnyos megkiilonboz-
tetés tortént.

(2) A tagallamok biztositjdk, hogy azok az egyesiiletek, szer-
vezetek vagy egyéb jogi személyek, amelyeknek a nemzeti jog
altal szabalyozott kritériumokkal Osszhangban jogszerti érde-
kitkben &ll ezen irdnyelv betartisdnak biztositdsa, a sértett
személy nevében vagy tdmogatdjaként, annak beleegyezésével
részt vehessenek az ebbdl az irdnyelvbél fakadd kotelezettségek
érvényesitéséért folytatott, birmely birdsdgi vagy kozigazgatdsi
eljarasban.

(3) Az (1) és (2) bekezdés nem érinti az egyenl§ bandsmdd
elvével kapcsolatos keresetek meginditdsira vonatkozé hatédr-
id6ket el6iré nemzeti szabdlyokat.
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10. cikk
Kértérités vagy jovitétel
A tagdllamok nemzeti jogrendszeriikbe bevezetik azokat az
intézkedéseket, amelyek tényleges kértérités vagy jévatétel bizto-
sitdsahoz szitkségesek — a tagdllamok dontése alapjan — a nemi
alapti hatranyos megkiilonboztetést elszenvedd személy részére
az Gt ért sérelemért vagy kdrért; az ilyen kdrtérités vagy jovatétel
visszatartd ereji és ardnyos az elszenvedett kdrral. Az ilyen

kértérités vagy jovététel nem korldtozhat6 el6zetes fels§ hatér
rogzitésével.

11. cikk
Az egyenlGséggel foglalkozé szervek

(1) A tagdllamok kijelolnek egy vagy tobb olyan szervet, és
meghozzdk vonatkozdsukban a sziikséges intézkedéseket,
amelyek el@segitik, elemzik, ellendrzik és tamogatjdk a vala-
mennyi személlyel szembeni egyenlS, nemi alapt hatrdnyos
megkiilonboztetést6l mentes bandsmodot. Ezek a szervek az
emberi jogok vagy az egyének jogainak védelmére vagy az
egyenld bandsmdd elvének végrehajtdsival nemzeti szinten
megbizott intézmények részét is képezhetik.

(2) A tagdllamok biztositjak, hogy az (1) bekezdésben emli-
tett szervek hatdskore kiterjedjen a kovetkezdkre:

a) a hétranyos megkiilonboztetés dldozatainak és a 9. cikk (2)
bekezdésében emlitett egyesiiletek, szervezetek vagy mds jogi
személyek jogainak sérelme nélkiil 6ndllé segitség nydjtdsa
az dldozatoknak a hatranyos megkiilonboztetés miatti pana-
szaik érvényesitése sordn;

b) fuggetlen vizsgdlatok elvégzése a hdtrdnyos megkiilonboz-
tetés tdrgyaban;

c) fiiggetlen jelentések kozzététele, és javaslatok tétele barmely,
az ilyen hdtrdnyos megkiilonboztetéssel ~ Osszefiiggd
kérdésben;

d) a rendelkezésre dll6 informdciok megfelel szinten torténd
cseréje a hasonl6 jellegti eurdpai szervekkel, példaul a Nemek
Kozotti Egyenléség Eurdpai Intézetével.

12. cikk

A  nemek kozotti egyenldség elvének dltalinos

érvényesitése
A tagillamok tevékeny médon figyelembe veszik a férfiak és
ndk kozotti egyenlGség céljat az ezen irdnyelvben emlitett terii-
letekre vonatkoz6 torvényi, rendeleti és kozigazgatasi rendelke-
zések, politikdk és tevékenységek kialakitdsa és végrehajtdsa
soran.

13. cikk
Téjékoztatds

A tagdllamok biztositjdk, hogy az érintett személyeket a
tagdllam egész teriiletén minden megfelel§ eszkozzel tdjékoz-

tassak az ezen irdnyelv alapjan hozott rendelkezésekrél, vala-
mint a mar hatalyos, vonatkoz6 rendelkezésekrdl.

14. cikk
A védelem szintje

A tagillamok bevezethetnek vagy fenntarthatnak olyan rendel-
kezéseket, amelyek a férfiak és a n6k kozotti egyenls bandsmod
elvének védelme szempontjabdl az irdnyelvben meghatirozot-

takndl kedvezdbbek.

Ezen irdnyelv végrehajtdsa semmilyen korillmények kozott nem
jelenthet alapot a hdtranyos megkiilonboztetés elleni védelem
tagdllamok dltal mdr biztositott szintjének csokkentésére az
irdnyelv hatdlya ald tartozo teriileteken.

15. cikk
Jelentések

(1) A tagdllamok ...-ig (*) minden rendelkezésre dll6 infor-
méciét kozolnek a Bizottsiggal ezen irdnyelv alkalmazdsira
vonatkozdan.

A Bizottsdg legkés6bb ...-ig (**) Osszefoglald jelentést készit,
amelyet benydjt az Eurdpai Parlamentnek és a Tandcsnak.
Amennyiben szitkséges, a jelentéshez csatolni kell az ezen
irdnyelv mddositdsira vonatkozé javaslatokat.

(2) A Bizottsag jelentése figyelembe veszi az érdekeltek szem-
pontjait.

16. cikk
Végrehajtis

(1) A tagdllamok hatdlyba léptetik azokat a torvényi, rende-
leti és kozigazgatdsi rendelkezéseket, amelyek szitkségesek
ahhoz, hogy ennek az irdnyelvnek legkés6bb ...-ig (***) megfe-
leljenek. E rendelkezések szovegét haladéktalanul megkiildik a
Bizottsdg részére.

Amikor a tagdllamok elfogadjak ezeket a rendelkezéseket,
azokban hivatkozni kell erre az irdnyelvre, vagy azokhoz hiva-
talos kihirdetésitk alkalmaval ilyen hivatkozdst kell fézni. A
hivatkozds médjat a tagallamok hatdrozzdk meg.

(2)  Amennyiben kiilonos nehézségek indokolttd teszik, a
tagdllamok szdmdra sziikség esetén ...-ig (***) tovabbi kétéves
id8szak biztosithaté a 7. cikknek, valamint a 2. cikk b) pont-
jaban emlitett n6nemdi hdzastirsak és élettdrsak tekintetében a
8. cikknek valé megfelelés érdekében.

(3) A tagdllamok kozlik a Bizottsiggal nemzeti joguknak
azokat a f6bb rendelkezéseit, amelyeket az ezen irdnyelv altal
szabalyozott teriilleten fogadnak el.

(*) HL: Kérjiik, illessze be az idGpontot: az irdnyelv hatdlyba 1épése
utdn hat évvel.
(**) HL: Kérjiik, illessze be az id6pontot: az irdnyelv hatdlyba lépése
utdn hét évvel.
(***) HL: Kérjiik, illessze be az id6pontot: az irdnyelv hatdlyba 1épése
utdn két évvel.
() HL: Kérjiik, illessze be az idGpontot: az irdnyelv hatédlyba lépése
utdn négy évvel.
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17. cikk 19. cikk
Hatdlyon kiviil helyezés Cimzettek
A 86/613[EGK irdnyelv ...-én (*) hatélyat veszti. Ennek az irdnyelvnek a tagillamok a cimzettjei.

A hatdlyon kiviil helyezett irdnyelvre torténd hivatkozdsokat

erre az irdnyelvre torténd hivatkozdsként kell értelmezni. Kelt ...
18. cikk
Hatdlybalépés az Eurdpai Parlament részérdl a Tandcs részérdl

Ez az irdnyelv az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban val6 kihirde- az elnok az elnok

tését kovetS huszadik napon lép hatilyba.

(*) HL: Kérjiik, illessze be az idGpontot: az irdnyelv hatdlyba lépése utdn
két évvel.
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A TANACS INDOKOLASA

BEVEZETES

A Bizottsdg 2008. oktdber 6-dn benyujtotta az 6nallé véllalkozdi tevékenységet folytatd férfiak és nék
kozotti egyenlS bandsméd elvének alkalmazdsdrdl és a 86/613/EGK irdnyelv (') hatalyon kiviil helye-
z€sérdl sz616 eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvjavaslatot.

A javaslat a munka, a csaldd és a maganélet Osszeegyeztetésérdl szolé kezdeményezéscsomag része,
amely magdban foglalja még a vdrandds, a gyermekdgyas vagy szoptaté munkavillalok munkahelyi
biztonsagardl és egészségvédelmérl szolo irdnyelv feliilvizsgalatdra vonatkozd javaslatot, a gyermek-
gondozdsra vonatkozd barcelonai célkitiizések megvaldsitdsdrdl szolo jelentést, valamint a munka és a
magéanélet egyensulydrdl szolo kozleményt.

Az Eurdpai Parlament — a rendes jogalkotasi eljarasnak megfelel6en — 2009. majus 6-dn fogadta el elsg
olvasatban kialakitott alldspontjat ().

A Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg 2009. mércius 24-én nyilvanitott véleményt (?).

A Bizottsdg a Parlament els6 olvasat sordn kialakitott véleménye nyomdn nem nydujtott be hivatalos
modositott javaslatot.

A Tandcs 2009. november 30-dn mindsitett tobbséggel politikai megdllapoddsra jutott az els6 olvasat
sordn kialakitott dlldspontjdrol.

A Tanécs az EUMSz. 294. cikkének (5) bekezdésével 6sszhangban 2010. mércius 8-dn elsé olvasatban
mindsitett tobbséggel elfogadta dlldspontjat.

CELOK

A javaslat célja, hogy megvaltoztassa a ndkkel és a férfiakkal szembeni egyenl$ bandsméd elvének az
onall6 véllalkozokra és hdzastarsaikra vald alkalmazdsara vonatkozd kozosségi jogi keretet.

A javaslat célja a nék vallalkozoi tevékenységre vald Osztonzését akadalyozd tényezdk felszdmoldsa
érdekében az 6ndllo villalkozok szocidlis védelmének javitdsa. A javaslat javitani kivdnja tovabbd a
,segité hazastarsak” szocidlis védelmét, mivel 6k sok esetben tigy dolgoznak rendszeresen egyiitt az
onall6 véllalkozdval, hogy nem részesiilnek a kapcsol6dé jogokban.

A javaslat {6 elemei a kovetkezdk:

— a ,segit6 hdzastirs” fogalommeghatdrozasit modositottdk annak érdekében, hogy az magaban
foglalja az élettdrsakat (hdzassigot nem kotott parokat) is, amennyiben és amilyen mértékben azt
a nemzeti jog elismeri,

— a 7. cikk rendelkezései értelmében az ondllo vdllalkozé nék és a segitd hdzastdrsak, sajdt kérésiikre, a
munkavéllalokéval megegyez$ idStartami sziilési szabadsagban részesiilnének (vo.: 92/85/EGK
irdnyelv),

— a 6. cikk rendelkezései értelmében a segitd hdzastdrsak, sajdt Rérésitkre, az 6ndllo véllalkozdval
legaldbb azonos szintl szocidlis védelemben részesiilhetnek.

(') A Tandcs 1986. december 11-i 86/613/EGK irdnyelve a valamely 6ndllo véllalkozéi tevékenységet, beleértve a

mezdgazdasigi tevékenységet is, folytatd férfiak és ndk kozotti egyenld bandsmdd elvének alkalmazdsarél, valamint
az 6ndllé vallalkozd nék terhességi és anyasdgi védelmérél (HL L 359., 1986.12.19., 56. o.).

(®) A Hivatalos Lapban még nem tették kozzé.
() HL C 228., 2009.9.22., 107. o.
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Elfogaddsat kovetGen az irdnyelv hatdlyon kiviil helyezi a 86/613/EGK irdnyelvet ('), és a 2006/54/EK, a
2004/113[EK és a 79|7[EGK irdnyelv hatdlya ald nem tartozé teriileteken kell majd alkalmazni az
onéllé véllalkozoi tevékenységet folytatd, valamint az ilyen tevékenységhez hozzdjirulé férfiak és nék
kozotti egyenld bandsmod elvének hatékonyabb érvényesitése érdekében.

A TANACS ELSO OLVASATBAN ELFOGADOTT ALLASPONTJANAK ELEMZESE
1. Altalinos észrevételek:
a) A Bizottsdg dlldspontja az Eurdpai Parlament médositdsaival kapcsolatban

Az Eurdpai Parlament 30 mdédositdst (1-16., 18-19., 21-28., 36., 39., 40., 46. mddositds) fogadott
el a Bizottsdg javaslataval kapcsolatban. A Bizottsag a plendris iilésen folytatott vita sordn jelezte,
hogy e médositisok koziil tizenotot egészben, részben vagy dtszovegezést kovetden el tud fogadni
1., 2, 3., 4,7,9., 12, 13, 15, 18, 21., 22,, 23, 27., 28. mddositds). A tovabbi mddositdsok
azonban (5., 6., 8., 10, 11., 14, 16., 19., 24., 25, 26., 36., 39., 40., 46. mddositds) nem voltak
elfogadhatok a Bizottsdg szdmara.

2. A Tandcs els§ olvasatban elfogadott allispontja

A Tanédcs az Eurdpai Parlament moédositdsai koziil tizet egészben, részben vagy dtszovegezést
kovetSen el tud fogadni, ezek a kovetkezdk:

— a 4. médositds ((10) preambulumbekezdés: a pozitiv fellépésekre valé utalds): a Tandcs véle-

ménye szerint azonban az angol nyelvi valtozatban az ,affirmative action” kifejezés helyébe a
Lpositive action” kifejezésnek kellene 1épnie a 2006/54/EK irdnyelv 3. cikkével 6sszhangban (a
Tandcs els6 olvasatban elfogadott édlldspontjdnak (14) preambulumbekezdése),

a 9. mddositds ((18) preambulumbekezdés: a szoveg pontositdsa annak érdekében, hogy az az
onallo vallalkozokra és segité hdzastirsukra vonatkozzon): a Tandcs az elsg olvasatban elfoga-
dott élldspontjdnak (21) preambulumbekezdésében az 6nall6 véllalkozok élettdrsira vonatkozo
utaldssal is kiegészitette a szoveget (amennyiben azt a nemzeti jog elismeri),

a 12. médositds (4. cikk: a nék véllalkozoi tevékenysége elémozditasanak sziikségességére vald
hivatkozdssal torténd kiegészités): a Tandcs egyetértett a Parlamenttel abban, hogy — a villal-
kozéi tevékenység teriiletén a nemek kozott meglévé jelentSs szakadékra tekintettel — tandcsos
lenne kiegésziteni a szoveget a ndk véllalkozoi tevékenységére vald utaldssal (a Tandcs els§
olvasatban elfogadott allaspontjanak 5. cikke),

a 13. é 39. modositds (5. cikk: a szoveg kiegészitése a ,hdzastirsak” sz6 utdn a ,kozotti”
széval): a Tandcs egyetértett a Parlamenttel abban, hogy ez a kiegészités egyértelmtibbé tenné,
hogy a cégalapitas feltételei a csaladi dllapottdl fiiggetleniil azonosak (a Tandcs els6 olvasatban
elfogadott dlldspontjanak 6. cikke),

a 18. médositds (a segitd hdzastirsak munkdjanak elismerésérdl sz616 4j 7a. cikk): a Tandcs e
modositds 1ényegét belefoglalta az els6 olvasatban elfogadott allaspontjdnak (8) preambulum-
bekezdésébe,

a 22. modositds (a 10. cikk (2) bekezdésének 1j ca) pontja): a Tandcs véleménye szerint a
Jhasonlé jellegli eurdpai szervek” kifejezés helyébe a ,megfeleld eurdpai szervek” kifejezésnek
kellene lépnie (a Tandcs elsé olvasatban elfogadott dlldspontja 11. cikke (2) bekezdésének d)
pontja),

a 23. médositds (4j rendelkezés — Gj 10a. cikk — beillesztése a nemek kozotti esélyegyenléség
dltalanos érvényesitésének elvével kapcsolatban): a Tandcs agy itélte meg, hogy ez az 4j rendel-
kezés egyértelmii el6relépés lenne a jelenleg hatdlyos irdnyelvhez képest (a Tandcs els§ olva-
satban elfogadott dlldspontjanak 12. cikke),

(") A Tandcs 1986. december 11-i 86/613/EGK irdnyelve a valamely ondllo vallalkozoi tevékenységet, beleértve a

mezbgazdasagi tevékenységet is, folytat6 férfiak és ndk kozotti egyenld bandsmdd elvének alkalmazdsdrdl, valamint
az 6ndll6 villalkozé ndk terhességi és anyasagi védelmérdl (HL L 359., 1986.12.19., 56. o.).
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— a 27. médositds (a 14. cikk (2) bekezdése): a Tandcs egyet tud érteni a modositds els§ —
feltételességet tartalmazd — részével (,amennyiben kiilonos nehézségek indokolttd teszik ...”), ugyan-
akkor nem tartja elfogadhaténak a kiegészit§ idészak egy évre torténs csokkentését. A Tandcs
nem tamogatta tovabbd a kiegészitS idészak kiterjesztését az irdnyelv valamennyi rendelkezé-
sének valé megfelelésre (a Tandcs elsG olvasatban elfogadott dllaspontja 16. cikkének (2) bekez-
dése),

— a 28. médositds (Gj 14a. cikk: minimumkovetelmények): a Tandcs e mddositds 1ényegét bele-
foglalta az els§ olvasatban elfogadott allaspontjanak (22) preambulumbekezdésébe.

A Tandcs ugyanakkor tigy vélte, hogy nem lenne szerencsés elfogadni az aldbbi médositasokat:

— az 1. médositds ((4) preambulumbekezdés: hivatkozas a kézmiivesség, a kereskedelem, a kis- és
kozépvillalkozasok teriiletén, illetve a szabadfoglalkozastként tevékenykedd segitd hazastarsak
helyzetének javitdsdra): a Tandcs nem tartotta szitkségesnek, hogy kifejezetten hivatkozzanak
ezekre az dgazatokra (a Tandcs els§ olvasatban elfogadott dlldspontjanak (4) preambulumbe-
kezdése),

— a 2. médositds (4j (4a) preambulumbekezdés): a Tandcs nem tartotta helyénval6nak, hogy a
segitd hdzastarsak kotelez8 nyilvantartasba vételére szolgdlé rendszert vezessenek be. Ezenkiviil,
a Tandcs els6 olvasatban elfogadott dlldspontjanak (16) preambulumbekezdése szerint a szocidlis
védelmi rendszerhez hozzaféréssel rendelkez$ 6ndll6 villalkozok hdzastdrsainak és élettdrsainak
szintén jogosultsagot kell biztositani arra, hogy szocidlis védelemben részesiiljenek. A tagélla-
mokat fel kell kérni, hogy hozzdk meg a sziikséges intézkedéseket e szocidlis védelemnek a
nemzeti joggal Osszhangban torténd megszervezése érdekében. Killonosképpen a tagallamok
feladata arrdl donteni, hogy e szocidlis védelmet kotelez$ vagy onkéntes alapon kell-e megva-
16sitani,

— a 3. médositds (ij (7b) preambulumbekezdés): a Tandcs nem tartotta célszertinek azon kotele-
zettség bevezetését, miszerint a kisegit§ hdzastarsaknak egyértelmd szakmai stdtuszt kell terem-
teni és meg kell hatdrozni jogaikat,

— az 5. médositds ((11) preambulumbekezdés): a Tandcs nem tartotta célszertinek a jelenleg
hatdlyos 86/613/EGK irdnyelvben szereplé megfogalmazds moédositdsit (a Tandcs els olva-
satban elfogadott allispontjdnak (13) preambulumbekezdése),

— a 6. modositds ((12) preambulumbekezdés): a Tandcs sziikségtelennek tartotta ezt a modositast,
mivel a megszildrdult itélkezési gyakorlat szerint a tagdllamoknak nemzeti hatdskoreik gyakor-
lasakor a Birdsag értelmezése szerinti kozosségi joggal dsszhangban kell eljarniuk,

— a 7. médositds ((13) preambulumbekezdés): a Tandcs agy itélte meg, hogy nem célszerd el6irni,
hogy a segité hazastrsak szdmdra nyujtott védelem szintjének ardnyosnak kell lennie azzal,
hogy az érintett személy milyen mértékben vesz részt a csalddi véllalkozdsban az ©ndllo
véllalkozé dltal folytatott tevékenységekben. A Tandcs tgy vélte, hogy maguknak a tagdlla-
moknak kell megszervezniiik — sajat nemzeti jogukkal 6sszhangban — ezt a szocidlis védelmet,
és killonosen arrdl kell donteniitk, hogy ez a szocidlis védelem ardnyos lehet-e az 6nall6
véllalkoz6 tevékenységeiben vald részvétel ésfvagy hozzdjarulds mértékével (a Tandcs els§ olva-
satban elfogadott allispontjdnak (16) preambulumbekezdése),

— a 8. modositds ((16) preambulumbekezdés): a Tandcs ezt a mddositdst nem tartotta elfogadha-
tonak, mivel gy vélte, hogy a szocidlis védelmi rendszerek minéségére és hossza tavi fenn-
tarthatosdgara val6 utaldst meg kellene tartani (a Tandcs els§ olvasatban elfogadott allaspont-
janak (19) preambulumbekezdése),

— a 10. moédositas (a 2. cikk (1) bekezdésének a) pontja): a Tandcs tgy vélte, hogy ezt a foga-
lommeghatdrozast célszerti tordlni és az irdnyelv hatdlyarél sz6l6 4j cikkbe dthelyezni (a Tandcs
els6 olvasatban elfogadott allaspontjdnak 2. cikke). A Tandcs nem tartotta tovabbd helyénva-
lonak a mezd6gazdasagi gazdilkoddkra, a szellemi szabadfoglalkozdstakra, a kézmitivesekre,
valamint a kis- és kozépvillalkozokra torténd utaldst, mivel nem latta indokoltnak a jelenleg
hatdlyos irdnyelvben foglalt fogalommeghatérozds szovegének moédositasat,
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a 11. modositds (a 3. cikk (1) bekezdése): a Tandcs nem tartotta sziikségesnek, hogy azon
helyzetek felsoroldsa, amelyekben a megkiilonboztetésmentesség elvét alkalmazni kell, kiegé-
sziilljon a vallalkozds irdnyitdsdval, mivel nem ldtta indokoltnak a 86/613/EGK irdnyelvben
foglalt jelenlegi rendelkezés szovegének megvéltoztatdsat (a Tandcs els§ olvasatban elfogadott
allaspontja 4. cikkének (1) bekezdése),

a 14. és a 40. médositds (6. cikk): habdr a Tandcs egyetértett azzal, hogy a szoveg az élettdr-
sakra torténd hivatkozdssal egésziiljon ki, a szocidlis védelemre vonatkozéan a moédositisban
megfogalmazott feltételeket nem tartotta elfogadhaténak, mivel gy itélte meg, hogy a tagdl-
lamok feladata arr6l donteni, hogy az emlitett szocidlis védelmet kotelezs vagy onkéntes alapon
kell-e megvaldsitani (amint ezt a Tandcs els§ olvasatban elfogadott édllaspontjdnak (16) pream-
bulumbekezdése részletesebben ki is fejti),

a 15. médositds (a 7. cikk (1) bekezdése, a sziilési szabadsdg idGtartama): a Tandcs ugy vélte,
hogy az irdnyelvben nem kellene az egyén vélasztdsa szerinti, személyre szabott idStartama
sziilési szabadsdgot el6irni, mivel ez iitkozne a jelenlegi és jovSbeli nemzeti jogszabéalyokkal,
hanem ehelyett olyan, megfelel§ anyasagi juttatdsrél kellene rendelkezni, amely lehet6vé teszi a
keres§ tevékenység terhesség miatti megszakitdsat (a Tandcs els olvasatban elfogadott dllds-
pontja 8. cikkének (1) bekezdése),

a 16. médositds (a 7. cikk (3) bekezdése): a Tandcs agy vélte, hogy egy ilyen rendelkezés nem
lenne egyértelmten értelmezhet8 és jogi bizonytalansighoz vezetne, mivel tudni kellene, hogy
mi lehet a megkiilonboztetés indoka (a Tandcs els6 olvasatban elfogadott dllaspontja 8. cikkének

(3) bekezdése),

a 19. médositds (a 8. cikk (1) bekezdése): a ,ténylegesen” sz beillesztése. A Tandcs ugy vélte,
hogy a széveget a 2006/54[EK és a 2004/113[EK irdnyelvben jelenleg meglévs rendelkezé-
sekhez kellene igazitani (a Tandcs els§ olvasatban elfogadott allaspontja 9. cikkének (1) bekez-
dése),

a 21. médositds (a 10. cikk (2) bekezdése: hivatkozds az (1) bekezdésben emlitett szervre): a
Tandcs 1gy vélte, hogy a bizottsdgi javaslatban szerepl§ megfogalmazast (,szervek”) kellene
megtartani annak egyértelm(vé tétele érdekében, hogy a 10. cikk (2) bekezdésében emlitett
szervek megegyeznek a 2004/113/EK és a 2006/54/EK irdnyelv tekintetében felelSs szervekkel
(a Tandcs els6 olvasatban elfogadott allaspontja 11. cikkének (2) bekezdése),

a 24. modositds (11. cikk: hivatkozds az internetre mint tdjékoztatdsi eszkozre): a Tandcs nem
latta értelmét a Bizottsdg dltal javasolt — a 2006/54/EK és a 2004/113[EK irdnyelv jelenlegi
rendelkezéseivel megegyez§ — szoveg megvaltoztatdsinak (a Tandcs els§ olvasatban elfogadott
allaspontjanak 13. cikke),

a 25. modositds (a 13. cikk (1) bekezdése: az irdnyelv alkalmazasdval kapcsolatos informaciok
kozlésére és a Bizottsdg jelentésének benyujtdsira vonatkozé hatarid6k): a Tandcs nem tdmo-
gatta a bizottsagi javaslatban foglalt hatdrid6k csokkentését (a Tandcs elsé olvasatban elfogadott
allaspontjnak 15. cikke),

a 26. modositds (13a. cikk (4j): az irdnyelv feliilvizsgélata): a Tandcs nem tartotta szitkségesnek a
feliilvizsgalati zdradékot,

a 36. modositds (2a. cikk ((ij): a csaladi dllapot alapjan torténd barmilyen megkiilonboztetés
tilalma): a Tandcs — a 6. mddositdssal kapcsolatban leirtakkal azonos indokok alapjin — nem
tartotta célszertinek e mddositds beemelését,

a 46. modositds (a 7. cikk (4) bekezdése: az anyasagi juttatdson kiviili nemzeti szocialis szol-
galtatdsokhoz valé hozzaféréssel kapcsolatos rendelkezés): a Tandcs nem tdmogatta ezt a médo-
sitdst, mivel gy vélte, hogy a tagdllamok szdmadra lehetSvé kell tenni, hogy maguk rendelkez-
zenek arrél, hogy az emlitett szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés az anyasdgi juttatds
alternativdja, vagy annak részét képezi (a Tandcs els§ olvasatban elfogadott allaspontja
8. cikkének (4) bekezdése).

A Bizottsdg elfogadta a Tandcs els§ olvasatban elfogadott dlldspontjat.
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3.

Konkrét észrevételek

Szocidlis védelem (a Tandcs elsG olvasatban elfogadott dlldspontjdnak 7. cikke és (16) preambulumbe-
kezdése)

A Tandcs egyetért a Parlamenttel azon elv tekintetében, hogy a szocidlis védelmi rendszerhez
hozzaféréssel rendelkez8 6nall6 vallalkozok hdzastdrsainak, illetve — amennyiben a nemzeti jog
ezt elismeri — élettdrsainak, a csalddi vallalkozds tevékenységeiben valé részvételitkre tekintettel,
szintén jogosultsdgot kell biztositani arra, hogy szocidlis védelemben részesiiljenek.

A Tandcs allaspontja szerint a tagdllamokat fel kell kérni, hogy hozzak meg a sziikséges
intézkedéseket e szocidlis védelemnek a nemzeti joggal Gsszhangban torténd megszervezése
érdekében. Kiilonosképpen a tagdllamok feladata arrél donteni, hogy az emlitett szocidlis
védelmet kotelez8 vagy onkéntes alapon kell-e megvaldsitani, valamint hogy csak a segit§
hazastdrs vagy élettars kérése esetén kell-e biztositani.

A tagillamok szdmadra lehet6vé kell tenni, hogy tgy rendelkezhessenek, hogy ez a szocidlis
védelem ardnyos lehet az 6ndllé véllalkozé tevékenységeiben vald részvétel ésfvagy hozzdjirulds
mértékével.

Az irdnyelv rendelkezéseinek sérelme nélkiil a tagdllamok szdmadra lehet6vé kell tenni azt is,
hogy olyan nemzeti rendelkezéseket tarthassanak fenn, amelyek a meghatdrozott szocidlis
védelmi rendszerekhez vagy a védelem egy bizonyos szintjéhez — tobbek kozott a kiilonleges
finanszirozdsi feltételekhez — valdé hozzaférést az 6ndllé véllalkozok vagy szakmdk bizonyos
csoportjaira korldtozzak, feltéve hogy biztositott a hozzaférés egy altaldnos rendszerhez.

Anyasdgi elldtdsok és ideiglenes helyettesitést biztositd szolgdltatdsok (a Tandcs els olvasatban elfogadott
dlldspontjdnak 8. cikke, valamint (17) és (18) preambulumbekezdése)

A Tandcs egyetért a Parlamenttel abban, hogy a gyermeket vdré 6ndll6 villalkozé néknek és az
onall6 véllalkozok gyermeket var6 hazas- vagy élettarsainak — gazdasagi és fizikai sériilékeny-
ségiikre tekintettel — olyan, megfelel§ idStartamu sziilési szabadsdgban kell részesiilniiik, amely
biztositja egy normdl terhesség megfelel6 lefolydsat és az anya normdl sziilés utdni fizikai
regenerdlodasat.

Tekintettel azonban 6ndllé vallalkozéi statuszukra, a Tandcs nem tartotta indokoltnak el8irni
azt, hogy az 6néllé vallalkozé nék és — hozzdjuk hasonldéan — az 6ndllé vallalkozék nénemd
segitS hdzas- vagy élettdrsai, sajdt kérésikre, a 92/85/EGK irdnyelvben el6irt idStartami sziilési
szabadsagban részesiiljenek. Az emlitett irdnyelv kizdrélag azon munkavallalokra vonatkozik,

akik az 6ndll6 véllalkozé nékkel Gsszehasonlitva eltéré rendelkezések hatdlya ald tartoznak.

Ezért a Tandcs ugy vélte, helyénvalobb gy rendelkezni, hogy az 6ndllé viéllalkozé nék és a
nénemd hazas- és élettarsak — a nemzeti joggal 6sszhangban — megfelel§ anyasdgi juttatisban
részesiiljenek, amely a keres§ tevékenység terhesség vagy anyasig miatti, legaldbb 14 héten 4t
tarté megszakitdsat lehet6vé teszi.

A tagéllamok tovdbbra is megtartjak arra irdnyuld hatdskoriiket, hogy kialakitsak ezen ellatdsok
korét, ezen belill pedig meghatarozzdk a hozzdjaruldsok szintjét, valamint az ellitdsokra és a
kifizetésekre vonatkozé szabalyokat, feltéve hogy teljesiilnek az ezen irdnyelvben el8irt mini-
malis kovetelmények. A tagillamok szdmadra lehet6vé kell tenni kilonésen annak meghatd-
rozdsat, hogy a sziilés el6tti és/vagy utdni mely idészakban kell biztositani az anyasdgi elldta-
sokhoz valé jogot. Azt is a tagdllamoknak kell meghatdrozniuk, hogy a hozzdjiruldsok és/vagy
az ellatdsok megallapitdsakor figyelembe kell-e venni a széban forgd személy vagy csaldd
gazdasdgi helyzetét.

Tovidbbd, a Tandcs tigy {télte meg, hogy az 6ndlld véllalkozdi tevékenység sajitossigainak
figyelembevétele érdekében az 6ndllé vallalkozé ndk, valamint az ondllé véllalkozok nénemd
hézastdrsai, vagy — amennyiben a nemzeti jog ezt elismeri — élettdrsai szdmara lehetdség szerint
hozzaférést kell biztositani a keres§ tevékenység terhesség vagy anyasdg miatti megszakitdsat
lehet6vé tevs ideiglenes helyettesitést biztositd, meglévd szolgdltatdsokhoz vagy barmely
meglévé nemzeti szocidlis szolgaltatishoz. Az emlitett szolgaltatdsokhoz valé hozzdférés az
anyasagi juttatds alternativdja lehet, vagy annak részét képezheti.
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Iv. OSSZEGZES

A Tandcs ugy véli, hogy az ondlld villalkozoi tevékenységet folytatd férfiak és nék kozotti egyenld
bandsmdd elvének alkalmazdsir6l szold, elsG olvasatban elfogadott éllaspontja kiegyenstlyozott és
ésszerdi megolddst jelent a bizottsdgi javaslat altal érintett kérdésekre, kiilonos tekintettel annak sziik-
ségességére, hogy az irdnyelv ne sértse a tagdllamoknak a sajat szocidlis biztonsagi rendszereik megszer-
vezésére és finanszirozdsira vonatkozd hatdskorét.

A Tandcs véleménye szerint az ebben az édlldspontban megallapitott feltételek segiteni fogjak a ndék
onallé vallalkozoi tevékenységhez valé hozziférése el6tt dll6 akadalyok felszamoldsdt, és igy meg-
konnyitik az 6nall6 véllalkozdi tevékenység és a csaladi kotelezettségek Osszeegyeztetését.

Az e fontos irdnyelvrSl torténd végleges megdllapodds érdekében a Tandcs vdrakozdssal tekint az
Eurdpai Parlamenttel folytatand6 konstruktiv megbeszélések elé.



