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(2010/C 316/04) 

Az Európai Szakképzés-fejlesztési Központ, Cedefop az Európai Unió egyik intézménye, amelynek székhelye 
a görögországi Szalonikiben található. Célja, hogy segítse az Európai Bizottságot és az érdekelt feleket a 
szakoktatás és szakképzés ösztönzésének és fejlesztésének közösségi szintű előmozdításában. 

Igazgatóként az Ön feladata a Cedefop irányítása, igazgatása és képviselete lesz, az igazgatótanácsnak és az 
Európai Parlamentnek való beszámolási kötelezettség mellett. Alaposan kell ismernie az európai uniós 
szervezetek intézményi kereteit, emellett szeretnie kell a nemzetközi környezetben, legfelső szinten végzett 
munkát. A szerződés öt évre szól és megújítható. 

A pályázati felhívásban részletezett képesítésbeli és tapasztalatbeli követelmények a következőket foglalják 
magukban: 

— európai uniós tagállami állampolgárság, 

— 1951. december utáni születés, 

— egyetemi fokozat, elsősorban a Cedefop tevékenységéhez kapcsolódó területen, 

— a diploma megszerzése után 15 év szakmai tapasztalat, benne 5 év felsővezetői tapasztalattal, 

— megfelelő tapasztalat a szakoktatás és szakképzés területén, 

— több nyelv kiváló ismerete, 

— nemzetközi szervezet irányításához és motiválásához szükséges képességek, 

— az európai közösségi intézményekkel, állami hatóságokkal és szociális partnerekkel folytatott felsővezetői 
szintű kapcsolattartáshoz és tárgyaláshoz szükséges készségek. 

A pályázati űrlap a pályázati felhívásban található, a Cedefop weboldalán – http://www.cedefop.europa.eu 

A pályázatok benyújtási, postázási határideje: 2011. január 7. 

A pályázók értékelésében egy HR-cég működik közre.
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