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KOZSZOLGALATI TORVENYSZEK

A Kozszolgilati Torvényszék (mdsodik tandcs) 2010.
szeptember 30-i itélete — Vivier kontra Bizottsig

(F-29/05. sz. iigy) (1)

(Kozszolgdlat — Ideiglenes alkalmazottak — Besoroldsi foko-
zatba térténd besorolds — A pdlydzati felhivdsban eldirt beso-
roldsi fokozatok — Az alkalmazottak besoroldsdra vonatkozé
szabdlyok mddositdisa —  Atmeneti rendelkezések —
A személyzeti szabdlyzat XIII. melléklete 12. cikkének (3)
bekezdése — Analdgia titjdn torténd alkalmazds)

(2010/C 328/91)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperes: Jean-Frangois Vivier (Petten, Hollandia) (képviselSk:
kezdetben S. Orlandi, A. Coolen és E. Marchal iigyvédek, késsbb
S. Orlandi, A. Coolen, J.-N. Louis és E. Marchal tigyvédek)

Alperes: Eurépai Bizottsdg (képvisel6k: kezdetben H. Kramer és
K. Herrmann meghatalmazottak, késébb J. Currall meghatalma-
zottak)

Az iigy tirgya

A felperes ideiglenes alkalmazottként torténd foglalkoztatdsa
sordn 6t A*6-os besoroldsi fokozatba sorolé bizottsdgi hati-
rozat megsemmisitése irdnti kérelem.

Az itélet rendelkezd része

1. A Kozszolgdlati Torvényszék megsemmisiti a J.-F. Vivier dltal
2010. jinius 10-én aldirt ideiglenes alkalmazotti szerzGdés
2010. julius 21-i modositd zdradékdhoz csatolt besoroldsdrdl
sz0l6 eurdpai bizottsdgi hatdrozatot.

2. Az Eurdpai Bizottsdg maga viseli a sajdt koltségeit, és koteles
viselni a ].-F. Vivier koltségeit is.

(") HL C 193., 2005.8.6., (eredetileg az Eurdpai Kozosségek ElsGfoki
Birdsdga el6tt, T-196/05. szdmon nyilvantartdsba vett, majd a 2005.
december 15-i végzéssel az Eurdpai Unié Kozszolgalati Torvényszé-
kéhez attett tigy).

A Kozszolgilati Torvényszék (mdsodik tandcs) 2010.
szeptember 30-i itélete — Gudrun Schulze kontra
Eurépai Bizottsag

(F-36/05. sz. iigy) (')

(Kozszolgdlat — Tisztviselok — Kinevezés — Az ilj személy-
zeti szabdlyzat hatdlyba 1épését megeldzéen tartaléklistdra vett
pdlydzok — A felvételkor torténd besorolds dtmeneti szabdlyai
— Fizetési fokozatba valé besorolds A  személyzeti
szabdlyzat 32. cikke — A személyzeti szabdlyzat XIII. mellék-
letének 2., 5. és 12. cikke — Eletkoron alapulé hdtrdnyos
megkiilonboztetés — A nék és a férfiak egyenld értékii
munkdjdnak egyenlé dijazdsa — A gondos iigyintézés elve
— Gondoskoddsi kotelezettség)

(2010/C 328/92)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperes: Gudrun Schulze (Briisszel, Belgium) (képviselSk:
kezdetben S. Rodrigues és A. Jaume tigyvédek, késébb S. Rodri-
gues és C. Bernard-Glanz tigyvédek)

Alperes: Eurépai Bizottsdg (képvisel6k: J. Currall és H. Krimer
meghatalmazottak)

Az alperest tdmogatd beavatkozd: az Eurdpai Uni6 Tandcsa (képvi-
sel6k: M. Arpio Santacruz és I. Sulce meghatalmazottak)

Az iigy tirgya

Egyrészt a Bizottsdg hatdrozatinak megsemmisitése, amelyben a
tartaléklistira az 0j személyzeti szabdlyzat hatdlybalépése eldtt
felkeriilt felperest az 1j személyzeti szabdlyzat kevésbé el6nyos
rendelkezései (a tisztvisel6k személyzeti szabélyzatdt médositd
723/2004/EK, Euratom tandcsi rendelet XIII. mellékletének 12.
cikke) alapjan sorolja be, mdsrészt kdrtérités irdnti kérelem.

Az itélet rendelkez§ része

1. A Kozszolgdlati Torvényszék a keresetet elutasitja.

2. Valamennyi fél maga viseli sajdt koltségeit.

(') HL C 193., 2005.08.06., 36. o. (eredetileg az Eurdpai Kozosségek
Els6fokti Birésagdndl a T-207/05. sz. alatt nyilvantartdsba vett {igy,
amelyet a 2005.12.15-i végzéssel tettek at az Eurdpai Unié Kozszol-
gélati Torvényszéke elé)



