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JELENTES

az Eurépai Oktatdsi Audiovizudlis és Kulturdlis Végrehajté Ugynokség 2009-es pénziigyi évre
vonatkoz6 éves beszdmol6jirdl szo6lo jelentés, az Ugynokség vilaszaival egyiitt
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C 338/66 Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja 2010.12.14.

BEVEZETES

1. A brisszeli székhely(i Eurépai Oktatdsi, Audiovizudlis és
Kulturdlis ~ Végrehajto ~ Ugynokséget (a  tovdbbiakban:
,Ugynokség”) a Bizottsdg 2005. janudr 14-i 2005/56/EK hata-
rozata (") alapjan hoztdk létre. Az Ugyndkség a Bizottsdg éltal
meghatdrozott oktatdsi, audiovizudlis és kulturdlis programokat
irdnyitja, ideértve technikai jellegli projektek részletes végrehaj-
tasat is (2).

2. Két potkoltségvetés elfogaddsa utdn az Ugynokség 2009-
es igazgatdsi koltségvetése 47,7 millié EUR-t tett ki, szemben az
el6z§ évi 38,2 milli6 EUR-val. Az Ugynokség az év végén 414
alkalmazottat foglalkoztatott, mig az el6z8 évben az alkalma-
zottak szdma 362 volt.

MEGBIZHATOSAGI NYILATKOZAT

3. Az Eurépai Uni6 mikodésérsl szOlo  szerzddés
287. cikke (1) bekezdésének masodik albekezdése alapjin a
SzamvevGszék ellendrizte egyrészt az Ugynokség éves beszd-
moléjat (°), amely a 2009. december 31-én véget ért pénz-
iigyi évre vonatkozé pénziigyi kimutatdsokbol (*) és a kolt-
ségvetés végrehajtasardl szolo jelentésekbdl () all, mdsrészt
azt, hogy a beszdmolé alapjdul szolgdl6 tranzakcidk jogsze-
riiek és szabélyszertiek voltak-e.

4. Ennek a megbizhatdsdgi nyilatkozatnak az 58/2003/EK
tandcsi rendelet (°) 14. cikke értelmében az Eurdpai Parla-
ment és a Tandcs a cimzettje.

Az igazgat6 felelgssége

5. Az igazgat6, mint engedélyezésre jogosult tisztviseld,
az Ugynokség pénziigyi szabdlyzatdval dsszhangban a sajdt
felel6sségére és a jovahagyott elSirdnyzatok Osszeghatdrain
beliil végrehajtja a koltségvetés bevételeit és kiaddsait (7). Az
igazgatd feladata (%) a szervezeti struktiira felallitisa és az,
hogy kialakitsa az akdr csaldsbol, akdr tévedésbsl eredd
lényegi hibdktol mentes, az Ugynokség szdmvitelért felels

() HL L 24, 2005.1.27,, 35. o.

() A tdbldzat az Ugynokség hatdskorét és tevékenységeit foglalja ossze.
Ezeket tdjékoztatds céljabol mutatjuk be.

() A beszdmold kiegésziil az év soran folytatott koltségvetési és pénz-
gazddlkoddsrdl sz6l6 jelentéssel, amely bemutatja tobbek kozott az
el6irdnyzatok teljesitésének alakuldsdt, és Osszefoglalot ad a kiilon-
boz6 koltségvetési tételek kozotti elSirdnyzat-dtcsoportositdsokrol.

() A pénzigyi kimutatdsok a kovetkezdkbdl dllnak: a mérleg, az ered-
ménykimutatds, a cash flow-kimutatds, a tGkevéltozdsokat feltiintet§
kimutatds, valamint a pénziigyi kimutatdsok melléklete; ez utébbi a
szamviteli politika meghatdrozé alapelveinek bemutatdsit és egyéb
magyardzatokat tartalmaz.

() A koltségvetés végrehajtasardl szol6 jelentések a koltségvetési ered-
ménykimutatdst és annak mellékletét tartalmazzak.

(9 HL L 11, 2003.1.16., 1. o.

() A 2004. szeptember 21-i 1653/2004/EK bizottsdgi rendelet
25. cikke (HL L 297., 2004.9.22., 6. o).

(®) Az 1653/2004/EK rendelet 29. cikke.

tisztviselGje dltal Osszedllitandé végleges beszdmold elkészi-
tése szempontjabdl relevans bels§ irdnyitdsi és kontrollrend-
szereket, illetve eljardsokat (°), valamint, hogy biztositsa a
beszamol6 alapjaul szolgald tranzakciok jogszertiségét és
szabalyszer(iségét.

7

A Szimvevdszék felelGssége

6. A SzamvevGszék feladata, hogy ellendrzései alapjan
megbizhat6sdgi nyilatkozatot készitsen az Ugynokség éves
beszdmoldjanak megbizhatdsdgara, valamint az annak alap-
jaul szolgdld tranzakcidk jogszertiségére és szabalyszerd-
ségére vonatkozdan.

7. A SzdmvevGszék az IFAC és az ISSAI (1%) nemzetkozi
ellenérzési standardjaival és etikai kdodexével 6sszhangban
végezte ellendrzését. Ezek a standardok megkovetelik, hogy
a SzdmvevGszék megfeleljen bizonyos etikai kovetelmé-
nyeknek, és az ellendrzést tigy tervezze meg és végezze el,
hogy kell6 bizonyossigot nyerhessen arra nézve, hogy a
beszdmol6 mentes a lényegi hibaktél, valamint, hogy az
alapjaul szolgdl6 tranzakcidk jogszertiek és szabalyszertiek.

8. A szamvevdszéki ellendrzés magdban foglalja olyan
eljarasok elvégzését, amelyek révén ellendrzési bizonyiték
nyerhet8 a beszdmoldban szerepld 6sszegekrdl és informaci-
Okrol, valamint a beszdmol6 alapjdul szolgdl6 tranzakcidk
jogszerliségérdl és szabalyszertiségér6l. A szdmvevdszéki
ellendrok megitélésén mulik, hogy milyen eljardsokat alkal-
maznak, példaul azon kockazat értékelésére, hogy vannak-e —
akdr csalds, akdr tévedés okozta — lényegi hibdk, illetve
jogszertitlen és szabalyszertitlen tranzakciok a beszamol6ban.
A kockézat ilyen felmérésekor a koriilményeknek megfeleld
ellenérzési eljardsok megtervezése érdekében figyelembe
vesszilkk a szervezetnek a beszdmolé elkészitése és bemuta-
tisa szempontjabdl relevins bels6kontroll-rendszerét. A
szamvevGszéki ellendrzés felméri tovabbd, hogy az alkalma-
zott szdmviteli politikik megfelelGek-e, illetve a vezetés dltal
készitett szamviteli becslések ésszertiek-e, valamint kiterjed a
beszdmolé éltaldinos bemutatdsanak értékelésére is.

9. A Szdmvev6szék meggy6z6dése, hogy a rendelkezésére
allo ellendrzési bizonyitékok elégséges és megfelel§ alapot
nytjtanak az aldbb kifejtett véleményekhez.

(®) A beszdmoldk bemutatdsdra vonatkozd, illetve az Ugynokségek

altal alkalmazand6 szdmviteli szabélyokat a legutébb a 2008. jilius
9-i 651/2008/EK rendelettel (HL L 181., 2008.7.10., 15. 0.) médo-
sitott 1653/2004/EK rendelet VI. cimének 1. fejezete tartalmazza.

(%) Konyvvizsgdlok Nemzetkozi Szovetsége (IFAC) és a legfébb ellen-

Orzési intézmények nemzetkozi standardjai (ISSAI).
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Vélemény a beszdmolo megbizhatésdgdrol 12. Az aldbbi megjegyzések nem kérdgjelezik meg a Szdm-
. vevgszék véleményeinek érvényét.

10. A SzdmvevGszék véleménye szerint az Ugynokség
éves beszdmoldja (1') minden lényegi szempontbél hiven és
az Ugynokség pénziigyi szabdlyzatdnak eldirdsaival Ossz-
hangban titkrozi a 2009. december 31-i pénziigyi helyzetet,
illetve az akkor véget ért évben lezajlott gazdasdgi események
eredményét.

Vélemény a beszdmolo alapjdul szolgdlé tranzakciok jogsze- EGYEB SZEMPONTOK

riiségérél és szabalyszeriiségérgl 13.  Ami a munkaeré-felvételi eljardsokat illeti, nem hatd-
roztak meg el6re minimumpontszdmot sem a felvételi beszél-
getésre vald behivdshoz, sem a tartaléklistira val felvételhez;
ezeket a pontszdmokat a felvételi bizottsigok a jelentkez8k
értékelése és rangsoroldsa utdn dllapitottdk meg. Ez a gyakorlat
veszélyezteti a munkaerg-felvételi eljardsok atlathatdsagat.

11. A Szdmvev6szék véleménye szerint az Ugynokség
2009. december 31-én véget ért pénziigyi évre vonatkozd
éves beszdmoldjat megalapozé tranzakciok minden 1ényeges
szempontb6l jogszertiek és szabélyszertiek.

Ezt a jelentést Igors LUDBORZS szdmvevdszéki tag elnokletével a IV. kamara a 2010. szep-
tember 14-i és 16-i Glésén, Luxembourgban fogadta el.

a Szdmvevdszék nevében
Vitor Manuel da SILVA CALDEIRA
elnok

() A végleges éves beszdmoldt 2010. majus 31-én allitottdk Ossze,
majd az a SzdmvevGszékhez 2010. julius 9-én érkezett be. A
végleges éves beszdmoldt, miutdn konszoliddltdk a Bizottsdgéval, a
kovetkezd év november 15-ig teszik k6zzé az Eurdpai Unié Hivatalos
Lapjdban. A beszamol6 megtaldlhat6 a kovetkez8 honlapokon:
http:/[eca.curopa.cu  vagy =~ www.europa.cufagencies/executive_
agencies/eacea/index_en.htm


http://eca.europa.eu
http://www.europa.eu/agencies/executive_agencies/eacea/index_en.htm
http://www.europa.eu/agencies/executive_agencies/eacea/index_en.htm

Tdbldzat

Eurépai Oktatdsi, Audiovizudlis és Kulturlis Végrehajté Ugynokség (Briisszel)

Az Eurépai Unié miikodésérsl
52016 szerz6désbdl eredd unids
hatdskor

Az Ugynokségnek a 2005. janudr 14-i 2005/56/EK bizottsdgi hata-
rozatban meghatdrozott hatdskore

Irdnyitds

Az Ugynokség rendelkezésére bocsétott erdfor-
rasok 2009-ben
(ZdrGjelben a 2008-as adatok szerepelnek)

Tevékenységek és eredmények 2009-ben

Az Eur6pai Unié hozzdjirul a
minGségi  oktatds  fejleszté-
séhez.

(A Szerzédés 165. cikkének (1)
bekezdése)

Az Eurépai Unié szakképzési
politikdt folytat.

(A Szerzédés 166. cikkének (1)
bekezdése)

Az Eur6pai Unié hozzdjirul a
tagallamok kultdrdjdnak virdg-
zdséhoz.

(A Szerzédés 167. cikkének (1)
bekezdése)

Az Eurépai Unié és a tagdl-
lamok Dbiztositjdk az unids
ipar versenyképességéhez
szitkséges feltételek meglétét.

(A Szerzédés 173. cikkének (1)
bekezdése)

Célkitizések

Az oktatasi, kulturdlis és
iparpolitika keretében
szdmos intézkedésre keriil
sor az Eurdpai Uni6ban az
oktatds, a szakképzés, az
audiovizudlis programok, a
kultira, az ifjisdg és az
aktiv civil részvétel tdmoga-
tisa érdekében. Az intézke-
dések 6  céljai  kozott
szerepel, hogy erGsitsék a
tarsadalmi  kohéziét, és
elémozditsak a versenyké-
pességet, a gazdasdgi nove-
kedést és az eurdpai népek

egyre  szorosabb  egyiitt-
muikodését.
Ezek  az intézkedések

magukban foglalnak szdmos
killonboz8 programot.

Az Ugynokség programok —

példdul: ,Egész életen 4t
tartd  tanulds’, ,Kultara”,
,Cselekvd ifjusdg”, ,Eurdpa a
polgdrokért”, LMEDIA”,

,Erasmus Mundus” (ideértve
az 1j ,Action 2” programot)
és ,Tempus” — egyes eleme-
inek az irdnyitdsdért felel.
Ezek vonatkozdsiban az
Ugynokség hajtja végre az
unids tdmogatdst, kivéve a
programértékelést, a straté-
giai tanulmanyokat és barmi-
lyen mds olyan feladatot,
amely esetében mérlegelési
jogkorrel kell rendelkezni a
politikai célok atiiltetését ille-
téen.

Feladatok
— Az uniés programok
végrehajtdsa  keretében

az  Ugynokségre bizott
egyes projektek irdnyi-
tisa azok teljes idGtar-
tama alatt.

A koltségvetés bevételi

és  kiaddsi oldaldnak
végrehajtdsat segitd
eszkozok  1étrehozasa,

és a Bizottsdg dltal dtru-
hdzott hatdskorben az
unids programok irdnyi-
tasdhoz sziikséges
mtveletek végrehajtdsa,
kiilénosen azoké,
amelyek a tdmogatdsok
és a szerz6dések odaité-
lésére vonatkoznak.

Az uniés programok
megvaldsitasahoz  szik-
séges minden infor-
macié Osszegytijtése,
elemzése és a Bizott-
sdghoz valé eljuttatdsa.
Az eurbpai  oktatdsi
informéci6s halézat
(,Eurydice”) unios
szinten torténd mikod-
tetése az informéciok
osszegytjtése, elemzése
és terjesztése, valamint
tanulmédnyok és kiadvé-
nyok készitése céljdbol.

1.  Irdnyitébizottsig

Az Eurbpai Bizottsdg dltal
kinevezett 6t tagbdl all.

Az Eurépai Bizottsdg jova-
hagydsit  kovetSen — az
irdnyitobizottsdg fogadja el
az Ugynokség éves munka-
tervét. Ezenkiviil szintén az
irdnyitobizottsdg fogadja el
az Ugynokség igazgatdsi
koltségvetését és éves tevé-
kenységi jelentését.

2. Igazgatd

Az igazgatét az Eurdpai
Bizottsdg nevezi ki.

3. KiilsG ellendrzés

Az Eurdpai Szdmveviszék.

4. A zéirszdmaddsért
felelés hatésag

A Tandcs javaslata alapjin
eljar6 Parlament.

Koltségvetés

2009-ben az Ugynokség igazgatdsi kolt-
ségvetése 48 milli6 EUR volt (2008-ban
ez az Osszeg 38 millié EUR-nak felelt meg)

(ezt 100 %-ban az Eurdpai Unié éltalinos
koltségvetése finanszirozta).

Az Ugynokség a Bizottsdg éltal rdbizott
programok és projektek keretében 629

millié EUR-t kezelt (2008-ban: 492 millié
EUR-t).

Létszdm
2009. december 31-én

1. Ideiglenes alkalmazottak:

A létszamtervben szerepld ideiglenes
dllashelyek szdma 99 (2008-ban: 92),

ebbdl betosltott: 91 (2008-ban: 85)

2. Szerzédéses alkalmazottak:

327 szerz8déses alkalmazotti dlldshely
(2008-ban: 303),

ebbdl betoltott:

323 (2008-ban: 277)

3. A teljes létszdm:
414 betoltott allds (2008-ban: 362)
szerinti

Foglalkoztatdsi teriilet

bontdsban
Operativ feladatok: 340

Igazgatdsi feladatok: 74

— 2009-ben az aldbbi tevékenységek
és eredmények valosultak meg:

— Igazgatdsi koltségvetése kere-
tében az Ugynokség 46 milli
EUR-nak megfelel§ kotelezett-
ségvallaldssal (97 %), illetve 41
milli6 EUR osszegli  kifizeté-
sekkel (85 %) finanszirozta a

személyi  juttatdsokat,  az
infrastrukturdlis koltséget és az
operativ tevékenységeihez

kot6ds igazgatdsi kiaddsokat

— Az operativ  koltségvetésben
625 milli6 EUR-t tettek ki a
tdmogatdsok és  szerzédések
odaitélésére villalt kotelezett-
ségek (99,3 %), mig a kifize-
tések 528 milli6 EUR-nak
feleltek meg (99,9 %)

— Szdmos egyszer(sitési intézke-
dést hajtottak végre a kedvez-
ményezetteket érint irdnyitdsi
folyamatok és eljdrdsok javi-
tasa, valamint a bels6 munka-
folyamatok Osszehangoldsa és
gyorsitdsa  érdekében.  Ilyen
egyszer(isités kiillonosen a hatd-
rozat alapjan torténé szerzé-
déskotés, az dtalanyosszegen
alapulé kifizetések bevezetése,
a palydzatok elektronikus tton
torténd benyujtdsa, a partner-
ségi keretmegallapoddsok 1étre-
hozdsa, a tdmogatdsok ésszeri-
sitése, valamint a szakértSi
megjegyzések egyetlen doku-
mentumba foglaldsa
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Az Eurépai Unié miikodésérdl
52016 szerz6désbdl eredd unids
hatédskor

Az Ugynokségnek a 2005. janudr 14-i 2005/56/EK bizottsdgi hata-
rozatban meghatdrozott hatdskore

Irdnyitds

Az Ugynokség rendelkezésére bocsétott erfor-
rasok 2009-ben
(Zdrjelben a 2008-as adatok szerepelnek)

Tevékenységek és eredmények 2009-ben

— 2009-ben az aldbbi konkrét ered-
mények valosultak meg:

— 31 pdélydzati felhivast és 3
programozdsi Gtmutatot tettek
kozzé a 2007-2013-as idSszak
Osszes programjdra vonatko-
z6an; a palyazatok elbirdldsat
a  tervezett  menetrendnek
megfelelden szervezték meg

— 2009-ben nyolc informécids
napot és szamos projektinditd
iilést tartottak

— Kozel 4100 projektet vélasz-
tottak ki tdmogatdsra

— 4700 szerzbdést irtak ald

— Kb. 7960 Kkifizetés folydsita-
sdra kertilt sor

— 2009-ben 5462  projektet
zartak le

— 6 palydzatot/beszerzési eljdrdst
inditottak tanulmdnyok készit-
tetése és szolgdltatdsok nyujtdsa
érdekében

— 2009-ben 154  ellendrzés
zarult le, 98 4j ellendrzés
indult meg, és az Osszes hely-
szini ellendérzésre sor keriilt

Forrds: az Ugynokségtsl szérmazo adatok.
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AZ UGYNOKSEG VALASZAI

13. Az Ugynokség tudomdsul vette a Szdmvevdszék észrevételét és modositott eljdrdsan, oly médon,
hogy az alldshirdetésben nem csak a tartaléklistdra felvehet§ jelentkezSk szdma keriil feltiintetésre, hanem a
felvételi beszélgetésre behivhato, legtobb pontot elérd jelentkezdk szdma is.



