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BEVEZETES

1. Az FEur6pai Vasati Ugynokséget (a tovdbbiakban:
Ugynokség), amelynek székhelye Lille-ben és Valenciennes-ben
van, a 2004. aprilis 29-i 881/2004/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet (1) alapjan hoztdk létre. Az Ugynokség célja a
vasiti rendszerek kolcsonos atjarhatdsagi szintjének novelése és
kozos biztonsagi koncepcié kialakitdsa egy versenyképesebb és
magas biztonsdgi szint(i eurdpai vasiti dgazat kialakitdsa érde-

kében (?).

2. Az Ugynokség 2009-es koltségvetése 21,0 milli6 EUR-t
tett ki, szemben az el6z6 évi 18,0 milli6 EUR-val. Az
Ugynokség az év végén 127 alkalmazottat foglalkoztatott, mig
az el8z6 évben az alkalmazottak szdma 113 volt.

MEGBIZHATOSAGI NYILATKOZAT

3. Az Eurépai Uni6 mikodésérsl szOlo  szerzddés
287. cikke (1) bekezdésének masodik albekezdése alapjin a
SzamvevGszék ellendrizte egyrészt az Ugynokség éves beszd-
moléjat (°), amely a 2009. december 31-én véget ért pénz-
iigyi évre vonatkozé pénziigyi kimutatdsokbol (*) és a kolt-
ségvetés végrehajtasardl szolo jelentésekbdl () all, mdsrészt
azt, hogy a beszdmolé alapjdul szolgdl6 tranzakcidk jogsze-
riiek és szabélyszertiek voltak-e.

4. Ennek a  megbizhatésdgi  nyilatkozatnak  az
1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet 185. cikkének (2)
bekezdése értelmében (°) az Eurdpai Parlament és a Tandcs a
cimzettje.

e

Az igazgaté felelGssége

5. Az igazgat6, mint engedélyezésre jogosult tisztviseld,
az Ugynokség pénziigyi szabélyzatdval dsszhangban a sajit
felelgsségére és a jovdhagyott elSirdnyzatok Osszeghatdrain
beliil végrehajtja a koltségvetés bevételeit és kiaddsait (7). Az
igazgaté feladata (°) a szervezeti struktira feldllitdsa és az,
hogy kialakitsa az akdr csaldsbdl, akdr tévedésbdl eredd

() HL L 220, 2004.6.21., 3. o

() A tdbldzat az Ugynokség hatdskorét és tevékenységeit foglalja ossze.
Ezeket tdjékoztatds céljabol mutatjuk be.

() A beszdmold kiegésziil az év soran folytatott koltségvetési és pénz-
gazddlkoddsrdl sz6l6 jelentéssel, amely bemutatja tobbek kozott az
el6irdnyzatok teljesitésének alakuldsdt, és Osszefoglalot ad a kiilon-
boz6 koltségvetési tételek kozotti elSirdnyzat-dtcsoportositdsokrol.

() A pénzigyi kimutatdsok a kovetkezdkbdl dllnak: a mérleg, az ered-
ménykimutatds, a cash flow-kimutatds, a tGkevéltozdsokat feltiintet§
kimutatds, valamint a pénziigyi kimutatdsok melléklete, ez utébbi a
szamviteli politika meghatdrozé alapelveinek bemutatdsit és egyéb
magyardzatokat tartalmaz.

() A koltségvetés végrehajtasardl szol6 jelentések a koltségvetési ered-
ménykimutatdst és annak mellékletét tartalmazzak.

(6 HL L 248., 2002.9.16., 1. o.

(’) A 2002. november 19-i 2343/2002/EK, Euratom bizottsagi rendelet
33. cikke (HL L 357., 2002.12.31,, 72. o.).

(®) A 2343/2002/EK, Euratom rendelet 38. cikke.

lényegi hibdktél mentes végleges beszdmolé elkészitése
szempontjabol relevans bels§ irdnyitdsi és kontrollrendsze-
reket (), illetve eljardsokat, valamint, hogy biztositsa a besza-
mol6 alapjaul szolgalé tranzakciok jogszertiségét és szabaly-
szertiségét.

A Szidmvevd3szék felelGssége

6. A Szamvev@szék feladata, hogy ellendrzései alapjan
megbizhat6sdgi nyilatkozatot készitsen az Ugynokség éves
beszdmol6janak megbizhatésdgdra, valamint az annak alap-
jaul szolgdlo tranzakcidk jogszertiségére és szabalyszerd-
ségére vonatkozdan.

7. A SzdmvevGszék az IFAC és az ISSAI (1%) nemzetkozi
ellendrzési standardjaival és etikai kodexével oOsszhangban
végezte ellendrzését. Ezek a standardok megkovetelik, hogy
a Szdmvev@szék megfelelien bizonyos etikai kovetelmé-
nyeknek, és az ellendrzést Ggy tervezze meg és végezze el,
hogy kell6 bizonyossigot nyerhessen arra nézve, hogy a
beszdmolé mentes a lényegi hibaktdl, valamint, hogy az
alapjdul szolgdl6 tranzakcidk jogszertiek és szabélyszertiek.

8. A szamvev6széki ellenérzés magaban foglalja olyan
eljardsok elvégzését, amelyek révén ellendrzési bizonyiték
nyerhetS a beszdmol6ban szerepl8 osszegekrdl és informdci-
Okrol, valamint a beszdmol6 alapjaul szolgdl6 tranzakcidk
jogszertiségér6l és szabalyszertiségérSl. A szdmvevdszéki
ellen6rok megitélésén mdalik, hogy milyen eljardsokat alkal-
maznak, példdul azon kockdzat értékelésére, hogy vannak-e —
akar csalds, akdr tévedés okozta — lényegi hibdk, illetve
jogszertitlen és szabélyszertitlen tranzakcidk a beszamoldban.
A kockazat ilyen felmérésekor a koriilményeknek megfeleld
ellendrzési eljardsok megtervezése érdekében figyelembe
vesszitk a szervezetnek a beszdmolo elkészitése és bemuta-
tisa szempontjabdl relevins belsSkontroll-rendszerét. A
szamvevGszéki ellenérzés felméri tovabbd, hogy az alkalma-
zott szamviteli politikdk megfelelGek-e, illetve a vezetés dltal
készitett szamviteli becslések ésszertiek-e, valamint kiterjed a
beszdmol6 altalinos bemutatdsanak értékelésére is.

9. A SzdmvevG8szék meggySzGdése, hogy a rendelkezésére
all6 ellendrzési bizonyitékok elégséges és megfeleld alapot
nydjtanak az aldbb kifejtett véleményekhez.

(®) A beszdmolék bemutatdsdra vonatkozé, illetve az Ugynokségek

dltal alkalmazand6 szdmviteli szabélyokat a legutébb a 2008. jdlius
9-i 652/2008/EK, Euratom rendelettel (HL L 181. 2008.7.10.,
23. 0.) moédositott 2343/2002/EK, Euratom rendelet VII. cimének
1. fejezete tartalmazza. Ezeket a szabdlyokat beépitették az
Ugynokség pénziigyi szabélyzatdba.

('%) Konyvvizsgalok Nemzetkozi Szovetsége (IFAC) és a legfébb ellen-

Orzési intézmények nemzetkozi standardjai (ISSAI).
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Vélemény a beszdmolo megbizhatdsdgdrol

10. A Szdmvev6szék véleménye szerint az Ugynokség
éves beszdmoldja (1') minden lényegi szempontbél hiven és
az Ugynokség pénziigyi szabdlyzatdnak eldirdsaival Ossz-
hangban titkrozi a 2009. december 31-i pénziigyi helyzetet,
illetve az akkor véget ért évben lezajlott gazdasdgi események
eredményét.

Vélemény a beszdmolo alapjdul szolgdlé tranzakciok jogsze-
riiségérdl és szabdlyszeriiségérdl

11. A Szdmvev6szék véleménye szerint az Ugynokség
2009. december 31-én véget ért pénziigyi évre vonatkozd
éves beszdmoldjat megalapozé tranzakciok minden 1ényeges
szempontb6l jogszertiek és szabélyszertiek.

12. Az aldbbi megjegyzések nem kérdgjelezik meg a Szdm-
vevGszék véleményeinek érvényét.

MEGJEGYZESEK A KOLTSEGVETESI ES PENZGAZDALKO-
DASROL

13.  2008-hoz hasonléan 2009-ben is roppant nagy volt a IL
és III. cim keretében dthozott elSirdnyzatok osszege: a II. cimhez
tartozé elSirdnyzatok 41 %-a, azaz 1135000 EUR; és a IIL
cimhez tartozé el@irdnyzatok 61 %-a, azaz 3 164 000 EUR.
Ezen kotelezettségvillaldsok kb. 75 %-a olyan drukkal és szol-
géltatdsokkal kapcsolatos, amelynek leszallitdsa, illetve teljesitése
2010-ben esedékes.

14. Az dtcsoportositdsok szdma és a nagymértékd dthozatok
els6sorban a beszerzési eljards sordn felmeriil§ torléseknek és
késedelmeknek (1?), a kifizetések folydsitdsat jellemz8 rendszeres
késéseknek ('*), valamint az éves munkaprogram év kozben
torténd jelentSs valtoztatdsainak tudhatk be. Ez a helyzet —

amely ellentmond az évenkéntiség koltségvetési alapelvének —
azt mutatja, hogy késedelmet szenvedett az Ugynokség koltség-
vetésének 1L és III. cimébdl fedezett tevékenységek megvaldsu-
lasa.

15. 2009 éprilisdban az Ugynokség 1j konyvelési és koltség-
vetési rendszerre (ABAC) allt 4t. A beérkezd szdmldk nyilvan-
tartdsba vételére azonban nem alakitottak ki kozpontositott
rendszert. Ez nem tette lehet6vé valamennyi szdmla idSben
torténd nyilvantartisba vételét, ami lényegesen megnévelte a
szamlafeldolgozds atfutdsi idejét (lasd: 14. bekezdés).

16. Hidnyossdgokat tartunk fel tovdbbd a befektetett
eszkozok nyilvantartdsdban. A Lille-i konferenciakézpontban
lefolytatott fizikai ellendérzés eltéréseket mutatott ki a készlet-
nyilvéantartdsi leltdrhoz képest. Vagy helyteleniil vettek fel egyes
leltéri tételeket, vagy pedig a cimkézés hidnyzott. Nem lehetett
mindig egyértelmtien megéllapitani, hogy bizonyos tételek Lille-
ben vagy pedig Valenciennes-ben lelhet6k-e fel. Az eszkozoket
tovabbd a szdmla kifizetésekor aktivaljak, nem pedig az atadds-
atvétel idGpontjdban.

17. Az Ugynokség hdrom munkatdrs szdrmazédsi helyét
visszamendlegesen modositotta, és éves utazdsi tdmogatdsukat
egészen alkalmazdsuktol kezdve, valamennyi évre visszamendleg
korrigdlta ('4). Az érintett munkatarsakkal kapcsolatban a
személyzeti szabélyzatot (1°) és annak végrehajtdsi rendelkezé-
seit (1) megszegték. Nem igazoltdk megfelelSen a szdrmazdsi
hely megvaltoztatasat, valamint a visszamendleges kifizetések
sem voltak elégségesen indokolva.

Ezt a jelentést Igors LUDBORZS szdmvevdszéki tag elnokletével a IV. kamara a 2010. szep-
tember 14-i és 16-i Gilésén, Luxembourgban fogadta el.

(") A végleges éves beszdmolét 2010. janius 15-én dllitottdk Ossze,
majd az a SzdmvevGszékhez 2010. jilius 2-dn érkezett be. Az
Ugynokség végleges éves beszdmoldjat, miutdn azt a Bizottsdgéval
konszoliddltak, a kovetkezd év november 15-ig teszik kozzé az
Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban. A beszdmolé megtaldlhaté a kovet-
kez8 honlapokon: http:|[eca.europa.eu vagy www.era.europa.eu

(*?) A szerz6dések tobb mint felét 2009 novembere utdn kototték meg.

(%) 2009-ben a kifizetések 75 %-at hatdridén tal folyésitottdk — az
atlagos késedelem 88 nap volt.

a Szdmvevdszék nevében
Vitor Manuel da SILVA CALDEIRA
elnok

(") A teljes pénziigyi hatds 28 258 EUR a visszamendleges kifizetésekre
2005. ota, és hozzdvetSlegesen évenként 11 300 EUR 2010-tdl
kezdve.

(*) Kulonos  tekintettel a személyzeti szabdlyzat VIL —melléklete
7. cikkének (3) bekezdésére.

(%) C(2004) 1364 sz. bizottsdgi hatdrozat.
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Tdbldzat

Eurépai Vasiti Ugynokség (Lille/Valenciennes)

A Szerz8désbdl eredd unids

Az Ugynokségnek az Eurdpai Parlament és a Tandcs 881/2004/EK rendeletében

Az Ugynokség rendelkezé-
sére 4ll6 erdforrdsok 2009-

P . (1 Irdnyitds ben Tevékenységek és szolgdltatdsok 2009-ben
hatéskor meghatdrozott hatdskore (zdrsjelben a 2008-as adat
szerepel)
A 90. cikk végrehajtdsa | Célkitiizések Feladatok: 1. Igazgat6ta- | Koltségvetés: Biztonsdgi mindsitésekre, igy tobbek kozott az
céljé/bél. és a kszlekedés se}jé— Syakinai rérde. | 1 Ajénlisok megfogalmazdsa a Bizottsdg ndcs 21 millié EUR egy/sé’ge’s ’uni()s biztopségi ,miné'sfté,si ,repfisz/erre
t?ssagamak ,ﬁgy.elembevete— szdmdra a kovetkezokkel kapcsolatosan: Tagjai: egy-egy L val6 atdlldsra Yonatko%o alanlasok; tovabbd a]a}nlasgk
kb knak (18 millié EUR) «
lével az Eurépai Parlament | SeKben azoknak az . . o képvisels vala- ’ a vonatvezetSi engedély és az arra vonatkozd nyil-
és a Tanics rendes jogalko- | unios Jo}gszabaf- —a kOZOSS.eg/l VaSUta,k bthO/Esagarf’l“SZO]Q (200,4[ mennyi tagl- | Létszdm 2009 vantartds uniés formdtumdval, valamint a karban-
tisi  eljdrds keretében, a lyoknak a végrehaj- 49’/EK) irdnyelv altz/al eléirt quos b’lZItOIl,Sélgl bl 5 " 2009 | 146 mihelyek és karbantartist végz6 vallalkozasok
Gazdasigi  és  Szocidlis tiséhoz valé hozza- modszerek (KBM) és kozos biztonsagi célok B 3 ; ecember 31-én: minGsitési rendszerével kapcsolatban.
Bizotisdggal és a Régiok | jarulds, amelyek (KBC), ousag - MY | A létszdmtervben . . PR s
. 88 s ia: . (. P ; . . . képviselGje, vala- 16 allashelvek | Biztonsdgi szabdlyokra vonatkozé ajinldsok — érté-
Bizottsagaval folytatott | celja: — biztonsdgi tanusitvinyok és a biztonsdg teriile- | _ i szereplo  allashelye, . A . . L .
o A p P 3 mint az  erintett ima: 124 (116 kelés arrol, hogy az orszdgos biztonsdgi szabdlyokat
konzulticiot kovetSen L, tére vonatkozo intézkedések, szakmai  doazatok szama: (116) h ik hozzaférhetGvé: k vizsodlata h
hatérozza: — a vasati dgazat L . ) gazat Betsls Alashelvek | 108y teszik hozzéférhet6vé; annak vizsgdlata, hogy
meg : — 4tjérhatdsdgi mszaki eldirdsok kidolgozasa, hat, szavazati jog | betoltott allashelyek |, vagithiztonsagi irdnyelvet hogyan iiltették 4t a

versenypozicio-
a) a valamely tagdllam terii- janak javitdsa,
letére  irdnyulé  vagy
onnan kiinduld, illetve
egy vagy tobb tagdllam

— az eurdpai vasuti
rendszer bizton-
sdga tekintetében

teriiletén athalado Kidss b 5
nemzetkozi kozlekedésre kf)?oli’ Koncepcio
alkalmazandé kozos 1alakitasa,
szabalyokat; egy hatdrok nélkl
b) azokat a feltételeket, | CUTOP31 Vasull terscg

megteremtésének  és
a  magas szintd
biztonsdg szavatold-
sanak érdekében.

amelyek mellett valamely
tagdllamban egy ott nem
honos fuvarozé kozleke-
dési szolgaltatasokat
végezhet;

¢) a kozlekedés biztonsdgat
javitd intézkedéseket;

d) az  egyéb

rendelkezéseket.

megfeleld

(Az Eurdpai Unié miikddésérdl
sz016 szerzédés 91. cikkének (1)
bekezdése)

— a kolesonos dtjarhatésdg monitoringja,
— a karbantarté mdhelyek tandsitdsa,
— szakmai ismeretek,

— a gordil6éllomdny nyilvantartasa.

2. Szakvélemények kibocsitisa a kovetke-

z8krdl:
— nemzeti biztonsagi szabélyok,

— az elismert szervezetek dltal végzett munka
mindségének monitoringja,

— a transzeur6pai hdlozat kolesonos dtjdrhatosdga.

3. A tagdllami szervek koordindldsa

— a tagdllami biztonsdgi hatésdgok és vizsgdld
testiiletek munkdjdnak osszehangoldsa (a 2004/
49[EK irdnyelv 17. és 21. cikke értelmében).

4. Kiadvinyok és adatbdzisok

— jelentés a biztonsagi teljesitményrdl (kétévente),

— jelentés a kolcsonos dtjdrhatosdg  fejlodésérsl
(kétévente),

— a biztonsdgi dokumentumok nyilvanos adatba-
zisa,

— a kolcsonos  atjarhat6sagrol  sz60l6  dokumen-
tumok nyilvdnos jegyzéke.

nélkiili képviselGje.
2. Igazgaté

Az igazgatdtandcs
nevezi ki a

Bizottsdg javaslata
alapjan.

3. Kiilsd ellen-
Orzés

Az Eurdpai Szdm-
vevGszék.

4. A zarszdm-
adis elfoga-
ddsdért
felelGs
hat6sdg

A Tandcs javaslata

alapjan eljaré

Parlament.

szdma 2009. dec. 31-
én: 113 (106)

Egyéb
14 (7)
A teljes létszam: 127
(113),

amely foglalkoztatdsi
teriilet szerint a kovet-
kezSképpen oszlik
meg:

alkalmazottak:

— operativ feladatok:
84 (69)

— adminisztrativ
feladatok: 43 (44)

tagdllamok sajat szabdlyoz6i rendszeriikbe.

Ajanldsok a biztonsdgi tigyekrdl sz6lo beszdmolds
rendszerére vonatkozdan, beleértve a kozds bizton-
sdgi mutatoszdmokat, a biztonsdgi hatdsdgok és
nyomozoéhatésgok egylittmtikodését, valamint a
biztonsdggal kapcsolatos teljesitményrdl sz6l6 szdm-
adast a tagdllamokban.

Ajanldsok a biztonsdgi szempontok értékelésére
nézve, beleértve a kozos biztonsdgi modszereket is.

Kolesonos atjarhatésagi mdszaki el6irdsokra, illetve
feliilvizsgalatukra vonatkozé ajanldsok, beleértve a
hatokor kiterjesztésének és a hibdk kijavitdsanak érté-
kelését.

A kolesonos dtjarhatosagrol szolo jelentés kozzété-
tele; szakmai alternativdk ajdnlésa az orszdgos szabé-
lyozdshoz; az elismert szervezetek munkdjanak
feligyelete.

A kolcsonos dtjdrhatdsagi nyilvantartdsok létrehozdsa
és vezetése.
Rendszerhat6sdgi  és az  ERTMS-véltozdskontroll

menedzseri feladatainak elldtdsa; segitség a Bizott-
sagnak az ERTMS-projektek értékelésében.

A jarmtengedélyckre vonatkozd orszdgos jogszaba-
lyok egybevetését lehet6vé tevé szakmai anyag
megtervezése és Osszedllitisa

Valamennyi ajdnldshoz hatdsvizsgdlat mellékelése.

Forrds: az Ugynokségtl szdrmazé adatok.
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AZ UGYNOKSEG VALASZAI

13. A kifizetések végrehajtisinak késedelme és a kozbeszerzési eljardsok késGi befejezése miatt az
Ugynokség nagymértékben vitt dt elGirdnyzatokat.

14. Az Ugynokség tovdbbra is erdfeszitéseket tesz a kozbeszerzés tervezésének javitdsa és betartdsa
érdekében, valamint azért, hogy csokkentese a késedelmes kifizetéseket a rendelkezésre 4ll6 korldtozott
forrasokkal.

15. Az Ugynokség — a SzémvevGszék jelentésével és a helyi rendszereknek a szdmvitelért felelSs tiszt-
visel§ altali jovdhagydsarl szold jelentéstervezettel osszhangban — 2010. szeptember 1-jétSl kezd6dGen
végre fogja hajtani a kereskedelmi szdmlédk kozponti nyilvéntartdsba vételét.

16. Az Ugynokség 2010. janudr 1. 6ta haszndlja az ABAC ASSETS-et, és a 2010-es éves beszdmoldra
vonatkozdan oOsszehangolja a tényleges leltdrkészletet a konyveléssel.

17. Az ERA a PMO-val egyiittmtikodésben intézkedéseket hozott alkalmazottai jogosultsdgainak feliilvizs-
gélatdra, és elvégzi a sziikséges modositdsokat.

Ezenfelil az ERA megszildrditotta az egyes jogosultsdgok kiszdmitdsdra vonatkozé eljardst, és az Uj alkal-
mazottak szdmdra tdjékoztat6 tiléseket vezetett be.



