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JELENTES

az Eurépai Rend@rakadémia 2009-es pénziigyi évre vonatkozé éves beszimol6jirdl, az Akadémia
valaszaival egyiitt
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BEVEZETES igazgatd feladata (%) a szervezeti struktira feldllitisa és az,
o . B o ; hogy kialakitsa az akdr csaldsbol, akdr tévedésbdl eredd

1. A bramshilli székhelyti Eurépai Renddrakadémidt (a tovab- lényegi hibakt6l mentes végleges beszdmold elkészitésére

b

iakban: Akadémia) a 2000/820/IB tandcsi hatdrozat hozta

létre, amelyet 2005-ben hatdlyon kiviil helyeztek, és a

2

005/681/IB tandcsi hatdrozattal (') valtottak fel. Az Akadémia

feladata, hogy a tagillamok rend6rképzé intézményeit hélézat-
ként Osszefogva kozos normak alapjan képzést nydjtson a
renddri szolgdlatok vezetS beosztast tisztjei szdmadra (?).

2.

Az Akadémia 2009-es koltségvetése 8,8 millio EUR-t tett

ki, szemben az el6z8 évi 8,7 milli6 EUR-val. Az Akadémia az év
végén 28 alkalmazottat foglalkoztatott, mig az el6z6 évben az
alkalmazottak szdma 27 volt.

MEGBIZHATOSAGI NYILATKOZAT

3. Az Eurépai Unié mikodésérél szolo szerzédés
287. cikke (1) bekezdésének masodik albekezdése alapjin a
SzédmvevGszék ellendrizte egyrészt az Akadémia éves beszd-
moléjat (}), amely a 2009. december 31-én véget ért pénz-
tigyi évre vonatkozd pénziigyi kimutatdsokbol (*) és a kolt-
ségvetés végrehajtasarol szolo jelentésekbdl (°) all, mdsrészt
azt, hogy a beszdmolé alapjdul szolgdlé tranzakcidk jogsze-
riiek és szabdlyszertiek voltak-e.

4. Ennek a  megbizhatésigi  nyilatkozatnak  az
1605/2002[EK, Euratom tandcsi rendelet 185. cikkének (2)
bekezdése értelmében (°) az Eurdpai Parlament és a Tandcs a
cimzettje.

Az igazgaté felelGssége

5. Az igazgatd, mint engedélyezésre jogosult tisztviseld,
az Akadémia pénziigyi szabdlyzatival oOsszhangban, sajit
felel6sségére és a jovdhagyott elSirdnyzatok Osszeghatdrain
beliil végrehajtja a koltségvetés bevételeit és kiaddsait (7). Az

(1
(2

(?

(5

(6
(7

) HL L 256., 2005.10.1., 63. o.

) A tdbldzat az Akadémia hatdskorét és tevékenységeit foglalja Ossze.
Ezeket tdjékoztatds céljabol mutatjuk be.

) A beszdmol6 kiegésziil az év soran folytatott koltségvetési és pénz-

gazddlkoddsrdl sz6l6 jelentéssel, amely bemutatja tobbek kozott az

eliranyzatok teljesitésének alakuldsdt, és Gsszefoglalot ad a kiilon-

boz6 koltségvetési tételek kozotti elSirdnyzat-dtcsoportositdsokrol.

A pénziigyi kimutatdsok a kovetkez6kbdl dllnak: a mérleg, az ered-

ménykimutatds, a cash flow-kimutatds, a t6kevéltozdsokat feltiintet§

kimutatds, valamint a pénziigyi kimutatdsok melléklete, ez utobbi a

szamviteli politika meghatdrozé alapelveinek bemutatdsit és egyéb

magyardzatokat tartalmaz.

) A koltségvetés végrehajtdsardl szolo jelentések a koltségvetési ered-
ménykimutatdst és annak mellékletét tartalmazzak.

) HL L 248., 2002.9.16., 1. o.

) A 2002. november 19-i 2343/2002/EK, Euratom bizottsdgi rendelet
33. cikke (HL L 357., 2002.12.31., 72. o.).

=

vonatkoz6 belsé irdnyitdsi és kontrollrendszereket, illetve
eljardsokat (°), valamint, hogy biztositsa a beszdmolé alapjaul
szolgdld tranzakciok jogszertiségét és szabélyszertiségét.

7

A Szimvevdszék felelGssége

6. A Szamvevlszék feladata, hogy ellendrzése alapjan
megbizhatésdgi nyilatkozatot készitsen az Akadémia éves
beszdmoldjanak megbizhatdsdgara, valamint az annak alap-
jaul szolgdld tranzakcidk jogszertiségére és szabalyszerd-
ségére vonatkozdan.

7. A SzdmvevGszék az IFAC és az ISSAI (1% nemzetkozi
ellen6rzési standardjaival és etikai kddexével oGsszhangban
végezte ellendrzését. Ezek a standardok megkovetelik, hogy
a SzdmvevGszék megfelelien bizonyos etikai kovetelmé-
nyeknek, és az ellendrzést Ggy tervezze meg és végezze el,
hogy kell6 bizonyossdgot nyerhessen arra nézve, hogy a
beszdmolé mentes a lényegi hibdktdl, valamint, hogy az
alapjaul szolgdl6 tranzakcidk jogszertiek és szabalyszertiek.

8. A szamvevdszéki ellendrzés magdban foglalja olyan
eljardsok elvégzését, amelyek révén ellendrzési bizonyiték
nyerhetS a beszdmoldban szerepld 6sszegekrdl és informéci-
Okrol, valamint a beszdmol6 alapjdul szolgdlé tranzakcidk
jogszerliségérdl és szabalyszertiségér6l. A szdmvevlszéki
ellenérok megitélésén mulik, hogy milyen eljrdsokat alkal-
maznak, példaul azon kockazat értékelésére, hogy vannak-e —
akdr csalds, akdr tévedés okozta — lényegi hibdk, illetve
jogszertitlen és szabdlyszertitlen tranzakciok a beszdmol6ban.
A kockdzat ilyen felmérésekor a koriilményeknek megfeleld
ellenSrzési eljardsok megtervezése érdekében figyelembe
vesszilkk a szervezetnek a beszdmolé elkészitése és bemuta-
tdsa szempontjabol relevans belsGkontroll-rendszerét. A
szamvevGszéki ellendrzés felméri tovabbd, hogy az alkalma-
zott szamviteli politikdk megfelelGek-e, illetve a vezetés altal
készitett szamviteli becslések ésszertick-e, valamint kiterjed a
beszdmolé éltalinos bemutatdsanak értékelésére is.

9. A Szdmvevészék meggy6z6dése, hogy a rendelkezésére
allo ellendrzési bizonyitékok elégséges és megfeleld alapot
nydjtanak az alabb kifejtett véleményekhez.

(10

(%) A 2343/2002[EK, Euratom rendelet 38. cikke.

(®) A beszamolok bemutatdsira vonatkozd, illetve az Ugynokségek/
Akadémia dltal alkalmazandé szdmviteli szabélyokat a legutobb a
2008. jalius 9-i 652/2008/EK, Euratom rendelette] (HL L 181,
2008.7.10., 23. o.) mddositott 2343/2002/EK, Euratom rendelet
VIL cimének 1. fejezete tartalmazza. Ezeket a szabdlyokat beépi-
tették az Akadémia pénziigyi szabalyzatdba.

Konyvvizsgalok Nemzetkozi Szovetsége (IFAC) és a legfbb ellen-
Orzési intézmények nemzetkozi standardjai (ISSAI).
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Vélemény a beszdmolo megbizhatdsdgdrol

10. A Szdmvevdszék véleménye szerint az Akadémia éves
beszdmoldja (1) minden lényegi szempontbdl hiven és az
Akadémia pénziigyi szabdlyzatdnak el6irdsaival 6sszhangban
titkrozi a 2009. december 31-i pénziigyi helyzetet, illetve az
akkor véget ért évben lezajlott gazdasagi események eredmé-

nyét.

A beszdmolo alapjdul szolgdlo tranzakciok jogszeriiségérd
és szabdlyszeriiségérél adott korldtozé vélemény alapja

11. Ami a kozbeszerzési eljardsokat illeti, az Akadémia
négy alkalommal ('?) szerzGdés és palyazati eljards nélkiil
szerzett be drukat és szolgaltatdsokat. Egy mdsik esetben az
eljardst (1) egy kozbeszerzésekben jaratlan munkatdrs foly-
tatta le, igy nem készilt feladatmeghatdrozds, nem kértek
be és nem kaptak pénziigyi ajdnlatokat, és nem keriilt sor
pénziigyi értékelésre.

12.  Ahogy azt a Szdmvevdszék a 2008-as pénziigyi évrdl
sz016 jelentésében (1*) mar megjegyezte, az Akadémia kolt-
ségvetésének egy jelent8s részét tanfolyamok és szemindri-
umok szervezésére forditja. A 2009-es évre vonatkozé ellen-
Orzés ezeknél a kiaddsokndl is komoly hidnyossdgokat tdrt
fel. Ezek kozil a legfontosabb, hogy nem nydjtottdk be
el6zetes jovdhagydsra a Bizottsdgnak, illetve nem kozolték
a koltségvetési hatdsdggal az Akadémia pénziigyi szabalyza-
tanak () azon rendelkezéseit (1), amelyekre az Akadémia
jogi alapként hivatkozott a kozds tanterv program ,modul-
tandcsaddinak” és ,oktatdsi szakértSinek” szerzddtetésekor.
Az Akadémia pénziigyi szabdlyzatdinak modositdsai tehdt
sosem léptek hatédlyba, és ebbdl kovetkezden a ,modultana-
csadokkal” és ,oktatdsi szakértGkkel” kotott megbizdsi szer-
z8dések a kozos tanterv projekt kezdete 6ta jogellenesek (17).

Korldtozo vélemény a beszdmolo alapjdul szolgdlo tranzak-
ciok jogszeriiségérdl és szabdlyszeriiségérd

13. A SzdmvevGszék véleménye szerint — a 11-12. bekez-
désekben foglaltak kivételével — az Akadémia 2009.
december 31-én véget ért pénziigyi évre vonatkozd éves
beszamoléjit megalapozé tranzakcidk minden lényeges
szempontb6l jogszertiek és szabalyszertiek.

(1) A végleges éves beszamolot 2010. jalius 5-én éllitottdk Ossze, majd
az a SzamvevGszékhez 2010. jalius 13-dn érkezett be. A végleges
éves beszamol6t, miutdn azt a Bizottsdgéval konszoliddltdk, a kovet-
kez8 év november 15-ig teszik kozzé az Eurdpai Unié Hivatalos
Lapjdban. A beszamolé megtaldlhaté a kovetkez6 honlapokon:
http:/[eca.curopa.cu  vagy
phprid=final-accounts

(*?) Ideiglenes személyzeti szolgdltatdsok (292 000 EUR), telekommuni-

kécios szolgaltatasok (11 111 EUR), irodafelszerelés (12 000 EUR)

és taxi (29 000 EUR).

) Kozbeszerzési eljards futdrpostai szolgéltatdsokra, 11 000 EUR.

14 14. bekezdés (HL C 304., 2009.12.15., 124. o).

) 2008. évi mbdositott pénziigyi szabalyzat.

) Ez a pénziigyi keretszabdlyzat 1. cikke értelmében kotelezd, ezek a
rendelkezések ugyanis versenyellenesek voltak olyan szempontbdl,
hogy nagymértékd eltérést tettek lehet6vé a rendes kozbeszerzési
szabalyoktol és az azok alapjdul szolgdl6 ,tényleges verseny” elvétél.
(") Ezek osszértéke a projekt kezdete 6ta kb. 200 000 EUR, ebbdl

34 800 EUR 2009-ben.

https:/|www.cepol.europa.eu/index.

MEGJEGYZESEK A KOLTSEGVETESI ES PENZGAZDALKO-
DASROL

14. A 2009-es kifizetési elSirdanyzatokbdl (C1) 3,8 milli6
EUR-t — azaz a teljes koltségvetés 43 %-at — atvitték 2010-re.
Tovabba torolni kellett a 2008-rél dthozott elSirdnyzatok (C8)
46 %-4t. Ez a helyzet, amely ellentmond az évenkéntiség alap-
elvének, a 2008-as pénziigyi évhez hasonldan (1%) azt mutatta,
hogy stilyos, visszatér6 hidnyossigok jellemzik a koltségvetés
végrehajtdsanak tervezését és monitorozdsat.

15. A 2009. évi el6zetes beszamold elkészitésekor jelentGs
késedelmek és hibdk voltak tapasztalhatéak. 2009 végén a
feldolgozatlan hatralékos szdmldk 6sszértéke 900 000 EUR
volt. A helyzetet a célszertitlenil kialakitott pénziigyi irdnyitds,
a bels6kontroll-eljardsok hidnyossdgai, valamint az eredmé-
nyezte, hogy gondok adddtak a pénziigyi, illetve szdmviteli
képzettséggel és tapasztalattal rendelkez6 munkatdrsak felvéte-
lében és megtartdsaban.

EGYEB SZEMPONTOK

16. Az Akadémia az év végéig nem vezetett be az Osszes
tevékenységi teriiletre kiterjedd eljardst a kivételek rogzitésére,
noha ezt az Eurdpai Bizottsig bels§ ellendrzési szolgdlata mér
tobb alkalommal kérte (1?).

17.  Ami a munkaerd-felvételi eljdrasokat illeti nem hata-
roztak meg el6re minimumpontszdmot sem a felvételi beszél-
getésre vald behivishoz, sem a tartaléklistira valé felvételhez;
ezeket a pontszdmokat a felvételi bizottsigok a jelentkez8k
értékelése és rangsoroldsa utdn allapitottdk meg. A felvételi eljd-
rasokat nem dokumentdltdk megfelelGen, a felvételi beszélge-
tésen felteendS kérdéseket pedig gyakran a jelentkezések étta-
nulmanyozdsa utdn hatdroztak meg. Ez a gyakorlat veszélyez-
tette a felvételi eljardsok atlathatdsagat.

18.  Két esetben (%) lehetetlen volt megallapitani, hogy a
felvett jelentkezd tényleg rendelkezett-e a megkovetelt szakmai
tapasztalattal. Ezek kozil az egyik esetben (') a felvételi
bizottsdg kizdrolag a jelentkez8 onéletrajzara alapozta dontését.
Egy midsik esetben (22) a felvett jelentkez6 nem teljesitette a
szakmai tapasztalatra vonatkozé minimumkovetelményeket.
Egy mdsik esetben (*}) egy vezetd beosztdsti munkatdrs szdmadra
engedélyezték, hogy az Egyesilt Kirdlysagon kiviil telepedjen le,
és évente csak korldtozott szimi napot dolgozzon az Akadémia
bramshilli székhelyén. Utazasi koltségeit az Akadémia megtéri-
tette. Az illet§ alkalmazott esetében még prébaidére sem keriilt
sor. llyesfajta eljdrdsokat a személyzeti szabdlyzat nem tesz lehe-
t6vé; ezek jogellenesek.

('8) 16. bekezdés.

(")) A Bizottsdg belsG ellendrzési szolgdlata egyben az Akadémia belsd
ellendre is.

(2% CEPOL/2008/TA/001, illetve CEPOL|2008/TA/007 4lléskifrés.

(21) CEPOL/2008/TA/001 &lléskifras.

() CEPOL/2008/TA/005 4lléskifras.

(**) Az Euromed/Meda II. projektmenedzserének alkalmazési szerzGdése.


http://eca.europa.eu
https://www.cepol.europa.eu/index.php?id=final-accounts
https://www.cepol.europa.eu/index.php?id=final-accounts
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19. A Szdmvev@szék a 2007-es és 2008-as pénziigyi évrdl Az Akadémia tobb alkalommal azt vélaszolta, hogy egy kiilsg
sz0l6 jelentésében (*4) emlitést tett olyan esetekrdl, amikor cég utdlagos ellendrzést fog végezni ebben az iigyben. 2010.
magdnkiaddsok finanszirozdsira hasznaltak fel elSirdnyzatokat. jinius végéig erre még nem keriilt sor.

Ezt a jelentést Igors LUDBORZS szémvevdszéki tag elnokletével a V. kamara a 2010. szep-
tember 14-i és 16-i ilésén, Luxembourgban fogadta el.

a Szdmvevdszék nevében
Vitor Manuel da SILVA CALDEIRA

elnok

% HL C 311, 2008.12.5., 136. o. (15. bekezdés) és HL C 304.,
2009.12.15., 124. o. (21. bekezdés).



Tdbldzat

Eurépai RendGrakadémia (Bramshill)

A Szerz8désbdl eredd unids
hatéskor

Az Akadémidnak a 2005/681/IB tandcsi hatdrozatban meghatdrozott hatdskore

Irdnyitds

Az Akadémia rendelkezésére
bocsétott eréforrdsok 2009-ben

Termékek és szolgaltatisok 2009-ben

Jogszabiélyok kozelitése

1.

Az  Unié rendGrségi
egytittmtikodést  alakit

ki, amelyben részt vesz
a tagdllamok valamennyi
hatdskorrel  rendelkezd
hatésdga, koztiik a tagdl-
lamok renddrségei,
vamhatésdgai  és  a
biincselekmények
megel6zésére és felderi-
tésére szakosodott
egyéb biiniildoz6 szolgi-
latai.

Az 1.  bekezdésben
foglaltak ~ céljdbdl  az
Eur6pai Parlament és a
Tandcs rendes jogalko-
tisi eljards  keretében
intézkedéseket 4llapithat
meg a kovetkezSkre
vonatkozdan:

az dllomdny képzésének
tdmogatdsa, valamint
egylittmtikodés az dllo-
mdny egymds kozotti
cseréje, a felszerelések
haszndlata és a krimina-
lisztikai kutatdsok terén,

(Az EUMSz. 87. cikke)

Célkittizések

Az Akadémia célja, hogy
egyes részegységei egyiitt-

miikodésének  optimalizd-
lisa  révén  segitséget

nytjtson a tagallami rend-
Grségek vezet§ beosztdsd
tisztjeinek képzéséhez. Az
Akadémia a btinozés elleni
kiizdelem, a blinmegel6zés,
valamint a kozrend és a
kozbiztonsdg  fenntartdsa
terén a tagdllamok el6tt
allo f6 problémdk eurdpai

megkozelitését  tdmogatja
és fejleszti, kiilonosen e
problémak hatdrokon

atnyalé vonatkozésai tekin-
tetében.

Feladatok

— A tobbi tagdllam nemzeti renddrségi

rendszereir8l és szervezeteirsl, és az
Eurépai  Unién  beliili, hatdrokon
atnylé renddrségi  egyiittmdikodésrdl
sz6l6 ismeretek elmélyitése.

A nemzetkozi és unids eszkozok isme-
retének javitdsa, kiilonosen a kovetkezd
dgazatokban:

a) az Eurépai Uni6 intézményei,
miikodésiik és szerepiik, az Eurdpai
Unié dontéshozatali mechanizmusai
és jogi eszkozei, kiilonos tekintettel
ezeknek a binildozési  egyiitt-
mikodés terilletén kifejtett hatd-
saira;

=

az Europol céljai, felépitése ¢és
mitikodése, illetve az Europol és a
tagdllamok megfelel6 biinild6z6
szolgdlatai kozotti egytittmiikodés

maximalizdldsanak lehet@ségei a
szervezett biinozés elleni kiizde-
lemben;

¢) az Eurojust céljai, felépitése és
miikodése;

Megfelel6 képzés biztositdsa a demok-
ratikus jogok tiszteletben tartdsdrdl és
kiillonosen a védelem jogardl.

1. Igazgatotanics
Osszetétele

— Az igazgatdtandcs tagdl-
lamonként egy-egy
kiildttségbdl 4ll.

Minden kiildottség egy
szavazattal ~ rendelkezik.
A Bizottsdgnak, az
Eurépai Uni6 Tandcsa
Fétitkdrsagdnak és az
Europolnak a képvisel6it
szavazati joggal nem
rendelkez6  megfigyel6-
ként hivjdk meg az
tilésekre.

2. Igazgaté

Feladata az Akadémia irdnyi-
tdsa; az  igazgat6tandcs
nevezi ki és mozditja el.

3. KiilsG ellendrzés

Eurdpai SzdmvevGszék.

4. Bels ellendrzés

A Bizottsag bels6 ellenSrzési
szolgdlata.

5. A zdirszimadis elfoga-
ddsiért felelGs hatésig

A Tandcs javaslata alapjan
eljdré Parlament.

Koltségvetés
8,8 milli6 EUR
Létszam

2009 elején az Akadémidnal
26 munkatdrs és 2 kikiildott
nemzeti szakérté dolgozott.

Tanfolyamok és szemindriumok

Az Akadémia 88 tanfolyamot, szemind-
riumot és konferencidt szervezett. A
korai jelzésekbdl tgy ténik, hogy az
el6z6 évhez képest dltaldban nétt az
Akadémia tevékenységeivel valé elége-
dettség. N6tt az oktaték szdma (841-
re). Az Akadémia tevékenységeiben
1997 személy vett részt. Az Akadémia
titkdrsdga hét hdlozattdmogatd tevé-
kenységet szervezett, és Gj tanfolyam-
szervezési eszkoz bevezetésével segitette
a halézatot az Akadémia tevékenysége-
inek megvaldsitasaban.

Kiils§ kapcsolatok

Az Akadémia 2009 jiniusiban egyiitt-
mikodési  megallapoddst irt ald a
Frontex-szel, tovdbbé egyetértési megdl-
lapoddst kezdeményezett az Eurojusttal
és az ENFSl-vel (Blintigyi Szakértdi Inté-
zetek Eurdpai Haldzata). 2009 jiniu-
saban konferencidra keriilt sor Orosz-
orszaggal.

Ko6z6s tantervek

Négy kozos tanterv bevezetése kezdd-
dott meg a tagdllamokban: Europol,
renddretika és a korrupcié megel6zése,
csalddon beliili erészak (L. és IL), illetve
emberkereskedelem.

Ertékelés

Kisérleti projektre keriilt sor a tanfo-
lyamok utdlagos értékelésével kapcso-
latban, melynek keretében az Akadémia
torténetében elGszor online kérdSivet
alkalmazott (LimeSurvey).
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A Szerz8désbél eredd unids

1 Az Akadémidnak a 2005/681/IB tandcsi hatdrozatban meghatdrozott hatdskore
hatdskor

Irdnyitds

Az Akadémia rendelkezésére
bocsdtott erdforrdsok 2009-ben

Termékek és szolgaltatdsok 2009-ben

Rendészettudomény

Megjelent az Akadémia Gj Rendészettu-
domdnyi Hirlevelének elsé szdma; vala-
mint sor keriilt az els§ kutatdi szimpd-
ziumra (kiemelkedd rendezvények rend-
jének biztositdsa) és az Gj rendészettu-
domdnyi kapcsolattartdk els§ taldlkozo-
jara.

Euromed Police II projekt

A kovetkezSkre keriilt sor: hdrom
szemindrium (kett§ a drogkereskede-
lemre, egy pedig az emberkereskede-
lemre vonatkozdan); egy tanulmdnyi
ldtogatds (emberkereskedelem) és a
MEDA, illetve az uni6s tagillamok
rend6rf6kapitdnyainak egy taldlkozdja.

Csereprogram

Az egyéves projektnek szant akadémiai
csereprogram  2009-ben  kezdédott
meg, 21 tagdllam és egy tagjelolt orszag
részvételével. A program kiemelt téma-
korei: uniés kozrendvédelem és szerve-
zett blinozés (felsGvezetsk), illetve tanu-
lasi kornyezet (oktatdk).

Elektronikus hdlézat (e-Net)

Az Akadémia honlapjit 76 000 egyéni
latogaté tekintette meg (szemben a
tavalyi 74 000 latogatoval), a regisztralt
felhaszndlok szdma pedig 903-mal
nétt. Online lett az Akadémia tanulds-
menedzsment rendszere, amely az
akadémiai hdlézat valamennyi tagja
szdmdra eszkozoket kindl a tanfo-
lyamok és szemindriumok keretében
torténd tanulds irdnyitdsahoz és fokoza-
sdhoz, illetve az 0nalld iitemezést
online tanuldshoz (e-learning). Online
lett az Akadémia dokumentumkezel§
rendszere, amely hatékonyabbd teszi a
dokumentumokon végzett kozos hdlo-
zati munkadt.

Forrds: az Akadémidtdl szdrmazé adatok.
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Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja

C 338143

AZ AKADEMIA VALASZAI

11. A hivatkozott szerz8dések létrejotte Ota az Akadémia kozbeszerzési eljardsait tovabbfejlesztették és
harmonizéltdk az alkalmazandé rendeletekkel. Kineveztek egy kozbeszerzési tisztvisel6t és az igazgatd
002/2010 sz. hatdrozatdval 2010. jinius 8-dn elfogaddsra keriilt egy sablonokat és ellendrzg listakat
tartalmaz6 kozbeszerzési kézikonyv.

12. 2010. marciusdban az Akadémidt tdjékoztattdk arrdl, hogy az Eurdpai Bizottsdg ugy itélte meg, hogy
az Akadémia pénziigyi szabdlyzata jogszertien hatdlyba lépett a modultandcsaddk és az oktatdsi szakértSk
megbizdsi szerzGdéseinek fedezésére vonatkozd rendelkezések kivételével. 2010. apriliséban az Akadémia
egy hivatalos, a pénziigyi szabdlyzattdl val6 eltérés irdnti kérelmet nyujtott be a Bizottsdghoz. 2010-ben a
tagallamokkal egyetlen modultandcsadékkal és oktatdsi szakérSkkel kapcsolatos rendelkezésre vonatkozd
szerz6dés sem keriilt aldirdsra.

14. 2010 madrciusa 6ta heti pénziigyi vezet6i taldlkozokat vezettek be a koltségvetés megvaldsitdsanak és
ellendrzésének a fejlesztése céljdbol. Ezenfelill, a Bizottsdg tdimogatdsdval a koltségvetési programozds fejlesz-
tése is megvaldsitds alatt dll. Az Akadémia tobb évre sz016 cselekvési tervével kapcsolatban is tovabbi
fejlesztéseket iitemeztek be.

15. Az Eurdpai Szamvevészék altal emlitett problémadk elkeriilése végett a pénziigyi munkafolyamatokat,
folyamatokat, eljdrdsokat, szerepeket és feleldsségi koroket folyamatosan feliilvizsgdljak és fejlesztik. Az
Akadémia szakértdi tandcsokat kapott a Bizottsdgtdl és a tandcsadoktdl. A fizetési hatralékok problémadja
is kozel van a megolddshoz. A {6 pénziigyi dontéshozok felvételére irdnyuld felvételi eljardsokat elinditottdk,
az ezekre a pozicidkra vonatkozd kivalasztasi kritériumok megfelel§ felilvizsgalatéval.

16.  2010-ben a kivételek nyilvintartdsira vonatkozdan 4j eljdrdst fejlesztettek ki, amelyet a 2010. janius
21-i 010/2010 sz. igazgat6i hatdrozattal el is fogadtak.

17. A munkaer6-felvételi eljdrasokat feliilvizsgaltdk és tovdbbfejlesztették. Az igazgaté 004/2010 sz.
hatdrozataval az Akadémia munkaeré-felvételi kézikonyve hatdlyba lépett, osszhangba hozva az eljardsokat
a személyzeti szabdlyzattal és a legjobb gyakorlattal.

18. A hatdlyban 1év6 0j felvételi eljarasok biztositjdk, hogy a jov6ben hibdk és hidnyossdgok ne fordul-
janak el6. Ezenfeliil az emberi er6forrds vonatkozdst informdciok ellenérzésén javitottak annak biztositdsdra,
hogy a szakmai tapasztalat, valamint a referencidk igazoldsit a kinevezés el6tt ellendrizzék, és aktaban
archivéljak. Mostantdl minden djonnan felvett alkalmazottat probaidével vesznek fel. A munkatérsak foglal-
koztatdsat az Egyesiilt Kirdlysagon kiviil lehet6vé tévé munkaszerz6dések 2010 szeptemberében lejarnak, és
nem djithaték meg. 2009 madrciusa 6ta utikoltségek visszatéritésére nem keriilt sor.

19.  2009-ben az Akadémia szdmos rendelkezést fogadott el, amelyek 17 612,91 GBP beszedéséhez
vezettek, az utdlagos ellendrzések tovabbra sem zdrultak le. A sziikséges audit lefolytatishoz sziikséges
ajanlattételi eljardst 2010 juliusdban inditottdk el.



