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(El6készitd jogi aktusok)

TANACS

A TANACS (EU) 18/2021 ALLASPONTJA ELSG OLVASATBAN

az Eurdpai Kiberbiztonsdgi Ipari, Technoldgiai és Kutatdsi Kompetenciakozpontnak és a nemzeti
koordindciés kézpontok hédlézatinak a létrehozdsirdl sz60l6 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet
elfogadisa céljabol

A Tandcs dltal 2021. éprilis 20-dn elfogadott szoveg
(2021/C 191/01)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unié mikodésérdl szol6 szerzédésre és kiilonosen annak 173. cikke (3) bekezdésére és 188. cikke

elsé

bekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsdg javaslatdra,

a jogalkotdsi aktus tervezete nemzeti parlamenteknek valé megkiildését kovetSen,

tekintettel az Eurépai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg véleményére (1),

rendes jogalkotdsi eljards keretében (?),

mivel:

1)

Az Unié lakossigdnak tilnyomd része internetfelhaszndld. Az emberek mindennapi élete és gazdasdgunk egyre
nagyobb mértékben figg a digitdlis technoldgidktdl. A polgdrok és a vallalkozdsok egyre inkdbb ki vannak téve
stlyos kiberbiztonsdgi eseményeknek, és minden évben szdmos unids véllalkozdsndl kovetkezik be legaldbb egy
alkalommal kiberbiztonsdgi esemény. Ez felhivja a figyelmet arra, hogy biztositani sziikséges a reziliencidt, a
technoldgiai és ipari képesség javitdsit és az olyan magas kiberbiztonsdgi szabvdnyok és a holisztikus kiberbiz-
tonsagi megoldasok alkalmazdsat - amelyben szerepet jatszanak az Uni6 lakosai, termékei, eljdrasai és technoldgidi
-, valamint az Unidé vezet§ szerepét a kiberbiztonsagi teriileteken, és a digitdlis autonémidt. A kiberbiztonsdg
javithaté emellett azzal, ha Unié-szerte noveljitk a lakossdg kiberfenyegetésekkel kapcsolatos tdjékozottsdgat, vala-
mint fejlesztjitk a kompetencidkat, a kapacitdsokat és a képességeket, mindekozben pedig figyelembe vesszik a
tarsadalmi és etikai vonzatokat és aggalyokat.

Az Uni6 folyamatosan bdvitette az egyre novekvé kiberbiztonsdgi kihivasok kezelését célzé tevékenységeit azt
kovetden, hogy a Bizottsdg és az Unié kiiliigyi és biztonsagpolitikai f6képviselGje (a tovabbiakban: a f6képviseld)
,Az Eurépai Uni6 kiberbiztonsdgi stratégidja: Nyilt, megbizhat6 és biztonsdgos kibertér” cimd, az Eurépai Parla-
mentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsagnak és a Régiok Bizottsiganak szol6, 2013.
februdr 7-i kozos kozleményében elGterjesztette a kiberbiztonsdgi stratégidt (a tovabbiakban: a 2013. évi kiber-
biztonsagi stratégia). A 2013-as kiberbiztonsdgi stratégia a megbizhatd, biztonsdgos és nyilt kiberbiztonsagi
okoszisztémdt volt hivatott el6mozditani. A halézati és informdciés rendszerek biztonsdgrél sz6lé (EU)
20161148 eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv (%) elfogaddsaval az Unié 2016-ban meghozta a kiberbiztonsigot
érint§ els@ intézkedéseket.

HL C 159., 2019.5.10., 63. o.

Az Eurdpai Parlament 2019. dprilis 17-i dlldspontja (HL C 158., 2021.4.30., 850. 0.) és a Tandcs 2021. dprilis 20-i dlldspontja elsé
olvasatban. Az Eurdpai Parlament ...-i dlldspontja (a Hivatalos Lapban még nem tették kozzé).

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/1148 irdnyelve (2016. julius 6.) a hdlozati és informdcids rendszerek biztonsdganak az
egész Unidban egységesen magas szintjét biztosité intézkedésekrdl (HL L 194., 2016.7.19., 1. 0.).
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(3) 2017 szeptemberében a Bizottsdg és a f6képvisel§ kozos kozleményt nydjtott be az Eurdpai Parlamentnek és a
Tandcsnak ,Ellendllé képesség, elrettentés és védelem: az Unid er6teljes kiberbiztonsdganak kiépitése” cimmel,
amelynek célja az volt, hogy tovdbb er8sodjon a kibertdmaddsokkal kapcsolatos unids reziliencia, elrettentés és
védelem.

(4) Az dllam- és kormdnyfék a 2017 szeptemberében rendezett tallinni digitalis csticstaldlkozén megfogalmaztak azt a
célkittizést, hogy az Unié 2025-re legyen a kiberbiztonsdg teriiletének globalis vezetdje — erre polgdraink, fogyasz-
toink és vallalkozdsaink bizalmanak és online biztonsiganak megdrzése, valamint az internet szabadsigdnak,
biztonsdgosabb voltdnak és torvényes miikodésének garantildsa érdekében van szitkség, tovdbbd kijelentették,
hogy nagyobb mértékben kell kihasznalni a nyilt forrdskodti megolddsokat és a nyilt szabvanyokat, tobbek kozott
az unids atjarhatdsdgi és szabvanyositasi programok dltal kifejlesztett vagy elémozditott informdciés és kommu-
nikdciés technolégiai (IKT) rendszerek és -megolddsok — mint példdul az ISA2-program — (Gjj)épitésekor, kiilo-
nosen a vevSfogvatartds elkeriilése érdekében.

(5) Az e rendelettel létrehozott Eurdpai Kiberbiztonsdgi Ipari, Technoldgiai és Kutatdsi Kompetenciakozpontnak (a
tovabbiakban: a kompetenciakozpont) eld kell segitenie a hdlézati és informdcids rendszerek, tobbek kozott az
internet és a trsadalom mtkodéséhez elengedhetetlen egyéb infrastruktirdk — igy példaul a kozlekedés, az egész-
ségligy, az energia, a digitalis infrastruktiira, a vizelldtds és a pénziigyi piacok — biztonsdganak fokozdasat.

(6) A halézati és informdaciés rendszerekben fellépd jelentSs zavarok az egyes tagéllamokra és az Unib egészére is
hatdssal lehetnek. A halézati és informdcids rendszerek magas szintli biztonsdga ezért Unid-szerte alapvetd
fontossagti a tdrsadalom és a gazdasdg szempontjabdl egyardnt. Az Unid jelenleg nem eurdpai kiberbiztonsagi
szolgdltatok szolgdltatdsait veszi igénybe. Az Unié stratégiai érdeke azonban, hogy a kiberbiztonsdgra irdnyuld
alapvet8 kutatdsi és technoldgiai kapacitdsokat fenntartsa és fejlessze a polgdrok és a vallalkozasok hdlézati és
informdciés rendszerei biztonsigdnak garantdldsa érdekében, és kilonosen a kritikus hélézati és informécids
rendszerek védelme, valamint a kulcsfontossagu kiberbiztonsagi szolgaltatisok biztositdsa céljabdl.

(7) Az Unidban jelentSs szakértelem és tapasztalat all rendelkezésre a kiberbiztonsdg kutatdsa, technoldgiai héttere és
iparagi fejlesztése terén, ugyanakkor az ipari és a kutatdi kozosségek eréfeszitései nem egységesek, nincsenek
osszehangolva és nem rendelkeznek kozos céllal, ami negativan befolydsolja az emlitett teriilet versenyképességét,
valamint a hélézatok és rendszerek hatékony védelmét. Sziikséges, hogy az unids és tagllami szintl kutatdsok,
technoldgidk, ipari kapacitdsok és készségek megerGsitése és kiegészitése érdekében az emlitett erdfeszités és
szakértelem Ossze legyen hangolva, halézatba legyen kotve és hatékonyan keriiljon felhasznaldsra. Mivel az IKT-
dgazat olyan fontos kihivdsokkal szembesiil, mint példdul a szakképzett munkavallalok irdnti igényének kielégitése,
javara valhat az egész tarsadalom sokszintiségének reprezentdldsa, a nemek kiegyensilyozott arinyt képviseletének,
az etnikai sokszintiségnek és a fogyatékossaggal él6 személyekkel szembeni hdtrdnyos megkiilonboztetésre vonat-
kozé tilalomnak az érvényre juttatdsa, valamint a jovébeli kiberbiztonsdgi szakemberek szdmadra az ismeretekhez és
képzésekhez valé hozzaférés el@segitése, beleértve a nem formalis kornyezetben torténd oktatdsukat is, példdul
szabad és nyilt forraskddi szoftvereken alapulé projektekkel, valamint civil technoldgiai projektekkel osszefiiggés-
ben, startupokban és mikrovéllalkozdsokban.

(8) A kis- és kozépvallalkozdsok (kkv-k) az unids kiberbiztonsagi szektor kiemelten fontos szerepldi, és rugalmassa-
guknak koszonhetSen képesek a legfejlettebb megolddsokat biztositani. A hatékony kiberbiztonsdgi megolddsok
létrehozdsanak magas befektetési és szakismereti kovetelményei miatt azonban azok a kkv-k, amelyeknek nem
szakteriiletik a kiberbiztonsdg, szintén sérillékenyebbek lehetnek a kiberbiztonsdgi incidensekkel szemben. Ezért
tehdt szitkséges, hogy a kompetenciakdzpont és a nemzeti koordindciés kozpontok hdlézata (a tovdbbiakban: a
halézat) tdmogatast nytjtson a kkv-knak az ismeretekhez valé hozzaférésiik el@segitésével és a kutatdsi-fejlesztési
eredményekhez biztositott, személyre szabott hozzaférés révén, ezzel lehet6vé téve, hogy megfelel6 mértékben
biztositsak magukat, és hogy a kiberbiztonsdgi teriileten aktiv kkv-k hozzdjdrulhassanak az Unié vezet$ szerepéhez
a kiberbiztonsdg teriiletén.

(9) A rendelkezésre all6 szakértelem talmutat az ipari és kutatdsi kontextuson. A ,civil technoldgiai” projektként
emlitett, nem kereskedelmi jellegii és a kereskedelmi hasznositdst megel6z6 projektek nyilt szabvanyokat, nyilt
hozzaférésii adatokat, valamint szabad és nyilt forrdskoda szoftvereket haszndlnak fel a tdrsadalom és a kozjoszag
érdekében.

(10) A kiberbiztonsag teriilete sokrétdi. Erintett érdekeltek lehetnek példaul a kozigazgatdsi szerepldk, a tagallamok és az
Unid, tovabba az ipari szerepldk, a civil tdrsadalom képvisel6i, példdul a szakszervezetek, a fogyasztéi szervezetek,
a szabad és nyilt forrdskodi szoftverekkel foglalkozé kozosség, valamint a tudoményos és kutatéi kozosség és mds
szervezetek.

(11) A Tandcs a 2017 novemberében elfogadott kovetkeztetéseiben felszolitotta a Bizottsdgot, hogy a lehetd leghama-
rabb végezzen hatasvizsgalatot a kiberbiztonsdgi kompetenciak6zpontok halézatdnak és az Eurdpai Kiberbiztonsagi
Kutatdsi és Kompetenciakozpont megvaldsitdsanak lehetGségeirSl, és 2018 kozepéig tegyen javaslatot egy ilyen
halézat és egy ilyen kozpont létrehozdsdhoz sziikséges jogi eszkozre vonatkozdan.
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(12) Az Unié6 még mindig nem rendelkezik elegendd technoldgiai és ipari kapacitdssal és képességgel ahhoz, hogy
autoném moédon legyen képes biztositani gazdasdganak és kritikus infrastruktirdinak védelmét, és globdlis vezets
szerepre tegyen szert a kiberbiztonsdg teriiletén. Az dgazatok, a kiberbiztonsdgi kutatdssal foglalkozé kozosségek és
a kormanyok kozotti stratégiai jellegti és fenntarthaté koordinacid és egyiittmiikodés szintje nem megfelels. Az
Uniéban nem dramlik megfelel6 mértékd beruhdzds a kiberbiztonsagi szakértelembe, készségekbe és 1étesitmé-
nyekbe, és az ezekhez vald hozzaférés korlatozott, az unids kiberbiztonsdgi kutatdsi és innovéciés eredmények
koziil pedig csak kevésbdl vilik piacképes megoldds vagy terjed el széles korben a gazdasigban.

(13)  E rendelet céljait tigy lehet a legmegfelel6bben teljesiteni, tovabbd tigy lehet a legnagyobb gazdasdgi, tirsadalmi és
kornyezeti hatdst kifejteni és egyuttal védelmezni az Unid érdekeit, ha 1étrejon a hdldzat és a Kutatdsi Kompetencia-
kozpont, amely azzal a megbizdssal rendelkezik, hogy intézkedéseket hajtson végre egyrészt az ipari technol6gidk
tdmogatdsa, masrészt a kutatds és az innovacid teriiletén.

(14) A kompetenciakozpontnak kell az Uni6 azon {6 eszkozének lennie, amely osszefogja a kiberbiztonsdggal ossze-
fiigg8 kutatdsokba és technoldgiai és iparfejlesztésekbe irdnyulé beruhdzdsokat, tovibbd a hdlozattal egyiitt-
miikodve végrehajtja a relevins projekteket és kezdeményezéseket. A kompetenciakozpontnak az (EU) 2021/...
eur6pai parlamenti és tandcsi rendelettel (*) (*) létrehozott Horizont Eurdpa kutatdsi és innovécids keretprogrambdl
(a tovdbbiakban: Horizont Eurdpa) és az (EU) 2021/... eurdpai parlamenti és tandcsi rendelettel (°) (**) 1étrehozott
Digitalis Eurdpa programbdl pénziigyi tamogatast kell biztositania a kiberbiztonsdghoz kothetd célokra, és adott
esetben nyitottnak kell lennie mas programok el6tt is. Ez a megkozelités hozzdjérul a szinergidk kialakitdsdhoz, a
kiberbiztonsdgi kutatds és fejlesztés, innovaci6, valamint technoldgiai és ipari fejlesztés teriiletén megvaldsitott
uniés kezdeményezések pénziigyi tdmogatdsanak osszehangoldsdhoz és a szitkségtelen parhuzamossdgok elkerii-
léséhez.

(15)  Fontos biztositani, hogy a kompetenciakdzpont éltal tdmogatott, a kiberbiztonsdg teriiletén végzett kutatdsi
projektek tiszteletben tartsdk az alapvetS jogokat és etikai normakat;

(16) A kompetenciakozpont nem végezhet olyan operativ kiberbiztonsigi feladatokat, mint példdul a szdmitogép-
biztonsdgi eseményekre reagdlé csoportokkal (CSIRT-ekkel) kapcsolatos faladatok, ideértve a kiberbiztonsdgi esemé-
nyek nyomon kovetését és kezelését is. Lehet6vé kel tenni ugyanakkor, hogy a kompetenciakézpont az e rende-
letben meghatdrozott kiildetéssel és célkittizésekkel osszhangban kozremikodhessen az ipar képvisel6i — killondsen
a kkv-k —, a kutatokozosségek, a civil tdrsadalom és a kozszféra igényeit elldté IKT-infrastruktardk fejlesztésében.
Amennyiben a CSIRT-ek és mds érdekelt felek a sebezhetSségek feltdrdsanak és az azokrol vald jelentéstételnek az
elémozditdsira torekednek, a kompetenciakozpont és a kiberbiztonsigi kompetenciakozosség (a tovébbiakban: a
kozosség) tagjai sajat feladatkoritkon belill — és az (EU) 2019/881 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelettel (°)
létrehozott Eurdpai Unids Kiberbiztonsdgi Ugynokségnél (a tovébbiakban: ENISA) folyé munka mindennem
megkettézése nélkiil — az emlitett érdekelt felek kérésére tdmogathatjak Gket.

(17) A kozosség irdnyitdsa, valamint a kozosségnek a kompetenciakozpontban térténd képviselete érdekében a kompe-
tenciakozpontnak, a kozosségnek és a hdlozatnak ki kell akndznia a Bizottsdg és az Eurdpai Kiberbiztonsdgi
Szervezet (ECSO) kozott létrejott szerzddéses kiberbiztonsdgi koz-magdn tdrsulds altal az 1291/2013/EU eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelettel () létrehozott Horizont 2020 kutatdsi és innovacios keretprogram (2014-2020)
idGtartama alatt szerzett tapasztalatokat és a relevans érdekeltek itt megvaldsuld, széles kordi bevondsit, tovabba a
2019 elején a Horizont 2020 keretében elinditott négy kisérleti projekt, nevezetesen a CONCORDIA, az ECHO, a
SPARTA és a CyberSec4Europe, valamint a szabad és nyilt forraskoda szoftverellenérzésekkel (EU FOSSA) kapcso-
latos kisérleti projektek és el6készits intézkedések sordn levont tanulsigokat.

(18) A kiberbiztonsdgi kihivasok mértékére, valamint a kiberbiztonsdgi kapacitdsok és képességek terén a vildg mds
részein tett jelentGs beruhdzdsokra tekintettel 0sztonozni kell az Unidt és a tagdllamokat az ezen a teriileten
folytatott kutatdst, fejlesztést és piaci bevezetést szolgdld pénziigyi timogatdsaik fokozdsdra. A méretgazdasdgossig
elérése és az Unid egészében hasonld szintii védelem biztositdsa érdekében a tagdllamoknak a kompetenciakozpont
és a hélozat tevékenységéhez val6 aktiv hozzdjarulds révén torekedniiik kell egy unids keretrendszer létrehozdsara,

(") Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2021/... rendelete a Horizont Eurdpa kutatdsi és innovéacios keretprogram létrehozdsarol,
valamint részvételi és terjesztési szabdlyainak megdllapitdsdrl, tovdbbd az 1290/2013/EU és az 1291/2013/EU rendelet hatdlyon
kiviil helyezésérdl (HL ...).

() Az ST 7064/20 dokumentumban szereplS rendelet.

(°) Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2021/... rendelete a Digitdlis Eurdpa program létrehozdsdrdl és az (EU) 2015/2240
hatdrozat hatdlyon kiviil helyezésérl (HL L ...).

(**) Az ST 6789/20 dokumentumban szerepld rendelet.

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2019/881 rendelete (2019. dprilis 17.) az ENISA-r6l (az Eurdpai Unids Kiberbiztonsdgi
Ugynokségrél) és az informacios és kommunikécids technolégidk kiberbiztonsdgi tantsitdsardl, valamint az 526/2013/EU rendelet
hatdlyon kiviil helyezésérdl (kiberbiztonsagi jogszabaly) (HL L 151., 2019.6.7., 15. 0.).

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1291/2013/EU rendelete (2013. december 11.) a ,Horizont 2020” kutatdsi és innovécids
keretprogram (2014-2020) létrehozdsardl és az 1982/2006/EK hatdrozat hatilyon kiviil helyezésérsl (HL L 347., 2013.12.20.,
104. 0.).
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(19) Az unids versenyképesség és a magas nemzetkozi kiberbiztonsdgi szabvanyok el@segitése érdekében a kompeten-
ciakozpontnak és a kozosségnek keresnie kell a tapasztalatcsere lehetéségét a nemzetkozi kozosséggel, példaul a
termékek, eljdrdsok, szabvanyok és technikai standardok terén bekovetkezd kiberbiztonsigi fejlemények tekinteté-
ben, amennyiben ez a kompetenciakozpont kiildetése, célkittizései és feladatai szempontjabdl relevans. E rendelet
alkalmazdsdban az érintett technikai standardok magukban foglalhatnak nyilt standard felhasznaldsi engedélyek
keretében kiadott referenciamegvalésitdsokat.

(20) A kompetenciakozpont székhelye Bukarestben taldlhaté.

(21) A kompetenciakozpontnak éves munkaprogramja (a tovabbiakban: az éves munkaprogram) kidolgozasakor tdjé-
koztatnia kell a Bizottsdgot — a tagdllamoknak a kozos cselekvésekhez nytjtandd, tervezett tdrsfinanszirozdsi
hozzdjéruldsai alapjan meghatdrozott — tdrsfinanszirozasi igényeirdl, hogy a Bizottsdg az Unidnak a kovetkezd
évre sz016 dltaldnos koltségvetése tervezetének elSkészitésekor figyelembe vehesse a tarsfinanszirozdsnak az Unidra
es6 részét.

(22) A Bizottsagnak a Horizont Eurdpa kiberbiztonsagi vonatkozdsi munkaprogramjanak kidolgozasa sordn — tobbek
kozott az érintett felekkel folytatott konzulticids folyamat keretében, és kiilonosen az emlitett munkaprogram
elfogaddsa el6tt — figyelembe kell vennie a kompetenciakozponttdl kapott informéciokat, és ezeket meg kell
osztania a Horizont Eurépa programbizottsdgaval.

(23) A kompetenciakdzpont dltal a kiberbiztonsdg teriiletén jatszott szerep lehetévé tétele és a hdlozat bevondsdnak
el@segitése érdekében, valamint hogy a tagdllamok erGs iranyitdsi szerepet kaphassanak, a kompetenciakozpontot
jogi személyiséggel rendelkez$ unids szervként kell létrehozni, amelyre az (EU) 2019/715 (%) felhatalmazdson
alapul6 bizottsdgi rendelet alkalmazandé. A kompetenciakozpontnak kettGs feladatot kell elldtnia: egyrészt el
kell végeznie a kiberbiztonsagi ipar, technoldgia és kutatds teriiletén az e rendeletben meghatdrozottak szerinti
konkrét feladatokat, mdsrészt egy id6ben szdmos programbdl — kiilonésen a Horizont Eur6pdbdl és a Digitdlis
Eurépa programbdl, valamint esetleg tovabbi unids programokbdl — szdrmazd, kiberbiztonsighoz kapcsol6dé
finanszirozast kell kezelnie. Az emlitett finanszirozdsokat az adott programokra alkalmazandé szabalyokkal 6ssz-
hangban kell kezelni. Mindazonéltal, figyelembe véve, hogy a kompetenciakozpont mtikodéséhez sziikséges finan-
szirozds elsésorban a Horizont Eurdpabdl és a Digitdlis Eurépa programbdl szdrmazna, a kompetenciakozponttal
valé kapcsolatot a koltségvetés végrehajtisa szempontjabdl — a programozdsi szakaszban is — partnerségnek kell
tekinteni.

(24) Az uniés hozzdjarulds eredményeként a kompetenciakozpont tevékenységeinek és projektjeinek eredményeihez
valo hozzaférés amennyire lehetséges, nyitott, és amennyire sziikséges, zart, tovdbba adott esetben az ilyen
eredmények djrafelhaszndldsra is lehetéség van.

(25) A kompetenciakézpont feladata, hogy megkonnyitse és koordindlja a hdlézat munkdjat. A hdl6zatnak tagallamon-
ként egy nemzeti koordinaciés kozpontbdl kell dllnia. Azon nemzeti koordindcids kozpontoknak, amelyek tekin-
tetében a Bizottsdg elismerte, hogy rendelkeznek a pénzeszkozok kezeléséhez sziikséges kapacitdsokkal annak
érdekében, hogy megvaldsuljon az e rendeletben meghatdrozott kiildetés és célkittizések, kozvetlen unids pénziigyi
tdmogatasban, tobbek kozott palydzati felhivas nélkiil odaitélt, vissza nem téritendd tdmogatasban kell részesiilnitik
az e rendelethez kapcsolodo6 tevékenységeik elvégzéséhez.

(26) A nemzeti koordindci6s kozpontoknak a tagdllamok altal kivalasztott kozszektorbeli szervezetnek vagy a kozszféra
tobbségi részvételével mitkods olyan szervezeteknek kell lenniiik, amelyek a nemzeti jogszabélyok szerint — adott
esetben hatdskor-dtruhdzds alapjan — kozigazgatdsi funkciokat ldtnak el. Egy adott tagdllamban az unids jogbdl
eredd egyéb feladatokat — példdul az (EU) 2016/1148 irdnyelv vagy barmely mds unids rendelet értelmében vett
nemzeti illetékes hat6sdg és egyediili kapcsolattarté pont vagy az (EU) 2021/... rendelet (*) értelmében vett digitdlis
innovécios kozpont feladatait — ellité szervezet is ellithatja a nemzeti koordindciés kozpont feladatait. A
tagdllamok mds kozszektorbeli intézményei vagy kozigazgatdsi feladatokat elldté szervezetei segithetik az adott
tagdllam nemzeti koordindci6s kozpontjdt feladatai elldtdsdban.

(27) A szitkséges adminisztrativ kapacitdsokon tiil a nemzeti koordindci6s kozpontoknak rendelkezniiik kell a szikséges
adminisztrativ kapacitdssal és a kiberbiztonsagi ipari, technoldgiai és kutatdsi szakértelemmel, vagy hozza kell
férniiik ilyen szakértelemhez, tovabbd képesnek kell lennitik az ipardggal, a kozszférdval és a kutat6i kozosséggel
val6 hatékony egyiittmtikodésre és koordinaciora.

(®) A Bizottsdg (EU) 2019/715 felhatalmazdson alapuld rendelete (2018. december 18.) az Eurdpai Unié miikodésérdl szolo szerzédés
és az Euratom-Szerzddés keretében létrehozott és az (EU, Euratom) 2018/1046 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 70. cikkében
emlitett szervekre vonatkozé pénziigyi keretszabalyzatrol (HL L 122., 2019.5.10., 1. 0.).

() Az ST 6789/20 dokumentumban szerepl$ rendelet.
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(28) A tagédllamokban foly6 oktatdsban titkrozddnie kell a megfelel§ kiberbiztonsagi tdjékozottsag és készségek jelentd-
ségének. Ennek érdekében és az ENISA szerepét figyelembe véve, valamint a tagéllami oktatdsi hatdskorok sérelme
nélkiil a nemzeti koordindcids kozpontoknak az érintett hatdsdgokkal és érdekelt felekkel karoltve el§ kell segi-
teniiik a kiberbiztonsagi oktatdsi programok népszertsitését és terjesztését.

(29) A nemzeti koordindciés kozpontok vissza nem téritendS tdmogatdst kaphatnak a kompetenciakozponttél ahhoz,
hogy vissza nem téritend§ tdmogatds formdjdban pénziigyi tdmogatdst nytjtsanak harmadik feleknek. A harmadik
feleknek biztositott pénziigyi tdmogatds nyujtisdval és adminisztrdcidjaval kapcsolatban a nemzeti koordindcios
kozpontokndl felmeriil§ kozvetlen koltségeknek elszdmolhatéknak kell lenniitk a vonatkozd programok keretein
beliil.

(30) A kompetenciakozpontnak, a hélézatnak és a kozosségnek segitenie kell a legtjabb kiberbiztonsagi termékek,
szolgdltatdsok és eljardsok fejlesztését és terjesztését. A kompetenciakozpontnak és a hdlézatnak ugyanakkor
fokoznia kell a keresletoldali ipardgi szerepl6k kiberbiztonsdgi képességeit, kiilonosen az olyan dgazatokban
dolgoz6 fejlesztSk és szolgdltatdk tdmogatdsdval, mint a kozlekedés, az energetika, az egészségiigy, a pénziigy, a
kormanyzat, a hirkozlés, a gydrtdipar és az drkutatds, hogy segitsék az emlitett fejlesztéket és szolgaltatokat a
kiberbiztonsdg terén felmeriil§ kihivasok, példaul a beépitett biztonsdg megvaldsitdsaval kapcsolatos kihivasok
megolddsdban. A kompetenciakozpontnak és a hdlézatnak tdmogatnia kell a kiberbiztonsdgi termékek, szolgdlta-
tasok és eljardsok alkalmazdsat is, ugyanakkor — amennyiben az lehetséges — el6 kell mozditania az (EU) 2019/881
rendelet dltal 1étrehozott eurdpai kiberbiztonsdgi tantsitdsi keretrendszer végrehajtasat is.

(31) A kiberfenyegetések és a kiberbiztonsdg gyorsan valtozé természete miatt az Unidnak képesnek kell lennie gyorsan
és folyamatosan alkalmazkodni a teriiletet érint6 @j fejleményekhez. Ezért a kompetenciakdzpontnak, a hélézatnak
és a kozosségnek elég rugalmasnak kell lennie az emlitett fejlemények vonatkozdsaban sziikséges reakcioképes-
ségének biztositdsdhoz. Olyan projektek létrehozdsat kell timogatniuk, amelyek segitségével a szervezetek folya-
matos kapacitdsépitéssel javithatjdk sajat reziliencidjukat és igy az Unidét is.

(32) A kompetenciakdzpontnak tdmogatnia kell a kozosséget. A kompetenciakozpontnak a tobbéves munkaprogram-
javal (a tovabbiakban: a tobbéves munkaprogram), az éves munkaprogramjdval, valamint a Horizont Eurdpa
stratégiai tervezési folyamatdval Osszhangban, végre kell hajtania a Horizont Eurdpdnak és a Digitdlis Eurdpa
programnak a kiberbiztonsdg szempontjabdl relevans részeit, mégpedig elsGsorban versenypalyazati felhivdsok
keretében odaitélt vissza nem téritend§ tdmogatdsok és mds tipusd tdmogatdsok Gtjan. A kompetenciakozpontnak
el8 kell segitenie tovabbd a szakértelemnek a hdl6zaton és a kozosségen beliili dtaddsat, tovabbd tdmogatnia kell az
Unid, a tagdllamok vagy az ipardgi szerepl6k kozos beruhdzdsait. Killon figyelmet kell forditania a kkv-k kiber-
biztonsdgi teriilleten valé tdmogatdsdra, valamint a készséghidny kikiiszobolésének tdmogatdsit célzé intézkedé-
sekre.

(33) A projektek kidolgozdsat tdmogatd miszaki segitségnydjtast egyrészt teljes korii partatlansdg és atlathatosdg mellett
kell végezni annak biztositdsa érdekében, hogy minden potencialis kedvezményezett azonos informdaciokhoz
jusson, mdsrészt pedig el kell keriilni az osszeférhetetlenséget.

(34) A kompetenciakdzpontnak 6sztonoznie és tdmogatnia kell a kozosség tagjainak hosszt tavi stratégiai egyiitt-
miikodését és tevékenységeinek Osszehangoldsit, amely kozosség a kiberbiztonsdgi technoldgidkkal foglalkozd
eurdpai érdekelt felek nagy, nyilt, interdiszciplindris és sokszint csoportjat foglalnd magdban. Az emlitett kozos-
ségben a kutatéintézeteknek, az ipar és a kozszféra képviselinek kell részt venniiik. A kozosségnek — kiilonosen a
stratégiai tandcsad6 csoporton keresztiil — hozzd kell jarulnia a kompetenciakozponttevékenységeihez, a tobbéves
munkaprogramhoz és az éves munkaprogramhoz. A kozosségnek részesiilnie kell kompetenciakzpont és a
hélozat altal szervezett kozosségépits kezdeményezések elényeibdl is, de mds formdban nem élvezhet kivételes
bandsmodot a pdlydzati vagy ajanlati felhivasok sordn. A kozosséget kollektiv testiileteknek és szervezeteknek kell
alkotniuk. Ugyanakkor annak érdekében, hogy az Unibban fellelhetS kiberbiztonsagi szakértelmet ki tudjik
akndzni, a kompetenciakézpont és szervei szdmadra lehet6vé kell tenni, hogy ad-hoc szakért6i mindségben eljdré
magéanszemélyek és természetes személyek szakértelmét is igénybe vegyék.

(35) A kompetenciakozpontnak egyiitt kell mtikodnie az ENISA-val, amellyel szinergidk kialakitdsat is biztositani kell,
az ENISA-nak pedig emellett a kompetenciakozpontok rendelkezésére kell bocsitania a tdmogatdsi prioritdsok
meghatdrozdsdra vonatkoz6 bemeneti adatokat.

(36) A kiberbiztonsagi keresleti és a kindlati oldali igények egyideji kielégitése érdekében a kompetenciakézpont arra
irdnyul6 feladatdnak, hogy kiberbiztonsagi ismereteket és technikai timogatast nyujtson az ipardgnak, mind az IKT-
termékekre, -eljdrdsokra és -szolgaltatdsokra, mind pedig valamennyi egyéb olyan technoldgiai termékre és eljdrdsra
vonatkoznia kell, amelyekbe be kell épiteni a kiberbiztonsdgot. A kozszféra kérése alapjan szintén részesiilhet a
kompetenciakdzpont tdmogatasabol.
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(37) A fenntarthaté kiberbiztonsagi kornyezet létrehozdsahoz fontos, hogy a ,beépitett biztonsdg” elvét alkalmazzak az
infrastruktdra, a termékek és a szolgéltatdsok fejlesztésének, karbantartdsanak, tizemeltetésének és frissitésének
folyamatdban, kilonosen a legmodernebb biztonsdgos fejlesztési médszerek, a megfelel6 biztonsdgi tesztelés és
a biztonsagi ellendrzések tdmogatdsaval, valamint — a termék életciklusat meghaladéan — olyan frissitések kése-
delem nélkiili rendelkezésre bocsatdsdval, amelyek orvosoljak az ismert sebezhet&ségeket és fenyegetéseket, tovabba
harmadik felek arra vald lehetéség szerinti képessé tételével, hogy ilyen frissitéseket létrehozzanak és szolgaltassa-
nak. A rosszindulatt felhasznéldsbdl ered§ karok kockdzatinak csokkentése érdekében az IKT-termékek, -szolgdl-
tatdsok és -eljardsok teljes életciklusa alatt biztositani kell egyrészt a beépitett biztonsdgot, mdsrészt folyamatosan
alakitani kell a fejlesztési eljardsokat.

(38) Mig a kompetenciakozpontnak és a hdlézatnak arra kell torekednie, hogy erdsitse a szinergidkat és a koordindciot a
kiberbiztonsdg polgdri és védelmi teriilete kozotti, a Horizont Eurdpa dltal e rendelet keretében finanszirozott
projekteket az (EU) 2021/... rendelettel (*) osszhangban kell végrehajtani, amely el6irja, hogy a Horizont Eurdpa
keretében megvalésul6 kutatdsi és innovécids tevékenységeknek kizardlag a polgdri alkalmazdsi teriiletekre kell
osszpontosulniuk.

(39)  E rendelet elsGsorban polgari teriileteken alkalmazandd, a tagallamok azonban az e rendelet szerinti tevékenységeik
sordn érvényesithetik a tagdllami sajitossdgokat azokban az esetekben, amikor a kiberbiztonsdgi politikdt olyan
hatdsagok folytatjak, amelyek polgari és katonai feladatokat is elldtnak, tovabbd a rendeletnek torekednie kell a
kiegészitd jellegre és az dtfedések elkeriilésére a védelemhez kapcsol6dé tdémogatdsi eszkozokkel.

(40)  E rendeletnek az adott programra vonatkozé szabdlyokkal 6sszehangban biztositania kell a kompetenciakozpont és
a relevans programbdl tdimogatasban részesiil§ vallalkozdsok felelGsségét és atlathatosagat.

(41) A telepitésre irdnyulé — és kiilonosen az unids szinten vagy kozos kozbeszerzés keretében telepitett infrastruktd-
rakhoz vagy képességekhez kapcsoldédd — projekteket kiilonboz8 megvaldsitdsi szakaszokra lehet bontani, példdul
killon palyazatok irhatdk ki a hardver- és szoftverarchitektirdk tervezésére, azok el@allitdsdra, iizemeltetésére és
karbantartdsdra, és ugyanaz a villalat csak egy szakaszban vehet részt, tovabbd adott esetben egy vagy tobb ilyen
szakasz esetében meg lehet kovetelni, hogy a kedvezményezettek megfeleljenek bizonyos kovetelményeknek az
eurdpai tulajdon vagy irdnyitds tekintetében.

(42)  Tekintve, hogy ENISA szakértelemmel rendelkezik a kiberbiztonsdg teriiletén, tovdbbd hogy megbizdsival ossz-
hangban referenciapontként tandcsaddst és szakértelmet biztosit az unids intézmények, szervek, hivatalok és
tigynokségek, valamint a relevans uni6s érdekelt felek szamara, valamint figyelemmel a feladatai sordn osszegytijtott
informdcidkra, az ENISA-nak aktiv szerepet kell jitszania a kompetenciakzpont tevékenységeiben — tobbek kozott
a kiberbiztonsdgi program kidolgozdsiban — anélkiil, hogy feladataik kozott atfedések keletkeznének, és ennek
érdekében mindenekel6tt dllandé megfigyel6ként részt kell vennie a kompetenciakdzpont igazgatdtandcsinak
munkdjaban. A kiberbiztonsdgi program, az éves munkaprogram és a tobbéves munkaprogram tervezetének
elkészitésekor a kompetenciakzpont iigyvezetd igazgatdjanak és az igazgatotandcsnak — az igazgatdtandcs eljdrdsi
szabalyzatdval sszhangban — figyelembe kell vennie az ENISA-t6l kapott minden relevdns stratégiai tandcsot és
hozzéjaruldst.

(43)  Azoknak a nemzeti koordindciés kozpontoknak és a kozosséghez tartozé szereplSknek, amelyek pénziigyi hozza-
jaruldst kapnak az Unié dltalanos koltségvetésébdl, a nyilvanossig tudomdsdra kell hozniuk, hogy az érintett
tevékenységeiket e rendelet keretében végzik.

(44) A kompetenciakozpont létrehozdsibdl, valamint az igazgatdsi és koordindcids tevékenységeibdl eredd koltségeket
az Unibnak és — a tagdllamoknak a kozos cselekvésekhez nydjtott 6nkéntes hozzdjarulasuk ardnyaban — a tagélla-
moknak kell viselniiik. A kettds tdmogatds elkeriilése érdekében e tevékenységek nem részesiilhetnek egyidejtileg
mds uniés programokbél szdrmazd hozzdjaruldsban.

(45) A kompetenciakozpont tevékenységének dltaldnos irdnyat a tagallamok és a Bizottsag képvisel6ibdl allo igazgato-
tandcsnak kell megszabnia, és arrdl is az igazgatétandcsnak kell gondoskodnia, hogy a kompetenciakdzpont e
rendelettel osszhangban ldssa el a feladatait. Az igazgatStandcsnak el kell fogadnia a kiberbiztonsdgi programot.

(46) Az igazgatétandcsot fel kell ruhdzni mindazokkal a hatdskorokkel, amelyek a kompetenciakézpont koltségveté-
sének meghatdrozasdhoz sziikségesek. Az igazgatStandcsnak kell ellendriznie a koltségvetés végrehajtasat, elfo-
gadnia a megfelel§ pénziigyi szabdlyokat és létrehoznia a kompetenciakozpont dontéshozatali eljardsdra vonatkoz6
atlathaté munkafolyamatokat, ideértve a kiberbiztonsdgi programot titkr6z§ éves munkaprogram és tobbéves
munkaprogram elfogaddsit. Az igazgatétandcsnak emellett el kell fogadnia eljardsi szabalyzatdt, ki kell neveznie
tigyvezet$ igazgatojat, valamint dontenie kell az iigyvezetd igazgatd hivatali idejének barmely meghosszabbitdsarél
és az tgyvezetS igazgatd felmentésérsl.

() Az ST 7064/20 dokumentumban szereplé rendelet.
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Az igazgatétandcsnak feliigyelnie kell a kompetenciakozpont stratégiai és végrehajtasi tevékenységeit, és gondos-
kodnia kell az emlitett tevékenységek osszehangoldsardl. A kompetenciakozpontnak kiilonds hangsdlyt kell
fektetnie éves jelentésében a megvaldsitott stratégiai célokra, és sziikség esetén intézkedéseket kell javasolnia az
emlitett célok jobb megvalésitdsa érdekében.

A kompetenciakozpont megfelel§ és hatékony mikodése érdekében a Bizottsagnak és a tagdllamoknak biztosita-
niuk kell, hogy az igazgatétandcs tagjainak kinevezendd személyek a funkciondlis teriileteken megfelel§ szak-
értelemmel és tapasztalattal rendelkezzenek. Az igazgat6tandcs munkdjdnak folytonossdgdt biztositandd, a Bizott-
sagnak és a tagdllamoknak eréfeszitéseket kell tenniitk annak érdekében, hogy képvisel6ik ne cserélédjenek tdl
gyakran az igazgatdtandcsban.

Tekintettel a kompetenciakozpont egyedi jogallasara és arra, hogy — elsésorban a Horizont Eurdpa és a Digitalis
Eurépa programbdl szdrmazd — unids tdmogatdsokkal gazdalkodik, az igazgatétandcsban a Bizottsignak az unids
tdmogatdsokat érint6 hatdrozatok esetében az Osszes szavazat 26 %-dval kell rendelkeznie, mégpedig annak érde-
kében, hogy maximalizdlni lehessen az ilyen hatdrozatok unids hozzdadott értékét, ugyanakkor biztositott legyen
az emlitett hatdrozatok jogszertisége és az unids prioritdsokkal vald 6sszhangja is.

A kompetenciakozpont zavartalan miikodése megkivanja, hogy az {ligyvezet§ igazgatdjanak kinevezése érdemei,
igazolt igazgatdsi és vezetSi készségei, valamint a kiberbiztonsdg teriiletét érinté kompetencidja és az e teriileten
szerzett tapasztalatai alapjdn, atlathaté modon torténjen, és hogy az tigyvezet$ igazgatdi feladatait teljes mértékben
fuggetlen médon végezze.

A kompetenciakozpont tandcsadd testileteként stratégiai tandcsadé csoportot kell 1étrehozni. A stratégiai tandcsadd
csoportnak a kozpont és a kozosség kozotti rendszeres parbeszéd alapjdn kell tandcsot adnia, és a magdnszektor, a
fogyasztoi szervezetek, a tudomanyos vildg és mds érdekelt felek képvisel6ibdl kell dllnia. A stratégiai tandcsadé
csoportnak az érdekelt felek szdmadra relevins kérdésekre kell 6sszpontositania, és ezekre fel kell hivnia azigazga-
totandcs és az ligyvezet$ igazgatd figyelmét. A stratégiai tandcsad6 csoport feladatai magukban foglaljdk a kiber-
biztonsdgi programmal, az éves munkaprogrammal és a tobbéves munkaprogrammal kapcsolatos tandcsadast. A
stratégiai tandcsadé csoportot alkoté kiillonbozd érdekelt feleknek kiegyensilyozott képviseletet kell titkrozni,
killonos figyelemmel a kkv-k képviseletére annak érdekében, hogy biztositva legyen az érdekelt felek megfeleld
képviselete a kompetenciakozpont munkdajéban.

A tagallamok dltal a kompetenciakozpont forrdsaihoz nydjtott hozzdjarulds lehet pénziigyi ésfvagy természetbeni.
Pénziigyi hozzdjérulds lehet példaul egy tagdllam dltal az abban a tagdllamban mtkodS kedvezményezettnek
nydjtott vissza nem téritendé tdmogatds, amely az éves munkaprogram szerinti projekthez biztositott unids
pénziigyi tdmogatdst egésziti ki. A természetbeni hozzdjiruldsok pedig jellemz&en akkor meriilnek fel, ha az
uniés pénziigyi tdmogatds kedvezményezettje egy tagillami szervezet. Példdul ha az Uni6é 50 %-os finanszirozdsi
ardnyd tdmogatdst nyujt egy nemzeti koordindciés kozpont valamely tevékenységéhez, a tevékenység koltségének
fennmaradé részét természetbeni hozzdjdruldsként lehet elszdmolni. Vagy példdul ha egy tagdllami szervezet unids
pénziigyi timogatast kap ahhoz, hogy az éves munkaprogrammal 6sszhangban létrehozzon vagy korszer(sitsen az
érdekelt felek kozott megosztandd infrastruktiirdt, a kapcsolddd nem tdmogatott koltségek elszdmolhatdk termé-
szetbeni hozzdjarulasként.

Az osszeférhetetlenségrél szol6 (EU) 2019715 felhatalmazdson alapul6 rendelet vonatkozé rendelkezéseivel ossz-
hangban a kompetenciak6zpontnak szabdlyokat kell kidolgoznia a tagjait, a testiileteit és a személyzetét, az
igazgatdtandcsot és a stratégiai tandcsadd csoportot, valamint a kozosséget érint§ Osszeférhetetlenségek megel§zé-
sére, azonositdsdra, megsziintetésére és kezelésére. A tagdllamoknak a nemzeti jognak megfeleléen gondoskodniuk
kell a nemzeti koordindcids kozpontokat érint8 Osszeférhetetlenségek megel8zésérdl, azonositdsardl és megsziin-
tetésérl. A kompetenciakdzpontnak alkalmaznia kell tovdbbd a dokumentumokhoz valé nyilvdnos hozzéférésrél
sz0l6 1049/2001/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletben (°) meghatdrozott relevans unids jogot is. A
személyes adatoknak a kompetenciakozpont dltali kezelésére az (EU) 2018/1725 eurbpai parlamenti és tandcsi
rendelet (1% alkalmazandé. A kompetenciakézpontnak meg kell felelnie az unids intézményekre vonatkozé unids
jognak, valamint az adatok — killondsen a nem mindsitett érzékeny adatok és az EU-mindsitett adatok — kezelésére
vonatkozé nemzeti jognak is.

Az Eurépai Parlament és a Tandcs 1049/2001/EK rendelete (2001. mdjus 30.) az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg
dokumentumaihoz valé nyilvdnos hozzaférésr6l (HL L 145., 2001.5.31., 43. 0.).

Az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 20181725 rendelete (2018. oktéber 23.) a természetes személyeknek a személyes adatok
uniés intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek dltali kezelése tekintetében valé védelmérdl és az ilyen adatok szabad
dramldsdrol, valamint a 45/2001/EK rendelet és az 1247/2002/EK hatdrozat hatdlyon kiviil helyezésérdl (HL L 295., 2018.11.21,,
39.0.).
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(54) Az Uni6 és a tagallamok pénziigyi érdekeit a teljes kiaddsi ciklusban ardnyos intézkedések atjan kell védeni, tobbek
kozott a szabalytalansigok megelSzésére, feltdrdsdra és kivizsgaldsara, az elveszitett, a jogalap nélkiil kifizetett vagy
szabdlytalanul felhaszndlt forrdsok visszafizettetésére, valamint adott esetben az (EU, Euratom) 2018/1046 eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet (') szerinti kozigazgatdsi és pénziigyi szankciok kiszabdsdra vonatkozé intézkedé-
seket.

(55) A kompetenciakdzpontnak nyilt és atlaithaté médon kell mtikodnie. A kompetenciakézpontnak valamennyi rele-
vans informdciot kell§ idében rendelkezésre kell bocsdtania, valamint gondoskodnia kell tevékenységeinek promé-
ci6jarol, tobbek kozott a nagykozonséget célzd tdjékoztatd és ismeretterjeszté kampdnyok révén. A kompetencia-
kozpont igazgatdtandcsanak és a stratégiai tandcsadd csoportnak az eljdrdsi szabélyzatat a nyilvanossdg szdmdra
hozzaférhetévé kell tenni.

(56) A Bizottsdg bels6 ellendrének ugyanolyan hatdskoroket kell gyakorolnia a kompetenciakozpont felett, mint a
Bizottsag szervezeti egységei felett.

(57) A Bizottsdg, a SzdmvevSszék és az Eurdpai Csalds Elleni Hivatal szdmdra hozzaférést kell biztositani minden
szitkséges informdcidhoz és a kompetenciakozpont helyszineihez, hogy lefolytathassak a kompetenciakozpont
altal aldirt vissza nem téritend§ tdmogatdsokra, szerz8désekre és megéllapoddsokra vonatkozd ellendrzéseket és
vizsgalatokat.

(58)  Mivel e rendelet céljait, nevezetesen az Unib versenyképességeinek és kapacitdsainak megerdsitését, az Uni6
kiberbiztonsdgi kutatasi, technoldgiai és ipari kapacitdsaink megdrzését és fejlesztését, az unids kiberbiztonsagi
ipar versenyképességének novelését és a kiberbiztonsdg versenyelSnyre véltdsit mds unids ipardgak szdmdra, a
tagdllamok nem tudjak kielégitGen megvaldsitani, mivel a meglévd, korlatozott eréforrasok szétszértan allnak
rendelkezésre és jelent@s mértékd beruhdzdsra van szitkség, az Unié szintjén azonban az emlitett erdfeszitések
kozotti felesleges atfedések elkeriilése, a beruhdzdsok kritikus tomegének elérése, a kozpénzek optimalis felhasz-
naldsanak biztositdsa, valamint a kiberbiztonsdg magas szintje valamennyi tagallamban torténd el6mozditasinak
biztositisa miatt e célok jobban megvaldsithatok, az Uni6 intézkedéseket hozhat az Eurdpai Uniérdl sz616
szerz8dés (EUSZ) 5. cikkében foglalt szubszidiaritds elvének megfeleléen. Az emlitett cikkben foglalt ardnyossdg
elvének megfelelGen ez a rendelet nem 1épi til az emlitett célok eléréséhez sziikséges mértéket,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

I. FEJEZET
A KOMPETENCIAKOZPONTRA ES A HALOZATRA VONATKOZO ALTALANOS RENDELKEZESEK ES ALAPELVEK
1. cikk
Targy és hatily

(1)  E rendelet 1étrehozza az Eurdpai Kiberbiztonsdgi Ipari, Technoldgiai és Kutatdsi Kompetenciakdzpontot (a tovéb-
biakban: a kompetenciakozpont) és a nemzeti koordinaciés kozpontok hdlézatit (a tovdbbiakban: a hdlézat). E rendelet
megdllapitja a nemzeti koordinacids kozpontok kijelolésének és a kiberbiztonsdgi kompetenciakozosség (a tovabbiakban:
a kozosség) létrehozdsdnak szabalyait.

(2) A kompetenciakozpontnak alapvetd szerepet kell betoltenie a Digitalis Eurépa program kiberbiztonsdgi részének, és
kiilonosen az (EU) 2021/... rendelet (*) 6. cikkéhez kapcsol6dé tevékenységeknek a végrehajtasiban, valamint hozzd kell
jarulnia a Horizont Eurépdnak — és kiilonosen az (EU) ...[... hatdrozat (') (**) 1. mellékletében szerepld II. pillér 3.1.3.
pontjanak — a végrehajtisdhoz.

(3) A tagillamok egyiittesen hozzdjarulnak a kompetenciakozpont és a halézat munkdjéhoz.

(4)  E rendelet nem érinti a kozbiztonsdggal, a védelemmel és a nemzetbiztonsdggal, valamint az dllam biintetGjog
teriiletén folytatott tevékenységeivel kapcsolatos tagdllami hatdskoroket.

(") Az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU, Euratom) 2018/1046 rendelete (2018. julius 18.) az Unié altaldnos koltségvetésére alkal-
mazandd pénziigyi szabalyokrol, az 12962013 (EU, az 1301/2013/EU, az 1303/2013/EU, az 1304/2013/EU, az 1309/2013/EU,
az 1316[2013EU, a 223[2014/EU és a 283/2014/EU rendelet és az 541/2014/EU hatdrozat moédositdsardl, valamint a
966/2012/EU, Euratom rendelet hatdlyon kiviil helyezésérél (HLL 193., 2018.7.30., 1. 0.).

") Az ST 6789/20 dokumentumban szerepl$ rendelet.

A Tandcs (EU) ...J... hatdrozata (...) a Horizont Eurdpa kutatdsi és innovdcids keretprogram végrehajtdsat szolgdlé egyedi program

létrehozdsardl és a 2013743 [EU hatdrozat hatdlyon kiviil helyezésérél (HL ...).

(") Az ST 8967/20 dokumentumban szereplé hatdrozat.
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2. cikk
Fogalommeghatirozisok

E rendelet alkalmazdsdban:

1. ,kiberbiztonsdg” azok a tevékenységek, amelyek a kiberfenyegetésekkel érintett hdlozati és informdciés rendszereknek,
az ilyen rendszerek felhaszndldinak és mds személyeknek a védelméhez szikségesek;

2. ,hélézati és informdci6s rendszer”: az (EU) 2016/1148 irdnyelv 4. cikkének 1. pontjdban meghatirozott hélézati és
informdcids rendszer;

3. kiberbiztonsagi termékek, szolgdltatdsok és eljarasok”: olyan kereskedelmi és nem kereskedelmi IKT-termékek, -szol-
géltatdsok vagy -eljardsok, amelyek kifejezett célja a halézati és informdcids rendszerek védelme vagy a hdlézati és
informdcids rendszerekben feldolgozott vagy tarolt adatok bizalmas jellegének, integritdsanak és hozzaférhetGségének a
biztositdsa, valamint az ilyen rendszerek felhasznaléi és a kiberfenyegetések dltal érintett mds személyek kiberbizton-
sdgdnak a védelme;

4. kiberfenyegetés”: barmely olyan potencialis koriilmény, esemény vagy cselekmény, amely kdrosithatja vagy megzavar-
hatja a halozati és informacids rendszereket, az ilyen rendszerek felhaszndldit és mds személyeket, vagy azokra egyéb
kedvezétlen hatdst gyakorolhat;

5. ,kozos cselekvés™ az éves munkaprogramban szerepld olyan cselekvés, amely pénziigyi tdmogatdsban részesiil a
Horizont Eurdpabdl, a Digitdlis Eurdpa programbdl vagy mds unids programokbdl, valamint pénziigyi vagy termé-
szetbeni tdmogatdst kap egy vagy tobb tagillamtdl, és amelyet olyan projekteken keresztiil hajtanak végre, amelyekben
a szamukra pénziigyi vagy természetbeni tdmogatdst nyujté tagdllamokbdl szarmazé és ott letelepedett kedvezménye-
zettek vesznek részt;

6. ,természetbeni hozzdjirulds™ a nemzeti koordindcids kozpontok és mds kozigazgatdsi intézmények részérdl az e
rendelet alapjan tdmogatott projektekben vald részvétel sordn felmeriilt, nem unids vagy tagdllami pénziigyi hozza-
jaruldsbdl finanszirozott elszdmolhat6 koltségek;

7. .eurdpai digitdlis innovacids kozpont™ az (EU) 2021/... rendelet (*) 2. cikkének e) pontjdban meghatarozott eurdpai
digitédlis innovéciés kozpont;

8. ,kiberbiztonsigi program™: olyan 4tfogd és fenntarthaté kiberbiztonsdgi ipari, technoldgiai és kutatdsi stratégia, amely
stratégiai ajanldsokat fogalmaz meg az eurdpai kiberbiztonsagi ipari, technoldgiai és kutatdsi dgazat fejlédése és
novekedése tekintetében, valamint meghatdrozza a kompetenciakozpont tevékenységei sordn kovetendd stratégiai
prioritdsokat, és nem alkalmazandé kotelezGen az éves munkaprogramokkal kapcsolatban meghozandé dontések
esetében;

9. ,technikai segitségnyujtds” a kompetenciakzpont altal biztositott segitségnytjtds a nemzeti koordindciés kozpon-
toknak vagy a kozosségnek feladataik elldtdsa sordn a kovetkezdk altal nyujtott segitség révén: szakértelem rendelke-
zésre bocsdtdsa vagy a szakértelemhez valé hozzaférés megkonnyitése a kiberbiztonsdgi kutatds, technoldgia és ipar
teriiletén, a halézatépités elSsegitése, figyelemfelhivds és az egyiittmitkodés elémozditdsa; vagy a kompetenciakdzpont
és a nemzeti koordindcids kozpontok éltal kozosen az érdekelt feleknek biztositott segitségnyujtds a kompetencia-
kozpont és a hdlozat kiildetésével és a kompetenciakdzpont célkittizéseivel kapcsolatos projektel6készités vonatkoza-
saban.

3. cikk
A kompetenciakézpont és a hélézat kiildetése

(I) A kompetenciakzpont és a hélézat kiildetése, hogy a kovetkez6k vonatkozasdban segitik az Unidt:

a) vezet§ szerepének és stratégiai autondmidjanak megerdsitése a kiberbiztonsdg teriiletén azéltal, hogy fenntartja és
fejleszti az Unié azon kutatdsi, tudomdnyos, tarsadalmi, technoldgiai és ipari kiberbiztonsdgi kapacitdsait és képessé-
geit, amelyek a bizalom és biztonsdg megerdsitéséhez sziikségesek, beleértve a digitdlis egységes piacon beliili adatok
bizalmas jellegét, integritdsat és hozzaférhetdségét;

b) a hélézati és informdcids rendszerek infrastruktirdjanak — koztik a kritikus infrastruktdrdknak, valamint az Unidban
rendszerint haszndlt hardvereknek és szoftvereknek — a reziliencidjaval és megbizhatdsagéval kapcsolatos unids tech-
noldgiai kapacitdsok, képességek és készségek tdmogatdsa; és

¢) az unids kiberbiztonsdgi ipar globdlis versenyképességének javitdsa annak érdekében, hogy Unid-szerte biztositottak

legyenek a magas szint(i kiberbiztonsagi szabvanyok, és a kiberbiztonsdg versenyel6nyre véltdsa a tobbi unids ipardg
szdmara.

() Az ST 6789/20 dokumentumban szerepl$ rendelet.
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(2) A kompetenciakozpontnak és a hdlézatnak adott esetben az ENISA-val és a kozosséggel egyiittmiikodésben kell
végeznie feladatait.

(3) A kompetenciak6zpontnak az érintett programokat, kiilonosen a Horizont Eurdpdt és a Digitdlis Eur6pa programot
létrehozé jogalkotdsi aktusokkal dsszhangban, olyan médon kell felhaszndlnia a relevans uni6s pénziigyi forrdsokat, hogy
azzal hozzdjaruljon az (1) bekezdésben meghatdrozott kiildetéshez.

4. cikk
A kompetenciakdzpont célkitiizései

(I) A kompetenciakozpont atfogd célkitiizése a kutatds, az innovaci6 és az eredmények alkalmazdsanak elémozditdsa a
kiberbiztonsdg teriiletén annak érdekében, hogy teljesitse a 3. cikkben meghatdrozott kiildetést.

(2) A kompetenciakozpont konkrét célkittizései a kovetkezdk:

a) a kiberbiztonsdgi kapacitdsok, képességek, ismeretek és infrastruktirdk novelése az ipardgi szerepl6k — mindenekel6tt a
kkv-k —, a kutat6i kozosségek, a kozszféra és a civil tdrsadalom szolgdlatdban;

b) a kiberbiztonsdgi reziliencia elémozditdsa, a kiberbiztonsdggal kapcsolatos bevalt gyakorlatoknak és a beépitett
biztonsdg elvének alkalmazdsa, valamint a digitlis termékek és szolgaltatdsok biztonsdgossaganak tandsitdsa olyan
modon, hogy az kiegészitse mds kozintézmények erdfeszitéseit;

¢) hozzdjirulds egy minden relevans érintettet 9sszefogd, erds eurdpai kiberbiztonsgi 6koszisztémahoz.
(3) A komptenciakozpontnak végre kell hajtania a (2) bekezdésben emlitett célkittizéseket a kovetkezSk dtjan:

a) stratégiai ajanldsok megfogalmazdsa a kiberbiztonsdgi kutatds és innovdci6 tekintetében, valamint az eredmények
alkalmazdsa a kiberbiztonsdg teriiletén, az unids joggal Gsszhangban, tovdbbd stratégiai prioritdsok meghatdrozdsa a
kompetenciakozpont tevékenységei szdmara;

b) cselekvések végrehajtisa a vonatkozé unids tdmogatdsi programok keretében az érintett munkaprogramokkal és az
emlitett tdmogatdsi programokat létrehozé uni6s jogalkotdsi aktusokkal osszhangban;

¢) a nemzeti koordindci6s kozpontok kozotti, a kozosségen belilli, valamint a kozosséggel folytatott egytittmiikodés és
koordinacié elémozditdsa;

d) adott esetben IKT-infrastrukturak és -szolgiltatdsok beszerzése és mdkodtetése, ha ez az 5. cikkben meghatdrozott
feladatok elvégzéséhez sziikséges és sszhangban dll az 5. cikk (3) bekezdésének b) pontjdban meghatdrozott kapcso-
16d6 munkaprogramokkal.

5. cikk
A kompetenciakézpont feladatai

(1) A kiildetése és a célkitlizése megvaldsitdsa érdekében a kompetenciakozpontnak a kovetkezd feladatokat kell
ellatnia:

a) stratégiai feladatok; és

b) végrehajtasi feladatok.

(2) Az (1) bekezdés a) pontjdban emlitett stratégiai feladatok a kovetkez6kbdl allnak:
a) a kiberbiztonsdgi program kidolgozdsa és végrehajtisdanak nyomon kovetése;

b) a kiberbiztonsdgi programon és a tobbéves munkaprogramon keresztiil, az ENISA tevékenységeivel valé dtfedéseket
keriilve és figyelemmel arra, hogy szinergidkat kell létesiteni a Horizont Eurdpa és a Digitdlis Eurdpa program
kiberbiztonsdgi és egyéb részei kozott:

i. a kompetenciakozpont munkdjara vonatkozé prioritdsok meghatarozasa:

1. az innovdcids ciklus egészére kiterjedSen a kiberbiztonsdgi kutatds és innovicié fokozdsa, valamint azok
eredményeinek alkalmazisa;

2. a kiberbiztonsagi ipari, technoldgiai és kutatdsi kapacitdsok, képességek és infrastruktira fejlesztése;

3. a kiberbiztonsagi és technoldgiai készségek és kompetencia megerdsitése az iparban, a technolégidban és a
kutatdsban, tovabba valamennyi relevdns oktatdsi szinten, timogatva a nemek egyensulyat;

4. kiberbiztonsagi termékek, szolgaltatdsok és eljardsok alkalmazdsa;
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5. a 3. cikkben meghatirozott kiildetéshez hozzdjarulé kiberbiztonsagi termékek, szolgaltatdsok és eljardsok piaci
elterjedésének tdmogatdsa;

6. sajat kérésitkre a hatdsdgok, valamint a keresleti oldali ipardgak és az egyéb felhaszndlok tdmogatdsa a legkor-
szertibb kiberbiztonsdgi termékek, szolgdltatdsok és eljdrdsok elfogaddsdban és integrdldsdban;

ii. a kiberbiztonsdgi dgazat, és killonosen a kkv-k tdmogatdsa az Unié kiberbiztonsdggal kapcsolatos kivalésdganak,
kapacitdsanak és versenyképességének megerGsitése céljabdl, tobbek kozott a potencidlis piacokhoz és alkalmazasi
lehetéségekhez valé kapcsolddds, valamint a beruhdzdsok vonzdsa céljdb6l; valamint

iii. tdmogatds biztositdsa és technikai segitségnyujtds a kiberbiztonsdggal foglalkozé startupok, kkv-k, mikrovallalko-
zdsok, trsuldsok, egyéni szakértSk és civil technoldgiai projektek szdmdra;

¢) szinergidk és egyiittmiikodés biztositisa mds relevans unids intézményekkel, szervekkel, hivatalokkal és tigynokségek-
kel, kiilonosen az ENISA-val, elkeriilve ugyanakkor az emlitett uniés intézmények, szervek, hivatalok és iigynokségek
tevékenységeivel valé atfedéseket;

d) a nemzeti koordindciés kozpontok koordindcidja a halézaton keresztiil, és a szakmai ismeretek rendszeres megosz-
tisdnak biztositdsa;

e) valamely tagillam kérésére, e tagillam szdmdra szakmai tandcsadds kiberbiztonsdgi ipari, technoldgiai és kutatdsi
kérdésekben, tobbek kozott a technoldgidk beszerzése és alkalmazdsa tekintetében;

f) valamennyi relevans érdekelt, kiilonosen a kozosség tagjai kozotti egyiittmitkodésnek és a szakmai ismeretek megosz-
tisdnak az elGsegitése;

g) a kompetenciakozpont kiildetéséhez, célkitiizéseihez és feladataihoz kapcsolédd unids, nemzeti, és nemzetkozi konfe-
rencidkon, vasdrokon és féorumokon valé részvétel, a tobbi résztvevével vald véleménycsere és a vonatkozd bevilt
gyakorlatoknak a tobbi résztvevével valé megosztisa céljabol;

h) annak el6segitése, hogy a kutatdsi és innovéicids projektek eredményeit felhaszndljék a kiberbiztonsagi termékek,
szolgaltatdsok és eljardsok fejlesztéséhez kapcsolddd tevékenységek sordn, torekedve a széttoredezettség és a parhu-
zamos er6feszitések elkeriilésére, valamint a bevalt kiberbiztonsdgi gyakorlatok, kiberbiztonsdgi termékek, szolgalta-
tdsok és eljarasok atvétele, kiilonosen a kkv-k dltal kifejlesztetteké és a nyilt forraskoda szoftvereket alkalmazoké;

(3) Az (1) bekezdés b) pontjaban emlitett végrehajtdsi feladatok a kovetkez6kbdl allnak:

a) a hdlézat és a kozosség munkdjanak koordindldsa és igazgatdsa a 3. cikkben meghatdrozott kiildetés teljesitése
érdekében, kiilondsen az unids kiberbiztonsgi startupok, kkv-k, mikrovallalkozasok, tdrsuldsok és civil technoldgiai
projektek tdmogatdsdn keresztiil, tovabbd szakértelemhez, tdimogatdshoz és beruhdzdsokhoz valé hozzaférésiik, vala-
mint piacra jutdsuk megkonnyitése;

b) az éves munkaprogram elkészitése és végrehajtisa a kiberbiztonsdgi programmal és a tobbéves munkaprogrammal
osszhangban a kovetkezd programok és cselekvések kiberbiztonsdgi részére vonatkozodan:

i. a Digitdlis Eur6pa program és kiilondsen az (EU) 2021/... rendelet (*) 6. cikkéhez kapcsolddd cselekvések;

ii. azon kozos cselekvések, amelyek a Horizont Eurdpdnak a kiberbiztonsighoz kapcsolddd rendelkezései — kiilonos
tekintettel (EU) 2021/... hatdrozat (**) I. melléklete IL. pillérének 3.1.3. szakaszdra — alapjdn, és a tobbéves munka-
programmal, valamint stratégiai tervezési folyamatdval osszhangban tdémogatdsban részesiilnek, tovabbd

iii. mds uniés programok, amennyiben ezt a vonatkoz6 unids jogalkotdsi aktusok el6irjdk;

¢) adott esetben az (EU) 2021/... rendelet (*) 7. cikkében meghatdrozott, korszerti digitilis készségekre vonatkozd 4.
egyedi célkittizése elérésének a tdmogatdsa, az eurdpai digitdlis innovaciés kozpontokkal egytittmiikodve;

d) szakmai tandcsadds kiberbiztonsdgi ipari, technoldgiai és kutatdsi kérdésekben a Bizottsdg részére az (EU) 2021]...
hatdrozat (**) ... cikke szerinti munkaprogramok tervezetének bizottsigi elkészitése sordn;

() Az ST 6789/20 dokumentumban szereplS rendelet.
(") Az ST 8967/20 dokumentumban szerepl§ hatdrozat.
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e) a tdrsadalom, az ipar és tagdllami kérésre a kozszféra, a kutatdi kozosségek és az alapvetd szolgaltatdsokat nydjtd
szereplSk javara IKT-infrastruktiirdk telepitése vagy telepitésiik lehet6vé tétele, valamint az ilyen infrastruktirdk beszer-
zésének elGsegitése, tobbek kozott a tagdllamok hozzdjaruldsai és a kozos cselekvések unids tdmogatds révén, a
kiberbiztonsdgi programmal, a tobbéves munkaprogrammal és az éves munkaprogrammal Osszhangban;

f) tdjékoztatds a kompetenciakozpont és a haldzat killdetésérdl, és a kompetenciakozpont célkitizéseirdl és feladatairdl;
valamint

g) a Horizont Eurdpabdl finanszirozand6 projektek polgari jellegének sérelme nélkiil és az (EU) 2021/... rendelettel (*) és
az (EU) 2021/... rendelettel (**) osszhangban a kiberbiztonsdg polgdri és védelmi vetiiletei kozotti szinergidk és
koordindcié fokozdsa az aldbbiak el@segitése révén:

i. a kett8s felhasznaldstu technologidkkal és alkalmazasokkal kapcsolatos ismeretek és informdciék megosztdsa;
ii. az eredmények, a kovetelmények és a bevdlt gyakorlatok megosztdsa; valamint
iii. a vonatkozé unids programok prioritdsaival kapcsolatos informécidcsere.

(4) A kompetenciakozpont az (1) bekezdésben meghatdrozott feladatokat a hdlézattal szoros egyiittmtikodésben latja
el.

(5) Az (EU) 2021]... rendelet (*) 6. cikkével osszhangban és a koltségvetési rendelet 2. cikkének 18. pontjdban
meghatdrozotthozzdjéruldsi megdllapoddsra figyelemmel, a kompetenciakozpontot felhatalmazhatjak a Horizont Eur6pa
tagdllamok dltal nem tdrsfinanszirozott kiberbiztonsdgi részeinek a végrehajtdsdra, kiilonos tekintettel az (EU) 2021/...
hatdrozat (***) 1. melléklete II. pillérének 3.1.3. szakaszdra.

6. cikk
A nemzeti koordinéciés kézpontok kijel6lése

(I)  Minden egyes tagallam kijeldl ... [hat honappal e rendelet hatdlybalépésének iddpontjdt kovetden] egy, az e rendelet (5)
bekezdésében meghatdrozott feltételeket teljesitd olyan szervezetet, amely e rendelet alkalmazdsdban nemzeti koordindcios
kozpontként jar el. Az egyes tagillamok haladéktalanul értesitik az igazgatdtandcsot az dltaluk kijelolt szervezetrdl. Erre a
célra a tagdllamban mdr kordbban létrehozott szervezetek is kijelolhetSk.

Az e bekezdés elsd albekezdésében meghatdrozott hatdridét meg kell hosszabbitani azzal az id6szakkal, amelynek sordn a
Bizottsdg a (2) bekezdésben emlitett véleményt ad ki.

(2)  Egy tagillam barmikor kérheti a Bizottsdg véleményét arrdl, hogy az adott tagallam éltal nemzeti koordindcios
kozpontként kijelolt vagy kijelolni szdndékozott szervezetet alkalmasnak taldlja-e a tdmogatdsoknak az e rendeletben
meghatdrozott kiildetés és célkittizések megvaldsitasa érdekében torténd kezelésére. A Bizottsdg a tagallam kérését kovetd
hdrom hénapon beliil megkiildi véleményét az érintett tagdllamnak.

(3) A valamely tagdllam altal az (1) bekezdésben emlitettszervezetrdl kildott értesités alapjan az igazgatdtandcs az
értesitéstS] szamitott legfeljebb harom hénapon beliil nemzeti koordindcids kozpontként jegyzékbe veszi az adott szer-
vezetet. A kompetenciakozpont kozzéteszi a kijelolt nemzeti koordindciés kozpontok jegyzékét.

(4) A tagdllamok bdrmikor 4j szervezetet jelolhetnek ki az e rendelet alkalmazdsdban m(kodd nemzeti koordindcios
kozpontnak. Uj szervezet kijelolésekor minden esetben az (1), a (2) és a (3) bekezdésben foglaltak alkalmazanddk.

(5) A nemzeti koordinacids kozpontnak kozszektorbeli szervezetnek vagy olyan szervezetnek kell lennie, amelyben az
adott tagdllam t6bbségi tulajdonnal rendelkezik, és amely szervezet a nemzeti jogszabdlyok alapjin — tobbek kozott
hatdskor-atruhdzds atjan — kozigazgatasi funkciokat lat el, valamint kell§ kapacitdssal rendelkezik ahhoz, hogy tdmogatast
nydjtson a kompetenciakozpontnak és a hdlézatnak az e rendelet 3. cikkében meghatdrozott kiildetésiik teljesitéséhez. A
nemzeti koordinacids kozpontnak rendelkeznie kell a kiberbiztonsdg teriiletét érintd kutatdsi és technoldgiai szakérte-
lemmel vagy az ehhez valé hozzaféréssel. A nemzeti koordindciés kozpontnak alkalmasnak kell lennie az dgazattal, a
kozszféraval, a tudomdnyos és kutatdi kozosséggel, valamint a polgdrokkal, tovdbbd az (EU) 2016/1148 iranyelv alapjan
kijelolt hatésagokkal valé hatékony egyiittmiikodésre és koordinaciora.

(6) A nemzeti koordindciés kozpont barmikor kérheti annak elismerését, hogy rendelkezik a sziikséges kapacitdssal a
tdmogatdsoknak az e rendeletben meghatdrozott kiildetés és célkitlizések megvaldsitisa érdekében az (EU) 2021/...
hatdrozattal (*) és az (EU) 2021/... hatdrozattal (**) oOsszhangban torténé kezeléséhez. Az ilyen kéréstSl szamitott
hdrom hoénapon belill a Bizottsdg értékelést készit arrdl, hogy az adott nemzeti koordindciés kozpont rendelkezik-e
ilyen kapacitdssal és hatdrozatot hoz.

() Az ST 7064/20 dokumentumban szereplS rendelet.
(") Az ST 6789/20 dokumentumban szereplS rendelet.
(***) Az ST 8967/20 dokumentumban szerepl8 hatdrozat.
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Amennyiben a Bizottsdg a (2) bekezdésben megdllapitott eljdrdssal 6sszhangban kedvezd$ véleményt adott egy tagdllam-
nak, az emlitett véleményt tgy kell tekinteni, mint amely elismeri, hogy az adott szervezet e bekezdés alkalmazdsban
rendelkezik a sziikséges kapacitdssal.

Az igazgatétandccsal folytatott konzultdciot kovetSen a Bizottsdg legkésdbb ... [két honappal e rendelet hatdlybalépésének
iddpontjdt kovetden ]-ig az els6 albekezdésben emlitett értékelésre vonatkozé irdnymutatdsokat ad ki, amelyekben tobbek
kozott meghatdrozza az elismerésre vonatkozd feltételeket, valamint a vélemények és az értékelések elkészitésének
modjat.

A (2) bekezdésben emlitett vélemény és az e bekezdés elsG albekezdésében emlitett hatdrozat kibocstdsit megel6zGen a
Bizottsdg figyelembe veszi a kérelmez6 nemzeti koordinaciés kozpont dltal rendelkezésre bocsatott valamennyi informa-
ci6t és dokumentumot.

Barmely olyan hatdrozatot, amely nem ismeri el, hogy az adott nemzeti koordindciés kozpont rendelkezik elegendd
kapacitdssal a timogatdsoknak az e rendeletben meghatdrozott kiildetés és célkittizések megvaldsitdsa érdekében torténd
kezeléséhez, kell6en meg kell indokolni, megjelolve benne azokat az elismerés elutasitdsanak indokaiul szolgdlé kovetel-
ményeket, amelyeket a kérelmezd nemzeti koordindcids kozpont még nem teljesitett.. Barmely nemzeti koordindcids
kozpont, amelynek elutasitottak a kérelmét, tovabbi informécidkkal barmikor ismételten benydjthatja kérelmét.

A tagdllamok tdjékoztatjak a Bizottsdgot, amennyiben a nemzeti koordindcids kozpontot, azon belil a nemzeti koordi-
nacids kozpont Osszetételét, a nemzeti koordindcids kozpont jogi formdjat vagy egyéb relevans vonatkozdsokat illetGen
olyan viltozdsok kovetkeznek be, amelyek érintik az adott nemzeti koordindciés kozpontnak a tdimogatdsoknak az e
rendeletben meghatdrozott kiildetés és célkitlizések megvaldsitdsa érdekében torténd kezeléséhez sziikséges kakapacitdsait.
A Bizottsdg az ilyen tdjékoztatds beérkezése esetében ennek megfelelden felilvizsgdlhatja azon hatdrozatit, amelyben
elismerte vagy elutasitotta annak elismerését, hogy az adott nemzeti koordindciés kozpont rendelkezik elegendd kapa-
citdssal a tdmogatdsoknak az e rendeletben meghatdrozott killdetés és célkittizések megvaldsitdsa érdekében torténd
kezeléséhez.

(7) A hélozatot azon nemzeti koordindcios kozpontok Osszessége alkotja, amelyekrdl a tagdllamok az igazgat6tanacsot
értesitették.

7. cikk
A nemzeti koordindciés kézpontok feladatai

(I) A nemzeti koordindciés kozpontok a kovetkezd feladatokat latjdk el:

a) nemzeti szintli kapcsolattartdsi pontokként szolgélnak a kozosség szdmdra azzal a céllal, hogy tdmogassik a kompe-
tenciakozpontot kiildetésének és célkitlizéseinek megval6sitdsdban, kiilonosen a kozosség koordindlésat illetGen azdltal,

1oz

hogy koordinaljak a kozosségnek a tagdllamukban jelenlévd tagjait;

b) biztositjdk a szakértelmet, valamint aktivan hozzdjarulnak az 5. cikk (2) bekezdésében emlitett stratégiai feladatokhoz,
figyelembe véve azokat a nemzeti és regiondlis szint(i relevdns kihivdsokat, amelyekkel a kilonbozs dgazatok a
kiberbiztonsdg teriiletén szembesiilnek;

¢) el6mozditjak, 6sztonzik és elésegitik a civil tdrsadalom, az dgazat — kiilondsen a startupok és a kkv-k —, a tudomdnyos
és a kutat6i kozosségek, valamint az egyéb nemzeti szint(i érdekeltek hatdrokon atnyuld projektekben vald részvételét,
tovabbd az Osszes vonatkozé unids program éltal tdmogatott kiberbiztonsdgi tevékenységeket;

d) technikai segitséget nytjtanak az érdekelt feleknek azdltal, hogy tdmogatjak Sket a kompetenciakozpont altal annak
kitldetésével és célkittizéseivel kapcsolatosan irdnyitott projektek palydzati szakaszdban, teljes mértékben tiszteletben
tartva a hatékony és eredményes pénzgazdalkoddsra — és kiilonosen az osszeférhetetlenségre — vonatkozé szabalyokat.

e) szinergidk kialakitdsira torekszenek a vonatkozé nemzeti, regiondlis és helyi szintl tevékenységekkel, példéul a
kiberbiztonsaggal kapcsolatos kutatdssal, fejlesztésre és innovaciora vonatkozé nemzeti szakpolitikdkkal, killonosen
azokkal, amelyek a nemzeti kiberbiztonsdgi stratégidk részét képezik;

f) végrehajtjdk a kompetenciakozpont dltal vissza nem téritendd tdmogatdsban részesitett konkrét tevékenységeket,
tobbek kozott azaltal, hogy az érintett tdmogatdsi megallapoddsokban lefektetett feltételek mellett a koltségvetési
rendelet 204. cikke szerinti pénziigyi tdimogatdst nytjtanak harmadik feleknek;

g) a tagdllamok oktatdssal kapcsolatos hatdskoreinek sérelme nélkiil és figyelembe véve az ENISA vonatkozé feladatait,
egyiittmtikodnek a nemzeti hatsagokkal a kiberbiztonsagi oktatdsi programok elémozditisdhoz és terjesztéséhez val6
lehetséges hozzdjaruldst illetGen;

h) nemzeti, regiondlis vagy helyi szinten népszertisitik és terjesztik a hdlézat, a kozosség és a kompetenciakozpont
munkdjanak relevans eredményeit;

i) nemzeti koordindciés kozpontként elbirdljak a veliik azonos tagdllamban letelepedett szervezetek dltal benyujtott, a
kozosségbe vald felvételre vonatkozé kérvényeket;
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j) népszersitik és elémozditjak az éritett szervezetek olyan tevékenységekben vald részvételét, amelyek a kompetencia-
kozpontbdl, a haldzatbdl és a kozosségbdl indulnak ki, valamint — adott esetben — figyelemmel kisérik a kiberbiz-
tonsdgi kutatdsban, fejlesztésben és alkalmazdsokban valé szerepvillalds szintjét, valamint az ezekre odaitélt dllami
pénziigyi tamogatast.

(2) Az e cikk (1) bekezdésének f) pontja alkalmazasdban a harmadik feleknek nydjtott pénziigyi tdmogatds a koltség-
vetési rendelet 125. cikkében meghatarozott unids hozzdjaruldsi formék barmelyikében, akdr egyGsszegii dtaliny forma-
jaban is nyujthato.

(3) Az e rendelet 6. cikkének (6) bekezdésében emlitett hatdrozat alapjin az e cikkben meghatdrozott feladatok
teljesitésével Osszefiiggésben a nemzeti koordinaciés kozpontok is kaphatnak unids vissza nem téritend§ tdmogatast a
koltségvetési rendelet 195. cikke elsé bekezdésének d) pontjdval osszhangban.

(4) A nemzeti koordindciés kozpontok adott esetben a hdlézaton keresztiil mikodnek egyiitt egymdssal.

8. cikk
A kiberbiztonsigi kompetenciak6zosség

(1) A kozosség tamogatja a kompetenciakozpontot és a hdlézatot a 3. cikkben meghatarozott killdetésiik teljesitésében,
tovabbd magasabb szintre emeli, meg osztja és terjeszti a kiberbiztonsagi szakértelmet Unié-szerte.

(2) A kozosség a kkv-kra is kiterjedGen dgazati, tudomdnyos és kutatdszervezetekbdl, mas relevans civil tarsadalmi
szervezetekbdl, valamint — adott esetben — megfelel§ eurdpai szabvanyligyi szervezetekbdl, kozigazgatasi intézményekbdl,
tovabbd kiberbiztonsdgi operativ és mdszaki tigyekkel foglalkozé egyéb szervezetekbdl, masfelsl pedig — adott esetben —
olyan dgazatok szerepl6ibdl all, amelyek érdekeltek a kiberbiztonsagban és kiberbiztonsagi kihivasokkal szembesiilnek. A
kozosség osszefogja az Unidban a kiberbiztonsdg teriiletén technoldgiai, ipari, tudomdnyos és kutatdsi kapacitdsokban
érdekelt f6bb szereplSket. A kozosség tevékenységébe be kell vonni a nemzeti koordindciés kozpontokat, adott esetben
az eurdpai digitlis innovacids kozpontokat, valamint a relevins szakértelemmel rendelkez8 uniés intézményeket és
szerveket, hivatalokat és tigynokségeket, igy példdul az ENISA-t.

(3) A kozosség nyilvantartdsba vett tagjai kizdr6lag a tagdllamokban letelepedett szervezetek lehetnek. A tagoknak
igazolniuk kell, hogy hozza tudnak jdrulni a kiildetéshez, és kiberbiztonsagi szakértelemmel kell rendelkezniiik legaldbb az
aldbbi teriiletek egyikén:

a) tudomdnyos teriiletek, kutatds vagy innovécio;

b) ipari vagy termékfejlesztés;

) szakképzés és oktatds;

d) informdaciébiztonsdg vagy biztonsdgi események operativ kezelése;
e) etika;

f) hivatalos és miiszaki szabvanyositds és leirdsok.

(4) A kompetenciakdzpontnak valamely szervezet kérése alapjan azt kovetSen kell nyilvantartdsba vennie az adott
szervezetet a kozosség tagjaként, hogy az adott szervezet székhelye szerinti tagdllamban mtikodé nemzeti koordindcids
kozpont értékelésében megerdsitette, hogy az adott szervezet megfelel az e cikk (3) bekezdésében meghatdrozott krité-
riumoknak. Az emlitett értékelésben figyelembe kell venni az illetékes nemzeti hatdsdgok dltal biztonsdgi okokbdl
elvégzett relevans nemzeti értékeléseket is. Az emlitett nyilvantartdsba vétel hatdrozatlan id6re szdl, de azt a kompetencia-
kozpont barmikor visszavonhatja, amennyiben a megfelel§ nemzeti koordindciés kozpont tgy itéli meg, hogy az érintett
szervezet mar nem felel meg az e cikk (3) bekezdésében meghatdrozott feltételeknek, vagy a koltségvetési rendelet
136. cikkének hatdlya ald tartozik, vagy ha ez biztonsdgi okokkal indokolhaté. Amennyiben a kozosségbeli tagsdg
biztonsdgi okokbdl keriil visszavondsra, e dontésnek ardnyosnak és indokoltnak kell lennie. A nemzeti koordindcids
kozpontoknak arra kell torekedniiik, hogy az érdekelt felek kiegyenstilyozott ardnyban képviseltessék magukat a kozos-
ségben, és tevékenyen Osztonozniiik kell kiilonosen a kkv-k részvételét.

(5) A nemzeti koordindciés kozpontokat 6szténdzni kell arra, hogy a hédlézaton keresztiil egyiittmtikodjenek annak
érdekében, hogy harmonizdljak a (3) bekezdésben meghatdrozott kritériumok alkalmazdsanak médjat, valamint a szer-
vezetek értékelésére és nyilvantartdsba vételére vonatkozd, a (4) bekezdésben emlitett eljardsokat.

(6) A kompetenciakozpontnak a relevans unids intézményeket, szerveket, hivatalokat és tigynokségeket azt kovetGen
kell nyilvantartdsba vennie a kozosség tagjaként, hogy értékelésében megerdsitette, hogy a széban forgé unids intézmény,
szerv, hivatal vagy tigynokség megfelel az e cikk (3) bekezdésében meghatdrozott kritériumoknak. Az emlitett nyilvan-
tartdsba vételnek hatdrozatlan id6re kell szélnia, de azt a kompetenciak6zpont barmikor visszavonhatja, ha dgy itéli meg,
hogy az uniés intézmény, szerv, hivatal vagy tigynokség nem felel meg az e cikk (3) bekezdésében meghatirozott
kritériumoknak, vagy a koltségvetési rendelet 136. cikkének hatélya ald tartozik.
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(7) Az uni6s intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek képvisel6i részt vehetnek a kozosség munkdjdban.

(8) A hatékony pérbeszéd biztositdsa érdekében a kozosség tagjaként nyilvantartasba vett szervezetnek ki kell jelolnie
képviselSit. Az emlitett képvisel6knek szakértelemmel kell rendelkezniiik a kiberbiztonsagi kutatds, technoldgia, vagy ipar
teriiletén. Az igazgatétandcs tovdbb pontosithatja a kovetelményeket anélkiil, hogy indokolatlanul korldtozna a szerve-
zeteket képviselSik kijelolésében.

(9) A kozosségnek a munkacsoportjain és kiillonosen a stratégiai tandcsadd csoporton keresztiil stratégiai tandcsokkal
kell segitenie az tigyvezet§ igazgatdt és az igazgatGtandcsot a kiberbiztonsdgi programmal, valamint az éves munka-
programmal és a tobbéves munkaprogrammal kapcsolatban, az igazgatdtandcs eljarasi szabalyzatdnak megfelelGen.

9. cikk
A kozosség tagjainak feladatai

A kozosség tagjai:

a) tdmogatjék a kompetenciakozpontot a kiildetése és a célkitlizései megvalésitdsdban, és az emlitett célbdl szorosan
egytittm@ikodnek a kompetenciakozponttal és a nemzeti koordinaciés kozpontokkal;

b) adott esetben részt vesznek formalis és informalis tevékenységekben, valamint a 13. cikk (3) bekezdésének i) pontjaban
emlitett munkacsoportokban az éves munkaprogramban el8irt konkrét tevékenységek végzése céljabdl; és

¢) adott esetben tdmogatjdk a kompetenciakdzpontot és a nemzeti koordindciés kozpontokat konkrét projektek el6moz-
ditdsaban;

10. cikk

A kompetenciakézpont egyiittmiikodése az Unié egyéb intézményeivel, szerveivel, hivatalaival és
iigynokségeivel, valamint a nemzetkozi szervezetekkel

(I) Az egységesség és a kiegészitd jelleg biztositdsa érdekében, elkeriilve a parhuzamos erdfeszitéseket, a kompetencia-
kozpontnak egyiitt kell mitkodnie a megfelel§ unids intézményekkel, szervekkel, hivatalokkal és tigynokségekkel, koztiik
az ENISA-val, az Eurdpai Kiiliigyi Szolgilattal, a Bizottsdg Koz6s Kutatokdzpontjinak Féigazgatésdgdval, a (EU) 2021/173
bizottsdgi végrehajtdsi hatdrozattal (**) létrehozott Europa1 Kutatdsi Végrehajto Ugynokséggel, Eurépai Kutatdsi Tandcs
Vegrehajto Ugynokséggel és Eurdpai Egeszsegugy1 és Digitélis Vegrehajto Ugynokséggel, a megfelels eurdpai digitalis
innovaciés kozpontokkal, az (EU) 2016/794 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelettel (14) létrehozott, a Biiniildozési
Egyiittm(ikodés Eurdpai Unids Ugynoksége keretében miikddé Kiberbtindzés Elleni Eurdpai Koézponttal, az e rendelet
5. cikkében meghatérozott feladatok vonatkozdsdban az Eurdpai Védelmi Ugynokséggel és mds relevéns unids szerveze-
tekkel. A kompetenciakozpont adott esetben nemzetkozi szervezetekkel is egytittmtikodhet.

(2) Az e cikk (1) bekezdésében emlitett egyiittmtikodés megval6sulhat munkamegéllapoddsok keretében. Az emlitett
megallapoddsokat jovahagyds céljabdl be kell nytjtani az igazgatétandcshoz. A mindsitett adatok barmilyen megosztdsdra
a 36. cikk (3) bekezdésével osszhangban megkotott igazgatdsi megallapoddsok keretében keriilhet sor.

II. FEJEZET
A KOMPETENCIAKOZPONT SZERVEZETI FELEPITESE
11. cikk
Tagsag és szervezeti felépités
(I) A kompetenciak6zpont tagjai a Bizottsdg dltal képviselt Unid és a tagallamok.

(2) A kompetenciakdzpont szervezeti felépitésének biztositania kell a 4. cikkben meghatdrozott célkittizések megvalo-
suldsat és az 5. cikkben meghatdrozott feladatok elldtdsat, valamint a kovetkez8kbdl kell dllnia:

a) igazgatdtandcs;

(%) A Bizottsdg (EU) 2021/173 végrehajtési hatdrozata (2021. februdr 12.) az Eurépai Eghajlat-politikai, Kornyezetvédelmi és Infrast-
rukturdlis Végrehajté Ugynokség, az Europal Egeszsegugyl és Digitdlis Végrehajto Ugynokség, az Eurdpai Kutatdsi Végrehajto
Ugynokseg az Eur6pai Innovécios Tandcs és kkv-ligyi Végrehajto Ugynokség, az Eurdpai Kutatdsi Tandcs Végrehajté Ugynoksége
és az Eurépai Oktatdsi és Kulturdlis Végrehajté Ugynokség létrehozdsarol és a 2013/801/EU, 2013/771/EU, 2013[778[EU,
2013/779[EU, 2013/776/EU and 2013/770/EU végrehajtdsi hatdrozatok hatdlyon kiviil helyezésérél (HL L 50., 2021.2.15., 9.0.).

(") Az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/794 rendelete (2016. mdjus 11.) a Biinildozési Egyﬁttml’ikédés Eurépai Unids
Ugynokségérsl (Europol), valamint a 2009/371/IB, a 2009/934/IB, a 2009/935(IB, a 2009/936/IB és a 2009/968/IB tandcsi
hatdrozat felvéltdsdrol és hatdlyon kiviil helyezésérsl (HL L 135., 2016.5.24., 53. 0.).
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b) tigyvezets igazgato;
¢) stratégiai tandcsad6 csoport.

I. SZAKASZ
Igazgatdtandcs
12. cikk

Az igazgatétandcs osszetétele

ey

(1) Az igazgatdtandcs a tagallamok egy-egy képvisel6jébdl és az Unidt képvisel§ Bizottsdg két képvisel6jébdl all.
(2) Az igazgatdtandcs minden tagja mellé péttagot kell kinevezni. A péttag a tagot annak tavollétében képviseli.

(3) Az igazgatdtandcs tagdllamok dltal kinevezett tagjainak és péttagjainak az adott tagéllam kozszektordban foglal-
koztatott alkalmazottaknak kell lenniiik, akiket a kiberbiztonsagi kutatds, technoldgia és ipar teriiletén szerzett ismereteik,
a tevékenységek és az dlldspontok nemzeti koordindciés kozpontjukkal valé koordindldsinak biztositdsdra vonatkozd
képességeik, valamint a relevins vezetSi, igazgatdsi és koltségvetési készségeik alapjan neveznek ki. A Bizottsdg az
igazgatdtandcs tagjait és pottagjait a kiberbiztonsdg és a technoldgia terén szerzett ismereteik, valamint megfelel§ vezetdi,
igazgatdsi és koltségvetési készségeik alapjan, tovabbd a kiberbiztonsdgot érint§ killonboz8 dgazati és horizontdlis unids
szakpolitikdk kozotti koordindcid, szinergidk és — lehetSség szerint — k6zos kezdeményezések biztositdsara vald képes-
ségiik alapjan nevezi ki. Az igazgatdtandcs munkdjnak folytonossdgit biztositandd a Bizottsdg és a tagdllamok tore-
kednek arra, hogy korltozzdk képviselSik cserélédését az igazgatStandcsban. A Bizottsdg és a tagdllamok torekednek a
férfiak és a ndk kiegyensilyozott igazgatotandcsbeli képviseletének kialakitdsara.

(4) Az igazgatdtandcs tagjainak és a poéttagjainak hivatali ideje négy év. Az emlitett hivatali id§ megujithaté.

(5) Az igazgatdtandcs tagjai - fiiggetlen és atlathaté médon eljarva - biztositjdk, hogy a kompetenciakozpont kiildetése,
célkittizései, identitdsa és ondllosdga védelem alatt alljanak, és a hogy tevékenységei Gsszhangban legyenek az emlitett
kiildetéssel és célkitiizésekkel.

(6) Az igazgat6tandcs adott esetben megfigyelSket hivhat meg az ilésein vald részvétel céljabdl, ideértve a megfeleld
unids intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek képvisel@it, valamint a kozosség tagjait is.

(7) Az ENISA egy képviselGje dllandé megfigyelS kell, hogy legyen az igazgatétandcsban. Az igazgatétandcs meghiv-
hatja iiléseire a stratégiai tandcsadd csoport képviselGjét.

(8) Az ugyvezet§ igazgatonak részt kell vennie az igazgat6tandcs tilésein, de szavazati joggal nem rendelkezhet.

13. cikk
Az igazgatétanics feladatai

(1) Az igazgatétandcs dltaldnos feladata a kompetenciakozpont stratégiai irdnyitdsa és mtikodtetése, a kompetencia-
kozpont tevékenységei végrehajtdsanak feliigyelete, és emellett felel§s minden olyan feladat elldtdsdért, amely nem tartozik
kifejezetten az tigyvezet§ igazgatd hatdskorébe.

(2) Az igazgatdtandcs elfogadja sajat eljdrdsi szabdlyzatdt. Az eljdrasi szabalyzatnak konkrét eljardsokat kell tartal-
maznia az Osszeférhetetlenség azonositdsara és elkeriilésére, valamint az érzékeny informdciok bizalmas kezelésének
biztositdsara.

(3) Az igazgatdtandcs meghozza a sziikséges stratégiai dontéseket, igy kiilonosen:
a) kidolgozza és elfogadja a kiberbiztonsagi programot, valamint nyomon koveti annak végrehajtasat;

b) az Unid szakpolitikai prioritdsait és a kiberbiztonsagi programot titkroz6 médon elfogadja a tobbéves munkaprog-
ramot, amely tartalmazza a tagdllamok éltal a kozosséggel egyiittmikodésben meghatérozott igényeken alapuld, az
Unié pénziigyi tdmogatdsdnak oOsszpontositdsdt igénylé kozos, ipari, technoldgiai és kutatdsi prioritdsokat, tobbek
kozott az Unid sajat kiberbiztonsdgi képességeinek fejlesztése szempontjdbdl kulcsfontossdgti technoldgidkat és
teriileteket;

¢) a kompetenciakézpont tobbéves munkaprogramjaval és a Horizont Eurdpa stratégiai tervezési folyamatdval Gssz-
hangban elfogadja a relevans unids alapok, nevezetesen a Horizont Eurdpa tagéllamok dltal onkéntesen tdrsfinan-
szirozott kiberbiztonsdgi részeinek és a Digitdlis Eurépa program kiberbiztonsagi részeinek végrehajtasdra vonatkozo
éves munkaprogramot;
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d) elfogadja az tigyvezets igazgaté dltal benyujtott javaslat alapjan a kompetenciakozpont éves beszamoldjat, mérlegét és
éves tevékenységi jelentését;

e) elfogadja a kompetenciakozpontnak a koltségvetésirendelet 70. cikke szerinti killon pénziigyi szablyait;

f) az éves munkaprogram részeként, az Unié koltségvetésébdl forrdsokat kiilonit el az Unid és a tagillamok kozos
cselekvéseinek témadi szdmdra;

g) az éves munkaprogram részeként és az ezen albekezdés f) pontjdban emlitett hatdrozattal 6sszhangban, valamint az
(EU) 2021/... hatdrozatnak (*) és a 2021/... hatdrozatnak (**) megfelelSen elkésziti az ezen albekezdés f) pontjdban
emlitett k6zos cselekvések lefrdsdt és megallapitja az emlitett kozos cselekvések végrehajtasinak feltételeit;

h) elfogadja az tigyvezetS igazgat6 kinevezési eljardsat, tovabbd kinevezi és felmenti az tigyvezetS igazgatét, meghosz-
szabbitja kinevezését, valamint dtmutatdst nydjt szdmdra és nyomon koveti a teljesitményét;

i) elfogadja a kozosségbe jelentkezd szervezetek értékelésére és nyilvantartdsba vételére szolgald irdnymutatdsokat;
j) elfogadja a 10. cikk (2) bekezdésében emlitett munkamegallapodasokat;
k) kinevezi a szamvitelért felelSs tisztviselSt;

l) elfogadja a kompetenciakozpont éves koltségvetését, ideértve a vonatkozd létszamtervet is, amelyben besoroldsi
csoportok és fokozatok szerinti bontdsban feltiinteti az ideiglenes dlldshelyek szdmat, valamint a szerzGdéses alkal-
mazottak és a kirendelt nemzeti szakértdk teljes munkaidds egyenértékben kifejezett létszdmat;

g

elfogadja a kompetenciakozpontra vonatkozo atlathatésdgi szabélyokat, valamint az (EU) 2019/715 felhatalmazason
alapulé rendelet 42. cikkével osszhangban az Gsszeférhetetlenség megelGzésére és kezelésére vonatkozé szabalyokat,
tobbek kozott az igazgatdtandcs tagjai vonatkozdsdban;

n) feldllija a kozosségen belilli munkacsoportokat, adott esetben a stratégiai tandcsadé csoport szakvéleményének
figyelembevétele mellett;

o) kinevezi a stratégiai tandcsad6 csoport tagjait;

p) elfogadja a stratégiai tandcsadd csoport tagjaira vonatkozd koltségtérités szabalyait;

q) felugyeleti mechanizmust hoz létre annak biztositdsara, hogy a kozpont dltal kezelt alapok végrehajtdsa a kiberbiz-
tonsdgi programmal, a kompetenciakozpont kiildetésével és tobbéves munkaprogramjaval, valamint a vonatkozé
finanszirozdst biztosité6 programokra vonatkozé szabdlyokkal dsszhangban torténjen;

1) rendszeres parbeszédet biztosit és a kozosséggel vald hatékony egylittmiikodést biztositdé mechanizmust hoz 1étre;

s) az ligyvezet$ igazgatd ajanldsa alapjdn kialakitja a kompetenciakozpont kommunikaciés politikdjat;

t) adott esetben az e rendelet 30. cikkének (3) bekezdésével osszhangban megillapitja az 259/68/ EGK, Euratom, ESZAK
tandcsi rendeletben (1°) meghatdrozott, az Eurépai Unié tisztviselSinek személyzeti szabdlyzatdra és az Eurdpai Uni6

egyéb alkalmazottainak alkalmazdsi feltételeire vonatkozd végrehajtdsi szabélyokat;

u) adott esetben a 31.cikk (2) bekezdésével osszhangban meghatdrozza a nemzeti szakért6knek a kompetenciakoz-
pontba valé kirendelésére, valamint a gyakornokok alkalmazdsira vonatkozé szabdlyokat;

v) meghatdrozza a kompetenciakozpontra vonatkozé biztonsagi szabalyokat;

w) a csaldsi és korrupcids kockdzatokkal ardnyban dll6 csalds és korrupcio elleni stratégidt fogad el, valamint az
alkalmazandé unids jogszabdlyokkal dsszhangban atfogd intézkedéseket fogad el az unids jog megsértését bejelentd
személyek védelmére, a végrehajtandé intézkedések koltség-haszon elemzésének figyelembevétele mellett;

x) szitkség esetén, elfogadja a hozzdjarulé tagdllamok onkéntes pénziigyi és természetbeni hozzdjaruldsanak kiszdmitd-
sdra szolgdlé modszertant, az (EU) 2021/... rendelettel () és a 2021/... rendelettel (**) vagy barmely mds alkalma-
zandé jogszabéllyal dsszhangban;

() Az ST 7064/20 dokumentumban szereplS rendelet.
(") Az ST 6789/20 dokumentumban szereplS rendelet.
(%) HLL 56., 1968.3.4., 1.o.
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y) az éves munkaprogramrol és a tobbéves munkaprogramrol valé dontéshozatal keretében biztositja az 6sszhangot és a
szinergidkat a Digitalis Eurépa program és a Horizont Eurdpa azon részeivel, amelyeket nem a kompetenciakézpont
irdnyit, valamint mds uniés programokkal;

z) elfogadja a kompetenciakozpont stratégiai céljainak és prioritdsainak végrehajtasardl szolo éves jelentést, valamint
szitkség esetén ajdnldsokat fogalmaz meg az emlitett célok és prioritdsok jobb megvalésitdsa érdekében.

Amennyiben az éves munkaprogram kozos cselekvéseket tartalmaz, abban szerepelniiik kell a tagallamok altal a kozos
cselekvésekhez valé 6nkéntes hozzdjdruldsokra vonatkozé informdcidknak. A javaslatokban és kiilonosen az éves munka-
programra vonatkozo javaslatban adott esetben fel kell mérni, hogy sziikség van-e az e rendelet 33. cikkében meghatd-
rozott biztonsagi szabalyok — igy példdul az (EU) 2021/... rendelet (*) 20. cikke szerinti biztonsagi 6nértékelési eljaras —
alkalmazdsdra.

(4) A (3) bekezdés a), b) és c) pontjdban megdllapitott hatdrozatok tekintetébenaz {igyvezetS igazgaténak és az
igazgatdtandcsnak — az igazgatdtandcs eljdrdsi szabdlyzatdval osszhangban — figyelembe kell vennie az ENISA-tdl kapott
minden relevdns stratégiai tandcsot és hozzajaruldst.

(5) Az igazgatétandcs felel6s annak biztositdséért, hogy a 38.cikk (2) és (4) bekezdésében emlitett végrehajtdsi
jelentésben és értékelésben foglalt ajanlasokat megfelel§ intézkedések kovessék.

14. cikk
Az igazgatétandcs elnoke és iilései

(1) Az igazgat6tandcsnak tagjai koziil elnokot és elnokhelyettest kell valasztania, akik megbizatdsa harom évre sz6l. Az
elnok és az elnokhelyettes manddtuma az igazgatdtandcs hatdrozata alapjan egyszer meghosszabbithaté. Ha azonban az
elnok vagy az elnokhelyettes igazgatotandcsbeli tagsdga hivatali idejiik alatt barmikor megsziinik, ugyanazon id6pontban
hivatali idejiik is automatikusan megsztinik. Az alelnok hivatalbdl helyettesiti az elnokot abban az esetben, ha az elnok
nem tudja ellatni feladatait. Az elnok részt vesz a szavazasban.

(2) Az igazgatétandcsnak évente legaldbb harom rendes iilést kell tartania. A Bizottsdg kérésére, tagjai egyharmaddnak
kérésére, az elndk kérésére vagy feladatainak teljesitése érdekében az tigyvezet igazgatd kérésére rendkiviili tiléseket is
tarthat..

(3) Az ugyvezet§ igazgaténak — az igazgatdtandcs eltérd hatdrozata hidnyaban — részt kell vennie az igazgatdtandcsi
tandcskozdsokon, de szavazati joggal nem rendelkezhet.

(4) Az igazgatdtandcs eseti alapon meghivhat mds személyeket, hogy tilésein megfigyel6ként részt vegyenek.

(5) Az elnok meghivhatja a k6zosség képvisel6it, hogy tlésein részt vegyenek, de szavazati joggal nem rendelkezhet-
nek.

(6) Az igazgatOtanics tagjai és pottagjai — az eljardsi szabdlyzatra is figyelemmel — az iiléseken igénybe vehetik
tandcsadok, valamint szakért6k segitségét.

(7) A kompetenciakdzpontnak kell biztositania az igazgatétandcs titkdrsdgat.

15. cikk
Az igazgatétandcs szavazasi szabalyai

(1) Az igazgatétandcsnak a megbeszélésein konszenzusos megkozelitést kell alkalmazni. Ha az igazgatdtandcs nem jut
konszenzusra, szavazast kell tartani.

(2)  Amennyiben az igazgatétandcs egy adott kérdésben nem jut konszenzusra, a tagjai szavazatdnak legalabb 75 %-os
tobbségével kell meghoznia hatdrozatait: a Bizottsdg képvisel6i e tekintetben egyetlen tagnak szdmitanak. Az igazgaté-

tandcs barmely tdvollévd tagja dtruhdzhatja szavazati jogdt a pottagjdra, vagy — annak tavollétében — egy masik tagra. Az
igazgatétandcs barmely tagja legfeljebb egy mdsik tagot képviselhet.

(3) Az igazgatétandcsnak a kozos cselekvésekre és az azok irdnyitdsdra vonatkozd, a 13. cikk (3) bekezdésének f) és g)
pontja szerinti hatdrozatait a kovetkezéképpen kell meghoznia:

a) a tdmogatdsoknak az Unié koltségvetésébdl a kozos cselekvésekre irdnyuld, a 13. cikk (3) bekezdésének f) pontjdban
emlitett elkiilonitésére és az ilyen kozos cselekvéseknek az éves munkaprogramba torténd beillesztésére vonatkozd

hatdrozatokat az e cikk (-2) bekezdésével dsszhangban kell meghozni;

() Az ST 7064/20 dokumentumban szereplS rendelet.
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b) a kozos cselekvések leirdsdra és végrehajtdsuk feltételeire vonatkozod, a 13. cikk (3) bekezdésének g) pontjdban emlitett
hatdrozatokat a részt vevd tagillamok és a Bizottsdg hozzdk meg, figyelemmel arra, hogy a tagok szavazati joga
ardnyban dlljon az adott kozos cselekvéshez vald hozzdjaruldsukkal, a 13. cikk (3) bekezdésének x) pontja alapjin
elfogadott modszertannak megfelelGen.

(4) A 13.cikk (3) bekezdésének b), (c), d), e), f), k), 1), p), q), 1), u), w), x) és (y) pontja alapjin hozott hatdrozatok
esetében a Bizottsdg az igazgatdtandcsban kiosztott Osszes szavazat 26 %-aval rendelkezik.

(5) A (3) bekezdés b) pontjaban és a (4) bekezdésben emlitett hatdrozatoktdl eltérd hatdrozatok esetében mindegyik
tagdllam és az Unid is egy-egy szavazattal rendelkezik. Az Unié szavazatit a Bizottsdg két képviselGje egyiittesen adja le.

(6) Az elnok részt vesz a szavazdsban.

I1I. SZAKASZ
Ugyvezetd igazgaté
16. cikk
Az iigyvezetd igazgaté kinevezése, felmentése és megbizatisinak meghosszabbitdsa
(1) Az ugyvezet§ igazgatonak olyan személynek kell lennie, aki tapasztalattal és nagy tekintéllyel rendelkezik a

kompetenciakozpont mikodési teriiletén.

(2) Az tigyvezet§ igazgatét az alkalmazasi feltételek 2. cikkének a) pontja értelmében a kompetenciakozpont ideiglenes
alkalmazottjaként kell alkalmazni.

(3) Az ligyvezet$ igazgatét az igazgatétandcsnak kell kineveznie, a Bizottsdg dltal egy nyilt, dtldthatd és megkiilon-
boztetésmentes kivélasztasi eljardst kovetGen Osszedllitott jeloltlistarol.

(4) Az ugyvezet$ igazgat6i szerz8dés megkotése céljabol a kompetenciakozpontot az igazgatétandcs elndkének kell
képviselnie.

(5) Az tigyvezet§ igazgatd hivatali ideje négy év. Az emlitett idGszak lejarta elStt a Bizottsdg értékelést végez, amelynek
sordn figyelembe veszi az iigyvezetS igazgat6 teljesitményét, valamint a kompetenciakozpont j6vébeni feladatait és az
el6tte dllo kihivasokat.

(6) Az igazgatétandcs az (5) bekezdésben emlitett értékelést figyelembe vevs bizottsdgi javaslat alapjan eljdrva az
tigyvezetd igazgat6 hivatali idejét egy alkalommal, legfeljebb négy évre meghosszabbithatja.

(7) Az az ugyvezets igazgatd, akinek hivatali idejét mar meghosszabbitottak, nem vehet részt az ugyanazon tisztség
betoltését célzé kivalasztdsi eljarasban.

(8) Az ligyvezet igazgatd csak a Bizottsdg vagy a tagdllamok legaldbb 50 %-dnak javaslata alapjdn, az igazgatStandcs
altal hozott hatdrozattal menthetd fel.

17. cikk
Az iigyvezetd igazgaté feladatai

() Az tgyvezetS igazgatd felel6s a kompetenciakozpont mikodéséért, napi iigyvezetéséért, és & a kompetenciakoz-
pont torvényes képviselGje. Az ligyvezetd igazgatd az igazgatGtandcsnak tartozik elszdmoldssal, és a rd ruhdzott hatds-
koron belul teljes mértékben fiiggetlen médon kell végeznie feladatit. Az tigyvezetd igazgatét a kompetenciakozpont
személyzete tdmogatja.

(2) Az ugyvezet§ igazgatd legalabb a kovetkez§ feladatokat latja el fuggetlentil eljdrva:
a) végrehajtja az igazgatdtandcs dltal elfogadott hatdrozatokat;

b) segiti az igazgatotandcs munkéjat, iilései idejére biztositja a titkdri feladatok elldtdsdt és feladatai ellatdsahoz biztositja
szdmdra az Osszes sziikséges informdciot;

¢) az igazgatétandccsal és a Bizottsdggal val6 konzultdciot kovetGen, valamint a nemzeti koordindciés kozpontok és a
kozosség hozzdjéruldsinak figyelembevételével elkésziti és elfogadds céljdbol az igazgatdtandcs elé terjeszti a kiber-
biztonsagi programot, valamint — a programmal dsszhangban — a kompetenciakézpont tobbéves munkaprogramjanak
és éves munkaprogramjdnak tervezetét, amely utébbi tartalmazza az éves munkaprogram végrehajtasahoz szitkséges
palydzati felhivdsok, részvételi szandék kifejezésére vald felhivasok és ajanlati felhivdsok hatokorét, tovdbbd az
ezeknek megfeleld, a tagdllamok és a Bizottsdg dltal javasolt tervezett kiaddsokat;
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d) elkésziti és elfogadds céljabol az igazgatdtandcs elé terjeszti az éves koltségvetés tervezetét, beleértve a 13. cikk (3)

X)

16)

bekezdésének 1) pontjdban emlitett vonatkozé 1étszdmtervet is, amelyben besoroldsi fokozatok és csoportok szerinti
bontdsban feltiinteti az ideiglenes alldshelyek szdmadt, valamint a szerz6déses alkalmazottak és a kirendelt nemzeti
szakértSk teljes munkaidds egyenértékben kifejezett 1étszamat;

végrehajtja az éves munkaprogramot és a tobbéves munkaprogramot, valamint errdl jelentést nydjt be az igazgatd-
tandcsnak;

elkésziti a kompetenciakozpont éves tevékenységi jelentésének tervezetét, amely tartalmazza a vonatkozd kiaddsokkal,
valamint a kiberbiztonsdgi programnak és tobbéves munkaprogramnak a végrehajtdsdval kapcsolatos informéciokat;
szitkség esetén e jelentéshez csatolni kell a stratégiai célok és prioritdsok megvaldsitdsinak tovabbi javitdsira vagy
azok udjrafogalmazdsdra vonatkozd javaslatokat;

garantdlja a kompetenciakozpont teljesitményére vonatkozé hatékony nyomonkovetési és értékelési eljarasok végre-
hajtdsat;

cselekvési tervet készit a 38. cikk (2) és (4) bekezdésében emlitett végrehajtasi jelentésben és értékelésben foglalt, az
eldre 1épésekre vonatkozd kovetkeztetéseket kovetd intézkedésekhez, és az eredményekrdl kétévente jelentéseket nyujt
be az Eurdpai Parlamentnek és a Bizottsignak;

elkésziti és megkoti a megéllapoddsokat a nemzeti koordindcids kozpontokkal;

felelGsséget véllal az igazgatdsi, pénziigyi és személyzeti tigyekért, tobbek kozott — a 13 cikk (3) bekezdésének e), 1), t),
u), v) és w) pontjaban emlitett hatdrozatokkal 6sszhangban — a kompetenciakozpont koltségvetésének végrehajtasaért,

kell§ figyelmet forditva az illetékes bels ellenSrzési részlegtél kapott tandcsokra;

az éves munkaprogrammal osszhangban jévahagyja és irdnyitja a palydzati felhivisok kozzétételét, valamint irdnyitja a
tdmogatdsi megallapoddsokkal és hatdrozatokkal kapcsolatos tevékenységeket;

jovahagyja a finanszirozdsra kivélasztott cselekvések listajat egy fiiggetlen szakértSi csoport dltal osszedllitott ranglista
alapjan;

az éves munkaprogrammal Osszhangban jovahagyja és irdnyitja az ajanlati felhivdsok kozzétételét, valamint irdnyitja
az emlitettek eredményeként 1étrejott szerzGdésekkel kapcsolatos tevékenységeket;

jovéhagyja a tdmogatdsra kivalasztott ajanlatokat;

benytjtja az éves beszdmold és mérleg tervezetét az illetékes belsd ellendrzési részlegnek, majd azt kovetSen az
igazgatétandcsnak;

gondoskodik a kockazatértékelésrél és a kockdzatkezelésrdl;

aldirja az egyes tdmogatdsi megallapoddsokat, hatdrozatokat és szerzddéseket;

alairja a kozbeszerzési szerz8déseket;

cselekvési tervet készit a belsg és kiils6 ellendrzési jelentésekbdl, valamint az 1999/352/EK, ESZAK, Euratom bizott-
sdgi hatdrozattal (1) létrehozott Eurdpai Csalds Elleni Hivatal (OLAF) dltal végzett vizsgalatokbdl levont kovetkezte-
tések nyoman meghozandé intézkedésekhez, és az eredményekrdl évente két alkalommal jelentést tesz a Bizottsagnak,
valamint rendszeresen az igazgatdtandcsnak;

elkésziti a kompetenciakozpontra alkalmazandé pénziigyi szabalyzat tervezetét;

eredményes és hatékony belsd ellenérzési rendszert alakit ki, és gondoskodik annak mdkodtetésérsl, valamint tdjé-
koztatja az igazgatotandcsot az ellendrzési rendszert érintd jelentds véltozasokrol;

gondoskodik az uniés intézményekkel folytatott hatékony kommunikiciordl, és felkérésre errdl jelentést tesz az
Eurdpai Parlamentnek és a Tandcsnak;

meghoz minden egyéb intézkedést, amelyek révén felmérhetd a kompetenciakozpont kiildetésének és célkittizéseinek
a kompetenciakozpont altalimegvaldsitdsa;

elvégzi az igazgatdtandcs dltal rdbizott vagy rdruhdzott egyéb feladatokat.

(') A Bizottsig 1999/352/EK hatdrozata (1999. dprilis 28.) az Eurépai Csaldselleni Hivatal (OLAF) létrehozdsrl (HLL 136.,

1999.5.31,, 20. 0.).
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1II. SZAKASZ
Stratégiai tandcsadd csoport
18. cikk
A stratégiai tandcsadé csoport dsszetétele

(I) A stratégiai tandcsadd csoport legfeljebb 20 tagti lehet. A tagokat az tigyvezetd igazgat javaslata alapjan eljdr6
igazgatdtandcs nevezi ki — az unids intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek képviselsi kivételével — a Kozosség
tagjainak képvisel6i koziil. Kizdrdlag olyan tagok képvisel6i nevezhetSk ki, amelyek nem allnak harmadik orszdg vagy
harmadik orszdgban letelepedett szervezet ellendrzése alatt. A kinevezésnek nyilt, dtlithaté és megkilonboztetésmentes
eljards alapjan kell torténnie. Az igazgatdtandcs a stratégiai tandcsadd csoport Osszetételének meghatdrozasakor azon cél
elérésére torekszik, hogy a kozosségben kiegyensulyozott képviselet alakuljon ki a tudomdnyos, az ipari és a civil
tarsadalmi szervezetek, a keresleti és a kindlati oldali ipardgak, a nagyvillalatok és kkv-k, valamint a f6ldrajzi megoszlds
kiegyensulyozott képviselete és a nemek kozotti egyenléség tekintetében. Torekedni kell tovdbbd az dgazaton beliili
egyenstlyra, figyelembe véve az Unidnak és valamennyi tagdllamnak a kiberbiztonsdgi kutatds, ipar és technoldgia
teriiletén fennallé kohézidjat. A stratégiai tandcsadd csoport Osszetételének lehet6vé kell tennie a kozosség és a kompe-
tenciakozpont kozotti dtfogd, folyamatos és allandé péarbeszédet.

(2) A stratégiai tandcsad6 csoport tagjainak szakértelemmel kell rendelkezniitk a kiberbiztonsdgi kutatdsok, az ipari
fejlesztések, a szakmai szolgaltatdsok vagy termékek kindlata, megvaldsitdsa vagy bevezetése terén. Az e szakértelemre
vonatkozé tovdbbi részletes kovetelményeket az igazgatétandcsnak kell meghatdroznia.

(3) A stratégiai tandcsadd csoport tagjainak a kinevezésére és a stratégiai tandcsadd csoport miikodésére vonatkozd
eljarasokat az igazgatOtandcs eljdrasi szabdlyzatdban kell meghatdrozni, és kozzé kell tenni azokat.

(4) A stratégiai tandcsadd csoport tagjainak hivatali ideje két év. Az emlitett megbizatdsok egy alkalommal megdjit-
hatok.

(5) A stratégiai tandcsad6 csoport felkérheti a Bizottsdg és az egyéb uni6s intézmények, szervek, hivatalok és igynok-
ségek, killonosen az ENISA képviselSit, hogy vegyenek részt munkdjiban és tdmogassdk azt. A stratégiai tandcsadd
csoport eseti alapon tovabbi képviselSket is felkérhet a kozosségbdl — az esetnek megfeleléen — megfigyel6i, tandcsaddi
vagy szakért6i mindségben azért, hogy figyelembe tudja venni a kiberbiztonsdg teriiletén kibontakozé fejlemények
dinamikdjat. Az igazgatOtandcs tagjai megfigyel6ként részt vehetnek a stratégiai tandcsadd csoport iilésein.

19. cikk
A stratégiai tandcsadé csoport mikodése

(I) A stratégiai tandcsad6 csoportnak legaldbb évente haromszor kell iiléseznie.

(2) A stratégiai tandcsadd csoport tandcsot ad az igazgatétandcsnak a kompetenciakozpont munkdja tekintetében
relevins konkrét kérdésekkel foglalkozo, a 13. cikk (3) bekezdésének n) pontja szerinti, a kozosségen beliili munkacso-
portok felallitdsara vonatkozdan, amikor ezek a kérdések kozvetleniil kapcsolédnak a 20. cikkben meghatdrozott felada-
tokhoz és hatdskorokhoz. Sziikség esetén — az ilyen munkacsoportok dtfogd koordindcidjit a stratégiai tandcsadd csoport
egy vagy tobb tagja végzi.

(3) A stratégiai tandcsadd csoportnak tagjai egyszerti tobbségével kell megvélasztania elnokét.

(4) A meglévg erbforrdsok felhaszndldsival és kell§ tekintettel a kompetenciakozpont éltalinos munkaterhére, az
tigyvezet$ igazgatonak és a kompetenciakozpont személyzetének kell biztositania a stratégiai tandcsadd csoport titkdr-
sdgat. A stratégiai tandcsadd csoport tdmogatdsdra elkiilonitett forrdsokat fel kell tiintetni az éves koltségvetési tervezet-
ben.

(5) A stratégiai tandcsad6 csoportnak tagjai egyszer(i tobbségével kell elfogadnia eljdrdsi szabdlyzatat.

20. cikk
A stratégiai tandcsad6 csoport feladatai

A stratégiai tandcsad6 csoportnak rendszeres tandcsaddst nydjt a kompetenciakozpont részére a kompetenciakozpont
tevékenységeinek végzésére vonatkozdan, valamint gondoskodik a kozosséggel és az egyéb relevans érdekeltekkel vald
kommunikaciordl. A stratégiai tandcsad6 csoport emellett a kovetkezd feladatokat latja el:

a) figyelembe véve a kozosség és — adott esetben — a 13. cikk (3) bekezdésének n) pontjaban emlitett munkacsoportok
hozzéjéruldsait, stratégiai tandcsaddst és informdcikat nyijt az tigyvezetS igazgaté és az igazgatdtandcs részére az
igazgatotandcs dltal meghatdrozott hatdrid6n beliil a kiberbiztonsdgi program, valamint az éves munkaprogram és a
tobbéves munkaprogram tekintetében, folyamatosan naprakészen tartva az emlitett tandcsaddst és informéciokat;
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b) tandcsokkal latja el az igazgatétandcsot a kompetenciakézpont munkdja tekintetében relevans konkrét kérdésekkel
foglalkozo, a 13. cikk (3) bekezdésének n) pontja szerinti, a kozosségen beliili munkacsoportok felallitdsaval kapcso-
latban;

¢) az a) pontban emlitett stratégiai tandcsaddshoz sziikséges informdcidk osszegyfijtése érdekében, az igazgat6tandcs dltali
jovahagyasra figyelemmel dont a kiberbiztonsag teriiletén érdekelt, a koz-, illetve a maganszféraban tevékenykedd felek
szdmadra nyitva allo nyilvanos konzultdciokrol, és meg szervezi ezeket a konzultdcidkat.

1II. FEJEZET
PENZUGYI RENDELKEZESEK
21. cikk
Az Unié és a tagillamok pénziigyi hozzdjiruldsa

(I) A kompetenciakozpontot az Unié tdmogatja, a kozos cselekvéseket pedig uniés forrdsokbdl és a tagillamok
onkéntes hozzdjaruldsaibol kell tdmogatni.

(2) A kozos cselekvések igazgatdsi és miikodési koltségeit az Unid és a kozos cselekvésekhez hozzdjiruld tagallamok
fedezik, az (EU) 2021/... rendelettel (*) és az (EU) 2021/... rendelettel (**) 6sszhangban.

(3) Az Unié az aldbbiakkal jarul hozzd a kompetenciakozpont igazgatdsi és miikodési koltségeinek fedezéséhez:

a) legfeljebb 1 649 566 000 EUR a Digitédlis Europa programbdl, ezen beliil legfeljebb 32 000 000 EUR igazgatasi kolt-
ségekre;

b) a Horizont Eurépabdl biztositott Gsszeg, tobbek kozott a kozos cselekvésekkel kapcsolatos igazgatasi koltségekre,
amely Osszeg megegyezik a tagdllamok dltal az e cikk (7) bekezdése alapjan befizetett 6sszeggel, de nem haladja meg a
Horizont Eur6pdnak az (EU) 2021/... rendelet () 6. cikkének (6) bekezdése alapjin végrehajtandé stratégiai tervezési
folyamatdban, a tobbéves munkaprogramban vagy az éves munkaprogramban meghatarozott Gsszeget;

) az egyéb vonatkozé unids programokbdl szarmazo, a kompetenciakzpont feladatainak végrehajtasahoz vagy célki-
tlizéseinek megvalositisdhoz sziikséges Osszeg, az emlitett programokat létrehozé unids jogi aktusokkal 6sszhangban
hozott hatdrozatokra is figyelemmel.

(4) A maximalis uniés hozzdjaruldst az Uni6 altaldnos koltségvetésébdl a Digitdlis Eur6pa program, az (EU) 2021/...
hatdrozat (***) dltal létrehozott, a Horizont Eurdpa végrehajtdsat szolgdlo egyedi program, valamint a kompetenciakozpont
vagy a hdlézat hatdskorébe tartozd egyéb programok és projektek szdmdra elkiilonitett elGirdnyzatokbdl kell kifizetni.

(5) A kompetenciakozpontnak a Digitdlis Eurépa program és a Horizont Eurdpa kiberbiztonsigi tevékenységeit a
koltségvetésirendelet 62. cikke (1) bekezdése elsd albekezdése ¢) pontjdnak iv. alpontjdval dsszhangban kell végrehajtania.

(6) Az (3) és (4) bekezdésben emlitett maximaélis unids pénziigyi hozzdjdrulds kiszdmitdsakor nem vehetdk figyelembe
az emlitett bekezdésekben hivatkozott uniés programokon kiviili olyan unidés programokbdl szdrmazé hozzdjiruldsok,
amelyek a tagéllamok valamelyike altal végrehajtott programhoz nydjtott unids tarsfinanszirozds részét képezik.

(7) A tagdllamok onkéntesen vesznek részt a kozos cselekvésekben, onkéntes pénziigyi és/vagy természetbeni hozza-
jaruldsaikkal. Amennyiben egy tagdllam részt vesz valamely kozos cselekvésben, az adott tagdllam pénziigyi hozzdjiru-
lasanak az adott kozos cselekvéshez valé hozzdjaruldsa ardnydban kell fedeznie az igazgatdsi koltségeket. A kozos
cselekvések igazgatasi koltségeihez pénziigyi hozzdjéruldsokat kell rendelni. A kozos cselekvések mikodési koltségeihez
valé hozzdjarulds lehet pénziigyi vagy természetbeni, a Horizont Eurdpdval és a Digitdlis Eurépa programmal ossz-
hangban. Az egyes tagillamok hozzdjaruldsai az adott tagillam dltal valamely kozos cselekvés keretében az adott
tagéllamban letelepedett kedvezményezetteknek nytjtott tdmogatds formdjat is olthetik. A tagdllamok természetbeni
hozzdjéruldsai az e rendelet alapjan tdimogatott projektekben valé részvétel sordn a nemzeti koordinaciés kozpontoknal
és mds kozigazgatdsi intézményeknél felmeriilt elszdmolhatd, a koltségekhez nytjtott uniés hozzdjaruldsok osszegével
csokkentett koltségekbdl dllnak. A Horizont Eurdpa keretében tdmogatott projektek esetében az elszamolhat6 koltségeket
az (EU) 2021/... rendelet (*) 36. cikkével 6sszhangban kell kiszdmitani. A Digitalis Eur6pa program keretében tdmogatott
projektek esetében az elszdmolhatd koltségeket a koltségvetésirendelettel dsszhangban kell kiszdmitani.

() Az ST 7064/20 dokumentumban szereplS rendelet.
(") Az ST 6789/20 dokumentumban szereplS rendelet.
(***) Az ST 8967/20 dokumentumban szerepl8 hatdrozat.
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A Horizont Eurépa keretében megvalosulé koézos cselekvésekhez vald, az igazgatdsi koltségekhez torténd pénziigyi
hozzdjaruldst is magdban foglalé onkéntes tagdllami hozzdjaruldsok tervezett teljes Gsszegét a Horizont Eurdpédnak az
(EU) 2021/... rendelet (*) 6. cikkének (6) bekezdése szerint végzend§ stratégiai tervezési folyamata részeként, az igazga-
totandcs kozremtikodésével kell meghatarozni. A Digitdlis Eurdpa program keretében végrehajtott intézkedések esetében a
tagdllamok a kompetenciakozpont Digitilis Eur6pa programbdl térsfinanszirozott koltségeihez az (EU) 2021/... rende-
let (**) 15. cikkének ellenére az e cikk (3) bekezdésének a) pontjadban meghatarozott sszegeknél alacsonyabb mértékben
is hozzdjarulhatnak.

(8) A Horizont Eurdpatdl és a Digitdlis Eurdpa programtdl eltér§ unids programok dltal tdmogatott cselekvések
tagdllami nemzeti tdrsfinanszirozdsdt a tagdllamok nemzeti hozzdjaruldsinak kell tekinteni, amennyiben az emlitett
hozzdjaruldsok kozos cselekvések részét képezik, és szerepelnek a kompetenciakdzpont munkaprogramjdban.

(9) Az e cikk (3) bekezdésében és a 22. cikk (2) bekezdése b) pontjdban emlitett hozzdjaruldsok felmérése céljabol a
koltségeket az érintett tagdllam szokdsos koltségelszdmoldsi gyakorlatdnak, az érintett tagdllamban alkalmazandé szdm-
viteli standardoknak, valamint az alkalmazandé nemzetkozi szdmviteli standardoknak és nemzetkozi pénziigyi beszdmo-
lasi standardoknak megfelelGen kell megallapitani. A koltségeket az érintett tagéllam dltal kijelolt fiiggetlen kiilsé konyv-
vizsgalonak kell igazolnia. Az igazolds tekintetében felmeriil§ bizonytalansdg esetén a kompetenciakozpont ellendrizheti
az értékelési modszert.

(10)  Amennyiben valamely tagéllam nem teljesiti a kozos cselekvésekhez torténd pénziigyi vagy természetbeni hozzé-
jaruldsaira vonatkozé kotelezettségvallalsait, az iigyvezetd igazgatonak errdl irdsban értesitenie kell az érintett tagllamot,
és észszerti hatdrid6t kell megdllapitania a nemteljesités orvosldsira. Ha a megadott hatdridén beliil nem keril sor a
helyzet orvoslasdra, az iigyvezetd igazgaténak ossze kell hivnia az igazgatétandcsot annak eldontésére, hogy a nemtel-
jesit6 részt vevd tagdllam szavazati jogdt megvonjdk-e, vagy egyéb intézkedésre keriiljon-e sor, amig az adott tagllam
nem teljesiti kotelezettségeit. Fel kell fiiggeszteni a nemteljesit§ tagallamnak a kozos cselekvésekkel kapcsolatos szavazati
jogat, amig nem orvosolja a kotelezettségvallaldsai nemteljesitését.

(11) A Bizottsig megszintetheti, ardnyosan csokkentheti vagy felfiiggesztheti a kozos cselekvésekhez valé unids
pénziigyi hozzdjaruldst, ha a hozzdjérulé tagdllamok nem fizetik be, csak részben fizetik be vagy késedelmesen fizetik
be a (3) bekezdés b) pontjdban emlitett hozzdjaruldsokat. A Bizottsdg a tagillamok hozzdjiruldsai befizetésének elmara-
désaval, részbeni befizetésével vagy késedelmes befizetésével aranyos mértékben sziinteti meg, csokkenti vagy fiiggeszti fel
az Uni6 pénziigyi hozzdjdruldsat.

(12) A hozzdjarulé tagdllamok minden év janudr 31-ig jelentést tesznek az igazgatStandcsnak az el6z8 egyes pénziigyi
években teljesitett, az Unidval kozos cselekvésekhez az (7) bekezdésben emlitett hozzdjaruldsaik értékérdl.

22. cikk
A kompetenciakézpont koltségei és erdforrasai

(1) A kompetenciakdzpont igazgatdsi koltségeit f6szabalyként az Uni6 dltal éves alapon nyjtott pénziigyi hozzdjiru-
lasokkal kell fedezni. A kiegészit6 pénziigyi hozzdjaruldsokat a hozzdjaruld tagdllamok teljesitik, a kozos cselekvésekhez
val6 onkéntes hozzdjdruldsuk ardnydban. Amennyiben az igazgatdsi koltségekre szdnt hozzdjarulds egy része nem keriil
felhaszndldsra, az rendelkezésre bocsithaté a kompetenciakozpont mikodési koltségeinek fedezésére.

(2) A kompetenciakdzpont mitkodési koltségeit az aldbbiak fedezik:
a) az Uni6 pénziigyi hozzdjiruldsa;

b) a hozzdjarul6 tagéllamok dltal a kozos cselekvések esetén nydjtott onkéntes pénziigyi vagy természetbeni hozzdjiru-
ldsok.

(3) A kompetenciakozpont koltségvetését alkotd forrdsok az aldbbi hozzdjarulasokbdl allnak:
a) az Uni6 pénziigyi hozzdjaruldsai a maikodési és igazgatdsi koltségekhez;
b) a hozzdjarul6 tagillamok onkéntes pénziigyi hozzdjaruldsai az igazgatdsi koltségekhez kozos cselekvések esetén;

¢) a hozzdjarul6 tagdllamok onkéntes pénziigyi hozzdjiruldsai a mtikodési koltségekhez kozos cselekvések esetén;

() Az ST 7064/20 dokumentumban szereplS rendelet.
(") Az ST 6789/20 dokumentumban szereplS rendelet.
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d) a kompetenciakozpont dltal generalt bevételek;
e) egyéb pénziigyi hozzdjaruldsok, er6forrsok vagy bevételek.

(4) A hozzdjiruld tagallamok dltal a kompetenciakozpontnak fizetett hozzdjaruldsok kamatait a kompetenciakozpont
bevételének kell tekinteni.

(5) A kompetenciakozpontnak minden erdéforrdsaval és tevékenységével a célkittizések megvaldsitdsan kell dolgoznia.

(6) A kompetenciakozpont tulajdondt kell képezniiik az altala generdlt, vagy célkittizéseinek megvalésitisa érdekében
raruhazott eszkozoknek. A vonatkozé tdmogatdsi program alkalmazandd szabdlyainak sérelme nélkiil, a kozos cselek-
vések sordn keletkezett vagy szerzett eszkozok tulajdonjogardl a 15. cikk (3) bekezdésének b) pontjaval 6sszhangban kell
hatdrozni.

(7) A kompetenciakozpont végelszamoldsdnak esetét kivéve a bevétel kiaddsokat meghaladé részének a kompetencia-
kozpont tulajdondban kell maradnia, és az nem fizethet$ ki a kompetenciakdzpont hozzdjirulé tagjainak.

(8) A szinergidk kiakndzdsa és — amennyiben lehetséges és megfelel§ — az igazgatdsi koltségek csokkentése érdekében a
kompetenciakozpontnak — megbizatdsuk kell§ figyelembevétele mellett és a meglévs egyiittmiikodési mechanizmusok
megkettSzése nélkiil — szorosan egyiitt kell miikodnie mds unids intézményekkel, szervekkel, hivatalokkal és tigynok-
ségekkel

23. cikk
Pénziigyi kotelezettségvillalisok

A kompetenciakozpont pénziigyi kotelezettségvallaldsai nem haladhatjadk meg a rendelkezésre dll6 vagy a tagjai altal a
koltségvetése szdmdra lekotott pénziigyi eszkozok Osszegét.

24. cikk
Pénziigyi év
A pénziigyi év janudr 1-jét6l december 31-ig tart.
25. cikk
A koltségvetés megallapitdsa

(1) Az tgyvezet$ igazgaténak minden évben el kell készitenie — és a 13. cikk (3) bekezdésének 1) pontjaban emlitett
létszamterv tervezetével egyiitt tovébbitania kell az igazgatdtandcsnak — a kompetenciak6zpont kovetkezd pénziigyi évre
tervezett bevételeire és kiaddsaira vonatkozo kimutatds tervezetét. A bevételeknek és a kiaddsoknak egyensalyban kell
lenniiik. A kompetenciakdzpont kiaddsainak magukban kell foglalniuk a személyzeti, igazgatdsi, infrastrukturdlis és
miikodési koltségeket. Az igazgatdsi koltségeket minimdlis szinten kell tartani, tobbek kozott a személyzet vagy az
allashelyek dtcsoportositdsa révén is.

(2) Az igazgatdtandcsnak a tervezett bevételekre és kiaddsokra vonatkozé kimutatds (1) bekezdésben emlitett tervezete
alapjan minden évben el kell készitenie a kompetenciakozpontnak a kovetkez8 pénziigyi évre vonatkozd tervezett
bevételeire és kiaddsaira vonatkozd kimutatdst.

(3) Az igazgatétandcsnak minden év janudr 31-ig be kell nydjtania a Bizottsdg részére az e cikk (2) bekezdésében
emlitett, a tervezett bevételeire és kiaddsaira vonatkozé kimutatdst, amely az (EU) 2019/715 felhatalmazdson alapuld
rendelet 32. cikkének (1) bekezdésében emlitett egységes programozasi dokumentum tervezetének részét kell, hogy
képezze.

(4) A Bizottsdg az e cikk (2) bekezdésében emlitett, a tervezett bevételekre és kiaddsokra vonatkozd kimutatds alapjan
bedllitja az Unié koltségvetési tervezetébe az e rendelet 13. cikke (3) bekezdésének 1) pontjdban emlitett létszdmtervhez
sziikségesnek {télt elSirdnyzatokat és az altaldnos koltségvetést terhel§ hozzdjérulds Osszegét, majd az Eurépai Unid
miikodésérdl sz016 szerz6dés (EUMSZ) 313. és 314. cikkének megfelelGen a tervezetet az Eurdpai Parlament és a Tandcs
elé terjeszti.

(5) Az Eurdpai Parlamentnek és a Tandcsnak engedélyeznie kell a kompetenciak6zpontnak nydjtandé hozzdjarulds
el8irdnyzatait.

(6) Az Eurdpai Parlamentnek és a Tandcsnak el kell fogadnia a 13.cikk (3) bekezdésének 1) pontjdban emlitett
létszamtervet.

(7) Az igazgatétandcsnak az éves munkaprogrammal és a tobbéves munkaprogrammal egyiitt el kell fogadnia a
kompetenciakozpont koltségvetését. A koltségvetés az Unid altaldnos koltségvetésének végleges elfogaddsaval valik végle-
gessé. Az igazgatotandcs adott esetben az Unid dltalanos koltségvetésével osszhangban kiigazitia a kompetenciakozpont
koltségvetését és az éves munkaprogramot.
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26. cikk
A kompetenciakdzpont beszdmoléjinak benyiijtisa és a mentesités

A kompetenciakozpont elGzetes és végleges beszamoldjanak benyujtdsa, valamint a mentesités sordn meg kell felelni a
koltségvetésirendeletben és a kompetenciakozpont pénziigyi szabdlyzatiban meghatdrozott szabélyoknak és hatdrid6knek.

27. cikk
Operativ és pénziigyi beszidmolds

() Az ligyvezet§ igazgaténak minden évben jelentést kell készitenie az igazgatdtandcs részére feladatainak a kompe-
tenciakdzpont pénziigyi szabélyzata szerinti teljesitésérdl.

(2) Az lgyvezetS igazgatonak minden pénziigyi év végétdl szamitott két honapon belil jévdhagyds céljabdl az
igazgatdtandcs elé kell terjesztenie a kompetenciakdzpont altal az el6z8 naptdri évben — kiilondsen az adott évre
vonatkozé éves munkaprogram tekintetében — elért eredményekrdl, valamint stratégiai céljai és prioritdsai teljesitésérdl
sz0l6 éves tevékenységi jelentést. A jelentésben tdjékoztatdst kell adni a kovetkezkrdl:

a) a végrehajtott operativ intézkedések és az azokhoz kapcsol6dé kiaddsok;
b) a benyujtott tevékenységek a résztvevdk tipusa — a kkv-kat is beleértve — és a tagdllamok szerinti bontésban;

) a tdmogatdsra kivalasztott tevékenységek a résztvevdk tipusa — a kkv-kat is beleértve — és tagdllamok szerinti bontds-
ban, feltiintetve a kompetenciakozpontnak az egyes résztvevdk és tevékenységek szdmadra juttatott hozzdjaruldsat;

d) az e rendeletben meghatdrozott kiildetés és célkitizések megvaldsitdsa, valamint az emlitett kiildetés és célkittizések
megvaldsitdsahoz sziikséges tovabbi munkdra vonatkozé javaslatok;

e) a végrehajtdsi feladatok osszhangja a kiberbiztonsagi programmal és a tobbéves munkaprogrammal.
(3) Az igazgatdtandcs altal jovahagyott éves tevékenységi jelentést nyilvdnosan elérhet6vé kell tenni.

28. cikk
Pénziigyi szabélyok

A kompetenciakozpontnak a koltségvetési rendelet 70. cikkével osszhangban el kell fogadnia kiilon pénziigyi szabalyait.

29. cikk
A unids pénziigyi érdekek védelme

(I) A kompetenciakozpont — csalds, korrupcié és mds jogellenes tevékenységek elleni megel6z4 intézkedések alkal-
mazdsaval, rendszeres és hatékony ellendrzésekkel, szabélytalansdg észlelése esetén a jogalap nélkil kifizetett osszegek
visszafizettetésével, valamint adott esetben hatékony, ardnyos és visszatartd erejli kozigazgatdsi szankcidkkal — megfeleld
intézkedéseket tesz annak biztositdsa érdekében, hogy az e rendelet alapjan finanszirozott fellépések végrehajtdsa sordn az
Uni6 pénziigyi érdekei védelemben részesiiljenek.

(2) A kompetenciakdzpontnak a bizottsdgi személyzet és a Bizottsdg dltal felhatalmazott mds személyek, valamint a
SzdmvevGszék szdmdra hozzaférést kell biztositania a kompetenciakozpont telephelyeihez és helyiségeihez, tovabba az
ellendrzések elvégzéséhez sziikséges valamennyi informdciohoz, az elektronikus informadcidkat is ideértve.

(3) Az OLAF a 2185/96/Euratom, EK tandcsi rendeletben (!7), valamint a 883/2013/EU, Euratom eurdpai parlamenti és
tandcsi rendeletben (18) meghatdrozott rendelkezésekkel és eljdrasokkal osszhangban vizsgalatokat, koztiik helyszini ellen-
Orzéseket és vizsgalatokat végezhet annak megéllapitdsa céljabol, hogy az e rendelettel Osszhangban kozvetve vagy
kozvetlenil finanszirozott, vissza nem téritend§ tdmogatdsra vonatkozdé megdllapoddssal, vissza nem téritendd tdmoga-
tasra vonatkozé hatdrozattal vagy valamely szerz8déssel osszefiiggésben tortént-e csalds, korrupcié vagy barmilyen mds
jogellenes tevékenység, amely sérti az Uni6 pénziigyi érdekeit.

(7) A Tandcs 2185/96/Euratom, EK rendelete (1996. november 11.) az Eurdpai K6zosségek pénziigyi érdekeinek csaldssal és egyéb
szabdlytalansigokkal szembeni védelmében a Bizottsig dltal végzett helyszini ellendrzésekrdl és vizsgalatokrél (HL L 292.,
1996.11.15,, 2.0.).

(%) Az Eur6pai Parlament és a Tandcs 883/2013/EU, Euratom rendelete (2013. szeptember 11.) az Eurdpai Csalds Elleni Hivatal (OLAF)
dltal lefolytatott vizsgélatokrél, valamint az 1073/1999/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet és az 1074/1999/Euratom tandcsi
rendelet hatdlyon kiviil helyezésérsl (HL L 248., 2013.9.18., 1. 0.).
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(4) Az (1), (2) és (3) bekezdés sérelme nélkiil az e rendelet végrehajtasa keretében létrejott szerzédéseknek és tdmo-
gatasi megdllapoddsoknak rendelkezéseket kell tartalmazniuk, amelyek kifejezetten felhatalmazzak a Bizottsdgot, a kompe-
tenciakzpontot, a Szdmvevdszéket és az OLAF-ot arra, hogy sajat hatdskoritknek megfelelSen lefolytassk az emlitett
ellendrzéseket és vizsgalatokat. Amennyiben valamely cselekvés végrehajtasat részben vagy egészben kiszervezték, illetve
az arra sz6lo megbizdst részben vagy egészben dtruhdztdk mdsra, vagy amennyiben a végrehajtds kozbeszerzési szerzddés
vagy pénziigyl tdmogatds harmadik félnek valé odaitélését teszi sziikségessé, a szerzédésben vagy a tdmogatdsi megélla-
podasban rendelkezni kell a szerz6dg fél vagy a kedvezményezett azon kotelezettségérdl, hogy az érintett harmadik
felekkel kifejezetten elfogadtassa a Bizottsdg, a kompetenciakozpont, a SzdmvevSszék és az OLAF emlitett hatdskorét.

IV. FEJEZET
A KOMPETENCIAKOZPONT SZEMELYI ALLOMANYA
30. cikk
Személyi dllomany

(I) A kompetenciakézpont személyi allomanyara a személyzeti szabdlyzat, az alkalmazdsi feltételek, valamint a
személyzeti szabdlyzat és az alkalmazasi feltételek alkalmazdsa céljabol az unids intézmények dltal egyiittesen elfogadott
szabdlyok alkalmazandok.

(2) A kompetenciakozpont személyi dllomdnydnak vonatkozdsdban az igazgatétandcsnak kell gyakorolnia a személy-
zeti szabdlyzat értelmében a kinevezésre jogosult hatdsdgra ruhdzott hatdskoroket, valamint az alkalmazdsi feltételek
értelmében a szerz8déskotési jogosultsggal rendelkezd hatésdgra ruhdzott hatdskoroket (a tovdbbiakban: a kinevezésre
jogosult hatdsdg hatdskorei).

(3) Az igazgatOtandcsnak a személyzeti szabdlyzat 110. cikkével 6sszhangban hatdrozatot kell elfogadnia a személyzeti
szabdlyzat 2. cikkének (1) bekezdése és az alkalmazasi feltételek 6. cikke alapjan, amelyben a kinevezésre jogosult hatdsag
megfelel§ hatdskoreit dtruhdzza az tigyvezetd igazgatéra, és meghatdrozza az emlitett dtruhdzds felfiiggesztésére vonat-
kozé feltételeket. Az tigyvezetS igazgatd felhatalmazdst kap e hatdskorok tovabbi dtruhdzdsara.

(4)  Amennyiben kivételes koriilmények sziikségessé teszik, az igazgatdtandcs hatdrozat Gtjdn ideiglenesen felfiiggeszt-
heti a kinevezésre jogosult hat6sag hatdskoreinek az iigyvezetd igazgatéra torténd atruhdzdsat vagy az tigyvezetd igazgatd
altali tovabbi dtruhdzdst. Ilyen esetben az igazgatotandcs maga gyakorolja a kinevezésre jogosult hatdsdg hatdskoreit, vagy
azokat az ligyvezet§ igazgatotdl eltérs, valamely mds tagjara vagy a kompetenciakozpont személyi dllomanyanak vala-
mely tagjra ruhdzza.

(5) Az igazgatdtandcsnak a személyzeti szabalyzat 110. cikkével 0sszhangban végrehajtasi szabalyokat kell elfogadnia a
személyzeti szabdlyzat és az alkalmazdsi feltételek tekintetében.

(6) A személyi er6forrdsokat a 13.cikk (3) bekezdésének 1) pontjdban emlitett 1étszdmtervben kell meghatdrozni, a
kompetenciakozpont éves koltségvetésének megfelelGen besoroldsi csoportok és fokozatok szerinti bontésban feltiintetve
az ideiglenes allashelyek szdmadt, valamint a szerz8déses alkalmazottak teljes munkaid@s egyenértékben kifejezett 1étsza-
mat.

(7) A kompetenciakozpont humadneréforrds-igényének elsdsorban az uniés intézményekhez, szervekhez, hivatalokhoz
és tigynokségekhez tartozd személyzet, illetve alldshelyek dtcsoportositdsaval kell eleget tenni, a tovdbbi huméner&forrds-
igényeket pedig felvétel utjan kell teljesiteni. A kompetenciakozpont személyi allomanya édllhat ideiglenes alkalmazot-
takbol és szerzédéses alkalmazottakbol.

(8) A személyi dllomdnnyal kapcsolatos minden koltséget a kompetenciakozpontnak kell viselnie.

31. cikk
Kirendelt nemzeti szakértSk és egyéb személyzet
(I) A kompetenciakdzpont igénybe vehet kirendelt nemzeti szakértéket és egyéb, nem a kompetenciakdzpont alkal-

mazdsaban allo személyzetet.

(2) Az igazgatétandcs a Bizottsdggal egyetértésben hatdrozatot fogad el a nemzeti szakért6k kompetenciakozponthoz
torténd kirendelése szabdlyainak megéllapitdsarol.
32. cikk
Kivdltsigok és mentességek

A kompetenciakdzpontra és személyi dllomdnydra az EUSZ-hez és az EUMSZ-hez csatolt, az Eurépai Uni6 kivéltsdgairdl
és mentességeirSl szolo 7. jegyz6konyv alkalmazandé.
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V. FEJEZET
KOZOS RENDELKEZESEK
33. cikk
Biztonsdgi szabilyok

(I) A kompetenciakozpont dltal finanszirozott minden tevékenységben vald részvételre az (EU) 2021/... rendelet (*)
12. cikke alkalmazando.

(2) Az Eurbpai horizont keretében finanszirozott cselekvésekre az aldbbi kiilon biztonsigi szabélyok alkalmazandok:

a) az (EU) 2021/... rendelet (**) 38. cikke (1) bekezdésének alkalmazasdban, amennyiben az éves munkaprogram rendel-
kezik err8l, a nem kizdrélagos engedélyek odaitélése a tagdllamban letelepedett vagy ott letelepedettnek mindsiilé
harmadik felekre korldtozhatd, valamint az adott tagdllam vagy az adott tagéllam dllampolgdrai altal ellendrizhetd;

b) az (EU) 2021/... rendelet (**) 40. cikke (4) bekezdése els6 albekezdésének b) pontja alkalmazdsdban, az eredmények
tulajdonjogdnak dtruhdzdsa vagy az eredményekre vonatkozé kizdrdlagos engedély odaitélése ellen kifogds emelhetd
azon az alapon, hogy az dtruhdzds vagy az engedélyezés egy tdrsult orszdgban letelepedett, vagy az Unié teriiletén
letelepedett, de harmadik orszdgbdl irdnyitott jogi személy szdmdra torténik;

¢) az (EU) 2021/... rendelet (**) 41. cikke (7) bekezdése elsG albekezdése a) pontjanak alkalmazasdban, amennyiben az
biztositdsa a valamely tagdllamban letelepedett vagy ott letelepedettnek mindsiil8, valamint az adott tagéllam vagy az
adott tagdllam allampolgdrai dltal ellenérzott jogi személyekre korldtozhaté.

34. cikk
Atlithatésig

(I) A kompetenciakdzpontnak magas foka dtlathatosdggal kell végeznie tevékenységét.

(2) A kompetenciakozpontnak biztositania kell, hogy a nyilvinossdg és minden érdekelt fél kell§ id6ben megfeleld,
targyilagos, megbizhat6 és konnyen hozzaférhetS tdjékoztatdst kapjon, kiilonosen a kompetenciakozpont munkdjanak
eredményeirdl. A kompetenciakozpontnak nyilvdnossagra kell hoznia tovdbbd a 43. cikkel 6sszhangban tett érdekeltségi
nyilatkozatokat. Az emlitett atldthatésagi kovetelmények vonatkoznak a nemzeti koordinaciés kozpontokra, a kézosségre,
valamint a stratégiai tandcsadd csoportra, a vonatkozd jognak megfelelGen.

(3) Az igazgatGtandcs az ligyvezet$ igazgatd javaslatira engedélyezheti, hogy érdekelt felek a kompetenciakozpont
egyes tevékenységeiben megfigyel6ként részt vegyenek.

(4) A kompetenciakozpontnak a kompetenciakozpont igazgatdtandcsinak és a stratégiai tandcsadd csoportnak az
eljarasi szabalyzatdban meg kell dllapitania az e cikk (1) és (2) bekezdésében emlitett atlathatdsagi szabdlyok végrehaj-
tasdra vonatkoz6 gyakorlati intézkedéseket. A Horizont Eurdpa keretében tdmogatott cselekvések esetében az emlitett
szabdlyoknak és intézkedéseknek kellGen figyelembe kell venniiik az(EU) 2021/... rendeletben (**) foglaltakat.

35. cikk
A nemek egyensiilya

E rendelet végrehajtdsa sordn, jeloltek éllitdsakor vagy képvisel6kre vonatkozd javaslattétel alkalmdval, a Bizottsdg, a
tagdllamok, valamint az egyéb intézményi és magdnszektorbeli érdekelt felek lehetSleg tobb jelolt kozil vélasztanak
képvisel6t, célul tizve ki a nemek egyenstlydnak biztositdsat.

36. cikk
A mindsitett adatok és a nem mindsitett érzékeny adatok védelmére vonatkozé biztonsdgi szabilyok

(1) Az igazgatétanacs a Bizottsdg dltali jovahagyast kovetSen elfogadja a kompetenciakozpont biztonsdgi szabalyzatat.
Az emlitett biztonsdgi szabdlyzatnak az (EU, Euratom) 2015/443 (') és az (EU, Euratom) 2015/444 bizottsdgi haté-
rozatban (?°) megallapitott biztonsagi elveket és szabélyokat kell alkalmaznia.

") Az ST 6789/20 dokumentumban szereplé rendelet.

) Az ST 7064/20 dokumentumban szereplS rendelet.

A Bizottsig (EU, Euratom) 2015/443 hatdrozata (2015. mdrcius 13.) a Bizottsagon beliili biztonsdgrél (HLL 72., 2015.3.17.,
41.0.).

(*°) A Bizottsig (EU, Euratom) 2015/444 hatdrozata (2015. mdrcius 13.) az EU-mindsitett adatok védelmét szolgdl6 biztonsagi
szabélyokrol (HLL 72., 2015.3.17., 53.0.).
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(2) Az igazgatétandcs tagjainak, az {igyvezet§ igazgaténak, az ad hoc munkacsoportok tevékenységében részt veve
kills6 szakért6knek és a kompetenciakozpont személyzete tagjainak — feladataik megsztinését kovetSen is —meg kell
felelniiik az EUMSZ 339. cikke szerinti titoktartdsi kotelezettségeknek.

(3) A kompetenciakozpont megteheti az ahhoz sziikséges intézkedéseket, hogy megkonnyitse a feladatai szempont-
jabol lényeges adatoknak a Bizottsaggal és a tagdllamokkal, és adott esetben az érintett unids intézményekkel, szervekkel,
hivatalokkal és tigynokségekkel torténd megosztisat. Az emlitett célbol az EU-mindsitett adatok megosztdsara vonatko-
z6an kotott igazgatdsi megdllapoddsokhoz vagy ilyen megéllapoddsok hidnydban az EU-mindsitett adatok rendkiviili, eseti
ataddsdhoz minden esetben meg kell szerezni a Bizottsdg elGzetes jovahagydsat.

37. cikk
Dokumentumokhoz valé hozziférés

(I) A kompetenciakézpont birtokdban 1évé dokumentumokra alkalmazni kell az 1049/2001/EK rendeletet.

(2) Az igazgattandcsnak ... [hat hdnappal e rendelet hatdlybalépésének iddpontjdt kovetden] el kell fogadnia az
1049/2001/EK rendelet végrehajtdsdra vonatkozé rendelkezéseket.

(3) A kompetenciakozpont dltal az 1049/2001/EK rendelet 8. cikke alapjin hozott hatdrozatok ellen az EUMSZ
228. cikke értelmében panasszal lehet fordulni az ombudsmanhoz vagy az EUMSZ 263. cikke szerint keresetet lehet
benydjtani az Eurépai Unié Birdsdgdhoz.

38. cikk

Nyomon kovetés, értékelés és feliilvizsgalat

(I) A kompetenciakozpontnak gondoskodnia kell arrél, hogy tevékenységei — ideértve a nemzeti koordindcids kozpon-
tokon és a hdlézaton keresztiil bonyolitott tevékenységeket is — vonatkozdsdban folyamatos és modszeres nyomon
kovetésre, valamint rendszeres értékelésre keriiljon sor. A kompetenciakdzpontnak biztositania kell a 4. cikk (3) bekez-
désében emlitett uniés tdmogatdsi programok végrehajtdsdval és eredményeivel kapcsolatos nyomon kévetéshez sziikséges
adatok hatékony, eredményes és kell§ id6ben torténd Osszegy(jtését, valamint azt, hogy az unids timogatisokban
részesill kedvezményezettekre és a tagdllamokra ardnyos jelentéstételi kotelezettség hdruljon. Az emlitett értékelésben
foglalt megdllapitdsokat kozzé kell tenni.

(2)  Amikor elegend§ informdci6 éll rendelkezésre e rendelet végrehajtdsdrdl, de legkésébb 30 honappal a 46. cikk (4)
bekezdésében elbirt idépontot kovetSen a Bizottsdg — az igazgatdtandcstdl, a nemzeti koordinacids kozpontoktdl és a
kozosségtdl kapott el6zetes informacidk figyelembevételével — végrehajtési jelentést készit a kompetenciakozpont tevé-
kenységeir6l. A Bizottsdg az emlitett végrehajtdsi jelentést 2024. junius 30-ig benytjtja az Eurdpai Parlamentnek és a
Tanécsnak. A kompetenciakozpont és a tagallamok ellatjdk a Bizottsdgot a jelentés elkészitéséhez szitkséges informaci-
oOkkal.

(3) A (2) bekezdésben emlitett végrehajtasi jelentés a kovetkezSk értékelését tartalmazza:

a) a kompetenciakozpont maikodési kapacitasa, kiildetése, célkitiizései, a megbizatas és a feladatok tekintetében, valamint
az egyéb érintett érdekeltekkel — kiilonosen a nemzeti koordindciés kozpontokkal, a kozosséggel és az ENISA-val —
folytatott egytittmikodés és koordindcié vonatkozasdban;

b) a kompetenciakozpont éltal elért eredmények, a kompetenciakozpont szdmdra meghatdrozott kiildetés, célok,
megbizatds és feladatok tekintetében, valamint kiilonosen a kompetenciakozpont dltal az uniés alapok koordindldsa
és a szakértelem egyesitése terén végzett tevékenység hatékonysdgat illetGen;

) a végrehajtdsi feladatoknak a kiberbiztonsagi programmal és a tobbéves munkaprogrammal valé 6sszhangja;

d) a kompetenciakozpont, valamint a Horizont Eurépa és a Digitdlis Eur6pa program programbizottsiga kozotti koor-
dindci6 és egyiittmiikodés, killonosen az éves munkaprogram, a tobbéves munkaprogram, a kiberbiztonsagi program,
a Horizont Eurdpa és a Digitdlis Eurdpa program kozotti osszhang és szinergidk fokozdsanak céljabdl;

e) a kozos cselekvések.

(4) Az e cikk (2) bekezdésében emlitett végrehajtasi jelentés benyujtasat kovetSen a Bizottsdg az igazgatdtandcstol, a
nemzeti koordindcids kozpontoktdl és a kozosségtsl kapott eldzetes informaciok figyelembevételével elvégzi a kompe-
tenciakzpont értékelését. Az emlitett végsS értékelést — amelyben hivatkozni kell az e cikk (3) bekezdésében emlitett
értékelésekre, vagy sziikség szerint frissiteni kell azokat — a 47. cikk (1) bekezdésében meghatdrozott idszak lejarta eldtt
el kell végezni annak érdekében, hogy kell§ id6ben meg lehessen dllapitani, hogy a kompetenciakozpont megbizatdsdnak
idStartamdt szitkséges-e meghosszabbitani az emlitett idgszakon tdl. Az emlitett értékelésben foglalkozni kell a kompe-
tenciakozpont megbizatdsira vonatkozd jogi és igazgatdsi megfontoldsokkal, valamint fel kell mérni az egyéb unids
intézményekkel, szervekkel, hivatalokkal és tigynokségekkel kialakitand6 szinergidknak, valamint a széttoredezettség
elkeriilésének a lehetdségeit.
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Amennyiben a Bizottsdg indokoltnak tartja a kompetenciakozpont tovabbi mifkodtetését annak kiildetésére, célkittizéseire,
megbizatdsdra és feladataira tekintettel, jogalkotdsi javaslatot készithet a kompetenciakozpont 47. cikkben meghatdrozott
megbizatdsi idGtartaménak meghosszabbitdsdra irdnyuldan.

(5) A (2) bekezdésben emlitett végrehajtasi jelentés megéllapitdsai alapjan a Bizottsdg meghozhatja a megfelel§ intéz-
kedéseket.

(6) A Horizont Eurdpa keretében biztositott hozzdjarulds nyomon kovetését, értékelését, fokozatos megsziintetését és
megujitasat az (EU) 2021/... rendelet (*) 10., 50. és 52. cikkében foglalt rendelkezésekkel és az elfogadott végrehajtasi
szabdlyokkal 6sszhangban kell végezni.

(7) A Digitdlis Eurépa program keretében biztositott hozzdjiruldssal kapcsolatos nyomon koévetést, jelentéstételt és
értékelést az (EU) 2021/... rendelet (**) 24. és 25. cikkével osszhangban kell végezni.

(8) A kompetenciakozpont végelszdmoldsa esetén a Bizottsdg a kompetenciakozpont végelszdmoldsdt kovetd hat
hénapon beliil és a 47. cikkben emlitett végelszamoldsi eljards meginditdsat kovetd két évnél semmiképp sem késébb,
elvégzi a kompetenciakozpont zardértékelését. A zardértékelés eredményeit be kell nytjtani az Eurépai Parlamentnek és a
Tandcsnak.

39. cikk
A kompetenciakézpont jogi személyisége
(I) A kompetenciak6zpont jogi személyiséggel rendelkezik.

(2) A kompetenciakdzpont valamennyi tagillamban az adott tagéllam joga alapjin a jogi személyeket megilletd
legteljesebb jogképességgel rendelkezik. Ennek megfelelSen ingd és ingatlan vagyont szerezhet és idegenithet el, tovdbba
birésagi eljarasban félként vehet részt.

40. cikk

A kompetenciakozpont felelGssége

(I) A kompetenciakdzpont szerz8déses felel6sségét az adott megdllapoddsra, hatdrozatra vagy szerzédésre alkalma-
zandé jog szabélyozza.

(2)  Szerz6désen kivili felelgsség esetén a kompetenciakozpontnak a tagdllamok jogdban kozos dltaldnos elveknek
megfeleléen meg kell téritenie az alkalmazottai dltal feladataik teljesitése sordn okozott kdrokat.

(3) A kompetenciakozpont dltal az (1) és (2) bekezdésben emlitett felel@sség tekintetében teljesitett barmely kifizetés,
valamint az azzal kapcsolatban felmeriil§ koltségek és raforditdsok a kompetenciakozpont kiaddsdnak mindsiilnek, és
azokat annak forrdsaibdl kell fedezni.

(4) A kompetenciakozpont kizdrdlagos felel6sséggel tartozik kotelezettségei teljesitéséért.
41. cikk
Az Eurdpai Uni6 Birésiginak hatiskore és az alkalmazandé jog
(1) Az Eurdpai Unié Birésdganak hatdskore az alabbi esetekben all fenn:

a) a kompetenciakozpont altal elfogadott hatdrozatban vagy megkotott megéllapoddsban, vagy szerzédésben szerepld
vélasztottbirésagi kikotésnek megfeleld itélkezés;

b) a kompetenciakozpont személyzete dltal a feladatai ellitdsa sordn okozott kdrokra vonatkozé kartéritéssel kapcsolatos
jogvitak;

¢) a kompetenciakozpont és személyzetének tagjai kozotti jogvitdk, a személyzeti szabdlyzatban meghatdrozott korldtok
kozott és feltételek mellett.

(2)  Minden olyan kérdésben, amelyrdl e rendelet vagy mdas unids jogi aktus nem rendelkezik, azon tagillam joga
alkalmazandé, amelyben a kompetenciakozpont székhelye talalhato.

42. cikk

Az Uni6 és a tagillamok felelGssége és biztositds

(I) Az Unibnak és a tagdllamoknak a kompetenciakozpont adéssagaiért viselt pénziigyi felel6ssége nem haladja meg az
igazgatdsi koltségekhez val6, mdr befizetett hozzdjdruldsaik osszegét.

() Az ST 7064/20 dokumentumban szereplS rendelet.
(") Az ST 6789/20 dokumentumban szereplS rendelet.
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(2) A kompetenciakdzpontnak megfelel§ biztositdst kell kotnie és fenntartania.

43. cikk
Osszeférhetetlenség

Az igazgatOtandcsnak szabalyokat kell elfogadnia a tagokra, a szervekre és a személyi dllomdnyra — tobbek kozott az
tigyvezet$ igazgatéra — vonatkozdan az Osszeférhetetlenség megel6zése, azonositdsa és felolddsa céljabdl. Az emlitett
szabdlyoknak a koltségvetésirendelettel 6sszhangban tartalmazniuk kell az igazgat6tandcs és a stratégiai tandcsadd csoport
tagjainak képviselSire vonatkozdan az Osszeférhetetlenség elkeriilésére szolgdl6 rendelkezéseket, ideértve az érdekeltségi
nyilatkozatokra vonatkozd rendelkezéseket is. Az Gsszeférhetetlenség tekintetében a nemzeti koordindciés kozpontok a
nemzeti jog hatalya ald tartoznak.

44. cikk
A személyes adatok védelme
(I) A személyes adatoknak a kompetenciakozpont éltali kezelésére az (EU) 20181725 rendeletet kell alkalmazni.
(2) Az igazgatdtandcsnak el kell fogadnia az (EU) 2018/1725 rendelet 45. cikkének (3) bekezdésében emlitett végre-
hajtasi intézkedéseket. Az igazgatdtandcs elfogadhat tovabbi, az emlitett rendeletnek a kompetenicakozpont dltali alkal-
mazdsahoz szitkséges intézkedéseket.
45. cikk
A fogadé tagillam dltal nydjtott timogatds
A kompetenciakozpont és a székhelye szerinti fogadd tagdllam kozott igazgatdsi megdllapodds kothetd, amelyben az
adott tagdllam kivéltsdgokat és mentességeket, valamint egyéb tdmogatdst biztosithat a kompetenciakozpont részére.
VL. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK
46. cikk
Kezdeti intézkedések

(I) A Bizottsdg felel a kompetenciakozpont 1étrehozdsaért és kezdeti miikodtetéséért mindaddig, amig a kompetencia-
kozpont nem rendelkezik a sajit koltségvetésének végrehajtdsihoz sziikséges miikodési kapacitdssal. A Bizottsdg az unids
joggal osszhangban valamennyi sziikséges intézkedést a kompetenciakozpont illetékes szerveinek bevondsaval hajtja végre.

(2)  E cikk (1) bekezdésének alkalmazdsaban, a Bizottsdg ideiglenes iigyvezet§ igazgatdt jelolhet ki az igazgatétandcs
altal a 16. cikk szerint kinevezett iigyvezetd igazgaté hivatalba lépéséig. Az emlitett ideiglenes tigyvezetd igazgatonak el
kell litnia az {igyvezet§ igazgatéi feladatokat, munkdjit pedig a Bizottsdg személyzetének korldtozott szdmi tagja
segitheti. A Bizottsdg ideiglenesen kijelolheti személyzetének korldtozott szamd tagjat a kompetenciakozpont részére.

(3) Az ideiglenes tigyvezetd igazgaté engedélyezhet minden kifizetést, amelyet a kompetenciakozpont éves koltségve-
tésében szerepld elSirdnyzatok fedeznek és amelyeket az igazgatotandcs elfogadott, tovabbd megallapoddsokat és szerzg-
déseket kothet, ideértve a munkavéllaloi szerz8déseket is, valamint hatdrozatokat fogadhat el a 13. cikk (3) bekezdésének
1) pontjdban emlitett 1étszdmterv elfogadasat kovetSen.

(4) Az ideiglenes tigyvezet§ igazgatonak az iigyvezet§ igazgatdval egyetértésben, az igazgatdtandcs jovahagydsdval meg
kell hatdroznia azt az id6pontot, amelyen a kompetenciakozpontnak képessé kell valnia sajat koltségvetésének a végre-
hajtdsdra. Az emlitett id6ponttdl kezdve a Bizottsdg nem tesz kotelezettségvallaldsokat és nem teljesit kifizetéseket a
kompetenciakozpont tevékenységeivel kapcsolatban.

47. cikk
IdGtartam
(I) A kompetenciakozpont az ... [e rendelet hatdlybalépésének iddpontja]-tol/t6l 2029. december 31-ig tarté idGszakra jon

létre.

(2) Az e cikk (1) bekezdésében emlitett iddszak végén automatikusan el kell inditani a végelszdmoldsi eljardst, kivéve
ha a kompetenciakdzpont megbizatdsa a 38. cikk (4) bekezdésével osszhangban meghosszabbitdsra keriil.

(3) A kompetenciakdzpont végelszdmoldsat célzé eljards lefolytatdsdra az igazgat6tandcsnak ki kell neveznie egy vagy
tobb végelszamolot, aki(k)nek eleget kell tennie/tenniitk az igazgatdtandcs hatdrozatainak.
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(4) A kompetenciakozpont végelszimoldsakor a kompetenciakozpont vagyondt kotelezettségei és a végelszdmoldsi
koltségek fedezésére kell forditani. Az esetleges tobbletet a kompetenciakdzpont szdmadra biztositott pénziigyi hozzdja-
ruldsukkal ardnyosan szét kell osztani az Uni6 és a hozzdjarul6 tagdllamok kozott. A felosztds sordn az Unibnak jutd

fennmaradé rész visszakerill az Unié koltségvetésébe.

48. cikk
Hatélybalépés

Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban val6 kihirdetését kovetd huszadik napon 1ép hatalyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezs és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagallamban.

Kelt Briisszelben,

az Eurdpai Parlament részérdl a Tandcs részérél

az elnok az elnok
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A Tandcs indokoldsa: A Tandcs (EU) 18/2021 allispontja els6 olvasatban az Eurdpai Kiberbiztonsdgi
Ipari, Technolégiai és Kutatisi Kompetenciakbzpontnak és a nemzeti koordindciés kozpontok
hdlézatinak a létrehozdsirél sz6l6 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet elfogadisa céljabol

(2021/C 191/02)

I. BEVEZETES

1. A digitdlis egységes piaci stratégidjaval osszefuiggésben a Bizottsdg 2018. szeptember 12-én elfogadta és tovab-
bitotta a Tandcsnak és az Eurdpai Parlamentnek az Eurdpai Kiberbiztonsdgi Ipari, Technoldgiai és Kutatdsi
Kompetenciakozpontnak és a nemzeti koordindciés kozpontok haldzatdnak a 1étrehozdsardl széld eurdpai
parlamenti és tandcsi rendeletre irdnyul6 javaslatot (), amelynek jogalapja az EUMSZ 173. cikkének (3) bekez-
dése és 188. cikke.

2. A javaslat célja, hogy segitse az Uniét abban, hogy megérizze és tovibbfejlessze a digitdlis egységes piaca
biztonsdganak garantdlasahoz sziikséges kiberbiztonsagi technoldgiai és ipari kapacitdsokat. A javaslat az alabbi
hdrom intézményi szinten irja el8 struktirdk létrehozasit: a nemzeti koordindciés kozpontok hilézata (nemzeti
szint), a kiberbiztonsagi kompetenciak6zosség (érdekelt felek szintje) és az Eurdpai Kiberbiztonsagi Ipari, Tech-
noldgiai és Kutatdsi Kompetenciakozpont (unids szint). A kompetenciakdzpont pénziigyi tdmogatdst fog bizto-
sitani az unids koltségvetésbdl a kiberbiztonsighoz kothetS célokra, és az Unié kiberbiztonsdgdnak megerd-
sitése érdekében megkonnyiti majd az Unid, a tagallamok vagy az ipardgi szerepl6k kozos beruhdzésait.

3. A Bizottsag 2018. szeptember 17-én benydjtotta a javaslatot a kiberkérdésekkel foglalkozé horizontélis munka-
csoportnak (a tovdbbiakban: a munkacsoport), a munkacsoport pedig ezt kovetSen, 2018. szeptember 28-dn
megvizsgdlta a hatdsvizsgdlatot. A javaslat munkacsoportban valé6 megvitatdsa 2018. szeptember 28-dn kezdd-
dott az osztrdk elnokség alatt, és a roman, a finn, a horvat és a német elnokség alatt folytatodott.

4. Az Eurépai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg (EGSZB) 2019. janudr 23-dn fogadta el a javaslatra vonatkozé
véleményét (2. Az EGSZB uidvozolte az Eurdpai Bizottsdg kezdeményezését, és tigy vélte, hogy az a kiberbiz-
tonsdgra vonatkozé ipari stratégia kidolgozdsdnak fontos 1épése, és stratégiai elérelépést jelent a stabil és atfogd
digitdlis autonémia elérése felé.

5. Az Eurdpai Parlamentben az Ipari, Kutatdsi és Energiaiigyi Bizottsdg (ITRE), el6adoként pedig Julia REDA (ITRE,
Verts/ALE) foglalkozott a javaslattal. A jelentést 2019. februdr 19-én fogadtik el az ITRE bizottsigban, a
Parlament pedig a 2019. madrciusi els6 plendris @ilésén hagyta azt jovd. A Parlament 2019. dprilis 17-én —
489 tdmogat6 és 73 ellenszavazat, illetve 56 tartézkodds mellett — elfogadta az els olvasatban kialakitott
allaspontjat (%), mely 112 mddositést tartalmaz a bizottsdgi javaslathoz képest. Az eurdpai vélasztdsokat kove-
téen Rasmus ANDRESEN-t (ITRE, Verts/ALE) jelolték ki 6j el6adénak.

6. A Coreper 2019. mdrcius 13-dn megbizdst (¥) adott az Eurdpai Parlamenttel val6 tdrgyaldsok megkezdésére.
Azéta 6t hdromoldald egyeztetésre keriilt sor a kovetkezd idGpontokban: 2019. mdrcius 13-dn és 20-dn a
romdn elnokség alatt, 2020. janius 25-én a horvét elnokség alatt, valamint 2020. oktober 29-én és december
11-én a német elnokség alatt.

7. A 2019. mdrcius 13-dn Strasbourgban megtartott elsé hiaromoldali egyeztetésen a felek nem folytattak érdemi
vitat. Mindkét fél ismertette allaspontjat és a javaslatokban ajanlott f6bb véltoztatdsokat, valamint megéllapodott

a kovetkezd 1épésekrdl és az itemtervrdl. A tdrsjogalkotok megerdsitették szilird elkotelezettségiiket azirant,
hogy a lehet§ leghamarabb megéllapodésra jussanak.

8. A midsodik haromoldalii egyeztetésre 2019. marcius 20-dn keriilt sor Briisszelben, ahol a felek megvitattdk az
els6 szakmai egyeztetésen politikai jellegiiként azonositott kérdéseket, ideértve elsGsorban a kompetenciakoz-
pont kiildetését és feladatait, a finanszirozdst és az igazgatdtandcs kérdését. A romdn elnokség a megkozelitését
az elsé hdromoldald egyeztetésre kapott megbizdsra alapozta. A mdsodik hiromoldali egyeztetésen mindkét fél
pozitiv hozzdélldst tanusitott, és a felek szdmos kérdésben rugalmasnak mutatkoztak, valamint a kompromisz-
szumos szoveggel kapcsolatos tovabbi elSrelépés érdekében irdnymutatdst adtak a szakértdi szinti megbeszé-
lésekhez.

9. A Coreper 2020. jinius 3-dn jévahagyta az Eurépai Parlamenttel folytatandé tdrgyaldsokra vonatkozd moédo-
sitott megbizast (°). 2020. jinius 25-én, a horvat elnokség megbizatdsanak végén sor keriilt a harmadik hdrom-
oldalt egyeztetésre azzal a céllal, hogy tdjékoztassik az Eurdpai Parlamentet a Tandcs 0j megbizatdsinak f6bb
véltozdsairdl, kiilonos tekintettel 1) a kompetenciakozpont kiildetésére, célkittizéseire és feladataira, 2) a kompe-
tenciakozpont felépitésére, 3) a pénziigyi rendelkezésekre és 4) a kiberbiztonsdgi kompetenciakozosségre.

1) 12104/18.

(")
() 5898/19 (HL C 159., 2019.5.10., 63. 0.).
() HL C 158., 2021.4.30., 850. o.

(*) 7583/19.
() 8315/20.
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10. Az egyik fiigg6ben 1év6, a kozpont igazgatétandcsanak szavazati jogdra vonatkozo tandcsi dllispontot a német
elnokség alatt sikeriilt rendezni a Tandcsban. A Coreper 2020. jilius 22-én moédositott megbizast fogadott el,
amely egyértelm(ivé tette a Bizottsdg vétSjogdnak hatokorét.

11. A kompetenciakdzpont székhelyével kapcsolatos masik lezdratlan kérdést — a Coreper 2020. oktdber 28-i iilése
alkalméval — a tagdllamok kormdnyainak képvisel6i rendezték, akik megdllapodtak a kompetenciakozpont
székhelyének kivélasztdsdra vonatkozé eljardsrol (°). A tagdllamok kormdnyainak képviselsi a Coreper 2020.
december 9-i tlésének alkalmdval hoztdk meg a székhelyre vonatkozé dontésiiket. Bukarestet (Romdnia) vélasz-
tottdk székhelynek.

12. A 2020. oktéber 29-én tartott negyedik hdromoldald egyeztetés széles kord megbizdst adott a szakértGi
szintnek arra, hogy kompromisszumot keressenek a fennmaradé lezdratlan kérdésekkel kapcsolatban. A szakmai
egyeztetéseken a legtobb kérdésben sikeriilt kompromisszumot elérni.

13. A 2020. december 11-én tartott 6todik és egyben utolsé6 hdromoldald egyeztetésen a Tandcs és az Eurdpai
Parlament ideiglenes megéllapoddsra jutott a Coreper altal 2020. december 9-én meggjitott megbizdssal Gssz-
hangban. A Coreper 2020. december 18-dn jovédhagyta a hiromoldalii egyeztetésen elfogadott végleges komp-
romisszumos szoveget.

II. CELKITUZES

14. Ez a javaslat egy kompetenciakozpont létrehozdsit irdinyozza el8, amely a kiberbiztonsdggal Gsszefiiggd kuta-
tasokra és technoldgiai és iparfejlesztésekre irdnyulé beruhdzasokat osszefogd legfébb unids eszkoz szerepét
toltené be. Feladata lenne tovabba a Horizont Eurdpa és a Digitdlis Europa programokbdl nydjtott, kiberbiz-
tonsaggal kapcsolatos pénziigyi tdmogatds célba juttatdsa. Mint fentebb is elhangzott, a javaslat a nemzeti
koordindcids kozpontok hélézata, valamint egy kiberbiztonsagi kompetenciak6zosség létrehozdsardl is rendel-
kezik.

15. A kompetenciakozpont a tagillamok és a Bizottsdg képviselSibgl all6 igazgatdtandccsal rendelkezne, amely
megszabja a kozpont miveleteinek altalanos irdnydt és gondoskodik arrdl, hogy az a rendelettel 6sszhangban
lassa el a feladatait. A kozpont tevékenységének arra kell irdnyulnia, hogy biztositsa a kutatds és innovacio,
valamint a stratégidk unids és nemzeti szintd bevezetése kozotti szorosabb koordindciot, és lehetdvé tegye a
tagdllamok szdmdra a kozos cselekvésekhez valé pénziigyi hozzdjaruldsaikkal kapcsolatos dontéshozatalt.

16. A kompetenciakozpont az alabbi feladatokat tudnd ellatni:

i) kutatdsi és innovécids intézkedések végrehajtdsa (a Horizont Eurdpa tdimogatdsdval), valamint kapacitasépitési
intézkedések megvalésitdsa (a Digitdlis Eurdpa tdmogatdsdval), a fent emlitett (azaz, a Bizottsig és a
tagéllamok dltali) irdnyitds alkalmazdsaval;

i) a tagdllamokkal egyiittesen a fejlett kiberbiztonsdgi berendezések, eszkozok és adatinfrastruktirdk eurdpai
kiépitésének és beszerzésének tdmogatdsa, valamint a gazdasdg minden szegmensében a legmodernebb
kiberbiztonsdgi megolddsok széles korti bevezetésének biztositdsa; e célbdl a kompetenciakozpont eldsegit-
hetné a kapacitdsoknak a tagllamok nevében torténd kozos beszerzését is.

Ill. A TANACS ELSO OLVASATBAN KIALAKITOTT ALLASPONTJANAK ELEMZESE
A. ELJARASI KERET

17. Az Eurépai Parlament és a Tandcs targyaldsokat folytatott annak érdekében, hogy megéllapodast lehessen elérni
a Tandcs els6 olvasatban kialakitott dlldspontjanak szakaszdban (,korai mdsodik olvasatbeli megéllapodas”). A
Tandcs elsg olvasatban kialakitott dlldspontjdnak szovege titkrozi a két tdrsjogalkot6 altal — a Bizottsdg tdmo-
gatdsaval — elfogadott kompromisszumos csomagot.

B. A FOBB KERDESEK OSSZEFOGLALASA

18. Az eredeti bizottsdgi javaslathoz képest az aldbbi f6bb mddositisokat fogadta el mindkét tirsjogalkoto:
1) tobb rendelkezésbe is kompromisszumos megfogalmazast illesztettek be, hogy 6sszehangoljdk azokat a
Digitalis Eurpa programrol, valamint a Horizont Eurépa programrol sz6l6 rendelet rendelkezéseivel, mivel

a kompetenciakozpont a Digitdlis Eurdpa programbdl és a Horizont Eurdpa programbdl nytjtott, kiber-
biztonsdgi vonatkozast pénziigyi tdimogatdsokat fog kezelni;

2) torolték a rendelet rendelkezd részének szovegébdl (1. cikk) a kompetenciakdzpont székhelyére valé utalast,
és helyette egy Gj (20) preambulumbekezdést illesztettek be;

(%) 1340520.



C 191/34 Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja 2021.5.18.

w

) kiegésziilt a szoveg néhdny fogalommal és az azokhoz tartozé fogalommeghatdrozasokkal, példaul: ,kiber-
fenyegetés”, ,kozos cselekvés”, ,természetbeni hozzdjarulds”, ,eurdpai digitdlis innovacids kozpont”;

4)  beillesztésre kerilt a ,kiberbiztonsdgi program” fogalma, annak az atfogd és fenntarthaté kiberbiztonsagi
ipari, technoldgiai és kutatdsi stratégidnak a megjelolésére, amely stratégiai ajdnldsokat fogalmaz majd meg
az eurdpai kiberbiztonsdgi ipari, technoldgiai és kutatdsi dgazat fejlédése és novekedése tekintetében,
valamint meghatdrozza a kompetenciakozpont tevékenységei sordn kovetendd stratégiai prioritdsokat;

1

) a kompetenciakozpont kordbban egyetlen cikkben, mds célkittizésekkel egyiitt meghatdrozott feladatait
immadr egy kiillon ezekrdl sz6lé cikk tartalmazza, megkilonboztetve egymdstdl a kozpont stratégiai és
végrehajtasi feladatait;

6) megerdsitették tovabba az ENISA szerepét. Az ENISA dllandé megfigyelSként fog részt venni a kompe-
tenciakozpont igazgatétandcsiban, és hozzdjarulhat a kiberbiztonsdgi program, valamint az éves és
tobbéves munkaprogramok megfogalmazdsahoz, illetve tandcsaddssal segitheti azt;

~

) 1j rendelkezésekkel béviilt a rendelet a nemzeti koordindcids kozpontokra vonatkozdan, kiilonosen azok
kijelolése és a Bizottsag altali értékelés kapcsan;

)

) részletesebben kidolgoztdk az igazgatétandcs feladatait, kiilonosen a kiberbiztonsdgi program, valamint az
éves és tobbéves munkaprogramok elfogadasat illet8en;

=)

) modositottdk a kompetenciakozpont igazgatétandcsanak szavazasi szabdlyait, és a bizottsdgi javaslat eredeti
rendelkezése helyett, amely még tgy szélt, hogy az EU-nak a szavazati jogok 50 %-dval kell rendelkeznie,
bevezették az ,egy tag, egy szavazat” elvét. Bizonyos, az unids koltségvetés végrehajtisaval kapcsolatos
dontések esetében, valamint az éves munkaprogram, a tobbéves munkaprogram és a tagéllami hozzéjiru-
lasok kiszdmitdsanak modszere kapcsdn azonban a Bizottsdg a szavazati jogok 26 %-dval fog rendelkezni.
Az igazgatitandcs az Osszes tagja legaldbb 75 %-os tobbségével hozza meg hatdrozatait;

10) az ipari és tudomdnyos tandcsadé testillet helyét a stratégiai tandcsadd csoport vette at, amely a kompe-
tenciakozpont és a kiberbiztonsdgi kompetenciakozosség kozotti rendszeres parbeszéd alapjdn tandcsa-
déssal fog szolgalni;

11) a kiberbiztonsagi kompetenciakozosséget kollektiv testiiletek/szervezetek fogjdk alkotni, személyek nem
vesznek majd részt benne; kompromisszumos megolddsként azonban a kompetenciakézpont és szervei
igénybe vehetik majd ad-hoc szakért6i mindségben eljaré magdnszemélyek és természetes személyek szak-
értelmét;

12) a szoveg 0 cikkekkel egésziilt ki tovabbd a nemek egyenstilydra (35. cikk) és a kompetenciakézpont jogi
személyiségére vonatkozdan (39. cikk).

IV. KONKLUZIO

19. A Tandcs els6 olvasatban elfogadott alldspontja titkrozi a Tandcs és az Eurdpai Parlament dltal — a Bizottsdg
tdmogatdsdval — elfogadott kompromisszumos csomagot.

20. A Tandcs megitélése szerint elsé olvasatban elfogadott dlldspontja kiegyensilyozott csomagot jelent, és elfoga-
désat kovetSen az 1j rendelet kulcsszerepet fog betolteni az Unid kiberbiztonsagot szolgalé technoldgiai, ipari és
kutatdsi kapacitdsainak tovabbfejlesztésében.
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