Az Eurépai Uni6 C 221
Hivatalos Lapja

* X %

64. évfolyam

Magyar nyelvd kiadds Té] ékOZtatéSOk éS kOZleméIlyek 2021. junius 10.

Tartalom
I Alldsfoglaldsok, ajanldsok és vélemények
VELEMENYEK
Eurépai Bizottsag
2021/C 221/01 A Bizottsag véleménye (2021. jinius 3.) az egyesiilt kirdlysdgi Suffolkban taldlhat6 Sizewell C er6mtibél
(két UK EPR reaktor) szdrmazd radioaktiv hulladék végleges elhelyezésére vonatkozé tervr6l ................ 1
IV Tdjékoztatdsok
AZ EUROPAI UNIO INTEZMENYEITOL, SZERVEITOL, HIVATALAITOL ES UGYNOKSEGEITOL SZARMAZO
TAJEKOZTATASOK
Tandcs
2021/C 221/02 A Tandcs kovetkeztetései az oktatds és képzés teriiletén a mindenki szdmdra elérhet§ oktatdsi siker
elémozditdsdt célzé méltadnyossagrol és befogaddsrdl ........................ 3
2021/C 221/03 A Tandcs kovetkeztetései az ,Eurdpai Egyetemek” kezdeményezésrdl — A felsGoktatds, a kutatds, az
innovécio és a tarsadalom Gsszekapcsoldsa: 4j dimenzidkat nyitunk az eurdpai felsGoktatasban ............. 14

Eurépai Bizottsig

2021/C 221/04 Eurodtvaltdsi drfolyamok — 2021, JNius 9. ...........cooiiiiiii 25




2021/C 221/05

2021/C 221/06

V' Hirdetmények
A VERSENYPOLITIKA VEGREHAJTASARA VONATKOZO ELJARASOK

Eurépai Bizottsig

Osszefonodis el6zetes bejelentése (Ugyszdém: M.9971 — P27 NPP/Bankgirot) (')

Osszefonddds elézetes bejelentése (Ugyszdm: M.10328 — CDPQ/ATI/ATI European Communications
Infrastructure Business) — Egyszer(sitett eljards ald vont tigy (!)

(") EGT-vonatkozdsa szoveg.



2021.6.10. Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja C 221/1

(Alldsfoglaldsok, ajdnldsok és vélemények)

VELEMENYEK

EUROPAI BIZOTTSAG

A BIZOTTSAG VELEMENYE
(2021. janius 3.)

az egyesiilt kirdlysdgi Suffolkban taldlhat6 Sizewell C erémiibdl (két UK EPR reaktor) szdrmazd
radioaktiv hulladék végleges elhelyezésére vonatkozé tervrdl

(csak az angol nyelvii sz6veg hiteles)

(2021/C 221/01)

Az aldbbi értékelés az Euratom-Szerz6dés rendelkezései alapjan késziilt, és nem érinti az Eurpai Unié miikodésérél sz6lo
szerz6dés alapjdn, illetve az abbdl és a mdsodlagos jogszabdlyokbdl eredd kotelezettségek értelmében végrehajtandd
esetleges tovabbi értékeléseket (Y).

Az Eurdpai Bizottsdg 2020. augusztus 17-én az Euratom-Szerz8dés 37. cikkének megfelelen megkapta az Egyesiilt
Kirdlysdg kormdnydtdl a Sizewell C er6mtib6l szdrmazé radioaktiv hulladék (?) végleges elhelyezésére vonatkozé terv
dltalanos adatait.

Ezen adatok és a Bizottsag dltal 2020. november 27-én és 2021. februdr 9-én kért és az egyesiilt kirdlysagi hatésagok dltal
2021. janudr 12-én és 2021. februdr 9-én rendelkezésre bocsatott tovabbi informécidk, valamint az Egyesilt Kirdlysdg
képviseldi altal a szakért6i csoport 2021. februdr 10-i (videokonferencia dtjdn megtartott) {ilésén szolgéltatott kiegészits
informacidk, tovabba a 2021. februdr 10-én (az tilés végén) és 2021. februdr 23-dn kért és az egyesiilt kirdlysdgi hatésdgok
altal 2021. februdr 15-én és 2021. mdrcius 8-dn szolgéltatott tovébbi informdciok alapjin a Bizottsig a kovetkezd
véleményt alakitotta ki:

1. Azer6mi és a legkozelebbi tagéllam (Franciaorszag) kozotti tdvolsag 138 km.
2. Szokasos mtikodési koriilmények kozott a kornyezetbe jutd gaz- és folyékony halmazéllapoti radioaktiv kibocsdtds

varhatéan nem okoz olyan mértékd expoziciét mds tagallamok lakossdga korében, amely az alapvet$ biztonsagi
el6irdsokban (2013/59/Euratom irdnyelv (°)) meghatdrozott doéziskorlitok figyelembevételével egészségiigyileg
jelentésnek tekinthetd.

3. Akis aktivitdsa szildrd radioaktiv hulladékot ideiglenesen a telephelyen taroljak, majd késdbb elszallitjak az Egyesiilt
Kirdlysdg szabdlyoz6 hatdsdgai dltal engedélyezett lerakohelyekre.

(") Példdul az Eurdpai Unié mikodésérdl sz6l6 szerzédés alapjan tovabbi kornyezetvédelmi szempontii vizsgélatokat is el kell végezni. A
Bizottsdg szeretné példdul felhivni a figyelmet a 2014/52/EU irdnyelvvel mddositott, az egyes koz- és magédnprojektek kornyezetre
gyakorolt hatdsainak vizsgalatardl sz616 2011/92/EU irdnyelv rendelkezéseire, a bizonyos tervek és programok kérnyezetre gyakorolt
hatdsainak vizsgdlatdrol sz6l6 2001/42[EK irdnyelvre, a természetes él6helyek, valamint a vadon €6 éllatok és novények védelmérsl
52016 92/43[EGK irdnyelvre, tovabbd a vizpolitika terén a kozosségi fellépés kereteinek meghatdrozasardl sz616 2000/60/EK irdnyelvre.

() A radioaktiv hulladék végleges elhelyezése alatt az Euratom-Szerzédés 37. cikkének alkalmazdsdrél sz6l6, 2010. oktéber 11-i 2010/
635/Euratom bizottsdgi ajanlds (HL L 279., 2010.10.23., 36. 0.) 1. pontja szerinti radioaktivhulladék-drtalmatlanitds értendé.

() A Tandcs 2013/59/Euratom irdnyelve (2013. december 5.) az ionizdlé sugdrzds miatti sugdrterhelésbdl szarmazé veszélyekkel
szembeni védelmet szolgalé alapvetd biztonsagi elGirdsok megallapitasarol (HLL 13.,2014.1.17., 1. 0.).
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A kiégett fiitGelemeket és a kozepes aktivitdst szilard hulladékot ideiglenesen a telephelyen taroljdk mindaddig, amig
rendelkezésre nem 4ll egy geoldgiai tdrold. A kiégett fiitGelemek djrafeldolgozdst nem tervezik.

4. Az éltaldnos adatokban feltételezett tipust és stilyossdgii balesetek esetén bekovetkezd nem tervezett radioaktiv
kibocsédtdsok miatt a tagallamok lakossdgat val6szindsithet8en érg sugardézis az alapvet$ biztonsdgi elSirdsokban
(2013/59/Euratom irdnyelv) meghatdrozott vonatkoztatdsi szinteket figyelembe véve egészségiigyi szempontbdl

nem lenne jelentds.

A Bizottsdg kovetkezésképpen azon a véleményen van, hogy az Egyesiilt Kirdlysagban, Suffolk partvidékén taldlhaté
Sizewell C atomer6mii két EPR-reaktordbdl szdrmaz6, barmilyen formdji radioaktiv hulladék végleges elhelyezésére
vonatkozé terv megvalositdsa az alapvetd biztonsagi el6irdsok (2013/59/Euratom irdnyelv) rendelkezéseinek figyelembe-
vételével varhatéan sem a szokdsos miikodés sordn, sem az dltaldnos adatokban feltételezett tipusi és stilyossdgti balesetek
esetén bekovetkezd nem tervezett radioaktiv kibocsitdsok miatt nem okoz egészségiigyi szempontbdl jelents mértékd

radioaktiv szennyez8dést a tagallamok vizeiben, talajdban vagy légterében.

Kelt Briisszelben, 2021. jinius 3-4n.

a Bizottsdg részérdl
Kadri SIMSON
a Bizottsdg tagja
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IV

(Tdjékoztatdsok)

AZ EUROPAI UNIO INTEZMENYEITOL, SZERVEITOL, HIVATALAITOL ES
UGYNOKSEGEITOL SZARMAZO TAJEKOZTATASOK

TANACS

A Tandcs kovetkeztetései az oktatds és képzés teriiletén a mindenki szdmadra elérhet6 oktatdsi siker
eldmozditdsit célz6 méltanyossigrol és befogaddsrol

(2021/C 221/02)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

OSSZEFUGGESBEN

1. A szocialis jogok eurépai pillérével, amelyet az Eur6pai Parlament, a Tandcs és a Bizottsg a 2017. évi goteborgi
szocidlis cstcstaldlkozon kozosen hirdetett ki, és killonosen a pillér els6, harmadik és tizenegyedik alapelvével.

2. Az oktatds és képzés terén az eurdpai oktatdsi térség létrehozdsa érdekében és azon tilmutatéan folytatott eurdpai
egylittmiikodés stratégiai keretrendszerérél (2021-2030) sz6lé tandcsi  dlldsfoglaldssal, amely 1. stratégiai
prioritdsaként a minéségnek, a méltinyossignak, a befogaddsnak és a mindenki szdmdra elérhet§ sikernek az
oktatdsban és a képzésben val6 el6mozditdsit hatdrozza meg.

EMLEKEZTETVE a mellékletben felsorolt szakpolitikai hattérdokumentumokra.
FIGYELEMMEL

3. A 2020. évi Oktatdsi és Képzési Figyel6 megillapitdsaira, amelyekbdl tobbek kozott az alabbiak deriilnek ki:

a) a kisgyermekkori nevelésben és gondozidsban 4 éves kortdl valé részvétel ardnya a tagdllamok kitartd
er6feszitéseinek koszonhetGen magas, éppen csak elmarad az Oktatds és képzés 2020 keretrendszerben
meghatérozott célértéktél, az egyenlStlen hozzaférés és minGség azonban tovabbra is kihivést jelent;

b) a korai iskolaclhagy6k ardnya 2019-ben 10,2 % volt, amivel majdnem teljesiilt az Oktatds és képzés 2020
keretrendszerben meghatarozott célérték. A fogyatékossdggal él6k esetében azonban ez az ardny 20,3 %-ra nd, a
kiilfoldon sziiletett tanulok pedig nagyobb valdszintiséggel hagyjdk el id6 el6tt az oktatdst, mint helyben sziiletett
tarsaik (22,2 %, illetve 8,9 %). A fitk korében magasabb a korai iskolaelhagy6k ardnya, mint a ldnyokéban (11,9 %,
illetve 8,4 %), és ez a kiilonbség az elmult évtized sordn nagyjabdl véltozatlan maradt;

c) a 2018. évi PISA-vizsgdlat eredményei azt mutatjak, hogy az EU nem teljesitette az Oktatds és képzés 2020
keretrendszerben foglalt azon célkittizését, hogy az alapkészségek terén megfigyelhetd alulteljesités ardnydt 15 %
ald csokkentse. Az alulteljesités ardnya Osszességében az EU-ban az elmdlt évtizedben a természettudomanyok és
az olvasds terén nétt, a matematika terén pedig valtozatlan maradt (az EU-27-re vonatkoztatva olvasas: 22,5 %,
matematika: 22,9 %, természettudomdnyok: 22,3 %). Az alulteljesités szintjében kizdrdlag az olvasds terén
figyelhet6 meg tartosan jelentés killonbség a nemek kozott — a fitik korében magasabb az alulteljesit6k ardnya. Az
eredmények ezenkiviil révilagitanak arra, hogy az iskolai légkor nagy jelentéséggel bir a tanuldk jolléte és
teljesitménye szempontjabol;

d) az EU-ban és a tagdllamok tobbségében sikeriilt elérni az Oktatds és képzés 2020 keretrendszerben meghatarozott
azon célkitizést, hogy a fels6foka végzettséggel rendelkezSk ardnya elérje a 40 %-ot. Mindazonéltal az EU
egészében megmaradtak a nemek kozotti kiilonbségek, tovdbba a kevesebb lehetdséggel rendelkezd didkoknak
rosszabbak a kilatdsaik a felsGoktatdsi tanulmanyok befejezésére (43,4 %), mint tarsaiknak (82,3 %);
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e) afelndttek tanuldsban vald részvétele az elmult évtizedben lasst novekedést mutatott, és tovabbra is rendkiviil nagy
az egyes tagdllamok kozotti killonbség a résztvevSk ardnydt tekintve. 2019-ben a felnéttek tanuldsban vald
részvételének ardnya az EU-27-ben 10,8 % volt, amely a 2010. évi 7,8 %-hoz képest csekély novekedést jelent, és
még mindig messze elmarad a 15 %-os célkitlizéstdl;

f) az EU-ban az oktatdsi eredmények legfontosabb meghatdrozé tényezéje még mindig a tdrsadalmi-gazdasagi hattér,
amely a fiatalok jelentds részét meggdtolja a megfelel§ szintl alapkészségek megszerzésében, tovabbd
megakadalyozza a felfelé irdnyulé tdrsadalmi mobilitdst.

4. A haztartdsok és az egyének IKT-haszndlatarol készitett kozosségi felmérésre (Community survey on ICT [Information and
Communication Technologies] usage in households and by individuals), amelynek eredményei szerint 2019-ben a (16 és 24
év kozotti) fiatalok 6tode még mindig nem rendelkezett az alapvet§ digitdlis készségekkel.

5. Az Eurydice 2020. évi, ,Equity in school education in Europe: Structures, policies and student performance” (,Méltdnyossg az
eurdpai iskolai oktatdsban: struktirdk, szakpolitikdk és tanuléi teljesitmény”) cimii jelentésére, amely feltdrja, hogy
mely szakpolitikdk és struktirdk eredményeznek magasabb szintd méltinyossdgot a tanuldi teljesitmény
szempontjdbol, és rdmutat arra, hogy az iskolai méltinyossdg terén mind a befogadds, mind az igazsdgossig
tekintetében jelentds eltérések dllnak fenn Eurépdban.

6. A Covid19-vildgjarvinyra, amely a digitalis oktatdsra és tanuldsra val6 széles kor( atallassal Uni6-szerte jelentSs terhet
rott az oktatdsi és képzési rendszerekre, és valoszindsithetGen tobb unids szintl oktatdsi és képzési célkitiizés és
mutatd elérésére hatdst gyakorol majd.

UGY ITELI MEG, HOGY

7. Az oktatds és képzés terén az eurdpai oktatasi térség létrehozdsa érdekében és azon tilmutatéan folytatott eurbpai
egylittmikodésre vonatkozo 1j stratégiai keretrendszer (2021-2030) osszefiiggésében — tekintettel annak az eurdpai
oktatdsi térség kialakitdsdra vonatkozé dtfogd szakpolitikai célkitiizésére — elérkezett az id8 annak szdmbavételére,
hogy milyen el6rehaladast sikeriilt elérni eddig az oktatds és képzés teriiletén a méltdnyossdg és befogadds
elémozditdsa tekintetében a mindenki szdmadra elérhetd oktatdsi siker érdekében, és hogy az e téren folytatott unids
szintd egyiittmiikodés és nemzeti munka 6j lendiilettel folytatédjon.

8. Bar a Tandcs mdr foglalkozott a méltinyossag, az inkluziv oktatds, valamint az oktatdsi és képzési siker kérdéseivel,
ezeket eddig még nem vizsgdltdk egyiittesen, olyan egymadst dtfeds és egymadssal kolcsonosen Gsszefiiggd elemekként,
amelyek segitségével megallapithatd, hogy az oktatasi és képzési rendszerek mennyiben képesek mindenki szdmaéra
val6ban tdrsadalmilag befogadd és az Osszetartdst el@segitS, méltdnyos és sikereket nytjté magas szinvonalt oktatdst
és képzést biztositani, beleértve az egész életen at tartd tanuldst is.

9. Az unibs oktatdsi miniszterek — kiilonosen a Covid19-vilagjarvany nyomdn, amely az Osszes oktatdsi és képzési
rendszert, koztiik a kisgyermekkori nevelést és gondozdst is érintette — 2020 Ota tobb megbeszélés sordn
hangstlyoztak, hogy annak biztositdsa érdekében, hogy senki se maradjon le, fontos a méltanyossag és a befogadds
elémozditdsa az oktatdsban és a képzésben.

10. Az eurdpai oktatdsi és képzési rendszerek teriiletén ki kell haszndlni azt, hogy a befogadds kiemelt prioritds az uni6s
szakpolitikakban, finanszirozdsi programokban és eszkozokben, példdul a kovetkezSkben: az Erasmus+ program,
amely célzott befogaddsi intézkedéseket irdnyoz el6; az Eurdpai Szocidlis Alap Plusz, amely tdmogatja a magas
szinvonali oktatdshoz és képzéshez valé egyenlS hozzaférés el6mozditdsit minden szinten, kilonos figyelmet
forditva a hatranyos helyzetii csoportokra; valamint az uniés Helyredllitasi és Rezilienciaépitési Eszkoz, amelyet az
oktatdsban tapasztalhatd, a jelenlegi vdlsdg dltal stlyosbitott egyenlGtlenségek kezelése érdekében teljeskortien
mozgo6sitani kell.

11. Az oktatdsban és képzésben a befogadds elGsegitése szempontjabdl rejlg lehet&ségeket hatdrozottan elismeri a szocidlis
jogok eurdpai pillére, amelyet az intézmények egyiitt hirdettek ki, valamint a pillér megvalésitasat szolgdld, a Bizottsdg
altal nemrégiben elfogadott cselekvési terv (!), amely kiemeli, hogy az oktatds és a képzés elengedhetetlen ahhoz, hogy
mindenki szdmdra 0 lehet6ségek nyiljanak meg.

MEGALLAPITJA, HOGY

12. Az egyenl hozziférés, a befogadds és a mindenki szdmdra elérhet§ oktatdsi és képzési siker az oktatas és képzés
alapelvei koz¢é tartozik, megvalésitdsuk azonban az unids oktatdsi és képzési rendszereken beliil még mindig kihivéast
jelent, és a tagdllamok kozott, valamint a tagallamokon beliil jelentGsek a killonbségek.

() COM(2021) 102 final.
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13. Az oktatds és a képzés fontos szerepet jatszik az egyenlStlenségek csokkentésében, nevezetesen ami a tdrsadalmi-
gazdasdgi helyzettel, a migrdns hdttérrel, a faji vagy etnikai szdrmazdssal (?), a nemmel, a szexudlis irdnyultsdggal,
valamint a fogyatékossdggal kapcsolatos egyenlStlenségeket illeti, és bizonyitott, hogy a legjobban teljesitd oktatdsi és
képzési rendszerek azok, amelyek hangsulyt helyeznek a méltanyossagra és a befogadasra.

14. Amint az a Covid19-vildgjirviny sordn nyilvanvaléva vélt, a formdlis és a nem formdlis oktatdssal és képzéssel
foglalkoz6 intézmények kozotti egylittmtikodés killonosen kedvezd hatést gyakorol a tarsadalmi befogadésra.

15. Tekintettel arra, hogy napjaink tdrsadalmdt egyre novekvd sokszintség és kiilonbségek jellemzik, az oktatds- és
képzéspolitika elsGdleges szerepet jatszik a megkiillonboztetés megel6zésében, valamint a befogadasnak, az
integraciénak és a sokféleség tiszteletének az Eurdpai Unidban valé el6mozditdsdban. Az oktatdsi és képzési
rendszereket ezért ugy kell kialakitani, hogy azok minden csoport és egyén szdmadra biztositsdk a ténylegesen egyenld
hozzaférést a szinvonalas tanuldsi lehetségekhez, valamint a lehetSséget, hogy oktatdsi vagy képzési pélydjukat
sikerrel zdrjak.

16. Tovabbi erdfeszitéseket kell tenni annak biztositdsdra, hogy tobb tanul6 fejezhesse be sikeresen a fels6 kozépfoki (vagy
azzal egyenértékdi) oktatdst és képzést és Iéphessen be a tovabbképzésbe vagy a felsGoktatasba, lehet6vé téve szamukra,
hogy egész életre sz6l6 értékes tuddst, készségeket és kompetencidkat szerezzenek és teljes mértékben ki tudjik
bontakoztatni képességeiket.

17. Az elmdlt években a nemzeti és regionalis oktatdsi és képzési rendszerek jobban szerepeltek a hozzdféréssel és a
befogaddssal kapcsolatos méltinyossdg javitdsa terén, ami el@segitheti az oktatds sikerét, azonban a méltdnyossig, a
befogadds és az oktatasi sikerek egyidejli javitisdhoz tovabbi erdfeszitésekre, fellépésekre és intézkedésekre van
szitkség. Ennek keretében tobbek kozott konnyebben elérhetd, szinvonalas egész életen dt tartd pélyaorientdciot kell
biztositani az oktatds és képzés valamennyi szintjén és tipusaban ().

18. Az j Erasmus+ program megerGsitett eszkozoket tartalmaz a tdrsadalmi befogadds és a méltanyossdg hatékonyabb
el@segitésére, valamint a sajdtos igényii és/vagy kevesebb lehetéséggel rendelkezd személyek elérésének javitdsdra,
tobbek kozott azaltal, hogy a mobilitdsi tevékenységeket a tanuldk, tandrok, oktatdk, tanarképzé oktatok és egyéb
munkatdrsak szélesebb kore szamdra konnyebben elérhetévé teszi.

HANGSULYOZZA, HOGY

19. Minden ember szdmadra élete minden szakaszdban lehet8séget kell biztositani arra, hogy szélesitse kulcskompe-
tencidinak korét (*) annak érdekében, hogy szakmai és személyes téren egyardnt boldogulni tudjon a vildgban, és
alkalmazkodni tudjon a tarsadalomban és a gazdasdgban jelenleg és a jovében végbemend, tobbek kozott a zold és
digitalis atallassal jaré dtalakuldshoz. Ez a tarsadalmi méltanyossig szempontjabdl éppen akkora jelent8séggel bir,
mint az EU versenyképessége szempontjabol.

20. Az oktatds és a képzés kulcsszerepet jatszik egyrészt Eurdpa jovSjének alakitdsaban, masrészt a polgarok személyes
kiteljesedésében és jollétében, tovdbbd abban, hogy felkésziiltek legyenek a munkaerdpiac viltozdsaihoz vald
alkalmazkoddsra és a munkaer@piaci teljesitésre, valamint az aktiv és felelGsségteljes polgari szerepvallaldsra.

21. A Covid19-vildgjarviny még hatdrozottabban ravildgitott arra, hogy a vildgjdrvany kozvetlen hatdsain tal a régéta
fenndllé strukturalis kihivasokkal is foglalkozni kell, tobbek kozott a gyermekek mint tanuldk, illetve oktatdik jollétére
és mentalis egészségére tekintettel. Ebben a helyzetben még sziikségesebbé valt a magas szinvonald, inkluziv oktatds és
képzés biztositdsa, ideértve a kisgyermekkori nevelést és gondozdst is, amelyeket valamennyi tanulé szdmdra
elérhet6vé és hozzaférhet6vé kell tenni, nemiktdl, egyedi tdrsadalmi-gazdasdgi, etnikai, valldsi vagy kulturdlis
hatteriiktd, sajatos oktatdsi igényeiktdl, valamint egyéb személyes koriilményeiktd] fiiggetleniil.

(%) Hivatkozdssal a személyek kozotti, faji- [helyesen: faji] vagy etnikai szdrmazdsra valé tekintet nélkili egyenlé bandsméd elvének
alkalmazdsdrol sz616, 2000. jinius 29-i 2000/43[EK tandcsi irdnyelvre.

() A pilyaorientdcionak az egész életen 4t tarté tanulds stratégidiba vald fokozottabb integraldsérdl sz6l6 2008. november 21-i tandcsi
élldsfoglaldssal osszhangban.

(*) A Tandcs ajanldsa (2018. mdjus 22.) az egész életen dt tarté tanuldshoz szitkséges kulcskompetenciakrdl (HL C 189., 2018.6.4., 1. 0.).
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22. Az, hogy mindenki szdmdra biztositott legyen az esélyegyenl8ség az oktatdshoz és képzéshez vald hozzaférés terén,
alapvetS fontossdgti, 6nmagdban azonban nem elegendd: kiemelt figyelmet kell forditani a problémék interszek-
ciondlis jellegére, vagyis az olyan tanuldkra, akik halmozdé vagy egymdssal 6sszefonddé kihivasokkal szembesiilnek,
példaul a sajatos nevelési igényt, a fogyatékossdggal é16, a nehéz személyes élethelyzetben 1év6, a hdtranyos tirsadalmi-
gazdasdgi hétterti, a migrdns hdttert, a kisebbségekhez tartozd, valamint a gazdasdgilag depressziv, elszigetelt, szigeti
vagy tavoli térségekbdl, példaul az EU legkiils régi6ibdl szarmazé tanuldkra. Ugyanezen logika mentén a kiilonosen
tehetséges tanulok igényeit is figyelembe kell venni annak érdekében, hogy timogatdst és segitséget kapjanak
tehetségiik teljes kort kibontakoztatdsdhoz.

23. Ahhoz, hogy az oktatdsban és a képzésben el§ lehessen mozditani a méltinyossigot és a befogaddst, a tanitdsi és
tanuldsi folyamatokban, valamint az oktatdsi és képzési intézményekben fejleszteni kell a nemek irdnti érzékenységet
is, mindemellett pedig meg kell kérdGjelezni és fel kell szdmolni a nemi sztereotipidkat és a nemi elfogultsdgot,
valamint meg kell el6zni a nemen vagy szexudlis irdnyultsigon alapulé megkiilonboztetést.

24. Az oktatdsi és képzési rendszereknek igazodniuk kell a tanuldk eltérS egyedi szitkségleteihez, képességeihez és
kapacitdsdhoz, és tanuldsi lehet&ségeket kell kindlniuk mindenki szdmdra, tobbek kozott a nem formdlis és az
informdlis kornyezetekkel val Osszekottetés, igy példaul a felnGttoktatdsi kozpontokkal, ifjisdgi munkaiigyi
intézményekkel vagy kozpontokkal és kulturdlis intézményekkel val6 egyiittmikodés keretében.

25. Tovéabbi erdfeszitéseket kell tenni annak érdekében, hogy minden tanulé fel legyen vértezve az EU demokratikus
értékeinek, az alapvet§ jogoknak, az esélyegyenl6ségnek, a tdrsadalmi befogaddsnak és a megkiilonboztetésmen-
tességnek a képviseletéhez, megerdsitéséhez és el6mozditisdhoz szitkséges tdrsadalmi, érzelmi, polgdri és
interkulturdlis kompetencidkkal, valamint 6szton6zni kell a tudatos és aktiv polgari szerepvéllaldst. E tekintetben
meghatdrozé szerepet jatszhat az dllampolgéri ismeretek oktatdsa, amely biztositja, hogy valamennyi tanulé megértse
és tiszteletben tartsa a sokszintiség Osszes formdjat, igy hozzdjarul a tolerancidnak, a demokratikus viselkedésnek és a
kritikai gondolkoddsnak a fejlesztéséhez, valamint az interkulturdlis és az aktiv polgdri szerepvallalashoz szitkséges
kompetencidknak az elsajdtitdsahoz.

26. A kisgyermekkori nevelésben és gondozasban vald részvétel fontos alapot teremt a jovdbeli személyes, oktatdsi és
szakmai sikerekhez, ami a hétranyos helyzetdi vagy a kiszolgdltatott hdttérrel rendelkezé gyermekek esetében
kiillonosen fontos. A kisgyermekkori nevelési és gondozdsi rendszerek szinvonaldt, inkluzivitdsdt, elérhet@ségét és
megfizethetGségét tovabbra is javitani kell annak érdekében, hogy valamennyi gyermek szamadra biztositani lehessen a
tényleges esélyegyenlGséget a kisgyermekkori nevelésben és gondozasban val6 részvétel terén (°).

27. Az oktatdsban és a képzésben a korai iskolaelhagyds, valamint az iskolai kudarc a fiatalok tdrsadalmi-gazdasagi
lehet6ségeinek csokkenését eredményezi, killonosen a veszélyeztetettek és a kirekesztésnek leginkdbb kitettek
esetében. Tovabbi erdfeszitéseket kell tenni az olyan, valéban inkluziv rendszerek biztositdsa érdekében, amelyek
minden tanul6nak magas szinvonalii oktatdst nyujtanak, egyuttal pedig el6mozditjdk és ovjak jollétiket és mentdlis
egészségiiket. Mindez — a tanuldk egyéni sziikségletein alapulé megel6zési és tdmogatdsi intézkedésekkel, valamint az
egész életen 4t tart6, jobb mindségli pélyaorientdcioval egyiitt — alapvetSen szitkséges az oktatdsban és képzésben
megjelend korai iskolaelhagyds ardnydnak csokkentéséhez, valamint ahhoz, hogy a tanuldk 6sztonzést kapjanak a
felsé kozépfoka (vagy azzal egyenértéki) oktatds sikeres befejezéséhez és a tovabbképzésbe vagy a felsGoktatdsba vald
tovabblépéshez.

28. Alapvetd fontossdgti a jobb oktatasi teljesitmény elGsegitése és a munkaerépiac felé valé zokkenSmentes dtmenet
tdmogatdsa, tobbek kozott — az egész életen 4t tartd pélyaorientdcid, az egész életen 4t tartd tanulds és a felnGttkori
tanulds révén, valamint sziikség esetén a tovdbbképzési és atképzési folyamatok keretében — a folyamatos személyes,
tudomanyos és szakmai fejl6dés, valamint az aktiv polgéri szerepvallalds elémozditdsaval.

29. Tovdbbra is tGl nagy az alulteljesit6k ardnya: kozottitk, valamint a korai iskolaelhagyok koézott Eurdpa-szerte
feliilreprezentéltak a hatrinyos helyzetii és a gazdasdgilag depressziv teriiletekrdl, illetve elszigetelt, szigeti vagy tavoli
teriiletekrdl — tobbek kozott az EU legkiilsd régioibol — érkezd tanuldk. Ezért véltozatlanul sziikség van olyan oktatds-
és képzéspolitikai intézkedések meghatdrozdsara, ideértve az innovativ pedagégiai megkozelitéseket is, amelyek
valamennyi tanulé szdmara jobban novelhetik az oktatds sikerét.

() A magas szinvonald kisgyermekkori nevelési és gondozasi rendszerekrdl sz616, 2019. mdjus 22-i tandcsi ajdnldssal 6sszhangban.
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30. A szakképzés — beleértve a tanuldszerzddéses gyakorlati képzéseket és a munkaalapu tanulds egyéb formadit — annak
biztositdsdval jarul hozzd a méltanyossdghoz, hogy a szakképzési programok magas mindségiek, valamint mindenki,
igy a kiszolgaltatott csoportok szdmara is inkluzivak és igénybe vehetSk legyenek (°).

31. A felndttkori tanulds szintén rugalmas lehetéségeket nytjt mindenki szdmadra — beleértve a kiszolgaltatott csoportokat
is —, hogy hozzaférjenek a tanuldshoz, tovabbd mdsodik esélyt, illetve alternativat kinal a készségek és a képesitések
megszerzése terén.

32. Az oktatdsi és képzési intézmények, az ifjusdgi munka és a szocidlis dgazat kozotti egytittmiikodés és az informdacidk
idében torténd cseréje lehet6vé tenné a korai iskolaelhagyds kockdzatdnak kitett tanul6k korai azonositdsat, valamint
megfelel6bb tdmogatdsi intézkedéseket biztositana a kiszolgdltatott — koztikk a nem foglalkoztatott, oktatdsban és
képzésben nem részesiil§ — fiatalok szdmdra, tobbek kozott a megerdsitett ifjisagi garancia révén.

33. A felsGoktatds képes lehet a méltanyossdg és a befogadds el6mozditdsdra azdltal, hogy a didkok szdmdara megkonnyiti
és tdmogatja a fels§ kozépfoki oktatdsbodl a felsGoktatdsba vald zokkenSmentes dtmenetet; hogy a tanulék minden
tipusa szdmdra tdmogatja a magas szinvonalii és inkluziv oktatdshoz valé hozzaférést; valamint hogy elémozditja az
alulreprezentalt csoportok, koztitk a nem hagyomdnyos tanuldk részvételét. Emellett a felsGoktatds jobban bevonhatja
a felndtteket is: elémozdithatja a tovabbképzést és az dtképzést, és szerepet jatszhat az egész életen 4t tart6 tanuldsban
azéltal, hogy a mikrotaniisitvinyokkal kapcsolatos eurdpai megkozelités koncepcidjanak és alkalmazdsinak
feltérképezése révén rugalmas alternativakat teremt a teljes diplomds képzési programokhoz.

34. A bolognai folyamat keretében végzett munka jelentSs a felsGoktatds szocidlis vonatkozdsdnak tovdbbfejlesztése
szempontjabol.

35. A digitdlis technolégia fontos szerepet jdtszik abban, hogy a tanuldsi kornyezetek, a digitdlis pedagbgiai mddszerek,
eszkozok és feladatok a kilonb6z6 tanuldkra adaptdlhatok, személyre szabottak és megfelelGek legyenek.
Elémozdithatja a valédi befogaddst — feltéve, hogy egymdssal parhuzamosan kezelésre keriil mind a digitélis
infrastruktira, a konnektivitds, valamint a digitalis eszkozokhoz, berendezésekhez, eréforrdsokhoz és digitélis
készségekhez valé hozzaférés tekintetében fenndll6 digitalis szakadék, mind pedig az emlitetteknek a fogyatékossdggal
él6k szdmdra val6 hozzéférhet6sége. Tovabbd — noha a digitélis technoldgia a Covid19-vildgjarvény alatt lehet6vé tette
a tavoktatds megvaldsitdsat — ebben a helyzetben nyilvanvalova valtak a digitdlis eszkozokhoz valé hozzaférés és a
konnektivitds terén megbtivé egyenlStlenségek, valamint a digitélis szakadékok egyéb formdi, tobbek kozott a
tanuldk, oktatok és gondozok digitdlis kompetencidi, valamint az utébbiakhoz kapcsolodd tdmogatds rendelkezésre
allasa tekintetében.

36. A kialakuldban 1év6 technoldgidk — koztitk a mesterséges intelligencia — etikus, felelGsségteljes és inkluziv hasznalata
szintén hozzdjérulhat a digitdlis szakadék dthidaldsahoz, valamint az inkluzivabb oktatds és tanulds elémozditdsdhoz.

37. A virtudlis tanuldsi kornyezetekhez val6 egyre szélesebb korii hozzaférés szdmos 1 lehetdséget kindl. Ugyanakkor
azéltal, hogy egyre gyakoribb és elterjedtebb a virtudlis tanuldsi kornyezetekhez valé hozzaférés, illetve e kornyezetek
hasznélata, a tanulok fokozottabban ki vannak téve annak a kockdzatnak, hogy az internetes megfélemlités vagy az
online zaklatds egyéb formdinak aldozataivd, illetve a dezinformaci6 célpontjavd valnak — jellemzGen a kozosségi
oldalakon keresztiil. A biztonsagos virtudlis tanuldsi kornyezet tényleges el6mozditdsa érdekében erdfeszitéseket kell
tenni annak biztositasaért, hogy a tanul6k az online biztonsdggal kapcsolatos oktatdsban, az oktatok pedig az ennek
biztositdsdhoz sziikséges képzésben részesiiljenek, és mind a tanuldk, mind az oktatdk tisztdban legyenek bizonyos
platformok, illetve online eszkozok potencidlis kockdzataival. Ezzel parhuzamosan az oktatdsi és képzési
intézményeknek e problémék kezelésére vonatkozdan vildgos irinymutatdsokkal és eljarasokkal kell rendelkezniiik.

38. A tandrok, az oktatdk, a kisgyermeknevel§-gondozdk és az egyéb pedagdgiai munkatdrsak, tovdbbd az oktatdsi és
képzési intézmények vezetdi és a pélyaorientdciés tandcsadok minden szinten nélkilozhetetlenek annak
tdmogatdsdhoz, hogy az oktatds és a képzés mindenki szdmdra méltinyos, befogadd és sikeres legyen. Ahhoz, hogy
ezt a feladatot el tudjdk latni, rendkiviil kompetensnek kell lenniiik, és birtokolniuk kell mindazokat a készségeket,
kompetencidkat és hattérismereteket, amelyek a tanulds szempontjdbdl hatranyt jelent§ tényezdk megértéséhez és
kezeléséhez, valamint az egyre sokszintibb, tobbnyelvii és multikulturdlis kornyezetben torténs oktatdshoz és
neveléshez sziikségesek.

39. A tandrok, oktaték és az oktatdsban részt vevé egyéb szereplSk alap- és bevezetd képzését, valamint folyamatos
szakmai fejldését adott esetben Ossze kell hangolni a vonatkozé nemzeti és regiondlis szabvanyokkal, és az oktatasi
és képzési intézmények fejlesztési folyamataival. Ez elengedhetetlen ahhoz, hogy 0j megkozelitéseket lehessen
kialakitani az 0j és kihivasokkal teli — példaul a digitdlis és zold atélldssal kapcsolatos — realitdsokra valé megfelel6bb

() A fenntarthat6 versenyképességet, a tdrsadalmi méltdnyossdgot és a reziliencidt célzé szakképzésrdl sz6l6, 2020. november 24-i
tandcsi ajdnldssal 6sszhangban.
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reagalds céljabol. Erdfeszitéseket kell tenni annak érdekében, hogy a tandrok, az oktatdk, az oktatdsi és képzési
intézmények vezetSi és a pélyaorientdcids tandcsadok tdmogatdst kapjanak a méltdnyossdg, valamint a mindségi
oktatds és az egész életen 4t tartd pdlyaorientdcié elGsegitéséhez. Erdfeszitéseket kell tovdbbd tenni a szakma
lealkalmasabb jeloltjeinek megnyerése és a tandrhidny orvosldsa érdekében, sziikség esetén jobb és rugalmasabb
toborzadsi stratégidk révén. Ez egyuttal hozza fog jarulni az oktatdsi és képzési intézmények szinvonaldnak emeléséhez
és inkluzivitdsanak noveléséhez, ezdltal pedig az oktatdsi és képzési rendszerek irdnyitdsdnak javitdsihoz is.

FELKERI A TAGALLAMOKAT, HOGY A NEMZETI KORULMENYEKNEK £S A SZUBSZIDIARITAS ELVENEK
MEGFELELOEN

40. Hajtsanak végre oktatdspolitikai intézkedéseket és adott esetben vezessenek be reformokat az oktatdsi és képzési
rendszerekben — az oktatds és a képzés teljes spektrumadt szem el6tt tartva, valamint az intézmények egészére irdnyuld
megkozelitést alkalmazva —, hogy az oktatds és képzés minden szintjén és tipusdban javitsdk az esélyegyenlGséget és a
befogadist, tovabbd hogy elémozditsdk az oktatds sikerét, nevezetesen az aldbbiak révén:

a) atanuldk egyre novekvé mértéki sokszintiségének kezelése, valamint a magas szinvonalil és inkluziv oktatdshoz és
képzéshez valé hozzaférés javitdsa valamennyi tanuld szdmadra, ideértve az olyan hdtrdnyos és kiszolgaltatott
helyzetben 1év8 csoportokat is, mint példaul a szegénység és a tdrsadalmi kirekesztés kockdzatdnak kitett tanuldk,
a sajatos nevelési igény( tanuldk, a fogyatékossiggal €16 személyek, az alacsonyabb képesitéssel/készségszinttel
rendelkez$ személyek, a migrns hdtteri személyek, a kisebbségekhez tartozd személyek, valamint a foldrajzi
helyzetiik, nemiik és/vagy tdrsadalmi-gazdasdgi szempontbdl hétrinyos helyzetitk miatt kevesebb lehet&séggel
rendelkezd tanuldk;

b) az atfogé oktatdsi sikerstratégidk nemzeti és regiondlis szintl, valamennyi szinten szoros dgazatkozi
egyiittmiikodésen alapuld elémozditdsa annak érdekében, hogy minden tanulé sikerrel zdrja fels§ kozépfoka (vagy
azzal egyenértékii) oktatdsi és képzési palydjat, tovabba hogy visszaszoruljon az oktatdsban és képzésben a korai
iskolaelhagyds és a gyenge teljesités, tobbek kozott a kovetkezdk révén: az intézmények egészére kiterjeds
megkozelitésnek és az iskoldkon beliil, illetve azok részvételével zajlo — dtfogdan inkluziv tanulékozpontd oktatdsi
és képzési szemléletet alkalmaz — multidiszciplindris egytittm(ikodésnek a timogatdsa; a tanuldstdl val6 elfordulds
jelei korai észlelésének el@segitése; a veszélyeztetett tanuldknak biztositott személyre szabott irdnymutatds és
tdmogatasi keretek megerdsitése; valamint a sziilgk, gondozok, csalddok és kozosségek bevondsanak el6mozditasa
és tdmogatdsa;

c) torekvés annak biztositdsdra, hogy az alapkészségek — koztiik a digitalis készségek — terén minden tanulé elérje az
alapszintet, kiilonos figyelemmel azokra a csoportokra, amelyek ki vannak téve az alulteljesités, valamint az
oktatdsban és képzésben megjelend korai iskolaelhagyas kockazatinak; ezen beliil pedig az alapkészségek jobb
elsajdtitdsdt tdimogato, hatékony szakpolitikai reformok azonositdsa, kiillonosen a tanterveket és/vagy az értékelést,
az egész életen 4t tartd pélyaorientdciot, valamint az intézmények és a pedagbgusok azon képességét érintden,
hogy innovativak legyenek és didkkozpont tanitdsi modszereket és tanuldsi kornyezeteket alakitsanak ki;

d) torekvés annak biztositdsira, hogy minden tanuld, koztik a kiemelked8en tehetséges tanulék megfeleld
tdmogatasban, és képességeiknek, valamint kapacitdsuknak megfelel§ szellemi kihivasokban részesiiljenek — testi,
érzelmi és pszicholdgiai jollétik védelme mellett;

e) az oktatdsi és képzési intézmények biztonsigos, az er@szaktdl, a rasszizmustél, a megfélemlitéstsl, az internetes
megfélemlitéstSl, a szexudlis zaklatdstdl, a szexizmustdl, a kdros hatdst beszédtdl, a dezinformdci6tol, a félretdjé-
koztatdst6l és a megkiilonboztetés minden formdjat6l mentes kornyezetként valé fenntartdsa;

f) olyan biztonsdgos, otthonos és tdmogatd, tobbek kozott online tanuldsi kornyezet kialakitdsinak osztonzése,
amelyben minden tanul6 — egyénileg és a kozosség tagjaként egyarant — gyarapodhat és fejlédhet, és tigy érezheti,
hogy tiszteletben tartjak, értékelik és elismerik sajatos tehetségét és szitkségleteit; emellett pedig minden tanulé
szdméra megfelel6en magas elvirdsok tdmasztdsa és az egyéni jollétikrdl val6 gondoskodds;

g) annak biztositdsa, hogy az oktatdsi és képzési intézmények bels6 és kiilsé minéségbiztositdsi folyamatai figyelembe
vegyék az egyenld hozzaférés, a befogadas és a mindenki szdmdra elérhetd siker szempontjait;

h) a nemzeti és regiondlis korillményeknek megfelelGen olyan, az egész életen 4t tart6 pélyaorientdcioval kapcsolatos,
hatékony szakpolitikdk végrehajtdsanak mérlegelése, amelyek az oktatds és képzés minden szintjén és tipusiban
biztositjdk a palyavélasztdsi tandcsaddst és az életpalya-épitési készségek fejlesztésének lehetSségeit, tobbek kozott
a polgdrok egész életen 4t tarté pélydjaban bekovetkezs dtmenetek megkonnyitése érdekében;
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i) atobbnyelviiség eldmozditdsa az oktatdsi és képzési intézményekben a tanuldk nyelvi hatterének megbecsiilése és
mozgodsitdsa révén, ezdltal egyszerre ersitve az oktatds nyelvének ismeretét és tdmogatva a tovdbbi nyelvi
kompetencidk elsajatitasat;

j) a tanulasi lehet&ségekhez és inkluziv kornyezetekhez valé hozzaférés lehetGvé tétele a fogyatékossiggal €16
személyek szdmadra, valamint — oktatdsuk megkonnyitése érdekében — hatékony, személyre szabott timogatd
intézkedések biztositdsa, a tudomanyos és tarsadalmi fejl6dés legmagasabb fokanak elérését segit§ kornyezetben (7);

k) torekvés a tanulok korében fellépd pszicholdgiai nehézségek megel6zésére, valamint a pszicholdgiai nehézségekkel
kiizd6 tanulok tdmogatdsdra, tobbek kozott — szitkség esetén — a szakmai segitséghez vald hozzaférés biztositdsa
révén.

41. Osztondzzenek széles korti parbeszédet, egyiittmiikddést és innovativ megkozelitéseket a hatdsdgok, az oktatdsi és
képzési intézmények és a legfontosabb érdekelt felek — példdul a helyi kozosségek, a helyi és regionalis kozigazgatdsi
szervek, a szill6k és gondozok, a tigabb csalad, az ifjusagi teriilet szerepldi, a szocidlis és kulturalis kozvetitSk, az
onkéntesek, a szocidlis partnerek, a munkaltatok és a civil tdrsadalom — kozott annak biztositdsa érdekében, hogy
olyan inkluziv oktatdsi és képzési stratégidk jojjenek létre, amelyek elémozditjdk a méltdnyossagot és a befogadaist, és
kielégitik a szélesebb kozosség igényeit.

42. Osztondzzék annak biztositdsat, hogy minden tanulénak — élete sordn mindvégig — lehetdsége nyilion a rugalmas
oktatdsi és képzési palydk igénybevételére — tobbek kozott a kordbbi tanulmdnyok érvényesitése titjdn —, beleértve a
nem formélis és informdlis keretek kozotti tanuldst, tobbek kozott a mikrotaniisitvinyokra vonatkozd eurdpai
megkozelités koncepcidjdnak és alkalmazdsinak feltérképezése révén, ugyanakkor nem alddsva az alapfokd
oktatdsban és képzésben a teljes diplomds képzési programok alapelvét.

43. Osztondzzék és konnyitsék meg a magas szinvonalt kisgyermekkori neveléshez és gondozdshoz valé hozzaférést
valamennyi gyermek szdmdra — egyéni, csalddi vagy szocidlis koriilményeiktdl fiiggetleniil —, és segitsék el§ a
kisgyermekkori nevelés és gondozds unidés mindségi keretrendszerének tovabbi végrehajtasit, tobbek kozott azdltal,
hogy folytatjék a kisgyermekkori nevelésbe és gondozasba valé beruhdzdst annak érdekében, hogy tobb gyermek
férhessen hozzd, és lehet6vé vdljon a minGségi szabvanyok tovabbfejlesztése.

44. Kinaljanak masodik esélyt ad6 lehetéségeket — tobbek kozott rugalmas tovabbképzési és dtképzési palyakat — azoknak
a feln6tteknek, akik az alapfokii oktatdst és képzést képesités nélkiil vagy alacsony képesitéssel hagytdk el.

45. Tarjak fel, miként lehetséges a — nemek és més relevans paraméterek szerinti bontdst alkalmaz6 — nemzeti adatgy(jtési,
nyomonkovetési és értékelési rendszerek fejlesztése és javitdsa, amely lehetévé tenné a tagdllamok szdmdra az egyes
szakpolitikai kezdeményezések hatdsanak értékelését, ezaltal segitve annak felmérését, hogy milyen el6relépések
torténnek az oktatdsi és képzési rendszerekben a méltdnyossag, a befogadds és a siker elémozditdsa terén.

46. Adott esetben tovabbra is forduljanak az Eurépai Ugynokség a Sajitos Nevelési Igényti Tanulokért és az Inkluziv
Oktatasért nevll iigynokséghez az oktatdsi és képzési rendszerekben bevalt inkluziv megkozelitések alkalmazasa,
nyomon kovetése, dokumentdldsa és kozzététele érdekében.

47. Hasznadljdk ki teljes mértékben az oktatdsi és képzési intézmények kozotti egyiittmiikodés eurdpai eszkozeit — példaul
az ¢Twinning platformot, a School Education Gateway-t és az EPALE-t (a felnGttkori tanulds elektronikus eurdpai
platformjat) —, hogy javuljon a méltdnyossdgnak, a befogaddsnak és az oktatds sikerének az oktatdsi és képzési
intézményekben valé el6mozditdsaval kapcsolatos egyiittm(ikodés, valamint a vonatkozé informacidk, bevalt
gyakorlatok és er6forrdsok megosztésa.

48. Fokozzék a digitdlis berendezések és infrastruktira, a konnektivitds, a nyitott és digitdlis oktatdsi segédanyagok és
pedagdgiai modszerek rendelkezésre alldsat, hozzaférhetGségét, akaddlymentességét és mindségét az oktatds és képzés
minden szintjén, és nydjtsanak célzott tdmogatdst ahhoz, hogy a hétranyos helyzetd, illetve fogyatékossdggal él6
tanulok valamennyi korosztdlya szdmdra biztositott legyen a tényleges hozzéférés, kezelve ugyanakkor az alap- és
magasabb szint(i digitlis készségek és kompetencidk fejlesztésének szitkségességét az oktatds és képzés minden
szintjén és tipusdban annak érdekében, hogy a digitédlis oktatdsban rejl6 lehetGségeket teljes mértékben ki lehessen
akndzni, és ennek révén inkluzivabb és a sikert jobban 6sztonzd oktatdsi és tanuldsi kornyezeteket lehessen kialakitani.

() A fogyatékossaggal é16 személyek jogairdl sz016 ENSZ-egyezménnyel, valamint a ,Stratégia a fogyatékossdggal él6 személyek jogainak
érvényre juttatasdért (2021-2030)" elnevezésii stratégidval Gsszhangban.
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49. Biztositsdk, hogy a tandrok, az oktatdk, a kisgyermeknevel6k-gondozok, a pedagégiai személyzet és egyéb oktatok,
valamint a kiilonb6z6 szintii oktatdsi és képzési intézmények vezetSi megkapjdk a szitkséges tdmogatdst, ideértve a
szitkséges alapképzést, a szakmaba valé bevezetS képzést és a folyamatos szakmai fejlédés lehetGségét annak
érdekében, hogy megértsék és felszdmoljék a tanulds szempontjabdl hdtranyt jelentS tényezdket, illetve kezeljék a
személyes elfogultsigokat és elSitéleteket, elémozditsik a valddi befogadast és sikert, kezeljék a sokszintiséget,
tdmogassdk a tanuldsra vonatkoz6 megfelel§ motiviciot és magas szinvonald tanuldsi eredményeket érjenek el a
tanulok vegyes osszetételd célcsoportjdban, egyiittmiikodésben mds érdekelt felekkel. Ez magdban foglalja az alap- és
magasabb szintd digitdlis kompetencidk és az innovativ pedagdgiai modszerek fejlesztésének tdmogatdsdt, valamint a
szocidlis és érzelmi készségek fejlesztését, mikozben elémozditja az oktatok jollétét és mentdlis egészségét.

50. Kezeljék a tandrhidnyt, amennyiben fennall, kiilondsen a sajitos nevelési igényt tanulok oktatdsaval osszefuiggésben,
valamint a multikulturalis és a tobbnyelvl kornyezetekben.

51. Folytassdk a 2015. évi pdrizsi nyilatkozatban foglalt kotelezettségvallaldsok végrehajtasat, nevezetesen az allampolgari
ismeretek oktatdsa révén, az aktiv polgdri szerepvallalds el6émozditdsa, valamint a tolerancia és a demokratikus
viselkedés, az interkulturdlis kompetencidk, a digitalis jartassig, a médiatudatossig és a kritikai gondolkodis
elémozditdsa érdekében.

52. A nemzeti, illetve regiondlis igényeknek megfelelSen teljes mértékben akndzzdk ki az Gsszes rendelkezésre dllo
regiondlis, nemzeti és uni6s finanszirozdsi mechanizmust és programot, mint példdul az Erasmus+ programot, az
Eurépai Szocidlis Alap Pluszt és mds eurdpai strukturdlis és beruhdzdsi alapokat, az InvestEU-t és a Helyredllitdsi és
Rezilienciaépitési Eszkoz keretében rendelkezésre 4ll 1ij lehetdségeket a méltanyos és inkluziv oktatdsba és képzésbe
torténd fenntarthatd beruhdzdsok elémozditdsa érdekében, hogy mindenki szdmadra el6mozditsdk az oktatds sikerét.

FELKERI A TAGALLAMOKAT ES A BIZOTTSAGOT, HOGY SAJAT HATASKORUKKEL OSSZHANGBAN ES A
SZUBSZIDIARITAS KELLO FIGYELEMBEVETELEVEL

53. A lehet§ legnagyobb mértékben haszndljak ki az oktatds és képzés terén az eurdpai oktatdsi térség létrehozdsa
érdekében és azon tdlmutatdan folytatott eurdpai egyiittmiikodés stratégiai keretrendszere (2021-2030) altal kindlt
lehetdségeket — a nyitott koordindciés modszer segitségével — annak érdekében, hogy elGsegitsék a bevélt gyakorlatok
és innovativ megkozelitések cseréjét azzal kapcsolatban, hogy miként valdsithaté meg a méltdnyosabb és inkluzivabb,
a sikert el6mozdité oktatds és képzés, nevezetesen az egymdstdl vald tanulds és a tdrsaktol vald tanulds erdsitése,
valamint adott esetben a kutatds és tanulmanyok révén, a tényeken alapulé szakpolitikai dontéshozatal elémozditasa,
valamint az oktatdsban és a képzésben a méltdnyossdgra, befogaddsra és a mindenki szdmdra elérhetS siker
el@segitésére vonatkozd sikeres szakpolitikai gyakorlatok kidolgozdsa és terjesztése érdekében.

FELKERI A BIZOTTSAGOT, HOGY A SZERZODESEKKEL OSSZHANGBAN ES A SZUBSZIDIARITAS ELVENEK TELJES
KORU TISZTELETBEN TARTASA MELLETT

54. A tagdllamokkal egyiitt dolgozzon egyfeldl a Bizottsdg dltal az eurdpai készségfejlesztési program, az eurdpai oktatdsi
térség és a 2021-2027-es idGszakra sz616 digitdlis oktatdsi cselekvési terv keretében bejelentett kezdeményezéseken,
amelyek novelni fogjdk a méltdnyossigot, a befogadast és a sikert az oktatisban és a képzésben, masfeldl a
gyermekjogi stratégia, a ,Stratégia a fogyatékossdggal €16 személyek jogainak érvényre juttatdsdért (2021-2030)"
elnevezésti stratégia és a szocidlis jogok eurdpai pillérének végrehajtdsira vonatkozd cselekvési terv keretében
bejelentett kezdeményezéseken, ideértve a gyermekgarancidt.

55. Dolgozzon ki egy kezdeményezést, melynek célja, hogy a Bizottsdg a tagdllamokkal egyiitt szakpolitikai irdnymutatdst
alakitson ki a gyenge teljesités visszaszoritdsara és a felsg kozépfokii (vagy azzal egyenértékti) oktatdsban és képzésben
val6 részvétel novelésére, a kompetenciaszintek emeléséhez valé hozzdjarulsra, az iskolazottsdg és a tarsadalmi-
gazdasagi hattér egymastdl valo fuggetlenitésére, valamint az ifjusagi munkanélkiiliség megelGzésére.

56. Hajtsa végre a tagdllamokkal folytatott stratégiai parbeszédet, a nagy teljesit6képességti digitalis Okoszisztéma
kifejlesztésére, valamint az oktatds és képzés digitalis dtalakitdsdhoz sziikséges digitalis készségek és kompetencidk
fejlesztésére Osszpontositva.

57. Az iskolai oktatds inkluzivitdsdnak és rugalmassdganak novelése, valamint valamennyi tanul6 esetében a széleskord
kompetencidk fejlesztésének javitdsa érdekében dolgozzon ki szakpolitikai irinymutatdst a tagdllamok szdmadra az
alap- és kozépfoki oktatdsban alkalmazott online tanuldsrdl és tavtanuldsrol.

58. Tdmogassa az érintett eurépai, nemzeti és regiondlis szint(i érdekelt szervezetek és az oktatdsért és képzésért felelGs
tagdllami hat6sdgok kozotti egyiittmiikodést annak érdekében, hogy az emlitettek egyiittesen hozzdjirulhassanak az
alapkészségekre vonatkoz6 innovativ és multidiszciplindris oktatdsi és tanuldsi megkozelitésekrdl sz016 szakpolitikai
ajanldsokhoz.
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59. A tagdllamokkal egytittmikodve er@sitse meg az oktatds és képzés vonatkozdsdban az egyenld hozzaférés, a befogadds
és a mindenki szdmdra elérhetS siker terén folytatott egyiittmiikodést a relevans eurdpai intézményekkel és
tigynokségekkel, példdul az Eurépai Ugynokség a Sajitos Nevelési Igényti Tanuldkért és az Inkluziv Oktatdsért
elnevezésii igynokséggel, valamint a relevins nemzetkozi szervezetekkel, példdul az Eur6pa Tandccsal, az OECD-vel,
az ENSZ-szel és az UNESCO-val.

60. Dolgozzon ki lehetséges mutatokra vagy unids szinti célértékekre vonatkozé javaslatokat a méltinyossig és a
befogadds teriiletén, amely javaslatok az oktatdsi mutatokkal és referenciaértékekkel foglalkozé dlland6 csoport
szakértdi véleményén alapulnak és azt figyelembe veszik.

61. Térképezze fel, hogy — nevezetesen az Eurostaton belil — milyen lehetSségek kindlkoznak az eurdpai adatok
gytjtésének fejlesztésére és fokozdsdra annak érdekében, hogy konnyebbé véljon azon szakpolitikai kezdeményezések
és intézkedések értékelése, amelyek Unid-szerte elémozditjak a méltdnyossdgot, a befogaddst és a sikert az oktatdsi és
képzési rendszerekben, ugyanakkor keriilje el azt, hogy ezéltal a tagallamokra tovébbi terhek haruljanak.

62. A tagallamokkal szoros egyiittmikodést folytatva vegye igénybe az oktatdsba és képzésbe torténS mindségi
beruhdzasokkal foglalkozé szakért6i csoportot annak feltdrasa érdekében, hogy az emberek kompetencidiba és az
infrastruktirdba torténd hatékony és eredményes beruhdzds miként segitheti el a méltdnyossdgot és a befogadast az
oktatdsban és a képzésben.

63. Hozzon létre szakértSi csoportot az olyan stratégidkra irdnyul6 javaslatok kidolgozdsdra, amelyek célja a tdmogatd
tanuldsi kornyezet kialakitdsa az alulteljesités kockdzatanak kitett csoportok szdmadra, valamint a jé iskolai kozérzet
tdmogatdsa.

64. Hozzon létre egy olyan szakértdi csoportot, amely a digitdlis jartassdg elémozditasaval és a dezinformécié elleni
kiizdelemmel foglakozik, ami elengedhetetlen a mindenki szdmadra biztonsdgos, szerepvallaldsra késztetd és befogadd
online kornyezet kialakitisdhoz.
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MELLEKLET
Politikai hattér

1. A Tandcs kovetkeztetései az oktatds és a képzés terén folytatott eurdpai egyiittmiikodés stratégiai keretrendszerérél
(,Oktatds és képzés 20207) (2009. mdjus 12.)

2. A Tandcs ajénldsa a korai iskolaelhagyds csokkentését célz6 szakpolitikdkrdl (2011. janius 28.)

3. A Tandcs dllasfoglaldsa a felnGttkori tanuldsra vonatkozd megtjitott eurdpai cselekvési programrél (2011.
december 20.)

4. A Tandcs ajinldsa a nem formalis és az informalis tanulds eredményeinek érvényesitésérdl (2012. december 20.)

5. Nyilatkozat a polgdri szerepvéllaldsnak, valamint kozos értékeinknek: a szabadsignak, a tolerancidnak és a
megkiilonboztetésmentességnek az oktatds altal torténd elémozditdsardl (Parizs, 2015. mércius 17.)

6. A Tandcs és a Bizottsdg 2015. évi kozos jelentése az oktatds és a képzés terén folytatott eurdpai egyiittmiikodés
stratégiai keretrendszerének végrehajtasarol (Oktatds és képzés 2020) — Az oktatds és a képzés terén folytatott eurdpai
egyiittm(ikodés 0ij prioritdsai (2015. november 23-24.)

7. A Tandcs kovetkeztetései a korai iskolaelhagyok ardnydnak csokkentésérdl, valamint az iskolai tanulmdnyok
eredményességének eldmozditasardl (2015. december 15.)

8. A Tandcs ajanlisa a kompetenciafejlesztési palyakrol: Uj lehetdségek felnttek szdmadra (2016. december 19.)

9. A Tandcs és a tagillamok kormdnyainak a Tandcs keretében iilésezd képviseldi altal elfogadott kovetkeztetések a
mindenkire kiterjed§ magas szinvonalti oktatds megvalositdsat célz6 inkluziv diverzitdsrél (2017. februdr 17.)

10. A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsignak és a
Régidk Bizottsigdnak: Az iskoldk és az oktatds mindségének fejlesztése a fiatalok életkezdési esélyeinek javitdsa
érdekében (2017. mdjus 30.)

11. A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsagnak és a
Régiok Bizottsigdnak — Az eurdpai identitds megersitése az oktatds és a kultdra révén: Az Eurdpai Bizottsdg
hozzdjaruldsa a goteborgi vezetdi taldlkozohoz (2017. november 17.)

12. A Tandcs ajanldsa a kozos értékek, az inkluziv oktatds és az oktatds eurdpai dimenzidjanak elémozditdsdrdl (2018.
majus 22.)

13. A Tandcs kovetkeztetései az eur6pai oktatdsi térség létrehozasanak 1épéseirdl (2018. mdjus 22.)

14. A Tandcs ajanldsa a fels6foki és a felsé kozépfoka képesitések, valamint a kiilfoldi tanulmanyi id6szakok eredményei
automatikus kolcsonos elismerésének osztonzésérdl (2018. november 26.)

15. A Tandcs ajinldsa a nyelvtanitds és a nyelvtanulds dtfogd megkozelitésérdl (2019. mdjus 22.)
16. A Tandcs ajinldsa a magas szinvonald kisgyermekkori nevelési és gondozdsi rendszerekrdl (2019. médjus 22.)

17. A Tandcs élldsfoglaldsa az eurépai oktatdsi térségnek a jovSorientdlt oktatdsi és képzési rendszerek tdmogatdsa
érdekében torténd tovabbfejlesztésérsl (2019. november 8.)

18. A Tandcs kovetkeztetései a jovS eurdpai tandrairdl és oktatdir6l (2020. junius 9.)
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19. A Tandcs kovetkeztetései az oktatds és a képzés teriiletén a Covid19-valsag elleni fellépésrdl (2020. janius 16.)

20. A Bizottsdg kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdgnak és a
Régiok Bizottsdgdnak a fenntarthatd versenyképességre, a tdrsadalmi méltdnyossdgra és a reziliencidra vonatkozd
eurdpai készségfejlesztési programrol (2020. jalius 1.)

21. Egyenl8ségkozpontt Unid: az EU rasszizmus elleni cselekvési terve a 2020-2025-6s id6szakra (2020. szeptember 18.)

22. A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurépai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsignak és a
Régiok Bizottsdgdnak az eurdpai oktatdsi térség 2025-ig torténd megvaldsitdsarol (2020. szeptember 30.)

23. A Bizottsdg kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdgnak és a
Régidk Bizottsdgdnak: Digitalis oktatdsi cselekvési terv 2021-2027 — Az oktatds és a képzés dtalakitdsa a digitélis
kornak megfelelGen (2020. szeptember 30.)

24. A Tandcs ajanldsa a fenntarthaté versenyképességet, tirsadalmi méltanyossagot és reziliencidt célzé szakképzésrdl
(2020. november 24.)

25. A Tandcs kovetkeztetései a digitdlis oktatdsr6l az eurdpai tuddsalapi tarsadalmakban (2020. november 24.)

26. Osnabriicki nyilatkozat a szakképzésnek a helyredllitds és a digitdlis és zold gazdasigra valé méltanyos 4tallds
tdmogatdsdban betoltott szerepérdl (2020. november 30.)

27. A Tandcs allasfoglaldsa az oktatds és képzés terén az eurdpai oktatasi térség létrehozdsa érdekében és azon tilmutatdan
folytatott eurdpai egytittmiikodés stratégiai keretrendszerérl (2021-2030) (2021. februér 18.)

28. Stratégia a fogyatékossaggal é16 személyek jogainak érvényre juttatdsaért (2021-2030) (2021. marcius 3.)

29. Az EU gyermekjogi stratégidja (2021. mércius 24.)
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A Tandcs kovetkeztetései

az ,Eurdpai Egyetemek” kezdeményezésrdl - A felsGoktatds, a kutatds, az innovicié és a tirsadalom
osszekapcsoldsa: 1 dimenziokat nyitunk az eurdpai felsGoktatdsban

(2021/C 221/03)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

EMLEKEZTETVE a kérdés ezen kovetkeztetések mellékletében szerepld politikai hatterére,
RAMUTATVA A KOVETKEZOKRE:

1. 2017. december 14-i kovetkeztetéseiben az Eurdpai Tandcs felkérte a tagdllamokat, a Tandcsot és az Eurdpai
Bizottsagot, hogy folytassdk a kovetkezdkre irdnyuld tevékenységeiket: a stratégiai partnerségek megerGsitése Unid-
szerte a felsGoktatdsi intézmények kozott, és annak szorgalmazdsa, hogy 2024-ig mintegy hisz olyan — killonféle
unids felsGoktatasi intézmények alulrdl felfelé épitkezé halbzataibdl allé — ,Eurdpai Egyetem” jojjon létre, amely
egyrészt lehetGséget kindl majd a hallgatéknak arra, hogy kiilonb6z8 unids tagllamokban folytatott tanulmanyok
kombinaldsival szerezzenek diplomdt, mdsrészt dltalinossigban az eurdpai egyetemek nemzetkozi versenyké-
pességének javitdsdhoz is hozzdjrul,

2. 2018. junius 28-i kovetkeztetéseiben az Eurdpai Tandcs felhivott a kutatds, az innovacio6 és az oktatds kozotti, tobbek
kozott az ,Eurdpai Egyetemek” kezdeményezés révén megvaldsuld egyiittmiikodés sztonzésére,

3. az eurdpai oktatdsi térség létrehozdsdnak 1épéseirdl sz6l6, 2018. mdjus 22-i kovetkeztetéseiben a Tandcs emellett
elismerte, hogy az ,eurdpai egyetemek” vezetd szerepet jatszhatnak az eurdpai oktatdsi térség egészének létrejottében,

4. az eurdpai oktatdsi térségnek a jovGorientdlt oktatdsi és képzési rendszerek tdmogatdsa érdekében torténd tovabbfej-
lesztésérdl sz616, 2019. november 8-i dlldsfoglaldsdban a Tandcs tdmogatta az ,Eurdpai Egyetemek” kezdeményezés
tovabbfejlesztését, mivel ugy vélte, hogy ez gyokeres véltozast hozo 1épést jelenthet az intézménykozi egytittmikodés
terén azaltal, hogy kiilonboz6 inspirdl6 elképzeléseket, modelleket és témadkat kindl az eurdpai oktatdsi térség jovibeli
fejlesztése érdekében végzett egyiittmikodéshez, Gsszhangban a tdrsadalom véltozd igényeivel,

5. a 2019. november 8-dn elsé alkalommal megrendezett egyiittes irdnyadé vita sordn az oktatdsi és a pénziigymi-
niszterek hangstlyoztak, hogy meg kell erGsiteni az oktatdsba és képzésbe, valamint a készségekbe és kompetencidkba
torténd hatékony és eredményes beruhdzdsokat a mindség, a mennyiség, az inkluzivitds és a méltdnyossig
tekintetében ('),

6. az ,Oktatds és képzés az eurdpai szemeszterben” cimd, 2020. februdr 27-i dlldsfoglaldsiban a Tandcs kijelentette
tovabbd, hogy az oktatdsba és képzésbe torténd beruhdzds az emberekbe és a jovébe eszkozolhetS lehetd
leghatékonyabb befektetés, és elismerte, hogy ez a befektetés tdrsadalmilag és gazdasigilag egyarant megtérill az
egyének, a munkdltatdk és dltaldban véve a tdrsadalom szdmadra,

7. a Bizottsdg altal 2020. junius 30-dn elfogadott eurdpai készségfejlesztési programban elSirdnyzottak szerint az
,Eurépai Egyetemek” kezdeményezés szabvdnyokat dllapit meg a felsGoktatdsi intézmények dtalakitdsdval
kapcsolatban az eurdpai oktatdsi térségre és az Eurdpai Kutatdsi Térségre (EKT) vonatkozdan, valamint lehetévé teszi
az egész életen 4t tartd tanuldst és a tehetségek cseréjét. Ez mindenekeldtt az ,Eur6pai Egyetemek” kezdeményezésnek

az Erasmus+ program (2021-2027) és a Horizont Eurdpa program keretében torténd teljes kord bevezetése, valamint
a kutat6k szdmadra sz6l6 eurépai kompetenciakeret kidolgozdsa révén valésul majd meg,

8. az Uj Eurdpai Kutatdsi Térségrdl sz6lo, 2020. december 1-jei kovetkeztetéseiben a Tandcs hangsilyozta, hogy
szorosabb szinergidkat és kapcsolatokat kell kialakitani az EKT és az eurdpai oktatdsi térség felsGoktatishoz
kapcsolddé elemei kozott, és a hatdrozottabb egyiittmiikodés lehetséges teriileteiként hatdrozta meg az intézményi

(") Az ,Oktatds és képzés az eurdpai szemeszterben: megalapozott vitdk biztositdsa a reformokrél és a beruhdzasokrdl” cimd tandcsi
dllisfoglaldsban foglaltak szerint; a szoveg az aldbbi linken érhetd elhttps://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?
uri=CELEX:32020G0227(01).


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:32020G0227
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX:32020G0227
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atalakuldsokat, a kutatdi életpdlyakat, a tudomdnyos oktatdst, a képzést, a nemzetkozi egytittmtikodést és a
tuddsdramldst, tovabbd tdmogatta az eurdpai egyetemek szovetségének mint a jové modern és inkluziv eurdpai
felsGoktatasi intézményei egyik kiemelt példdjanak tovabbfejlesztését,

9. az eurdpai felsGoktatdsi térséggel kapcsolatos miniszteri konferencidn 2020. november 19-én elfogadott, 2020. évi
rémai kozleményben a felsGoktatasért felel6s miniszterek kijelentették, hogy az ,Eurdpai Egyetemek” kezdeményezés
keretében kialakitott szovetségek fontos eszkozét jelenthetik a mélyebb, nagyobb 1éptékd rendszerszintii
egyiittm(ikodési lehet8ségek feltérképezésének, ami a jov6ben hasznosnak bizonyulhat a felsGoktatdsi intézmények
kozotti szorosabb transznaciondlis egyiittmtikodés el6tt 4ll6 akadalyok feltardsa és lekiizdése szempontjabdl,

10. az oktatds és képzés terén az eurdpai oktatdsi térség létrehozdsa érdekében és azon tilmutatéan folytatott eurdpai
egylittmiikodés stratégiai keretrendszerérsl (2021-2030) sz616 dllasfoglaldsdban a Tandcs az eurdpai felsGoktatds
megerGsitését nevezte meg 4. stratégiai prioritdsaként, megéllapitva, hogy a kovetkez§ évtizedben a felsGoktatdsi
intézményeket arra fogjuk 0sztonozni, hogy taldljdk meg a mélyebb egyiittmiikodés Gj formdit, nevezetesen
transznaciondlis szovetségek 1étrehozdsdval, tobbek kozott az ,Eurdpai Egyetemek” kezdeményezés teljes kori
bevezetése révén,

11. ,Az Eurdépai Kutatdsi Térség: az EKT elmélyitése, valamint vonzébb és fenntarthatobb kutat6i életpdlydk és
munkafeltételek biztositdsa a kutatok szdmara” cimdi, 2021. méjus 28-i kovetkeztetéseiben:

TUDATABAN A KOVETKEZOKNEK:

12. a szubszidiaritds elvének megfelelGen a felsGoktatasi szakpolitikakrol az egyes tagdllamok — nemzeti vagy regionalis
szinten — maguk dontenek,

13. a felsGoktatdsi intézmények autoném szervek, amelyek kiildetésének és tevékenységeinek kozponti elemét képezi az
akadémiai és tudomanyos szabadsdg (),

14. torténelmiik, szervezeti felépitésiik, az dltaluk vizsgdlt tudomdnyteriiletek, valamint a nekik otthont ad6 és a hozzdjuk
kot6d6 régidk tekintetében az eurdpai felsGoktatdsi intézményeket gazdag véltozatossig jellemzi,

15. az ,eurdpai egyetemek” megvalésitdsa még mindig korai szakaszban tart, ezért a koherens és elSretekintd politikdk
tdmogatasa érdekében tovabbi értékelésekre és tényeken alapuld informacidkra van szitkség a 41 kivélasztott kisérleti
projektet és azok eredményeit illetGen,

16. az ,Eurdpai Egyetemek” kezdeményezés a felsGoktatdsi intézmények valamennyi tipusdt képvisel§ partnerek el6tt
nyitva all, ezdltal kapcsolatot teremt a tudomdny vildgabdl és azon kiviilr6l érkezd partnerek és a munkaerépiac

sz 7

kozott, valamint altaldban véve széles foldrajzi kiterjedésd, valtozatos egyiittmiikodést biztosit Eurdpa egész teriiletén,

17. az ,Eurdpai Egyetemek” kezdeményezés dontSen hozza fog jarulni az innovativ, vildgviszonylatban versenyképes és
vonzd eurdpai oktatdsi térség és Eurépai Kutatdsi Térség nagyivii elképzelésének az eurdpai felsGoktatdsi térséggel
teljes szinergidban torténd megval6sitdsahoz, mégpedig azdltal, hogy el8segiti a felsGoktatas, a kutatds és az innovécié
kivdlosdgi dimenzidjdnak megerGsitését, és ezzel egyidejiileg el6mozditja a nemek kozotti egyenl@séget, az
inkluzivitast és a méltdnyossdgot, lehet6vé teszi az eurdpai felsGoktatdsi intézmények kozotti zokkenSmentes és
ambiciézus transznaciondlis egytittm@ikodést, valamint inspirdléan hat a felsGoktatds atalakitdsara,

() Amint azt a tudomdny szabadsdgdrdl sz6lo, az eurdpai felsGoktatdsi térséggel kapcsolatos 2020. november 19-i miniszteri
konferencian elfogadott rémai kozleményhez csatolt nyilatkozat és a 2020. oktdber 20-i bonni nyilatkozat is megerdsiti.
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18. az ,Eurdpai Egyetemek” kezdeményezés eurdpai egyetemkozi campusok kialakitasdval kulcsszerepet jdtszhat az
oktatdsnak, a képzésnek és a kutatdsnak a digitalis kor kovetelményeihez valé hozzdigazitisaban, 6sszhangban a
digitdlis oktatasi cselekvési tervvel (2021-2027), valamint az eurbpai oktatdsi térség és az EKT elképzelésével. A
kezdeményezés erGsiteni fogja a felsGoktatds és a kutatds kozotti szinergidkat annak készonhetSen, hogy a nyilt
tudomdnyon, a nyitott oktatdson és a nyilt hozzaférésti adatokon alapulé gyakorlatokat (°) alkalmazva innovativ
digitalis tanuldsi és oktatdsi modelleket valdsit meg,

MEGALLAPITJA, HOGY:

19. a Horizont 2020-bdl nytjtott timogatdssal kiegészitett két Erasmus+ pdlydzati felhivdst kovetSen az eurbpai
felsGoktatasi intézmények 5 %-at képvisel6 tobb mint 280 felsGoktatdsi intézmény kozremtikodésével — amely
potencidlisan az eurépai hallgaték 20 %-dt jelentheti — immar 41, az ,Eurépai Egyetemek” kezdeményezés keretében
létrejott kisérleti szovetség résztvevdi dolgoznak kozos jovSképik és intézményi véltoztatdsok megvaldsitasan,
amellyel céljuk, hogy strukturélis, rendszerszint(i és fenntarthaté hatdst gyakoroljanak az oktatdsra és a képzésre, a
kutatdsra és az innovaciora, valamint a tdrsadalom szolgdlatdra;

20. az els6 két felhivds megfelelS egyensiilyt kivant teremteni egyrészrdl a minGség és a kivdlosdg igénye, masrészrdl pedig
az inkluziv és méltanyos foldrajzi lefedettség kozott, és az innovativ oktatds, tuddstranszfer, illetve a kutatds és
innovacié tdmogatdsaval kivdnta biztositani a kezdeményezés céljainak, igy példdul az eurdpai kohézidnak és
versenyképességnek az elérését, ezzel parhuzamosan népszerdsitve az eurdpai értékeket és elémozditva az eurdpai
identitds megerdsitését;

21. a felsGoktatdsi intézmények reziliensnek bizonyultak a Covid19-vildgjirvany hatdsainak kezelése sordn, a jarviny
ugyanakkor hidnyossdgokra is ravildgitott, mégpedig a hallgatok, az oktatdsi személyzet és a kutatdk, koziilik is
killénosen a kevesebb lehetdséggel és alacsonyabb digitdlis kompetencidkkal rendelkezd személyek, valamint a mobil
palyakezd§ kutatok egyenld hozzaférése és a nekik nyujtott timogatds terén. Egy felmérésbdl (%) az deriilt ki, hogy az
els6 17 ,eurdpai egyetem” résztvevsi ugy vélték, hogy a szovetségben vald részvétel segitett nekik a valsdg
kezelésében, és arra szamitottak, hogy erdforrdsaik és erGsségeik egyesitésének koszonhetGen hamarabb talpra fognak
tudni 4llni;

22. az eurépai munkaerépiacok a technoldgiai fejl6dés, a digitdlis és zold atéllds, valamint a gazdasdg szerkezetdtalakitdsa
nyomdn gyors atalakuldson mennek keresztiil, amelyre azonban a Covidl9-vildgjirvany is hatdssal van. Az élet
valamennyi szakaszdban, valamint a kilonboz8 tudomdnydgakra és dgazatokra kiterjedGen is rugalmas tanuldsi
lehetdségekre és formdkra van szitkség. Ez j6 alkalmat teremt a felsGoktatdsi intézmények szdmdra innovativ
tantervek, tanulmdnyi programok, valamint rugalmas tanuldsi médozatok és alternativ tanuldsi palydk kidolgozasara
annak érdekében, hogy javitsdk a felsGoktatds szinvonaldt, inkluziv jellegét, valamint a felsGoktatds terén a nemek
kozotti egyenldséget, tovabbd lehetSséget nytijt olyan oktatdsi és kutatdsi stratégidk kidolgozdsdra, amelyek igazodnak
a digitalis és zold atdllds kovetelményeihez és a legfontosabb tdrsadalmi-gazdasagi kihivasokhoz, mikozben tovabbra is
elkotelezettek a kival6sdg biztositdsa mellett;

23. az ,eurépai egyetemek” alkalmasak arra, hogy kreativ tehetségek sordt felkarolva tovabbfejlesszék a viallalkozdi
készséget és a transzverzdlis kompetencidkat, és 6sztonzdleg hassanak az innovdciéra eurdpai innovativ induld
véllalkozdsok és kkv-k alapitdsanak és bGvitésének tamogatdsa céljabdl, els6sorban technoldgiatranszfer 1étrehozéasa és
annak megerdsitése, illetve a tudds- és technoldgiatranszferre alkalmas kapacitds megosztdsa révén, ami elGsegitheti
olyan még nem létezd, Gjszerti koncepcidk kidolgozasat, amelyek nagy valdszintiséggel eredményeznek radikalis vagy
piacteremtd innovdciokat;

24. az eurbpai egyetemek” az interdiszciplindris ismeretek kritikus tomegének elérése érdekében a kihivasokat alapul vevd
megkozelitéseket dolgoznak ki a kozos oktatdsra, kutatdsra és innovaciora vonatkozdan; megosztjdk egymadssal
képességeiket és erdforrasaikat, novelik a tudomdnyos és kutatdi életpalydk vonzerejét, példdul a nemek kozotti

() A nyilt tudomdny olyan rendszerszinti szemléletvaltdst képvisel, amely a tuddsnak és az adatoknak a kutatdsi folyamat lehetd
legkordbbi szakaszdban vald nyitott, egyiittmtikodésen alapuld elddllitdsa és megosztdsa révén lehetSvé teszi a tudomdnyos ismeretek
javuldsdt, valamint az eredmények kozlését és megosztdsit. https:/[ec.europa.eufinfofsites/info/files/research_and_innovation|
knowledge_publications_tools_and_data/documents/ec_rtd_factsheet-open-science_2019.p
A nyitott oktatds az oktatds biztositdsinak egyik médja, amely gyakran digitdlis technol6gidk alkalmazasdval valésul meg. Célja, hogy
az akaddlyok felszdmoldsdval és azdltal, hogy a tanuldst mindenki szdmdra elérhetvé, a kindlatot béségessé és személyre szabhat6vd
teszi, mindenki el6tt megnyissa az oktatdshoz val6 hozzaférést és az abban vald részvételt. A nyitott oktatds szdmos kiillonboz8 médot
kindl a tanitdsra és a tanuldsra, valamint az ismeretszerzésre és a tudds megosztdsdra, tovabbd kiilonféle hozzaférési lehetdségeket
biztosit a formdlis és a nem formdlis oktatdshoz, és egytttal ossze is kapcsolja a kett6t (Opening up Education: A Support Framework for
Higher Education Institutions [Megnyil6 oktatds: tdimogatdsi keret a felsGoktatdsi intézmények szdmdra], 2016).

A nyilt hozzaférésii adatok fogalma 4ltaldnossdgban olyan nyilt formatumd adatokat jelol, amelyek szabadon és tjra felhaszndlhatok,
és amelyeket barki barmilyen céllal megoszthat. (Az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2019/1024 irdnyelve (2019. junius 20.) a
nyilt hozzaférésti adatokrol és a kozszféra informdcidinak tovabbi felhasznaldsardl.)

() European Universities Initiative Survey on the impact of COVID-19 on European Universities (,Eurdpai Egyetemek” kezdeményezés — Felmérés
a Covid19-nek az ,eurdpai egyetemekre” gyakorolt hatdsarél). Lasd a kovetkezd internetcimen (csak angol nyelven): https://ec.europa.
eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/coronavirus-european-universities-initiative-impact-survey-results_hu


https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/research_and_innovation/knowledge_publications_tools_and_data/documents/ec_rtd_factsheet-open-science_2019.pdf
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/research_and_innovation/knowledge_publications_tools_and_data/documents/ec_rtd_factsheet-open-science_2019.pdf
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/coronavirus-european-universities-initiative-impact-survey-results_hu
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/coronavirus-european-universities-initiative-impact-survey-results_hu
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egyenlGséget célzé inkluziv tervek révén tdmogatjdk az intézményi véltozdsokat, valamint fokozzdk az
egylittmiikodést a kornyezs okoszisztémadk szereplGivel; kozosen munkdlkodnak a nyilt tudomdny és a nyitott oktatds
megvalésitdsdn, és a polgdrokat bevonva torekednek a tdrsadalmi kihivdsok megolddsara, valamint az oktatdsi és
kutatasi kivalosdg megerdsitésére, hogy ezzel is javitsdk globdlis versenyképességiiket;

UDVOZLIL:

25. hogy az eurdpai felsGoktatdsi kozosség szamos tagja, illetve szamos érdekelt fél kedvezden fogadta a kezdeményezést,
és ezzel lehetGvé tette az eddig elért eredményeket;

26. az ,Eurdpai Egyetemek” kezdeményezés teljes korti bevezetését a 2021-2027-es idGszakra sz616 Erasmus+ program és
a Horizont Eurépa keretében, valamint a mas programokkal valé tervezett szinergidkat, amelyek az oktatdsra és
képzésre, a kutatdsra, az innovdciéra és a tdrsadalom szolgdlatdra vonatkozé 1j kozos és integrdlt, hosszd tdvon
fenntarthato stratégidk kidolgozasanak részét képezik, megerdsitve ezltal a tudasnégyszoget (°);

27. hogy az ,Eurdpai Egyetemek” kezdeményezés az eurdpai felsGoktatds szinvonaldnak javitdsira és az eurdpai
felsGoktatdsi intézmények kozotti, jelentGs mértékd kiterjesztett egyiittmiikodés elérésére torekszik, kihasznédlva a
tobbek kozott az Erasmus Mundus kozos mesterképzésekkel, az Erasmus+ program egyiittm(ikodési partnerségeivel
és innovécids szovetségeivel, az Eurdpai Innovicids és Technoldgiai Intézet tudomdnyos és innovdcios tdrsuldsaival
(EIT TIT-ek), az Eurdpai Innovaci6és Tandccsal (EIC), a Horizont Eurdpa keretébe tartozé Marie Sklodowska-Curie-
cselekvésekkel, illetve a nemzeti, regiondlis és eurdpai programokon beliili stratégiai partnerségekkel, valamint mds
meglévé sikeres egylittmiikodési modellekkel kialakitott szinergidkat;

ELISMERI, HOGY:

28. az Eurdpai Egyetemek” kezdeményezés célja, hogy az eurdpai felsGoktatdsi intézmények reziliencidjanak,
kivdlosaganak, foldrajzi és tarsadalmi inkluzivitdsdnak, vonzerejének, nemzetkozi versenyképességének, valamint az
intézményekben érvényesiils, nemek kozotti egyenléségnek a fokozdsa révén hozzdjiruljon egy egységesebb,
innovativabb, digitlisabb, 6sszekapcsoltabb és z6ldebb, az egész vildg szdmadra nyitva dllé Eurépa kialakitdsdhoz;

29. az ,eurdpai egyetemek” ezenkiviil célul tiizik ki, hogy javitjdk a transznaciondlis egytittm(ikodés minSségét olyan
intézménykozi stratégidk révén, amelyek 6tvozik a tanuldst és a tanitdst, a kutatdst, az innovdciot és a gazdasagba és a
tarsadalomba irdnyul6 tuddstranszfert, valamint hozzdjarulnak a szakpolitikai és tarsadalmi valtozdsokhoz;

30. az ,eurdpai egyetemek” a tanuldsi és tanitdsi modszerek dtalakitdsanak és megujitdsanak fontos gyorsitoi lehetnek, és
emellett fontos platformként szolgdlnak a kutatdsi és innovaciés dimenzidknak azon felsGoktatasi intézményeken
beliili tovabbfejlesztéséhez, amelyeknek kutatdsalapt tanuldst kell megvalésitaniuk, valamint hossza tdvon rugalmas
és vonzo kutatéi és tandri életpdlyat kell biztositaniuk;

31. az eurdpai oktatdsi térség kialakitdsdra irdnyuld jovéképpel és e térségnek a 2025-ig torténd megvalositdsaval
osszhangban az Eurdpai Kutatdsi Térségnek és — a romai miniszteri kozleményt figyelembe véve — az ,eurdpai
egyetemeknek” — a tagallami hatdskorok teljes kord tiszteletben tartdsa, tovdbba a szubszidiaritds, az intézményi
autonémia és a tudomdnyos élet szabadsiga elvének elismerése mellett, valamint a nemzeti és regionlis
koriilményeknek megfelelGen, a tagdllamok felsGoktatdsi hat6sdgaival szorosan egyiittmiikodve — a kovetkezSkre kell
osszpontositaniuk:

a) kozos eurdpai jovkép elémozditdsa, beleértve az olyan alapvet§ tudomdnyos értékeket, amelyek hozzdjarulnak
valamennyi tanuld, tandr, kutaté és munkatdrs megerGsitett eurdpai identitisdhoz, ezéltal felvértezve Sket az
ahhoz sziikséges ismeretekkel, készségekkel és kompetencidkkal, amelyek altal elésegithetik a fenntarthat6bb,
reziliensebb és befogadébb Eurépa felé valé dtmenetet, valamint egytittmakodhetnek és a kiilonb6z8 eurdpai és
globdlis kultardkon étivel§ ismereteket alakithatnak ki kozosen tobbféle nyelven, illetve killonbozd orszagokra,
dgazatokra és tudomdanyédgakra kiterjedGen;

() Ez a fogalom négy alapvet§ teriilet: az oktatds, a kutatds, az innovdci6 és a tdrsadalom szolgdlata taldlkozdsat jeloli — A Bizottsdg
kozleménye az Eurépai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsignak és a Régidk Bizottsdgdnak az
eurdpai oktatdsi térség 2025-ig torténd megvaldsitasarol.
https:/[eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/HTML?uri=CELEX:52020DC06 2 5&rid=4
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b) eurdpai egyetemkozi campusok létrehozdsa a befogadds, a méltanyossig, a nemek kozotti egyenldség és a tanulds,
az oktatds, a kutatds és az innovécid terén elért kivalosdg alapjan, amelyek egész Eurdpdra kiterjedd, széles
foldrajzi teriiletet olelnek fel;

¢) hozzdjarulds a kozos, integralt hosszi tdva oktatdsi és képzési, valamint kutatdsi és innovdcids stratégiakhoz,
valamint a tirsadalom szolgdlatdhoz az eurdpai felsGoktatdsi intézmények mindéségének, vonzerejének, versenyké-
pességének és relevancidjanak novelése, valamint a tuddsnégyszog megerdsitése érdekében. A felsGoktatdsi
intézmények Gsszefogjdk az online és fizikai er6forrdsokat, kurzusokat, szakértelmet, személyzetet, adatokat és
infrastruktirat, hogy ezdltal kiakndzzdk erdsségeiket és reziliensebbé véljanak;

d) a tandrok, az oktatdsi személyzet és a kutatok felvétele, jutalmazdsa, értékelése és szakmai tovabbképzése 1j és
vonzé modjainak feltérképezése, torekedve az oktatdsi, kutatdsi, vezetési és vdllalkozdi eredmények jobb
elismerésére és egyenstlydra, el6mozditva eziltal a munkaerG-felvétel és a szakmai el6menetel legjobb
gyakorlatait, ugyanakkor tiszteletben tartva a munka és a maganélet kozotti egyenstlyt, valamint Gj modszereket
kialakitva a teljesitmény elismerésére és értékelésére;

e) minden eddiginél erésebb szovetségek létrehozdsa a killonbozd tagdllami rendszereken beliil a hallgatdk egyiittes
felvétele, valamint a tudomdnyos dolgozok és a kutatok kozos toborzasa megvaldsithatosdganak vizsgalata révén,
annak érdekében, hogy hallgatéi el6remeneteliik és oktatoi, illetve kutatdi karrierjiik vonzobbd, fenntarthatobba és
rugalmasabbd valjon a szovetségeken beliil;

f) az eurdpai tdrsadalmi kihivasok és készségigények kezelése kutatokkal, valamint az tizleti szférdbdl, az innovacids
szektorbdl és a tdgabb kozosségekbdl érkezs felekkel partnerségben valé munkavégzés, tovabba eurdpai
tuddsteremtd, transzdiszciplindris és transznacionalis hallgatéi és tudoményos kutatdcsoportok kialakitdsa révén.
A felsGoktatdsi intézmények az Gket koriilvevs innovdciés okoszisztémdkkal egyiittmikodve felkészitik a
hallgatokat, a diplomdsokat és a palyakezdS kutatokat arra, hogy a lehet§ legnagyobb mértékben javitsak
foglalkoztathat6sdgukat, éljenek a zold és digitilis kettSs dtalakulds kindlta lehet&ségekkel, és e viltozasok
elémozditéivd véljanak, tovabbd az egyetemi képzésen tilra is kiterjesztik és megersitik a doktori és
posztdoktori képzési programokat, hogy azok adott esetben mds dgazatok szdmdra értékes transzverzdlis
készségeket is magukban foglaljanak;

g) afenntarthato fejl6dést szolgalé oktatds valamennyi szinten és tudomdanyédgban torténd dltalanos érvényesitése felé
torténd elmozdulds, amelyet a 2030-ig tarté idGszakra vonatkozé fenntarthaté fejlédési menetrend vezérel,
elémozditva a ,STEAM” (%) (TTMMM) megkozelitést, valamint vonzébbd téve a természettudomdnyok, a
technoldgia, a miiszaki tudomanyok és a matematika teriileteit, illetve a tudomdanyos és kutatéi karriert tobbek
kozott a nék szdmadra is;

h) kombindlt mobilitsi formdk, azaz a jelenléti — amelynek tovabbra is az alapvet§ formdnak kell maradnia —, a
vegyes () ésfvagy a virtudlis () mobilitdsi formak bedgyazdsa a tantervekbe annak érdekében, hogy minden
szinten fokoz6djon a hallgaték és diplomdsok mobilitdsa, és hogy lehetévé véljon a sajit orszdgban torténd
nemzetkoziesedés az eurdpai és tagallami mindségi sztenderdekkel (°) 6sszhangban;

i) az egész életen dt tartd tanulds megvaldsitdsa a felsGoktatdsban azaltal, hogy szertedgazé oktatasi lehet&ségeket
kindlnak, valamint innovativ és hallgatokozpontt pedagdgiai mddszereket vezetnek be, amelyeket kozosen
valositanak meg az eurdpai egyetemkozi campusokon, ahol a sokszinti hallgatéi szervezetek a hallgatok
tanulmdnyainak és szakmai el6menetelének minden szintjére vonatkozdan rugalmas tanuldsi palyakat
alakithatnak ki. A mikrotanusitvanyok (**) — bar nem térnek el a teljes diplomds programok alapelvétél és nem
dssdk ald azt — hozzdjirulhatnak a nem hagyomdnyos tanuldkat célzé tanuldsi lehetGségek és az 1j készségek

(®) STEAM: Science, Technology, Engineering, Arts and Mathematics (természettudomdnyok, technoldgia, miiszaki tudomanyok,
mivészet és matematika, TTMMM).

A tanuldsra és a tanitdsra vonatkozé6 TTMMM-megkozelités Osszekapcsolja a TTMM-tantdrgyakat mds tanulmanyi teriiletekkel.
El6mozditja a transzverzdlis készségeket, példdul a digitdlis kompetencidkat, a kritikai gondolkoddst, a problémamegolddst, az
irdnyitdsi és vallalkozoi készségeket, valamint a nem tudomdnyos partnerekkel val6 egyiittmiikodést, tovabba vélaszt ad a gazdasdgi,
kornyezetvédelmi, politikai és tdrsadalmi kihivdsokra. A TTMMM a valds vildgban sziikséges tudds és a természetes kivdncsisdg
otvozését mozditja el6. A STEAM-mel kapcsolatos oktatdsrél folytatott, tarsaktdl val6 tanuldsi tevékenység dltali meghatdrozds, Bécs,
2020. marcius (https:|[ec.europa.eu/education/sites/default/files/document-library-docs/et-2020-newsletter-may-2020.pdf).

(Ldsd még a COM(2020) 625 dokumentumban taldlhaté bizottsdgi szolgdlati munkadokumentum 20. oldalat).

() A fizikai mobilitds és valamilyen virtudlis elem kombindci6ja, amely megkonnyiti az egyiittmikodésen alapuld online tanuldsi
csereprogramokat/csoportmunkdt. Eurépai Bizottsdg. Erasmus+ — Pdlydzati Gtmutat6 (2021. mdrcius 25-i els6 valtozat), elérhets a
kovetkezd cimen: https://ec.curopa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/programme-guide_hu

() A virtudlis mobilitds az informécids és kommunikacids technoldgidk — tobbek kozott e-oktatds — dltal timogatott olyan tevékenységek
Osszessége, amelyek az oktatds, a képzés vagy a tanulds terén nemzetkozi, egyiittmiikodésen alapulé tapasztalatcseréket valdsitanak
meg vagy segitenek eld. Eurdpai Bizottsdg. Erasmus+ — Pélydzati dtmutaté (2021. mdrcius 25-i els6 valtozat), elérhetd a kovetkezd
cimen: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/programme-guide_hu

() Azaz a felsGoktatds minSségbiztositdsanak eurdpai sztenderdjei és irdnyelvei.

(") A mikrotanusitviny azon tanuldsi eredmények tanusitdsira szolgdl, amelyeket a tanulék rovid tanuldsi tapasztalatot koveten
szereztek. (A felsGoktatds szakértSinek részvételével iilésez8 ad hoc konzulticiés munkacsoportnak ,A mikrotandsitvdnyokkal
kapcsolatos eurépai megkozelités — a mikrotandsitvanyokkal foglalkozé tandcsadé csoport megdllapitdsai” cimdi végleges jelentésében
szerepld ideiglenes fogalommeghatarozds, elérhetd innen: https://ec.europa.eufeducation/sites/default/files/document-library-docs/
european-approach-micro-credentials-higher-education-consultation-group-output-final-report.pdf).
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irdnti munkaer@piaci kereslet bgvitéséhez, a tanuldsi tapasztalat rugalmasabbd és moduldrisabba tételéhez, a
felsGoktatdshoz valé hozziférés elGsegitéséhez, valamint a tanul6k bevondsihoz — kordbbi képesitéseiktdl és
hatteriiktS] fuggetlenill — az atképzési és tovabbképzési lehetGségek elémozditdsa, valamint a mindségi oktatds
biztositdsa mellett;

j)  kiils6 mentorok dltal tdmogatott gyakorlati és/vagy munkahelyi tapasztalatszerzés elémozditisa a véllalkozo6i
szemlélet elterjesztése és a polgdri szerepvallalds kialakitdsa érdekében;

k) torekvés a hallgatok kiegyenstlyozott mobilitdsara, az oktatdsi személyzet mobilitdsdra és a képzett munkaerd
cirkuldcidjdra a szovetségeken beliil;

) olyan 4j, inkluzivabb és innovativabb tanuldsi kornyezetek kialakitdsa, amelyek minden tanulét megszdlitanak —
beleértve a hatranyos helyzetl és a nem hagyomdnyos tanuldkat is —, és hozzdjarulnak az eurdpai felsGoktatasi
rendszerek minGségének és szocidlis dimenzidjanak megerdsitéséhez;

m) hozzdjarulds az eurdpai felsGoktatdsi intézmények kutatdsi és innovdcids dimenzidinak megerdsitéséhez kozos
menetrend, megosztott infrastruktirdk és eréforrasok kialakitdsa, a kritikus tomeg el6mozditdsa, a humédntGke
megerGsitése, valamint a nem tudomdnyos szerepldk oktatdsba és kutatdsba valé bevondsa, tovdbbd a kornyezd
innoviacids okoszisztémdk és a polgdrok és a tarsadalom Gsszekapcsoldsa révén;

n) az ,eurdpai egyetemeknek” az innovativ oktatds és a kutatds ,kisérleti platformjaként” torténd alkalmazdsinak
el6mozditdsa, ideértve az olyan tudomdnyos életpdlya-értékelési és jutalmazdsi rendszereket, amelyek figyelembe
veszik tobbek kozott a nyilt tudomdnyban alkalmazott gyakorlatokat, az oktatds mindségét, a tuddsatadast és a
tdjékoztatast; a hatdrozatlan idejli munkaviszonyt kindl6 felsGoktatdsi rendszerek javitdsa, tovdbba az életpdlya-
menedzsment és a véltozatos szakmai palyafutds kialakitdsinak megerdsitése; valamint a nyilt tudomdny elveinek
és gyakorlatainak elfogaddsa, ideértve tobbek kozott az eurdpai nyilt tudomdnyosadat-felh6t és a nyilt hozzaférést
publikdcios infrastruktirdkat, a tudds- és adatmegosztdst, illetve a nyilt egyiittmiikodést;

o) az ,Eurdpai kutatdi charta” és a ,kutatok felvételi eljardsdnak magatartdsi kodexe ()", valamint ezek végrehajtasi
mechanizmusai jévahagyasinak elémozditdsa, beleértve a kutatéi humdneréforrs-stratégiat (HSR4R) és az
EURAXESS kezdeményezést [A Tandcs kovetkeztetései: Az Eur6pai Kutatdsi Térség elmélyitése, illetve a jovSbeli
EKT-tehetségplatform], amelyek célja a tobbféle karrieratvonalra alkalmazhatd, eurépai kutatéikarrier-fejlesztési
gyakorlatok el6mozditdsa;

p) az EU kivéld kutatdsi és innovécids kapacitdsa teljes kordi kihasznaldsdnak 6sztonzése a felsGoktatdsi és a kutatdsi
dgazatban, tdmogatva a magasan képzett és versenyképes eurdpai kutatokat, a fokozott kutatdsi kivdldsagot,
valamint a megerdsitett tuddstranszfert és innovacios kapacitdst Eurépaban, a Horizont Eurépa programmal val6
szorosabb kapcsolatok, valamint a karrierek kozotti, hatdrokon, tudomdnydgakon és dgazatokon Adtivels
atjarhat6sdg révén;

q) azon akaddlyok azonositdsinak elGsegitése, amelyek gatoljak az ,Eurdpai Egyetemek” kezdeményezésben rejlg
lehetdségek teljes korti kiakndzdsat, és lehet@ség szerint olyan, a jogilag felel6s dontéshozatali szinten elfogadandé
megolddsok ajdnldsa, amelyek a teljes felsGoktatdsi rendszer javat szolgdlhatjdk;

r) példamutatds az eurdpai felsGoktatds dtalakitdsahoz, a bolognai {6 kotelezettségvallaldsok tovabbi végrehajtdsdhoz
— beleértve a képesitések és a kiilfoldi mobilitdsi id6szakok automatikus elismerését —, valamint 6sszekotSként vald
fellépés az eurdpai oktatdsi térség és az EKT kozott, az eurdpai felsGoktatdsi térséggel teljes szinergidban;

s) hozzdjirulds a kutatds kivalosdganak fokozdsihoz és az oktatds mindségének javitasihoz, tobbek kozott
nemzetkozi Osszefiiggésben is, el6mozditva ezdltal az eurdpai felsGoktatdsi dgazat versenyképességét a
tehetségekért folytatott globdlis versenyben, egyebek mellett a felsGoktatdsi intézmények nemzetkoziesitése, a
globilis kihivdasok megolddsdra irdnyuld egyiittmikodés, az alapvetd tudomdnyos értékek és a kozos eurdpai
értékek el6mozditdsa, a kiilfoldi beavatkozds kezelésére irdnyuld egyiittmiikdés, a kutatasértékelési rendszerek és
életpélyak reformja, valamint a kutatdsi eredmények és szellemi vagyon védelme révén, dsszhangban a nyilt
hozzéférésre és a nyilt hozzaférésti adatokra vonatkozé unids szintd elvekkel;

(") 2005/251[EK.
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FELKERI A TAGALLAMOKAT, HOGY A SZUBSZIDIARITAS ELVET, AZ INTEZMENY] AUTONOMIAT ES A
TUDOMANYOS ELET SZABADSAGAT MARADEKTALANUL FIGYELEMBE VEVE, A NEMZETI SAJATOSSAGOKKAL
OSSZHANGBAN:

32. teljes mértékben haszndljdk ki az Osszes rendelkezésre dll6 regiondlis, nemzeti és unids finanszirozdsi
mechanizmusban rejlé potencidlt, ideértve a Helyredllitasi és Rezilienciaépitési Eszkoz, az eurdpai strukturdlis és
beruhdzasi alapok, a Horizont Eurépa és az InvestEU keretében rendelkezésre all6 Gj lehetéségeket is az oktatds és
képzés, valamint a kutatds és az innovacié kozotti kapcsolatok megerGsitése és az ,Eurdpai Egyetemek”
kezdeményezés tdmogatdsa érdekében;

33. torekedjenek arra, hogy lehetdség szerint tarsfinanszirozdsi mechanizmusokat taldljanak az ,Eurdpai Egyetemek”
kezdeményezésben részt vevs felsGoktatdsi intézmények szdmdra, amelyek az alap- és teljesitményalapa
finanszirozdsukra, egyedi finanszirozasi programjaikra vagy stratégiai alapjaikra alapulnak;

34. tamogassik az alacsonyabb kutatdsi és innovdciés intenzitdsi régiok kapacitdsépitését, ezaltal végsG soron
hozzéjérulva a kutatdsi és innovacios szakadék csokkentéséhez és a felsGoktatdshoz valé hozzéférés terén meglévs
regiondlis kiilonbségek mérsékléséhez, valamint megerGsitve a kivaldsigot és el6mozditva a felsGoktatdsi intézmények
jovébeli szovetségekben vald kiegyenstlyozottabb részvételét;

35. nemzetkdzi, nemzeti és regiondlis, valamint kormdny- és intézménykozi szinten is miikodjenek egyiitt annak
érdekében, hogy azonositsdk és szitkség esetén felszdmoljdk az osszehangoltabb felsGoktatasi rendszerek kialakitsa és
a felsGoktatdsi intézmények szorosabb stratégiai szovetségei elStt dllo akaddlyokat az eurdpai oktatdsi térség, az
eurdpai felsGoktatdsi térség és az EKT keretében mar megvalositott széles korti munkdra épitve;

36. teljes mértékben haszndljak ki az olyan tdmogat6 intézkedéseket, mint az eurdpai didkigazolvinyra vonatkozd
kezdeményezés, valamint a képesitések és mobilitdsi id6szakok automatikus kolcsonos elismerése (*?) a tanulmanyi és
képzési programokon belil, tobbek kozott digitélis eszkozok révén, a mobilitds és a szakmai elémenetel akadalyainak
felszdmoldsa érdekében;

37. azonositsak és sziikség esetén szamoljak fel a koz6s programok mindéségbiztositdsdra vonatkozé eur6pai megkozelités
el6tt allé akadalyokat azéltal, hogy egyrészt megerdsitik az eurdpai felsGoktatdsi minGségbiztositdsi nyilvantartisban
(EQAR) szerepld értékeld, akkreditdcids és mindségbiztositdsi igynokségek kozotti intézményi kapcsolatokat és
eljdrdsokat az automatikus kolcsonds elismerés modjainak megtaldldsa érdekében, mdsrészt megkonnyitik a
mindségbiztositasi eljarasok végrehajtdsat, és 6sztonzik a tanulmdnyi programok kozos értékelését és akkreditaciojat;

38. védjék meg és mozditsik el§ a tudomdnyos élet szabadsigat és az intézményi autonémidt mint a j6l miikods,
mindségen alapulé és dinamikus felsGoktatdsi rendszer kozponti elvét, az eurdpai felsGoktatdsi térség felsGoktatdsért
felel6s miniszterei és a kutatdsi miniszterek dltal tett kotelezettségvallaldsokkal osszhangban (*%);

FELKERI A BIZOTTSAGOT ES A TAGALLAMOKAT, HOGY SAJAT HATASKOREIKKEL OSSZHANGBAN ES A
SZUBSZIDIARITAS ELVET MARADEKTALANUL FIGYELEMBE VEVE:

39. tovabbra is mozditsdk el§ egyrészt a helyi és regiondlis 6koszisztémdkhoz kapcsolodo szovetségek kivald, rugalmas,
sokszindi, foldrajzilag dltalinossdgban kiegyensilyozott és fenntarthaté modelljeit, amelyek osztonzik az oktatdst, a
kutatast, az innovéciot és a kreativitdst, masrészt az olyan egyuittmiikodési médok bevélt gyakorlati médszereinek
kidolgozdsat, amelyek inspirdld példaként szolgdlhatnak mds felsGoktatdsi intézmények szdmadra, és amelyek célja a
hallgaték zokkenémentes és kiegyensilyozott mobilitdsinak, a tandrok és az oktatdsi személyzet mobilitdsdnak,
valamint a képzett munkaerd cirkuldcidjanak megvaldsitdsa, harmadrészt a kutatok és a kutatdsi személyzet
felvételének nyitottsagat, valamint szdmukra vonzobb életpdlyak és munkafeltételek biztositdsat;

() A felsGfoku és a fels6 kozépfoka képesitések, valamint a kiilfoldi tanulmédnyi idGszakok eredményei automatikus kolcsonos
elismerésének 0sztonzésérdl sz616, 2018. november 26-i tandcsi ajanldssal (HL C 444., 2018.12.10., 1. 0.) és a lisszaboni elismerési
egyezmény alapelveivel osszhangban.

() A tudomdny szabadsdgdrdl sz6lo, az eurdpai felsGoktatdsi térséggel kapcsolatos 2020. november 19-i miniszteri konferencidn
elfogadott romai kozleményhez csatolt nyilatkozat és a 2020. oktéber 20-i bonni nyilatkozat.
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40. biztositsdk a 1éptékvaltast, mégpedig tobbek kozott azaltal, hogy lehet6vé teszik az ,eurdpai egyetemek” szamara, hogy
Eurépa-szerte minden felsGoktatdsi intézménnyel megosszdk bevilt gyakorlati médszereiket és tapasztalataikat, ezaltal
biztositva, hogy az ,eurdpai egyetemek” dltal elidézett reformok, eredmények és innovacidk teljes mértékben
elérhet6k legyenek azon intézmények szdmdra is, amelyek nem vesznek részt e szovetségekben, méltinyolva
ugyanakkor a mas nemzetkozi kollaborativ kezdeményezések keretében szerzett tapasztalatokat is;

41. kozosen térképezzék fel azokat a Iépéseket, amelyek ahhoz sziikségesek, hogy tesztelni lehessen a mikrotandsitvanyok
felsGoktatdsban torténé hasznélatdt, mégpedig annak érdekében, hogy segitsenek bdviteni a tanuldsi lehetdségek
tarhdzat és megerdsiteni a felsGoktatdsi intézmények altal az egész életen 4t tart6 tanuldsban jitszott szerepet;

42. intézményi autonémidjukat tiszteletben tartva tdmogassdk az ,eurdpai egyetemeket” abban, hogy létrehozzdk a
fenntarthaté modern infrastruktirdk és életpalyak, valamint a vonzé munkafeltételek elémozditdsdhoz sziikséges
kapacitast és a megfelel§ kornyezetet, és valamennyi partner korében mozditsak el§ a képzett munkaerd cirkuldciojat;

43. hozzanak létre erGsebb szinergidkat az eurdpai oktatdsi térség, az EKT és az eurdpai felsGoktatdsi térség felsGoktatdsi
dimenzidi kozott. Az ,eurbpai egyetemek” meghatdrozé szerepet jatszhatnak az ezek kutatdsi tevékenységei, valamint
kihivisalapd tanuldsi és oktatdsi megkozelitései kozotti fontos sszekottetések megteremtésében;

44. tobbek kozott a regiondlis és nemzeti rendszerek, valamint az eurdpai rendszerek kozotti szinergidk kihasznaldsaval
mérlegeljék fenntarthat6bb finanszirozdsi eszkozok haszndlatdt az ,eurdpai egyetemek” esetében annak érdekében,
hogy ezen egyetemek képesek legyenek megvaldsitani ambiciézus stratégidjukat, amihez strukturdlis és intézményi
véltozdsokra van sziikség. Ahhoz, hogy a kezdeményezés nagyrator$ céljai megvaldsulhassanak, a célnak megfeleld,
szovetségenkénti finanszirozasra lesz szitkség, tobbek kozott a mar kivalasztott szovetségek esetében is, ugyanakkor
figyelembe kell venni az egyiittmiikodési modellek sokszintiségét, valamint a killonb6z8 nemzeti és regiondlis
finanszirozdsi rendszereket is;

45. mozditsdk el§ az innovativ, eredményes és inkluziv tanuldsi, oktatdsi, valamint a nyilt tudomdnyra és a nyitott
oktatdsra vonatkozé médszerek, tovabba az egyszertibb adminisztrativ eljardsok kidolgozasat és alkalmazdsat azéltal,
hogy tdmogatjdk az ,eurépai egyetemeket” a digitdlis infrastruktirdkra és az informatikai eszkozokre irdnyuld
stratégiak kidolgozdsaban és végrehajtasdban;

46. tdmogassdk az ,eur6pai egyetemeket” abban, hogy elérhessék azon ambicidzus célt, hogy a mobilitdsban (') részt vevd
hallgatok szdma elérje az 50 %-ot, mégpedig azdltal, hogy a kiegyenstlyozott fizikai, virtudlis vagy vegyes mobilitdsi
rendszerekre és a képzett munkaerd cirkuldcidjara Osszpontositanak, elismerve, hogy a fizikai mobilitds prioritdst
jelent, és azt nem helyettesithetik a kiegészits szerepet jatsz6 egyéb mobilitdsi formak;

47. biztositsdk, hogy a kezdeményezés alapja az inkluzivitds és a kivdlosdg legyen, hogy nyitva dlljon a felsGoktatdsi
intézmények valamennyi tipusa, tovabbd minden hallgatd, tandr, oktatdsi személyzet és kutat6 szdmdra, el6mozditva
a kozos és megosztott infrastruktirdk, eszkozok és létesitmények hasznalatat;

48. az ,eurbpai egyetemekkel” és valamennyi érdekelt féllel szorosan egyiittmitikodve rendszeresen és kozosen (*°) kovessék
nyomon az ,Eurdpai Egyetemek” kezdeményezésben részt vevs 41 szovetséggel, valamint az esetleges tovabbiakkal
kapcsolatos helyzetet, hogy dokumentédlni lehessen az elért eredményeket, valamint az oktatdsi és a kutatdsi
dimenzidra, illetve a tdrsadalomra gyakorolt hatdst, tovdbbd hogy azonositani lehessen az akadédlyokat, a
hidnyossdgokat, a kihivdsokat és az esetleges megolddsokat a zokkenémentes mikodés és a transznaciondlis
tevékenységek végrehajtasinak biztositdsa érdekében;

49. szervezzenek folyamatos eszmecseréket az Eurdpai Bizottsdg, a tagdllamok, az ,eurdpai egyetemek” és a tagallami
szakért6kbdl dll6 ad hoc szakért6i csoport, valamint az egyéb érdekelt felek kozott annak érdekében, hogy
figyelemmel lehessen kovetni az eredményeket, meg lehessen vitatni és kezelni lehessen az egyiittmikodés atjdban
all6 akadalyokat, tovabbé hogy megolddsokat lehessen taldlni és megvaldsitani;

50. 0sztonozzék a felsGoktatdsi intézményeket, hogy véllaljdk a folyamatos atalakuldst annak érdekében, hogy a lehetd
legnagyobb mértékben meg tudjik valdsitani az oktatdst, kutatdst, innovaciot és a tdrsadalom szolgdlatat célzé
kiildetésiiket az eurdpai oktatdsi térségen és az EKT-n beliil, teljes szinergidban az eurdpai felsGoktatdsi térséggel;

(" Eurdpai Bizottsdg. 2020. Erasmus+ — Pélydzati Gitmutaté. 3. verzid (2020): 2020. 08. 25., 144. o., elérhetd a kovetkezd cimen: https:/|
ec.europa.cu/programmes/erasmus-plus/sites/default/files/erasmus_programme_guide_2020_v3_hu.pdf.
(") A tagdllamok és az Eurdpai Bizottsdg (DG EAC és DG RTD).


https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/default/files/erasmus_programme_guide_2020_v3_hu.pdf
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/default/files/erasmus_programme_guide_2020_v3_hu.pdf
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51. tdmogassik a felsGoktatdsi intézmények kozotti eurdpai szintli fenntarthaté egyiittmidkodést, amely segit
megvalésitani az eurdpai oktatdsi térség, az EKT és az eurdpai felsGoktatdsi térség célkitlizéseit, és hozzdjarul az
Leurdpai egyetemek” versenyképességének meg8rzéséhez a nemzetkozi szintéren, tovabbd a tehetség odavonzasaért és
megtartdsdért folytatott vildgszintli versenyben, valamint amely lehetévé teszi, hogy a felsGoktatdsi intézmények
bekapcsolddjanak a helyi és regiondlis 6koszisztémdkba;

52. tdmogassdk és 0sztonozzék az ,eurdpai egyetemeket”, hogy fokozzdk a hallgatdk és az oktatdsi személyzet részvételét
a szovetségekben — mivel ez a kezdeményezés sikere, tovabbfejlesztése és végrehajtdsa szempontjabol elengedhetetlen
—, mégpedig azdltal, hogy bevonjdk Sket a megfeleld irdnyitdsi struktirdkba;

53. az eurdpai oktatdsi térség keretében és a nemzeti és regiondlis felsGoktatdsi rendszereket maradéktalanul tiszteletben
tartva, a relevans nemzeti és regiondlis felsGoktatdsi hatdsigokkal, valamint a felsGoktatasi intézményekkel és az
érdekelt felekkel egyiitt 2022-t6] kezd6dGen dolgozzanak ki egyértelmii javaslatokat, amelyek sziikség esetén
segitenek lebontani az eurdpai szintl egyiittmtikodés eltt dll6 akadalyokat, és ennek keretében példaul mérjék fel az
Leurdpai egyetemek” szovetségein beliil a kozos eurdpai diplomak irdnti igényt és ezek megval6sithatdsagat, valamint
mozditsdk el6 a felsGoktatdson belill a mindségbiztositdssal és az automatikus kélcsonos elismeréssel kapcsolatos
tovabbi eurdpai egyiittmtikodést;

FELKERI A BIZOTTSAGOT, HOGY SAJAT HATASKOREIVEL OSSZHANGBAN ES A SZUBSZIDIARITAS ELVET
MARADEKTALANUL FIGYELEMBE VEVE:

54. 2021 végéig nyujtson tdjékoztatdst az els§ szovetségek félidés felilvizsgdlatdnak f6bb eredményeirdl az ,eurépai
egyetemek” tovabbfejlesztése és a benniik rejlé teljes ambicizus lehetdségek kiakndzdsa érdekében;

55. tdmogassa, hogy az ,eurépai egyetemek” azon egyiittmikodés interoperabilitdsinak és elémozditdsinak kisérleti
platformjaivd valjanak, amelyeket a tagéllamok az eurdpai kutatdsi, oktatdsi és a személyzet szakmai el6menetelét
érint6 modszereket illetSen folytatnak, beleértve a kozds munkaerd-felvételi programokra irdnyuld, a képzett
munkaer$ eredményes cirkuldcidjat és a tudds Eurdpdn beliili szabad dramldsat célzd, az eurdpai tudomanyos és
kutat6i életpalydk vonzerejét novelni hivatott, fokozatos megkozelités megvaldsithatosdgat is, szem el6tt tartva a
szubszidiaritds elvét és a felsGoktatdsi intézmények autonémiajt, valamint tiszteletben tartva a nemzeti és regionalis
munkaer@piaci rendszerek kozotti killonbségeket;

56. készitsen irdnymutatdst azzal kapcsolatban, hogy az uniés programok, alapok és pénziigyi eszk6zok hogyan lennének
képesek — célkittizéseikkel Osszhangban — egyszerdisitett és észszerdisitett moddon, robusztus koltségvetéssel és
meghosszabbitott, hatdrozott iddtartamra vonatkozdan kiegésziteni az ,eurépai egyetemek” és a felsGoktatdsi intézmények
szovetségeinek mds tipusai szdmadra nyujtott timogatst, és egyuttal a kapcsolodé szinergidkat is erdsiteni;

57. a Horizont Eurépa tdimogatdsdval tartsa fenn a sikeres alulrdl épitkezd, inkluziv, a kivalésdgon alapulé és foldrajzilag
kiegyenstilyozott megkozelitéseket a 2021 és 2027 kozotti idGszakra sz0l6 Erasmus+ programban, és ezzel adjon
lehetGséget a felsGoktatasi intézmények valamennyi tipusa szdmdra — a hatdrokon atnyul6 egyiittmiikodéseket és mds
nemzetkozi kollaborativ kezdeményezéseket is beleértve — arra, hogy ambicidzus ,eurdpai egyetemeket” hozzanak
létre, és ennek érdekében teszteljen kiilonb6z6 egyiittmiikodési modelleket és maradjon tematikusan nyitott;

58. Osztdndzze az ,eurOpai egyetemeket” arra, hogy a lehetd legjobban akndzzdk ki azokat a szakpolitikdkat és
kezdeményezéseket, amelyek az innovativabbd valdsukat és a véllalkozoi készségeik er8sodését timogatjdk — példdul a
HEInnovate keretet és az InvestEU programot —, tovabbd a szinergidk megteremtése és az eréfeszitések kozotti
atfedések elkeriilése érdekében mozditsa el§ az egyiittmiikodést a Horizont Eurdpaval;

59. tdmogassa az aktiv csereprogramokat a tudomdnyos korok és az ipardgi szereplSk kozott, mivel a kozottik 1évé
kozvetlen kapcsolat hozzdadott értéket teremtene, és segitségével jobban lehetne reagdlni a munkaerdpiaci igényekre;

60. mérlegelje a létezd online platformok hasznélatdt az ,eurdpai egyetemek” elémozditdsdra és tdimogatdsdra, valamint a
bevilt gyakorlati mddszerek és a tapasztalatok megosztdsanak lehetgvé tételére;

61. tovabbra is szorosan mikodjon egyiitt a tagdllamokkal és rendszeresen tdjékoztassa a Tandcsot a kezdeményezés
egylittesen torténd alakitdsdra irdnyuld folyamatban tett el6relépésekré], valamint az ,eurdpai egyetemek” tovabbfej-
lesztésérdl, nevezetesen az Erasmus+ programbizottsagan és a Horizont Eurépa programbizottsigan — tobbek kozott
a részvétel bévitésével és az EKT megerGsitésével foglalkozé konfigurdcion —, valamint az ad hoc szakért6i csoporton
és az atallassal foglalkoz6é EKT-férumon keresztiil.
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Politikai hattér
1. A Tandcs kovetkeztetései a megtjitott eurdpai felsGoktatdsi programrél (2017. november 20.)

2. Az Eurépai Tandcs kovetkeztetései (2017. december 14.)

3. A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsignak és a
Régiodk Bizottsdgdnak a digitalis oktatdsi cselekvési tervrdl (2018. janudr 17.)

4. A Tandcs kovetkeztetései az eurdpai oktatdsi térség létrehozasanak [épéseirdl (2018. mdjus 22.)
5. Az Eurdpai Tandcs kovetkeztetései (2018. janius 28.)

6. A Tandcs ajanldsa a fels6foka és a felsd kozépfoka képesitések, valamint a kiilfoldi tanulmdnyi id6szakok eredményei
automatikus kolcsonos elismerésének 6sztonzésérdl (2018. november 26.)

7. A Bizottsdg kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, az Eurépai Tandcsnak, a Tandcsnak, az Eurépai Gazdasdgi és
Szocidlis Bizottsagnak és a Régiok Bizottsaganak a mesterséges intelligencidrél szolé osszehangolt tervrdl (2018.
december 7.)

8. A Tandcs kovetkeztetései: ,Mindegyre fenntarthatébb Unié 2030-ra” (2019. dprilis 9.)

9. A Tandcs kovetkeztetései a nagymértékben digitalizdlt Eurdpa jovéjérél 2020 utdn: ,A digitdlis és gazdasdgi
versenyképesség fokozdsa Unid-szerte és a digitdlis kohézié” (2019. junius 7.)

10. Eurdpai Tandcs: A 2019-2024-es idGszakra sz016 4j stratégiai menetrend (2019. janius 20.)

11. A Tandcs kovetkeztetései — Az egész életen at tartd tanuldssal kapcsolatos szakpolitikdk kulcsfontossdgu szerepe abban,
hogy az inkluziv és fenntarthaté novekedés érdekében a tarsadalmak képesek legyenek kezelni a technoldgiai és a zold
dtalakuldst (2019. november 8.)

12. A Tandcs élldsfoglaldsa az eurdpai oktatdsi térségnek a jovSorientdlt oktatdsi és képzési rendszerek tdmogatdsa
érdekében torténd tovabbfejlesztésérsl (2019. november 8.)

13. A Bizottsdg kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, az Eurépai Tandcsnak, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasdgi és
Szocidlis Bizottsdgnak és a Régiok Bizottsdgdnak: ,Az eurdpai zold megdllapodds” (2019. december 11.)

14. A Bizottsdg kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, az Eurépai Tandcsnak, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasdgi és
Szocidlis Bizottsignak és a Régidk Bizottsiginak a méltdnyos datallast szolgdldé erds szocialis Eurdpardl
(2020. janudr 14.)

15. A Tandcs alldsfoglaldsa — Oktatds és képzés az eurdpai szemeszterben: megalapozott vitdk biztositdsa a reformokrdl és
a beruhdzasokrol (2020. februdr 27.)

16. A Tandcs kovetkeztetései az oktatds és a képzés teriiletén a Covid19-vilsdg elleni fellépésrdl (2020. janius 16.)

17. A Bizottsdg kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsignak és a
Régidk Bizottsdgdnak a fenntarthaté versenyképességre, a tdrsadalmi méltdnyossdgra és a reziliencidra vonatkozd
eurdpai készségfejlesztési programrol (2020. jalius 1.)

18. A Bizottsdg kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsignak és a
Régiok Bizottsigdnak: Digitdlis oktatdsi cselekvési terv 2021-2027 — Az oktatds és a képzés dtalakitdsa a digitdlis
kornak megfelelGen (2020. szeptember 30.)
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19. A Bizottsdg kozleménye az Eur6pai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurépai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsagnak és a Régidk
Bizottsdgdnak az eurdpai oktatdsi térség 2025-ig torténé megvaldsitdsardl (2020. szeptember 30.)

20. A Bizottsdg kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurépai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdgnak és a
Régidk Bizottsiganak: Uj EKT a kutatds és az innovacié szolgalatdban (2020. oktdber 1.)

21. Az eurdpai felsGoktatdsi térség miniszteri konferencidjin elfogadott rémai kozlemény (2020. november 19.)

22. A Tandcs kovetkeztetései a digitdlis oktatdsr6l az eur6pai tuddsalapt tarsadalmakban (2020. november 24.)

23. A Bizottsig kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurépai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsignak és a
Régiok Bizottsdgdnak a 2021-2027-es id8szakra vonatkozd, az integraciordl és a befogaddsrdl szol6 cselekvési
tervr6l (2020. november 24.)

24. A Tandcs kovetkeztetései az 1j Eurdpai Kutatdsi Térségrél (2020. december 1.)

25. A Tandcs édlldsfoglaldsa az oktatds és képzés terén az eurdpai oktatdsi térség létrehozdsa érdekében és azon tdlmutatdan
folytatott eurdpai egyiittmikodés stratégiai keretrendszerérél (2021-2030) (2021. februdr 18.)

26. A Tandcs kovetkeztetései: ,Az Eurdpai Kutatdsi Térség elmélyitése: vonzd és fenntarthaté karrierlehetGségek és

munkafeltételek biztositdsa a kutatok szdmdra, valamint a képzett munkaerd cirkuldciéjanak megvaldsitdsa” (2021.
majus 28.).
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EUROPAI BIZOTTSAG
Eurodtviltdsi drfolyamok (')
2021. jhnius 9.
(2021/C 221/04)
1 euro =
Pénznem Atvéltdsi Pénznem Atvéltdsi
enzne arfolyam enzne arfolyam
USD USA dollar 1,2195 CAD  Kanadai dollar 1,4729
JPY Japén yen 133,38 HKD  Hongkongi dollr 9,4615
DKK Dén korona 7.4366 NZD Uj-zélandi dollar 1,6925
GBP Angol font 086053 | SGD  Szingapiri dolldr 1,6133
SEK Svéd korona 10.0595 KRW  Dél-Koreai won 1359,90
CHF Sviici frank 10913 ZAR  Dél-Afrikai rand 16,5303
CNY  Kinai renminbi 7,7879
ISK Izlandi korona 146,90
HRK  Horvit kuna 7,5025
NOK Norvég korona 10,0518
IDR Indonéz ripia 17 375,74
BGN Bulgér leva 1,9558
MYR  Maldj ringgit 5,0213
CZK Cseh korona 25,377 o )
PHP  Filop-szigeteki peso 58,241
HUF Magyar forint 347,19 RUB Orosz rubel 87,9491
PLN. Lengyel zloty 44560 | THR  Thaifoldi baht 38,000
RON  Romdnlej 49248 | BRI Brazil real 6,1345
TRY Torok lira 10,4651 | MXN  Mexikéi peso 23,9390
AUD Ausztral dollar 1,5731 INR Indiai rtipia 88,9600

() Forrds: Az Eurépai Kozponti Bank (ECB) dtvéltdsi drfolyama.
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(Hirdetmények)

A VERSENYPOLITIKA VEGREHAJTASARA VONATKOZO ELJARASOK

EUROPAI BIZOTTSAG

Osszefonédds el6zetes bejelentése
(Ugyszdm: M.9971 — P27 NPP/Bankgirot)
(EGT-vonatkozdsd szoveg)

(2021/C 221/05)

1. 2021. jonius 3-dn a Bizottsdg a 139/2004/EK tandcsi rendelet (') 4. cikke szerint bejelentést kapott egy tervezett
osszefon6ddsrol.

E bejelentés az alabbi vallalkozasokat érinti:

Danske Bank A[S (a tovabbiakban: Danske Bank, Dénia),

Nordea Bank Abp (a tovabbiakban: Nordea, Finnorszdg),

—  OP Corporate Bank plc (a tovabbiakban: OP, Finland),

— Svenska Handelsbanken AB (a tovdbbiakban: Handelsbanken, Svédorszag),

— Skandinaviska Enskilda Banken AB (a tovabbiakban: SEB, Svédorszag),

— Swedbank AB (a tovabbiakban: Swedbank, Svédorszag),

— P27 Nordic Payments Platform AB (a tovabbiakban: P27 NPP, Svédorszdg), valamint

— Bankgirocentralen BGC AB (a tovabbiakban: Bankgirot, Svédorszag).

A Danske Bank, a Nordea, az OP, a Handelsbanken, a SEB és a Swedbank az 6sszefonddds-ellendérzési rendelet 3. cikke (1)

bekezdésének b) pontja és 3. cikke (4) bekezdése értelmében kozos irdnyitdst szereznek (kozvetlenil) a P27 NPP és
(kozvetetten, a P27 NPP-n keresztiil) a Bankgirot felett.

Az Osszefondddsra i. Gjonnan alapitott kozos véllalkozdsban szerzett részesedés atjan keriil sor a P27 NPP létrehozdsa
esetében, és ii. részesedés vdsarldsa Gtjdn, a Bankgirot P27 NPP dltali felvasarlasa esetében.

2. Az érintett vallalkozdsok tizleti tevékenysége a kovetkezd:

— aDanske Bank, a Nordea, az OP, a Handelsbanken, a SEB és a Swedbank esetében: hat bankcsoport, amelyek elsGsorban
a skandindv orszdgokban tevékenykednek, és pénziigyi szolgaltatasok széles korét kinaljak, tobbek kozott pénzforgalmi
szolgltatdsokat;

— a P27 NPP esetében: jelenleg fejlesztés alatt dll6 panskandindv fizetési platform, amelynek célja, hogy valds idejd, tobb
valutdra kiterjed8 és hatdrokon atnyald fizetési infrastruktarat hozzon létre a skandindv régiéban (beleértve Danidt,
Finnorszdgot, Svédorszdgot és potencidlisan Norvégidt). A P27 NPP panskandindv hozzdadott értéket képviseld
pénzforgalmi szolgdltatdsokat is kindl;

— a Bankgirot esetében: a fizetések és a fizetési informdacidk, valamint egyéb hozzdadott értéket képvisel6 pénzforgalmi
szolgaltatdsok kezelésére szolgalé infrastruktira jelenlegi szolgaltatdja Svédorszagban.

(') HLL 24.,2004.1.29., 1. 0. (az dsszefonddés-ellendrzési rendelet).
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3. A Bizottsag elGzetes vizsgalatdra alapozva megallapitja, hogy a bejelentett dsszefonddds az Gsszefonddas-ellendrzési
rendelet hatilya ald tartozhat, a végleges dontés jogat azonban fenntartja.

4. A Bizottsdg felhivja az érdekelt harmadik feleket, hogy az osszefonddds kapcsdn esetlegesen felmeriil§ észrevételeiket
nyujtsak be a Bizottsdgnak.

Az észrevételeknek a kozzétételt kovetS tiz napon belill kell a Bizottsighoz beérkezniiik. Az aldbbi hivatkozdsi szdmot
minden esetben fel kell tiintetni:

M.9971 — P27 NPP/Bankgirot

Az észrevételeket faxon, e-mailben vagy postai tton lehet a Bizottsdghoz eljuttatni. Az elérhet8ségi adatok a kovetkezdk:
Email: COMP-MERGER-REGISTRY@ec.curopa.eu

Fax +32 22964301

Postai cim:

European Commission

Directorate-General for Competition

Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE


mailto:COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu
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Osszefonédds el6zetes bejelentése
(Ugyszém: M.10328 — CDPQ/ATI/ATI European Communications Infrastructure Business)

77 7.

Egyszeriisitett eljirds ald vont iigy

(EGT-vonatkozisii szveg)

(2021/C 221/06)

1. 2021. jonius 2-dn a Bizottsdg a 139/2004/EK tandcsi rendelet (') 4. cikke szerint bejelentést kapott egy tervezett
osszefondddsrol.

E bejelentés az aldbbi vallalkozdsokat érinti:
— Caisse de dépot et placement du Québec (a tovabbiakban: CDPQ, Kanada)
- American Tower International Inc. (a tovabbiakban: ATI, Amerikai Egyesiilt Allamok)

— ATI European Communications Infrastructure Business (az ATI eurépai kommunikaciés infrastruktira tizletdga) (a
tovabbiakban: célvéllalkozas).

A CDPQ és az ATI az Osszefonddas-ellendrzési rendelet 3. cikke (1) bekezdésének b) pontja és 3. cikke (4) bekezdése
értelmében kozos irdnyitdst szereznek a Németorszdgban, Lengyelorszdgban, Franciaorszagban és Spanyolorszdgban
eszkozokkel rendelkezd célvillalkozds egésze felett.

Az dsszefondddsra részesedés véasarldsa titjan keriil sor.

2. Az érintett vallalkozdsok tizleti tevékenysége a kovetkezd:

— aCDPQ esetében: CDPQ a hosszi tavi befektetések teriiletén tevékeny intézményi befektets, amely elsGsorban allami és
félallami nyugdij- és biztositasi rendszerekhez kapcsolddé alapokat kezel Québec tartomdnyban. A CDPQ a mdsodik
legnagyobb nyugdijalap-kezel6 Kanaddban.

— az ATI esetében: az American Tower Corporation (ATC) 100 %-ban tulajdonolt lednyvallalatinak, az American Towers
LLC-nek a 100 %-ban tulajdonolt lednyvallalata. Az ATC passziv vezeték nélkilli kommunikdci6s infrastruktarat
tulajdonl6 és iizemeltet véllalat, amelynek portféliGjdba mintegy 183 000 telekommunikdcids infrastruktira
telephely tartozik az amerikai kontinensen, Eurépaban, Afrikdban és Azsidban,

— a célvallalkozés esetében: mobilhdlézatiizemeltet§-semleges telekommunikdcids hosting szolgaltatdsokat nydjt passziv
vezeték nélkiili kommunikdci6s infrastruktira telephelyeken Franciaorszdgban, Németorszdgban, Lengyelorszdgban és
egy masik vallalat (Telxius) ATI dlatali pirhuzamos felvdsarldsa eredményeként Spanyolorszagban.

3. A Bizottsag elGzetes vizsgalatdra alapozva megillapitja, hogy a bejelentett Osszefonddds az Gsszefonddas-ellendrzési
rendelet hatdlya ald tartozhat, a végleges dontés jogat azonban fenntartja.

A Bizottsag a 139/2004/EK tandcsi rendelet szerinti egyes osszefondddsok kezelésére vonatkozd egyszerdisitett eljarasrol
sz616 kozleménye () szerint az iigyet egyszer(sitett eljardsra utalhatja.

4. A Bizottsdg felhivja az érdekelt harmadik feleket, hogy az sszefonddds kapcsdn esetlegesen felmeriil§ észrevételeiket
nyujtsdk be a Bizottsdgnak.

Az észrevételeknek a kozzétételt kovetd tiz napon beliil kell a Bizottsighoz beérkezniiik. Az aldbbi hivatkozasi szdmot
minden esetben fel kell tiintetni:

M.10328 — CDPQJ/ATI/ATI European Communications Infrastructure Business

Az észrevételeket faxon, e-mailben vagy postai titon lehet a Bizottsdghoz eljuttatni. Az elérhetGségi adatok a kovetkezdk:
Email: COMP-MERGER-REGISTRY®@ec.europa.eu

Fax +32 22964301

() HLL 24.,2004.1.29., 1. o. (az 6sszefonidds-ellenSrzési rendelet).
() HLC 366.,2013.12.14., 5.0.
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Postai cim:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE
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