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(Hirdetmények)

KOZIGAZGATASI ELJARASOK

EUROPAI BIZOTTSAG

Felhivéds szdndéknyilatkozat benydjtdsdra az Eurépai Uni6é Alapjogi Ugynokségének (FRA)
tudomanyos bizottsigiban valé tagsigra

Hiv. sz.: CEI-SCIE-2022
(2022/C 297 AJ01)

Az Burépai Unié Alapjogi Ugynoksége (FRA) eztiton meghirdet 11 helyet a tudomanyos bizottsdgdban. Az 1j tagok hivatali
ideje 2023. junius 4-én kezddédik és 2028. junius 3-dn ér véget.

Az FRA az Eurdpai Unié egyik szakértSi szerve, amelynek feladata, hogy az (unids jog hatdlydn belil eljar6) unids
intézmények és tagallamok szdmdra tényeken alapuld tandcsaddst biztositson az alapvetd jogok teriiletén.

Bér része az 4ltaldnos unids igazgatdsnak, az Ugynokség kiilon szervezet, bécsi székhellyel. Jelenlegi tudoményos bizottsiga
nemzetkozileg elismert emberi jogi szakért6kbdl allo, komoly megbecsiilésnek 6rvendd testiilet. Tagsdgat legnagyobb
részben egyetemi tandrok alkotjak, akik kiilonféle tudomdnyteriileteket képviselnek és kordbban magas poziciokat toltottek
be: kozéjiik tartozik az Emberi Jogok Eurdpai Birdsaganak alelnoke, kiilonb6z8 nemzeti emberi jogi intézmények elnokei,
ENSZ-kiilonmegbizottak, nemzetkozi feliigyeldbizottsigok tagjai és hasonlé szerepkort elldtd személyek.

A tudoményos bizottsdg kiemelkedd emberi jogi szakértSk testiilete, amely az EU Alapjogi Ugynokségének munkajat
feliigyeli.

Az FRA tudomdnyos bizottsdgdban val6 tagsdg komoly tekintéllyel jar, ugyanakkor nagyfoku elkotelezettséget és jelentds
id6beli raforditdst is kivan. A tudomdnyos bizottsdg feladata, hogy az emberi jogok teljes spektrumdn garantdlja az FRA
munkdjanak tudomdnyos szinvonaldt. A tagok évente legaldbb 4 alkalommal Gsszeiilnek az FRA bécsi székhelyén vagy
tavoli hozzaféréssel.

1. AZ UGYNOKSEG

Az FRA az Eurdpai Uni6 bécsi (Ausztria) székhelyd szerve (1).

Az FRA célja, hogy az Uni6 és tagéllamai érintett intézményeinek, szerveinek, hivatalainak és tigynokségeinek a kozosségi
jog végrehajtdsa sordn az alapvet jogokkal kapcsolatosan tdmogatast és szakértelmet biztositson annak érdekében, hogy
amikor sajat hatdskoriikon beliil intézkedéseket hoznak vagy fellépéseiket meghatdrozzak, segitségiikre legyen az alapvetd
jogok teljes mértékd tiszteletben tartdsaban (%).

Az Ugyndkség az alapjogok helyzetét vizsgilja az EU-ban és 27 tagdllamdban. A tagjelolt orszdgokat, valamint a
stabilizdcids és tarsuldsi megallapodast kotott orszdgokat fel lehet kérni az Ugynokség munkdjaban vald részvételre (°).

()  Alapité rendelet: A Tandcs 168/2007/EK rendelete (2007. februdr 15.) az Eurdépai Uni6 Alapjogi Ugynokségének létrehozésérdl
(HL L 53., 2007.2.22., 1. o).

Lasd a 168/2007[EK rendelet 2. cikkét.

) Lasd a 168/2007[EK rendelet 28. cikkét.
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Az FRA a kovetkez§ szervekbdl all:
— Igazgatdtandcs

— Végrehajto bizottsdg

— Tudomadnyos bizottsdg

— Igazgat6

— Kolesonmunkaerd

2. A TUDOMANYOS BIZOTTSAG

Ez a szdndéknyilatkozati felhivds felkéri az alapvetd jogok terén egy vagy tobb tudomédnydgban a sziikséges tapasztalatokkal
rendelkezd szakértdket, hogy jelezzék az Ugynokség tudomanyos bizottsdgaban vald tagsig irdnti érdeklGdésiiket.

Az Eurépai Uni6 Alapjogi Ugynokségének (a tovabbiakban: az Ugynokség) létrehozdsdrél sz616, az (EU) 2022555 tandcsi
rendelettel (*) médositott 168/2007EK rendelet (a tovdbbiakban: a rendelet) 14. cikkének (1) bekezdésével 6sszhangban az
Ugynokség igazgatétandcsa tudomdanyos bizottsdgot nevez ki, amely tizenegy fiiggetlen, az alapvet§ jogok teriiletén
magasan képzett, a tudomdnyos mindség és a kutatdsi modszertanok terén megfelel6 kompetencidkkal rendelkezd
személybdl all.

A tudomdnyos bizottsig szerepe

A rendelet 14. cikkének (5) bekezdése szerint a tudoményos bizottsdg szavatolja az Ugynokség munkdjanak tudomédnyos
minGségét, és az Ugynokség munkdjdban alkalmazott tudomdnyos kutatdsi médszertannal kapcsolatban kell tandcsaddst
nydjtania az igazgatd és az Ugynokség részére.

Ebbd a célbol az Ugynokség igazgatGja bevonja a tudomdnyos bizottsagot a 4. cikk (1) bekezdésének a)—f) és h) pontja
szerint az Ugynokségre ruhdzott feladatokkal osszefiggésben osszedllitandé dokumentumok elkészitésébe és kozzétételébe,
azaz a kovetkezdkbe:

— relevans, objektiv, megbizhaté és 0Osszehasonlithaté informdcidkat és adatokat gyfijtése, rogzitése, elemzése és
terjesztése, beleértve a kutatdsoknak és megfigyeléseknek a tagdllamok, az unids intézmények, szervek és hivatalok, a
kutatokzpontok, a nemzeti szervek, a nem kormdnyzati szervezetek, a harmadik orszdgok és a nemzetkozi
szervezetek dltal és killonosen az Eurdpa Tandcs illetékes szervei dltal kozolt eredményeit s,

— az Eurépai Bizottsiggal és az unids tagdllamokkal egytittmdkodve modszerek és szabvanyok kidolgozdsa az
alapjogokkal kapcsolatos adatok osszehasonlithatsdganak, objektivitdsanak és megbizhatdsiganak eurdpai szinten
torténd javitdsa érdekében,

— tudomdnyos kutatdsok és felmérések végzése, el6készité tanulmdnyok és megvaldsithat6sdgi tanulmdnyok készitése,
ilyen munkdkban val6 kézremikodés vagy azok osztonzése, tobbek kozott adott esetben — amennyiben ez
prioritasaival, valamint éves és tobbéves munkaprogramjdval osszeegyeztethetS — az Eur6pai Parlament, a Tandcs vagy a
Bizottsag kérésére is,

— az unids intézmények, valamint — a kozosségi jog végrehajtdsa sordn — a tagdllamok szdmadra sajat kezdeményezésre,
illetve az Eurépai Parlament, a Tandcs vagy a Bizottsdg kérésére konkrét témakorokben kovetkeztetések és vélemények
kidolgozésa és kozzététele,

— éves jelentés kozzététele az Ugynokség tevékenységi korébe tartozd alapjogi kérdésekrsl, bemutatva a bevélt
gyakorlatok példdit is,

— tematikus jelentések kozzététele az Ugynokség sajat elemzései, kutatdsai és felmérései alapjdn,

— kommunikdciés stratégia kialakitdsa és a civil tirsadalommal folytatott parbeszéd elémozditdsa annak érdekében, hogy
jobban raébressze a kozvéleményt az alapvetd jogok fontossdgara, és aktivan tdjékoztassa az Ugynokség munkdjarol.

() A Tandcs (EU) 2022/555 rendelete (2022. dprilis 5.) az Eurépai Unié Alapjogi Ugyndkségének létrehozdsardl sz6l6 168/2007EK
rendelet mddositdsdrdl (HL L 108., 2022.4.7., 1. o.).


https://fra.europa.eu/en/about-fra/structure/management-board
https://fra.europa.eu/en/about-fra/structure/executive-board
https://fra.europa.eu/en/content/scientific-committee
https://fra.europa.eu/en/about-fra/structure/director
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32022R0555&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32022R0555&from=EN
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/351-reg_168-2007_en.pdf
https://fra.europa.eu/en/content/scientific-committee
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Az 5a. cikk (3) bekezdésével 6sszhangban konzultéciét kell folytatni a tudoményos bizottsdggal az Ugynokség
programozasi dokumentumadnak tervezetérél.

A tudomdnyos bizottsig mitkodése

Az igazgattandcstdl eltérden a tudomdnyos bizottsdg egy tandcsadd szerv, amely nem vesz részt az Ugynokség
igazgatdsdban és irdnyftdsiban. A bizottsig ugyanakkor munkaszerv is, azaz szerepe van az Ugynokség kutatdsi
folyamataiban. Ebb6l kovetkezSen a tagoktol elvarhaté az elkdtelezettség azirdnt, hogy az Ugyndkség munkdjdban val6
kozremtikodésiikre jelentds id6t és munkét forditsanak; kozremdkodésiknek az Ugynokség munkdjénak mindségével
kapcsolatos, indokldssal elldtott érvelés formdjaban kell torténnie, amihez részletes frasbeli hozzdszoldsokra is sziikség lehet.

A jelenlegi munkamoédszerek szerint a bizottsdg egyes tagjai ,el6ad6i” mindségben egy vagy tobb konkrét kutatdsi projektet
feliigyelnek, a projekt dtletének felmeriilésétsl egészen a végleges eredmények kozzétételéig. Az ,Ugyndkség munkdjinak
tudomdnyos mindéségére” vonatkozé dontéseket azonban a tudomdnyos bizottsdg tagjai kozosen hozzdk meg. A
bizottsdgot az elnoke irdnyitja (°). Az elnokot az FRA-n belil kijelolt kapesolattarté segiti.

A tudomdnyos bizottsig sszetétele

A rendelet 14. cikkének (1) bekezdésével Gsszhangban a tudomdnyos bizottsdg tizenegy fuiggetlen, az alapvet§ jogok
teriiletén magasan képzett személybdl dll. Az igazgat6tandcs a tagokat atldthatd palyazati felhivasi és kivalasztdsi eljdrdst
kovetSen, az Eurdpai Parlament illetékes bizottsdgaval (°) konzultdlva nevezi ki.

Az igazgatétandcs gondoskodik az dltala kinevezett tudomdnyos bizottsdg tagsigdnak kiegyensulyozott foldrajzi
megoszlasarol. Emellett az igazgatétandcs torekszik a férfiak és n6k kiegyenstilyozott részvételének megvaldsitdsira a
tudomdnyos bizottsigban. Az egyes tudomdnyteriiletekre és specializdciokra ugyancsak megfelel§ figyelmet fordit annak
érdekében, hogy az Ugynokség tobbéves keretprogramjaban meghatdrozott kiillonbozg teriiletek le legyenek fedve.

A rendelet 14. cikkének (1) bekezdésével dsszhangban az Ugynokség igazgat6tandcsdnak tagjai a tudomdnyos bizottsdgnak
nem lehetnek tagjai.

A tudomdnyos bizottsdg tagjai szakért6k az emberi jogokhoz kapcsolddé vagy az emberi jogok szempontjabdl relevans egy
vagy tobb tudomdnyteriileten, tobbek kozott a kovetkezékon:

— tarsadalomtudomdnyok; a kutatdsi mddszertanok és a tobb orszdgra kiterjeds, Osszehasonlitd kvalitativ és/vagy
kvantitativ kutatdsok terén szakértelemmel rendelkez§ jelolteket is beleértve,

— jog, beleértve az osszehasonlité alkotmdnyjogot, az unids jogot és a nemzetkozi jogot,
— politikai tudomanyok,
— statisztika.

Hivatali id§

A tudomadnyos bizottsdg tagjainak hivatali ideje 6t évre sz6l. A hivatali id6 nem megtjithat6. A tudomdnyos bizottsdg tagjai
fuggetlen személyek, és be kell tartaniuk a titoktartdsi szabalyokat.

Masik személy kizardlag sajat kérésiikre léphet helyﬁkbe vagy akkor, ha feladataik ellatdsaban folyamatosan akaddlyoztatva
vannak. Amennyiben azonban valamely tag mdr nem felel meg a fuggetlensegl kovetelmenyeknek haladéktalanul lemond,
és tdjékoztatja az Eurdpai Bizottsigot és az Ugynokség igazgatéjat. Az igazgatdtandcs tagjai egyharmadanak vagy az
Eurdpai Bizottsdgnak a javaslatdra szintén bejelentheti, hogy tovabb mar nem all fenn a fiiggetlenség, és visszavonhatja az
érintett személy megbizdsat.

Ilyen esetekben az igazgatétandcs a tartaléklistan els helyen szerepld, elérhetd személyt nevezi ki Gj tagnak a hatralévé
hivatali id6re. Amennyiben a hivatali id6 fennmarado része két évnél kevesebb, az 1j tag megbizdsa teljes 6téves idGtartamra
meghosszabbithat6. Az Ugynokség a tudomdnyos bizottsdg tagjainak listdjat honlapjan kozzéteszi, és azt rendszeresen
frissiti.

() Az Eurdpai Unié Alapjogi Ugynoksege eljardsi szabélyzatdnak 19. cikke.
() Az Allampolgari Jogi, Bel- és Igazsagiigyi Bizottsdg (,LIBE bizottsdg”).
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A tudomdnyos bizottsag iilései

A rendelet 14. cikkének (6) bekezdésével osszhangban a tudomdnyos bizottsdg évi négy alkalommal plendris tilésen il
ossze. Az iiléseket az Ugynokség székhelyén (Bécs) vagy tvolrol, videokonferencia utjdn tartjdk. Rendkiviil iilések
osszehivhatok. A tagoktdl elvarhatd, hogy részt vegyenek ezeken az tiléseken, és kozremikodésiikre jelentds id6t és munkat
forditsanak, amibe beletartozik a hozzdjuk lehetdség szerint irdsban benydijtott és indoklassal ellatott anyagok attekintése és
észrevételezése is.

A tudomdnyos bizottsdg tagjai a tudomdnyos bizottsdg tevékenységeiben valé részvételik kapcsin koltségtéritésre
jogosultak (7).

3. ELOIRT KEPESITESEK ES TAPASZTALAT, ERTEKELESI KRITERIUMOK

A. Pilyazati feltételek

A tudomdnyos bizottsigban valé tagsagra jelentkezéknek a kovetkez8 négy kovetelménynek kell eleget tenniiik:
— a megfelel§ tudomdnyteriiletek valamelyikén szerzett, posztgradudlis szintii egyetemi diploma,

— a fent emlitett diploma megszerzése utdn teljesitett hét év igazolt szakmai gyakorlat az alapvetd jogok teriiletén,
osszefiiggésben az olyan tudomanyagakkal, mint a tdrsadalomtudomdnyok, a politikai tudomdanyok, a jog és/vagy a
statisztika,

— az uni6s tagdllamok valamelyikének vagy az Eurépai Unié Alapjogi Ugynokségének létrehozdsirdl szolo, az
(EU) 2022/555 tandcsi rendelettel modositott 168/2007/EK tandcsi rendelet 28. cikkével osszhangban az FRA
munkdjaban megfigyel6ként részt vevd dllamok valamelyikének dllampolgarsiga,

— Az angol nyelv alapos ismerete (minimum C1 szint) és az EU egy mdsik nyelvének megfelel§ ismerete (minimum B2
szint) (%).

B. Kivdlasztdsi szempontok

ALAPVETO ELVARASOK

A tudomdnyos bizottsdg tagjaira a kovetkez$ 6t alapvetd felvételi kritérium vonatkozik:

— Tudomdnyos kivdl6sdg: tudoményos kivalosdg az Ugynokség megbizatdsdhoz szigortian hozzétartozd teriileteken,
amit az adott szakteriileten megjelent publikdciok vagy a szakmai tapasztalat mds mutatéi igazolnak olyan
tudomdnyteriileteken, mint a jog, tdrsadalomtudomdny, politikatudomadny, statisztika, foldrajz, kozgazdasigtan,
antropoldgia vagy djsagiras;

— Tobb orszdgra kiterjedd, dsszehasonlité tapasztalat: az Ugynokség munkédjihoz szorosan kapcsolédé teriileteken
egynél tobb orszdgban szerzett, széles korti munka- és/vagy 6sszehasonlité kvalitativ és kvantitativ kutatdsi tapasztalat;

— Az alapvetd/emberi jogok gyakorlati megvalésuldsinak behaté ismerete: széles kordi tapasztalat az alap-
vetGlemberi jogok jogi, tdrsadalomtudomdnyi, szakpolitikai ésfvagy gyakorlati érvényesitése terén, példaul a
terepmunka és adatelemzés, kormdanyzds és demokricia, technikai tandcsadds, jogi itéletek teriiletén vagy nemzetkozi
kormanyzati vagy nem kormdnyzati szervezet, tobbek kozott ellendrzg testiilet munkatdrsaként szerzett tapasztalat;

— Vélemények és|vagy ajanldsok megfogalmazdsa: az Ugynokség érdeklgdései teriileteivel kapcsolatos, orszdgos vagy
nemzetkozi szinten kiadott vélemények vagy ajanldsok megfogalmazasiban szerzett tapasztalat;

— A tudomdnyos angol nyelv kivilé ismerete: az angol nyelv kivalé ismerete irdsban és széban. A tudomdnyos
bizottsdg a szébeli és az irasbeli kommunikdcioban egyarant az angol (°) nyelvet haszndlja.

—
-

Az Eurépai Uni6 Alapjogi Ugynoksége eljérdsi szabdlyzatdnak 24. cikke; az iiléseken valé részvételre meghivott szakértsk.
FIGYELEM! Az iilések és szellemi termékek munkanyelve — az FRA és a tudomdnyos bizottsdg tagjai esetében egyardnt — az angol.
Az FRA szellemi termékeinek csak a végs6 viltozatait forditja le mds unids nyelvekre, ezért a jeloltekkel szemben elvards az angol
nyelv nagyon magas szint(i ismerete (C1 szint a CEFR szerint) — a hallds utdni, az frott és az olvasott szovegértés terén —, mivel a
bizottsdg munkéja sordn forditdsra és tolmacsoldsra nincs mod.

() Az Ugynokség eljarasi szabdlyzata 4. cikkének (2) bekezdése.

—
=
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ELONYT JELENT

A kovetkezd négy kritérium teljesiilése tovabbi elnyt jelent:

— jelenlegi vagy korabbi, tudomanyos intézményben betoltott dllandd professzori vagy mds kutatdsorientdlt tisztség,
— doktori fokozat,

— multidiszciplindris kornyezetben, lehetéség szerint nemzetkozi kozegben szerzett szakmai tapasztalat,

— a kutatdsi eredményeknek a célkozonség killonféle rétegei korében vald, innovativ és eredményes terjesztésében szerzett
tapasztalat.

A fentiekben felsorolt alapvet§ kritériumoknak valé megfelelés értékelése a tények és bizonyitékok alapjan az alabbi
pontrendszer szerint torténik:

1. Tudomdnyos kivdldsdg (030 pont)
— szakirdnyd tudomdnyos publikacidk: legaldbb 10 magas szinvonalt publikdcio,
— dllami hatésdgok részére készitett relevns szakértSi vélemények, ajanldsok vagy kovetkeztetések,
— relevans kutatdsi projektek kiilonboz8 unids tagallamokban,

— szakirdnyd tanitdsi tevékenység az EU kiilonbozd tagdllamaiban, valamint nemzetkozi konferencidk elnokeként,
nemzetkozi munkacsoportok és multidiszciplindris projektek résztvevdjeként szerzett tapasztalat.

2. Tobb orszdgra kiterjedd, osszehasonlité tapasztalat (0—15 pont)

— relevdns terepi tapasztalat, tobbek kozott pl. multinaciondlis felmérések, tigy mennyiségi, mint minéségi adatok
elemzése,

— nemzetkozi vagy transznaciondlis kozegben, politikai és jogi tandcsadds terén szerzett szakirdnyt tapasztalat,
— politikai rendszerek 6sszehasonlitdsdban és az 9sszehasonlit6 alkotmanyjogban (EU) szerzett szakirdnyd tapasztalat.
3. Az alapvetGjemberi jogok gyakorlati és politikai érvényesiilésének behatd ismerete (0—15 pont)

— szakirdnyu édllamigazgatdsi vagy politikai tapasztalat, az aktudlisan vagy kordbban betoltott vezetd dlldsokat is
beleértve,

— szakirdnyu igazsdgszolgéltatdsi tapasztalat, az aktudlisan vagy kordbban betoltott vezetd dlldsokat is beleértve,

— nem kormdnyzati szervezeteknél szerzett szakirdnyli tapasztalat, az aktudlisan vagy kordbban betoltott vezet§
alldsokat is beleértve,

— orszagos emberi jogi intézményeknél vagy mds, orszdgos szintl emberi jogi szerveknél szerzett szakirdnyu

tapasztalat, az aktudlisan vagy kordbban betoltott vezetd dlldsokat is beleértve,

— nemzetkozi szinten szerzett szakirdnyt alapjogi tapasztalat, az aktudlisan vagy korabban betoltott vezetd dllasokat is
beleértve.

4. Vélemények ésfvagy ajanldsok/kovetkeztetések megfogalmazdsa (0—15 pont)
— a tudomdnyos kutatdsok relevdns gyakorlati ajdnldsokba val6 dtiiltetésében szerzett széles kori tapasztalat,

— dllami szerveknek és nem kormdnyzati szervezeteknek sz6l6 tomor, politikailag relevins szakért6i vélemények
kiadasaban szerzett széles korti tapasztalat,

— tudomdnyos szerkesztéként szerzett széles kord tapasztalat,
— az alapvet§ jogok nyilvanossdg felé vald kozvetitésében szerzett tapasztalat.
5. A tudomdnyos angol nyelv kivdld ismerete (0~10 pont)
— a tudomadnyos angol nyelv kival6 ismerete irdsban,
— tudomdnyos témajt, angol nyelv(i irdsban és szerkesztésben szerzett széles kord tapasztalat.

Az elényként feltiintetett kritériumokra ésszesen 0-5 pontot lehet adni.
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A kivélasztasi szakaszban a kiegyensulyozott foldrajzi és nemek szerinti megoszlast is figyelembe veszik.

4. A PALYAZATOK BENYUJTASA

Kérjiik a jelentkezéket, hogy pélyazatukat elektronikusan nydjtsik be az Ugynokség weboldaldn keresztiil:
http://fra.europa.cu/en/about-fra/recruitment/vacancies

Kizdrélag az online beadott pélydzatokat fogadjuk el. Egy pélydzat csak akkor mindsiil elfogadhaténak, ha tartalmazza a
kovetkezdket:

— motivacids levél (legfeljebb egy oldal),

— regisztrdcios drlap, amelynek linkje az Ugynokség honlapjan az e szandéknyilatkozati felhivashoz kapcsol6dé oldalon
elérhetd,

— a konyvekben és a szakérti értékelés ald es§ folydiratokban megjelent tudomdnyos publikicidk jegyzéke, az ot
legfontosabb cikkrdl késziilt kivonatokkal egyiitt (a kivonatok koziil hdromnak angol nyelviinek kell lennie).

A kivdlasztds kés6bbi szakaszdban tovabbi igazolé dokumentumokra lehet sziikség.

A felhivéssal és a pélydzati eljdrdssal kapcsolatban a kovetkezd cimen lehet felvildgositast kérni:
selection-scientific-committee@fra.europa.eu

5. FELVETELI ELJARAS, KINEVEZES ES HIVATALI IDO

Elgvélogatds

Az igazgaté feliigyeli a tudomdnyos bizottsdg tagjainak elévalogatdsdval foglalkoz bizottsdg munkéjét. Az Ugynokség
osztalyvezet8ibdl és az Eurdpa Tandcs dltal e célbdl kinevezett személybdl all6 elSfelvételi bizottsdg elndke az igazgatd. Az

FRA igazgatétandcsanak két tagja, valamint az iilésez6 tudomanyos bizottsdg egy tagja megfigyelSként részt vehet az
elgvalogaté bizottsagban.

Az eléfelvételi bizottsdg a pélydzati feltételekkel 6sszhangban meggy6z4dik a jeloltek alkalmassdgdrdl. Amennyiben egy
jelolt nem felel meg e kovetelmények valamelyikének, a felvételi folyamat kovetkezd 1épésébdl kizarjak.

Az el6felvételi bizottsdg ezt kovetSen a felvételi kovetelmények szerint értékeli mindegyik alkalmas jeloltet.

Az igazgaté ismerteti az FRA végrehajtd bizottsdgaval az el6felvételi folyamat eredményeit, az alkalmatlannak itélt jeloltekre
vonatkoz6 informaciokat is beleértve.

Felvétel

A végrehajtd bizottsdg a megéllapitott felvételi kovetelmények alapjan értékeli az Gsszes jeloltet.

Az értékelés sordn a végrehajté bizottsdg a kovetkezdket veszi figyelembe:

— az el6felvételi bizottsdg munkdjat,

— azt az igényt, hogy a tudoményos bizottsdg tagjainak szakteriiletei lefedjék az Ugynokség legfontosabb munkateriileteit,
— a kiegyensulyozott foldrajzi és nemek szerinti megoszlds szitkségességét.

A végrehajté bizottsdg elnoke dtjdn benydjtja az igazgatétandcsnak a legalkalmasabb jeloltek listdjat. Ezen a listan
tizenegynél tobb, de legfeljebb huszonkét névnek lehet szerepelnie. Ez a lista tartalmazza a pontszdmokat, a tudomanyos
bizottsdgi tagsdgra val6 alkalmassdgra vonatkoz6 kovetkeztetést minden egyes jelolt esetében, a fent emlitett listikon nem
szerepld jelolteket, valamint az alkalmatlannak itélt jel6lteket.

Az Ugynokség szolgalatai technikai és logisztikai tdmogatdst nytjtanak a felvételi folyamathoz.
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Kinevezés

A végrehajto bizottsdg dltal benydijtott lista alapjan az igazgatétandcs az Eurdpai Parlament illetékes bizottsdgaval folytatott
konzultdciot kovetSen jovdhagyja a rangsorolt tartaléklistdt, és kinevezi a tudomdanyos bizottsdg 11 tagjat.

A rendelet 14. cikkének (2) bekezdésével osszhangban a tagok kinevezése ot évre szdl, a megdijitds lehetsége nélkiil.

A potencidlis jelolteknek tudniuk kell, hogy a LIBE bizottsdgi iilések nyilvanos eljardsa kovetkeztében el6fordulhat, hogy a
LIBE bizottsdg a jeloltek nevét és onéletrajzat nyilvdnossagra hozhatja. A potencidlis jelolteknek joguk van tiltakozni az
adataik nyilvdnossaga ellen; ehhez e-mailt kell kiildeniiik a kovetkezd cimre: selection-scientific-committee@fra.europa.cu.

6. KOTELEZETTSEGVALLALASI, ERDEKELTSEGI ES TITOKTARTASI NYILATKOZAT

A tudomdnyos bizottsdg tagjait személyre szoléan nevezik ki. A tagok kotelezettséget véllalnak arra, hogy mindenfajta
kills6 befolyastol fuggetlentil jarnak el. Ezért felkérik Gket egy kotelezettségvallaldsi nyilatkozat és egy érdekeltségi
nyilatkozat aldirdsdra (*°).

A tagoknak ezenkiviil titoktartdsi nyilatkozatot kell aldirniuk, amelyben vallaljdk, hogy az Ugynékség éltal ,korldtozott
terjesztéstinek (restreint UE) vagy bizalmasnak (confidentie] UE)” mindsitett informéciok kezelésekor eleget tesznek a
titoktartdsi szabalyoknak ().

7. ESELYEGYENLOSEG

Az FRA tdmogatja minden olyan személy jelentkezését, aki eleget tesz a palydzati feltételeknek, és szivesen lenne tagja az
FRA tudomdnyos bizottsigdnak.

Az FRA alapelve az esélyegyenl@ség, ezért biztositja, hogy felvételi eljarasaiban nem alkalmaz nem, bérszin, faj, etnikai vagy
tarsadalmi szdrmazds, genetikai tulajdonsigok, vallds vagy meggy6z6dés, politikai vagy egyéb vélemény, nemzeti
kisebbséghez tartozas, vagyon, sziiletés, fogyatékossag, életkor, nemi hovatartozds vagy szexualis irdnyultsdg vagy barmely
mds helyzet alapjdn torténd megkiilonboztetést. Az FRA elkotelezetten torekszik a nemek kozotti egyensily
megvaldsitdsdra, ezért killonosen szorgalmazza a ndi jeldltek jelentkezését.

8. A SZEMELYES ADATOK VEDELME
Felhivjuk a figyelmet arra, hogy a pélydzatokat az FRA nem kiildi vissza a jelentkezSknek.

Az FRA dltal a palyazoktol bekért személyes adatok feldolgozdsa az (EU) 2018/1725 eurdpai parlamenti és tandcsi
rendelettel (') 6sszhangban torténik. Ez kiilonosen az ilyen adatok titkossdgara és biztonsdgara vonatkozik.

Amennyiben a pélydzonak kérdése lenne a személyes adatai kezelésével kapcsolatban, azt az alabbi cimre kiildott levélben
teheti fel: selection-scientific-committee@fra.curopa.eu

A személyes adatok feldolgozdsdval kapcsolatban tovabbi informacié az FRA adatvédelmi nyilatkozatdban talalhato.
Az FRA adatvédelmi tisztviselGje a kovetkezd cimen érhetd el: dpo@fra.europa.cu

A jelentkezSk barmikor jogosultak arra, hogy jogorvoslatért az eurépai adatvédelmi tisztvisel6hoz forduljanak (http://edps.
europa.cu; EDPS@edps.curopa.eu), ha gy itélik meg, hogy az (EU) 2018/1725 rendelet szerinti jogaik az FRA dltali
személyesadat-feldolgozds kovetkeztében sériiltek.

9. HATARIDG
A pélydzatok benyjtasi hatérideje 2022. szeptember 19., briisszeli id6 szerint 13 6ra (GMT+1).

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy a beérkezd pilydzatok nagy szdma miatt a pdlydzatok beaddsi hatiridejének
napjdn az adatmennyiség feldolgozisa problémdkat okozhat a rendszerben. Ezért mindenkinek azt javasoljuk,
hogy a pilydzatot j6éval a hatdridg lejirata elStt kiildje be.

(") Az eljardsi szabdlyzat 27. cikkének (2) bekezdése

(") Az cljardsi szabdlyzat 26. cikkének (2) bekezdése

(') Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2018/1725 rendelete (2018. oktbber 23.) a természetes személyeknek a személyes adatok
unids intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek dltali kezelése tekintetében valé védelmérsl és az ilyen adatok szabad
dramldsdrol, valamint a 45/2001/EK rendelet és az 1247/2002/EK hatdrozat hatdlyon kiviil helyezésérdl (HL L 295., 2018.11.21.,
39. 0.).
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