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(Jogi aktusok, amelyek kozzététele nem kotelezd)

TANACS

A TANACS HATAROZATA

(2004. oktober 4.)

egy szocidlis védelemmel foglalkoz6 bizottsig létrehozasirdl és a 2000/436/EK hatdrozat hatilyon

kiviil helyezésérél
(2004/689/EK)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai K6zosséget 1étrehozd szerzédésre és kiilo-
nosen annak 144. cikkére,

tekintettel a Bizottsdg javaslatdra,

tekintettel az Eurépai Parlament véleményére (1),

mivel:

(1) Az 1999. jalius 14-i ,A szocidlis védelem korszertisité-
sére irdnyuld Osszehangolt stratégia” cimd kozlemé-
nyében a Bizottsdg javaslatokat tett az egyiittmiikodés
kiterjesztésére a szocidlis védelem terén, tobbek kozott ()
egy magas szint(i tisztvisel8i csoport létrehozdsaval.

(2)  2000. februdr 16-i hatdrozatdban az Eurdpai Parlament
idvozolte a Bizottsig kozleményét és egy ilyen csoport
létrehozdsat.

(3) 1999. december 174, a szocidlis védelem modernizala-
saban és fejlesztésében torténd egylittmtikodés megerdsi-

(") 2004. februdr 10-i vélemény (a Hivatalos Lapban még nem tették
kozz8). () HL

tésérl szolo kovetkeztetéseiben (?) a Tandcs tdmogatta a
Bizottsdg azon javaslatt, hogy a magas szint( tisztvisel6i
csoport munkdjinak eredményeképp kibdvitett egyiitt-
miikodéshez hozzanak létre egy mechanizmust ezen
intézkedés végrehajtdsdra. A Tandcs kiemelte, hogy ezen
egylittm@ikodésnek a szocidlis védelem minden formdjira
ki kell terjednie, és sziikség esetén segitenie kell a tagdl-
lamokat szocidlis védelmi rendszeriiknek a nemzeti prio-
ritdsaikkal Osszhangban torténd tovabbfejlesztésében és
erGsitésében. Emlékeztetett arra is, hogy a tagdllamok
hatdskorébe tartozik a szocidlis védelem megszervezése
és finanszirozdsa, és jovahagyta a szocidlis védelmi rend-
szerek dtfogd, kihivast jelent§ modernizdlasinak négy, a
Bizottsdg dltal megéllapitott dltaldnos célkittizését, neve-
zetesen: lehetGvé tenni, hogy a munkéért dijazds jarjon és
nydjtson biztos jovedelmet; lehetdvé tenni a biztonsigos
nyugdijakat és a nyugdijrendszerek fenntarthatdsdgat;
elémozditani a tdrsadalmi integraciét; biztositani a
magas szinvonali és fenntarthaté egészségiigyi elldtast;
hangsulyozta tovabbd, hogy e négy célkitizésre iranyuld
valamennyi tevékenység sordn dltalinosan érvényesiteni
kell a férfiak és ndk egyenlGségének elvét. Végezetil a
Tanécs elfogadta, hogy valamennyi célkit(izésre egységes
finanszirozdsi szempontok vonatkozzanak.

A 2000. marcius 23-i és 24-i lisszaboni Eurdpai Tandcs a
kovetkeztetéseiben elismerte a szocidlis védelem fontos-
sdgat a kezdeményez8 és dinamikus eurdpai joléti dllam
tovabbfejlesztésében és korszerdsitésében, és felszolitotta
a Tandcsot, hogy az eddiginél korszer(ibb informécios
halézatok utjan, a tapasztalatok és a helyes gyakorlat
cseréje révén, ersitse a tagdllamok kozotti egylittmiiko-
dést.

Nizzéban, és azt kovetd iilésein, az Eurépai Tandcs rend-
szeresen jovdhagyta a szocidlis védelemmel foglalkozd
bizottsdgnak a szocidlis védelemmel kapcsolatos kozos-
ségi politikdrdl folyd eszmecsere el6mozditdsa terén
végzett munkdajdt.

C 8., 2000.1.12,, 7. o.
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(6) A 2000. jinius 29-i 2000/436/EK tandcsi rendelettel ()
létrehozott szocidlis védelemmel foglalkozé Dbizottsdg
egyértelmtien bebizonyitotta, hogy tandcsaddi testiilet-
ként mennyire hasznosan tdmogatja mind a Tandcs,
mind a Bizottsdg munkdjit, és aktivan hozzdjirult a
lisszaboni Eur6pai Tandcs altal létrehivott, az osszehan-
golds nyilt mddszere tovabbfejlesztéséhez.

(7) A Nizzai Szerz6dés 2003. februdr 1-jei hatalybalépését
koveten, a szocidlis védelemmel foglalkozd bizottsdg
kibgvitett feladatkorrel 1ép az ugyanazon nevet viseld
jelenlegi bizottsag helyébe, az eddig az utdbbi altal elvég-
zett munka tovabbvitele érdekében. A 2000/436/EK
hatdrozatot kovetkezésképp hatdlyon kiviil kell helyezni,
attol a naptdl kezd6d6 hatillyal, amelyen az 4j szocidlis
védelemmel foglalkozé bizottsdg megkezdi miikodését,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk

(1) A tagdllamok kozotti és a Bizottsdggal folytatott szocidlis
védelmi politikai egyiittmitkodés elémozditisa érdekében a
SzerzGdéssel teljes Osszhangban, a kozosségi intézmények és
szervek hatdskorének tiszteletben tartdsa mellett, tandcsadéi
jogkorrel szocidlis védelemmel foglalkozé bizottsdg (a tovab-
biakban: a bizottsdg) jon létre.

(2) A bizottsdg a kovetkez§ feladatokat ltja el:

a) figyelemmel kiséri a szocidlis helyzetet és a szocidlis védelmi
politikdk alakuldsit a tagdllamokban és a Kozosségben;

b) el8segiti az informdcidk, a tapasztalatok és a helyes gyakor-
latok cseréjét a tagallamok kozott, valamint a tagallamok és
a Bizottsdg kozott;

) a Szerz8dés 207. cikkének sérelme nélkill a Tandcs vagy a
Bizottsdg kérésére vagy sajat kezdeményezésére jelentéseket
készit, véleményeket dolgoz ki, vagy egyéb feladatokat végez
a hatdskorébe tartozé teriileteken.

() HL L 172., 2000.7.12., 26. o.

(3) A bizottsdg, adott esetben, egyiittmtikodik szocidl- és
gazdasdgpolitikai kérdésekkel foglalkozé mds érintett testiile-
tekkel vagy bizottsdgokkal, mint példdul a Foglalkoztatasi
Bizottsdggal és a Gazdasigpolitikai Bizottsiggal.

(4)  Feladatdnak ellatdsakor a bizottsdg megfelel6 kapcsola-
tokat létesit a szocialis partnerekkel és a szocidlis civil szerve-
zetekkel, figyelembe véve a szocidlis védelem teriiletén betoltott
szerepiiket és feladataikat. Az Eurdpai Parlament szintén tdjé-
koztatdst kap a bizottsdg tevékenységérél.

2. cikk

(1) A bizottsdg mindegyik tagdllam éltal kinevezett két-két
képvisel6bdl és a Bizottsdg két képviselGjébdl dll. A képviselGket
két péttag segitheti.

A tagdllamok és a Bizottsig minden erdfeszitést megtesznek
annak érdekében, hogy biztositsik a delegdciék nemek szerinti
osszetételének egyenstlyat.

(2) A bizottsag kiils§ szakértSk segitségét is igénybe veheti,
ha a napirend ezt indokolja.

(3) A bizottsdg kapcsolatokat létesit a tagjelolt orszdgok
képviselGivel.

3. cikk

(I) A bizottsdg a tagdllamok képviselsi koziil elnokot vélaszt,
akinek megbizatdsa két évre sz0l és nem megujithaté.

Az elnok munkdjit négy alelnok segiti, akik koziil kettét a
bizottsdg sajit tagjai koziil vdlaszt meg kétéves idStartamra. A
harmadik alelnok a Tandcs elnokségét betolts tagallam képvise-
16je, a negyedik a soron kovetkezd elnokséget betolts tagallam
képviselGje.

(2) A Bizottsdg uléseit az elnok hivja Ossze sajat kezdemé-
nyezésére vagy a bizottsdgi tagok legaldbb felének a kérelmére.
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(3) A Bizottsdg megéllapitja sajat eljarasi szabdlyzatat. A kolt-
ségek megtéritése a hatdlyos igazgatdsi szabélyok szerint
torténik.

(4) A Bizottsdg biztositja a bizottsdg miikodéséhez sziikséges
elemzési és szervezési timogatast. A Bizottsdg sajat személyzete
kozill nevezi ki a bizottsdg titkdrdt, aki a bizottsdg utasitdsai
szerint segiti a bizottsdgot feladatai elldtdsdban.

A Bizottsig az illések megtartdsaval kapcsolatban egyiittmd-
kodik a Tandcs Fétitkdrsdgaval.

4. cikk

A Bizottsdg pottagjaira bizhatja egyes konkrét kérdések tanul-
maényozdsit, vagy e célra munkacsoportokat hozhat létre. Ilyen
esetekben az elnoki posztot vagy egy tag, vagy a bizottsdg egy

péttagja, vagy a Bizottsdg tisztviselGje tolti be, és 6t a bizottsdg
nevezi ki.

A munkacsoportok szakértSket kérhetnek fel munkdjuk segité-
sére.

5. cikk

A 2000/436/EK hatdrozat a bizottsdg els§ iilésének napjatdl
hatalyat veszti. A bizottsdg els§ iilésére legkésébb e hatarozat
elfogaddsat kovetd négy hénapon belil keril sor.

Kelt Luxembourgban, 2004. oktéber 4-én.

a Tandcs részérdl
az elnok
A.J. DE GEUS




