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BIZOTTSAG

A BIZOTTSAG HATAROZATA

(2004. mdjus. 7.)

dllami tdmogatdsrél Németorszig részér6l a Fairchild Dornier GmbH (Dornier) szimdra

(az értesités a B(2004) 1621. szdmii dokumentummal tortént)

(Csak a német nyelvii szoveg hiteles.)

(EGT vonatkozisi szoveg)

(2004/820/EK)

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK BIZOTTSAGA,

tekintettel az Eurdpai K6zosséget 1étrehozd szerzédésre és kiilo-
nosen annak 88. cikke (2) bekezdésének 1. albekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Gazdasdgi Térségrél sz6l6 megdllapoddsra
és kilonosen a 62. cikk (1) bekezdésének a) pontjdra,

miutdn minden érdekelt fél felkérést kapott arra, hogy az emli-
tett cikkel kapcsolatos észrevételeit kozolje, és ezek az észrevé-
telek figyelembevételre keriiltek (1),

az alabbi indokok alapjan:

1. ELJARAS

2002. julius 19-én a Bizottsdg megmentési céli tdimoga-
tasokat engedélyezett () a Fairchild Dornier GmbH javdra
(a tovabbiakban: ,Dornier”). A tdmogatds egy hdrom
hénapra adott kezesség volt. 2002. augusztus 6-dn
Németorszdg bejelentette a Bizottsdgnak azt a szandékit,
hogy az engedélyezett kezességet meghosszabbitja, és
ismertette a Dornier javéra tervezett kiegészit§ intézkedé-
seket.

2003. februdr 5-én hivatalos vizsgalati eljards indult a
kezesség meghosszabbitdsa és a kiegészit§ intézkedések
targydban (*). Németorszdg ellenvetése a vizsgélati eljards
meginditdsaval kapcsolatban 2003. éprilis 2-dn érkezett
be, az utolsé, Németorszdg dltal beterjesztett informdaciok
2003. december 3-dn. Eszrevételek harmadik felektsl a
vizsgdlati eljdrds sordn nem érkeztek be.

2. A TAMOGATAS LEfRASA
2.1. Dornier

A német Dornier repiil6gépgyarté6 1996 Ota az amerikai
Fairchild Aerospace villalathoz tartozott. A Dornier
kereken 3 600 alkalmazottjival a bajororszagi Oberpfaf-
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fenhofen-Wesslingben repiil6gépeket és repiil6gép-alkat-
részeket gyartott. Az Egyesiilt Allamokban 1évé mihe-
lyeket és tizleti helyiségeket felszdmoltdk. A Dornier
2002 marciusdban cs6dot kért.

A cs6deljards 2002. julius 1-jén indult meg. Ezzel egyi-
dejiileg az alkalmazottakat felosztottdk egy aktiv és egy
passziv részre, amellyel kapcsolatban az alkalmazottak
kereken felét kitevs passziv részt illetGen az elbocsatdst
tervezték. A passziv rész alkalmazottai a munkat besziin-
tették, szdmukra szocidlis terv készilt, amelynek finan-
szirozdsa részben egy éllami testiilet altal tortént. 2002.
december 20-dn a cs6édgondnok tdgy dontétt, hogy a
véllalatot felszdmolja, és a vagyontdrgyakat elkiiloniilten
idegeniti el.

Két elkiilonilt vagyondtruhazasi tigylet jott létre: a repii-
16gépgyartast és az iigyfélszolgdlatot az AvCraft Aero-
space GmbH-nak és az AvCraft International Ltd.-nek
adtdk el, az Airbus repilGgépalkatrészek gyartdsat és a
repiilési szolgdltatdsokat a Ruag Holdingnak (Svijc)
adtdk at. Németorszdg adatai szerint erre egy nyitott és
atlathaté eljardsban keriilt sor.

2.2. A pénziigyi intézkedések
Egy kezesség meghosszabbitdsa

2002. julius 19-én a Bizottsdg engedélyezett egy 50 %-os
teljesitési kezességet a szovetségi kormdny és a bajor
tartomdny részér6l egy 90 millié USD kolesonhoz. A
kezességet megmentési tdmogatdsként engedélyezték, a
kért hirom hénapos idGszakra. A futamid az engedély
megaddsaval indult és 2002. szeptember 20-dn kellett
volna lejarnia.

2002. augusztus 6-dan Németorszdg bejelentette a
kezesség meghosszabbitdsit 2002. december 20-ig,
vagyis tovabbi hdrom hoénapra, hogy a Dornier a finszi-
rozdsi partner keresése kozben talpon tudjon maradni. A
kezességi feltételek valtozatlanok maradtak. A kezesség
ugyanarra a kolcsonre vonatkozott, amelyet nem meri-
tettek teljesen ki. 2002. december 20-dn hivatalosan
véget is ért. Az eddig az idGpontig terjedd meghosszab-
bitds képezi a hatdrozat tdrgyat.
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Szocidlis intézkedések

A miésodik, 2002. augusztus 6-i bejelentésben kozolték a
Bizottsdggal, hogy az 1 800 elbocsitand6 alkalmazott
szdmara késziilt szocidlis terv Osszesen 20,6 millid
eurdt kitevs 0sszkoltségébdl a Bundesanstalt fiir Arbeit
(Sz6vetségi Munkaiigyi Hivatal) kereken 12,6 millié eurdt
atvallalt. A tobbi 8 milli6 eurét a véllalat finanszirozta. A
Bundesanstalt fiir Arbeit intézkedése is tdrgyat képezi
ennek a hatdrozatnak.

Németorszdg adatai szerint ezekkel az intézkedésekkel
nem fizetéseket és végkielégitéseket teljesitettek, hanem
az aldbbi koltségeket finansziroztdk: személyre sz6lo
tdmogatds az alkalmazottaknak, erGsségeik és gyengesé-
geik kideritése, a célok meghatdrozdsa, képzés, intézke-
dések a mobilitds fokozdsara, kihelyezés, llasborze feldl-
litisa stb. Az alkalmazottaknak az a része, amely a
szocidlis tervbe bekeriilt, besziintette a munkat.

3. VEGKOVETKEZTETES

A kezesség egy Osszességében hat hénapos futamidd
utdn, 2002 decemberében ért véget. A passziv rész alkal-
mazottai szdmdra létrehozott szocidlis terv is 2002
decemberében ért véget. Ezt kovetGen a Dornier felsza-
moldsra kerilt, és vagyontdrgyait killonbozs befekte-
t6knek idegenitették el. Az intézkedések kedvezménye-
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zettje igy tobbé nem létezik. Ennek kovetkeztében, figye-
lembe véve azt a tényt, hogy Németorszdg adatai szerint
a felszamolasi eljards végrehajtdsa nyitott és atlathaté
volt, és a vagyontdrgyakat piaci dron idegenitették el, az
intézkedések értékelése tdrgytalannd valt.

Az EK-SzerzGdés 88. cikkének (2) bekezdése szerint
lefolytatott hivatalos vizsgalati eljdrds az ismertetett intéz-
kedések tekintetében ezdltal targytalannd valt,

ELFOGADTA A KOVETKEZO HATAROZATOT:

1. cikk

A 2003. februdr 5-én a Fairchild Dornier GmbH ellen az EK-
SzerzGdés 88. cikkének (2) bekezdése alapjan inditott hivatalos
vizsgdlati eljdrds megsziintetésre keriil.

2. cikk

Ennek a hatdrozatnak a cimzettje a Német Szovetségi Koztar-

sasag.

Kelt Briisszelben, 2004. mdjus 7-én.

a Bizottsdg részérdl
Mario MONTI
a Bizottsdg tagja




