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L377/2 Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 2004.12.23.

EUROPAI MUNKAHELYI BIZTONSAGI £ES EGESZSEGVEDELMI UGYNOKSEG

BEVETEL

CiM 1
EUROPAI KOZOSSEGI TAMOGATAS

FEJEZET 10 - EUROPAI KOZOSSEGI TAMOGATAS

100 Eurdpai kézosségi tdmogatds

2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj 6sszegek

9375000 1213000 10 588 000

Az 1643[95/EK tandcsi rendelettel (HL L 156, 1995.7.7., 1. 0.) mddositott, az Eurépai Munkahelyi és Egészségvédelmi Kozpont
létrehozdsdrol sz616 2062/94/[EK tandcsi rendelet (HL L 216, 1994.8.20., 1. o.).

E rendelet 12. cikkének (3) bekezdése értelmében az Ugyndkségnek adott témogatds az dltaldnos koltségvetés ,Bizottsdg” cimdi
szakaszdban szerepel.
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Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja L377/3

EUROPAI MUNKAHELYI BIZTONSAGI ES EGESZSEGVEDELMI UGYNOKSEG

KIADAS

CiM 1
ALKALMAZOTTI ALLOMANY

FEJEZET 11 - AKTIV FOGLALKOZTATASBAN LEVG ALKALMAZOTTAK

110

1100

1101

1102

1103

1104

A létszdmtervben eldirdnyzott dlldsokat betiltd alkalmazottak

Alapfizetések

2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositasa Uj osszegek

1881 268 140 854 2022122
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabélyzata, és annak kiilonosen 62. és 66. cikke.
Ez az elGirdnyzat az ideiglenes alkalmazottak alapfizetésére fedezésére szolgdl.
Csalddi potlékok
2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositasa Uj osszegek
224195 =952 223 243

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti szabalyzata, és annak kiilonosen 62., 67. és 68. cikke, illetve VII. mellékle-
tének . szakasza.

Ez az elGirdnyzat a haztartdsi potlék, az eltartott gyermek utdn jard és oktatdsi timogatdsok fedezésére van szdnva az allandé
tisztségviselSk és az ideiglenes alkalmazottak szdmara.

Kulfoldi munkavégzési és kiilfoldi tartézkodashoz kapcsolddé juttatdsok

2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj osszegek

295 390 16 445 311 835

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata, és annak kiilonosen 62. és 69. cikke, illetve VIL. mellékletének 4.

cikke.

Ez az elGirdnyzat fedezi az dllando tisztviselSk és az ideiglenes alkalmazottak kiilfoldi munkavégzésével és lakdsaval kapcsolatos
tdmogatdsokat.

Titkdrsagi juttatdsok

2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj sszegek

6169 1500 7 669

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata, és kiilondsen annak VII. melléklete 4a. cikke. Ez az elSiranyzat
azoknak a C kategdridban alkalmazott ideiglenes munkatdrsaknak fizetett titkdrsagi juttatds fedezésére van szdnva, akiket gyors-
és gépiroként vagy gépirdként, tdvmdsolok kezelSiként, kiadvanyszerkesztSkként, titkdrsigvezetSkként vagy vezetd
titkdr(n6)ként foglalkoztatnak.

Titkdri tdmogatdsok - igazgatdsi segitség

2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj osszegek

18 700 4400 23100

Ez az elGirdnyzat fedezi az illetményeknek a Személyzeti és Igazgatasi Fdigazgatsdg (DG ADMIN) altal készitett kiszdmitdsanak
dijat.



L377/4 Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 2004.12.23.
EUROPAI MUNKAHELYI BIZTONSAGI ES EGESZSEGVEDELMI UGYNOKSEG
FEJEZET 11 - AKTIV FOGLALKOZTATASBAN LEVO ALKALMAZOTTAK (folytatds)
111 Egyéb személyzet
1110 Kisegit§ személyzet
2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj osszegek
166 309 25 000 191 309
Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozoé alkalmazasi feltételek, és kiilonosen annak 3. cikke, illetve III. cime.
Ez a tétel a kiegészitd munkaerd javadalmazdsanak (a tlordt is beleértve) és a munkaltato tarsadalombiztositdsi hozzdjaruldsnak
a fedezésére van szanva.
1112 Helyi alkalmazottak
2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj 6sszegek
583 369 45 000 628 369
Az Eurdpai K6zosségek egyéb alkalmazottaira vonatkoz6 alkalmazdsi feltételek, és kiilonosen annak 4. cikke, illetve IV. cime.
Ez a tétel a helyi munkatdrsak javadalmazdsdnak (a tlordt is beleértve) és a munkéltat6i tdrsadalombiztositdsi hozzdjaruldsnak a
fedezésére van szdnva.
112 Alkalmazottak szakképzése
2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj osszegek
113 Munkadltatdi tdrsadalombiztositdsi jarulékok
1130 Betegbiztositds
2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj osszegek
66 075 6104 72179
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata, és annak killonosen 72. cikke. Az Eurépai Kozosségek tisztvi-
sel6i betegségbiztositdsnak szabalyai, és kiilonosen annak 23. cikke.
Ez az elGirdnyzat fedezi a munkaltat6i hozzdjaruldst.
1131 Baleset- és foglalkozasi drtalmak elleni biztositds

2004. évi koltségvetés

Koltségvetés modositdsa

Uj sszegek

16 908

1924

18 832

Az Eur6pai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabalyzata, és annak kiilonosen 73. cikke.

Ez az elGirdnyzat fedezi:

- abaleset- és foglalkozdsi betegségek elleni biztositds munkaado6i hozzdjaruldsit,

- kiilon tartalék egésziti ki az elSirdnyzatot, hogy fedezze a biztositas (tisztvisel8i személyzeti szabélyzat 73. cikk) dltal

nem fedezett koltségeket.
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EUROPAI MUNKAHELYI BIZTONSAGI ES EGESZSEGVEDELMI UGYNOKSEG

FEJEZET 11- AKTIV FOGLALKOZTATASBAN LEVO ALKALMAZOTTAK (folytatds)

11 3 (folytatds)

1132

1140

1141

117

1175

Munkanélkiiliségi biztositds

2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositasa Uj osszegek

15547 1819 17 366

A Tanécs 2799/85/ESZAK, EGK, Euratom rendelete (1985. szeptember 27.) az Eurdpai Kozdsségek tisztviselSinek személyzeti
szabdlyzata, valamint egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazisi feltételek modositasardl (HL L 265, 1985.10.8., 1. o.).

Ez az elGirdnyzat fedezi az ideiglenes alkalmazottak munkanélkiiliség elleni biztositdsat.

Egyéb timogatdsok és juttatdsok

Sziilési és haldleseti p6tlékok és juttatisok

2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositasa Uj osszegek

450 450

p.m.

Az Eur6pai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabalyzata, és annak killénosen 70., 74. és 75. cikke.
Ez az elSirdnyzat fedezi:

- aszilési timogatdst

- és valamely tisztvisel§ haldlakor nytjtandé tdmogatast:

- az elhunyt teljes illetményének kifizetése azon hénap utdn kovetkezd hdrom hénapon keresztiil, amelyben a
haldleset bekovetkezett,

- holttestnek a tisztvisel§ szdrmazdsi helyére val6 széllitdsdnak koltsége.

A munkavégzés helyérdl a szdrmazdsi orszdgba torténd éves utazds koltsége

2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj osszegek

56 893 3090 59983

Az Eurbpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabalyzata, és annak kiilonosen VI melléklete 8. cikke.

Ez az elGirdnyzat fedezi a tisztvisel6k vagy ideiglenes alkalmazottak, hazastarsuk és eltartottjaik munka- és szarmazdsi helyiik
kozotti utazdsanak dtalanykoltségeit, a kovetkezd feltételek mellett:

- évente egyszer, ha a tdvolsdg vastiton nagyobb, mint 50 kilométer és kevesebb, mint 725 kilométer,
- évente kétszer, ha a tdvolsdg vastton meghaladja a 725 kilométert.
Kiegészitd szolgdltatdsok

Hatédrozott idejli munkaszerz&déses alkalmazottak

2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj osszegek

p.m. 10 000 10 000

Ez az elGirdnyzat fedezi az ideiglenes alkalmazottak, f6ként gépirok igénybevételét.

Ideiglenes alkalmazottakat akkor hasznos igénybe venni, ha az osztdlyoknak rugalmasan kell alkalmazkodniuk az ad hoc jelen-
tkezd szitkségletekhez.
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EUROPAI MUNKAHELYI BIZTONSAGI ES EGESZSEGVEDELMI UGYNOKSEG
FEJEZET 11 - AKTIV FOGLALKOZTATASBAN LEVO ALKALMAZOTTAK (folytatds)
11 7 (folytatds)
1176 Tagéllamokbdl kirendelt tisztvisel6k
2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj osszegek
51188 —-10000 41188
Ez az elSirdnyzat teszi lehet6vé, hogy az Ugynokség tagallami koztisztviselSk cseréjével kapcsolatos programot szervezzen.
118 Egyéb, a munkaerdfelvétellel és -dthelyezéssel kapcsolatos kiaddsok
1180 Egyéb, munkaerdfelvétellel kapcsolatos kiaddsok
2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj osszegek
18 293 71707 90 000
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti szabdlyzata, és annak killonosen 27-31. és 33. cikke, illetve VIL melléklete.
Ez az elGirdnyzat fedezi a felvételi eljdrasok koltségeit.
1181 Utikoltségek
2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj osszegek
16 803 17 054 33857
Az Eurbpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabalyzata, és annak killonosen 20. és 71. cikke, illetve VIL melléklete 7.
cikke.
Ez az elGirdnyzat fedezi a szolgélatba 1épé vagy szolgdlati jogviszonyt megsziintet§ alkalmazottak (és csalddtagjaik) utazdsi
koltségeit.
1182 Berendezkedési, hazatelepiilési és dthelyezési juttatasok
2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj osszegek
105 809 72 824 178 633
Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabalyzata, és annak kiilonosen VI melléklete 5. és 6. cikke.
E juttatdsok a szolgalati jogviszonyuk megkezdése céljabdl, illetve szolgalati jogviszonyuk befejezése kovetkeztében lakhelyet vél-
toztatni kényszeriild, illetve tij munkahelyre dthelyezett tisztviselSket illetik meg.
1183 Koltozési koltségek

2004. évi koltségvetés

Koltségvetés modositdsa

Uj sszegek

135000

122 340

257 340

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti szabdlyzata, és annak kilonosen 20. és 71. cikke, illetve VIL. melléklete 9.

cikke.

E juttatdsok a szolgalati jogviszonyuk megkezdése céljabdl, illetve szolgdlati jogviszonyuk befejezése kovetkeztében lakhelyet vél-
toztatni kényszeriilg, illetve Gj munkahelyre dthelyezett tisztviselSket illetik meg koltozési koltségeik fedezésére szolgdlnak.
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EUROPAI MUNKAHELYI BIZTONSAGI ES EGESZSEGVEDELMI UGYNOKSEG

FEJEZET 11- AKTIV FOGLALKOZTATASBAN LEVO ALKALMAZOTTAK (folytatds)

11 8 (folytatds)

1184 Ideiglenes napidijak

Uj osszegek
38 334 19 622 57 956

2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositasa

Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata, és annak kiillonosen 20. és 71. cikke, illetve VIL melléklete 10.
cikke, valamint az Eurépai K6zosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek, és kilonosen annak 25. és 67.
cikke.

Ez az elSirdnyzat fedezi azon alkalmazottnak jéré napidijat, akik bizonyitani tudjdk, hogy feladataik elldtdsa (és dthelyezésiik)
miatt voltak kénytelenek helyiiket megvaltoztatni.

119 A bérek siilyozdsa — a javadalmazdsok kiigazitdsa

1190

Bérkorrekeids egyiitthatok

2004. évi koltségvetés

Koltségvetés modositdsa

Uj dsszegek

50 508

-7 887

42621

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek, és killonosen annak 64. és 65. cikke.

Ez az elGirdnyzat a tisztviselSk, az ideiglenes tisztviselSk és a kisegits személyzet javadalmazdsara, illetve a tulérdkra alkalma-

zand6 bérkorrekcios egyiitthatok hatdsaként felmeriil§ koltségek fedezésére szolgdl.
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EUROPAI MUNKAHELYI BIZTONSAGI ES EGESZSEGVEDELMI UGYNOKSEG
CiM 2
EPULETEK, BERENDEZESEK ES KULONFELE MUKODESI KOLTSEGEK
FEJEZET 2 0 - EPULETEK BERLESE ES JARULEKOS KOLTSEGEK
204 A helyiségek berendezése
2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj sszegek
44000 50 000 94 000
Ez az elGirdnyzat fedezi az épiilet berendezési és javitdsi koltségeit.
FEJEZET 2 1 - INFORMACIOTECHNOLOGIA
213 Miiszaki berendezések és irodai elektronikai felszerelések
2130 Uj és csere-eszkozok beszerzése
2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj osszegek
59100 37706 96 806

Ez az elGirdnyzat fedezi a technikai és adatfeldogoz6 berendezések beszerzését és felszerelését.

E tétel szerint a csere-eszkozok és -berendezések beszerzése feltételezi a kicserélendd technikai és adatfeldogozé eszkozok és
berendezések megallapitott eljdras szerinti kiselejtezését.



2004.12.23. Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja L377/9

EUROPAI MUNKAHELYI BIZTONSAGI ES EGESZSEGVEDELMI UGYNOKSEG

CiMm 3
MUKODESI KIADASOK

FEJEZET 3 0 - MUKODESI KOLTSEGEK

300 A nemzeti kapcsolattarté hivatalokkal (Focal Point) Gsszefiiggd tevékenységek kiltségei, beleértve a szakértéi
csoportok tevékenységeinek, a konferencidk és a tolmdcsolds koltségeit is.

3001 Nemzeti kapcsolattarté hivatalok timogatésa

2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj osszegek

580 000 360 000 940 000

Ez az elGirdnyzat tdimogatja a nemzeti kapcsolattarté hivatalok honlapjainak tigynokségi hélézatdnak kialakitdsat és irdnyitdsat,
tovabba 0sztonzi az Eur6pai Héttel kapcsolatos tagdllami tevékenységeket az Ugynokség és a nemzeti kapcsolattart6 hivatalok
kozott megkotendd tdimogatdsi megéllapoddsok révén.

304 Informdciok szerkesztése, kizlése és terjesztése, illetve egyéb tevékenységek
3040 Tanulmadnyi és egyéb informdcids tevékenységek eredményeinek és a szervezet termékeinek kiaddsa és terjesztése
2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj osszegek
250 000 60 303 310 303

Ez az elGirdnyzat fedezi a tanulmanyi és egyéb informacios tevékenységek eredményei, a szervezeti publikdciok (éves jelentés,
hirlevél, folydirat, az Ugynokség koltségvetése stb.) kiaddsdnak és terjesztésének koltségeit (beleértve az adatbazisok és a pos-
tazas koltségeit), ami hozzdjarul a munkaterv teljesitéséhez.

Ez a kordbbi, 2 3 9 3. tétellel osszevont tétel.

306 Forditds és tolmdcsolds
3060 Tanulmadnyok, jelentések és dokumentumok forditdsa
2004. évi koltségvetés Koltségvetés modositdsa Uj osszegek

549070 163 697 712767

Ez az elirdnyzat fedezi a kiilonb6z8 tanulmanyok és jelentések, illetve az Irdnyité Testiilet és iroddja, a kongresszusok és sze-
mindriumok stb. munkaanyagainak a kiillonb6z6 kozosségi nyelvekre vald forditdsat. A forditdsi munkat f6leg az Eurépai Unid
Szerveinek Forditokozpontja (Luxemburg) végzi. Kivételesen azonban, ha a Forditokozpont valamely oknal fogva nem tudja
véllalni a munkdt, kiilsds forditok alkalmazhatok.
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Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja
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EUROPAI MUNKAHELYI BIZTONSAGI ES EGESZSEGVEDELMI UGYNOKSEG

AZ UGYNOKSEG LETSZAMTERVE

HATAROZOTT IDEJU MUNKASZERZODESES SZEMELYZET

Besorolési osztdly/Fokozat kéﬁ?jgv:; Kolisegyetés Uj létszém

A7[6 6 3 9

A. fokozat 6sszesen 6 3 9
BS5/4 4 1 5

B. fokozat dsszesen 4 1 5
C5/4 2 1 3

C. fokozat Gsszesen 2 1 3
OSSZESEN 12 5 17




