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(Kotelezden kozzéteendd jogi aktusok)

A BIZOTTSAG 21 1/2005/EK RENDELETE

(2005. februdr 4.)

az 1606/2002/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelettel 6sszhangban egyes nemzetkozi szimviteli

standardok elfogaddsardl sz616 1725/2003[EK rendelet az 1. és 2. nemzetkozi pénziigyi jelentési

szabvany (IFRS), valamint a 12,, 16., 19., 32., 33., 38. szdmii nemzetkzi szdmviteli standardok (IASs)
tekintetében torténd modositdsirdl

(EGT vonatkozdsii szoveg)

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK BIZOTTSAGA,

tekintettel az Eurdpai Kozosséget létrehozo szerzédésre,

tekintettel a nemzetkozi szdmviteli standardok alkalmazdsarol
sz616, 2002. jalius 19-i 1606/2002[EK eurdpai parlamenti és
tandcsi rendeletre (1) és kiilonosen annak 3. cikke (1) bekezdésére,

mivel:

ey

Az 17252003 /EK bizottsgi rendelet (?) elfogadott egyes,
2002. szeptember 1-jén érvényben 1évé nemzetkozi stan-
dardokat és értelmezéseket.

2004. februdr 19-én a Nemzetkozi Szamviteli Standardok
Testiilete (International Accounting Standards Board,
IASB) kozzétette a 2., Részesedés alapil fizetés elnevezési
nemzetkozi pénziigyi jelentési szabvanyt (IFRS-t). Az
IFRS 2 most el8szor el8irja, hogy a vallalatok eredményki-
mutatdsukban megjelenitsék a részesedés alapu fizetési
tranzakcidk hatésait, beleértve azokat a kiaddsokat is, ame-
lyek a véllalat vezetése és dolgozdi szdmdra biztositott
részvényopciok tranzakcidihoz kapcsolédnak. Kordbban a
dolgozdk szdmdra nyujtott részvényopcidk tranzakcidi
nem szerepeltek a vllalat eredménykimutatdsaban, hanem
csupan megjegyzésként jelentek meg, igy nem befolyasol-
tdk az eredményrdl a t6kepiac szdmdra bemutatott képet.

A teriilet szakért6ivel folytatott konzultdcié sordn bebizo-
nyosodott, hogy az IFRS 2 megfelel az 1606/2002/EK ren-
delet 3. cikkében az elfogaddshoz megdllapitott szakmai
kritériumoknak és kiilonosen az eurdpai kozérdek szolgd-
latdra vonatkoz6 kovetelménynek.

Az TFRS 2 nem rendelkezik az alkalmazandd értékelési
modellrdl. Ehelyett csupan azokat a tényezGket ismerteti,
amelyeket legaldbb figyelembe kell venni a részesedés alapti
fizetések piaci értékének meghatdrozasakor. Ezzel azt kivanja

(1) HL L 243, 2002.9.11, 1. o.
() HLL 261.,2003.10.13, 1. 0. A legut6bb a 2238/2004/EK rendelettel

(HL L 394., 2004.12.31., 1. 0.) mddositott rendelet.

elérni, hogy ne akadalyozza tij mérési modszerek kidolgo-
zdsdt a részesedés alap fizetések azon formdira (példdul a
kereskedelmi forgalomba nem vihetd, hosszu tava alkal-
mazotti részvényopciokra), amelyekre ilyen még nem léte-
zik. El6fordulhat, hogy a jovében 1ij mddszereket fejlesz-
tenek ki ezek helyett, amelyek jobban megfelelnek a
véllalatok, a konyvvizsgdlok és a befektet6k igényeinek.
Kilonosen az tjonnan jegyzett vagy a kell§ elgélettel nem
rendelkezd véllalatoknak jelenthet nehézséget a jovSbeni
részvénydrak elGrejelzése.

A Bizottsdg tudomdsul vette, hogy bonyolultsdga miatt az
IFRS 2 Részesedés alapti fizetés standardot a konzultdci6s
folyamat sordn szdmos fél birdlta. A Bizottsdg tudatdban
van a standard dltal felvetett, még megolddsra vr6 szak-
mai kérdéseknek és a gazdasdgi hatdsdval kapcsolatos
aggodalmaknak. A Bizottsdg elismeri, hogy az alkalmazotti
részvényopcidkra gyakorolt potencidlis hatdsra és az
EU-vallalatok versenyképességére kifejtett lehetséges kiha-
tasra tekintettel a standard alkalmazdsit rendszeresen
ellendrizni kell. Jollehet a bevezetése mindenképpen érdeke
az eurdpai t8kepiacoknak és az eurdpai befektetSknek. A
Bizottsdg ezért folyamatosan figyelemmel kiséri a IFRS 2-
nek az eurdpai villalatokra gyakorolt jovébeni hatdsat, és
legkésébb 2007  jaliusaig  felilvizsgdlja ~ annak
alkalmazhatdsdgat.

A Bizottsdg emlékeztet arra, hogy a 2002. jalius 19-i
1606/2002/EK rendelet (az IAS-rendelet) értelmében a bar-
mely tagdllam jogdnak hatdlya ald tartozé vallalatok kote-
lesek minden, 2005. janudr 1-jén vagy késébb kezdddé
pénziigyi évrdl a 6. cikk (2) bekezdése szerinti eljdrassal
elfogadott nemzetkozi szdmviteli standardoknak megfele-
16en elkésziteni Gsszevont éves beszdmoldjukat, feltéve, ha
a mérleg fordulénapjan értékpapirjaik forgalmazasa bar-
mely tagdllamnak az értékpapir-befektetési szolgaltata-
sokrol 52616, 1993. mdjus 10-i 93/22/EGK tandcsi irdny-
elv 1. cikk (13) bekezdése értelmében vett szabalyozott
piacdn engedélyezett (3).

() HLL 141, 1993.6.11, 27. 0. A legutébb 2002/87/EK Eur6pai Parla-
menti és a Tandcsi irdnyelvével (HL L 35., 2003.2.11., 1. 0.) médosi-
tott irdnyelv.
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(7) Az IFRS 2 elfogaddsa azt a kovetkezményt vonja maga 1. cikk

utdn, hogy az egyéb nemzetkozi szamviteli standardokat
modositani kell a nemzetkozi szdmviteli standardok
kozotti kovetkezetesség biztositasa érdekében. A sziikség-
szer(i médositdsok érintik az 1. szdma nemzetkozi pénz-
tigyi jelentési szabvanyt (IFRS),a 12., 16., 19., 32,, 33, 38.
és 39. szdmu nemzetkozi szdmviteli standardot (IASs).

Az 1725/2003/EK rendeletet mindezeknek megfelelGen
modositani kell.

Az ebben a rendeletben el6irt intézkedések osszhangban
vannak a Szamviteli Szabélyozdsi Bizottsdg véleményével,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

Az 1725/2003[EK rendelet melléklete a kovetkezéképpen
modosul:

1. Az 1725/2003[EK rendelet melléklete kiegésziil a 2. Része-
sedés alapii fizetések nemzetkozi pénziigyi jelentési szab-
vannyal (IFRS-sel).

2. Az IFRS 2 elfogaddsa azt a kvetkezményt vonja maga utdn,
hogy az IFRS 1-et,a 12, 16., 19., 32, 33,, 38. és 39. szamd
nemzetkozi szdmviteli standardokat (IASs) modositani kell a
nemzetkozi szdmviteli standardok kozotti kovetkezetesség
biztositasa érdekében.

3. A kiegészités szovegét e rendelet melléklete hatdrozza meg.

2. cikk

Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban val6 kihirdetését
kovetS harmadik napon 1ép hatélyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagallamban.

Kelt Briisszelben, 2005. februdr 4-én.

a Bizottsdg részérdl
Charlie McCREEVY
a Bizottsdg tagja
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MELLEKLET

NEMZETKOZI PENZUGYI ]ELENTI:]SI STANDARDOK

Sz. Cim

IFRS 2 | Részesedés alapt fizetés

Sokszorositisa az Eurépai Gazdasigi Térségben megengedett. Minden meglévd jog fenntartva az EGT-n kiviil,
kivéve a személyes felhasznilds vagy mds jogszerti eljirds céljabol torténd sokszorositds jogit. Tovabbi informécié
az IASB-t3l szerezhet§ be a www.iasb.org.uk cimen.
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IFRS 2 i PR . .
IFRS 2 NEMZETKOZI PENZUGYI BESZAMOLASI STANDARD

Részvény-alapi kifizetés

TARTALOM

Bekezdés
cél 1
Hat6kor 2-6
Megjelenités 7-9
Tékeinstrumentumban teljesitett részvény-alapt kifizetési tigyletek 10-29
Attekintés 10-13
Ugyletek, amelyekben szolgéltatdst kapnak 14-15
Olyan iigyletek, amelyeket az dtadott t6keinstrumentumok valés értéke alapjdn értékelnek 16-25
A nytjtott t6keinstrumentumok valds értékének meghatdrozasa 16-18
A megszolgalisi feltételek kezelése 19-21
Az Gjrainditdsi jellemzd kezelése 22
A megszolgilds idGpontja utdn 23
Ha a t6keinstrumentumok valds értéke nem hatdrozhaté meg megbizhatdan 24-25
A t6keinstrumentumok nydjtésa feltételeinek médositdsa, beleértve a torlést és teljesitést is 26-29
Pénzeszkozben teljesitett részvény-alapu kifizetési tigyletek 30-33
Részvény-alapti kifizetési tigyletek készpénzes alternativaval 34-43
Olyan részvény-alapti kifizetési iigyletek, amelyeknél a megéllapodas feltételei a msik fél szdmaéra biztositanak 35-40
vélasztast a teljesités modjat illetGen
Olyan részvény-alapu kifizetési tigyletek, amelyeknél a megallapodais feltételei a gazddlkod egység szdmara biz- 41-43
tositanak vélasztast a teljesités modjat illetGen
Kozzétételek 44-52
Atmeneti rendelkezések 53-59
Hatdlybalépés napja 60

1 Ajelen IFRS célja a pénziigyi beszdmolds rendjének meghatdrozasa az olyan gazddlkodé egységek szdmdra, amelyek
részvény-alapii kifizetési iigyletet hajtanak végre. Kiilonosen azt irja el§ a gazddlkodé egység szdmadra, hogy a nyereségében
vagy veszteségében és a pénziigyi helyzetében tiintesse fel a részvény-alapt kifizetési tigyletek hatésait, beleértve az azon
tigyletekhez kapcsolodd koltségeket, amelyekben részvény opciékat nytjtanak a munkavéllalok részére.



2005.2.11.

Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja

L 41/5

HATOKOR
A gazdilkodé egységnek a jelen IFRS-t kell alkalmaznia valamennyi részvény-alapt kifizetési tigyletre, beleértve:

(@) atSkeinstrumentumban teljesitett részvény-alapii kifizetési iigyleteket, amelyekben a gazdalkodd egység a gazdalkod6 egy-
ség tokeinstrumentumai (beleértve a részvényeket és részvény opciokat is) ellenértékeként kap javakat vagy
szolgéltatdsokat,

(b) a készpénzben teljesitett részvény-alapti kifizetési iigyleteket, amelyekben a gazddlkodd egység javakat vagy szolgltatd-
sokat szerez meg gy, hogy kotelezettsége keletkezik e javak vagy szolgdltatdsok széllitdja felé a gazddlkodo egy-
ség részvényei vagy a gazddlkodo egység mds tékeinstrumentumai drdn (vagy értékén) alapuld Osszegre,

és

(0) olyan tigyleteket, amelyekben a gazdilkodé egység javakat vagy szolgéltatdsokat kap vagy szerez meg, és a meg-
allapodas feltételei a gazddlkodd egység vagy a javak vagy a szolgéltatdsok széllitGja szdmdra valasztési lehetdsé-
get biztositanak annak eldontésére, hogy a gazdalkodo egység az tigyletet készpénzben (vagy més eszkozben) vagy
t6keinstrumentumok kibocsatasaval rendezze-e,

kivéve az 5. és 6. bekezdésben jelzetteket.

A jelen IFRS szempontjdbdl a gazdilkodd egység tdkeinstrumentumainak a gazddlkodd egység részvényesei éltali
dtaddsa valamely javakat vagy szolgdltatdsokat szallit6 félnek (beleértve az alkalmazottakat is) részvény alapt kifizetési
tigyletnek mindsiil, kivéve, ha az dtadds célja egyértelmtien mds, mint a gazddlkodé egységnek szdllitott javak vagy szol-
géltatdsok ellenértékének a kiegyenlitése. Ez vonatkozik a gazddlkodd egység anyavillalata tékeinstrumentumainak,
vagy a gazdalkodo egységgel azonos csoportba tartozé mdas gazddlkodé egységek tékeinstrumentumainak az olyan
felek szdmdra torténg dtaddsaira is, akik javakat vagy szolgéltatdsokat széllitottak a gazddlkodé egység szdmara.

A jelen IFRS szempontjabdl a munkavdllaléval (vagy mdsik féllel) annak t8keinstrumentum-birtokosi minéségében tor-
ténd tgyletkotés nem mindsiil részvény-alapa kifizetési tigyletnek. Példdul, amikor a gazdalkodé egység egy bizonyos
osztalyba tartozé tékeinstrumentum birtokosai szdimdra jogot biztosit a gazddlkodé egység tovabbi tékeinstrumentu-
mainak megszerzésére a vals értéknél alacsonyabb dron, - és a munkavdllalé azért kapja ezt a jogot, mert birtokosa az
adott osztilyba tartozé tékeinstrumentumoknak, - e jog biztositdsa és gyakorldsa nem tartozik a jelen IFRS el6irdsai-
nak hatélya ald.

A 2. bekezdésben foglaltak alapjan a jelen IFRS azon részvény-alapua kifizetési tigyletekre alkalmazandd, amelyek
soran a gazdilkodd egység javakat vagy szolgéltatdsokat szerez meg. A javakba beletartoznak a készletek, fogydesz-
kozok, ingatlanok, gépek, berendezések, immaterialis javak, és az egyéb nem pénziigyi eszkozok. Ugyanakkor, a gaz-
ddlkodé egységnek nem kell alkalmaznia a jelen IFRS-t olyan tigyletekre, amelyekben a gazddlkodé egység egy iizleti
kombindci6 sordn szerzett nettd eszkozok részét képezd javakat szerez meg, amelyekre az 1AS 22 Uzleti kombindciék
standard vonatkozik. Ennek megfelelGen egy tizleti kombinacié sordn a felvdsdrolt feletti ellenSrzésért cserében kibo-
csdtott tékeinstrumentumok nem tartoznak a jelen IFRS hatalya ald. Ugyanakkor a felvasdroltnak a munkavallal6i sza-
maéra azok munkavéllal6i minGségében (pl. a folytatédé szolgdlatukért cserében) nydjtott t6keinstrumentumok mdr
a jelen IFRS hatdlya ald tartoznak. Hasonloképpen a jelen IFRS alapjan kell elszdmolni a részvény-alapt kifizetési meg-
allapoddsok olyan torlését, helyettesitését vagy egyéb modositdsdt, amely egy tizleti kombindcié vagy mds tGkeszerke-
zet dtalakitds miatt torténik.

A jelen IFRS nem vonatkozik az olyan részvény-alapti kifizetési tigyletekre, amelyekben a gazddlkodé egység olyan szer-
z8dés alapjan kap vagy szerez meg javakat vagy szolgdltatdsokat, amelyek a (2003-ban médositott) IAS 32 Pénziigyi
instrumentumok: Bemutatds és kozzététel standard 8-10. bekezdéseinek, vagy a (2003-ban médositott) IAS 39 Pénziigyi
instrumentumok: Megjelenités és értékelés standard 5-7. bekezdéseinek hatdlya ald tartoznak.

MEGJELENITES

A részvény-alapi kifizetési iigylet sordn megszerzett javakat és szolgdltatisokat a gazdilkodé egységnek
a javak vagy szolgiltatisok dtvételének idGpontjiban kell kimutatnia. A gazdilkodé egységnek egy kapcso-
16d6 sajdt t6ke novekedést kell kimutatnia, ha a javakat vagy szolgiltatisokat egy tGkeinstrumentumban tel-
jesitett részvény-alapii kifizetési iigylet sordn szerezték meg, vagy egy kapcsol6do kotelezettséget, ha a java-
kat vagy szolgdltatisokat egy készpénzben teljesitett részvény-alapi kifizetési iigylet sordn szerezték meg.

Amikor a részvény-alapd kifizetési iigyletben megszerzett javak vagy szolgdltatisok nem felelnek meg az esz-
kozként valé megjelenités feltételeinek, azokat koltségként kell elszimolni.

IFRS 2
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Tipikus esetben a javakés szolgiltatdsok felhaszndldsabol koltség keletkezik. Példdul a szolgéltatdsok tipikus esetben
azonnal felhaszndldsra keriilnek, amely esetben a koltséget akkor szamoljak el, amikor a szolgéltaté a szolgdltatast
nytjtja. A javak felhaszndldsa torténhet egy bizonyos idszak alatt, vagy készletek esetében azok egy késébbi idGpont-
ban keriilhetnek értékesitésre, mely esetben a koltséget a javakfelhaszndldsakor vagy értékesitésekor szamoljdk
el. Ugyanakkor egyes esetekben a javakvagy szolgdltatdsok felhaszndldsat vagy értékesitését megel6zGen sziikséges
a koltség elszamoldsa, mivel azok nem felelnek meg az eszkozként valo megjelenités feltételeinek. Példdul el6fordulhat,
hogy a gazddlkodd egység egy Uij termék kifejlesztésére irdnyuld projekt kutatdsi fazisaban szerez meg valamely java-
kat. Bdr e javak nem keriiltek felhasznaldsra, eléfordulhat, hogy azok nem felelnek meg a vonatkozé IFRS szerint az
eszkozként valé megjelenités feltételeinek.

TOKEINSTRUMENTUMBAN TELJESITETT RESZVENY-ALAPU KIFIZETESI UGYLETEK

Attekintés

10 A t6keinstrumentumban teljesitett részvény-alapi kifizetési iigyletek esetében a gazdilkodé egységnek

11

12

13

a kapott javakat és szolgdltatisokat, valamint a kapcsol6do sajit tGke novekedést a kapott javak és szolgdlta-
tdsok valés értékén kell értékelnie, kivéve, ha a valds érték nem hatdrozhat6 meg megbizhat6an. Ha a gazdil-
kodé egység a kapott javak vagy szolgiltatisok valos értékét nem tudja megbizhat6an meghatirozni, a gaz-
dilkodo egységnek azok értékét, valamint a kapcsolodé sajit t6ke novekedést kozvetett médon, az dtadott
tékeinstrumentumok valos értéke alapjan (*) kell meghatdroznia.

A 10. bekezdés el6irdsainak a munkavdllalékkal és hasonld szolgdltatdsokat nyijté felekkel (**) megkotott tigyletekre vald
alkalmazdsandl a gazddlkodé egységnek a kapott szolgaltatdsok valds értékét a nydjtott t6keinstrumentumok valés
értéke alapjan kell megallapitania, mivel a kapott szolgdltatdsok valds értéke tipikusan nem hatdrozhaté meg megbiz-
hatéan, ahogy azt a 12. bekezdés kifejti. Ezen t6keinstrumentumok valds értékét a nyijtds iddpontjdra vonatkozdan kell
megallapitani.

Tipikus esetben a részvényeket, részvényopciokat, és az egyéb t6keinstrumentumokat a munkavallaloknak azok mun-
kabér csomagja részeként nyujtjak, a készpénzes fizetésen és egyéb munkavallaléi juttatdsokon feliil. Altaldban nem
lehetséges kozvetleniil meghatdrozni a kapott szolgaltatdsok értékét a munkavéllal6i munkabér csomag meghatdrozott
osszetevéire vonatkozoan. Az is eléfordulhat, hogy a teljes munkabér csomag valds értéke sem hatdrozhaté meg kiilon
anélkiil, hogy kozvetlenill meghatdroznak a nydjtott tékeinstrumentumok valds értékét. Ezen feliil a részvényeket és
részvény opciokat gyakran egy jutalom megallapodas részeként adjak, nem pedig az alap munkabér részeként, pl. osz-
tonzdként arra, hogy a munkavéllalok a gazdalkodo6 egység alkalmazdsdban maradjanak, vagy jutalmul a gazdalkodé6
egység teljesitményének javitdsaban kifejtett firadozdsukért. A részvények és részvény opcidk munkabéren feliili nydj-
tasdval a gazddlkodd egység kiegészitd munkabért fizet pétlolagos eldnyok megszerzése érdekében. Ezen potldlagos
elényok valos értékének a megbecsiilése valoszindleg nehéz. A kapott szolgdltatdsok valds értéke kozvetlen meghata-
rozdsanak nehézsége miatt a gazdalkodd egységnek a kapott munkavallaléi szolgdltatisok valds értékét a nydjtott
t6keinstrumentumok valds értéke alapjan kell meghataroznia.

A 10. bekezdés rendelkezéseinek a munkavallaloktol eltérd felekkel folytatott tigyletekre torténd alkalmazdsakor az
a megcafolhat6 feltételezés, hogy a kapott javak vagy szolgéltatisok valos értéke megbizhatdan becsiilhetd. A valds érté-
ket abban az id6pontban kell meghatdrozni, amikor a gazddlkodé egység megszerzi a javakat vagy a masik fél a szol-
galtatdst nydjtja. Ritka esetekben, amikor a gazddlkodd egység megcifolja ezt a feltételezést, mivel a kapott javak és
szolgdltatdsok valos értékét nem tudja megbizhatéan meghatdrozni, a gazddlkodé egységnek a kapott javakat és szol-
géltatdsokat, valamint a kapcsol6dé sajat t6ke novekedést kozvetett modon, a nydjtott tékeinstrumentumok valds
értéke alapjan kell értékelnie, amely valds értéket abban az id6pontban kell meghatdrozni, amikor a gazddlkodé egység
megszerzi a javakat, vagy a mdsik fél a szolgaltatdst nydjtja.

Ugyletek, amelyekben szolgdltatdst kapnak

14

0

)

Amennyiben a nydjtott tkeinstrumentumok azonnal megszolgdlttd vdlnak, a masik félnek nem kell egy meghatdrozott
idejti szolgdlati idészakot letoltenie, miel6tt feltétel nélkiil jogosulttd vdlik az adott t8keinstrumentumokra. Kivéve, ha
az ellenkezdje bizonyitott, a gazdilkodd egységnek azt kell vélelmeznie, hogy a mdsik fél dltal a tékeinstrumentum
ellenértékeként nytjtott szolgaltatdsokat megkapta. Ebben az esetben a nytjtds idSpontjaban a gazddlkodé egységnek
a kapott szolgéltatdsok teljes értékét el kell szdmolnia a kapcsol6dé sajt t8ke novekedéssel egyiitt.

A jelen IFRS az ,értéke alapjan” kifejezést haszndlja, nem pedig az ,értékén” kifejezést, mivel az tigyletet végiil a nydjtott t6keinstrumen-
tumoknak a 11. és 13. bekezdésekben (amelyik alkalmazandd) meghatdrozott id6pontban érvényes valds értékének és a megszolgdlodd
tékeinstrumentumok szdémdanak a szorzataként értékelik, ahogy azt a 19. bekezdés bemutatja.

A jelen IFRS tovabbi részeiben barmely hivatkozds a munkavallalokra tartalmazza a hasonlé szolgéltatdst nytjtokat is.
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Amennyiben a nydjtott t6keinstrumentumok nem valnak megszolgalttd, amig a mdsik fél nem t6lt le egy meghatdro-
zott szolgdlati idGszakot, a gazdalkodé egységnek azt kell vélelmeznie, hogy az adott tékeinstrumentumok ellenérté-
keként a masik fél dltal nyajtandé szolgéltatdsok a jovSben, a megszolgdldsi iddszak alatt teljesitésre keriilnek. A gazdal-
kodo egységnek akkor kell ezeket a szolgdltatisokat — a kapcsolodo sajat téke novekedéssel egyiitt - elszamolnia, amikor
azokat a mdsik fél a megszolgaldsi idGszak alatt nydjtja. Példaul:

(@) ha a munkavéllal6 olyan részvény opcidkat kap, amelyek 3 év munkaviszony let6ltéséhez vannak kotve, a gaz-
délkodé egységnek azt kell feltételeznie, hogy a munkavillal dltal a részvény opcid ellenértékeként nydjtott szol-
géltatdsok a jovében, e hirom éves megszolgdldsi idGszak alatt teljesitésre keriilnek.

(b) ha a munkavillal6 olyan részvény opcidkat kap, amelyek egy meghatdrozott teljesitmény feltételhez, valamint
ahhoz vannak kotve, hogy a munkavallalé e teljesitmény-feltételnek valé megfelelésig a gazdalkodd egység alkal-
mazdsiban maradjon, és a megszolgdlds idGtartama attdl fiiggGen véltozik, hogy az adott teljesitmény feltétel
mikor teljesiil, a gazddlkodé egységnek azt kell vélelmeznie, hogy a munkavallal6 éltal a részvény opcié ellenér-
tékeként nydjtott szolgdltatdsok a jovében, a varhaté megszolgéldsi idGszak alatt teljesitésre keriilnek. A gazdal-
kodé egységnek a nytijtds idSpontjaban, a teljesitmény feltétel legvaldszintibb kimenetele alapjén kell megbecsiil-
nie a varhaté megszolgéldsi id6szak hosszdt. Ha a teljesitmény feltétel egy piaci feltétel, a varhaté megszolgaldsi
id@szak hosszdra vonatkoz becslésnek konzisztensnek kell lennie a nydjtott opcik valds értékének becslésekor
felhasznalt feltételezésekkel, és azt késdbb nem lehet mddositani. Ha a teljesitmény feltétel nem egy piaci feltétel,
a gazddlkodo egységnek, amennyiben sziikséges, modositania kell a varhaté megszolgaldsi idGszak hosszara vonat-
koz6 becslését, ha kés6bbi informdaciok azt jelzik, hogy a megszolgaldsi idGszak hossza eltér a kordbbi becslésektdl.

Olyan iigyletek, amelyeket az dtadott tékeinstrumentumok valds értéke alapjdn értékelnek

A nydjtott tékeinstrumentumok valds értékének meghatdrozdsa

16

17

18

Az olyan tigyletek esetében, ahol az iigyletet a nydjtott tékeinstrumentumok valds értéke alapjan értékelik, a gazdal-
kodé egységnek a nyjtott tékeinstrumentumok valds értékét az értékelés idépontjdra vonatkozdan kell meghatdroznia,
amennyiben rendelkezésre dllnak piaci drak, akkor azok alapjdn, figyelembe véve azon feltételeket, amelyek mellett az
adott tékeinstrumentumokat nytjtottak (a 19-22. bekezdés rendelkezéseit figyelembe véve).

Ha nem éllnak rendelkezésre piaci drak, a gazddlkodé egységnek a nyfjtott t8keinstrumentum valds értékét valamely
értékelési modszer alkalmazdsdval kell megdllapitania annak meghatdrozasdra, hogy mennyi lenne az adott tSkeinst-
rumentum dra az értékelés id6pontjdban egy jol tdjékozott, tigyleti szdndékkal rendelkezd felek kozotti, szokdsos piaci
feltételek szerint lebonyolitott tigyletben. Az értékelési médszernek konzisztensnek kell lennie a pénziigyi instrumen-
tumok drazdsdra alkalmazott, ltaldban elfogadott értékelési mddszerekkel, és valamennyi olyan tényezst és feltétele-
zést figyelembe kell vennie, amelyet a jol tdjékozott és tigyleti szandékkal rendelkezd piaci résztvevdk az ar kialakitd-
sandl figyelembe vennének (a 19-22. bekezdés rendelkezéseit figyelembe véve).

A B Fiiggelék tovabbi Gtmutatdst tartalmaz a részvények és részvényopcidk drdnak meghatdrozdsra vonatkozéan azon
konkrét tényezSkre és feltételekre koncentrdlva, amelyek kozos jellemzdi a részvények és részvény opcidk munkaval-
lalok részére torténd nydjtdsanak.

A megszolgdldsi feltételek kezelése

19

20

A t8keinstrumentumok nyujtdsa fiigghet meghatdrozott megszolgdldsi feltételek teljesitésétSl. Példaul a munkavallalok-
nak torténd részvény vagy részvényopcié nydjtast tipikusan fligg6vé teszik attdl, hogy a munkavéllalé egy meghata-
rozott idGtartamra a gazddlkodé egység alkalmazdsdban marad-e. Lehetnek teljesitmény feltételek is, amelyeket telje-
siteni kell, mint pl. a gazddlkodé egység valamilyen mértékd nyereség novekedése, vagy a gazdilkodd egység
részvényaranak meghatdrozott emelkedése. A megszolgéldsi feltételeket, kivéve a piaci feltételeket, nem kell figyelembe
venni az értékelés idSpontjdban a részvények vagy részvény opcidk valds értékének megallapitasanal. Ehelyett a meg-
szolgélas feltételeit ugy kell figyelembe venni, hogy a t6keinstrumentumoknak az tigylet osszegének értékeléséhez fel-
haszndlt darabszdmdat médositjak tigy, hogy végsd soron a nydjtott tékeinstrumentumok ellenértékeként kapott javakra
és szolgdltatdsokra vonatkozdan elszamolt érték olyan szdmi t8keinstrumentumon alapuljon, amit végiil megszolgdl-
tak. Ennek megfelelen halmozott alapon a kapott javakra és szolgaltatdsokra vonatkozdéan semmilyen Gsszeget nem
szdmolnak el, ha a nydjtott t6keinstrumentumok nem valnak megszolgalttd, mivel a megszolgéldsi feltétel nem telje-
stilt, pl. a mdsik fél nem tolti le a meghatdrozott munkaviszonyt, vagy egy teljesitmény feltétel nem teljesiil, a 21. bekez-
dés rendelkezéseit is figyelembe véve.

A 19. bekezdés el6irdsainak alkalmazdsdhoz a gazddlkodd egységnek a megszolgélds idszaka alatt kapott javak és szol-
géltatdsok Osszegét a varhatdan megszolgélttd vélo t6keinstrumentumok szémdra vonatkozé rendelkezésre 4ll6 leg-
jobb becslés alapjan kell elszdmolnia, és amennyiben sziikséges, a késGbbiekben mddositania kell ezt a becslést,
amennyiben késébbi informdciok azt jelzik, hogy a varhatéan megszolgalttd val6 tSkeinstrumentumok szdma eltér
a kordbbi becslésektdl. A megszolgdlds idGpontjaban a gazddlkodé egységnek tigy kell modositania a becslést, hogy az
megfeleljen a végiil megszolgalt t6keinstrumentumok szdmdnak, a 21. bekezdés rendelkezéseit is figyelembe véve.
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A piaci feltételeket, mint pl. a megszolgalds (vagy lehivhatdsag) feltételéil szabott megcélzott részvényarat, figyelembe
kell venni az dtadott t6keinstrumentumok valds értékére vonatkozé becslés elkészitésekor. Emiatt a piaci feltételek mel-
lett nydjtott t8keinstrumentumok esetében a gazdilkodé egységnek attél fiiggetleniil el kell szdmolni az olyan féltd]
kapott javakat vagy szolgdltatdsokat, aki megfelel valamennyi egyéb megszolgildsi feltételnek (pl. olyan munkavalla-
16t6l kapott szolgaltatdsok, aki letoltotte a meghatdrozott munkaviszonyt), hogy az adott piaci feltétel teljesiilt-e.

Az tjrainditdsi jellemzd kezelése

22

Az tijrainditdsi jellemzdvel rendelkezd opcikndl az Gjrainditdsi jellemz8t nem lehet figyelembe venni a nydjtott opcidk
valos értékének az értékelés idSpontjdban valdé meghatdrozdsdndl. Ehelyett az Gjrainditdsi opciét egy Gj opcid nyuijtd-
saként kell elszdmolni akkor, amikor az djrainditdsi opcidt nyujtjdk.

A megszolgdlds idépontja utdn

23

A kapott javak és szolgaltatdsok, valamint a kapcsolodo sajat t6ke novekedés 10-22. bekezdések alapjan torténd megje-
lenitését kovetSen a gazddlkodo egység késdbbi mddositisokat a megszolgdlds id6pontjdt kovetden a sajit tSke teljes
osszegére nézve nem tehet. Példdul a gazddlkodd egység utdlag nem vezetheti vissza a munkavillal6tdl kapott szol-
géltatdsokra vonatkozdan elszdmolt Gsszeget, ha a megszolgdlt t6keinstrumentumokra vonatkozé jogok késsbb elvesz-
nek, vagy részvényopcio esetén, az opciok nem keriilnek lehivdsra. Ugyanakkor ez az el6irds nem zérja ki, hogy a gaz-
ddlkodo egység a sajat t6kén beliil, azaz az egyik sajt t6ke elembdl a mésikba, dtvezetést hajtson végre.

Ha a tékeinstrumentumok valds értéke nem hatdrozhaté meg megbizhatdan

24

25

A 16-23. bekezdésben foglalt rendelkezések akkor alkalmazanddk, amikor a gazddlkodé egységnek egy részvény-alapii
kifizetési tigylet értékét az dtadott t6keinstrumentumok valds értéke alapjan kell meghatdroznia. Ritka esetekben el6-
fordulhat, hogy a gazdalkodd egység nem képes megbizhatéan megbecsiilni az dtadott t6keinstrumentumok valds érté-
két az értékelés idGpontjdban, a 16-22. bekezdés rendelkezései alapjdn. Kizdrolag e ritka esetekben a gazdélkodé egy-
ség chelyett:

(a) a tékeinstrumentumokat azok bels6 értékén kell, hogy értékelje, el@szor abban az id6pontban, amikor a gazdal-
kodoé egység megszerzi a javakat, vagy a masik fél a szolgéltatdst nydjtja, majd késébb minden mérlegfordulona-
pon, valamint a végsd teljesités id6pontjdban azzal, hogy a bels§ érték barmely véltozasat a nyereségben vagy vesz-
teségben kell elszémolni. Részvényopciok nydjtdsa esetén a részvény-alapu kifizetésre vonatkozé megdllapodds
akkor keriil véglegesen teljesitésre, amikor az opcidk lehivdsra keriilnek, az arra vonatkozé jogok elvesznek
(pl. munkaviszony megsz(inésekor) vagy lejarnak (pl. az opci6 élettartama végén).

(b) a kapott javakat vagy szolgéltatdsokat a végsS soron megszolgalt vagy (ahol alkalmazhato) lehivott t6keinstru-
mentumok szdma alapjan kell elszimolnja. Ezen el8irds részvény opcidk esetén torténd alkalmazdsakor pl. a gaz-
délkodé egység a kapott javakat és szolgéltatdsokat a megszolgéldsi idGszak alatt, ha van, szdmolja el a 14. és
15. bekezdések alapjdn, kivéve, ha a 15(b) bekezdés piaci feltételekre vonatkozé eléirdsai alkalmazandok. A meg-
szolgdlds idGszaka alatt a kapott javakra és szolgaltatdsokra vonatkozdan elszdmolt 6sszegnek a varhatéan meg-
szolgalttd val6 részvény opcidk szdmdn kell alapulnia. A gazdilkod6 egységnek sziikség szerint feliil kell vizsgdl-
nia ezt a becslést, amennyiben késébbi informdcidk azt jelzik, hogy a varhatéan megszolgalttd valo részvényopcidk
széma eltér az el8zetes becslésektSl. A megszolgélds idSpontjaban a gazddlkodd egységnek feliil kell vizsgdlnia
a becslést, hogy az megfeleljen a végsS soron megszolgalt tékeinstrumentumok szdmdnak. A megszolgdlds id6-
pontjit kovetden a gazddlkodd egységnek a kapott javakra vagy szolgaltatdsokra vonatkozéan elszdamolt Gsszeget
vissza kell vezetnie, amennyiben a részvény opciéra vonatkozd jog elveszik, vagy lejar a részvény opci6 élettar-
tamdnak végén.

Amennyiben a gazdilkodé egység a 24. bekezdést alkalmazza, nem szitkséges a 26-29. bekezdések rendelkezéseit is
alkalmaznia, mivel a t6keinstrumentumok nyujtdsanak feltételeiben tortént médositdsok tgyis figyelembe vételre keriil-
nek a 24. bekezdésben foglalt belss érték mddszer alkalmazdsakor. Ugyanakkor, amennyiben a gazdalkodé egység egy
olyan t6keinstrumentum nyujtdst teljesit, amelyre a 24. bekezdést alkalmazta:

(a) ha a teljesités a megszolgalds idGszaka alatt torténik, a gazddlkod6 egységnek a teljesitést gyorsitott megszolgd-
lasként kell elszdmolnia, és ily modon azonnal el kell szdmolnia azt az dsszeget, ami egyébként a hatralévs meg-
szolgaldsi id6szak alatt keriilt volna megjelenitésre a kapott szolgdltatdsokra vonatkozdan.

(b) ateljesitéskor torténd barmely kifizetést a t6keinstrumentum visszavasarlasaként kell elszdmolni, azaz a sajét t6ké-
bél torténd levondsként, kivéve azt az értéket, amennyivel a kifizetés osszege meghaladja a t6keinstrumentumok
visszavasarlds id6pontjdban mért bels§ értékét. Barmely ilyen tobbletet koltségként kell elszamolni.
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A tékeinstrumentumok nyijtdsa feltételeinek modositdsa, beleértve a torlést és teljesitést is

26

27

28

29

30

31

El6fordulhat, hogy a gazddlkodd egység médositja a t8keinstrumentum nydjtdsdnak feltételeit. Példdul, csokkentheti
a munkavdllaloknak nydjtott opcidk lehivasi drat (azaz Gjra drazza az opcidkat), ami noveli az adott opcidk valds érté-
két. A médositdsok hatdsainak megjelenitésére vonatkozo, a 27-29. bekezdésekben foglalt eléirdsok a munkavéllalok-
kal megkotott részvény-alapii kifizetési tigyletekre vonatkozdan vannak kifejtve. Ugyanakkor az el8irdsokat szintén
alkalmazni kell a munkavéllalokon kiviili felekkel kotott olyan részvény-alapt kifizetési tigyletekre is, amelyeket a nyj-
tott tékeinstrumentum val6s értéke alapjan értékelnek. Az utdbbi esetben a 27-29. bekezdésekben a nydjtds idépont-
jara tett barmely utalds arra az id6pontra vonatkozik, amikor a gazddlkodé egység megszerzi a javakat, vagy a mésik
fél a szolgdltatdst nydjtja.

A gazdélkodo egységnek minimalisan el kell szdimolnia a kapott szolgaltatdsokat a nydjtott t6keinstrumentumok nyj-
tds idGpontjaban érvényes valds értékén értékelve, kivéve, ha a tékeinstrumentumok nem vélnak megszolgalttd amiatt,
hogy valamely, a nytjtds id6pontjdban meghatdrozott megszolgaldsi feltétel (ami nem piaci feltétel) nem teljesiilt. Ez
a tékeinstrumentumok nyujtasanak eredeti feltételeiben bekovetkezett barmely mddositdstol, vagy a t6keinstrumentu-
mok nyujtasdnak torlésétsl vagy teljesitésétdl fuggetlentil alkalmazandd. Ezen tdlmenden a gazdalkodd egységnek meg
kell jelenitenie a mddositdsok azon hatdsait, amelyek novelik a részvény-alapu kifizetési megdllapodais teljes valos érté-
két, vagy mds médon kedvezdek a munkavdllaléra nézve. E rendelkezés alkalmazdsara vonatkozdan tovabbi Gtmutatds
a B Fiiggelékben taldlhatd.

Amennyiben a gazddlkodé egység a megszolgdlds iddszaka alatt torol vagy teljesit egy t6keinstrumentum nyujtést (ide
nem értve azt, ha a nyujtds a megszolgalds feltételeinek nem teljesiilése miatti jogvesztés alapjan keriil torlésre):

(a) a gazddlkodo egységnek a torlést vagy a teljesitést felgyorsitott megszolgaldsként kell elszdmolnia, és ily modon
azonnal el kell szimolnia azt az dsszeget, ami egyébként a hatralévé megszolgaldsi idészak alatt keriilt volna meg-
jelenitésre a kapott szolgaltatdsokra vonatkozdan.

(b) a torléskor vagy teljesitéskor torténd barmely kifizetést a t6keinstrumentum visszavasarlasaként kell elszamolni,
azaz a sajat t6kébdl torténd levondsként, kivéve azt az értéket, amennyivel a kifizetés osszege meghaladja a nyuj-
tott tékeinstrumentumok visszavdsarlds id6pontjaban mért valds értékét. Barmely ilyen tobbletet koltségként kell
elszdmolni.

(c) azokban az esetekben, amikor 4j t8keinstrumentumokat nydjtanak a munkavéllalok szdmdra, és a nydjtds id6-
pontjaban a gazdilkodo6 egység a nydjtott 4j tékeinstrumentumokat a tordlt tékeinstrumentumok helyettesitd
t6keinstrumentumaiként nevezi meg, a gazddlkodd egységnek a helyettesitS tkeinstrumentumok nydjtasat
ugyanolyan mddon kell elszamolnia, mint a t6keinstrumentumok eredeti nyujtdsanak a mddositdsat, a 27. bekez-
dés, valamint a B Fiiggelék irdnymutatdsinak megfeleléen. A nydjtott valds érték novekmény a helyettesitd
t6keinstrumentumok valos értéke, valamint a torolt t6keinstrumentumok nett6 valds értéke kozotti killonbozet
a helyettesit§ instrumentumok nyujtdsanak idSpontjaban. A torolt t6keinstrumentumok nett6 valds értéke azok
valos értéke kozvetlenil a visszavonds el6tt, csokkentve a torléskor a munkavallalé részére tortént barmely kifi-
zetés Osszegével, amely a fenti (b) pont alapjan a sajat t6kébél torténd levondsként keriilt megjelenitésre. Amenny-
iben a gazddlkodé egység a nydjtott 0j tékeinstrumentumokat nem a torolt t6keinstrumentumok helyettesitGjé-
nek tekinti, a gazdalkod6 egységnek ezeket az 1ij tékeinstrumentumokat t6keinstrumentumok 1j nytjtasaként kell
elszdmolnia.

Amennyiben a gazdalkodé egység megszolgélt t6keinstrumentumokat vasarol vissza, a munkavallalonak torténd kifi-
zetést a sajat t6kébdl valo levondsként kell elszamolnia, kivéve azt az értéket, amennyivel az adott kifizetés meghaladja
a visszavasarolt tékeinstrumentumok valds értékét a visszavdsarlds idSpontjaban. Barmely ilyen tobbletet koltségként
kell elszémolni.

PENZESZKOZBEN TELJESITETT RESZVENY-ALAPU KIFIZETESI UGYLETEK

A készpénzben teljesitett részvény-alapii kifizetési iigyletek esetében a gazdilkodo6 egységnek a megszerzett
javakat vagy szolgdltatisokat, valamint a felmeriilt kotelezettségeket a kotelezettség valos értékén kell érté-
kelnie. Amig a kételezettség teljesitésre nem keriil, a gazdilkodo6 egységnek a kotelezettség valés értékét vala-
mennyi mérlegforduléonapra vonatkozéan djra meg kell hatdroznia, és a valos érték viltozdsokat az adott idG-
szak nyereségében vagy veszteségében kell elszimolnia.

Példdul el6fordulhat, hogy a gazddlkodd egység részvénydr novekedésre vonatkozo jogokat nytjt a munkavallaldinak
a munkabér csomag részeként, melynek révén a munkavillalok egy olyan jovSbeni készpénzes kifizetésre (nem pedig
egy t6keinstrumentumra) szereznek jogosultsdgot, amely a gazddlkodé egység részvényaranak egy meghatdrozott id6-
szakon keresztiili, egy meghatdrozott szintrél torténd novekedésén alapul. A gazddlkodé egység olyan mddon is biz-
tosithat jogot a munkavallaléi részére jovébeni készpénzes kifizetésre, hogy olyan részvényekre (beleértve a részvény
opci6 lehivdsakor kibocsdtandé részvényeket is) sz016 jogot biztosit, amelyek kotelezSen (pl. a munkaviszony meg-
sziintetése esetén) vagy a munkavallalé vélasztdsatol fiigg8en visszavaltandok.
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A gazddlkod6 egységnek a kapott szolgdltatdsokat, valamint az e szolgdltatdsok megfizetésére vonatkozo kételezett-
séget akkor kell elszdmolnia, amikor a munkavillalok a szolgéltatést nydjtjak. Példaul egyes részvényar-novekedésre
vonatkozo jogok azonnal megszolgdlttd vdlnak, és a munkavallalok szdmara nem el8irt egy meghatdrozott idStartamt
munkaviszony letoltése ahhoz, hogy jogosultta véljanak a készpénzes kifizetésre. Kivéve, ha az ellenkezdje bizonyitott,
a gazddlkod6 egységnek azt kell vélelmeznie, hogy a munkavillalok 4ltal a részvényar novekedésre vonatkozé jogok
ellenértékeként nydjtott szolgdltatdsokat megkapta. Ily médon a gazdalkodé egységnek a kapott szolgéltatdsokat, és az
azok megfizetésére vonatkozo kotelezettséget azonnal el kell szimolnia. Amennyiben a részvényar novekedésre vonat-
koz6 jogok nem valnak megszolgdlttd addig, amig a munkavillal6 le nem toltott egy meghatdrozott idStartama mun-
kaviszonyt, a gazdalkod6 egységnek a kapott szolgdltatdsokat, és az azok megfizetésére vonatkozé kotelezettséget akkor
kell elszamolnia, amikor az adott id§szakban a munkavallalok a szolgdltatdst nyujtjdk.

A kotelezettséget kezdetben, majd azt kovetden a teljesitésig minden mérlegfordulénapon a részvénydr novekedésre
vonatkozo jogok valds értékén kell értékelni egy opcid drazdsi modell alkalmazdsaval, figyelembe véve a részvénydr
novekedési jogok nyujtdsanak feltételeit, valamint a munkavallalok dltal az adott id6pontig nytjtott szolgéltatdsok
mértékét.

RESZVENY-ALAPU KIFIZETESI UGYLETEK KESZPENZES ALTERNATIVAVAL

Az olyan részvény-alapd kifizetési iigyletek esetén, amelyeknél a megéllapodis feltételei alapjin akdr a gaz-
dilkod6 egység, akdr a mésik fél jogosult eldonteni, hogy a gazdilkodé egység az iigyletet készpénzben (vagy
mds eszk6zben) vagy t6keinstrumentumok kibocsdtdsdval teljesitse, a gazdilkodo6 egységnek az iigyletet, vagy
annak komponenseit kizirélag akkor és olyan mértékben kell készpénzben teljesitett részvény-alapa kifize-
tési iigyletként elszimolnia, amennyiben a gazdilkodé egységnél kotelezettség meriilt fel a készpénzben vagy

mds eszkozben torténd teljesitésre, vagy akkor és olyan mértékben tGkeinstrumentumban teljesitett részvény-
alapd kifizetési iigyletként, amennyiben nem meriilt fel ilyen kotelezettség.

Olyan részvény-alapii kifizetési iigyletek, amelyeknél a megdllapodds feltételei a mdsik fél szdmdra biztositanak vdlasztdst a teljesités
mddjat illetGen
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Amennyiben a gazdilkodé egység a mdsik fél szimdra jogot biztositott arra, hogy megvdlassza, hogy egy részvény-
alapu kifizetési tigylet készpénzben keriiljon-e teljesitésre () vagy tSkeinstrumentumok kibocsdtdséval, a gazdilkodd
egység egy Osszetett pénziigyi instrumentumot nydjtott, melynek van egy adéssdigkomponense (azaz a masik fél joga
arra, hogy készpénzben torténd kifizetést koveteljen) és egy t6kekomponense (azaz a mésik fél joga arra, hogy a tel-
jesitést t6keinstrumentumokban kovetelje, ne pedig készpénzben). A munkavallalokon kiviili felekkel megkotott olyan
tigyletek esetén, amelyeknél a kapott javak és szolgdltatdsok valds értéke kozvetleniil keriil megallapitdsra, a gazdal-
kodé egységnek az Osszetett pénziigyi instrumentum t6ke komponensének értékét a kapott javak és szolgéltatdsok
valos értéke, valamint az addssdg komponens valds értéke kozotti kiilonbozetként kell meghatdroznia abban az id6-
pontban, amikor a gazddlkodd egység a javakat vagy szolgéltatdsokat megkapja.

Egyéb tigyletek esetén, beleértve a munkavéllalokkal folytatott tigyleteket, a gazddlkod6 egységnek az Gsszetett pénz-
tigyi instrumentum értékét az értékelés id6pontjdra vonatkozdan kell megéllapitania, figyelembe véve a készpénzre vagy
t6keinstrumentumra vonatkozd jog nytjtisdnak a feltételeit.

A 36. bekezdés alkalmazdsdhoz a gazddlkod6 egységnek elGszor az addssdg komponens valds értékét kell meghatd-
roznia, majd a t6ke komponens valds értékét — figyelembe véve, hogy a mdsik félnek le kell mondania a készpénzre
vonatkozo jogdrdl azért, hogy tékeinstrumentumot kapjon. Az dsszetett pénziigyi instrumentum valds értéke e két
komponens valds értékeinek Osszege. Ugyanakkor azonban az olyan részvény-alapt kifizetési tigyleteket, amelyeknél
a mdsik félnek valasztdsi lehetGsége van a teljesités modjat illetGen, gyakran tgy strukturéljdk, hogy az egyik teljesitési
alternativa valds értéke megegyezik a masikéval. Példdul a masik félnek valasztdsi lehetdsége lehet részvény opcidkat,
vagy készpénzben teljesitett részvény drndvekedésre vonatkozd jogokat szerezni. Ilyen esetekben a téke komponens
valos értéke nulla, igy az Osszetett pénziigyi instrumentum valds értéke megegyezik az addssdg komponens valos érté-
kével. Forditva, amennyiben a teljesitési alternativak valos értékei eltérnek, a t6ke komponens valés értéke dltaldban nul-
léndl nagyobb lesz, amely esetben az Osszetett pénziigyi eszkoz valds értéke nagyobb lesz, mint az ad6ssdg kompo-
nens valos értéke.

A gazdilkodé egységnek elkilonilten kell elszdmolnia az 9sszetett pénziigyi instrumentum egyes komponenseire
vonatkozdan kapott vagy megszerzett javakat vagy szolgéltatdsokat. Az ad6ssdg komponens esetében a gazdalkodo
egységnek akkor kell szdmolnia a megszerzett javakat vagy szolgdltatdsokat, valamint az ezekért val6 fizetésre vonat-
koz6 kotelezettséget, amikor a mdsik fél a javakat vagy a szolgdltatdsokat leszdllitja, a készpénzben teljesitett részvény-
alapu kifizetési tigyletekre vonatkozé el6irdsok alapjan (30-33. bekezdések). A t6ke komponensre vonatkozdan (ha
van), a gazddlkodé egységnek a kapott javakat és szolgdltatdsokat, valamint a sajat t6ke novekedését akkor kell elszé-
molnia, amikor a mdsik fél a javakat vagy a szolgdltatdsokat leszéllitja, a tGkeinstrumentumban teljesitett részvény-
alapti kifizetési tigyletekre vonatkoz6 el6irdsok szerint (10-29. bekezdések).

() A 35-43. bekezdésekben barmely hivatkozas a készpénzre tartalmazza az egység egyéb eszkozeit is.
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A teljesités id6pontjdban a gazdalkod6 egységnek a kotelezettséget annak valos értékére at kell értékelnie. Amenny-
iben a gazddlkodé egység a teljesitéskor tékeinstrumentumot bocsit ki, nem pedig készpénzben fizet, a kotelezettséget
at kell vezetni kozvetleniil a sajat t6kébe, mint a kibocsatott tékeinstrumentumok ellenértékét.

Ha a gazddlkodo egység a teljesitéskor készpénzt fizet, nem pedig tékeinstrumentumokat bocsét ki, a kifizetés teljes
osszegét a kotelezettség kiegyenlitésére kell felhaszndlni. A kordbban elszdmolt t6ke komponensnek a sajit t6kében
kell maradnia. A készpénzes teljesités vélasztdsakor a mésik fél lemondott azon jogdrdl, hogy tékeinstrumentumokat
kapjon. Ugyanakkor azonban ez az el6irds nem zdrja ki, hogy a gazdalkodd egység a sajat t6kén belill, az egyik sajat
t6ke elembdl a mésikba, dtvezetést hajtson végre.

Olyan részvény-alapii kifizetési iigyletek, amelyeknél a megdllapodds feltételei a gazddlkodd egység szdmdra biztositanak vdlasztdst
a teljesités madjdt illetGen
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Az olyan részvény-alapt kifizetési tigyletek esetében, amelyek a gazdalkodé egység szamdra biztositanak vélasztdsi lehe-
tGséget annak eldontésére, hogy készpénzben vagy tékeinstrumentum kibocsatdsaval torténjen-e a teljesités, a gazdal-
kod6 egységnek meg kell hatdroznia, hogy van-e meglévs kotelme a készpénzben torténd teljesitésre, és a részvény-
alapt kifizetési tigyletet ennek megfelelGen kell elszdmolnia. A gazdalkodd egységnek akkor van meglévd kotelme
a készpénzben val6 teljesitésre, ha a tékeinstrumentumban valé teljesités valasztdsinak nincs kereskedelmi tartalma
(pl. mivel a gazddlkod6 egység torvényesen nem bocsathat ki részvényeket), vagy amikor a gazdalkodé egység korabbi
gyakorlata vagy meglevé politikdja alapjdn a készpénzes teljesitést alkalmazza, vagy dltaldban készpénzben teljesit, ami-
kor a masik fél készpénzben torténd teljesitést igényel.

Amennyiben a gazddlkodé egységnek meglévs kotelme van a készpénzben vald teljesitésre, az tigyletet a készpénzben
teljesitett részvény-alapt kifizetési igyletekre vonatkozé el8irdsok alapjan kell elszdmolnia, a 30-33. bekezdések szerint.

Amennyiben nem 4ll fenn ilyen kotelem, a gazddlkodd egységnek az iigyletet a tSkeinstrumentumban teljesitett
részvény-alapu kifizetési tigyletekre vonatkozo el8irdsok alapjan kell elszdmolnia, a 10-29. bekezdések alapjan. A
teljesitéskor:

(@) amennyiben a gazdilkodo egység a készpénzben torténd teljesitést vélasztja, a készpénzes kifizetést a téke része-
sedés visszavasarlasaként kell elszimolni, azaz a sajdt t6kébdl valé levondsként, kivéve, a (c) pontban leirtakat.

(b) amennyiben a gazddlkodd egység a tkeinstrumentumok kibocsatdsaval torténd teljesitést valasztja, nincs sziik-
ség tovabbi elszdmoldsra (csak dtvezetésre a sajdt t6ke komponensei kozott, ha szitkséges), kivéve a (c) pontban
leirtakat.

(c) amennyiben a gazddlkodo egység a teljesités id6pontjdban magasabb valds értéki teljesitési alternativét vélasztja,
a gazddlkodo egységnek el kell szdmolnia az adott tobbletértékre vonatkozo tobblet koltségeket, azaz a kifizetett
pénzosszeg, valamint azon tSkeinstrumentumok valos értéke kozotti kiilonbozetet, amelyek egyébként kibocsd-
tsra keriilt volna, vagy a kibocsdtott tSkeinstrumentumok valés értéke és azon készpénz 6sszeg kozotti kiilon-
bozetet, ami egyébként fizetendd lett volna, attdl fiiggSen, hogy melyik alkalmazandé.

KOZZETETELEK

A gazdilkodé egységnek olyan informéciékat kell kézzétennie, amelyek lehetGvé teszik pénziigyi kimutatd-
sai felhaszndl6i szdmdra, hogy a tirgyid§szak alatt fenndll6 részvény-alapa kifizetési megéllapodisok jellegét
és mértékét megértsék.

A 44. bekezdésben foglalt alapelv betartdsdhoz, a gazddlkodd egységnek legaldbb a kovetkezd informécidkat kell
kozzétennie:

(a) az id@szak alatt barmely id6pontban 1étez8 részvény-alapt kifizetési tigylet minden tipusanak leirsat, beleértve
az egyes megdllapoddsok f6 feltételeit, mint pl. a megszolgaldsi feltételek, a nydjtott opciok maximalis idSbeli hatd-
lya, valamint a teljesités mddja (pl. készpénzben vagy tékeinstrumentumban). Az alapvetSen hasonlé tipust
részvény-alapa kifizetési megdllapoddsokat a gazddlkod6 egység Osszevontan is bemutathatja, kivéve, ha
a 44. bekezdésben foglalt alapelv betartdsdhoz az egyes megdllapoddsok elkiiloniilten torténd bemutatdsa
sziikséges.

(i) aziddszak elején meglévs;
(ii) a tdrgyidszakban nydjtott;

(i) a tdrgyidszakban jogvesztetté valt;

IFRS 2
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(iv) a tdrgyidgszakban lehivott;

(v) a tdrgyidszakban lejrt;

(vi) az iddszak végén meglévs;
és

(vii) az id@szak végén lehivhatd.

az idGszakban lehivott részvény opcidkra vonatkozdan a sdlyozott dtlagos részvénydrat a lehivds idGpontja-
ban. Amennyiben az opcidk rendszeresen lehivasra keriiltek a targyidszak sordn, a gazdalkodd egység e helyett
az id6szakra vonatkozo stlyozott atlagos részvénydrat is kozzé teheti.

az id6szak végén megléve részvényopcidkra vonatkozoan a lehivési drsdvot, valamint a stlyozott dtlagos hdtra-
1év6 szerzGdéses €lettartamot. Amennyiben a lehivési drsdv széles, a meglévs opcidkat olyan sédvokra kell osztani,
amelyek érdemi informdciot szolgéltatnak azon tovdbbi részvények szdmdnak és iitemezésének a megitéléséhez,
amelyek kibocsatdsra keriilhetnek, valamint azon készpénz osszeg értékeléséhez, amely ezen opcidk lehivasakor
jérna.

A gazddlkodé egységnek olyan informdcidkat kell k6zzétennie, amelyek lehet§vé teszik pénziigyi kimutatd-
sai felhaszndl6i szdmdra, hogy megértsék, hogy a kapott javak és szolgiltatisok valos értéke, vagy a nydjtott
t8keinstrumentumok valds értéke az idGszak sordn hogyan keriilt megallapitdsra.

Amennyiben a gazdilkodé egység a tékeinstrumentumai ellenértékeként kapott javak és szolgaltatdsok valos értékét
kozvetett médon hatdrozta meg a nyjtott tGkeinstrumentumok valds értéke alapjdn, ahhoz, hogy a 46. bekezdésben
meghatarozott alapelv teljesiiljon, a gazdalkodd egységnek legaldbb a kovetkezSket kell kozzétennie:

@)

az id6szak alatt nydjtott részvény opcidkra vonatkozdan az ezen opcidk értékelés idSpontjiban érvényes stlyo-
zott dtlagos valos értékét, valamint informdciot arra vonatkozdan, hogy a valds érték hogyan keriilt megallapi-
tasra, beleértve:

(i) a felhasznalt opciddrazdsi modellt, valamint az abba bevitt adatokat, beleértve a stlyozott dtlagos részvé-
nydrat, a lehivdsi drat, a vdrhat6 volatilitast, az opcié élettartamadt, a varhat6 osztalékot, a kockdzatmentes
kamatldbat, és egyéb, a modellhez sziikséges adatokat, beleértve a varhatd korai lehivds figyelembe vételéhez
felhasznalt modszert és a feltételezéseket;

(i) a vdrhat6 volititds hogyan keriilt megéllapitasra, beleértve annak kifejtését, hogy a varhaté volatilitds meg-
hatdrozdsa milyen mértékben alapul multbeli adatokon;

valamint

(ili) az opcid nydjtas barmely mds jellemzdje figyelembe vételre keriilt-e és hogyan a valds érték megallapitd-
sandl, pl. a piaci feltételek.

az idGszak alatt nydjtott egyéb tékeinstrumentumokra vonatkozdan (azaz ami nem részvény opcid) az ezen
t6keinstrumentumok értékelés idSpontjaban érvényes stlyozott dtlagos valds értékét, valamint informdciét arra
vonatkozoan, hogy a valés érték hogyan keriilt megéllapitdsra, beleértve:

(i) ha a valos érték nem egy piacon megfigyelhetd dron alapul, az hogyan keriilt megéllapitasra;

(ii) a vdrhaté osztalék figyelembe vételre keriilt-e és hogyan a valds érték megéllapitdsandl;

(ili) a tSkeinstrumentum bdrmely mds jellemzdje figyelembe vételre keriilt-e és hogyan a valds érték
megallapitdsdnal.

az olyan részvény-alapu kifizetési megallapoddsokra vonatkozdan, amelyek az id@szak sordn médositdsra kertiltek:

(i) e mddositisok magyardzata;
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(i) az (e médositasok eredményeként) nydjtott valds érték novekmény;
valamint

(i) informdcié arra vonatkozodan, hogy a valés érték novekmény értéke hogyan keriilt meghatdrozdsra, konzisz-
tens médon a fenti (a) és (b) bekezdésben kifejtettekkel, ahol alkalmazando.

Amennyiben a gazddlkodo egység az idGszak alatt kapott javak vagy szolgéltatdsok valds értékét kozvetlenil hatdrozta
meg, a gazdalkodoé egységnek kozzé kell tennie, hogy a valds érték hogyan keriilt megallapitdsra, pl. hogy a valds érték
az adott javak és szolgéltatdsok piaci dra alapjan keriilt-e meghatdrozdsra.

Amennyiben a gazdalkod6 egység megcéfolta a 13. bekezdésben leirt feltételezést, kozzé kell tegye ezt a tényt, és
magyarazatot kell adnia arra, hogy a feltételezés miért délt meg.

A gazdilkodé egységnek olyan informdcidkat kell kozzétennie, amelyek lehetGvé teszik a pénziigyi kimuta-
tasok felhaszndl6i szimdra, hogy megértsék a részvény-alapa kifizetési iigyletek hatdsdt a gazdilkodé egység
targyidészaki nyereségére vagy veszteségére, valamint pénziigyi helyzetére.

A 50. bekezdésben foglalt alapelv betartdséhoz, a gazdilkodd egységnek legaldbb a kovetkezd informdcidkat kell
kozzétennie:

(a) a trgyiddszakban elszdmolt, olyan részvény-alapt kifizetési tigyletekbdl szdrmazé teljes koltségek, melyek ese-
tében a kapott javak és szolgdltatdsok nem feleltek meg az eszkozként val6 kimutatds feltételeinek, és amiatt azok
azonnal koltségként keriiltek elszdmoldsra, beleértve a teljes koltség azon részének elkiiloniilt kozzétételét, amely
t6keinstrumentumban teljesitett részvény-alapt kifizetési iigyletekbdl keletkezett;

(b) a részvény-alapu kifizetési tigyletekbdl keletkezd kotelezettségekre vonatkozdan:
(i) a teljes konyv szerinti érték az idgszak végén;
és

(i) az olyan kotelezettségek teljes belss értéke az idészak végén, amelyekre vonatkozéan az id@szak végén
a masik fél készpénzre vagy mds eszkozre vonatkozé joga megszolgdlttd vélt (pl. megszolgdlt részvénydr
novekedésre vonatkozé jogok).

Amennyiben a jelen IFRS alapjdn kézzéteendd informdciok nem elegendGek a 44., 46. és 50. bekezdésekben foglalt
elveknek valé megfeleléshez, a gazddlkodd egységnek az ezen elveknek vald megfeleléshez sziikséges tovabbi informa-
ciokat is k6zzé kell tennie.

ATMENETI RENDELKEZESEK

A tSkeinstrumentumban teljesitett részvény-alapt kifizetési tigyletekre vonatkozéan a gazdalkodé egységnek a jelen
IFRS-t azokra a részvényekre, részvény opciokra, és egyéb tékeinstrumentumokra kell alkalmaznia, amelyek 2002.
november 7-e utdn keriiltek nydjtdsra és a jelen IFRS hatdlybalépésének id6pontjadban még nem véltak megszolgaltta.

A gazddlkodo egység szamdra javasolt, de nem el6irds, hogy a jelen IFRS-t mds t6keinstrumentum nyujtdsokra is alkal-
mazza, amennyiben azoknak az értékelés idGpontjaban érvényes valos értékét a gazdilkodd egység nyilvanosan
kozzétette.

Valamennyi olyan t6keinstrumentum nydjtds esetén, amelyre a jelen IFRS keriil alkalmazdsra, a gazdalkodo egységnek
Gjra meg kell dllapitania az 6sszehasonlité adatokat, és ahol alkalmazandd, a legkordbbi bemutatott id6szak felhalmo-
zott eredményének nyit6 egyenlegét kell médositania.

Valamennyi olyan tékeinstrumentum nytjtdsra vonatkozéan, amelyre a jelen IFRS még nem keriilt alkalmazasra
(pl. a 2002. november 7-én vagy az el6tt nydjtott tékeinstrumentumok), a gazddlkodé egységnek mindazonaltal kozzé
kell tennie a 44. és 45. bekezdésekben el6irt informaciokat.

Amennyiben az IFRS hatilybalépése utdn a gazdilkodd egység modositja egy olyan t6keinstrumentum nydjtdsanak fel-
tételeit, amelyre az IFRS nem keriilt alkalmazdsra, a gazddlkod6 egységnek alkalmaznia kell a 26-29. bekezdés rendel-
kezéseit e modositdsok megjelenitésére.

IFRS 2



L 4114

Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja

2005.2.11.

IFRS 2

58

59

60

Azon a részvény-alapu kifizetési tigyletekbdl szarmazo kotelezettségek esetében, amelyek az IFRS hatalybalépésekor is
fennalltak, a gazddlkod6 egységnek az IFRS-t visszamendlegesen kell alkalmaznia. Ezen kételezettségekre vonatko-
z6n a gazdalkodé egységnek az dsszehasonlité adatokat Gjra meg kell allapitania, beleértve a legkorabbi olyan bemu-
tatott idGszak felhalmozott eredménye nyité egyenlegének a médositdsit is, amelyre vonatkozéan az dsszehasonlité
adatokat Ujra megallapitottak, kivéve, hogy a gazdalkodé egységnek nem kell az 6sszehasonlité adatokat médositania
abban a mértékben, amennyiben az informdciék 2002. november 7. el6tti idszakra vagy idSpontra vonatkoznak.

A gazddlkodo egység szamdra javasolt, de nem el6irds a jelen IFRS visszamendlegesen torténd alkalmazdsa a részvény-
alap kifizetési tigyletekbdl szarmazoé egyéb kotelezettségekre vonatkozdan, pl. olyan kotelezettségekre, amelyek vala-
mely olyan idGszak alatt rendezésre keriiltek, amelyre vonatkozdan Gsszehasonlité adat keriilt bemutatésra.

HATALYBALEPES NAPJA

A gazdilkodé egységnek a jelen IFRS-t a 2005. janudr 1-jén, vagy azt kovetden kezd8d§ éves idészakokra kell alkal-
maznia. A kordbbi alkalmazds javasolt. Ha egy gazddlkodé egység a jelen IFRS-t egy 2005. janudr 1-je el6tt kezd6d6
idGszakra alkalmazza, kozzé kell tennie ezt a tényt.
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Meghatérozott kifejezések

A jelen fliggelék az IFRS elvdlaszthatatlan részét képezi.

Készpénzben teljesitett
részvény-alapi kifizetés

Munkavillalok és hasonl6 szol-
giltatdst nydjtok

Tdkeinstrumentum

Nydjtott tékeinstrumentum

Tékeinstrumentumban teljesi-
tett részvény-alapa kifizetési
iigylet

Valos érték

Nytijtds idGpontja

P

Belsd érték

Piaci feltétel

Olyan részvény-alapu kifizetési iigylet, amelyben a gazdilkodé egység javakat vagy
szolgéltatdsokat szerez meg tigy, hogy kotelezettsége keletkezik a javak vagy szolgdl-
tatdsok széllitdja felé a gazdalkodd egység részvényei vagy a gazddlkodd egység mds
t6keinstrumentumai drdn (vagy értékén) alapul6 osszegre.

Olyan magdnszemélyek, akik személyes szolgdltatdsokat nytjtanak a gazdilkodo
egység szdmdra, és[vagy (a) olyan maganszemélyek, akik jogi és addzdsi szempont-
bol munkavillaloknak tekintend8k, vagy (b) olyan magdnszemélyek, akik a gazddl-
kodé egység szdmdra dolgoznak, a gazddlkodé egység irdnyitsa alatt, ugyanolyan
moédon, mint azok a magdnszemélyek, akik jogi vagy adézdsi szempontb6l munka-
véllalénak tekintenddk, vagy (c) a nydjtott szolgdltatasok hasonldak a munkavallalok
dltal nydjtott szolgaltatdsokhoz. Példdul, a kifejezés magdban foglal minden vezetét,
azaz az olyan személyeket, akik hatdskorrel és felel6sséggel rendelkeznek a gazdal-
kod6 egység tervezési, irdnyitdsi és ellendrzési tevékenységeiben, beleértve a nem tigy-
vezetd igazgatokat is.

Olyan szerz8dés, amely egy gazddlkodd egység valamennyi kotelezettségének levo-
ndsa utdn a gazddlkodd egység eszkozeiben meglévé maradvany érdekeltséget teste-
sit meg ().

A gazdélkod6 egység valamely t8keinstrumentumadra vonatkozo (feltételes vagy fel-
tétel nélkiili) jog, melyet a gazddlkod6 egység ad egy mdsik fél szdméra egy részvény-
alapd kifizetési megallapodds alapjan.

Olyan részvény-alapi kifizetési iigylet, amelyekben a gazdilkodo egység a gazdal-
kod6 egység t6keinstrumentumai (beleértve a részvényeket és részvény opcidkat
is) ellenértékeként javakat vagy szolgaltatdst kap.

Az az Osszeg, amelyért egy jol tdjékozott és tigyleti szdndékkal rendelkezd felek kozot-
ti, szokdsos piaci feltételek szerint lebonyolitott tigylet keretében egy eszkoz elcserél-
hetd, egy kotelezettség kiegyenlithet, vagy egy nydjtott t6keinstrumentum elcse-
rélhetd.

Az az idGpont, amikor a gazddlkodo egység és egy mdsik fél (beleértve a munkaval-
lalot is) egy részvény-alapd kifizetésre vonatkozé megallapodist kot, amely az az
idépont, amikor a gazddlkodé egység és a masik fél kozos megegyezésre jut a meg-
allapodas f6 feltételeit illetGen. A nydjtds id6pontjdban a gazdalkodd egység megadja
a mdsik félnek a készpénzre, mds eszkozre, vagy a gazdilkodd egység t6keinstru-
mentumdra vonatkozé jogot, feltéve, hogy a megszolglds feltételei, ha vannak, tel-
jesitésre keriilnek. Amennyiben a megdllapodast jova kell hagyatni (pl. a részvénye-
sek dltal), a nydjtds id6pontja az az id6pont, amikor a jévahagyds megszerzésre kerdil.

Azon részvények valés értékének, amelyeket a mésik félnek (feltételes vagy feltétel
nélkiili) joga van lejegyezni, vagy amelyet joga van megkapni, valamint annak az
arnak (ha van) a kiillonbozete, amit a mdsik fél koteles (lesz) megfizetni e részvénye-
kért. Példdul, egy 20 CU valds értékii részvényre vonatkozd, 15 CU (*) lehivési drral
rendelkezd részvény opcid 5 CU belsd értékkel rendelkezik.

Olyan feltétel, amitdl a lehivisi dr, a tékeinstrumentum megszolgdldsa vagy lehiv-
hat6sdga fiigg, ami a gazddlkodé egység tSkeinstrumentumainak piaci drdhoz kap-
csolodik, mint pl. egy meghatdrozott részvénydrnak, vagy egy részvény opcid
meghatdrozott belsé értékének az elérése, vagy egy meghatdrozott cél elérése, ami
a gazdilkod6 egység t6keinstrumentumainak piaci drdn alapul, mds gazddlkodé egy-
ségek t6keinstrumentumainak piaci drdn alapul6 indexhez képest.

(") A Keretelvek tigy definidljdk a kotelezettséget, mint egy gazdalkod6 egység mdltbeli eseményekbdl szarmazé olyan meglévs kotelmét,
amelynek teljesitése varhatoan gazdasdgi hasznokat megtestesitd eréforrdsoknak a gazdilkodé egységbdl valé kidramldst (azaz a gaz-
dalkodo egység pénzeszkozeinek vagy egyéb eszkozeinek kidramldsdt) eredményezi.

(") A jelen fuggelékben a pénzegységek kimutatdsa ,pénznem egységben” (,currency unit”-ban, CU-ban) vannak megadva.
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Ertékelés idGpontja

Ujrainditési jellemzé

Ujrainditdsi opcié

Részvény-alapu kifizetési meg-
allapodis

Részvény-alapi kifizetési iigylet

Részvény opcio

Megszolgilttd valik

Megszolgildsi feltételek

Megszolgildsi idGszak

Az az idSpont, amikor a nyujtott t8keinstrumentumok valés értéke meghatiro-
zdsra keriil a jelen IFRS céljdra. A munkavillalokkal és hasonlé szolgdltatdsokat
nydjté més személyekkel kotott iigyletek esetében az értékelés id6pontja a nydjtds
idépontja. A munkavillalokon (és a hasonlé szolgaltatdst nydjtokon) kiviili mds sze-
mélyekkel kotott tigyletek esetében az értékelés idGpontja az az idGpont, amikor
a gazddlkodd egység megszerzi a javakat vagy a masik fél a szolgaltatdst nytjtja.

Olyan jellemzd, ami tovébbi részvényopcidk automatikus nytjtasét biztositja, ha az
opcid birtokosa lehivja a kordbban nyujtott opcidit, a gazdalkodé egység részvényeit,
nem pedig készpénzt haszndlva a lehivési 4r kielégitésére.

Egy Gj részvény opcid nyujtdsa, amikor egy részvény felhaszndldsra keriil egy
korabbi részvény opcio lehivasi dranak kielégitésére.

A gazdilkod6 egység és egy masik fél (beleértve a munkavallalokat is) kozott kotott
megéllapodds egy részvény-alapd kifizetési iigylet megkotésére, amely feljogositja
a mdsik felet arra, hogy készpénzt vagy a gazdilkodo egység mds eszkozét megkapja
egy olyan Gsszegben, ami a gazddlkodé egység részvényeinek vagy a gazdalkodé egy-
ség mas tGkeinstrumentumainak az drdn alapul, vagy, hogy a gazddlkodé6 egység
tSkeinstrumentumait megkapja, feltéve, hogy a meghatdrozott megszolgéldsi felté-
telek, ha vannak, teljesiilnek.

Olyan tigylet, amelynek sordn a gazddlkodd egység a gazdilkod egység t8keinstru-
mentumai (beleértve a részvény opciokat is) ellenértékeként javakat vagy szolgdl-
tatdsokat kap, illetve javakat vagy szolgaltatdsokat szerez meg tigy, hogy kotelezett-
sége keletkezik ezen javak vagy szolgdltatdsok szdllitja felé olyan Osszegre
vonatkozdan, ami a gazddlkodé egység részvényeinek vagy a gazdilkodé egység
egyéb t6keinstrumentumainak drdn alapul.

Olyan szerz8dés, amely jogot, de nem kotelmet biztosit birtokosa szdmdra, hogy
a gazddlkodd egység részvényeit egy fix vagy meghatdrozhat6 dron egy meghatdro-
zott id6szak alatt lejegyezze.

Jogosultsdgga valik. Egy részvény-alapd kifizetési megillapoddsban a mdsik fél
joga készpénz, egyéb eszkozok, vagy a gazddlkodd egység tSkeinstrumentumainak
atvételére a meghatdrozott megszolgdldsi feltételek teljesitésétd| fiiggGen valik meg-
szolgdlttd.

Azon feltételek, amelyeket a mdsik félnek teljesitenie kell ahhoz, hogy jogosulttd vél-
jon készpénz, egyéb eszkozok vagy a gazdalkodod egység t6keinstrumentumai dtvé-
telére, egy részvény-alapii kifizetési megdllapodds alapjén. A megszolgélas feltéte-
lei tartalmazzdk a szolgdlati feltételeket, amelyek el6irjak, hogy a masik fél egy
meghatdrozott id6tartama szolgélati id6t letoltson, valamint a teljesitmény feltétele-
ket, amelyek alapjan meghatarozott teljesitmény célokat kell elérni (pl. a gazdalkodé
egység nyereségének meghatdrozott novelése egy meghatdrozott idStartam alatt.)

Az az id8szak, amely alatt egy részvény-alapd kifizetésre vonatkozé megillapo-
ddsban meghatdrozott megszolgalisi feltételek mindegyikét teljesiteni kell.
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Alkalmazdsi itmutat6

A jelen fiiggelék az IFRS elvdlaszthatatlan részét képezi.

B1

A nydjtott t6keinstrumentumok valds értékére vonatkozoé becslés

A jelen Fiiggelék B2-B41 bekezdései a nydjtott részvények és részvényopcidk valos értékének meghatdrozdsi modsze-
reit tekintik dt, azon konkrét tényezdkre és feltételekre koncentrdlva, amelyek kozos jellemzéi a részvények és rész-
vény opcidk munkavallalok részére torténd nytjtasanak. Emiatt az nem teljes kord. Tovabbd, mivel az aldbbiakban meg-
vitatott értékelési kérdések a munkavdllaloknak nydjtott részvényekre és részvény opcidkra koncentrdlnak,
feltételezziik, hogy a részvények és részvény opcidk valds értéke a nytjtds id6pontjaban keriil meghatdrozdsra. Ugyan-
akkor az aldbbiakban megvitatott szdmos értékelési kérdés (pl. a virhat6 valtozékonysdg meghatdrozdsa) a munkaval-
lalokon kiviili személyeknek nyujtott részvények és részvény opcidk abban az id6pontban érvényes valds értékének
a becslésére is vonatkoznak, amikor a gazddlkodé egység megszerzi a javakat, vagy a masik fél a szolgdltatdst nyujtja.

Részvények

B2

B3

A munkavillaloknak nydjtott részvények esetében a részvények valds értékét a gazdalkodo egység részvényeinek piaci
ardn kell meghatdrozni (vagy egy becsiilt piaci dron, ha a gazddlkodé egység részvényei nincsenek nyilvanos forgalom-
ban), amelyet mddositani kell a részvények nytjtasanak feltételeit figyelembe véve (kivéve a megszolgdlasi feltételeket,
amelyek ki vannak zdrva a valos érték meghatdrozasbol a 19-21. bekezdések alapjan).

Péld4ul, amennyiben a munkavallalé a megszolgalds id6szaka alatt nem jogosult osztalékra, e tényezét figyelembe kell
venni a nyujtott részvények valos értékének meghatérozdsanal. Hasonloképpen, amennyiben a részvények dtruhdzasi
korldtozés ald esnek a megszolgdlds idSpontjat kovetden, e tényezdt figyelembe kell venni, de csak olyan mértékben,
amennyiben a megszolgalds utdni korldtozdsok hatdssal vannak arra az drra, amelyet egy jol tdjékozott és tigyleti szdn-
dékkal rendelkezd piaci résztvevd az adott részvényért megfizetne. Példdul, amennyiben a részvényekkel aktiv keres-
kedés folyik egy nagy és likvid piacon, a megszolgéldst kovets korldtozdsoknak esetleg csak kismértékd hatdsa van (ha
van egydltaldn) arra az drra, amelyet jl tdjékozott és tigyleti szindékkal rendelkezd piaci résztvevs az adott részvénye-
kért megfizetne. A megszolgélds id6tartama alatt fenndllé dtruhdzdsi vagy egyéb korldtozdsokat nem lehet figyelembe
venni a nyujtott részvények nyujtds id6pontjaban érvényes valos értékének a megdllapitdsahoz, mivel e korldtozdsok
magukbél a megszolgdldsi feltételekbdl erednek, amelyek a 19-21. bekezdések alapjdn keriilnek megjelenitésre.

Részvény opcidk

B4

B5

B6

A munkavillaléknak nyujtott részvény opcidk esetében szdmos esetben nem 4ll rendelkezésre piaci dr, mivel a nydj-
tott opcid olyan feltételektdl fiigg, amelyek nem vonatkoznak a forgalmazott opciékra. Amennyiben nincsenek hasonlé
feltételekkel rendelkezd forgalmazott opcidk, a nydjtott opcidk valds értékét egy opcid drazdsi modell alkalmazdséval
kell megbecstilni.

A gazddlkodo egységnek figyelembe kell vennie azon tényezdket, amelyeket a jol tdjékozott és tigyleti szandékkal ren-
delkez§ piaci szereplSk figyelembe vennének az alkalmazandé opcié drazdsi médszer kivélasztdsdhoz. Példaul szdimos
munkavillaléi opcié hosszi élettartammal rendelkezik, dltaliban lehivhat6 a megszolgalds id6pontja és az opcio élet-
tartamdnak vége kozotti idGszak alatt, és gyakran kordn lehivésra keriil. E tényezdket figyelembe kell venni az opcidk
nytjtds id6pontjdban érvényes valds értékének a meghatdrozasihoz. Szdmos gazdélkodd egység esetében ez kizdrhatja
a Black-Scholes-Merton formula alkalmazdsat, ami nem teszi lehet6vé, hogy az opcié annak élettartama vége el6tt lehi-
vésra keriiljon, és el6fordulhat, hogy nem megfelel@en tiikrozi a varhaté kordbbi lehivas hatdsait. Ez a modell szintén
nem veszi szdmitdsba, hogy a varhat6 valtozakonysdg és egyéb, a modellbe bevitt adatok is valtozhatnak az opci6 élet-
tartama alatt. Ugyanakkor azonban a viszonylag rovid szerzédéses élettartammal rendelkezd részvény opcidk esetén,
vagy amelyeket a megszolgéldst kovetSen rovid id6n belil le kell hivni, a fent meghatdrozott tényez8k alkalmazdsa
esetleg nem sziikséges. Ezekben az esetekben a Black-Scholes-Merton formula olyan értéket eredményezhet, amely alap-
jaban véve ugyanaz, mint amit egy rugalmasabb opciédrazasi modell adna.

Valamennyi opci6drazdsi modszer legaldbb az aldbbi tényezdket veszi figyelembe:

(@) az opcid lehivasi dra;

(b) az opcid élettartama;

IFRS 2
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B7

B8

B9

B10

(c) amogottes részvények jelenlegi dra;

(d) arészvény dr varhaté volatilitdsa;

(e) arészvény utdn varhaté osztalék (ha alkalmazhatd);

és

(f) akockdzatmentes kamatldb az opci6 élettartamdra vonatkozdan.

Egyéb olyan tényezdket, amelyeket jol tdjékozott és tigyleti szandékkal rendelkezd piaci szereplék figyelembe venné-
nek az dr megdllapitdsandl, szintén figyelembe kell venni (kivéve a megszolgalds feltételeit, valamint az Gjra inditdsi jel-
lemzét, amelyek a valos érték meghatdrozasdbdl ki vannak zarva a 19-22. bekezdések alapjan).

Példdul egy munkaviéllalénak nydjtott részvény opcié dltaldban nem hivhaté le bizonyos id6szakok alatt (pl. a meg-
szolgdlds idGszaka alatt, vagy az értékpapir szabdlyozé hatésdgok dltal meghatdrozott idGszak alatt). E tényezdt figye-
lembe kell venni, ha az opci6 drazdsi médszer alkalmazdsa egyébként azt feltételezné, hogy az opcid annak élettartama
alatt barmikor lehivhat6. Ugyanakkor amennyiben a gazdilkod6 egység olyan opciddrazdsi modellt alkalmaz, ami
olyan opcidkat értékel, amelyek csak az opcié €lettartama végén hivhatok le, nincs szitkség modositdsra amiatt, mert
a megszolgalds id@szakdban nem lehetséges a lehivds (vagy mds idészakokban az opcid élettartama alatt), mivel
a modell mdr feltételezi, hogy az opci6t nem lehet lehivni ezen id6szakok alatt.

Hasonloképpen a munkavéllal6i részvény opcidkra kozos egyéb jellemzé a korai lehivds lehetdsége, pl. mivel az opcid
nem szabadon dtruhdzhatd, vagy, mert a munkavallalénak a munkaviszony megsztinésekor valamennyi megszolgalt
opciot le kell hivnia. A virhaté korai lehivés hatdsait a B16-21. bekezdésekben kifejtettek alapjan figyelembe kell venni.

Az olyan tényezdket, amelyeket a jol tdjékozott és tigyleti szandékkal rendelkezd piaci szerepl6k nem vennének figye-
lembe a részvény opcid (vagy més t6keinstrumentum) drinak megéllapitdsandl, nem kell figyelembe venni a részvény
opcid (vagy mds tékeinstrumentum) valos értékének megallapitdsinal. Példdul a munkavallaléknak nydjtott részvény
opcidk esetében az opci6 valds értékét csak az egyedi munkavillalé szempontjabdl érintS tényezdk nem relevansak
azon 4r megdllapitdsdndl, amelyet jol tdjékozott és tigyleti szdndékkal rendelkezd piaci szereplSk alkalmazndnak.

Az opcibdrazdsi modellbe bevitt adatok

B11

B12

B13

B14

B15

Az alapul szolgdlé részvények varhaté volatilitdsara, valamint az utdnuk jaré osztalékra vonatkozé becslés kialaki-
tasakor a cél azon varakozdsok megkozelitése, amelyek titkrozdnének az opcid jelenlegi piaci vagy kialkudott adds-
vételi drdban. Hasonloképpen, a munkavallaldi részvény opcidk korai lehivdsanak hatdsaira vonatkozé becsléseknél,
a cél azon védrakozdsok megkozelitése, amelyet egy a munkavallalok lehivasi magatartdsardl részletes informaciokkal
rendelkezd kiils6 fél kialakitana, a nytjtds id6pontjdban rendelkezésre dll6 informdcidk alapjan.

Gyakran a jov6beni valtozékonysdg, osztalék és lehivasi magatartds egy ésszert varakozdsokbdl kialakitott sdvot alkot.
Ha ez a helyzet, a varhaté értéket a sdvon beliil es6 valamennyi osszegnek a hozzd rendelt bekovetkezési valdszind-
séggel torténd stlyozdsdval kell kiszdmitani.

A jovére vonatkozd vdrakozdsok dltaldban mdltbeli tapasztalatokon alapulnak, amelyek modositdsra keriilnek,
amennyiben a jov6 ésszertien varhatdan kiilonbozni fog a malttdl. Egyes esetekben egyedileg meghatdrozhaté ténye-
z8k azt jelezhetik, hogy a nem mddositott multbeli tapasztalatok viszonylag rossz el6rejelzést adnak a jovébeni ada-
tokra vonatkozéan. Példdul, ha egy gazddlkodd egység két teljesen kiilonbozd iizletdggal rendelkezik, és az egyiket,
amelyik kockdzata jelentSsen alacsonyabb volt a masikéndl, elidegeniti, a multbéli valtozékonysdg nem biztos, hogy
a legjobb informdéciét szolgdltatja, amelyre ésszerti jovdbeni varakozdsok alapozhatok.

Egyéb esetekben el6fordulhat, hogy multbeli adat nem dll rendelkezésre. Példdul, a t6zsdére Gjonnan bevezetett gaz-
délkod6 egységnek kevés, maltbeli adata van, ha van egyiltaldn a részvénydr véltozékonysdgdra vonatkozdan. A t6zs-
dén nem jegyzett, és Gjonnan jegyzett gazdilkodd egységek aldbb keriilnek megvitatdsra.

Osszefoglalva, a gazddlkod6 egység a véltozékonysagra, lehivasi gyakorlatra és osztalékra vonatkozé becsléseit nem
alapozhatja pusztdn multbeli adatokra, anélkiil, hogy megvizsgdlnd, hogy a mdltbeli informdciok milyen mértékig
lehetnek ésszerti elGrejelzései a jovébeni tapasztalatoknak.
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Vidrhat korai lehivds

B16

B17

B18

B19

B20

B21

A munkavillal6knél gyakori az opciok korai lehivdsa, szdmos ok miatt. Példdul, a munkavéllal6i részvény opciok dlta-
ldban nem dtruhdzhatok. Ez gyakran ahhoz vezet, hogy a munkavallalok korai idSpontban lehivjék az opcidikat, mivel
ez az egyetlen médja, hogy likviddlni tudjdk a pozicidjukat. Ezen tdl, a munkaviszonyukat megsziintetd munkavalla-
16k szdmdra dltaldban el6irt a megszolgalt opcidikat egy rovid hatdriddn belili lehivasa, egyébként a részvényopciok
jogvesztetté valnak. E tényezd szintén a munkavallaloi részvény opciok korai lehivdsahoz vezet. Egyéb olyan ténye-
z6k, amelyek korai lehivast eredményeznek a kockdzat keriilés, és a vagyon diverzifikdciéjanak hidnya.

Annak moédja, hogy a vdrhaté korai lehivds hatdsai hogyan keriilnek figyelembe vételre, attdl fiigg, hogy melyik opci-
Gédrazasi modszer keriil alkalmazdsra. Példdul, a varhat6 korai lehivas figyelembe vehetd az opcid vdrhaté élettarta-
méra vonatkozo becslésnek (ami egy munkavallali részvény opcid esetén a nyujtds id6pontja és azon idépont kozotti
id@szak, amikor az opci6 varhat6an lehivésra keriil) az opcié drazdsi modellbe bevitt adatként valé felhasznéldsdval
(pl. a Black-Scholes-Merton formula). Alternativaként, a varhat6an korai lehivds egy binomindlis vagy hasonlé opcié-
drazasi modellben is modellezésre keriilhet, ami a szerz8dés szerinti élettartamot haszndlja inputként.

A korai lehivdsra vonatkozé becslésnél figyelembe veend§ tényezdk:

(a) a megszolgdlds id8szakanak hossza, mivel a részvény opcié tipikus esetben a megszolgdlds id6szakanak végéig
nem lehivhaté. Ugyanakkor, a varhaté korai lehivés értékelési kihatdsainak meghatdrozdsa azon a feltételezésen
alapul, hogy az opcidra vonatkoz jog dtszall. A megszolgalds feltételeinek hatdsat a 19-21. bekezdések fejtik ki.

(b) azon dtlagos idGtartam, amely alatt hasonlé opcidk a multban érvényben voltak.

(c) amogottes részvények dra. A tapasztalat azt mutathatja, hogy a munkavillalok akkor hivjdk le az opcidkat, ami-
kor a részvénydr elér egy meghatdrozott, a lehivasi dr feletti szintet.

(d) amunkavillalok szintje a szervezetben. Példdul a tapasztalatok azt jelezhetik, hogy a magasabb szinten 1év6 mun-
kavéllalok késébb hivjék le az opcidkat, mint az alacsonyabb szinteken 1évSk (a B21 pontban keriil kifejtésre).

(€) amogottes részvények varhaté valtozékonysiga. Atlagban, lehet, hogy a munkavéllalok a nagy véltozékonysdgi
részvényekre vonatkozdan kordbban hivjik le az opcidkat, mint az alacsonyabb valtozékonysdgtiakra.

A B17. bekezdésben leirtak szerint a korai lehivds hatdsai oly médon is figyelembe vehetSk, hogy az opcié varhatd
élettartamdra vonatkozo becslést hasznaljdk az opcid drazdsi modell inputjaként. Egy munkavéllal6i csoport szdmdra
nyujtott részvény opciok varhaté élettartamanak becslésekor a gazdalkodd egység ezt a becslést alapozhatja a teljes
munkavéllaléi csoportra vonatkozd varhatd élettartam megfelelGen stlyozott dtlagdra, vagy a csoporton beliili egyes
munkavallaloi alcsoportokra vonatkozé varhaté élettartamok megfelelGen stlyozott dtlagdra, a munkavéllalok lehi-
vési magatartdsara vonatkozo részletesebb adatok alapjn (Isd. lent).

Egy opci6 nyujtds viszonylag homogén lehivasi magatartdst mutaté munkavallaléi csoportokra torténd lebontdsa valé-
szintileg fontossdggal bir. Az opci6 értéke nem linedris fiiggvénye az opcid idtartamanak; az érték csokkend mérték-
ben novekszik az idtartam hosszabboddsaval. Példdul amennyiben a tobbi feltételezés azonos, bar egy kétéves opcid
tobbet ér, mint egy egyéves, az nem ¢ér kétszer annyit. Ez azt jelenti, hogy a becsiilt opcids értéknek egy olyan egyetlen
stlyozott tlagos élettartam alapjdn torténd kiszdmitdsa, amely széles eltérést mutatd egyedi élettartamokat foglal maga-
ban, tulbecsiilné a nydjtott részvény opciok teljes valds értékét. A nydjtott opcidk tobb olyan csoportra torténd szét-
bontdsa, melyek mindegyikének stlyozott dtlagos élettartama viszonylag sztik élettartam-tartomanyokat tartalmaz,
csokkenti ezt a talértékelést.

Hasonlé megfontoldsok alkalmazanddk a binomindlis vagy hasonlé modell hasznélatakor. Példdul egy a munkavilla-
16k minden szintje szémdra opcidt nyujté gazdilkodd egység tapasztalatai azt jelezhetik, hogy a felsGvezetdk tovabb
megtartjdk opcidikat, mint a kozépvezetSk, és hogy az alacsonyabb szintd munkavéllalok minden mds csoportnal
kordbban lehivjak opcidikat. Ezen feliil azon munkavallalok, akik 6sztondzve vannak arra, hogy a munkaéltat tSkeinst-
rumentumaibdl egy minimélis darabszdmot fenntartsanak, beleértve az opcidkat is, dtlagban lehet, hogy késébb hivjak
le az opcidikat, mint mdsok, aki nem esnek ilyen rendelkezés ald. Ilyen helyzetekben az opcidk kedvezményezett
viszonylag homogén lehivédsi magatartdssal bird csoportokra valé felosztdsa pontosabb becslését eredményezi a nytj-
tott részvény opcidk valds értékének.
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Vdrhaté vdltozékonysdg

B22

B23

B24

B25

A vdrhato volatilitds olyan mérészdm, ami azt az Gsszeget mutatja, amennyivel az dr varhatéan mozogni fog egy adott
id@szak alatt. Az opcids drazdsi modellekben a volatilitds mérésére hasznalt mutat a részvény folyamatosan szdmitott
megtériilési ratdjanak évesitett standard eltérése egy meghatdrozott idGszak alatt. A volatilitds tipikusan évesitve keriil
kimutatdsra, ami alkalmas az 6sszehasonlitdsra, fliggetleniil a szdmitdshoz haszndlt idStartam hosszatdl, pl. napi, heti,
vagy havi dr-megfigyelésekt6l.

A részvény adott idGszakra vonatkozé megtériilési ratdja (ami lehet pozitiv vagy negativ) azt méri, hogy a részvényes
mennyi haszonra tett szert osztalékbdl és a részvény dr emelkedésébdl (vagy csokkenésébdl).

A részvény vérhato, éves alapra vetitett véltozékonysdga egy olyan sdv, amelybe a folyamatosan szdmitott éves meg-
tériilési rdta varhatéan az idGtartam koriilbeliil kétharmad részében esni fog. Példaul mondjuk az, hogy egy 12 %-os
folyamatosan szdmitott megtériilési ratdju részvény 30 %-os valtozékonysdggal rendelkezik, azt jelenti, hogy annak
a valoszintsége, hogy a részvény megtériilési ritdja egy év alatt — 18 % (12 % - 30 %) és 42 % (12 % + 30 %) kozott
lesz kb. kétharmad. Ha a részvényér 100 CU az év elején, és nem keriil sor osztalék kifizetésre, az év végi részvénydrnak
véarhatéan a 85,53 CU (100 CU x e %'8) és 152,20 CU (100 CU x e**?) kozé kell esnie koriilbeliil az ids
kétharmadédban.

A vidrhat6 volatilitdsra vonatkozé becslésnél figyelembe veendd tényezsk:

(a) a gazdilkodo egység részvényeire vonatkozé piacon forgalmazott részvény opciok, vagy a gazdalkodo egység
egyéb forgalmazott, opcids jellemz6t tartalmazé instrumentumai (pl. dtvéltoztathatd kotvény) tapasztalataibol
kovetkeztetett vdltozékonysdg, ha van.

(b) a részvényar multbeli véltozékonysdga azon legkozelebbi id6szakra nézve, amelyik altaliban osszemérhetd az
opcié vérhaté id6tartamdval (figyelembe véve az opcié hitralévs szerz8dés szerinti élettartamat, valamint a vér-
hat6 korai lehivdsok hatdsait).

(c) azon id6szak hossza, amelyben a gazdilkodd egység részvényei forgalomban voltak. A t8zsdére Gjonnan beve-
zetett gazddlkodd egységnek magas lehet a valtozékonysdga, ha hasonld, de hosszabb ideje jegyzett gazdalkodo
egységekkel hasonlitjuk Gssze. Tovabbi Gtmutatdé az Gjonnan jegyzett gazdilkodd egységekre vonatkozdan
a késdbbiekben taldlhaté.

(d) a valtozékonysdga kozépértékre, azaz annak hosszii tdva dtlagos értékére vald visszatérésének tendencidja, és
egyéb tényezdk, amelyek azt jelzik, hogy a jovSbeni véltozékonysag eltérhet a miiltbeli valtozékonysdgtol. Pél-
déul, amennyiben a gazdilkodé egység részvényeinek dra rendkiviil véltozékony volt egy meghatdrozhaté idg-
szakon keresztiil egy sikertelen felvdsdrldsi ajanlat vagy egy nagyobb szerkezetdtalakitds miatt, ezen idészakot
figyelmen kiviil lehet hagyni az édtlagos éves véltozékonysdg kiszdmitdsanal.

(e) megfelel§ és rendszeres id6kozok az drmegfigyelésre. Az drmegfigyeléseknek idGszakrol idGszakra konzisztens-
nek kell lenniiik. Példdul a gazddlkod6 egység haszndlhatja minden hétre vonatkozéan a zdrdarat, vagy a hét leg-
magasabb drdt, de nem haszndlhatja egyes hetekre a zdrédrat, masokra pedig a legmagasabb drat. Ezen feliil az
drmegfigyeléseket a lehivési drral azonos pénznemben kell kifejezni.

Ujonnan jegyzett gazdilkodé egységek

B26

A B25. bekezdésben leirtak alapjan a gazddlkodé egységnek figyelembe kell vennie a részvénydr mdaltbeli véltozé-
konysdgat a legutolsé olyan idGszakra vonatkozdan, ami dltaldban véve osszehasonlithaté a vdrhaté opcids idGtar-
tammal. Amennyiben egy Gjonnan jegyzett gazddlkodd egység nem rendelkezik elegendd informdcidkkal a maltbeli
véltozékonysagra vonatkozoan, mindazondltal ki kell szdmitania a maltbeli véltozékonysdgot a kereskedési adatok
leghosszabb rendelkezésre dll6 id8szakdra vonatkozdan. Megvizsgélhatja hasonlé gazdalkodé egységeknek az azok
életében bekovetkezd dsszehasonithaté idészakot kovets maltbeli véltozékonysdgat is. Példdul egy csak egy éve jegy-
zett gazdalkodo egység, aki 6t éves dtlagos varhatd élettartammal nydjt opciét, vizsgélat tirgyavd teheti az azonos ipar-
dgba tartoz6 gazdilkodo egységek multbeli valtozékonysdgdnak alakuldsat és szintjét, az elsd hat évre vonatkozdan,
melynek sordn az adott gazdalkodé egységek részvényei forgalomban voltak.

T8zsdén nem jegyzett gazdilkodd egységek

B27

B28

A t8zsdén nem jegyzett gazddlkodé egység nem rendelkezik multbeli adatokkal a varhaté véltozékonysdgra vonat-
koz6 becsléshez. Az e helyett mérlegelendé néhdny tényezd szerepel az aldbbiakban.

Egyes esetekben a nem jegyzett gazdalkodd egység, aki rendszeresen bocsdt ki opcidkat és részvényeket munkavél-
lal6i (vagy mds felek) részére, mér kialakithatott egy belsé piacot a részvényeire. E részvénydrak valtozékonysdgat
figyelembe lehet venni a vérhat6 valtozékonysdgra vonatkozo becslés kialakitdsandl.
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B29

B30

Alternativ médszerként, a gazddlkodé egység a hasonld, tézsdén jegyzett gazddlkodd egységek multbeli vagy benne
foglalt valtozékonysagat is figyelembe veheti, melyekre rendelkezésre dll részvénydr, vagy opcids ar informécié, a var-
haté valtozékonysagra vonatkoz6 becslés kialakitdsahoz. Ez akkor helyénvald, ha a gazdalkodd egység részvényei érté-
két hasonl6 jegyzett gazddlkodo egységek draira alapozva hatdrozta meg.

Ha a gazddlkod¢ egység nem hasonlé jegyzett gazdalkodd egységek részvénydraira alapozva hatdrozta meg részvé-
nyei becsiilt értékét, hanem e helyett egy madsfajta értékelési modszert alkalmazott a részvényei értékelésére, a gaz-
délkodé egység a varhaté viltozékonysdg becslését ezen értékelési modszerrel konzisztensen is levezetheti. Pél-
déul a gazddlkodo egység értékelheti részvényeit a nettd eszkozok vagy nyereség alapjan is. Ekkor a nett6 eszkozok
vagy nyereség valtozékonysagat is figyelembe veheti.

Vidrhat6 osztalék

B31

B32

B33

B34

B35

B36

Az, hogy figyelembe kell-e venni a varhatd osztalékot a részvények vagy opcidk valds értékének meghatdrozdsanal att6l
fiigg, hogy a masik fél osztalékra, vagy osztalék-egyenértékesre jogosult-e.

Példdul, ha a munkavdllalok opciot kaptak, és a mogottes részvényekre nézve osztalékra vagy osztalék-egyenértékesre
jogosultak (ami lehet készpénzben kifizetett, vagy szolgdlhat a lehivasi dr csokkentésére is) a nydjtds idSpontja, vala-
mint a lehivas id6pontja kozotti id6szakban, a nydjtott opciét tigy kell értékelni, mintha nem keriilne sor osztalék kifi-
zetésére a mogottes részvények utdn, azaz a varhaté osztalékra vonatkozd inputnak nulldnak kell lennie.

Hasonloképpen, amikor a munkavallaloknak nydjtott részvények nytjtds idSpontjdban érvényes valds értéke keriil
meghatdrozasra, nem kell a vérhat6 osztalékkal modositani, amennyiben a munkavillal6 jogosult osztalékra a meg-
szolgélds id6szaka alatt.

Forditott esetben, amennyiben a munkavéllalok nem jogosultak osztalékra vagy osztalék-egyenértékesre a megszolgd-
lds idGszaka alatt (vagy a lehivds id6pontja el6tt, opcid esetében), a részvényekre vagy opcidkra vonatkozé jogok nytij-
tas id6pontjaban torténd értékelésénél figyelembe kell venni a vdrhat6 osztalékot. Azaz, amikor az opcié nytjtds valos
értéke meghatdrozdsra kertiil, a varhat6 osztalékot egy opciddrazasi modellben kell figyelembe venni. Egy részvény nytj-
tds valos értékének meghatdrozdsanal az értékelést csokkenteni kell a megszolgdlds idGszaka alatt varhatdan fizetett osz-
talékok jelenértékével.

Az opcibarazdsi modellek dltaldban bekérik a varhat6 osztalék hozam adatot. Ugyanakkor azonban, a modelleket
modositani lehet tigy, hogy azok a hozam helyett a virhat6 osztalék 6sszegét haszndljdk. A gazdilkodé egység a var-
hat6 hozamdt vagy a varhatd kifizetéseit egyardnt haszndlhatja. Amennyiben a gazdilkodd egység az utdbbit hasz-
ndlja, vizsgdlat ald kell vetnie az osztalék novekedés miltbeli alakuldsat. Példdul amennyiben a gazdalkodé egység poli-
tikdja dltaldban kb. évi 3 %-os osztaléknovelés volt, az opcidjdnak a becsiilt értéke nem feltételezhet egy fix osztalék
osszeget az opcid teljes élettartamdra, kivéve, ha bizonyiték timasztja ald ezt a feltételezést.

Altaldban véve a virhaté osztalékra vonatkoz6 feltételezést nyilvinosan beszerezhetd adatokra kell alapozni. Egy olyan
gazdalkod6 egységnek, amely nem fizet osztalékot, és nem is tervezi, nulla varhaté osztalék hozammal kell szdmolnia.
Ugyanakkor azonban, egy fejl6dé gazdalkodo egység, aki kordbban nem fizetett osztalékot tervezhet azzal, hogy mun-
kavallaléi részvény opcidja varhaté élettartama alatt elkezd majd osztalékot fizetni. Az ilyen gazddlkodd egységek
a multbeli osztalék hozamuk (nulla) és egy megfelelGen osszehasonlithaté cégekbdl allé csoport osztalék hozam kozép-
értékének az dtlagdt alkalmazhatjak.

Kockdzatmentes kamatldb

B37

Tipikus esetben a kockdzatmentes kamatldb a nem kamatozé (zero-coupon) dllamkétvények hozama, amely azon
orszdgban keriilt kibocsdtdsra, amelynek pénznemében a lehivési dr kifejezésre keriilt, és amelynek hétralévé élettar-
tama megegyezik az értékelés targydt képezd opcid varhatd élettartamdval (az opcid hétralévs szerz8désen alapul6 élet-
tartama alapjdn, és figyelembe véve a virhaté korai lehivdsok hatdsait). Sziikség lehet egy megfeleld helyettesitd hasz-
nélatdra, amennyiben nincs ilyen dllamkotvény, vagy a koriilmények azt jelzik, hogy a nem kamatozé allamkotvények
bennefoglalt hozama nem megfelelGen titkrozi a kockdzatmentes kamatot (pl. a magas inflci6ji gazdasdgokban). Ezen
feliil megfelelS helyettesitSt kell alkalmazni akkor is, ha a piaci szereplSk egy, az értékelés targyat képezs opci6 vér-
hat6 élettartaméval megegyezd élettartamu opcid valos értékének meghatdrozasakor dltaldban ezen helyettesitd felhasz-
naldsdval hatdrozndk meg a kockdzatmentes kamatldbat, nem pedig a nem kamatozé allamkotvények bennefoglalt
hozama alapjan.
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A téke szerkezet hatdsai

B38

B39

B40

B41

B42

B43

Tipikus esetben, harmadik személyek, és nem a gazddlkodé egység ir ki forgalmazott részvény opciét. Amikor ezen
opciok lehivasra keriilnek, a kiird leszéllitja a részvényeket az opcié birtokosanak. E részvényeket a meglévé részvé-
nyesektdl szerzik meg. Ily médon a forgalmazott részvény opcidk lehivasdnak nincs higité hatdsa.

Ezzel ellentétben, amennyiben a részvény opciot a gazddlkodd egység irja ki, Gj részvények keriilnek kibocsdtdsra akkor,
amikor az opci6k lehivésra kertilnek (vagy ténylegesen kibocsdtott, vagy lényegében, amennyiben kordbban visszava-
sarolt és sajat részvényként tartott részvényeket hasznalnak). Mivel a részvények a lehivasi dron keriilnek kibocsatdsra,
nem pedig az aktudlis, a lehivds id6pontjdban érvényes piaci dron, ez a tényleges vagy potencidlis higulds lecsokkent-
heti a részvénydrat, és igy az opcié birtokosa nem tesz szert a lehivdsnal olyan mértékd nyereségre, mintha egy hason-
16an forgalmazott olyan opci6t hivna le, amely nem higitja a részvényarat.

Hogy ez jelentds hatdssal van-e a nydjtott részvény opcidk értékére, szdmos tényez6tdl fiigg, mint pl. az opcidk lehi-
vésakor kibocsdtandé Gj részvények szémédnak a mér kibocsdtott részvények szdméhoz viszonyitott ardnyat6l. Ezen
feliil, amennyiben a piac mdr vérja, hogy az opciénytjtasra sor fog keriilni, lehet, hogy a lehetséges felhigulds mar beé-
piilt a részvénydrba a nyujtds id6pontjdig.

Ugyanakkor azonban a gazdalkod6 egységnek meg kell fontolnia, hogy a nytjtott részvény opcidk jovébeni lehivasa-
nak esetleges higit6 hatdsa hatdssal lehet-e azok becsiilt valds értékére a nydjtds idSpontjaban. Az opciddrazdsi model-
leket 4t lehet tigy alakitani, hogy ezt a potencidlis higité hatast figyelembe vegyék.

Tékeinstrumentumban teljesitett részvény-alapd kifizetési megéllapodisok médositdsai

A 27. bekezdés elbirja, hogy a tékeinstrumentumok nytjtdsa feltételeinek moédositasaitél vagy a tékeinstrumentumok
nyujtasanak torlésétSl vagy teljesitésétdl fiiggetlenil a gazddlkodd egységnek minimalisan el kell szdmolnia a kapott
szolgdltatdsokat a nyjtott t8keinstrumentumok nyujtds id6pontjdban érvényes valds értékén értékelve, kivéve, ha
a t6keinstrumentumok nem vélnak megszolgalttd amiatt, hogy valamely, a nytijtds idSpontjdban meghatdrozott meg-
szolgdlasi feltétel (ami nem piaci feltétel) nem teljesiilt. Ezen tilmenden a gazdalkodd egységnek meg kell jelenitenie
a modositdsok azon hatdsait, amelyek novelik a részvény-alapi kifizetési megallapodis teljes valds értékét, vagy mds
modon kedvezdek a munkavallaléra nézve.

A 27. bekezdés rendelkezéseinek alkalmazdsdhoz:

(@) amennyiben a médositds noveli a nydjtott t6keinstrumentumok kozvetleniil a médositds el6tt és utdn meghaté-
rozott valds értékét (pl. a lehivasi dr csokkentésével), a nydjtott valos érték novekményt a gazdalkodd egységnek
figyelembe kell vennie a nydjtott t6keinstrumentumok ellenértékeként kapott szolgéltatdsokra vonatkozdan elsza-
molt dsszegben. A nytjtott valds érték novekmény a modositott tékeinstrumentum valds értéke és az eredeti
t6keinstrumentum valds értéke kozotti killonbozet a modositds idSpontjaban. Amennyiben a mddositds a meg-
szolgalds idGszakdban torténik, a nydjtott valés érték novekményt a médositds idGpontjatdl a médositott tékeinst-
rumentumok megszolgdldsa idSpontjdig terjeds id@szakban veszik figyelembe a kapott szolgltatdsokra elszd-
molt Osszeg meghatdrozdsdndl, az eredeti t6keinstrumentumok nydjtds idépontjdban érvényes valds értékén
alapul6 azon Osszegen feliil, amelyet az eredeti megszolgéldsi idszakbdl hdtralévé rész alatt szdmolnak el.
Amennyiben a médositds a megszolgaldsi iddszakot kovetden kovetkezik be, a nydjtott valds érték novekményt
azonnal elszdmoljk, vagy a megszolgalds idGszaka alatt szdmoljak el, amennyiben a munkavéllalénak egy tovabbi
szolgalati id6t kell letSlteni, miel6tt feltétel nélkiil jogosulttd valik ezen modositott tékeinstrumentumokra.

(b) hasonl6képpen, amennyiben a mddositds noveli a nydjtott tékeinstrumentumok szdmadt, a gazdalkodé egység-
nek a pétlélagosan nydjtott tékeinstrumentumoknak a médositds id6pontjdban meghatdrozott valds értékét figye-
lembe kell vennie a nydjtott tékeinstrumentumok ellenértékeként kapott szolgaltatdsokra vonatkozdan elszd-
molt Osszeg meghatdrozdsandl, a fenti (a) pont rendelkezéseivel 6sszhangban. Példaul, amennyiben a médositds
a megszolgdlds idGszakdban kovetkezik be, a nydjtott potldlagos tékeinstrumentumok valds értékét a modositds
idépontjatdl a pétldlagos tékeinstrumentumok megszolgaldsdig terjedd idGszakban veszik figyelembe a kapott
szolgdltatdsokra vonatkozdan elszdmolt osszegben, az eredetileg nyjtott tékeinstrumentumok nyujtds idépont-
jaban érvényes valos értékén alapul6 azon Osszegen feliil, amelyet az eredeti megszolgéldsi idGszakbol hatralévd
rész alatt szamolnak el.

(c) amennyiben a gazdalkodd egység a megszolgdlds feltételeit a munkavéllalora nézve kedvezGen mddositja, pél-
dédul, a megszolgdlasi idGszak leroviditésével, vagy egy teljesitmény feltétel modositdsdval vagy eltorlésével (ki-
véve a piaci feltételeket, amelyek véltozdsait a fenti (a) pont alapjén szdmoljik el), a gazddlkodo egységnek a mddo-

sitott megszolgéldsi feltételeket figyelembe kell vennie a 19-21. bekezdések alkalmazasakor.
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B44 Ezen tilmenden, amennyiben a gazddlkodd egység a nydijtott tékeinstrumentumok feltételeit olyan médon mddositja,

ami csokkenti a részvény-alapt kifizetésre vonatkozé megéllapodas teljes valos értékét, vagy mds médon nem elényos
a munkavallalora nézve, a gazddlkodé egységnek mindazondltal tovabbra is oly modon kell elszimolnia a nydjtott
t6keinstrumentumok ellenértékeként kapott szolgéltatdsokat, mintha a médositds nem tortént volna meg (kivéve
a nytjtott tékeinstrumentumok egy részének vagy egészének torlését, melyet a 28. bekezdés alapjan kell elszdmolni).
Példdul:

(a) amennyiben a mddositds csokkenti a nydjtott tékeinstrumentum kozvetleniil a médositds elStt és utdn megha-
tarozott valds értékét, a gazddlkodo egység a valos érték csokkenését nem veheti figyelembe, és a t6keinstrumen-
tumok ellenértékeként kapott szolgdltatdsokra vonatkozdan elszamolt Osszeget tovabbra is a nydjtott t6keinst-
rumentumok nyujtdsi id6pontban érvényes valds értéke alapjan kell elszamolnia.

(b) amennyiben a mddositds csokkenti valamely munkavallalonak nydjtott tékeinstrumentumok szdmdt, e csokke-
nést a nyujtds adott részének torléseként kell elszamolni, a 28. bekezdés rendelkezései alapjan.

(c) amennyiben a gazddlkodé egység a megszolgdlds feltételeit a munkavallalora nézve nem kedvezd médon mddo-
sitja, példdul, a megszolgdlasi idGszak meghosszabbitdsdval, vagy egy teljesitmény feltétel médositdsaval vagy hoz-
zdaddsdval (kivéve a piaci feltételeket, amelyek véltozdsait a fenti (a) pont alapjan szdémoljik el), a gazdalkodo egy-
ség a modositott megszolgdlasi feltételeket a 19-21. bekezdések alkalmazdsakor nem veheti figyelembe.
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C FUGGELEK

Egyéb IFRS-ek médositdsa

A jelen fiiggelékben szerepld mddositdsok a 2005. janudr 1-jén vagy azt kivetGen kezd6dd éves szamviteli idGszakokra alkalmazanddk.
Ha a gazddlkodd egység egy kordbbi iddszakra alkalmazza a jelen standardot, ezeket a mddositdsokat is alkalmazni kell erre a kordbbi

iddszakra.

C1 Az IAS 12 Nyereségaddk standard az aldbbiak szerint médosul:

Az 57. bekezdésben az 58-68. bekezdésekre torténd hivatkozdsok 58-68C-re modosulnak.

A kovetkezd 68A-68C bekezdések és alfejezetcimek keriilnek be:

A részvény-alapii kifizetési iigyletekbdl szarmazé tényleges és halasztott adé

68A. Egyes orszdgokban a gazddlkod egység olyan addlevondsban részesiil (azaz olyan Gsszeg, ami levonhaté az ado-

68B.

68C.

alapbdl), amely a gazddlkodé egység részvényében, részvényopcidjiban, vagy més t6keinstrumentuméban fize-
tett javadalmazdshoz kapcsolodoik. Az addlevonds osszege eltérhet a kapcsolodé halmozott bérkoltségtdl, és
késdbbi szamviteli id6szakban is felmeriilhet. Példdul, egyes jogrendszerekben a gazddlkodé egység jogosult kolt-
séget elszdmolni a nydjtott részvényopcidkért vald ellenszolgaltatdsként kapott munkaviéllaloi szolgaltatdsok fel-
hasznaldsara vonatkozoéan, az IFRS 2 Részvény-alapti kifizetés standard alapjdn, és csak akkor kapja meg az add-
levondst, amikor az opciok lehivdsra keriilnek, azzal, hogy az addlevonds Gsszegének
meghatdrozdsa a gazddlkodo egység lehivds idGpontjdban érvényes részvényaratdl fugg.

A jelen standard 9. és 26(b) bekezdéseiben tdrgyalt kutatdsi koltségekhez hasonléan, az adott idGpontig kapott
munkavillal6i szolgdltatdsok addalapja (az az Osszeg, amelyet az adéhatdsdg levonni engedélyez a jovSbeni id6-
szakokban), valamint a nulla konyv szerinti érték kozotti kiilonbozet egy levonhaté dtmeneti kiilonbozet, ami
egy halasztott ad6 kovetelést eredményez. Amennyiben az ad6hatésdg dltal a jovdbeni idGszakokban levonni
engedélyezett Osszeg az idGszak végén még nem ismert, azt az id6szak végén rendelkezésre all6 informéciok alap-
jan meg kell becsiilni. Példdul amennyiben az adéhatdsdg dltal a jovSbeni iddszakokban levonni engedélyezett
osszeg a gazdalkodo egység valamely jovSbeni idSpontban érvényes részvényératdl fiigg, a levonhat6 dtmeneti
kiilonbozet 6sszegének meghatdrozdsanal a gazddlkodd egység adott idészak végén érvényes részvénydrat kell
figyelembe venni.

A 68A bekezdésben foglaltak szerint, az ad6levonds Gsszege (vagy a 68B bekezdés szerint értékelt becsiilt jovs-
beni addlevonds) eltérhet a kapcsolddd halmozott bérkoltségektdl. A standard 58. bekezdésének el6irdsai sze-
rint, a tényleges és a halasztott adot bevételként és koltségként kell elszamolni a targyidGszak nyereségében vagy
veszteségében, kivéve, ha az ad6 (a) egy olyan tigyletbdl vagy eseménybdl keletkezett, ami a tdrgyidészakban,
vagy mas idészakban kozvetlenil a sajat t6kében keriilt elszdmoldsra, vagy (b) egy tizleti kombindciobdl kelet-
kezik. Amennyiben az addlevonds Gsszege (vagy becsiilt jovbeni addlevonds Gsszege) meghaladja a kapcsolddd
halmozott bérkoltségeket, ez azt jelzi, hogy az addlevonds nem csupan kifizetésekhez kapcsolddik, hanem vala-
milyen sajat téke tételhez is. Ebben a helyzetben a kapcsolddo tényleges vagy halasztott adé tobbletet kozvetle-
nill a sajt t6kében kell elszamolni.”

C2 A 2003-ban médositott IAS 16 Ingatlanok, gépek és berendezések standard 6. bekezdésében, az IAS 38 Immateridlis javak
standard 7. bekezdésében, valamint az 1AS 40 Befektetési célii ingatlanok standard 5. bekezdésében, a bekeriilési érték
fogalma az aldbbiakra médosul:

,A bekeriilési érték valamely eszkoz megszerzéséért kifizetett pénzeszkoz vagy pénzeszkoz-egyenértékesek sszege,
vagy az adott egyéb ellenérték valds értéke az eszkoz megszerzésének vagy létrehozdsdnak az idépontjdban, vagy,
amikor alkalmazhatd, az az Gsszeg, ami az adott eszkozhoz a kezdeti megjelenitésekor az egyéb IFRS-ek, pl. az
IFRS 2 Részvény-alapi kifizetés standard alapjdn rendelnek hozzd.”
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C3 Az IAS 19 Munkavdllaléi juttatdsok standardaz aldbbiak szerint médosul.

Bevezetés

Az 2. bekezdés az aldbbiak szerint mddosul:

,2. A standard a munkavillaléi juttatdsok négy kategoridjat kiilonbozteti meg:

és

(d) a végkielégitéseket.”

A 11. bekezdés torlésre keriil.

Standard

Az 1. bekezdés az aldbbiak szerint mddosul:

,1. A munkdltaténak a jelen standardot kell alkalmaznia valamennyi munkavdllaldi juttatds elszdmoldsdra, kivéve
azokat, amelyekre az IFRS 2 Részvény-alapi kifizetés standard vonatkoznak.”

Az 3. bekezdés az aldbbiak szerint mddosul:

,3. A jelen standard hatdlya ald tartozé munkavallaléi juttatdsok példaul: ...”

Az 4. bekezdés az aldbbiak szerint mddosul:

,4. A munkavillaldi juttatdsokhoz tartoznak:

és

(d) a végkielégitések.

Mivel a fenti (a)-(d) pontokban meghatdrozott valamennyi kategéria eltérd sajatossagokkal rendelkezik, ...”

A 7. bekezdésben:

- a t6ke kompenzdcids nytjtdsok és téke kompenzdcids programok fogalmak torlésre keriiltek

- arovid tava munkavdllaldi juttatdsok, a munkaviszony megsziinése utdni juttatdsok és a hosszii tavii munkavdllaléi jutta-
tdsok definicidiban, a téke kompenzacids juttatdsokra torténd hivatkozdsok torlésre keriiltek.

A 22. bekezdés utolsd mondata torlésre keriilt.

A 144-152. bekezdések torlésre keriiltek.

IFRS 2
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C4 A (2003-ban mddositott) IAS 32 Pénziigyi instrumentumok: Kozzététel és bemutatds standardba a kovetkezd 4j 4(f) bekez-

C5

C6

Cc7

c8

dés keriilt be:

.(f) az IFRS 2 Részvény-alapi kifizetés standard hatdlya ald tartozo részvény-alapii kifizetési iigyletek alapjdn
fenndllo pénziigyi instrumentumok, szerzédések és kitelmek, kivéve

(i) a jelen standard 8-10. bekezdéseinek hatdlya ald esd szerzGdéseket, amelyekre a jelen standard
alkalmazando,

(ii) a jelen standard 33. és 34. bekezdéseit, amelyeket a munkavillaldi részvény opcids programok, munka-
vdllaldi részvényvidsdrldsi programok, és minden egyéb részvény-alapii kifizetésre vonatkozé megillapo-
ddssal kapcsolatosan megvdsdrolt, eladott, kibocsdtott vagy bevont sajdt részvényre kell alkalmazni’

Az IAS 33 Egy részvényre juté eredmény standard az aldbbiak szerint médosul:
A kovetkezd 1j 47A. bekezdés kertil be:

.47A. Azon részvényopcidk és részvény-alapu kifizetési megéllapoddsok esetében, amelyekre az IFRS 2 Részvény-alapti
kifizetés standard vonatkozik, a 46. bekezdésben hivatkozott kibocsatasi ar, és a 47. bekezdésben hivatkozott
lehivasi dr magdban kell, hogy foglalja a gazdilkodé egység részére a jovében a részvény opcié vagy mds
részvény-alapu kifizetési megdllapodds alapjan leszdllitand javak és szolgdltatdsok valds értékét.”

Az 1AS 38 Immateridlis javak standard 26. bekezdése torlésre keriil.

A (2003-ban médositott) IAS 39 Pénziigyi instrumentumok: Megjelenités és értékelés standardba a kovetkezd 6 2(j) bekez-
dés keriilt be:

.(j) az IFRS 2 Részvény-alapi kifizetés standard hatdlya ald tartozo részvény-alapii kifizetési iigyletekbdl szdr-
mazo pénziigyi instrumentumok, szerzédések és kiotelmek, kivéve a jelen standard 5-7. bekezdésének hatdlya
ald tartozo szerzédéseket, amelyekre a jelen standard alkalmazandg.”

Az IFRS 1 A Nemzetkozi pénziigyi beszdmoldsi standardok elsd alkalmazdsa standard, valamint annak kapcsolédd doku-
mentumai az alabbiak szerint valtoznak.

A 12. bekezdésben, a 13-25A bekezdésekre torténd hivatkozds 13-25C-re médosul.
A 13(f) és (g) bekezdések mddosulnak, és egy Uj (h) bekezdés keriil be, az aldbbiak szerint:
,(f) lednyvillalatok, tarsult vallalkozdsok és kozos vallalkozdsok eszkozei és kotelezettségei (24. és 25. bekezdések);
(@ kordbban kimutatott pénziigyi instrumentumok megjelolése (25A bekezdés);
és
(h) részvény-alapu kifizetési tigyletek (25B és 25C bekezdések).”
A kovetkezd 1j 25B és 25C bekezdések keriilnek be:

,25B Az els6 alkalmazé szdmdra javasolt, de nem el6irds, hogy az IFRS 2 Részvény-alapii kifizetés standardot olyan
tSkeinstrumentumokra alkalmazza, amelyek 2002. november 7-e el6tt keriiltek nydjtdsra. Az elsd alkalmazé szd-
mdra szintén javasolt, de nem el6irds, hogy az IFRS 2-t olyan t8keinstrumentumokra alkalmazza, amelyek 2002.
november 7-e utdn keriiltek nydjtdsra, és amelyek (a) az IFRS-ekre torténd attérés idSpontja, és (b) 2005.
janudr 1-je koziil a késébbi id6pontig megszolgélttd véltak. Ugyanakkor azonban, amennyiben az els§ alkal-
maz6 gy dont, hogy az IFRS 2-t alkalmazza ilyen tSkeinstrumentumokra, ezt csak akkor teheti meg, ha a gaz-
délkodé egység kordbban nyilvanosan kozzétette ezen tSkeinstrumentumoknak az IFRS 2-ben meghatdrozott
értékelési idépontban érvényes valds értékét. Valamennyi tékeinstrumentum nydjtdsra vonatkozéan, amelyre az
[FRS 2-t nem alkalmaztdk (pl. a 2002. november 7-én vagy azt megel6zéen nytijtott tékeinstrumentumok), az
elsé alkalmazénak mindazonaltal kozzé kell tennie az IFRS 2 44. és 45. bekezdéseiben el6irt informaciokat.
Amennyiben az elsé alkalmazé modositja azon tSkeinstrumentumok nydjtdsinak feltételeit, amelyekre az
[FRS 2-t nem alkalmazta, a gazdalkodé egységnek nem kell az IFRS 2 26-29. bekezdéseit alkalmaznia, amenny-
iben a médositds (a) az IFRS-ekre val attérés id6pontja, vagy (b) 2005. janudr 1-je koziil a késbbi idGpontot
megel6zGen tortént.
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25C Az els6 alkalmazd szdmara javasolt, de nem el6irds, hogy az IFRS 2-t olyan részvény-alapt kifizetési tigyletekbdl

szdrmazo kotelezettségekre alkalmazza, amelyek az IFRS-ckre torténd attérés idGpontjat megel6zGen teljesitésre
kertiltek. Az els@ alkalmazd szdmdra szintén javasolt, de nem el6irds, hogy az IFRS 2-t olyan kotelezettségekre
alkalmazza, amelyek 2005. janudr 1-je el6Stt rendezésre keriiltek. Azon kotelezettségek esetében, amelyekre az
IFRS 2-t alkalmazzdk, az els alkalmazonak nem sziikséges az Gsszehasonlit6 informdciokat tjra megdllapitania
abban a mértékben, amennyiben az informéciok egy 2002. november 7-énél kordbbi id6pontra vagy idészakra
vonatkoznak.”




