1/456 Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 2005.3.8.
EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG
1. CIM
AZ INTEZMENYNEL DOLGOZO SZEMELYEKKEL KAPCSOLATOS KIADASOK
10. FEJEZET — AZ INTEZMENY TAGJAI )
1 1. FEJEZET — AKTIV ALLOMANYBAN LEVO SZEMELYZET
Tételclsopor‘t Cimsor 2'05)5. évi 2'094. évi ?OOBA évi
Tétel el6irdnyzatok el6irdnyzatok tényadatok
1 0. FEJEZET
100 Bérek, juttatdsok és bérhez kapcsolddd pétlékok
1000 Alapbérek
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
1003 Reprezentdciés koltségtérités
Nem differencidlt elSirdnyzatok 26 000 25 550 25 000,—
100 4 Az iiléseken vald részvétellel osszefiiggd utikoltségek, napidijak és kapeso-
16d6 koltségek
Nem differencidlt elGiranyzatok 13 600 000 12 300 000 7 695 739,87
1005 Kiilonleges titikoltségek
Nem differencidlt elSiranyzatok p.m. p.m. 0,—
1006 Az intézmény tagjainak a tevékenységével kapcsolatos kiaddsokat fedezni
hivatott juttatdsok
Nem differencidlt elSiranyzatok p.m. p.m. 0,—
1 0 0. Tételcsoport — Osszesen 13 626 000 12 325 550 7 720739,87
101 Betegség- és balesetbiztositdsi, illetve egyéb tdrsadalombiztositdsi kolt-
ségek
Nem differencidlt elSirdnyzatok 42 000 38 000 9915,74
106 Az intézmény tagjai szdmdra szervezett képzések
Nem differencidlt elSiranyzatok 38 500 38 500 2097,18
1 0. FEJEZET - OSSZESEN 13706 500 12 402 050 7732752,79
1 1. FEJEZET
110. A létszamtervben elGirdnyzott dlldsokat betoltd tisztviselok és ideiglenes
alkalmazottak
1100. Alapbérek
Nem differencidlt elSirdnyzatok 39762318 36 596 400 (1) 31437 767,45
1101 Csalddi timogatds
Nem differencidlt elSirdnyzatok 3454702 3179 249 2720 224,72

(") 75310 EUR 6sszegti elSirdnyzat a 10 0. fejezetben szerepel.
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11. FEJEZET — AKTIV ALLOMANYBAN LEVO SZEMELYZET (folytatds)

EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG

Tételcsoport Cimsor 2‘OOS. évi 2904. évi g003. évi
Tétel elGiranyzatok el6iranyzatok tényadatok
110. (folytatds)
1102 Kiilfsldi munkavégzéshez és kiilfoldi tartézkoddshoz kapcsol6dod juttatd-
sok (beleértve az ESZAK személyzeti szabdlyzatinak 97. cikkét)
Nem differencidlt elSirdnyzatok 5130810 4739 354 4039 988,85
1103 Titkdrsagi juttatds
Nem differencidlt elSirdnyzatok 395479 362 900 311 399,31
1 1 0. tételcsoport — Osszesen 48 743 309 44 877 903 38 509 380,33
111 Egyéb személyzet
1110 Kisegitd személyzet
Nem differencidlt elSirdnyzatok 195 000 813 000 861 474,31
1111 Kisegitd allomédnyban 1év8 tolmacsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
1112 Helyi alkalmazottak
Nem differencialt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
1113 Szaktandcsadok
Nem differencialt elSirdnyzatok 60 000 90112 50 486,83
1114 Kisegit6 dllomanyban 1év6 forditok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 75000 307 200 138 594,29
1115 Szerzédéses alkalmazottak
Nem differencialt elSirdnyzatok 876 244 p.m. 0,—
1 1 1. Tételcsoport — Osszesen 1206 244 1210312 1050 555,43
113 Betegség-, baleset-, foglalkozdsi drtalmak és munkanélkiiliség elleni,
valamint a nyugdijjogosultsdg megérzésére vonatkozd biztositds
1130 Betegségbiztositds
Nem differencialt elSirdnyzatok 1409 592 1304951 1109 909,64
1131 Baleset- és foglalkozdsi drtalmak elleni biztositds
Nem differencidlt elSirdnyzatok 360 694 352217 284 009,47
1132 Az ideiglenes alkalmazottak munkanélkiiliségi biztositdsa
Nem differencidlt elSirdnyzatok 45000 45000 35567,84
1133 Az ideiglenes alkalmazottak nyugdijjogosultsdgdnak megéllapitdsa vagy
megGrzése
Nem differencialt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
1 1 3. Tételcsoport — Osszesen 1815286 1702168 1429 486,95
114 Egyéb pdtlékok és juttatdsok
1140 Sziilési juttatds és halal esetére sz616 potlék
Nem differencidlt elSirdnyzatok 4500 4500 11 281,31
1141 A munkavégzés helyérdl a szdrmazdsi orszagba torténd utazds éves kolt-
sége
Nem differencidlt elSirdnyzatok 809 355 865 000 618 082,68
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EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG
11. FEJEZET — AKTIV ALLOMANYBAN LEVO SZEMELYZET (folytatds)
Tételcsoport Cimsor 2'005. évi 2'004. évi 2003. évi
Tétel el6irdnyzatok el6irdnyzatok tényadatok
11 4. (folytatds)
1143, Ataldnyosszegii reprezentdcios juttatds
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
1144 Atalany6sszegi utazdsi koltségtérités
Nem differencidlt elSirdnyzatok 4000 4000 3569,76
1145 A szamvitelért felelGs tisztviselSket és az el6legelszdmol6 tisztviselGket
megilletd kiilonleges juttatdsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok — 4000 1797,53
1149 Egyéb juttatdsok és visszafizetések
Nem differencidlt elSirdnyzatok 10 000 p.m. 0,—
1 1 4. Tételcsoport — Osszesen 827 855 877 500 634 731,28
115. Tiiléra
Nem differencidlt elSirdnyzatok 110 662 159 000 82967,33
118 Tisztviselok szolgdlati jogviszonydnak megkezdésével és megsziinésével,
illetve dthelyezésiikkel kapcsolatos juttatdsok és koltségek
1181 Utazdsi koltségek (csalddtagokat is beleértve)
Nem differencidlt elSirdnyzatok 21763 55000 372043
1182 Letelepedési, hazatelepiilési és dthelyezési juttatdsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 440 000 280 000 49 327,44
1183 Koltozési koltségek
Nem differencidlt elSirdnyzatok 377 000 118 000 35928,49
1184 Ideiglenes napidijak
Nem differencidlt elSirdnyzatok 508 000 689 000 152 013,60
1 1 8. Tételcsoport — Osszesen 1346763 1142000 240 989,96
1109 A tisztviseldk és egyéb alkalmazottak dijazdsdnak kiigazitdsa
1190 Korrekcios egyiitthatok
Nem differencidlt elSiranyzatok 646 147 711768 511 367,50
1191 El§zetes elSirdnyzat
Nem differencidlt elSirdnyzatok 720 239 724272 0,—
1 1 9. Tételcsoport — Osszesen 1366 386 1436 040 511 367,50
1 1. FEJEZET - OSSZESEN 55416 505 51404 923 42459 478,78
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EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG

12. FEJEZET — A SZOLGALATI JOGVISZONY MEGSZUNESEVEL KAPCSOLATOS JUTTATASOK ES KULONFELE

HOZZAJARULASOK

1 3. FEJEZET — KIKﬂL]?ETI::SEK ES SZOLGALATI UTAK
1 4. FEJEZET — SZOCIALIS ES ORVOSI INFRASTRUKTURA

Tételc}soport Cimsor 2.095. évi 2.094. évi %003. évi
Tétel el6iranyzatok el6iranyzatok tényadatok
1 2. FEJEZET
121 A tartalékdllomdnyba helyezett, a szolgdlat érdekében nyugdijazott vagy
felmentett alkalmazottak juttatdsai
1210 A személyzeti szabalyzat 41. és 50. cikke értelmében az intézmény érde-
kében nyugdijazott alkalmazottaknak jar juttatdsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
1215 Megsz(ing szolgélati jogviszonyd alkalmazottaknak jdré juttatdsok
(3518/85/ESZAK, EGK, Euratom rendelet)
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
1 2 1. Tételcsoport — Osszesen p.m. p.m. 0,—
123 Betegségbiztositds
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
1209. A kiilonféle juttatdsok kiigazitdsa
1290. Korrekcids egyiitthatok
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
1291 ElGzetes elSirdnyzat
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
1 2 9. Tételcsoport — Osszesen p.m. p.m. 0,—
1 2. FEJEZET — OSSZESEN p.m. p.m. 0—
1 3. FEJEZET
130. Kikiildetési koltségek, titikoltségek és egyéb jarulékos kiaddsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 412500 412500 235031,76
1 3. FEJEZET — OSSZESEN 412 500 412500 235 031,76
1 4. FEJEZET
141 Orvosi szolgdlat
Nem differencidlt elSirdnyzatok 35360 33135 26 422,75
1 4. FEJEZET — OSSZESEN 35360 33135 26 422,75
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EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG
15. FEJEZET — CSEREPOGRAMOK TISZTVISELOK ES SZAKERTOK RESZERE
16. FEJEZET — SZOCIALIS ELLATAS
17.FEJEZET — FOGADASI ES REPREZENTACIOS JUTTATASOK
Tételcsoport Cimsor 2005. évi 2004. évi 2003. évi
Tétel el6irdnyzatok el6irdnyzatok tényadatok
1 5. FEJEZET
150. A tagorszdgoknak az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdgndl
miikodd szakértdinek az utazdsi és napidijkoltségei
Nem differencidlt elSiranyzatok p.m. p.m. 0,—
152 A kozdsségi intézmények, illetve az dllami és a magdnszektor alkalma-
zottainak csereprogramja
1520. Az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdghoz dtmenetileg beosztott nem-
zeti és nemzetkozi koztisztviselSk, illetve a magdnszektor alkalmazottai
Nem differencidlt elSiranyzatok 240 000 240 000 91 869,68
1521 Az Eurépai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg nemzeti és nemzetkozi koz-
szolgdlati intézményekhez ideiglenesen kikiildott tisztviselsi
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
152 Tételcsoport — Osszesen 240 000 240 000 91 869,68
1 5. FEJEZET - OSSZESEN 240 000 240 000 91 869,68
1 6. FEJEZET
160. Rendkiviili tdimogatdsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
164 Fogyatékkal éloknek jdrd kiegészitd segélyek
Nem differencidlt elSirdnyzatok 60 000 60 000 10 348,98
1 6. FEJEZET - OSSZESEN 60 000 60 000 10 348,98
1 7. FEJEZET
170. Fogadadsi és reprezentdcids koltségek
1700. Az intézmény képviselSinek fogaddsi és reprezentdcios koltségei
Nem differencidlt elSirdnyzatok 114 000 114 000 59 654,—
1701 Az alkalmazottak fogaddsi és reprezentdcios koltségei
Nem differencidlt elSiranyzatok 10 000 10 000 7 638,51
1 7 0. Tételcsoport — Osszesen 124 000 124 000 67 292,51
1 7. FEJEZET - OSSZESEN 124 000 124 000 67 292,51
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EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG

18. FEJEZET — INTEZMENYKOZI EGYUTTMUKODES

Tételcsoport Cimsor 2‘OOS. évi 2904. évi g003. évi
Tétel elGiranyzatok el6iranyzatok tényadatok
1 8. FEJEZET
182 Az alkalmazottak szakmai tovdbbképzése, dtképzése és tdjékoztatdsa
1820 Az alkalmazottak szakmai tovabbképzése, dtképzése és tdjékoztatdsa
Nem differencialt elSirdnyzatok 308 650 300 000 138 703,81
1 8 2. Tételcsoport — Osszesen 308 650 300 000 138 703,81
183 Intézménykozi egyiittmiikodés nyelvi téren
1830 Intézménykozi egyiittmiikdés nyelvi téren
Nem differencidlt elSirdnyzatok 60 000 85000 0,—
1 8 3. Tételcsoport — Osszesen 60 000 85000 0,—
184 Ettermek és étkezdék
1840 Az éttermek és étkezdék tizemeltetési koltsége
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0—
1841 Az éttermi és étkezdei felszerelések dtalakitdsa és cseréje
Nem differencialt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
1 8 4. Tételcsoport — Osszesen p.m. p.m. 0,—
186 A személyzet tagjai kozotti tarsadalmi kapcsolatok
1860 A személyzet tagjai kozotti tarsadalmi kapesolatok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 39150 32625 19 851,50
1863 Bolcsddék, ovoddk és mds iskolaidS utdni gyermekmeg6rz kozpontok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 432240 529 000 345165—
18 6. Tételcsoport — Osszesen 471 390 561 625 365 016,50
187. Egyéb szocidlis kiaddsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 14 200 8500 949,86
188 A munkaerd-felvétel egyéb koltségei
1880 A munkaerd-felvétel egyéb koltségei
Nem differencidlt elSirdnyzatok 120 000 180 000 21 875,31
1 8 8. Tételcsoport — Osszesen 120 000 180 000 21 875,31
1809, Kiegészitd szolgdltatdsok
1891 Tolmdcsoldsi szolgaltatdsok
Nem differencialt elSirdnyzatok 8 000 000 7 000 000 438410238
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EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG
18. FEJEZET — INTEZMENYKOZI EGYUTTMUKODES (folytatds)
Tételcsoport Cimsor 2005. évi 2004. évi 2003. évi
Tétel el6irdnyzatok el6irdnyzatok tényadatok
1809. (folytatds)
1809 3. Ideiglenes konferenciaszervezSk
Nem differencidlt elSirdnyzatok 10 000 7 000 7 847,49
1895 Egyéb kiegészitd szolgaltatdsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 155000 140 000 65 005,74
1896. A Fordit6szolgdlat szdmadra végzett kiegészit szolgdltatdsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 693 000 400 000 230 581,89
1 8 9. Tételcsoport — Osszesen 8 858 000 7 547 000 4687 537,50
1 8. FEJEZET — OSSZESEN 9832240 8682125 521408298
1. cim - Osszesen 79 827 105 73 358 733 55 837 280,23
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EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG

1. cim

AZ INTEZMENYNEL DOLGOZO SZEMELYEKKEL KAPCSOLATOS KIADASOK

10. FEJEZET — AZ INTEZMENY TAGJAI

100.

1000.

1003.

100 4.

1005.

1006.

101.

Bérek, juttatdsok és bérhez kapcsolodd potlékok

Alapbérek

2005. évi el8irdnyzatok

2004. évi el8irdnyzatok

2003. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—
Reprezentacids koltségtérités
2005. évi el8irdnyzatok 2004. évi elGirdnyzatok 2003. évi tényadatok
26 000 25550 25 000,—

Megjegyzések

Ez az elirdnyzat az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg elnokének és elnokhelyetteseinek juttatott potlékokat hivatott

fedezni.

Az tléseken valo részvétellel Gsszefiiggd utikoltségek, napidijak és kapcsolodo koltségek

2005. évi el6irdnyzatok

2004. évi el6irdnyzatok

2003. évi tényadatok

13 600 000

12 300 000

7 695 739,87

Megjegyzések

Ez az eliranyzat az Eurdpai Gazdasdgi és Szocialis Bizottsdg tagjainak, valamint azok helyetteseinek juttatott kifizetéseket hiva-
tott fedezni az utikoltségek, napidijak és kapcsolodo koltségek kifizetésével kapcsolatos jelenlegi szabdlyozds értelmében.

Kiilonleges ttikoltségek

2005. évi el8irdnyzatok 2004. évi el8irdnyzatok 2003. évi tényadatok
p.m. p.m. 0—
Az intézmény tagjainak a tevékenységével kapcsolatos kiaddsokat fedezni hivatott juttatdsok
2005. évi el6irdnyzatok 2004. évi el6irdnyzatok 2003. évi tényadatok
p.m. p.m. 0,—

Megjegyzések

Ez az elGirdnyzat a csoport elnokeinek, az alegységek elndkeinek, valamint az el6adoknak a tevékenységével Gsszefiiggd kia-

désok visszatéritésének fedezésére szolgdl.

Betegség- és balesetbiztositdsi, illetve egyéb tirsadalombiztositdsi koltségek

2005. évi elSiranyzatok

2004. évi elGiranyzatok

2003. évi tényadatok

42 000

38 000

9915,74

Megjegyzések

Ez az elSirdnyzat egyebek kozott az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsg tagjainak betegség- és balesetbiztositasi dijat hiva-

tott fedezni.
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EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG

10. FEJEZET —

106.

11. FEJEZET —

1100.

1101.

AZ INTEZMENY TAGJAI (folytatds)

Az intézmény tagjai szdmdra szervezett képzések

2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elGirdnyzatok 2003. évi tényadatok

38 500 38 500 2097,18

Megjegyzések

Ez az elGirdnyzat az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg tagjai szdmdra tartott nyelvtanfolyamok vagy egyéb szakmai
tovabbképzd tanfolyamok beiratkozdsi koltségének egy részét hivatott fedezni.

AKTIV ALLOMANYBAN LEVO SZEMELYZET

Megjegyzések

Az ebben a fejezetben szerepl§ elGirdnyzatokra 3,7 %-os dtalinyban meghatdrozott bérkeretcsokkentés érvényes.
A létszdmtervben elGirdnyzott dlldsokat betoltd tisztviseldk és ideiglenes alkalmazottak

Megjegyzések

Az e tételcsoportban szerepld elirdnyzatok kiszdmitdsa az Eurdpai Kozosségek tisztviselSi személyzeti szabélyzatdnak és az
egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi feltételek elirdsain alapul.

Alapbérek

2003. évi tényadatok
31437 767,45

2004. évi elGirdnyzatok

36 596 400 (1)

2005. évi elGirdnyzatok

39762318

(") 75310 EUR 6sszeg( elSirdnyzat a 10 0. fejezetben szerepel.

Megjegyzések
Az Eurépai K6zosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.
Az Eurépai K6zosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazasi feltételek.

Ezt az elGirdnyzatot a pénziigyi évre jovahagyott létszamterv alapjan szamitottdk ki.

Csaladi tamogatds

2003. évi tényadatok
2720224,72

2005. évi eléiranyzatok 2004. évi elGiranyzatok

3179 249

3454702

Megjegyzéseck

Az Eurdpai Kozosségek tisztviseldinek személyzeti szabdlyzata.

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek.
Ez az elGirdnyzat hivatott fedezni a kovetkezd csalddi tdimogatdsokat:

a hdztartdsi tdimogatdst,

az eltartott gyermek(ek) utdn jaré tdmogatast,

az iskoldztatdsi timogatdst.
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EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG

11. FEJEZET — AKTIV ALLOMANYBAN LEVO SZEMELYZET (folytatds)

11 0. (folytatds)

1102.

1103.

1110.

1111.

Kiilfoldi munkavégzéshez és kiilfoldi tartézkoddshoz kapcsolddd juttatdsok (beleértve az ESZAK személyzeti szabdlyzatdnak
97. cikkét)

2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elGirdnyzatok 2003. évi tényadatok

4039 988,85

5130810 4739354

Megjegyzések
Az Eurdpai Koz0sségek tisztviseldinek személyzeti szabdlyzata.
Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazési feltételek.

Ez az elGirdnyzat hivatott fedezni a tisztvisel6knek jérd juttatdsokat.

Titkdrsagi juttatds

2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elGirdnyzatok 2003. évi tényadatok

395479 362 900

311 399,31

Megjegyzések
Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabélyzata.
Ez az elGirdnyzat a C besoroldst, a gyors- és gépiroként alkalmazott tisztvisel6k szdmadra jovahagyott juttatdst fedezi.

Egyéb személyzet

Kisegité személyzet

2005. évi elGiranyzatok 2004. évi elSiranyzatok 2003. évi tényadatok

861 474,31

195 000 813 000

Megjegyzések
Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozoé alkalmazasi feltételek.

Ez az elGirdnyzat a kisegitS személyzet dijazdsdt és a munkaadéi tirsadalombiztositdsi jarulékokat hivatott fedezni. A kisegité
személyzetet azért vették fel, hogy segitsenek a til nagy mennyiségli munka elvégzésében, valamint, hogy helyettesitsék azokat
a tisztviselSket, akik nem képesek ellatni feladatukat (betegszabadsag, sziilési szabadsdg, egyéb okok miatti szabadsdg, illetve
félallas).

Kisegité dllomdnyban 1évé tolmdcsok

2005. évi elGiranyzatok 2004. évi elGiranyzatok 2003. évi tényadatok

p.m. p.m.

Megjegyzések
Az Eurdpai K6z0sségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek.

Ez az elGirdnyzat a kisegité dllomdnyban levS tolmacsok dijazdsdt és a munkaaddi tdrsadalombiztositdsi jarulékokat hivatott
fedezni.
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11. FEJEZET — AKTIV ALLOMANYBAN LEVO SZEMELYZET (folytatds)
11 1. (folytatds)
1112. Helyi alkalmazottak
2005. évi elSiranyzatok 2004. évi elSiranyzatok 2003. évi tényadatok
p.m. p.m. 0,—
Megjegyzések
Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.
Ez az elGirdnyzat a helyi alkalmazottak dijazdsat (beleértve a tilérdkat) és a munkaadéi tirsadalombiztositdsi jarulékokat hiva-
tott fedezni.
1113. Szaktandcsadok
2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elGirdnyzatok 2003. évi tényadatok
60 000 90112 50 486,83
Megjegyzések
Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek.
Ez az elSirdnyzat a szaktandcsadok (az egészségiigyi tandcsadot beleértve) dijazdsdt és koltségeit, a munkaaddi térsadalombiz-
tositasi jarulékokat hivatott fedezni.
1114 Kisegit§ dllomanyban 1évé forditok
2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elGirdnyzatok 2003. évi tényadatok
75000 307 200 138 594,29
Megjegyzések
Az Eurépai K6zosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazasi feltételek.
Ez az elGirdnyzat a kisegit§ dllomdnyban 1év§ forditék dijazdsdt és a munkaaddi tdrsadalombiztositdsi jarulékokat hivatott
fedezni.
1115. Szerz8déses alkalmazottak

2005. évi eléiranyzatok

2004. évi eliranyzatok

2003. évi tényadatok

876 244

p.m.

Megjegyzések

Az Eurdpai Koz0sségek tisztviselSinek személyzeti szabalyzata.

Ez az elGirdnyzat a szerz8déses dllomdnyban 1év6 forditdk dijazdsat és a munkaadoi tarsadalombiztositdsi jarulékokat hivatott

fedezni.
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1130.

1131.

1132,

1133.

P

Betegség-, baleset-, foglalkozdsi drtalmak és munkanélkiiliség elleni, valamint a nyugdijjogosultsig megérzésére vonatkozo
biztositds

Betegségbiztositds

2005. évi elSiranyzatok 2004. évi elSiranyzatok 2003. évi tényadatok

1409 592 1304 951 1109 909,64

Megjegyzések
Az Eurdpai Koz0sségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.
Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozoé alkalmazasi feltételek.

Ez az elGirdnyzat az intézmény koz0s betegbiztositdsi rendszerének kifizetett jarulékait hivatott fedezni.

Baleset- és foglalkozdsi drtalmak elleni biztositds

2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elGirdnyzatok 2003. évi tényadatok

360 694 352217 284 009,47

Megjegyzések
Az Eurdpai Koz0sségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.
Az Eurdpai Koz0sségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.

Ez az elGirdnyzat a személyzet baleset- és foglalkozdsi drtalmak elleni biztositdsat hivatott fedezni.

Az ideiglenes alkalmazottak munkanélkiiliségi biztositdsa

2005. évi el6irdnyzatok 2004. évi elSirdnyzatok 2003. évi tényadatok

45000 45000 35567,84

Megjegyzések
Az Eurdpai K6z0sségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.
Ez az el6irdnyzat az ideiglenes alkalmazottak munkanélkiiliségi biztositdsat hivatott fedezni.

A bdvités keretében nagyobb mértékben lesz sziikség ideiglenes munkavallalok alkalmazdsdra az Gjonnan létrehozott munka-
helyek teljes betoltéséig.

Az ideiglenes alkalmazottak nyugdijjogosultsigdnak megallapitdsa vagy megGrzése

2005. évi elSirdnyzatok 2004. évi elSirdnyzatok 2003. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—

Megjegyzések
Az Eurdpai Koz0sségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.

Ez az elGirdnyzat hivatott fedezni az intézmény altal kifizetend§ Gsszeget az ideiglenes alkalmazottak szdmadra abbdl a célbol,
hogy megillapitsak vagy megérizzék a nyugdijjogosultsagot a szdrmazdsi orszdgban.
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1140.

1141.

1143.

1144

1145.

Egyéb pétlékok és juttatdsok

Sziilési juttatds és haldl esetére sz6l6 potlék

2005. évi eléiranyzatok

2004. évi eléiranyzatok

2003. évi tényadatok

4500

4500

11 281,31

Megjegyzések

Az Eurdpai Koz0sségek tisztviselSinek személyzeti szabalyzata.

Az Eurépai K6zosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi feltételek.

Ez az elirdnyzat hivatott fedezni a pétlékok kifizetését.

A munkavégzés helyérl a szdrmazdsi orszdgba torténd utazds éves koltsége

2005. évi elGiranyzatok

2004. évi elGiranyzatok

2003. évi tényadatok

809 355

865 000

618 082,68

Megjegyzések

Az Eurépai K6zosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi feltételek.

Eves szabadsiguk ideje alatt mind a tisztvisel6knek, mind csalddtagjaiknak joguk van a munkavégzés helyérél a szdrmazasi

orszdgba val6 utazds koltségeinek visszatéritésére.

Ataldnyosszegi reprezenticios juttatds

2005. évi el8irdnyzatok

2004. évi el8irdnyzatok

2003. évi tényadatok

p.m.

p.m.

Atalanyosszegii utazdsi koltségtérités

2005. évi elGiranyzatok

2004. évi elGiranyzatok

2003. évi tényadatok

4000

4000

3569,76

Megjegyzések

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabalyzata.

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek.

Ez az el6irdnyzat hivatott fedezni az dtaldnyosszeg(i utazasi koltségek téritését.

A szamvitelért felelGs tisztviselSket és az el6legelszdmolé tisztvisel6ket megillet§ kiilonleges juttatdsok

2005. évi elGiranyzatok

2004. évi elGiranyzatok

2003. évi tényadatok

4000

1797,53

Megjegyzések

A legutobb a 762/2001EK, Euratom, ESZAK tandcsi rendelettel (HL L 111., 2001.4.20., 1. 0.) mddositott, az Eurépai K6z0s-
ségek dltaldnos koltségvetésére alkalmazando, 1977. december 21-i koltségvetési rendelet (HL L 356., 1977.12.31,, 1. 0.) és
kiilonosen annak 75. cikke.
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11 4. (folytatds)

114 5. (folytatds)

11409.

1181.

Ez az elGirdnyzat hivatott fedezni a konyveldi, segédkonyveldi és az el6legelszamolo tisztviseldi kiilon juttatdsokat.

Habdr a 2003. janudr 1-jétSl érvénybe lépett, az Eurdpai Kozosségek altaldnos koltségvetésére alkalmazando koltségvetési ren-
deletrdl sz6l6, 2002. junius 25-i1 605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet eltorolte a konyveldk, segédkonyveldk és az elSle-
gelszamolo tisztviselSk kiilon juttatdsait, mindazonaltal ki kell szdmolni, illetve 6sszegezni kell a még ki nem fizetett juttatdsok
kamatait.

Egyéb juttatdsok és visszafizetések

2005. évi elSirdnyzatok 2004. évi elSirdnyzatok 2003. évi tényadatok

10 000 p.m.

Megjegyzések
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.
Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazasi feltételek.

Ez az elGirdnyzat hivatott fedezni a probaidés alkalmazottak végkielégitését, valamint az ideiglenesen vagy szerzddéses éllo-
ményba felvett alkalmazottak szerz8désének felbontdsa utdn jér6 pétlékot. Ez a tétel hivatott tovdbbd fedezni a sziilési vagy csa-
ladi tdmogatast.

Tiléra

2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elGirdnyzatok 2003. évi tényadatok

110 662 159 000 82967,33

Megjegyzések
Az Eurépai Ko6zosségek tisztvisel§inek személyzeti szabélyzata.
Az Eurdpai Koz0sségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazési feltételek.

Ez az elGirdnyzat hivatott fedezni a tisztviselk, az ideiglenesen felvett, illetve az AST kategérids kisegits alkalmazottak dltal vég-
zett olyan tulordk miatti dtaldnykifizetéseket és taléra-munkadijakat, amelyeket az el6irdsok szerint nem lehet szabadidgvel
karpétolni.

Tisztviselok szolgdlati jogviszonydnak megkezdésével és megsziinésével, illetve dthelyezésiikkel kapcsolatos juttatdsok és
koltségek

Utazdsi koltségek (csalddtagokat is beleértve)

2005. évi elSirdnyzatok 2004. évi elSiranyzatok 2003. évi tényadatok

21763 55000 3720,43

Megjegyzések
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazasi feltételek.
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11. FEJEZET — AKTIV ALLOMANYBAN LEVO SZEMELYZET (folytatds)
11 8. (folytatds)
1182. Letelepedési, hazateleptilési és athelyezési juttatdsok
2005. évi elSiranyzatok 2004. évi elSiranyzatok 2003. évi tényadatok
440 000 280 000 49 327,44
Megjegyzések
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.
Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.
1183. Koltozési koltségek
2005. évi elSiranyzatok 2004. évi elSiranyzatok 2003. évi tényadatok
377 000 118 000 35928,49
Megjegyzések
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.
Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.
1184 Ideiglenes napidijak
2005. évi elGiranyzatok 2004. évi eliranyzatok 2003. évi tényadatok
508 000 689 000 152 013,60
Megjegyzések
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.
Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazasi feltételek.
1109. A tisztviselok és egyéb alkalmazottak dijazdsdnak kiigazitdsa
1190. Korrekcios egyiitthatok
2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elGirdnyzatok 2003. évi tényadatok
646 147 711768 511 367,50
Megjegyzések
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.
Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.
1191. ElGzetes elGiranyzat
2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elGirdnyzatok 2003. évi tényadatok
720 239 724 272 0,—

Megjegyzések

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.

Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.
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119. (folytatds)

119 1. (folytatds)

Ez az elirdnyzat a pénziigyi év sordn a Tandcs dltal jovahagyott esetleges bérkorrekcidk hatdsaként felmeriild koltségek fede-
zésére szolgal.

Ez az elGirdnyzat kizdrélag el6zetes jellegt, és a koltségvetési rendeletnek megfelelGen csak a megfelel tételekhez valé dtcso-
portositds utdn hasznalhat6 fel.

12. FEJEZET  — A SZOLGALATI JOGVISZONY MEGSZUNESEVEL KAPCSOLATOS JUTTATASOK ES KULONFELE
HOZZAJARULASOK
121 A tartalékdllomdnyba helyezett, a szolgdlat érdekében nyugdijazott vagy felmentett alkalmazottak juttatdsai
1210. A személyzeti szabalyzat 41. és 50. cikke értelmében az intézmény érdekében nyugdijazott alkalmazottaknak jaré juttatisok
2005. évi elSirdnyzatok 2004. évi elGirdnyzatok 2003. évi tényadatok
p.m. p.m. 0,—
Megjegyzések
Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.
Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.
1215. Megszting szolgilati jogviszonyu alkalmazottaknak jaré juttatdsok (3518/85/ESZAK, EGK, Euratom rendelet)
2005. évi elSiranyzatok 2004. évi elGirdnyzatok 2003. évi tényadatok
p.m. p.m. 0,—
Megjegyzések
Spanyolorszag és Portugélia csatlakozdsa kovetkeztében szitkségessé valt, az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek szolgalati viszo-
nydt megsziintetd kiilonleges intézkedések bevezetésérdl szol6, 1985. december 12-i 3518/85/ESZAK, EGK, Euratom tandcsi
rendelet (HL L 335., 1985.12.13., 56. 0.).
123. Betegségbiztositds

2005. évi el6irdnyzatok 2004. évi el6irdnyzatok 2003. évi tényadatok

p.m. p.m.

Megjegyzések
Az Eurépai K6zosségek tisztvisel§inek személyzeti szabélyzata.
Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozoé alkalmazasi feltételek.

Ez az elSirdnyzat a nyugdijasoknak, valamint kdrpétlasban részesiil6 rendelkezési dllomdnyba helyezetteknek, az intézmény
érdekében nyugdijazottaknak és azoknak, akiknek felmondtak, betegségbiztositdsdval kapcsolatos munkaadoi hozzdjaruldst
hivatott fedezni.
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12. FEJEZET, — A SZOLGALATI JOGVISZONY MEGSZUNESEVEL KAPCSOLATOS JUTTATASOK ES KULONFELE
HOZZAJARULASOK  (folytatds)
129. A kiilonféle juttatdsok kiigazitdsa
1290. Korrekcids egytitthatok
2005. évi elSiranyzatok 2004. évi elSiranyzatok 2003. évi tényadatok
p.m. p.m. 0,—
Megjegyzések
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.
Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazasi feltételek.
1291. ElGzetes elGiranyzat
2005. évi elSirdnyzatok 2004. évi elSiranyzatok 2003. évi tényadatok
p.m. p.m. 0,—
Megjegyzések
Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.
Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.
Ez az elSirdnyzat a pénziigyi év sordn a Tandcs éltal jovdhagyott esetleges bérkorrekciok hatdsaként felmeriils koltségek fede-
zésére szolgal.
Ez az elGirdnyzat kizdrdlag elGzetes jellegd, és a koltségvetési rendeletnek megfelelGen csak a megfeleld tételekhez vald dteso-
portositds utdn hasznalhat6 fel.
13. FEJEZET — KIKULDETESEK ES SZOLGALATI UTAK
130. Kikiildetési koltségek, titikoltségek és egyéb jdrulékos kiaddsok

1 4. FEJEZET —

141.

2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elSirdnyzatok 2003. évi tényadatok

412 500 412 500 235 031,76

Megjegyzések
Az Eurdpai Koz0sségek tisztviseldinek személyzeti szabdlyzata.
Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi feltételek.

Ez az elGirdnyzat az utikoltségek, a kikiildetési napidijak, valamint a kikiildetés sordn felmeriil jarulékos koltségek és rendki-
viili kiaddsok fedezésére szolgal.

SZOCIALIS £ES ORVOSI INFRASTRUKTURA

Orvosi szolgdlat

2005. évi eléiranyzatok 2004. évi elSirdnyzatok 2003. évi tényadatok

35360 33135 26 422,75

Megjegyzések

Ez az elGirdnyzat hivatott fedezni az éves orvosi vizsgalatokkal, a munkahelyi orvosi vizsgdlatokkal, valamint a kihelyezett orvosi
rendel6k miikodésével kapcsolatos koltségeket.
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15. FEJEZET — CSEREPOGRAMOK TISZTVISELOK ES SZAKERTOK RESZERE

150.

152.

1520.

1521.

1 6. FEJEZET —

160.

A tagorszdgoknak az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdgndl miik6dd szakértdinek az utazdsi és napidijkoltségei

2005. évi elSirdnyzatok

2004. évi elSirdnyzatok

2003. évi tényadatok

p.m.

p.m.

A kozisségi intézmények, illetve az dllami és a magdnszektor alkalmazottainak csereprogramja

Az Eurépai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsighoz dtmenetileg beosztott nemzeti és nemzetkozi koztisztviselSk, illetve a

magdnszektor alkalmazottai

2005. évi elSirdnyzatok

2004. évi elSirdnyzatok

2003. évi tényadatok

240 000

240 000

91 869,68

Megjegyzések

Ez az elGirdnyzat hivatott fedezni a csereprogramokban részt vevd tagallami koztisztvisel6k és a magdnszektorbdl érkezd sze-

mélyek koltségeihez vald sziikséges hozzdjdruldst.

Az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg nemzeti és nemzetkozi kozszolgalati intézményekhez ideiglenesen kikiildott

tisztvisel6i

2005. évi el6irdnyzatok

2004. évi el6irdnyzatok

2003. évi tényadatok

p.m.

p.m.

Megjegyzések

Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabélyzata.

Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozoé alkalmazasi feltételek.

Ez az elGirdnyzat a csereprogramok miatt a K6zosség tisztviselGire harulé pétkoltségek visszatéritésének fedezésére szolgal.

SZOCIALIS ELLATAS

Rendkiviili tdmogatdsok

2005. évi elGirdnyzatok

2004. évi elGirdnyzatok

2003. évi tényadatok

p.m.

p.m.

Megjegyzések

Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.

Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazasi feltételek.

Ez az elGirdnyzat a nehéz helyzetbe keriilt tisztvisel6k tdmogatdsanak koltségeit hivatott fedezni.
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16. FEJEZET — SZOCIALIS ELLATAS (folytatds)

164.

17. FEJEZET —

170.

1700.

1701.

Fogyatékkal éléknek jdro kiegészitd segélyek

2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elGirdnyzatok 2003. évi tényadatok

60 000 60 000 10 348,98

Megjegyzések

Ez az elGirdnyzat a fogyatékkal él6k tdmogatdsat célzo politika részeként az aldbbi kategoridkba tartozé fogyatékosok timoga-
tasanak koltségeit hivatott fedezni:

aktiv dllomdnyban lev§ tisztvisel8k és ideiglenes tisztviseldk,

aktiv dllomdnyban lev§ tisztvisel6k és ideiglenes tisztvisel6k hdzastarsai,

az Eurépai Kozosségek tisztviselinek személyzeti szabdlyzatdban meghatdrozott valamennyi eltartott gyermek.

A lakohely szerinti vagy szdrmazdsi orszdgban nemzeti szinten megitélt jogosultsdgok kimeritése utdn ez az elSirdnyzat lehe-
tGvé teszi a sziikségesnek itélt, a fogyatékossag kovetkezményeként felmeriils, kell6en indokolt, nem egészségiigyi jellegti kolt-
ségek megtéritését a koltségvetési kereteken beliil.

FOGADASI ES REPREZENTACIOS JUTTATASOK
Fogadisi és reprezentdcids kiltségek

Az intézmény képviselSinek fogadasi és reprezentdcios koltségei

2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elGiranyzatok 2003. évi tényadatok

114 000 114 000 59 654,—

Megjegyzések
Az Eur6pai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg Iroddja dltal 2000. mdjus 23-dn atvett szabalyok.

Ez az elGirdnyzat az intézmény fogaddsi és reprezentdcios kotelezettségeivel kapesolatos koltségeket hivatott fedezni.

Az alkalmazottak fogaddsi és reprezenticids koltségei

2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elGiranyzatok 2003. évi tényadatok

10 000 10 000 7 638,51

Megjegyzések

Ez az elGirdnyzat az intézmény nevében eljro tisztviselk dltal adott fogadasi koltségeket és a reprezentdcios koltségeket hiva-
tott fedezni.
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182.

1820.

183.

1830.

184.

1840.

1841.

Megjegyzések

Az ebben a fejezetben emlitett tevékenységek intézménykozi egytittmikodési folyamat keretén beliil zajlanak, mely az intéz-
mények kozotti egyeztetést és a kozos igazgatdsi mechanizmusnak a koltségek ésszertisitése érdekében torténd erdsitését is
magdban foglalja.

Az alkalmazottak szakmai tovdbbképzése, dtképzése és tdjékoztatdsa

Az alkalmazottak szakmai tovabbképzése, dtképzése és tdjékoztatdsa

2005. évi elSiranyzatok 2004. évi elGirdnyzatok 2003. évi tényadatok

308 650 300 000 138 703,81

Megjegyzések
Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabélyzata.
Az Eurdpai Koz0sségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.

Ez az elGirdnyzat a szakmai tovabbképzések és dtképzések koltségeinek fedezésére szolgdl, beleértve az intézménykozi alapon
miikodd nyelvoktatdst is.

Ezen kivill fedezi az oktatdshoz szikséges eszkozok beszerzésének koltségeit is.
Intézménykozi egyiittmiikodés nyelvi téren

Intézménykozi egyiittmiikodés nyelvi téren

2004. évi el8irdnyzatok 2003. évi tényadatok

60 000 85000 0,—

2005. évi elSiranyzatok

Megjegyzések

Uj tétel

Ez az elGirdnyzat az intézménykozi forditd- és tolmdcsbizottsdg (ICTI) dltal meghatarozott tevékenységekkel kapcsolatos azon
koltségek fedezésére szolgdl, amelyek az intézmények kozotti nyelvi egytittmiikodést hivatottak el@segiteni.

Ettermek és étkezdék

Az éttermek és étkezdék iizemeltetési koltsége

2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elGirdnyzatok 2003. évi tényadatok

p.m. p-m. 0,—

Megjegyzések

Ez az elSirdnyzat az étterem miikodtetésének koltségeit hivatott fedezni.

Az éttermi és étkezdei felszerelések dtalakitdsa és cseréje

2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elGirdnyzatok 2003. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—

Megjegyzések
Ez az elSirdnyzat az éttermekben és a munkahelyi étkezdékben a berendezések feldjitdsdnak és lecserélésének koltségeit hivatott
fedezni.
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186.

1860.

1863.

187.

188.

1880.

A személyzet tagjai kozotti tdrsadalmi kapcsolatok

A személyzet tagjai kozotti tarsadalmi kapcsolatok

2005. évi eléiranyzatok 2004. évi eléiranyzatok 2003. évi tényadatok

39150 32625 19 851,50

Megjegyzések

Ez az elGirdnyzat arra szolgél, hogy pénziigyileg is elGsegitsenek és tdamogassanak minden olyan kezdeményezést, amely a sze-
mélyzet tagjai kozotti tarsadalmi kapcsolatokat 6sztonzi.

Ezen kivill fedezi az Eurdpai Gazdasdgi és Szocialis Bizottsdgnak az overijse-i eurdpai intézménykozi kozpontban foly tarsas,
sport, pedagodgiai, és kulturdlis tevékenységek elsegitését timogatd hozzdjarulasat.

Bolcsddék, 6voddk és mas iskolaidd utdni gyermekmegdrzé kozpontok

2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elGiranyzatok

432240 529 000 345165—

2003. évi tényadatok

Megjegyzések

Ez az elGirdnyzat hivatott fedezni az Eurépai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg hozzdjaruldsat a bolesddékkel, Gvodakkal és mds
iskolaid6 utdni gyermekmegdrzd kozpontokkal kapcsolatos kiaddsokat illetGen.

Egyéb szocidlis kiaddsok

2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi elGirdnyzatok

14200 8500 949,86

2003. évi tényadatok

Megjegyzések
Ez az elSirdnyzat a személyzet tagjai szdmdra nyujtott — és a jelen fejezet egyéb tételcsoportjdban nem szerepld (csalidoknak
juttatott stb.) — segélyeket hivatott fedezni.

A munkaerd-felvétel egyéb koltségei

A munkaerd-felvétel egyéb koltségei

2005. évi eléiranyzatok 2004. évi eléiranyzatok 2003. évi tényadatok

120 000 180 000 21 875,31

Megjegyzések

Ez az elGirdnyzat a rekldm, a jelentkezSk behiviasa, az dltaldnos versenyvizsgaknak intézménykozi alapon torténé megszerve-
zése koltségeinek a fedezésére szolgdl. Az intézmény miikodésével kapcsolatos igények dltal indokolt esetekben, illetve a tobbi
intézménnyel torténd konzultdciot kovetSen ezeket az elSirdnyzatokat részben arra is fel lehet haszndlni, hogy az intézmény
maga is szervezhessen versenyvizsgakat.
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189. Kiegészitd szolgdltatdsok
1891. Tolmécsolasi szolgaltatdsok
2005. évi elGiranyzatok 2004. évi elSirdnyzatok 2003. évi tényadatok
8000 000 7 000 000 438410238
Megjegyzések

Ez az elGirdnyzat a tolmdcsok munkdjaval kapcsolatos koltségek fedezésére szolgdl. Ebbe a tételbe tartozik az alkalmazott tol-
mécsok munkabére, tarsadalombiztositdsa, utazasi koltségei, illetve napidijai.

1893. Ideiglenes konferenciaszervezsk

2005. évi elSiranyzatok 2004. évi elSiranyzatok 2003. évi tényadatok

10 000 7 000 7 847,49

Megjegyzések

Ez az elGirdnyzat az ideiglenes konferenciaszervez6k munkdjanak fedezésére szolgdl, arra az esetre, ha til nagy mennyiség(
munka halmozédna fel.

1895. Egyéb kiegészitd szolgiltatdsok

2005. évi elSiranyzatok 2004. évi elGiranyzatok 2003. évi tényadatok

155000 140 000 65 005,74

Megjegyzések

Ez az el6irdnyzat minden olyan munka fedezésére szolgdl, melyet az intézményhez nem kézvetleniil kapcsolddd személyek
alkalmanként végeznek.

1896. A Fordit6szolgalat szdmdra végzett kiegészit6 szolgltatdsok
2005. évi elSirdnyzatok 2004. évi el8irdnyzatok 2003. évi tényadatok
693 000 400 000 230 581,89
Megjegyzések

Ez az elGirdnyzat a véllalkozoként dolgozo vagy alkalmi munkdban forditék munkéjaval, illetve a Forditdszolgalat altal kiilsé
munkaként kiadott gépirdssal és egyéb munkdkkal kapcsolatos kiaddsok fedezésére szolgdl. Rendszeresen folyamodnak olyan
szabadfoglalkozdsu forditok munkdjahoz, akik az intézménykozi palydzati kifrasok listdjan szerepelnek.

Ugyanebbe a tételbe tartoznak a luxembourgi Forditékézpontra bizott munkdk is.



