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10. CIM — KOZVETLEN KUTATAS

E szakpolitika célja fogyasztéorientdlt tudomdnyos és technikai tdimogatds nytjtdsa az Eurdpai Unié szakpolitikdinak megvaldsitisihoz, fejlesz-

téséhez, végrehajtdsihoz és ellendrzéséhez mind a nukledris és a nem nukledris tertileteken.

E szakpolitika korébe tartozik a nukledris lebontdsi és hulladékgazddlkoddsi hosszi tdvi program is.

Az elGirdnyzatok (2005 és 2004) és az egyenleg dltalinos osszegzése (2003)

Cim
Fejezet

Cimsor

2005. évi elSiranyzatok

2004. évi elSiranyzatok

2003. évi tényadatok

Kotelezettség-
véllaldsok

Kifizetések

Kotelezettség-
véllaldsok

Kifizetések

Kotelezettség-
vallaldsok

Kifizetések

10 01.

10 02.

10 03.

10 04.

10 05.

10 49.

A KOZVETLEN KUTATASI TERU-
LETTEL KAPCSOLATOS IGAZ-
GATASI KIADASOK

KOZVETLENUL FINANSZIRO-
ZOTT MUKODESI ELOIRANYZA-
TOK A KUTATAS TERULETEN —
HATODIK KERETPROGRAM
(2002-2006) — EK

KOZVETLENUL FINANSZIRO-
ZOTT MUKODESI ELOIRANYZA-
TOK A KUTATAS TERULETEN —
HATODIK KERETPROGRAM
(2002-2006) — EURATOM

KORABBI KERETPROGRAMOK
ES EGYEB TEVEKENYSEGEK
BEFEJEZESE

A KOZOS KUTATOKOZPONT
ALTAL AZ EURATOM-
SZERZODES ERTELMEBEN VEG-
ZETT NUKLEARIS TEVEKENYSE-
GEKBOL EREDO KORABBI
KOTELEZETTSEGEK

AZON PROGRAMOK IGAZGA-
TASI KIADASAI, AMELYEK ESZ-
KOZEIT AZ ELOZO KOLTSEGVE-
TESI RENDELETNEK
MEGFELELOEN KOTOTTEK LE

263 028 365

29 500 000

7 000 000

p.m.

66 900 000

263 028 365

32277 000

7 484 000

2977 350

30 183 000

12 367 100

253 645 910

29073 000

6917 000

p.m.

16 000 000

253 645 910

23798 000

6 643 000

22 872 000

13 000 000

17 054 000

597 089,69

27 887 028,93

6 846 843,—

12 981 044,48

220692 544,91

597 089,69

9438 594,32

253972536

55232 140,13

9475 150,56

189 185 024,95

10. cim - Osszesen

366 428 365

348 316 815

305 635 910

337012910

269 004 551,01

266 467 725,01
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10. CiM

KOZVETLEN KUTATAS
Megjegyzések
Ezek az észrevételek (a 10 05. fejezet kivételével) a kozvetlen kutatdspolitika teriiletét érintS Osszes koltségvetési cimsorra vonatkoznak.
Az elGiranyzatok nemcsak a személyzeti szabalyzat dltal dtfogott miikodéssel és alkalmazottakkal kapcsolatos koltségeket tartalmazzak, hanem
az alkalmazottakkal, a szerz8déskotéssel, az infrastruktiraval, a tdjékoztatdssal és a kiadvanyokkal kapcsolatban jelentkezd egyéb koltségeket,

tovabba a kutatdsi és mszaki fejlesztési tevékenységgel dsszefiiggésben jelentkezd minden egyéb igazgatdsi koltséget is, beleértve a kisérleti kuta-
tasok koltségeit is.

A bevételkimutatds 6 2 2 4. és 6 2 2 5. tétele ald tartozd bevételekbdl a koltségvetési rendelet 18. cikkével 6sszhangban tovabbi elGirdnyzatok
nydjthatok.

A vegyes bevételek tovabbi elSirdnyzatok rendelkezésre bocsdtdsat teszik lehet6vé, amelyek felhaszndldsdra — azok céljatdl fiiggSen —a 10 02.,
10 03. és a 10 04. fejezet vagy a 10 01 05. tételcsoport alatt keriilhet sor.

A tagjelolt orszdgok altal a kozosségi programokban vald részvétel céljdbol adott hozzdjaruldsokbdl eredd, a bevételkimutatds 6 0 3 1. tétele ald
tartozo bevételekbdl a koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdésének d) pontjaval 6sszhangban tovabbi elSirdnyzatok nytjthatok.

Bizonyos ilyen irdnyt projektek esetében lehet8ség van arra, hogy harmadik orszdgok vagy harmadik orszdgok szervezetei is bekapcsolédjanak a
tudomanyos és miiszaki kutatdsok terén foly eurdpai egyiittmiikodésbe. A pénziigyi hozzdjaruldsokat minden esetben a bevételkimutatds 6 0 2.
tétele ald tartozo bevételekbdl az Eurdpai Kozosségek dltaldnos koltségvetésére alkalmazandoé koltségvetési rendelet 18. cikkével 6sszhangban
tovébbi elGirdnyzatok nyujthatok.

A tovabbi elGiranyzatok rendelkezésre bocsatasdra a 10 02 05. és a 10 03 04. tételcsoport alatt keriil sor.

Az e cimsoron szerepld elirdnyzatok kb. 16 %-at teszik ki a Kozos Kutatokozpont pénziigyi és adminisztrativ osztélyaindl dolgozé személyzet,
valamint a résziikre szitkséges szolgéltatdsok koltségének.



