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(Az Eurdpai Uni6rdl szol6 szerz6dés V. cime alapjdn elfogadott jogi aktusok)

A TANACS 2005/868/KKBP EGYUTTES FELLEPESE
(2005. december 1.)

a Kong6i Demokratikus Kéztirsasig (KDK) biztonsdgi dgazatinak reformja keretében az Eurdpai
Unié tandcs- és segitségnydjtdsi missziéjarél sz6lé 2005/355/KKBP egyiittes fellépésnek KDK
védelmi minisztériuma fizetési lincdnak javitisit célzé technikai segitségnydjtisi projekt

létrehozdsa tekintetében tort

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eur6pai Uniordl szol6 szerzédésre, és killondsen
annak 14. cikkére, 25. cikkének harmadik albekezdésére és 28.
cikke (3) bekezdésének mdsodik albekezdésére,

mivel:

A KDK kormdnyanak 2005. aprilis 26-i hivatalos felké-
rése nyomdn a Tandcs 2005. mdjus 2-dn elfogadta a
Kongdi Demokratikus Koztirsasig (KDK) Dbiztonsdgi
dgazatdnak reformja keretében az Eurdpai Unié tandcs-
egyiittes fellépést (1), amely misszié6 az ,EUSEC RD
Congo” nevet viseli.

Az EUSEC RD Congo misszi6 célja konkrét segitség-
nyujtds a kongé6i hadsereg egységesitéséhez, valamint a
biztonsagi kérdések megfelel6 kezeléséhez, beleértve a
koltségvetési és pénziigyi ellendrzésnek és gazdalko-
désnak, a katonai hivatds jogdlldsinak, a képzésnek, a
kozbeszerzések odaitélésének, a szamvitelnek és a pénz-
tigyi ellenérzésnek a teriiletét is. Az emlitett egyiittes
fellépés 2. cikke el6irja, hogy az EUSEC RD Congo
misszié hatdrozza meg azon projekteket és lehetéségeket,
amelyek tdmogatdsarél az emlitett teriileten az Eurdpai
Uni6 ésfvagy tagdllamai dontést hozhatnak, valamint
hogy ez a misszié segiti el§ ezeknek a projekteknek és
lehetéségeknek a kidolgozasat.

A kong6i kormdny 2005. jilius 19-i, a Kong6i Demok-
ratikus Koztdrsasag fegyveres erSi személyi és pénziigyi
irdnyitdsi rendszerének modernizécidjéra vonatkozé tech-
nikai és logisztikai segitségnyuijtds irdnti kérelme nyoman
az EUSEC RD Congo misszié kidolgozott egy, kiilondsen
a KDK védelmi minisztériuma fizetési ldncdnak moderni-
zdcidjat célzd technikai segitségnytjtdsi programterve-
zetet.

() HL L 112., 2005.5.3., 20. o.

)

én8 modositasarol

A fétitkar/f6képviseld 2005. november 11-én kelt leve-
lében jelezte a kongdi kormédnynak az Eurépai Unié azon
szandékdt, hogy a fizetési linc modernizdcidjdra vonat-
kozban technikai segitségnyujtasi projektet hozzon Iétre.

A Tandcs 2005. november 21-én jovdhagyta a KDK fize-
tési ldncdnak modernizdci6jara vonatkozé technikai segit-
ségnyujtasi projekt 1étrehozdsdnak dltaldnos koncepcidjat.
A projektet az EUSEC RD Congo misszién beliili kiil6-
nall6 egységként kell feldllitani.

A fizetési lancra vonatkozd projekt az EUSEC RD Congo
— polgéri jellegli — misszié megbizatdsdnak és célkitiizé-
seinek korébe tartozik, de tekintettel a projekt végrehaj-
tisdnak felépitésére és modjira, valamint a sziikséges
személyi dllomédnyra és koltségvetésre, a 2005/355/EK
egyiittes fellépést mddositani kell.

Sziikséges lenne, hogy az Eurdpai Tandcs altal meghata-
rozott  d4ltaldnos  irdnymutatisoknak  megfelelGen
harmadik édllamok is részt vegyenek a projektben.

A fizetési lanc modernizdcibjra vonatkozd projekt kere-
tében a KDK-ba kikiildott személyzetre az EUSEC RD
Congo missziénak a mar kikildott személyzetére érvé-
nyes hatdlyban 1év8 személyzeti szabdlyzat rendelkezései
vonatkoznak.

A projekt végrehajtisira olyan helyzetben kerill sor,
amely rosszabbodhat és veszélyt jelenthet a kozos kiil-
és biztonsagpolitikdnak a Szerz6dés 11. cikkében megal-
lapitott célkitlizéseire nézve,

ELFOGADTA EZT AZ EGYUTTES FELLEPEST:
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1. cikk (3) A Tandcs felhatalmazza a PBB-t, hogy a felajanlott

hozzdjaruldsok elfogaddsdval kapcsolatban hozza meg a

A 2005[/355/KKBP egyiittes fellépés a kovetkezéképpen megfelel§ dontéseket, és hozza létre a hozzdjarulé felek
médosul: bizottsagat.

1. A 2. cikk a kovetkezd albekezdéssel egésziil ki: @)

LAz els6 albekezdésben leirt megbizatds keretében egy, a
KDK védelmi minisztériuma fizetési lancdnak modernizacio-
jara vonatkozé technikai segitségnytjtdsi projekt — a tovab-
biakban: fizetési lincra vonatkozdé projekt — jon létre a
misszién beliil, a projekt dltalanos koncepci6jaban meghata-
rozott feladatok teljesitése érdekében.”;

. A 3. cikk a kovetkez ponttal egésziil ki:

,C) a fizetési lancra vonatkozé projekttel megbizott csoport,
amely az aldbbiakat foglalja magdban:

— egy kinshasai székhellyel rendelkezd, a misszidvezetd
altal kinevezett és az & irdnyitdsa alatt tevékenykedd
projektvezetd,

— egy kinshasai székhellyel rendelkez$ »tandcsadd,
szakértSi és végrehajto« egység, amelynek személyzete
azokbdl all, akik nem tartoznak az integrdlt katonai
egységek vezérkardhoz, beleértve az integralt katonai
egységek katonai személyi dllomdnydnak ellendrzé-
sében részt vevs szakértdk mobil csoportjét, és

— az integrdlt katonai egységek vezérkardhoz tartozé
szakérték.”

3. A szoveg a kovetkezd 8a. cikkel egésziil ki:

,8a. cikk

Harmadik 4llamok részvétele a fizetési lincra vonatkozé
projektben

(1) Az EU dontéshozatali autonémidjanak és egységes
intézményi keretének sérelme nélkiil harmadik dllamok felké-
rést kaphatnak a fizetési lancra vonatkozé projektben vald
kozremtikodésre, amennyiben viselik az daltaluk kirendelt
személyzettel kapcsolatos koltségeket, beleértve a fizetést, a
nagy kockazat elleni biztositdst, a juttatdsokat, valamint a
KDK-ba valé beutazds és az onnan torténd kiutazds koltsé-
geit, tovdbbd megfelel6 médon hozzdjarulnak a fizetési
lancra vonatkozé projekt miikodési koltségeihez.

(2) A fizetési lancra vonatkozdé projektben részt vevd
harmadik 4llamoknak a projekt mindennapi irdnyitésat ille-
téen ugyanolyan jogaik és kotelezettségeik vannak, mint az
EU tagallamainak.

A harmadik dllamok részvételére vonatkozé pontos
szabdlyok a Szerz6dés 24. cikkében meghatdrozott elji-
rasnak megfelelen megkotendd megallapodds  targyat
képezik. Az elnokség munkdjit segitd fGtitkdr/fGképvisels
jogosult az elnokség nevében ilyen szabdlyozasrdl targyalni.
Amennyiben az EU és egy harmadik dllam olyan megéllapo-
dést kotott, amely keretet biztosit e harmadik dllam részvé-
telére az EU vilsigkezelési miveleteiben, akkor ennek a
megallapoddsnak a rendelkezései alkalmazanddék a fizetési
lancra vonatkozé projekt keretében.”;

. A szoveg a kovetkezd 9a. cikkel egésziil ki:

,9a. cikk

A fizetési lincra vonatkoz6 projekt finanszirozasival
kapcsolatos kiilonleges rendelkezések

(1) A 2006. februar 15-ig terjed§ idGszakban az aldbbi
rendelkezéseket kell alkalmazni:

a) a fizetési lancra vonatkozé projekttel kapcsolatos miiko-
dési kiadasokat kizarélag a mellékletben ismertetett tagdl-
lami hozzdjaruldsok fedezik, minden orszdg az ott
szerepl6 Osszeget biztositja. A pénziigyi referenciadsszeg
900 000 EUR.

Az aldbbi kiaddsokat tobbek kozott az emlitett hozzdja-
ruldsokbdl fedezik:

— a személyi allomdnnyal kapcsolatos kiaddsok (napi-
dijak és kiilonleges juttatdsok, a helyileg alkalmazott
dllomény fizetése és szocidlis biztonsdgi jaruléka,
egészségvédelmi kiaddsok, a KDK-n és a région beliili
utazdsok repiil6koltségei és napidijai, hivatalos repii-
16utak),

— létesitési és miikodési koltségek (jarmdvek bérlésefvd-
sarldsa és haszndlata, szdmitdstechnikai berendezések
beszerzése és karbantartdsa, tavkozlési berendezések
és karbantartdsuk, irodabérlés és a hozzd kapcsol6do
szolgéltatdsok, irodaszerek, kiilonb6z8 berendezések,
biztonsdgi szolgdltatdsok, reprezentdcids koltségek,
légifuvarozasi koltségek),

— adminisztrativ koltségek, beleértve a pénziigyi ellenér-
zési koltségeket és a banki koltségeket is.
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b) A misszié polgiri jellegének sérelme nélkiil, 2006. d) A pénziigyi rendelkezések tiszteletben tartjdk a misszid
februdr 15-ig — kivételesen, és figyelemmel arra a tényre, operativ kovetelményeit, beleértve a felszerelés kompati-
hogy a projekt finanszirozasara 2006. februdr 15-t6l a (2) bilitdsat is.
bekezdésnek megfelelGen keriil sor —, ezen egyiittes
fellépés céljabol a mellékletben felsorolt hozzdjérulé tagél- -
lamok — a hozzdjruldsok lehivdsa, a megfelel§ alapok (* HL L 63., 2004.2.28., 68. o. A legutébb a
osszegyljtése, kezelése, felhasznaldsa és ellendrzése, vala- 2005/68/KKBP hatdrozattal (HL L 27, 2005.1.29,
mint a sziikséges adminisztrativ intézkedések érdekében — 59. 0.) moédositott hatdrozat.”;

igénybe vehetik a 2004/197/KKBP hatdrozattal (*), 1étre-

hozott mechanizmus személyzetét. Ez a mechanizmus ) )
koltségvetését nem érinti. 5. A szoveg a kovetkezd melléklettel egésziil ki:

,MELLEKLET
¢) A becsiilt kiaddsokat és bevételeket a fizetési lincra vonat-

kozé projektnek a 2006. februdr 15-ig tarté idGszakra

sz6l6 finanszirozést biztositd koltségvetése tartalmazza. A 9a. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban emlitett tagdllami
hozzdjérulisok
d) A mellékletben felsorolt hozzdjirulé tagdllamok semmi- Belgium 175000 EUR
lyen esetben sem tehetik feleldssé a fenti b) pontban Franciaorszdg 175 000 EUR
emlitett mechanizmus igénybevétele sordn sziiletett ered-
ményért az Eurépai Kozosségeket vagy a Tandcs f6tit- Luxemburg >0 000 EUR
kdrdt. Hollandia 150 000 EUR
Egyesiilt Kirdlysdg 175 000 EUR
(2) A 2006. februir 16-t6l 2006. mdjus 2-ig terjedd Svédorszdg 175000 EUR”".

idszakban a fizetési lancra vonatkozd projekt mikodési
kiaddsai az Eurdpai Uni6 dltaldnos koltségvetését terhelik .
az alabbi rendelkezések szerint: 2. cikk

Ez az egyiittes fellépés elfogaddsanak napjan 1ép hatélyba.
a) A pénziigyi referenciadsszeg 940 000 EUR.

3. cikk

b) A kiada’sokat} az Eur,(’)pahi Kéz‘.j,SSég .lf('j,ltségvetési iigyeklzen Ezt az egyiittes fellépést az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban ki
alkalmazandé szabélyainak és eljdrdsainak megfelelGen kell hirderni

kell kezelni azzal a kivétellel, hogy semmilyen el6finan-
szirozds nem marad a Kozosség tulajdondban. Harmadik

orszdgok allampolgarai palyazhatnak szerz&déskotésre.
Kelt Briisszelben, 2005. december 1-jén.

¢) A misszid vezetGje az 5. cikkben emlitett szerz8dés kere-
tében végzett tevékenységeirdl teljes jelentési kotelezett- )
séggel tartozik a Bizottsdgnak, amely feliigyeli a misszi6- az elnok
vezetS tevékenységét. J. STRAW

a Tandcs 1észérdl




