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BIZOTTSAG

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK MIGRANS MUNKAVALLALOK SZOCIALIS BIZTONSAGAVAL
FOGLALKOZO IGAZGATASI BIZOTTSAGA

203. HATAROZAT
(2005. majus 26.)

az 574/72[/EGK tandcsi rendelet 94. cikkének (4) bekezdésében és 95. cikkének (4) bekezdésében
meghatirozott listik osszedllitisira vonatkozé 1998. jinius 11-i 170. hatdrozat feliilvizsgaldsarol

(EGT vonatkozdst és az EU-Svdjc megdllapodist érintG szoveg)

(2005/965/EK)

A MIGRANS MUNKAVALLALOK SZOCIALIS BIZTONSAGAVAL FOGLALKOZO IGAZGATASI BIZOTTSAG,

tekintettel a szocidlis biztonsagi rendszereknek a Kozosségen belill mozgd munkaviallalokra, egyéni vallal-
kozokra és csalddtagjaikra torténd alkalmazdsdrdl sz616, 1971. jinius 14-i 1408/71/EGK tandcsi rendelet (1)
81. cikkének a) pontjara, amelynek értelmében a bizottsdg feladata minden olyan igazgatdsi kérdés kezelése,
amely az 1408/71/EGK rendeletbdl és a kés6bbi rendeletekbdl ered,

tekintettel a fent emlitett 1408/71/EGK rendelet 36. cikke (2) bekezdésére,

tekintettel az 574/72/EGK tandcsi rendelet (%) 17. cikke (1)-(4) bekezdésére, 29. cikke (1)—(3) bekezdésére,
30. cikke (1)—(3) bekezdésére, 94. cikke (4)—(5) bekezdésére, 95. cikke (4)—(5) bekezdésére és 102. cikke (2)
bekezdésére,

tekintettel a 185. hatdrozattal (}) mddositott 170. hatdrozatra (%),
mivel:

() Az Eurbpai Egészségbiztositdsi Kdrtya érvényességi ideje jelentGsen meghaladhatja a régi E 111
formanyomtatvanyét, azonban e kdrtya bevezetése kovetkeztében az 574/72/EGK rendelet 94.
cikke (4) bekezdésében és a 95. cikke (4) bekezdésében meghatrozott listdknak a 170. hatdrozatban
meghatdrozott el6irdsoknak megfelel@en torténd Gsszedllitdsa nehézségekbe iitkozik.

(2)  Annak érdekében, hogy a munkavillalé csalddtagjai vagy a nyugdijas, illetve a nyugdijas csalddtagjai
teljes mértékben igénybe vehessék az 1408/71/EGK rendelet dltal biztositott jogosultsdgaikat lakéhe-
lyitknek az illetékes allamtdl eltéré mdsik dllam teriiletére torténd dthelyezése alkalmdval, automati-
kusan az E 109 és az E 121 formanyomtatvanyon szerepl$ id6pont az irdnyadé azzal az idGponttal
szemben, amely a szdmukra kidllitott E 106, E 112 formanyomtatvdnyon, az Eurépai Egészségbiz-
tositdsi Kdrtyan vagy az 4j tipusi E 111 formanyomtatvinyon és az E 128 formanyomtatvinyon
szerepel, és amely a biztositott jogosultsdgok lejartat jelzi.

() HL L 149, 1971.7.5., 2. o. A legutébb a 647/2005/EK eurépai parlamenti és tandcsi rendelettel (HL L 117.,
2005.5.4., 1. 0.) médositott rendelet.

() HL L 74, 1972.3.27., 1. o. A legutébb a 647/2005/EK rendelette]l mddositott rendelet.

(®) HL L 55., 2003.3.1., 74. o.

(4 HL L 275., 1998.10.10., 40. o.
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Az illetékes intézmény altal torténd kettSs fizetések elkeriilésére (dtaldny- és tényleges koltségek)
olyan eljardsokrdl kell gondoskodni, amelyek megakadilyozzdk, hogy a munkavéllalé csalddtagjai
vagy a nyugdijas, illetve a nyugdijas csaladtagjai, akik lakohelyiiket egy masik tagallam teriiletére
helyezték 4t, az dtalinyok elszdmoldsinak kezdetét jelz§ idGpont utdn tovabbra is hasznéljik az
illetékes intézmény dltal kidllitott Eurdpai Egészségbiztositdsi Kartyat.

Olyan eljarasokrél is gondoskodni kell, amelyekkel elkeriilhetd, hogy amikor a munkavallal6 csaldd-
tagjai vagy a nyugdijas, illetve a nyugdijas csalddtagjai lakéhelyiiket egy illetékes dllam teriiletére vagy
a lakohely szerinti allamtdl eltéré masik dllam teriiletére helyezik at, az dtalanyelszamolds végét jelz
id6pont utdn tovabbra is haszndljdk a lakéhely szerinti intézmény dltal kidllitott Eurépai Egészség-
biztositasi Kartyat,

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

A

a)

b)

1. cikk

170. hatdrozat 1. cikke a kovetkezSképpen médosul:

Az 1. szakasz (2) bekezdésének c) pontjit el kell hagyni.

Az L szakasz (2) bekezdésének d) pontja helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:

,az az id6pont, amikor a lakohely szerinti intézmény az E 109 formanyomtatvinyt megkapja, ha sem az
a) pontban meghatdrozott, a természetbeni elldtdsra valé jogosultsignak az illetékes dllam jogszabélyai
alapjan torténs megdllapitdsinak id6pontja, sem pedig a lakbhely athelyezésének a b) pontban megha-
tdrozott idépontja nem szerepel az érintett formanyomtatvanyon.”

Az L. szakasz (2) bekezdése a kovetkezd (2a) bekezdéssel egésziil ki:

LA lakohely szerinti intézmény tdjékoztatja az illetékes intézményt az érintett személy nyilvantartdsba
vételérdl annak érdekében, hogy ez utdbbi intézmény értesitse azon intézkedésekrdl, amelyeket annak
elkeriilésére kell alkalmazni, hogy az érintett személy tovabbra is haszndlja az illetékes intézmény altal
kiallitott Eurépai Egészségbiztositdsi Kartyat.

A lakohely szerinti intézmény tdjékoztatja az érintett személyt, hogy attdl az idéponttdl szdmitva, hogy
ezen intézménynél nyilvantartdsba vették, az illetékes intézmény dltal kidllitott Eurépai Egészségbiztosi-
tdsi Kdrtya nem érvényes. Az intézmény adott esetben 0j Eurépai Egészségbiztositdsi Kdrtyat dllit ki
szamdra.”

Az L szakasz (4) bekezdése a kovetkezd (4a) bekezdéssel egésziil ki:

,A kordbbi lakéhely szerinti intézmény kozli az illetékes intézménnyel, illetve az Gj lakShely szerinti
intézménnyel azokat az intézkedéseket, amelyeket annak elkeriilésére kell alkalmazni, hogy a biztositott
személy a nyilvantartdsba vétel id6pontja utdn tovdbbra is haszndlja a régi lakéhelye szerinti intézmény
altal kiallitott Eurdpai Egészségbiztositdsi Kartyat.

Az illetékes intézmény, illetve az Gj lakShely szerinti intézmény tdjékoztatja az érintett személyt, hogy az
atalanyelszdmolds végét jelz6 idSpont utdn a kordbbi lakdhely szerinti intézmény dltal kidllitott Eurdpai
Egészségbiztositasi Kartya nem érvényes. Adott esetben 1j Eurdpai Egészségbiztositasi Kartyat allit ki
szdmara.”
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A 1L szakasz (2) bekezdésének c) pontjat el kell hagyni.
A 1L szakasz (2) bekezdésének d) pontja helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:

,az az idépont, amikor a lakéhely szerinti intézmény az E 121 formanyomtatvanyt megkapja, ha sem az
a) pontban meghatdrozott, a természetbeni elldtdsra vald jogosultsagnak az illetékes dllam jogszabélyai
szerinti megdllapitdsdnak id6pontja, sem pedig a lakohely athelyezésének a b) pontban meghatdrozott
id8pontja nem szerepel az érintett formanyomtatvinyon.”

A 1L szakasz (2) bekezdése a kovetkezd (2a) bekezdéssel egésziil ki:

LA lakohely szerinti intézmény tdjékoztatja az illetékes intézményt az érintett személy nyilvantartdsba
vételérdl annak érdekében, hogy ez utébbi intézmény értesitse azon intézkedésekrdl, amelyeket annak
elkeriilésére kell alkalmazni, hogy az érintett személy tovdbbra is haszndlja az illetékes intézmény altal
kidllitott Eurdpai Egészségbiztositdsi Kartyat.

A lakéhely szerinti intézmény tdjékoztatja az érintett személyt, hogy az intézménynél torténd nyilvan-
tartisba vételének idSpontjatol szdmitva az illetékes intézmény éltal kiallitott Eurdpai Egészségbiztositdsi
Kértya nem érvényes. Adott esetben Gj Eurdpai Egészségbiztositdsi Kartyat dllit ki szdmdra.”

A 1L szakasz (4) bekezdése a kovetkezd (4a) bekezdéssel egésziil ki

,A kordbbi lakéhely szerinti intézmény kozli az illetékes intézménnyel, illetve az 1j lakéhely szerinti
intézménnyel azokat az intézkedéseket, amelyeket annak elkeriilése végett kell alkalmazni, hogy a bizto-
sitott személy a nyilvdntartdsba vétel idGpontja utdn tovabbra is haszndlja a régi lakéhely szerinti
intézmény altal kidllitott Eurdpai Egészségbiztositdsi Kartyat.

Az illetékes intézmény, illetve a lakdhely szerinti intézmény tdjékoztatja az érintett személyt, hogy az
atalanyelszdmolds végét jelzG id6pont utdn a korabbi lakéhely szerinti intézmény dltal kidllitott Eurdpai
Egészségbiztositdsi Kdrtya mdr nem érvényes. Adott esetben 0j Eurdpai Egészségbiztositasi Kartyat 4llit ki
szdmdra.”

2. cikk

Ezt a hatdrozatot az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban ki kell hirdetni.

Ezt a hatdrozatot 2006. janudr 1-t8l kell alkalmazni.

Az lgazgatdsi Bizottsdg elndke
Claude EWEN




