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(Jogi aktusok, amelyek kozzététele nem kotelezd)

TANACS

AZ AKCS-EK NAGYKOVETEK BIZOTTSAGANAK 8/2005 HATAROZATA
(2005. jalius 20.)
a Villalkozasfejlesztési Kézpont alapszabalydrdl és eljirdsi szabdlyzatdrol

(2006/186/EK)

AZ AKCS-EK NAGYKOVETEK BIZOTTSAGA,

tekintettel az egyrészr6l az afrikai, karibi és csendes-6cedni
orszagok, masrészrdl az Eur6pai Kozosség és tagdllamai kozotti,
2000. janius 23-dn Cotonou-ban aldirt partnerségi megallapo-
désra (1) (a tovabbiakban: a megillapodds) és kiilonosen annak
II. melléklete 2. cikke (6) bekezdése a) pontjdra,

tekintettel a tagdllamok kormdnyainak a Tandcs keretében
iilésez6 képvisel6i kozotti, a megdllapodds pénzigyi jegyzd-
konyve alapjin nydjtandé kozosségi tdmogatds finanszirozdsardl
és adminisztrdciéjarl sz0l6, 2000. szeptember 12-i belss
megallapodésra,

mivel:

(1) A megallapodds I1I. melléklete 2. cikkének (6) bekezdése
eléirja, hogy a Nagykovetek Bizottsdgdnak a megalla-
podés aldirdsat kovetGen meg kell dllapitania a Vallalko-
zasfejlesztési Kozpont (a tovabbiakban: a Kozpont) alap-
szabdlydt és eljardsi szabalyzatat, ideértve annak feliigyel§
szerveit is.

(2) A megillapodishoz csatolt, a kivéltsagokrdl és mentessé-
gekrdl sz016 2. jegyzékonyv 1. cikkének mésodik albe-
kezdése alapjan a kivaltsigok és mentességek a Kozpont
személyzetét is megilletik.

(3) A megallapodas III. mellékletének 2. cikke (6) bekezdése
a) pontja értelmében a Kozpont feliigyel§ szerveként
mikod6 igazgatétanacsot kell 1étrehozni,

() HL L 317., 2000.12.15., 3. 0. Az AKCS—EK Miniszterek Tandcsdnak
1/2003 hatdrozataval (HL L 141., 2003.6.7., 25. o.) modositott
megéllapodds.

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

1. cikk
Targy

(1) A megallapodas III. mellékletének értelmében a Kozpont
az AKCS-EK kozos technikai szerve. Jogi személyiséggel rendel-
kezik, és a megillapodds valamennyi részes felénél az ilyen
tipusti jogi személyeknek biztositott legteljesebb jogképességgel
rendelkezik.

(2) A Kozpont személyzete a kivaltsigokr6l és mentessé-
gekrdl sz616 2. jegyzékonyvben eldirt, valamint a megdllapo-
dashoz csatolt VI. és VIL nyilatkozatban emlitett, szokdsos
kivaltsdgokat, mentességeket és konnyitéseket élvezi.

(3) A Kozpont nem nyereségérdekelt szervezet. Székhelye
Briisszel, és decentralizalt iroddkat tart fenn minden AKCS-
régidban az igazgatétandcs dontése alapjan.

2. cikk
Célkitiizések

(1) A Kozpont a megillapodds rendelkezéseivel és elveivel
osszhangban mtikodik. A megdllapodds III. mellékletének 2.
cikkében meghatdrozott célkitizések elérésére torekszik.

(2) A Kozpont stratégiai dokumentumban hatdrozza meg
részletesebben ezeket a célkittizéseket.
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3. cikk
Intézményi egyiittmikodés

(1) Az dllami vagy magdantdrsasigok magdnszektorbeli
fejlesztési kezdeményezései tekintetében a Kozpont mds szer-
vekkel vald egyiittmtikodésének alapja az Osszehangolds, a
kiegészitd jelleg és a hozzdadott érték. A Kozpont szelektiven
vallalja fel a feladatait.

(2) A Kozpontot orszagok vagy régiok felkérhetik arra, hogy
segitséget nydjtson a magdnszektorra vonatkozé nemzeti vagy
regiondlis indikativ programok kidolgozdsaban és végrehajta-
sdban.

(3) A Kozpontot felkérhetik az Eurdpai Kozosségek Bizott-
sdga (a tovabbiakban: a Bizottsdg) dltal az AKCS-orszdgokban
inditandé kiilonleges programok végrehajtdsdra, irdnyitdsdra
vagy az iranyitdsdban valo részvételre.

4. cikk
Finanszirozdas

(1) A Kozpontot — a megillapodds I. mellékletében foglalt
pénziigyi jegyzGkonyvben megdllapitottak szerint — az Eurépai
Fejlesztési Alapbdl (EFA), valamint — a Kozpont pénziigyi
szabdlyzatdban meghatdrozottak szerint — sajit bevételi forrd-
saibdl finanszirozzdk.

(2) A Kozpont koltségvetése — a Kozpont célkitiizéseinek
elérése céljabol — mds felektdl kiegészitd forrdsokban része-
siilhet, a megéllapoddsnak és a Kozpont dltal kialakitott straté-
gidnak megfelelGen.

(3)  Célkitiizéseinek teljesitése sordn a Kozpont harmadik
felek nevében olyan forrdsokat kezelhet, amelyek a megéllapo-
désban foglalt tevékenységek végrehajtdsdra és a III. mellékletben
meghatdrozott felek tdmogatdsdra szolgilnak.

5. cikk
A Nagykovetek Bizottsiga

(1) A megillapodas I1I. melléklete 2. cikkének (6) bekezdése a
kovetkezdket frja el6:

»A Kozpont feliigyeleti hatésiga a Nagykovetek Bizottsiga. E
megéllapodés aldirdsit kovetSen:

a) megallapitjia a Kozpont alapszabalyat és eljarasi szabalyzatat,
ideértve annak feliigyel§ szerveit is;

b) megallapitja a személyzettel kapcsolatos alapszabalyt, illetve
a pénziigyi és személyzeti szabdlyzatot;

¢) feliigyeli a Kézpont szerveinek munkdjit; és

d) megdllapitia a mkodési szabalyokat, valamint a Kozpont
koltségvetésének elfogaddsaval kapcsolatos eljarasokat.”

(2) A bizottsag az igazgatitandcs javaslata alapjan jovahagyja
a Kozpont dtfogd stratégidjat.

6. cikk
Szervek

A Kozpont feliigyel§ szervei az igazgatdtandcs és a vezetSség.

7. cikk
A vezetQség

(1) A Kozpont vezetSje az igazgatd. Az igazgatét igazgatd-
helyettes segiti, aki az igazgatd beosztottja, és operativ felada-
tokat lat el.

Az igazgatét és az igazgatOhelyettest vezetSi képességeik és
szakmai teljesitményiik alapjan veszik fel, amely biztositja a
megallapodédsban és kiilonosen annak III. melléklete 2. cikkében
a Kozpont szamdra megallapitott célkittizések és feladatok telje-
sitését.

(2) Az igazgatdt és az igazgatOhelyettest az AKCS-EK Nagy-
kovetek Bizottsdga (a tovdbbiakban: a bizottsdg) nevezi ki az
dltala elGzetesen jovdhagyott eljards és munkakéri leirdsok
alapjan. Az igazgaté ¢és az igazgatOhelyettes megbizatisa
egybeesik az EFA pénziigyi jegyzGkonyvének otéves idGtarta-
méval. Megbizatdsuk legfeljebb ot évre sz6l, és nem dujithaté
meg. Az igazgatdi és az igazgatShelyettesi tisztséget valtakozva
AKCS-dllam vagy EU-tagdllam dllampolgdra tolti be.

(3) Az igazgaté és az igazgatGhelyettes kinevezését a
bizottsdg tdrselnokei irjak ald.

(4) Az igazgatd — a 7. cikkben megéllapitott eljdrasnak
megfeleléen — a Kozpont igazgatétandcsinak szdmol be.
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(5)  Sziikség esetén és a személyzeti szabdlyzatban megallapi-
tott eljards lefolytatdsit kovetGen az igazgatdtandcs megfelelGen
megindokolt javaslatot tehet a bizottsdgnak az igazgatd elbo-
csdtasdra vonatkozodan.

(6)  Sziikség esetén és a személyzeti szabdlyzatban megallapi-
tott eljards lefolytatasit kovetGen az igazgatétandcs — az igaz-
gatd javaslata alapjin — megfelel6en megindokolt javaslatot
tehet a bizottsdgnak az igazgatohelyettes elbocsdtdsara vonatko-
zéan. Az igazgatOhelyettes elbocsdtdsdra irdnyuld eljardst az
igazgatotandcs az igazgaté elzetes javaslata nélkiil is kezdemé-
nyezheti.

8. cikk
Az igazgaté felelGsségi kore

(1) Az igazgaté felel a Kozpont jogi és intézményi képvise-
letéért, valamint a Kozpont — a megéllapoddsban és annak IIL
mellékletében meghatdrozott — megbizatdsdnak és feladatainak
teljesitéséért.

(2) Az igazgaté felel a kovetkezknek az igazgatdtandcshoz
jovahagyésra torténd benydjtasaért:

— az éves és tobbéves tevékenységi program,

— a Kozpont éves koltségvetése,

— az éves jelentés,

— a szervezeti felépités, személyzeti politika és szervezeti dbra.

(3) Az igazgat6 felel az éves beszdmol6nak az igazgatdta-
nicshoz elfogaddsra torténd benyujtdsdért és a bizottsighoz
végleges jovdhagydsra tortén$ tovabbitdsaért. A bizottsdg felel
az igazgaténak az éves koltségvetés végrehajtdsira vonatkozd
felel6ssége aldli mentesitéséért.

(4) Az igazgaté dllapitia meg a Kozpont bels6 mikodési
eljdrasait, és errdl tdjékoztatja az igazgattancsot.

9. cikk
Az igazgatétanics

(1) Az igazgatGtandcs — a megéllapodds 1. melléklete 2.
cikke (6) bekezdésének a) pontjaval és (7) bekezdésével Ossz-
hangban létrehozott feliigyel§ szerv — hat, a magdnszektort
képvisel6 tagbdl dll, akik kozil harman AKCS-dllampolgdrok
és hirman eurdpai uniés dllampolgdrok.

A hat tagot a bizottsig nevezi ki az dltala megallapitott elja-
rasnak megfelelGen, legfeljebb 6téves idGtartamra, amelynek féli-
dejében a kinevezést feliilvizsgaljak.

(2) Az igazgatOtandcs iilésein részt vehet a Bizottsdg, az
Eurdpai Uni6 Tandcsdnak Fétitkdrsiga, az AKCS-dllamcsoport
titkdrsdga és az Eurdpai Beruhdzdsi Bank egy-egy megfigyelGje,
valamint egy AKCS regiondlis szervezetnek a maganvallalkozoi
szektor teriiletén igazolhaté tapasztalattal rendelkezd képvise-
16je.

(3) Az igazgatétandcs tagjai az igazgatOtandcs eljdrdsi
szabdlyzatinak megfelelGen, legfeljebb 6téves idGtartamra,
elnokot és elnokhelyettest valasztanak. Att6l fiiggden, hogy
melyik fél (az AKCS vagy az EK) éllampolgdra tolti be a
Kozpont igazgatdi beosztdsdt, az elnokot a mdsik fél adja.

(4) Az igazgatGtandcs az eljardsi szabalyzatinak megfelelGen,
a jelenlévs vagy képviselt tagok egyszerii tobbségével hatdroz.
Minden tag egy szavazattal rendelkezik.

(5) A szavazatok egyenlGsége esetén az elnok szavazata dont.

(6)  Minden lésrSl bizalmas jegyzdkonyv késziil.

(7) Az igazgatétandcs tagjai a szolgilati jogviszonyuk
megszinését kovetden is kotelesek tartézkodni a szakmai titok-
tartds korébe tartozd informdcié nyilvinossdgra hozatalatdl.
Harmadik félt6] nem kérhetnek és nem fogadhatnak el utasitdst.

Az igazgatdtandcs elfogadja eljardsi szabalyzatat.

10. cikk
Az igazgatétandcs tagjai

(1) Az igazgatétandcs tagjanak jo hirnévvel rendelkezd, vala-
mint az AKCS-EU fejlesztési egyiittmiikodés, illetve az ezen
megéllapodds  értelmében  kialakitott ~mechanizmusok és
eszkozok kérdéseit és célkitiizéseit részleteiben ismer§ személy
nevezhetd ki.

(2) A tagok igazolt tapasztalattal rendelkeznek a magéanvil-
lalkoz6i  szektor teriiletén. Tevékenységitket a felelGsségi
koriikkel és a Kozpont célkitlizéseivel Osszeegyeztethetd
moédon végzik.
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(3) A tagok alapos angol vagy francia nyelvtudassal rendel-
keznek.

(4) Az igazgatdtandcsi tagsdg barmely egyéb, a Kozpont éltal
javadalmazott tevékenységgel Osszeférhetetlen.

(5) A Kozpont dltal finanszirozott programok és tevékeny-
ségek keretében nem jogosultak tdmogatdsra olyan villalko-
zdsok, amelyekben igazgatétandcsi tag tulajdonrésszel rendel-

kezik.

11. cikk
Az igazgatétandcs feladatai

(1) Az igazgatdtandcs gyakorolja a Kozpont tevékenységeinek
szigori feliigyeletét. Evente legfeliebb négy rendes iilést tart. A
bizottsig vagy az elnok kezdeményezésére, illetve a Kozpont
igazgatdjanak kérésére az igazgatdtandcs iilést tarthat akkor is,
ha feladatainak teljesitése azt megkivanja.

(2) Az igazgatdtandcs:

a) tandcsaddssal és tdmogatdssal segiti az igazgatot a Kozpont
irdnyitdsdban, valamint gondoskodik a bizottsdg dltal megal-
lapitott szabélyok és célkittizések megfelel§ alkalmazdsarol;

b) a Kozpont igazgatbjanak javaslata alapjan:

1. elfogadja a Kozpont — a bizottsignak jovdhagydsra
benyujtandd — atfogd stratégidjat;

2. jovéhagyja az éves és tobbéves tevékenységi programot;

3. jovahagyja a szervezeti felépitést, a személyzeti politikat
és a szervezeti dbrdt;

4. jovahagyja az 0j alkalmazottak felvételét és a hivatalban
levs alkalmazottak szerz8désének megijitdsit, meghosz-
szabbitdsat vagy megsziintetését;

5. elfogadja a Kozpont — a bizottsignak jovahagyasra
benytjtand6 — éves koltségvetését;

6. elfogadja a bizottsignak jovahagydsra benytjtandé éves
beszdmolot; és

7. jovdhagyja az éves jelentéseket, és tovdbbitja azokat a
bizottsdgnak, lehet6vé téve szdmdra annak ellendrzését,
hogy a Kozpont tevékenységei Osszhangban vannak-e a
megéllapodds altal szdmara megallapitott célkittizésekkel
és az elfogadott 4tfogd stratégidval;

c) szitkség esetén jelentést tesz a bizottsignak a feladatainak
végrehajtdsa sordn felmeriilt barmely 1ényegi kérdésrél.

(3) Az igazgatOtandcs az éves beszdmolot végleges jévaha-
gydsra tovabbitja a bizottsignak. A bizottsdg felel az igazga-
tonak az éves koltségvetés végrehajtisdra vonatkozd felelGssége
aloli mentesitéséért.

(4) A Kozpont igazgatdja tandcsadoként részt vesz az igaz-
gatétandcs tevékenységében. A Kozpont biztositja az igazgaté-
tandcs titkdrsdgi feladatainak elldtdsat.

(5) Az igazgatdtandcs felkérheti a Kozpont vezetGségének
vagy személyzetének mds tagjait ésfvagy kiilsé szakembereket,
hogy egyedi kérdésekben véleményt nyilvanitsanak.

(6) Az igazgatdtandcs a bizottsignak tartozik felelGsséggel.

(7) Az igazgatétandcs — legaldbb hdrom tdrsasdg versenytdr-
gyaldsi ajanlatdnak osszehasonlitdsit kovetden — hdrom pénz-
tigyi évet felolel§ idGtartamra nemzetkozileg elismert hivatdsos
konyvvizsgdld céget vélaszt ki. Ez a cég ellendrzi, hogy a besza-
molét a nemzetkdzi szamviteli standardoknak megfelelGen
készitették-e, és az pontosan tikrozi-e a Kozpont pénziigyi
helyzetét. Azt is megéllapitia, hogy a Kozpont hatékony és
eredményes pénzgazddlkoddst folytatott-e.

12. cikk

Az AKCS-dllamok, a tagillamok és a Kozosség az Sket érintd
mértékben kotelesek meghozni az e hatdrozat végrehajtdsahoz
szitkséges intézkedéseket.
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13. cikk
Hatélybalépés

Ez a hatdrozat az elfogaddsinak napjan lép hatalyba.

Kelt Briisszelben, 2005. jalius 20-4n.

az AKCS—EK Nagykovetek Bizottsdga részérdl
az elnok
F. ]. WAHNON FERREIRA



