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TANACS
1. ciM
AZ INTEZMENYNEL DOLGOZO SZEMELYEK
11. ALCIM — TISZTVISELOK ES IDEIGLENES ALKALMAZOTTAK
Jogeimeso- . 2006. évi 2005. évi 2004. évi
]é)g(z{n Megnevezés el6irdnyzatok el6irdnyzatok tényadatok
1 1. ALCIM
110 Javadalmazds és egyéb jogosultsigok
1100. Alapbérek
Nem differencidlt elSirdnyzatok 211 808 953 197 373 290 169 524 589,41
1101. A személyzeti szabalyzat alapjin a szolgdlati jogviszonyhoz kapcsolédd
jogosultsagok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 4320 000 4384 580 4086 639,25
1102 A személyzeti szabélyzat alapjan az alkalmazott személyes koriilményeihez
kapcsol6dé jogosultsdgok
Nem differencidlt elSiranyzatok 52219 000 51011 449 41 840 469,93
1103. Szocidlis juttatdsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 9141 000 8 812 641 7 411 066,58
1104. Korrekcids egyiitthaték
Nem differencidlt elSiranyzatok 1207 000 2681799 2086 457,69
1105. Tdlora
Nem differencidlt elSirdnyzatok 2399 000 2419 467 2310 411,03
1106. A személyzeti szabdlyzat alapjén a szolgdlati jogviszony megkezdéséhez,
dthelyezéshez és a szolgdlati jogviszony megsziinéséhez kapcsolodé jogo-
sultsdgok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 7 584 000 10 365 000 3767 200,—
11 0. jogcimesoport — Osszesen 288678 953 277 048 226 231026 833,89
111. A szolgdlati jogviszony megsziinése
1110. A szolgélat érdekében nyugdijazott alkalmazottaknak jard juttatdsok (a sze-
mélyzeti szabdlyzat 41. és 50. cikke értelmében)
Nem differencidlt elSirdnyzatok 762 000 311 358 304 993,89
1111, Juttatdsok a szolgdlati jogviszony megsztinésekor
Nem differencidlt elSirdnyzatok 5252000 6211 642 3487 762,09
1112 A korébbi f6titkdrok jogosultsigai
Nem differencidlt elGiranyzatok 221 000 215000 214 437,08
11 1. jogcimesoport — Osszesen 6235000 6738 000 4007 193,06
112 Elozetes eldirdnyzat
1120. El6zetes elSirdnyzat (Tisztvisel6k és ideiglenes alkalmazottak)
Nem differencidlt elSiranyzatok 3513000 3556473 0,—
1121. El6zetes elSirdnyzat (A nyugdijazott és a kiilonleges nyugdijazdsi intézke-
désekkel érintett alkalmazottak)
Nem differencidlt elSirdnyzatok 72 000 75000 0,—
11 2. jogcimesoport — Osszesen 3585000 3631473 0,—
1 1. ALCIM — OSSZESEN 298 498 953 287 417 699 235034 026,95




2006.3.15. Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 1/245
TANACS
12.ALCIM — EGYEB ALKALMAZOTTAK ES KULSO SZOLGALTATASOK
13.ALCIM — AZ INTEZMENYNEL DOLGOZO SZEMELYEKKEL KAPCSOLATOS EGYEB KIADASOK
Jogeimeso- . 2006. évi 2005. évi 2004. évi
JOI;OC?m Megnevezés elGiranyzatok elGiranyzatok tényadatok
1 2. ALCIM
120. Egyéb alkalmazottak és kiilsé szolgdltatdsok
1200. Egyéb alkalmazottak
Nem differencidlt elSirdnyzatok 2335000 2611224 9391 860,33
1201. Kirendelt nemzeti szakérték
Nem differencialt elSirdnyzatok 1248 000 1111000 734 463,30
1202. Gyakornoki idgszak
Nem differencidlt elSirdnyzatok 345 000 304 000 210 269,90
1203. Kiils§ szolgéltatdsok
Nem differencialt elSirdnyzatok 707 000 690 000 812 999,68
1204 A forditészolgalat szdémdra biztositott kiegészits szolgéltatdsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 300 000 120 000 351 726,45
1 2 0. jogcimesoport — Osszesen 4935000 4836 224 11 501 319,66
122 ElGzetes elirdnyzat
Nem differencidlt elSirdnyzatok 30 000 p.m. 0,—
1 2. ALCIM — OSSZESEN 4965 000 4836 224 11 501 319,66
1 3. ALCIM
130. Személyzeti igazgatdssal kapcsolatos kiaddsok
1300. Munkaerd-felvétellel kapcsolatos egyéb koltségek
Nem differencidlt elSirdnyzatok 424000 390 000 254 707,58
1301. Tovébbképzés
Nem differencidlt elSiranyzatok 1317000 1227776 1097 564,30
1 3 0. jogcimcsoport — Osszesen 1741000 1617776 1352271,88
131 Az intézmény személyi dllomdnydt segitd intézkedések
1310. Rendkiviili tdmogatdsok
Nem differencialt elSirdnyzatok 18 000 18 000 18 000,—
1311, A személyzet tarsadalmi kapcsolatai
Nem differencidlt elSirdnyzatok 120 000 120 000 140 000,—
1312 Fogyatékkal él6knek jaré kiegészits segélyek
Nem differencidlt elSirdnyzatok 98 000 97 000 85 000,—
1313, Egyéb szocidlis intézkedések
Nem differencidlt elSirdnyzatok 46 000 46 000 45000,—
1 3 1. jogcimesoport — Osszesen 282 000 281 000 288 000,—
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TANACS
13.ALCIM — AZ INTEZMENYNEL DOLGOZO SZEMELYEKKEL KAPCSOLATOS EGYEB KIADASOK (folytatds)
Jogeimeso- . 2006. évi 2005. évi 2004. évi
]cigocj; Megnevezés el6irdnyzatok el6irdnyzatok tényadatok
132 Az intézménynél dolgozd személyekkel kapcsolatos tevékenységek
1320. Orvosi szolgilat
Nem differencidlt elSirdnyzatok 395 000 325000 310 000,—
1321. Ettermek és étkezdék
Nem differencidlt elSirdnyzatok 1 000 000 1 000 000 150 000,—
1322, Bolcsddék és napkozi otthonok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 1 845 000 1 821 000 1535763,—
1 3 2. jogcimcsoport — Osszesen 3240 000 3146 000 1995763,—
133. Kikiildetések
Nem differencidlt elSirdnyzatok 4 600 000 4730 000 4254 600,—
1 3. ALCIM — OSSZESEN 9 863 000 9774776 7 890 634,88
1. cim — Osszesen 313 326 953 302 028 699 254 425 981,49




2006.3.15.

Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 1/247

11. ALCIM —

1100.

1101.

TANACS

1. CiM

AZ INTEZMENYNEL DOLGOZO SZEMELYEK

TISZTVISELOK ES IDEIGLENES ALKALMAZOTTAK

Megjegyzések
Az ebben az alcimben rogzitett elGirdnyzatokat a Tandcsnak a pénziigyi évre vonatkoz6 1étszdmterve alapjdn kell értékelni.

A létszamtervben szerepld édlldshelyek teljes betoltésével kapesolatos bérekre, juttatdsokra és timogatdsokra (kivéve a bGvitést)
5,2 %-os ataldnyalapt csokkentés vonatkozik.

Javadalmazds és egyéb jogosultsigok

Alapbérek

2006. évi eldiranyzatok

211 808 953

2005. évi elGiranyzatok

197 373 290

2004. évi tényadatok

169 524 589,41

Megjegyzések

Ez az elSirdnyzat a létszamtervben szerepld allashelyeket betoltd tisztviselSk és ideiglenes alkalmazottak alapbérének fedezésére
szolgél.

A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdése szeritni célhoz kotott bevétel becsiilt 6sszege 400 000 euro.
Jogalap
Az Eurépai K6zosségek tisztviselSinek személyzeti szabélyzata.

Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozoé alkalmazasi feltételek.

A személyzeti szabdlyzat alapjan a szolgdlati jogviszonyhoz kapcsol6dé jogosultsagok

2006. évi el8irdnyzatok 2005. évi eléiranyzatok 2004. évi tényadatok

4086 639,25

4320 000 4384 580

Megjegyzések
Kordbbi 1 1 5. (részben) jogcimcsoport
Kordbbi 1103.,1142,1144,1147.6s11 4 9. (részben) jogcim

Ez az elGirdnyzat a létszdmtervben szerepl§ dlldshelyeket betoltd tisztviselSk és ideiglenes alkalmazottak esetében kiilonosen az
aldbbiak fedezésére szolgdl:

- kilfoldi munkavégzéshez és kiilfoldi tartézkoddshoz kapcsol6dé juttatdsok,
- héztartdsi tdmogatds, eltartott gyermek utdn jaré tdmogatds és iskoldztatdsi tdmogatds,
- sziil8i vagy csalddi szabadsdg esetén jaré tdmogatas,

- a tisztvisel6knek, ideiglenes alkalmazottaknak, hdzastdrsuknak és eltartottaiknak a munkavégzés helyérdl a szdrmazdsi
helyre torténd utazdsi koltségeinek kifizetése,

- egyéb tdmogatasok és juttatdsok.

Jogalap
Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabélyzata.

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazasi feltételek.
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TANACS

11. ALCIM — TISZTVISELOK ES IDEIGLENES ALKALMAZOTTAK (folytatds)

11 0. (folytatds)

1102.

1103.

1104.

A személyzeti szabalyzat alapjan az alkalmazott személyes koriilményeihez kapcsolodd jogosultsdgok

2006. évi elGirdnyzatok

52219 000

2005. évi el8irdnyzatok 2004. évi tényadatok

41 840 469,93

51011 449

Megjegyzések
Kordbbi1101.,1102,1140,1141.és114 9. (részben) jogcim

Ez az elSirdnyzat a létszamtervben szerepld dlldshelyeket betoltd tisztviselSk és ideiglenes alkalmazottak esetében kiilondsen az
aldbbiak fedezésére szolgél:

- héztartdsi tdimogatds, eltartott gyermek utdn jdr6 tdmogatds és iskoldztatdsi timogatds,
- sziil6i vagy csalddi szabadsdg esetén jard timogatds,

- a tisztvisel6knek, ideiglenes alkalmazottaknak, hazastarsuknak és eltartottaiknak a munkavégzés helyérdl a szdrmazdsi
helyre torténd utazdsi koltségeinek kifizetése,

Egyéb tdmogatdsok és juttatdsok.

Jogalap
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek.

Szocidlis juttatisok

2006. évi elGirdnyzatok

9141 000

2005. évi elSirdnyzatok

8 812 641

2004. évi tényadatok

7 411 066,58

Megjegyzések
Kordbbi 1130.,1131.,1132.és11 3 3.jogcim

Ez az elGirdnyzat elsGsorban a létszamtervben szerepld dlldshelyeket betoltd tisztviselSk és ideiglenes alkalmazottak esetében az
aldbbiak fedezésére szolgél:

- betegség, baleset és foglalkozdsi drtalmak elleni biztositds, illetve egyéb szocidlis biztonsdgi koltségek,

- munkanélkiiliségi biztosits az ideiglenes alkalmazottak szdmdra, valamint nyugdijjogosultsdgaiknak a szdrmazdsi orsza-
gukban torténs megszerzése és megtartdsa érdekében az intézmény dltal résziikre torténd kifizetések.

Jogalap
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.

Korrekcids egytitthatok

2006. évi elGirdnyzatok 2005. évi elGirdnyzatok

2681799

2004. évi tényadatok
2086 457,69

1207 000

Megjegyzések

Kordbbi 1 1 9 0. jogcim

Ez az elGirdnyzat a létszdmtervben szerepld dlldshelyeket betoltd tisztviselok és ideiglenes alkalmazottak szdmadra a foglalkoz-
tatds helye szerinti orszdgtdl eltéré orszdgba folydsitott javadalmazdsra és jarandsdgok részosszegére alkalmazott bérkorrek-
cios egyiitthatok hatdsaként felmeriils koltségek fedezésére szolgal.

Jogalap

Az Eurépai K6zosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.

Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi feltételek.
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11 0. (folytatds)

1105.

TANACS
11. ALCIM — TISZTVISELOK ES IDEIGLENES ALKALMAZOTTAK (folytatds)
Taléra
2006. évi elGirdnyzatok 2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi tényadatok
2399 000 2419 467 2310 411,03
Megjegyzések

1106.

Kordbbi 1 1 5. (részben) jogcimcsoport
Ez az elGirdnyzat a tdlordknak az aldbbi rendelkezések szerinti fedezésére szolgal.

A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdése szeritni célhoz kotott bevétel dsszege: p.m.

Jogalap
Az Eurdpai Koz0sségek tisztviselGinek személyzeti szabalyzata és killonosen annak 56. cikke és VI. melléklete.

Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozoé alkalmazasi feltételek.

A személyzeti szabélyzat alapjan a szolgdlati jogviszony megkezdéséhez, dthelyezéshez és a szolgalati jogviszony megsziinéséhez
kapcsolddé jogosultsdgok

2006. évi elGiranyzatok 2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi tényadatok

7 584 000 10 365 000 3767 200,—

Megjegyzések
Kordbbi 1181.,1182,1183.é511 84.jogcim
Ez az elGirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgdl:

- atisztvisel6knek és ideiglenes alkalmazottaknak (beleértve azok csalddtagjait is) a szolgdlati jogviszony megkezdése, meg-
szlinése vagy a munkavégzés mds helyre torténd dthelyezése miatt felmertilt utazdsi koltséget,

- az olyan tisztvisel6k és ideiglenes alkalmazottak részére fizetend§ beilleszkedésiftjrabeilleszkedési juttatdsok és koltozési
koltségek, akik a szolgdlati jogviszony megkezdésekor, més szolgilatteljesitési helyre torténd dthelyezéskor és az intéz-
mény végleges elhagydsakor és méshol torténd letelepedéskor lakohelyiik megvéltoztatdsdra kényszeriilnek,

- azoknak a tisztvisel6knek és ideiglenes alkalmazottaknak fizetett napidij, akik a szolgalati jogviszony megkezdésekor vagy
mds szolgalatteljesitési helyre torténd dthelyezéskor bizonyithatéan lakéhelyiik megvéltoztatdsdra kényszeriilnek,

- anyilvanval6 alkalmatlansdg miatt elbocsdtott probaidds tisztviselGket megilletd juttatds,

- az olyan ideiglenes alkalmazottak végkielégitése, akiknek az intézmény mondja fel a szerz8dését.

Jogalap
Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabélyzata.

Az Eurdpai K6z0sségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek.
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TANACS

11. ALCIM — TISZTVISELOK ES IDEIGLENES ALKALMAZOTTAK (folytatds)

111.

1110.

1111.

1112

A szolgdlati jogviszony megsziinése

A szolgdlat érdekében nyugdijazott alkalmazottaknak jaré juttatisok (a személyzeti szabélyzat 41. és 50. cikke értelmében)

2006. évi elGiranyzatok 2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi tényadatok

762 000 311 358 304 993,89

Megjegyzések

Kordbbi 1 2 3. (részben) jogcimcsoport

Kordbbi 1 21 0.és 12 9 0. (részben) jogcim

Ez az elGirdnyzat azon tisztvisel6k juttatdsainak fedezésére szolgdl, akik:

- az intézményen beliili létszdmleépités keretén beliil keriiltek tartalékdllomanyba,

- A*16 vagy A*15 fokozatt beosztdsban voltak és a szolgélat érdekében vonultak nyugdijba.
— ez az elGirdnyzat a munkdltatdi betegbiztositdsi jarulék és az ezen juttatdsokra alkalmazandé korrekcids egyiitthatok hatdsa-
ként felmeriils koltségek fedezésére is szolgal.

Jogalap

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata és killonosen annak 41. és 50. cikke, valamint IV. melléklete.

Juttatdsok a szolgélati jogviszony megsztinésekor

2006. évi elSirdnyzatok 2005. évi elSirdnyzatok 2004. évi tényadatok

5252000 6211 642 3487 762,09

Megjegyzések

Kordbbi 1 2 3. (részben) jogcimcsoport

Kordbbi 121 8.¢és 129 0. (részben) jogcim

Ez az elSirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgl:

- aszemélyzeti szabalyzat vagy az aldbb emlitett rendelet alapjdn fizetend§ juttatdsok,
- ajuttatdsokra jogosultak betegbiztositdsara fizetett munkaltat6i jarulék,

- akilonboz4 juttatdsok esetében alkalmazandé korrekcios egyiitthatok hatésa.
Jogalap

Az Eurdpai Kozosségek az Eurdpai Unié Tandcsdban létesitett alldshelyre kinevezett tisztviselSinek szolgdlati viszonydt meg-

sziintet§ kiilonleges intézkedéseknek az intézmény reformjdval Gsszefiiggd bevezetésérdl szolo, 2002. szeptember 30-i
1747/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 264., 2002.10.2., 5. 0.).

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata és killonosen annak 64. és 72. cikke.

A kordbbi fétitkdrok jogosultsdgai

2006. évi elSiranyzatok 2005. évi el8irdnyzatok 2004. évi tényadatok

221 000 215 000 214 437,08

Megjegyzések

Kordbbi 1 0 2. jogcimcsoport

Kordbbi 103 0.,103 2.és10 9 0. jogcim

Ez az elirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgdl:

- az intézmény kordbbi f6titkdrainak oregségi nyugdija,
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TANACS

11. ALCIM — TISZTVISELOK ES IDEIGLENES ALKALMAZOTTAK (folytatds)
11 1. (folytatds)

111 2. (folytatds)

- az intézmény kordbbi fétitkdrainak ozvegyei és drvai részére folyositott tiléld hozzdtartozoi nyugdijak,

- az intézmény kordbbi f6titkdrai oregségi nyugdijai korrekcids egyiitthatdjanak kifizetése.

Jogalap

A legutébb a 202/2005/EK, Euratom rendelettel (HL L 33., 2005.2.5., 1. 0.) médositott, a Bizottsdg elnokének és tagjainak, vala-
mint a Birdsag elnokének, birdinak, fétandcsnokainak és hivatalvezetSjének jarand6sdgair6l szolo, 1967. jalius 25-i 422/67 [EGK,
5/67[Euratom tandcsi rendelet (HL 187., 1967.8.8., 1. 0.).

112 Elozetes eldirdnyzat
1120. ElGzetes elGiranyzat (TisztviselSk és ideiglenes alkalmazottak)
2006. évi elGiranyzatok 2005. évi elGiranyzatok 2004. évi tényadatok
3513000 3556473 0,—
Megjegyzések

Kordbbi 11 9 1. jogcim

Ez az elirdnyzat a pénziigyi év sordn a Tandcs dltal jovahagyott esetleges bérkorrekcidk hatdsaként felmeriil koltségek fede-
zésére szolgal.

Az elGiranyzat el6zetes jellegii, és csak az ebben az alcimben taldlhaté megfelels tételekhez valé dtcsoportositds utin haszndl-
hato fel.

Jogalap
Az Eurdpai K6z0sségek tisztviselGinek személyzeti szabalyzata és kiilonosen annak 65. cikke, valamint XI. melléklete.

1121. El6zetes elGiranyzat (A nyugdijazott és a kiilonleges nyugdijazasi intézkedésekkel érintett alkalmazottak)
2006. évi elGiranyzatok 2005. évi elGiranyzatok 2004. évi tényadatok
72 000 75000 0,—
Megjegyzések

Kordbbi 1 09 1.és 12 9 1. jogcim

Ez az elGirdnyzat a pénziigyi év sordn a Tandcs dltal jovdhagyott esetleges bérkorrekciok hatdsaként felmeriil koltségek fede-
zésére szolgal.

Az elGiranyzat el6zetes jellegii, és csak az ebben az alcimben taldlhaté megfelel§ tételekhez valé dtcsoportositds utin haszndl-

haté fel.

Jogalap
Az Eurdpai Koz0sségek tisztviselGinek személyzeti szabalyzata és kiilonosen annak 65. cikke, valamint XI. melléklete.
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TANACS

12. ALCIM — EGYEB ALKALMAZOTTAK ES KULSG SZOLGALTATASOK

120.

1200.

1201.

1202.

Egyéb alkalmazottak és kiilsé szolgdltatdsok

Egyéb alkalmazottak

2006. évi elGiranyzatok 2005. évi elGiranyzatok 2004. évi tényadatok

9391 860,33

2335000 2611224

Megjegyzések
Kordbbi 1 1 5. (részben) és 1 8 2. (részben) jogcimcsoport
Kordbbi 111 0. (részben), 1112.,1113.,111 4. (részben)és 111 5. jogcim

Ez az elGirdnyzat elsGsorban a kovetkezd kiaddsok fedezésére szolgal: egyéb alkalmazottak, koztik a kisegitd alkalmazottak,
szerzGdéses alkalmazottak és helyi alkalmazottak, valamint kiilonleges tandcsadok javadalmazasa (az Eurdpai K6zosségek egyéb
alkalmazottaira vonatkozo alkalmazasi feltételeinek értelmében), a kiillonb6z§ szocidlis biztonsagi rendszerekbe fizetett mun-
kéltatdi jarulékok, valamint az ezen alkalmazottak javadalmazdsa esetében alkalmazandé korrekcids egyiitthatok hatdsai.

Az elGirdnyzat el6zetes jellegti, és csak az ebben az alcimben taldlhaté megfeleld tételekhez valé dtcsoportositds utin haszndl-
hato fel.

A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdése szeritni célhoz kotott bevétel Gsszege: p.m.

Jogalap
Az Eurdpai K6z0sségek egyéb alkalmazottaira vonatkozd alkalmazdsi feltételek.

Kirendelt nemzeti szakérték

2006. évi elGirdnyzatok 2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi tényadatok

1248 000 1111 000 734 463,30

Megjegyzések
Kordbbi 1 1 1 8. jogcim

Ez az elSirdnyzat az EBVP-t6l/KKBP-tdl eltérd teriileten kirendelt nemzeti szakértdk juttatdsainak és adminisztrativ koltségeinek
fedezésére szolgal.

A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdése szeritni célhoz kotott bevétel Gsszege: p.m.

Jogalap

A legutobb a 2005/442[EK hatdrozattal (HL L 153., 2005.6.16., 32. 0.) médositott, a Tandcs Fétitkdrsagdhoz kikiildott nem-
zeti szakértékre és nemzeti katonai dllomdnyra vonatkozo szabélyokrol, valamint az 1997. junius 25-i és 1999. mércius 22-i
hatdrozat, illetve a 2001/41/EK és a 2001/496/KKBP hatdrozat hatilyon kiviil helyezésérsl szolo, 2003. janius 16-i
2003/479/[EK tandcsi hatdrozat (HL L 160., 2003.6.28., 72. 0.).

Gyakornoki id6szak

2006. évi elGirdnyzatok 2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi tényadatok

345000 304 000 210 269,90

Megjegyzések
Kordbbi 2 7 3 3. jogcim

Ez az el@irdnyzat a gyakornokok juttatdsdval, utazdsival és kikiildetésével, valamint a gyakornoki id@szak alatt érvényes
betegség- és balesetbiztositdssal kapcsolatos koltségek fedezésére szolgdl.

A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdése szeritni célhoz kotott bevétel Gsszege: p.m.
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12.ALCIM — EGYEB ALKALMAZOTTAK ES KULSG SZOLGALTATASOK (folytatds)

12 0. (folytatds)

1203.

1204.

122.

Kiilsé szolgéltatasok

2006. évi elSirdnyzatok 2005. évi elSirdnyzatok 2004. évi tényadatok

707 000

690 000 812 999,68

Megjegyzések
Kordbbi 1 17 5. jogcim

Ez az elGirdnyzat azon szolgiltatdsok koltségeinek fedezésére szolgdl, amelyeket nem az intézményhez tartoz6 személyek végez-
nek, kiilonosen:

- akiilonbozd szolgdltatdsokat végzd ideiglenes személyzet,
- kiegészit§ személyzet a luxembourgi és strasbourgi iilésekre,

- a munkafeltételekkel foglalkozo szakértSk.

A forditészolgilat szdmdra biztositott kiegészit§ szolgdltatdsok

2006. évi elSirdnyzatok 2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi tényadatok

300 000

120 000 351726,45

Megjegyzések
Kordbbi 1 8 3 1. jogcim

Ez az elGirdnyzat a szabadliszo vagy ideiglenes forditék munkdjdval, illetve a forditészolgdlat dltal kiils6 munkaként kiadott
gépelési és egyéb munkdkkal kapcsolatos kiaddsok fedezésére szolgdl.

Ugyanebbe a jogcimbe tartoznak a luxembourgi Forditékozpont éltal elvégzett munkék is.

A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdése szeritni célhoz kotott bevétel sszege: p.m.

Elézetes elGirdnyzat

2006. évi elGirdnyzatok 2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi tényadatok

30 000 p.m.

Megjegyzések
Kordbbi 1 1 1 0. (részben) és 1 1 1 4. (részben) jogcim

Ez az elSirdnyzat a pénziigyi év sordn a Tandcs dltal jovahagyott esetleges bérkorrekcidk hatdsaként felmeriils koltségek fede-
zésére szolgal.

Az elGirdnyzat el6zetes jellegt, és csak az ebben az alcimben taldlhaté megfeleld tételekhez valé dtcsoportositds utdn haszndl-
hatd fel.

Jogalap
Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkoz alkalmazasi feltételek.
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13. ALCIM — AZ INTEZMENYNEL DOLGOZO SZEMELYEKKEL KAPCSOLATOS EGYEB KIADASOK

130.

1300.

1301.

Személyzeti igazgatdssal kapcsolatos kiaddsok

Munkaerd-felvétellel kapcsolatos egyéb koltségek

2006. évi elGiranyzatok 2005. évi elGiranyzatok 2004. évi tényadatok

424 000 390 000 254 707,58

Megjegyzések
Kordbbi 1 8 8 0. jogcim
Ez az elGirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgdl:

- a f6titkdrok 2002/621/EK hatdrozatdnak 3. cikkében foglalt versenyvizsgdk szervezésével kapcsolatban felmeriil§ koltsé-
gek és a felvételi elbeszélgetésre, valamint orvosi vizsgalatra behivott jeloltek utikoltsége és tartézkoddsi koltségei,

- az ideiglenes alkalmazottak, a kisegitd alkalmazottak és a helyi alkalmazottak kivalasztdsi folyamatdnak szervezése sordn
felmeriil§ koltségek.

A muikodési kovetelmények altal kellGen indokolt esetekben a Hivatallal torténd egyeztetést kovetden ez az elSiranyzat felhasz-
nalhaté az intézmények altal szervezett versenyvizsgakra is.

A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdése szeritni célhoz kotott bevétel Gsszege: p.m.

Jogalap
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata és kiilonosen annak 27-31. és 33. cikke, valamint III. melléklete.

Az Eurdpai Parlament, a Tandcs, a Bizottsdg, a Birosdg, a SzamvevGszék, a Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg, a Régiok Bizottsiga
és az eurdpai ombudsman 2002. julius 25-i 2002/620/EK hatdrozata az Eurdpai K6zosségek Személyzeti Felvételi Hivatalanak
létrehozdsarol (HL L 197., 2002.7.26., 53. 0.) és az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg f6titkdrainak, a Birdsg hivatal-
vezetGjének, a SzdmvevGszék, a Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsig és a Régiok Bizottsdga fétitkdrainak, tovabbd az eurdpai
ombudsman képviselGjének 2002. jilius 25-i 2002/621/EK hatdrozata az Eurdpai Kozosségek Személyzeti Felvételi Hivata-
lanak szervezeti felépitésérél és mikodésérsl (HL L 197., 2002.7.26, 56. o.).

Tovabbképzés
2006. évi eléiranyzatok 2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi tényadatok
1317 000 1227776 1097 564,30
Megjegyzések

Kordbbi 1 8 2. (részben) jogcim
Ez az elGirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgdl:

- a szakmai tovdbbképzések és dtképzések, beleértve az intézménykozi alapon mitikodd és az intézményen beliili
nyelvoktatdst,

- atisztvisel6k szemindriumokon és konferencidkon valé részvételének dijai.

Jogalap
Az Eurépai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti szabdlyzata és kiilonosen annak 24a. cikke.

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi feltételek.
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131.

1310.

TANACS
13.ALCIM — AZ INTEZMENYNEL DOLGOZO SZEMELYEKKEL KAPCSOLATOS EGYEB KIADASOK  (folytatds)
Az intézmény személyi dllomdnydt segitd intézkedések
Rendkiviili timogatasok
2006. évi eldiranyzatok 2005. évi eléiranyzatok 2004. évi tényadatok
18 000 18 000 18 000,—

1311.

1312,

1313.

Megjegyzések

Kordbbi 1 6 0. jogcimcsoport

Ez az elGirdnyzat a killonosen nehéz helyzetbe keriilt tisztviselGket és egyéb alkalmazottakat segits intézkedések fedezésére
szolgal.

Jogalap

Az Eurdpai K6z0sségek tisztviselGinek személyzeti szabalyzata és kiilonosen annak 76. cikke.

A személyzet tarsadalmi kapcsolatai

2006. évi el8irdnyzatok 2005. évi elGiranyzatok 2004. évi tényadatok

120 000 120 000 140 000,—

Megjegyzések
Kordbbi 1 6 1. jogcimcsoport
Kordbbi 1 8 6 0. jogcim

Ez az elGirdnyzat a személyzet tagjai kozotti tarsadalmi kapcesolatok koltségeinek, valamint az overijsei Eurdpai Intézménykozi
Kozpont tevékenységeihez val6 tandcsi hozzdjaruldsnak a fedezésére szolgal.

Fogyatékkal él6knek jaro kiegészitG segélyek

2006. évi eliranyzatok 2005. évi eléiranyzatok

98 000 97 000 85 000,—

2004. évi tényadatok

Megjegyzések
Kordbbi 1 6 4. jogcimcsoport
Ez az elGirdnyzat a fogyatékkal él6k tdmogatdsat célzé politika részeként az alabbi kategéridkba tartozo, fogyatékkal €16 sze-

mélyek timogatdsanak fedezésére szolgal:

sz

—  hivatalban 1év§ tisztvisel 8k,
—  hivatalban 1év§ tisztvisel6k hdzastdrsa,
- valamennyi, az Eurdpai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti szabalyzata értelmében eltartottnak mindsiild gyermek.

Az elGiranyzat a fogyatékossdg miatt sziikségesnek itélt, kellsen megalapozott nem orvosi koltségek visszatéritésére szolgdl, a
rendelkezésre dllo koltségvetési forrdsok lehetGségein beliil a tartozkodasi hely szerinti vagy a szdrmazdsi orszdg nemzeti joga
altal biztositott lehetdségek kimeritését kovetSen.

Egyéb szocidlis intézkedések

2006. évi elGiranyzatok 2005. évi elGiranyzatok 2004. évi tényadatok

46 000 46 000 45 000,—

Megjegyzések
Kordbbi 1 6 2. jogcimcsoport

Ez az elGirdnyzat az alkalmazottak és csalddtagjaik tekintetében hozott egyéb szocidlis intézkedések fedezésére szolgdl.
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132.

1320.

1321.

1322,

Az intézménynél dolgozé személyekkel kapcsolatos tevékenységek

Orvosi szolgélat

2006. évi elGiranyzatok 2005. évi el6irdnyzatok 2004. évi tényadatok

395000 325000 310 000,—

Megjegyzések
Kordbbi 1 4 1. jogcimcsoport
Ez az elGirdnyzat kiilonosen az aldbbiak fedezésére szolgdl:

- az orvosi kozpontok miikodési koltségei, az orvosi vizsgdlatokkal kapcsolatos kiaddsok és a rokkantsagi bizottsag, vala-
mint a védGszemiivegek koltségei,

- fedez tovdbbd bizonyos, gyogydszati szempontbdl sziikségesnek itélt munkaeszkozok beszerzésével kapcsolatos kiaddso-
kat is.

Jogalap
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti szabdlyzata és kiilonosen annak 59. cikke, valamint II. mellékletének 8. cikke.

Ettermek és étkezdék

2006. évi elGirdnyzatok 2005. évi el6irdnyzatok 2004. évi tényadatok

1000 000 1 000 000 150 000,—

Megjegyzések
Kordbbi 1 8 4. jogcimcsoport
Ez az elirdnyzat az éttermek és étkezdék tizemeltetje dltal nydjtott szolgéltatdsok dijazdsdnak fedezésére szolgdl.

A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdése szeritni célhoz kotott bevétel becsiilt dsszege 10 000 euro.

BolesGdék és napkozi otthonok

2006. évi elGirdnyzatok 2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi tényadatok

1845000 1821 000 1535763,—

Megjegyzések
Kordbbi 1 8 6 3.és 1 8 6 4. jogcim
Ez az elGirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgdl:

- a Gyermekfeliigyeleti Kozpontnak és mds bolcsédéknek, napkozi otthonoknak a (Bizottsdg részére fizetendd) kiaddsaihoz
valé tandcsi hozzdjarulds.

- atandcsi bolesdde tizemeltetésébdl szarmazé mikodési koltségek.

A sziil6i hozzdjaruldsbol és a sziilSket foglalkoztatd szervezetek hozzdjaruldsaibdl szarmazo bevételek célhoz kotott bevétele-
ket tesznek lehetvé. A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdése szeritni célhoz kotott bevétel becsiilt 6sszege 450 000 euro.
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133. Kikiildetések
2006. évi elSirdnyzatok 2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi tényadatok
4600 000 4730000 4254 600,—
Megjegyzések

Kordbbi 1 3 0. jogcimcsoport

Ez az elGirdnyzat a személyzet kikiildetéseivel és szolgdlati ttjaival kapcsolatos koltségek, az utikoltségek, a kikiildetési napidi-
jak, valamint a kikiildetés sordn felmeriil§ jarulékos vagy rendkiviili kiaddsok fedezésére szolgal.

A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdése szeritni célhoz kotott bevétel Gsszege: p.m.

Jogalap
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata és kiilonosen annak VII. melléklete 11-13. cikke.



