
BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP

Cím
Alcím
Jogcím-
csoport
Jogcím

Megnevezés PT

2006. évi előirányzatok 2005. évi előirányzatok 2004. évi tényadatok

Kötelezettség-
vállalások Kifizetések Kötelezettség-

vállalások Kifizetések Kötelezettség-
vállalások Kifizetések

04 02. FOGLALKOZTATÁS ÉS
AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS
ALAP

04 02 01. Az Európai Szociális Alap
(ESZA) – 1. célkitűzés 2.1 6 610 531 936 5 309 941 032 6 330 986 284 4 674 610 741 5 736 331 620,81 4 258 250 169,26

04 02 02. Észak-Írországban és Íror-
szág határ menti megyéi-
ben a békét és a megbéké-
lést szolgáló
különprogram 2.1 10 920 000 32 871 849 19 500 000 38 798 654 29 285 182,— 59 304 921,27

04 02 03. Korábbi programok befe-
jezése 2.1 p.m. 9 663 855 p.m. 77 894 000 0,— 723 975 287,58

04 02 04. Az Európai Szociális Alap
(ESZA) – 2. célkitűzés 2.1 365 115 509 361 270 357 398 600 121 426 315 020 349 230 492,42 356 417 889,09

04 02 05. Korábbi programok befe-
jezése 2.1 p.m. 9 057 882 p.m. 40 497 000 0,— 211 442 941,85

04 02 06. Az Európai Szociális Alap
(ESZA) – 3. célkitűzés 2.1 3 988 828 533 3 628 877 052 3 911 064 342 3 580 000 000 3 801 668 336,44 2 546 132 736,31

04 02 07. Korábbi programok befe-
jezése 2.1 p.m. 6 003 636 p.m. 52 515 000 0,— 372 977 744,19

04 02 08. EQUAL 2.1 650 864 425 429 746 539 615 029 882 350 110 956 572 008 627,73 423 360 160,23

04 02 09. Korábbi programok befe-
jezése 2.1 p.m. 6 430 377 p.m. 36 690 000 0,— 95 825 213,25

04 02 10. Az Európai Szociális Alap
(ESZA) – A működéshez
kapcsolódó szakmai segít-
ségnyújtás, innovációs
intézkedések 2.1 22 312 556 25 000 000 28 562 747 36 000 000 32 814 808,39 23 824 528,89

04 02 11. Korábbi programok befe-
jezése 2.1 p.m. 119 081 p.m. 1 075 794 1 233 865,35 557 986,55

04 02 12. EURES (Európai Foglal-
koztatási Szolgálat) 3 16 000 000 14 400 000 17 000 000 14 400 000 16 302 088,99 15 309 419,59

04 02 13. Innovatív megközelíté-
sekre irányuló projektek a
tagállamok munkaerőpia-
cain 3 — — — p.m. 0,— 0,—

04 02 15. Munkaerőpiac 3 15 750 000 11 850 000 14 000 000 14 000 000 9 164 630,06 4 379 177,02

04 02 16. A foglalkoztatás terén a
helyi kötelezettségvállalást
ösztönző előkészítő intéz-
kedések 3 — p.m. — p.m. 0,— 2 980 432,79

04 02. Alcím – Összesen 11 680 322 959 9 845 231 660 11 334 743 376 9 342 907 165 10 548 039 652,19 9 094 738 607,87
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BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP (folytatás)

Megjegyzések

Az 1260/1999/EK tanácsi rendelet 39. cikke rendelkezik pénzügyi korrekciókról, amely szerint minden bevételt a bevételki-
mutatás 6 5 0 0. jogcíme alatt kell elszámolni. Az ilyen jövedelem további előirányzatok biztosítására használható fel a költ-
ségvetési rendelet 18. cikke értelmében olyan konkrét esetekben, amikor azok szükségesek a korábban már elhatározott kor-
rekciók visszavonásával vagy csökkentésével kapcsolatos kockázatok fedezése érdekében.

Az 1260/1999/EK rendelet megállapítja az olyan számlákra történő fizetések visszafizetésének feltételeit, amelyek nem csök-
kentik az érintett műveletekhez a strukturális alapokból történő hozzájárulást. A bevételkimutatás 6 1 5 7. jogcíme alatt fel-
tüntetett, számlakifizetésekből származó minden bevétel felhasználható további előirányzatok biztosítására a költségvetési ren-
delet 18. és 157. cikke értelmében.

A béke és kiegyezés speciális programja folytatódik a berlini Európai Tanács fent említett határozatával összhangban, és 500 mil-
lió eurós összeget biztosít a program új érvényességi idejére. Az addicionalitást teljes mértékben figyelembe kell venni. A Bizott-
ságnak éves jelentést kell benyújtania az Európai Parlamenthez erről az intézkedésről.

A csalás elleni küzdelem intézkedéseit a 24 02 01. jogcímcsoport alapján finanszírozzák.

Jogalap

Az Európai Közösség létrehozásáról szóló szerződés és különösen annak 158., 159. és 161. cikke.

Az Európai Tanács 1999. március 24–25-én tartott berlini ülésének következtetései.

A legutóbb az 1105/2003/EK rendelettel (HL L 158., 2003.6.27., 3. o.) módosított, a strukturális alapokra vonatkozó általános
rendelkezések megállapításáról szóló, 1999. június 21-i 1260/1999/EK tanácsi rendelet (HL L 161., 1999.6.26., 1. o.).

04 02 01. Az Európai Szociális Alap (ESZA) – 1. célkitűzés

Számadatok (Differenciált előirányzatok)

2006. évi előirányzatok 2005. évi előirányzatok 2004. évi tényadatok

Kötelezettség-
vállalások Kifizetések Kötelezettség-

vállalások Kifizetések Kötelezettség-
vállalások Kifizetések

6 610 531 936 5 309 941 032 6 330 986 284 4 674 610 741 5 736 331 620,81 4 258 250 169,26

A kifizetések várható ütemezése a kötelezettségvállalásokhoz képest a következő:

Kötelezettségvállalások

Kifizetések

2005 2006 2007 2008 Következő
évek és egyéb

2005 előtti, kifizetetlen köte-
lezettségvállalások

8 498 617 058 4 674 610 741 3 824 006 317

Ismét rendelkezésre álló
és/vagy 2004-ról áthozott
kötelezettségvállalási elői-
rányzatok

48 702 203 48 702 203

2005. évi előirányzatok 6 330 986 284 1 437 232 512 4 893 753 772

2006. évi előirányzatok 6 610 531 936 5 300 000 000 1 310 531 936

Összesen 21 488 837 481 4 674 610 741 5 309 941 032 4 893 753 772 5 300 000 000 1 310 531 936

Megjegyzések

Ez az előirányzat az ESZA 1. célkitűzési intézkedéseinek fedezésére szolgál az új programozási időszakkal (2000 és 2006 között)
kapcsolatos kötelezettségvállalások esetében.

2006.3.15. HU Az Európai Unió Hivatalos Lapja II/217



BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP (folytatás)

04 02 01. (folytatás)

Az EK-Szerződés 3. cikke értelmében más közösségi politikák meghatározása és végrehajtása során a Közösség célja, hogy kikü-
szöbölje az egyenlőtlenségeket és előmozdítsa a nők és a férfiak közötti egyenlőséget.

A strukturális alap előirányzatait ezért csak akkor lehet felhasználni, ha az általuk finanszírozott intézkedések összhangban van-
nak a szerződések rendelkezéseivel és az azok alapján elfogadott jogi aktusokkal, különös tekintettel a környezetvédelmet és a
nők és a férfiak közötti egyenlőséget, valamint a hátrányos helyzetű, köztük a fogyatékkal élő személyek hátrányos megkülön-
böztetése elleni küzdelmet érintő jogszabályokat.

Jogalap

Az Európai Szociális Alapról szóló, 1999. június 21-i 1262/1999/EK európai parlamenti és tanácsi rendelet (HL L 161.,
1999.6.26., 48. o.).

04 02 02. Észak-Írországban és Írország határ menti megyéiben a békét és a megbékélést szolgáló különprogram

Számadatok (Differenciált előirányzatok)

2006. évi előirányzatok 2005. évi előirányzatok 2004. évi tényadatok

Kötelezettség-
vállalások Kifizetések Kötelezettség-

vállalások Kifizetések Kötelezettség-
vállalások Kifizetések

10 920 000 32 871 849 19 500 000 38 798 654 29 285 182,— 59 304 921,27

Megjegyzések

A béke és kiegyezés speciális programja folytatódott a berlini Európai Tanács határozataival összhangban, és 500 millió eurós
összeget biztosított (1999-es áron) a program új érvényességi idejére (2000–2004). A brüsszeli Európai Tanács 2004. június
17-i és 18-i következtetéseiben szereplő kérés értelmében további 105 millió eurós összeg biztosított, 2005-ben és 2006-ban
történő kiutalással, a program és a strukturális alapok egyéb, 2006-ban véget érő programjai szerinti intervenciók összehango-
lására. Az addicionalitás elvét szigorúan be kell tartani. Ezzel az intézkedéssel kapcsolatban a Bizottság éves jelentést köteles az
Európai Parlament elé terjeszteni.

Jogalap

A legutóbb az 1105/2003/EK rendelettel (HL L 158., 2003.6.27., 3. o.) módosított, a strukturális alapokra vonatkozó általános
rendelkezések megállapításáról szóló, 1999. június 21-i 1260/1999/EK tanácsi rendelet (HL L 161., 1999.6.26., 1. o.).

A strukturális alapok 1. célkitűzése keretében történő kötelezettségvállalási előirányzatok tagállamonkénti indikatív felosztásá-
nak a 2000-től 2006-ig tartó időszakra történő rögzítéséről szóló, 1999. július 1-jei 1999/501/EK bizottsági határozat
(HL L 194., 1999.7.27., 49. o.) és különösen annak (5) preambulumbekezdése.

Jogi hivatkozások

A berlini Európai Tanács 1999. március 24-i és 25-i következtetései és különösen annak (44) bekezdése b) pontja.

A brüsszeli Európai Tanács 2004. június 17-i és 18-i következtetései és különösen annak (49) bekezdése.
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BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP (folytatás)

04 02 03. Korábbi programok befejezése

Számadatok (Differenciált előirányzatok)

2006. évi előirányzatok 2005. évi előirányzatok 2004. évi tényadatok

Kötelezettség-
vállalások Kifizetések Kötelezettség-

vállalások Kifizetések Kötelezettség-
vállalások Kifizetések

p.m. 9 663 855 p.m. 77 894 000 0,— 723 975 287,58

A kifizetések várható ütemezése a kötelezettségvállalásokhoz képest a következő:

Kötelezettségvállalások

Kifizetések

2005 2006 2007 2008 Következő
évek és egyéb

2005 előtti, kifizetetlen köte-
lezettségvállalások

237 776 322 77 894 000 9 663 855 10 000 000 10 000 000 130 218 467

Ismét rendelkezésre álló
és/vagy 2004-ról áthozott
kötelezettségvállalási elői-
rányzatok

2005. évi előirányzatok p.m.

2006. évi előirányzatok p.m.

Összesen 237 776 322 77 894 000 9 663 855 10 000 000 10 000 000 130 218 467

Megjegyzések

Ez az előirányzat a korábbi programozási időszakból még rendezendő kötelezettségvállalások ESZA általi finanszírozásának
fedezésére szolgál a korábbi 1. és 6. célkitűzéssel kapcsolatban.

Jogalap

A legutóbb a 85/568/EGK határozattal (HL L 370., 1985.12.31., 40. o.) módosított, az Európai Szociális Alap feladatairól szó-
ló, 1983. október 17-i 83/516/EGK tanácsi határozat (HL L 289., 1983.10.22., 38. o.).

A legutóbb a 3823/85/EGK (HL L 370., 1985.12.31., 23. o.) és a 3824/85/EGK (HL L 370., 1985.12.31., 25. o.) rendelettel
módosított, az Európai Szociális Alap feladatairól szóló 83/516/EGK rendelet végrehajtásáról szóló, 1983. október 17-i
2950/83/EGK tanácsi rendelet (HL L 289., 1983.10.22., 1. o.).

A legutóbb a 3193/94/EK rendelettel (HL L 337., 1994.12.24., 11. o.) módosított, a strukturális alapok feladatairól és eredmé-
nyességéről, továbbá tevékenységüknek egymás között, valamint az Európai Beruházási Bank és az egyéb meglévő pénzügyi esz-
közök műveleivel történő összehangolásáról szóló, 1988. június 24-i 2052/88/EGK tanácsi rendelet (HL L 185., 1988.7.15.,
9. o.).

A 3193/94/EK rendelettel (HL L 337., 1994.12.24., 11. o.) módosított, a strukturális alapokról és azok eredményességéről, vala-
mint tevékenységeik egymás közti, illetve az Európai Beruházási Bankkal és más meglévő pénzügyi instrumentumokkal való
összehangolásáról szóló 2052/88/EGK rendelet végrehajtására vonatkozó rendelkezések meghatározásáról szóló, 1988. decem-
ber 19-i 4253/88/EGK tanácsi rendelet (HL L 374., 1988.12.31., 1. o.).

A legutóbb a 2084/93/EGK rendelettel (HL L 193., 1993.7.31., 39. o.) módosított, az Európai Szociális Alapról szóló
2052/88/EGK rendelet végrehajtásához szükséges intézkedések megállapításáról szóló, 1988. december 19-i 4255/88/EGK taná-
csi rendelet (HL L 374., 1988.12.31., 21. o.).

Az Európai Szociális Alapról szóló, 1999. június 21-i 1262/1999/EK európai parlamenti és tanácsi rendelet (HL L 161.,
1999.6.26., 48. o.).
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BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP (folytatás)

04 02 04. Az Európai Szociális Alap (ESZA) – 2. célkitűzés

Számadatok (Differenciált előirányzatok)

2006. évi előirányzatok 2005. évi előirányzatok 2004. évi tényadatok

Kötelezettség-
vállalások Kifizetések Kötelezettség-

vállalások Kifizetések Kötelezettség-
vállalások Kifizetések

365 115 509 361 270 357 398 600 121 426 315 020 349 230 492,42 356 417 889,09

A kifizetések várható ütemezése a kötelezettségvállalásokhoz képest a következő:

Kötelezettségvállalások

Kifizetések

2005 2006 2007 2008 Következő
évek és egyéb

2005 előtti, kifizetetlen köte-
lezettségvállalások

882 883 554 426 315 020 360 764 857 95 803 677

Ismét rendelkezésre álló
és/vagy 2004-ról áthozott
kötelezettségvállalási elői-
rányzatok

505 500 505 500

2005. évi előirányzatok 398 600 121 300 000 000 98 600 121

2006. évi előirányzatok 365 115 509 300 000 000 65 115 509

Összesen 1 647 104 684 426 315 020 361 270 357 395 803 677 398 600 121 65 115 509

Megjegyzések

Ez az előirányzat az ESZA 2. célkitűzési intézkedéseinek fedezésére szolgál a 2000 és 2006 közötti programozási időszakkal
kapcsolatos kötelezettségvállalások esetében.

Az EK-Szerződés 3. cikke értelmében más közösségi politikák meghatározása és végrehajtása során a Közösség célja, hogy kikü-
szöbölje az egyenlőtlenségeket és előmozdítsa a nők és a férfiak közötti egyenlőséget.

A strukturális alap előirányzatait ezért csak akkor lehet felhasználni, ha az általuk finanszírozott intézkedések összhangban van-
nak a szerződések rendelkezéseivel és az azok alapján elfogadott jogi aktusokkal, különös tekintettel a környezetvédelmet és a
nők és a férfiak közötti egyenlőséget, valamint a hátrányos helyzetű, köztük a fogyatékkal élő személyek hátrányos megkülön-
böztetése elleni küzdelmet érintő jogszabályokat.

Jogalap

Az Európai Szociális Alapról szóló, 1999. június 21-i 1262/1999/EK európai parlamenti és tanácsi rendelet (HL L 161.,
1999.6.26., 48. o.).
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BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP (folytatás)

04 02 05. Korábbi programok befejezése

Számadatok (Differenciált előirányzatok)

2006. évi előirányzatok 2005. évi előirányzatok 2004. évi tényadatok

Kötelezettség-
vállalások Kifizetések Kötelezettség-

vállalások Kifizetések Kötelezettség-
vállalások Kifizetések

p.m. 9 057 882 p.m. 40 497 000 0,— 211 442 941,85

A kifizetések várható ütemezése a kötelezettségvállalásokhoz képest a következő:

Kötelezettségvállalások

Kifizetések

2005 2006 2007 2008 Következő
évek és egyéb

2005 előtti, kifizetetlen köte-
lezettségvállalások

221 168 777 40 497 000 9 057 882 10 000 000 10 000 000 151 613 895

Ismét rendelkezésre álló
és/vagy 2004-ról áthozott
kötelezettségvállalási elői-
rányzatok

2005. évi előirányzatok p.m.

2006. évi előirányzatok p.m.

Összesen 221 168 777 40 497 000 9 057 882 10 000 000 10 000 000 151 613 895

Megjegyzések

Ez az előirányzat a korábbi programozási időszakból még rendezendő kötelezettségvállalások ESZA általi finanszírozásának
fedezésére szolgál a korábbi 2. és 5(b). célkitűzéssel kapcsolatban.

Jogalap

A legutóbb a 3193/94/EK rendelettel (HL L 337., 1994.12.24., 11. o.) módosított, a strukturális alapok feladatairól és eredmé-
nyességéről, továbbá tevékenységüknek egymás között, valamint az Európai Beruházási Bank és az egyéb meglévő pénzügyi esz-
közök műveleivel történő összehangolásáról szóló, 1988. június 24-i 2052/88/EGK tanácsi rendelet (HL L 185., 1988.7.15.,
9. o.).

A 3193/94/EK rendelettel (HL L 337., 1994.12.24., 11. o.) módosított, a strukturális alapokról és azok eredményességéről, vala-
mint tevékenységeik egymás közti, illetve az Európai Beruházási Bankkal és más meglévő pénzügyi instrumentumokkal való
összehangolásáról szóló 2052/88/EGK rendelet végrehajtására vonatkozó rendelkezések meghatározásáról szóló, 1988. decem-
ber 19-i 4253/88/EGK tanácsi rendelet (HL L 374., 1988.12.31., 1. o.).

A legutóbb a 2084/93/EGK rendelettel (HL L 193., 1993.7.31., 39. o.) módosított, az Európai Szociális Alapról szóló
2052/88/EGK rendelet végrehajtásához szükséges intézkedések megállapításáról szóló, 1988. december 19-i 4255/88/EGK taná-
csi rendelet (HL L 374., 1988.12.31., 21. o.).

Az Európai Szociális Alapról szóló, 1999. június 21-i 1262/1999/EK európai parlamenti és tanácsi rendelet (HL L 161.,
1999.6.26., 48. o.).

2006.3.15. HU Az Európai Unió Hivatalos Lapja II/221



BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP (folytatás)

04 02 06. Az Európai Szociális Alap (ESZA) – 3. célkitűzés

Számadatok (Differenciált előirányzatok)

2006. évi előirányzatok 2005. évi előirányzatok 2004. évi tényadatok

Kötelezettség-
vállalások Kifizetések Kötelezettség-

vállalások Kifizetések Kötelezettség-
vállalások Kifizetések

3 988 828 533 3 628 877 052 3 911 064 342 3 580 000 000 3 801 668 336,44 2 546 132 736,31

A kifizetések várható ütemezése a kötelezettségvállalásokhoz képest a következő:

Kötelezettségvállalások

Kifizetések

2005 2006 2007 2008 Következő
évek és egyéb

2005 előtti, kifizetetlen köte-
lezettségvállalások

7 882 525 589 3 580 000 000 3 595 725 252 706 800 337

Ismét rendelkezésre álló
és/vagy 2004-ról áthozott
kötelezettségvállalási elői-
rányzatok

33 151 800 33 151 800

2005. évi előirányzatok 3 911 064 342 3 000 000 000 911 064 342

2006. évi előirányzatok 3 988 828 533 2 900 000 000 1 088 828 533

Összesen 15 815 570 264 3 580 000 000 3 628 877 052 3 706 800 337 3 811 064 342 1 088 828 533

Megjegyzések

Ez az előirányzat az ESZA 3. célkitűzési intézkedéseinek fedezésére szolgál a 2000 és 2006 közötti programozási időszakkal
kapcsolatos kötelezettségvállalások esetében.

Az EK-Szerződés 3. cikke értelmében más közösségi politikák meghatározása és végrehajtása során a Közösség célja, hogy kikü-
szöbölje az egyenlőtlenségeket és előmozdítsa a nők és a férfiak közötti egyenlőséget.

A strukturális alap előirányzatait ezért csak akkor lehet felhasználni, ha az általuk finanszírozott intézkedések összhangban van-
nak a szerződések rendelkezéseivel és az azok alapján elfogadott jogi aktusokkal, különös tekintettel a környezetvédelmet és a
nők és a férfiak közötti egyenlőséget, valamint a hátrányos helyzetű, köztük a fogyatékkal élő személyek hátrányos megkülön-
böztetése elleni küzdelmet érintő jogszabályokat.

Jogalap

Az Európai Szociális Alapról szóló, 1999. június 21-i 1262/1999/EK európai parlamenti és tanácsi rendelet (HL L 161.,
1999.6.26., 48. o.).
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BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP (folytatás)

04 02 07. Korábbi programok befejezése

Számadatok (Differenciált előirányzatok)

2006. évi előirányzatok 2005. évi előirányzatok 2004. évi tényadatok

Kötelezettség-
vállalások Kifizetések Kötelezettség-

vállalások Kifizetések Kötelezettség-
vállalások Kifizetések

p.m. 6 003 636 p.m. 52 515 000 0,— 372 977 744,19

A kifizetések várható ütemezése a kötelezettségvállalásokhoz képest a következő:

Kötelezettségvállalások

Kifizetések

2005 2006 2007 2008 Következő
évek és egyéb

2005 előtti, kifizetetlen köte-
lezettségvállalások

145 053 547 52 515 000 6 003 636 10 000 000 10 000 000 66 534 911

Ismét rendelkezésre álló
és/vagy 2004-ról áthozott
kötelezettségvállalási elői-
rányzatok

2005. évi előirányzatok p.m.

2006. évi előirányzatok p.m.

Összesen 145 053 547 52 515 000 6 003 636 10 000 000 10 000 000 66 534 911

Megjegyzések

Ez az előirányzat a korábbi programozási időszakból még rendezendő kötelezettségvállalások ESZA általi finanszírozásának
fedezésére szolgál a korábbi 3. és 4. célkitűzéssel kapcsolatban.

Jogalap

A legutóbb a 3193/94/EK rendelettel (HL L 337., 1994.12.24., 11. o.) módosított, a strukturális alapok feladatairól és eredmé-
nyességéről, továbbá tevékenységüknek egymás között, valamint az Európai Beruházási Bank és az egyéb meglévő pénzügyi esz-
közök műveleivel történő összehangolásáról szóló, 1988. június 24-i 2052/88/EGK tanácsi rendelet (HL L 185., 1988.7.15.,
9. o.).

A 3193/94/EK rendelettel (HL L 337., 1994.12.24., 11. o.) módosított, a strukturális alapokról és azok eredményességéről, vala-
mint tevékenységeik egymás közti, illetve az Európai Beruházási Bankkal és más meglévő pénzügyi instrumentumokkal való
összehangolásáról szóló 2052/88/EGK rendelet végrehajtására vonatkozó rendelkezések meghatározásáról szóló, 1988. decem-
ber 19-i 4253/88/EGK tanácsi rendelet (HL L 374., 1988.12.31., 1. o.).

A legutóbb a 2084/93/EGK rendelettel (HL L 193., 1993.7.31., 39. o.) módosított, az Európai Szociális Alapról szóló
2052/88/EGK rendelet végrehajtásához szükséges intézkedések megállapításáról szóló, 1988. december 19-i 4255/88/EGK taná-
csi rendelet (HL L 374., 1988.12.31., 21. o.).

Az Európai Szociális Alapról szóló, 1999. június 21-i 1262/1999/EK európai parlamenti és tanácsi rendelet (HL L 161.,
1999.6.26., 48. o.).
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BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP (folytatás)

04 02 08. EQUAL

Számadatok (Differenciált előirányzatok)

2006. évi előirányzatok 2005. évi előirányzatok 2004. évi tényadatok

Kötelezettség-
vállalások Kifizetések Kötelezettség-

vállalások Kifizetések Kötelezettség-
vállalások Kifizetések

650 864 425 429 746 539 615 029 882 350 110 956 572 008 627,73 423 360 160,23

A kifizetések várható ütemezése a kötelezettségvállalásokhoz képest a következő:

Kötelezettségvállalások

Kifizetések

2005 2006 2007 2008 Következő
évek és egyéb

2005 előtti, kifizetetlen köte-
lezettségvállalások

1 235 612 399 350 110 956 429 483 921 456 017 522

Ismét rendelkezésre álló
és/vagy 2004-ról áthozott
kötelezettségvállalási elői-
rányzatok

262 618 262 618

2005. évi előirányzatok 615 029 882 615 029 882

2006. évi előirányzatok 650 864 425 650 864 425

Összesen 2 501 769 324 350 110 956 429 746 539 456 017 522 615 029 882 650 864 425

Megjegyzések

Ez az előirányzat az EQUAL közösségi kezdeményezés alapján a munkaerő-piaci diszkrimináció és mindenfajta egyenlőtlenség
elleni küzdelem új gyakorlatainak előmozdítását célzó transznacionális együttműködéssel kapcsolatban hozott intézkedések
fedezésére szolgál.

Az e kezdeményezés esetében elkülönített költségvetési előirányzat legfeljebb 2 %-át képviselő tájékoztató összeget a műszaki
segítségnyújtás finanszírozására tartják fenn. Ahol az ilyen műszaki segítségnyújtási intézkedéseket a Bizottság kezdeménye-
zésére végzik el, az összköltségnek akár 100 %-a is finanszírozható.

Az EK-Szerződés 3. cikke értelmében más közösségi politikák meghatározása és végrehajtása során a Közösség célja, hogy kikü-
szöbölje az egyenlőtlenségeket, és előmozdítsa a nők és a férfiak közötti egyenlőséget.

A strukturális alap előirányzatait ezért csak akkor lehet felhasználni, ha az általuk finanszírozott intézkedések összhangban van-
nak a szerződések rendelkezéseivel és az azok alapján elfogadott jogi aktusokkal, különös tekintettel a környezetvédelmet és a
nők és a férfiak közötti egyenlőséget, valamint a hátrányos helyzetű, köztük a fogyatékkal élő személyek hátrányos megkülön-
böztetése elleni küzdelmet érintő jogszabályokat.

Az előirányzat jelentős részét a nők hátrányos munkaerő-piaci, szakképzési és munkahelyi előmeneteli megkülönböztetése elleni
küzdelemre különítik el.

Jogalap

Az Európai Szociális Alapról szóló, 1999. június 21-i 1262/1999/EK európai parlamenti és tanácsi rendelet (HL L 161.,
1999.6.26., 48. o.).

Jogi hivatkozások

A Bizottság 2000. április 14-i közleménye a tagállamok részére a munkaerőpiaccal kapcsolatos hátrányos megkülönböztetés és
egyenlőtlenségek minden formája elleni küzdelem új módszerei előmozdítása érdekében a transznacionális együttműködésre
vonatkozóan az EQUAL elnevezésű közösségi kezdeményezés számára iránymutatások létrehozásáról (HL C 127., 2000.5.5.,
2. o.).
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BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP (folytatás)

04 02 09. Korábbi programok befejezése

Számadatok (Differenciált előirányzatok)

2006. évi előirányzatok 2005. évi előirányzatok 2004. évi tényadatok

Kötelezettség-
vállalások Kifizetések Kötelezettség-

vállalások Kifizetések Kötelezettség-
vállalások Kifizetések

p.m. 6 430 377 p.m. 36 690 000 0,— 95 825 213,25

A kifizetések várható ütemezése a kötelezettségvállalásokhoz képest a következő:

Kötelezettségvállalások

Kifizetések

2005 2006 2007 2008 Következő
évek és egyéb

2005 előtti, kifizetetlen köte-
lezettségvállalások

158 224 130 36 690 000 6 430 377 10 000 000 10 000 000 95 103 753

Ismét rendelkezésre álló
és/vagy 2004-ról áthozott
kötelezettségvállalási elői-
rányzatok

2005. évi előirányzatok p.m.

2006. évi előirányzatok p.m.

Összesen 158 224 130 36 690 000 6 430 377 10 000 000 10 000 000 95 103 753

Megjegyzések

Ez az előirányzat a 2000 és 2006 közötti programozási időszak közösségi kezdeményezései közül még rendezendő kötelezett-
ségvállalások ESZA általi finanszírozásának fedezésére szolgál.

Jogalap

A legutóbb a 3193/94/EK rendelettel (HL L 337., 1994.12.24., 11. o.) módosított, a strukturális alapok feladatairól és eredmé-
nyességéről, továbbá tevékenységüknek egymás között, valamint az Európai Beruházási Bank és az egyéb meglévő pénzügyi esz-
közök műveleivel történő összehangolásáról szóló, 1988. június 24-i 2052/88/EGK tanácsi rendelet (HL L 185., 1988.7.15.,
9. o.).

A 3193/94/EK rendelettel (HL L 337., 1994.12.24., 11. o.) módosított, a strukturális alapokról és azok eredményességéről, vala-
mint tevékenységeik egymás közti, illetve az Európai Beruházási Bankkal és más meglévő pénzügyi instrumentumokkal való
összehangolásáról szóló 2052/88/EGK rendelet végrehajtására vonatkozó rendelkezések meghatározásáról szóló, 1988. decem-
ber 19-i 4253/88/EGK tanácsi rendelet (HL L 374., 1988.12.31., 1. o.).

A legutóbb a 2084/93/EGK rendelettel (HL L 193., 1993.7.31., 39. o.) módosított, az Európai Szociális Alapról szóló
2052/88/EGK rendelet végrehajtásához szükséges intézkedések megállapításáról szóló, 1988. december 19-i 4255/88/EGK taná-
csi rendelet (HL L 374., 1988.12.31., 21. o.).

Az Európai Szociális Alapról szóló, 1999. június 21-i 1262/1999/EK európai parlamenti és tanácsi rendelet (HL L 161.,
1999.6.26., 48. o.).

Jogi hivatkozások

A Bizottság 1992. május 13-i közleménye a tagállamok részére a textil- és ruhaipartól erőteljesen függő régiókra irányuló közös-
ségi kezdeményezés (RETEX) keretében a tagállamok által felállítandó operatív programokra vonatkozó iránymutatások meg-
határozásáról (HL C 142., 1992.6.4., 5. o.).

A Bizottság 1994. június 15-i közleménye a tagállamok részére a halászati ágazat szerkezetátalakítására irányuló közösségi
kezdeményezés (PESCA) keretében a tagállamok által benyújtandó támogatás iránti kérelmek tárgyát képező globális támoga-
tásokra vagy integrált operatív programokra vonatkozó iránymutatások meghatározásáról (HL C 180., 1994.7.1., 1. o.).
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BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP (folytatás)

04 02 09. (folytatás)

A Bizottság 1994. június 15-i közleménye a tagállamok részére a városi körzetekre irányuló közösségi kezdeményezés (UR-
BAN) keretében a tagállamok által felállítandó operatív programokra vonatkozó iránymutatások meghatározásáról (HL C 180.,
1994.7.1., 6. o.).

A Bizottság 1994. június 15-i közleménye a tagállamok részére a kis- és középvállalkozásoknak az egységes piachoz való hoz-
záigazítására irányuló közösségi kezdeményezés (KKV-kezdeményezés) keretében a tagállamok által előterjesztendő operatív
programokra vonatkozó iránymutatások meghatározásáról (HL C 180., 1994.7.1., 10. o.).

A Bizottság 1994. június 15-i közleménye a tagállamok részére a RETEX-kezdeményezésre vonatkozó iránymutatások megha-
tározásáról (HL C 180., 1994.7.1., 17. o.).

A Bizottság 1994. június 15-i közleménye a tagállamok részére a fegyverkezési ipar átállítására irányuló közösségi kezdemé-
nyezés (Konver) keretében a tagállamok által felállítandó operatív programokra vagy globális támogatásokra vonatkozó irány-
mutatások meghatározásáról (HL C 180., 1994.7.1., 18. o.).

A Bizottság 1994. június 15-i közleménye a tagállamok részére az acélipari övezetek gazdasági átállítására irányuló közösségi
kezdeményezés (Resider II) keretében a tagállamok által felállítandó operatív programokra vagy globális támogatásokra vonat-
kozó iránymutatások meghatározásáról (HL C 180., 1994.7.1., 22. o.).

A Bizottság 1994. június 15-i közleménye a tagállamok részére a szénbányászati övezetek gazdasági átállítására irányuló közös-
ségi kezdeményezés (Rechar II) keretében a tagállamok által felállítandó operatív programokra vagy globális támogatásokra
vonatkozó iránymutatások meghatározásáról (HL C 180., 1994.7.1., 26. o.).

A Bizottság 1994. június 15-i közleménye a tagállamok részére a foglalkoztatás elősegítésére és a munkaerőnek az ipari átala-
kuláshoz való alkalmazkodására irányuló, „A munkaerő alkalmazkodása az ipari átalakuláshoz (ADAPT)” elnevezésű közösségi
kezdeményezés keretében a tagállamok által előterjesztendő operatív programokra vagy globális támogatásokra vonatkozó
iránymutatások meghatározásáról (HL C 180., 1994.7.1., 30. o.).

A Bizottság 1994. június 15-i közleménye a tagállamok részére a foglalkoztatás növelésének alapvetően az emberi erőforrások
fejlesztésén keresztül történő elősegítésére irányuló, „Foglalkoztatás és az emberi erőforrások fejlesztése” elnevezésű közösségi
kezdeményezés (Employment) keretében a tagállamok által előterjesztendő operatív programokra vagy globális támogatásokra
vonatkozó iránymutatások meghatározásáról (HL C 180., 1994.7.1., 36. o.).

A Bizottság 1994. június 15-i közleménye a tagállamok részére a legkülső régiókra irányuló közösségi kezdeményezés (REGIS
II) keretében a tagállamok által felállítandó operatív programokra vonatkozó iránymutatások meghatározásáról (HL C 180.,
1994.7.1., 44. o.).

A Bizottság 1994. június 15-i közleménye a tagállamok részére a vidékfejlesztésre irányuló közösségi kezdeményezés (Leader
II) keretében a tagállamok által felállítandó integrált operatív programokra vagy globális támogatásokra vonatkozó iránymuta-
tások meghatározásáról (HL C 180., 1994.7.1., 48. o.).

A Bizottság 1994. június 15-i közleménye a tagállamok részére a határ menti övezetek fejlesztésére, a határokon átnyúló együtt-
működésre és a kiválasztott energiahálózatokra irányuló közösségi kezdeményezés (Interreg II) keretében a tagállamok által fel-
állítandó operatív programokra vonatkozó iránymutatások meghatározásáról (HL C 180., 1994.7.1., 60. o.).

A Bizottság 1995. május 16-i közleménye a tagállamok részére az Észak-Írországban és Írország határ menti megyéiben a békét
és megbékélést szolgáló egyedi támogatási program (PEACE I) keretében létrejövő kezdeményezésre vonatkozó iránymutatások
meghatározásáról (HL C 186., 1995.7.20., 3. o.).

A Bizottság 1996. május 8-i közleménye a tagállamok részére a városi övezetekre irányuló közösségi kezdeményezés (URBAN)
keretében a tagállamok által felállítandó operatív programokra vonatkozó iránymutatások meghatározásáról (HL C 200.,
1996.7.10., 4. o.).

A Bizottság 1996. május 8-i közleménye a tagállamok részére a foglalkoztatás elősegítésére és a munkaerőnek az ipari átala-
kuláshoz való alkalmazkodására irányuló, a munkaerőnek az ipari átalakuláshoz történő alkalmazkodására (ADAPT) irányuló
közösségi kezdeményezés keretében a tagállamok által előterjesztendő operatív programokra vagy globális támogatásokra vonat-
kozó iránymutatások meghatározásáról (HL C 200., 1996.7.10., 7. o.).
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BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP (folytatás)

04 02 09. (folytatás)

A Bizottság 1996. május 8-i közleménye a tagállamok részére a foglalkoztatás növelésének alapvetően az emberi erőforrások
fejlesztésén keresztül történő elősegítésére irányuló, a foglalkoztatásra és az emberi erőforrások fejlesztésére irányuló közösségi
kezdeményezés keretében a tagállamok által előterjesztendő operatív programokra vagy globális támogatásokra vonatkozó
módosított iránymutatások meghatározásáról (HL C 200., 1996.7.10., 13. o.).

A Bizottság 1996. május 8-i közleménye a tagállamok részére a területrendezéssel kapcsolatos transznacionális együttműkö-
désre irányuló Interreg közösségi kezdeményezés (Interreg II C) keretében a tagállamok által felállítandó operatív programokra
vonatkozó iránymutatások meghatározásáról (HL C 200., 1996.7.10., 23. o.).

A Bizottság 1997. november 26-i közleménye az Európai Parlament, a Tanács, a Gazdasági és Szociális Bizottság és a Régiók
Bizottsága részére az Észak-Írországban és Írország határ menti megyéiben a békét és megbékélést szolgáló egyedi támogatási
programról (1995–1999) (PEACE I) (COM(97) 642 végleges).

04 02 10. Az Európai Szociális Alap (ESZA) – A működéshez kapcsolódó szakmai segítségnyújtás, innovációs intézkedések

Számadatok (Differenciált előirányzatok)

2006. évi előirányzatok 2005. évi előirányzatok 2004. évi tényadatok

Kötelezettség-
vállalások Kifizetések Kötelezettség-

vállalások Kifizetések Kötelezettség-
vállalások Kifizetések

22 312 556 25 000 000 28 562 747 36 000 000 32 814 808,39 23 824 528,89

A kifizetések várható ütemezése a kötelezettségvállalásokhoz képest a következő:

Kötelezettségvállalások

Kifizetések

2005 2006 2007 2008 Következő
évek és egyéb

2005 előtti, kifizetetlen köte-
lezettségvállalások

63 357 178 21 718 626 5 243 722 17 018 628 19 376 202

Ismét rendelkezésre álló
és/vagy 2004-ról áthozott
kötelezettségvállalási elői-
rányzatok

2005. évi előirányzatok 28 562 747 14 281 374 8 600 000 5 681 373

2006. évi előirányzatok 22 312 556 11 156 278 3 299 999 7 623 798 232 481

Összesen 114 232 481 36 000 000 25 000 000 26 000 000 27 000 000 232 481

Megjegyzések

Ez az előirányzat az 1260/1999/EK tanácsi rendelet 22. és 23. cikkében előírt, ESZA által finanszírozott innovatív intézkedések
és műszaki segítségnyújtás fedezésére szolgál. Az innovatív intézkedések közé tartoznak tanulmányok, kísérleti projektek és
tapasztalatcserék. Céljuk különösen, hogy előmozdítsák a strukturális alap intézkedéseinek minőségi javulását. A műszaki segít-
ségnyújtás kiterjed az ESZA megvalósításához szükséges előkészítő, figyelemmel kísérő, értékelési, felügyeleti és igazgatási intéz-
kedésekre. Az előirányzat különösen az alábbiaknak való megfelelésre használható:

– támogatási ráfordítások (reprezentációs ráfordítások, képzés, találkozók, kiküldetések),

– tájékoztatási és publikációs kiadások,

– információs technológiára és telekommunikációra fordított kiadások,

– szolgáltatási és tanulmányi szerződések,

– juttatások.
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BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP (folytatás)

04 02 10. (folytatás)

Jogalap

A legutóbb az 1105/2003/EK rendelettel (HL L 158., 2003.6.27., 3. o.) módosított, a strukturális alapokra vonatkozó általános
rendelkezések megállapításáról szóló, 1999. június 21-i 1260/1999/EK tanácsi rendelet (HL L 161., 1999.6.26., 1. o.).

Az Európai Szociális Alapról szóló, 1999. június 21-i 1262/1999/EK európai parlamenti és tanácsi rendelet (HL L 161.,
1999.6.26., 48. o.).

04 02 11. Korábbi programok befejezése

Számadatok (Differenciált előirányzatok)

2006. évi előirányzatok 2005. évi előirányzatok 2004. évi tényadatok

Kötelezettség-
vállalások Kifizetések Kötelezettség-

vállalások Kifizetések Kötelezettség-
vállalások Kifizetések

p.m. 119 081 p.m. 1 075 794 1 233 865,35 557 986,55

A kifizetések várható ütemezése a kötelezettségvállalásokhoz képest a következő:

Kötelezettségvállalások

Kifizetések

2005 2006 2007 2008 Következő
évek és egyéb

2005 előtti, kifizetetlen köte-
lezettségvállalások

2 931 106 1 075 794 119 081 150 000 200 000 1 386 231

Ismét rendelkezésre álló
és/vagy 2004-ról áthozott
kötelezettségvállalási elői-
rányzatok

2005. évi előirányzatok p.m.

2006. évi előirányzatok p.m.

Összesen 2 931 106 1 075 794 119 081 150 000 200 000 1 386 231

Megjegyzések

Ez az előirányzat az ESZA korábbi programozási időszakokból fennmaradó kötelezettségeinek teljesítésének fedezésére szolgál
az innovatív intézkedések, illetve az előkészítő, figyelemmel kísérő, értékelő, felügyeleti és igazgatási intézkedések, valamint a
rendeletben előírt műszaki segítségnyújtás hasonló formái esetében.

Finanszírozza még a korábbi többéves intézkedéseket, különösen azokból, amelyeket a fent említett rendeletek értelmében hagy-
tak jóvá és hajtottak végre, és amelyek nem tartoznak az Alap elsődleges célkitűzései közé.

Szükség esetén az előirányzat felhasználásra kerül az ESZA általi finanszírozás fedezésére, amennyiben a megfelelő kötelezett-
ségvállalás előirányzatai nem, vagy csak a 2000 és 2006 közötti programozási időszakra vonatkozóan állnak rendelkezésre.

Jogalap

A legutóbb a 85/568/EGK határozattal (HL L 370., 1985.12.31., 40. o.) módosított, az Európai Szociális Alap feladatairól szó-
ló, 1983. október 17-i 83/516/EGK tanácsi határozat (HL L 289., 1983.10.22., 1. o.).

A legutóbb a 3823/85/EGK (HL L 370., 1985.12.31., 23. o.) és a 3824/85/EGK (HL L 370., 1985.12.31., 25. o.) rendelettel
módosított, az Európai Szociális Alap feladatairól szóló 83/516/EGK határozat végrehajtásáról szóló, 1983. október 17-i
2950/83/EGK tanácsi rendelet (HL L 289., 1983.10.22., 1. o.).

Az integrált földközi-tengeri programokról szóló, 1985. július 23-i 2088/85/EGK tanácsi rendelet (HL L 197., 1985.7.27., 1. o.).
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BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP (folytatás)

04 02 11. (folytatás)

A legutóbb a 3193/94/EK rendelettel (HL L 337., 1994.12.24., 11. o.) módosított, a strukturális alapok feladatairól és eredmé-
nyességéről, továbbá tevékenységüknek egymás között, valamint az Európai Beruházási Bank és az egyéb meglévő pénzügyi esz-
közök műveleivel történő összehangolásáról szóló, 1988. június 24-i 2052/88/EGK tanácsi rendelet (HL L 185., 1988.7.15.,
9. o.).

A 3193/94/EK rendelettel (HL L 337., 1994.12.24., 11. o.) módosított, a strukturális alapokról és azok eredményességéről, vala-
mint tevékenységeik egymás közti, illetve az Európai Beruházási Bankkal és más meglévő pénzügyi instrumentumokkal való
összehangolásáról szóló 2052/88/EGK rendelet végrehajtására vonatkozó rendelkezések meghatározásáról szóló, 1988. decem-
ber 19-i 4253/88/EGK tanácsi rendelet (HL L 374., 1988.12.31., 1. o.).

A legutóbb a 2084/93/EGK rendelettel (HL L 193., 1993.7.31., 39. o.) módosított, az Európai Szociális Alapról szóló
2052/88/EGK rendelet végrehajtásához szükséges intézkedések megállapításáról szóló, 1988. december 19-i 4255/88/EGK taná-
csi rendelet (HL L 374., 1988.12.31., 21. o.).

Az Európai Szociális Alapról szóló, 1999. június 21-i 1262/1999/EK európai parlamenti és tanácsi rendelet (HL L 161.,
1999.6.26., 48. o.).

04 02 12. EURES (Európai Foglalkoztatási Szolgálat)

Számadatok (Differenciált előirányzatok)

2006. évi előirányzatok 2005. évi előirányzatok 2004. évi tényadatok

Kötelezettség-
vállalások Kifizetések Kötelezettség-

vállalások Kifizetések Kötelezettség-
vállalások Kifizetések

16 000 000 14 400 000 17 000 000 14 400 000 16 302 088,99 15 309 419,59

A kifizetések várható ütemezése a kötelezettségvállalásokhoz képest a következő:

Kötelezettségvállalások

Kifizetések

2005 2006 2007 2008 Következő
évek és egyéb

2005 előtti, kifizetetlen köte-
lezettségvállalások

12 151 289 5 900 000 3 400 000 2 851 289

Ismét rendelkezésre álló
és/vagy 2004-ról áthozott
kötelezettségvállalási elői-
rányzatok

2005. évi előirányzatok 17 000 000 8 500 000 4 000 000 4 000 000 500 000

2006. évi előirányzatok 16 000 000 7 000 000 6 000 000 2 000 000 1 000 000

Összesen 45 151 289 14 400 000 14 400 000 12 851 289 2 500 000 1 000 000

Megjegyzések

Ez az előirányzat az EURES-hálózat megvalósításának és működésének fedezésére szolgál a belső piac létrehozása és az európai
foglalkoztatási stratégia végrehajtása esetében.
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BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP (folytatás)

04 02 12. (folytatás)

A hálózat célja, hogy fejlessze a Bizottság és a tagállamok közötti együttműködést, különösen a foglalkoztatási szolgáltatások
terén az alábbi célokkal:

– elhelyezési, tanácsadó és tájékoztató szolgáltatások a munkavállalók számára a más tagállamban való alkalmazással kap-
csolatban és a más tagállamban toborozni kívánó munkaadók számára,

– a munkahelyi üresedések és pályázatok cseréje közösségi szinten és a határokon átnyúlóan,

– a tagállamok közötti információcsere a munkaerő-piaci trendekkel, valamint élet- és munkakörülményekkel kapcsolatban.

Az EURES-hálózat kiterjedhet speciális együttműködési és szolgáltatási struktúrákra a határ menti régiók kezdeményezése
alapján.

Az EURES hálózat szorosan kapcsolódik a Bizottság Oktatásügyi és Kulturális Főigazgatóságának és az Igazságügyek, Szabad-
ság és Biztonság Főigazgatóságának olyan vonatkozó tevékenységeihez, mint az Europass és a Leonardo.

További tanulmányok készülnek majd a nem hivatalos képesítések tanúsítására vonatkozó európai megközelítés megvalósítha-
tóságának értékelésére.

A hálózat biztosítani fogja a szabad mozgás elvének tiszteletben tartását, és hogy az átlátható és hátrányos megkülönböztetés-
től mentes módon működjön, különös tekintettel a Közösség állampolgárainak a származásuktól eltérő más országban történő
munkavállalásra való jogosultságára.

Az előirányzat fedezi azokat az intézkedéseket, amelyek alapvetően fontosak az EURES-hálózat zökkenőmentes működéséhez,
különös tekintettel az alábbi támogató intézkedésekre:

– az EURES-partnerek által szervezett nemzeti és határon átnyúló támogatási tevékenységek támogatása,

– az EURES-tanácsadók kezdeti és továbbképzése a tagállamokban,

– az EURES-tanácsadók és a kormányzati foglalkoztatási szolgáltatások közötti kapcsolat és együttműködés a tagjelölt orszá-
gokat is ideértve,

– az EURES népszerűsítése a cégek és a nyilvánosság körében,

– a mobilitási akadályok megszüntetését elősegítő intézkedések, különösen a munkavégzéshez kapcsolódó szociális bizton-
ság területén,

– két adatbázist („munkahelyi üresedések és pályázatok” és „élet- és munkakörülmények”) tartalmazó többnyelvű számító-
gépes rendszerek kidolgozása, valamint az internetes oldal karbantartása és bővítése,

– speciális struktúrák kidolgozása a határ menti együttműködés és szolgáltatások terén a 2434/92/EGK rendelettel módosí-
tott 1612/68/EGK rendelet 17. cikkének b) pontja értelmében,

– részvétel az európai mobilitással kapcsolatos valamennyi információt tartalmazó internetes oldal létrehozásában, amely
hozzáférést nyújt a munkahelyi üresedésekhez és a munkaajánlatok adataihoz (az állami és a magánszféra foglalkoztatási
szolgálatait tartalmazó linkekkel), a munkakeresőkhöz, az élet- és munkakörülményekhez, az oktatáshoz és képzéshez, vala-
mint a tanárok és diákok mobilitásához. Ennek a portálnak foglalkoznia kell a harmadik országokból érkező állampolgá-
rok szükségleteivel is, különös tekintettel azokra az országokra, amelyek az EU szomszédsági politikájának hatálya alá
tartoznak.

Az e jogcímcsoport alá tartozó előirányzatokat ki kell egészíteni az EFTA-tagállamok által az Európai Gazdasági Térségről szóló
megállapodás és különösen annak 82. cikke és 32. jegyzőkönyve alapján az EFTA-tagállamokból befolyó hozzájárulásokkal.
Tájékoztatásképpen, ezen összegek a bevételkimutatás 6 3 0. jogcímcsoportjába bevezetett EFTA-tagállamoktól származó hozzá-
járulások összegeit jelentik, amelyek a költségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdésének d) pontjával összhangban célhoz kötött
bevételnek minősülnek; azok megfelelő előirányzatok biztosítását és végrehajtását teszik lehetővé, az e szakasszal kapcsolatos
kiadáskimutatás ezen részének V. melléklete alapján, amely az általános költségvetés elválaszthatatlan részét képezi.
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BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP (folytatás)

04 02 12. (folytatás)

Az előirányzat felhasználható még meghatározott együttműködési és szolgáltatási struktúrák kialakításához és működtetéséhez
a határ menti területeken.

Jogalap

A legutóbb a 2434/92/EGK rendelettel (HL L 245., 1992.8.26., 1. o.) módosított, a munkavállalók Közösségen belüli szabad
mozgásáról szóló, 1968. október 15-i 1612/68/EGK tanácsi rendelet (HL L 257., 1968.10.19., 2. o.).

A munkavállalók Közösségen belüli szabad mozgásáról szóló 1612/68/EGK rendelet II. részének módosításáról szóló, 1992.
július 27-i 2434/92/EGK tanácsi rendelet (HL L 245., 1992.8.26., 1. o.).

Az 1612/68/EGK tanácsi rendelet állásajánlatok és álláspályázatok közvetítése tekintetében történő végrehajtásáról szóló, 2002.
december 23-i 2003/8/EK bizottsági határozat (HL L 5., 2003.1.10., 16. o.).

04 02 13. Innovatív megközelítésekre irányuló projektek a tagállamok munkaerőpiacain

Számadatok (Differenciált előirányzatok)

2006. évi előirányzatok 2005. évi előirányzatok 2004. évi tényadatok

Kötelezettség-
vállalások Kifizetések Kötelezettség-

vállalások Kifizetések Kötelezettség-
vállalások Kifizetések

— — — p.m. 0,— 0,—

A kifizetések várható ütemezése a kötelezettségvállalásokhoz képest a következő:

Kötelezettségvállalások

Kifizetések

2005 2006 2007 2008 Következő
évek és egyéb

2005 előtti, kifizetetlen köte-
lezettségvállalások

238 989 (1) 238 989

Ismét rendelkezésre álló
és/vagy 2004-ról áthozott
kötelezettségvállalási elői-
rányzatok

2005. évi előirányzatok —

2006. évi előirányzatok —

Összesen 238 989 238 989

(1) A fennálló kötelezettségvállalás felszabadításra kerül a pénzügyi év során.

Megjegyzések

A tagállamok közötti együttműködést ösztönző, a foglalkoztatás és az esélyegyenlőség terén megvalósuló cselekvéseiket támo-
gató, összehangolt foglalkoztatási stratégiát kialakító és a képzett és alkalmazkodó munkaerőt előmozdító iránymutatásokon
belül és az Amszterdami Szerződés foglalkoztatásról szóló új címének végrehajtására tett előkészületek részeként az előirányzat
fedezte az innovációs és kísérleti projektek, a tapasztalatok értékelésének és az eredmények terjesztésének finanszírozását.
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BIZOTTSÁG
04. CÍM — FOGLALKOZTATÁSI ÉS SZOCIÁLIS ÜGYEK

04 02. ALCÍM — FOGLALKOZTATÁS ÉS AZ EURÓPAI SZOCIÁLIS ALAP (folytatás)

04 02 15. Munkaerőpiac

Számadatok (Differenciált előirányzatok)

2006. évi előirányzatok 2005. évi előirányzatok 2004. évi tényadatok

Kötelezettség-
vállalások Kifizetések Kötelezettség-

vállalások Kifizetések Kötelezettség-
vállalások Kifizetések

15 750 000 11 850 000 14 000 000 14 000 000 9 164 630,06 4 379 177,02

A kifizetések várható ütemezése a kötelezettségvállalásokhoz képest a következő:

Kötelezettségvállalások

Kifizetések

2005 2006 2007 2008 Következő
évek és egyéb

2005 előtti, kifizetetlen köte-
lezettségvállalások

12 182 568 7 000 000 2 500 000 2 682 568

Ismét rendelkezésre álló
és/vagy 2004-ról áthozott
kötelezettségvállalási elői-
rányzatok

2005. évi előirányzatok 14 000 000 7 000 000 3 000 000 2 500 000 1 500 000

2006. évi előirányzatok 15 750 000 6 350 000 4 000 000 3 000 000 2 400 000

Összesen 41 932 568 14 000 000 11 850 000 9 182 568 4 500 000 2 400 000

Megjegyzések

Ez az előirányzat a foglalkoztatási stratégia támogatását lehetővé tevő eszközök finanszírozásának fedezésére szolgál.

A program alapján finanszírozott tevékenységek magukban foglalják a következőket:

– az analízis, kutatás és monitoring területén történő együttműködés előmozdítása (a foglalkoztatás Európában jelentés elké-
szítése, és közreműködés a közös foglalkoztatási jelentés elkészítéséhez),

– a tagállamok támogatása az éves nemzeti foglalkoztatási cselekvési programok (NAP-ok) analizálásában és kiértékelésében,

– az Európai Szociális Alap felhasználásának értékelése, tekintettel az európai foglalkoztatáspolitikai stratégia végrehajtására,
és különösen a nemek közötti egyenlőség előmozdítására,

– egy aktív foglalkoztatási és munkaerő-piaci politika innovatív megközelítéseinek támogatása az EK-Szerződés foglalkozta-
tásra vonatkozó új címével, valamint az Európai Tanácsnak egy európai foglalkoztatási egyezményre vonatkozó következ-
tetéseivel összefüggésben,

– a szociális gazdaság helyi szintű munkahelyteremtésben meglevő lehetőségeinek előmozdítása a tagállamok munkaerő-
politikájára vonatkozó iránymutatásokkal összhangban, valamint a jó gyakorlatok cseréjének támogatása, különösen a tag-
jelölt országok vonatkozásában,

– a legjobb gyakorlatok meghatározása, valamint az információ és tapasztalat tagállamok közötti cseréjének és átadásának
(ideérve a szakértői értékelést is) támogatása,

– az európai foglalkoztatási stratégia nyomon követése (Európai Foglalkoztatási Megfigyelőközpont),

– a minőségi és mennyiségi foglalkoztatási, köztük a teljesítményértékelési statisztikák és mutatók kifejlesztése, amennyiben
lehetséges nem és kor szerinti bontásban,

– az európai foglalkoztatási stratégia fejlesztésére vonatkozó tanulmányok előmozdítása (új kutatási terület, az egyéb közös-
ségi politikák hatásai),
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– aktív, a közszükséglethez és különösen a hátrányos helyzetű személyek szükségleteihez igazodó tájékoztatási politika, vala-
mint az elnökségi kezdeményezések és egyéb nemzetközi jelentőségű események támogatására irányuló intézkedések
kifejlesztése,

– az együttműködés támogatására, az ismeretek bővítésére, az információcsere fejlesztésére, a legjobb gyakorlatok és inno-
vatív megközelítések támogatására, valamint a nemzeti foglalkoztatási akciótervek helyi és regionális szintű végrehajtása
során nyert tapasztalatoknak az európai foglalkoztatási stratégia összefüggésében történő kiértékelésére irányuló
intézkedések.

A 2000. március 23-án és 24-én Lisszabonban a foglalkoztatásról tartott Európai Tanács következtetéseinek betartása során ezek
a célok egy olyan európai foglalkoztatási stratégia integrált megközelítéséül szolgálnak, amelyet csak közösségi szinten lehet
kezelni. A javasolt tevékenységek megerősítik az európai foglalkoztatási stratégia összehangolt megközelítését, miközben szem
előtt tartják a három fő cél, nevezetesen a teljes foglalkoztatottság, a munkahelyi minőség és termelékenység, valamint a kohé-
zió és zárt munkaerőpiac közötti egyensúlyt, amint azokat az új foglalkoztatási iránymutatások tartalmazzák.

A korábban vállalt lépésekkel összhangban a foglalkoztatási trendek és a vonatkozó munkaerő-piaci kérdések elemzése nagy
jelentőségre fog szert tenni. Mindez magában foglalja különösen a munkaerő-piaci dinamizmus, a bevándorlás és a bevándorolt
személyek munkaerő-piaci integrációja, valamint a be nem jelentett munkavégzés elemzését a bővített Unióban, ideértve ez
utóbbi mérését is.

A tagállamok, szociális partnerek és az egyéb érdekeltek közötti információcserének és a legjobb gyakorlatok átadásának támo-
gatása olyan 2004-ben induló kölcsönös tanulási programok által, amelyek tematikus áttekintő szemináriumokból, szakértői
értékelő találkozókból, valamint nemzeti és közös nyomon követési tevékenységekből állnak (az alkalmazkodóképességről és
az aktív öregedésről), és amelyek teljes végrehajtása 2005-ben fog befejeződni.

Az EIM program alapján a helyi foglalkoztatásfejlesztési tevékenységek biztosítani fogják, hogy a meghatározott jó gyakorlato-
kat és a helyi foglalkoztatási stratégiák végrehajtása során nyert tapasztalatokat mind az új, mind a régi tagállamokban elter-
jesztik, valamint azokat az európai foglalkoztatási stratégiába, illetve az Európai Szociális Alap fő programjaiba integrálják. A
helyi szereplőket teljes körűen tájékoztatni kell az európai foglalkoztatási stratégia keretei közt végrehajtott EU- és nemzeti poli-
tikákról az előbbi teljes figyelembevételével, valamint arra kell őket ösztönözni, hogy az elszigetelt kezdeményezésekkel és pro-
jektekkel szemben összetett foglalkoztatási stratégiákat dolgozzanak ki.

A tagjelölt országok által a közösségi programokban való részvétel céljából adott hozzájárulásokból eredő, a bevételkimutatás
6 0 3 1. jogcíme alá tartozó bevételekből a költségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdésének d) pontjával összhangban további
előirányzatok nyújthatók.

Az e jogcímcsoport alá tartozó előirányzatokat ki kell egészíteni az EFTA-tagállamok által az Európai Gazdasági Térségről szóló
megállapodás és különösen annak 82. cikke és 32. jegyzőkönyve alapján az EFTA-tagállamokból befolyó hozzájárulásokkal.
Tájékoztatásképpen, ezen összegek a bevételkimutatás 6 3 0. jogcímcsoportjába bevezetett EFTA-tagállamoktól származó hozzá-
járulások összegeit jelentik, amelyek a költségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdésének d) pontjával összhangban célhoz kötött
bevételnek minősülnek; azok megfelelő előirányzatok biztosítását és végrehajtását teszik lehetővé, az e szakasszal kapcsolatos
kiadáskimutatás ezen részének V. melléklete alapján, amely az általános költségvetés elválaszthatatlan részét képezi.

Ez az előirányzat arra is szolgál, hogy a határokon átnyúló munkaerő-mobilitás és képzés területén fedezze a koordinációs
költségeket.

Jogalap

A foglalkoztatással és a munkaerőpiaccal kapcsolatos elemzésben, kutatásban és együttműködésben végzett közösségi tevé-
kenységekről szóló, 1998. február 23-i 98/171/EK tanácsi határozat (HL L 63., 1998.3.4., 26. o.).

A legutóbb a 786/2004/EK határozattal (HL L 138., 2004.4.30., 7. o.) módosított, a foglalkoztatás területére vonatkozó közös-
ségi ösztönző intézkedésekről szóló, 2002. június 10-i 1145/2002/EK európai parlamenti és tanácsi határozat (HL L 170.,
2002.6.29., 1. o.).
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Számadatok (Differenciált előirányzatok)

2006. évi előirányzatok 2005. évi előirányzatok 2004. évi tényadatok

Kötelezettség-
vállalások Kifizetések Kötelezettség-

vállalások Kifizetések Kötelezettség-
vállalások Kifizetések

— p.m. — p.m. 0,— 2 980 432,79

A kifizetések várható ütemezése a kötelezettségvállalásokhoz képest a következő:

Kötelezettségvállalások

Kifizetések

2005 2006 2007 2008 Következő
évek és egyéb

2005 előtti, kifizetetlen köte-
lezettségvállalások

574 305 574 305

Ismét rendelkezésre álló
és/vagy 2004-ról áthozott
kötelezettségvállalási elői-
rányzatok

2005. évi előirányzatok —

2006. évi előirányzatok —

Összesen 574 305 574 305

Megjegyzések

2000. április 7-i közleményében (COM (2000) 196 végleges) a Bizottság utalt annak a szükségességére, hogy a helyi és regio-
nális szereplőket az európai foglalkoztatási stratégiában történő részvételre buzdítsák. A finanszírozott projektek az együttmű-
ködés ösztönzésére, a tudás bővítésére, az információcsere fejlesztésére, a legjobb gyakorlatok és innovatív megközelítések
helyi és regionális szintű előmozdítására, mint az európai foglalkoztatási stratégia részére szolgálnak.

E tevékenységek célja, hogy arra ösztönözze a helyi és regionális hatóságokat és más fontos helyi partnereket, beleértve a szo-
ciális és nonprofit szektor képviselőit is, hogy tisztában legyenek a munkaügyi iránymutatások végrehajtására tett intézkedések
hatókörével helyi és regionális szinten, valamint azok helyi és regionális szinten történő összekapcsolódásával.

Azok különösen az alábbiakra terjednek ki:

– az európai foglalkoztatási stratégia és annak helyi és regionális szinten történő végrehajtásának népszerűsítése, arra vonat-
kozó vizsgálatok, hogy a jóléti és nonprofit intézmények hogyan támogathatók helyi és regionális szinten, a nemzetközi
együttműködés és a bevált gyakorlatok átadása hogyan valósítható meg a helyi foglalkoztatási kezdeményezések megva-
lósítása során, továbbá arra vonatkozó vizsgálatok, hogy milyen intézkedésekkel lehet a helyi és regionális partnerek szá-
mára kezdeményezéseket indítani, hogy részt vegyenek az európai foglalkoztatási stratégia megvalósításában,

– a „harmadik rendszer” foglalkoztatási potenciáljának javítása, innovatív elkészítő tevékenységek finanszírozása, nem utol-
sósorban helyi szinten, a szociális és ellátó szolgálatok, a környezetvédelem és a művészetek terén.

A foglalkoztatáspolitika nemek szerint eltérő szempontjaira különös figyelem fordítandó.

Az e jogcímcsoport alapján történő ajánlattételi felhívásokkal összefüggésben, az igényelt támogatással kapcsolatosan nem állít-
hatók olyan korlátok, amelyek előírják, hogy a határokon átnyúló partneri szövetségekben háromnál több tagállamból való part-
ner vegyen részt.

Jogalap

Az Európai Közösségek általános költségvetésére alkalmazandó költségvetési rendeletről szóló, 2002. június 25-i 1605/2002/EK,
Euratom tanácsi rendelet (HL L 248., 2002.9.16., 1. o.) 49. cikke (2) bekezdésének értelmében vett előkészítő akció.
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