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BIZOTTSAG

EGYENI JOGOSULTSAGOK KEZELESI ES KIFIZETESI HIVATALA

KIADASOK

Az elGirdnyzatok (2006 és 2005) és az egyenleg dltalinos osszegzése (2004)

Aclglrrln Megnevezés el()%igz?rg;ziﬁ)k el()%iggns);zi‘?ok 2004. évi tényadatok
AS5. EGYENI JOGOSULTSAGOK KEZELESI ES KIFIZETESI HIVATALA
A5 01. IGAZGATASI KIADASOK 30 929 000 30095 000 30 617 132,85
A5 10. TARTALEKOK p.m. p.m. 0—
A5. cim - Osszesen 30 929 000 30 095 000 30617 132,85
VEGOSSZEG 30 929 000 30 095 000 30617 132,85
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BIZOTTSAG

EGYENI JOGOSULTSAGOK KEZELESI ES KIFIZETESI HIVATALA

A5. CiM

EGYENI JOGOSULTSAGOK KEZELESI ES KIFIZETESI HIVATALA

A501. ALCIM — IGAZGATASI KIADASOK
A5 10. ALCIM — TARTALEKOK

J"gggxso' Megnevezés 2006. évi 2005. évi 2004. évi
Jogeim el6irdnyzatok el6irdnyzatok tényadatok
A5 01. ALCIM
A50101. Az aktiv dllomdnyban foglalkoztatott alkalmazottakkal kapcsolatos kia-
ddsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 17 647 000 18 278 000 17 211 147,32
A50102. A kiilsé¢' munkatdrsakkal kapcsolatos és egyéb igazgatdsi kiaddsok
A5 01 02 01. | Kiilsé személyzet
Nem differencidlt elSirdnyzatok 5212000 4106 000 6538 023,53
A5 0102 11. | Egyéb igazgatdsi kiaddsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 292 000 288 000 176 994,—
A5 01 02. jogcimesoport — Osszesen 5504 000 4394 000 6715017,53
A5 0103. Ingatlanra forditott és jarulékos kiaddsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 7 778 000 7 423 000 6690 968,—
A5 01 08. Jogi kiltségek
Nem differencialt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0—
A501 12. Pénziigyi koltségek
Nem differencialt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
A5 01 50. Személyzeti politika és igazgatds
Nem differencialt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
A50151. Infrastrukturdlis politika és igazgatds
Nem differencidlt elSirdnyzatok p-m. p.m. 0,—
A5 01 60. Dokumentdcids és konyvtdri koltségek
Nem differencialt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
A5 01. ALCIM — OSSZESEN 30 929 000 30 095 000 30617 132,85
A5 10. ALCIM
A51001. Eldzetes eldirdnyzatok
Nem differencialt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
A51002. Tartalékok elére nem ldthato felhaszndldsokra
Nem differencialt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
A5 10. ALCIM — OSSZESEN p.m. p.m. 0—
A5. cim - Osszesen 30 929 000 30 095 000 30617 132,85
VEGOSSZEG 30 929 000 30 095 000 30617 132,85
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A5. CiM

EGYENI JOGOSULTSAGOK KEZELESI ES KIFIZETESI HIVATALA

A5 01. ALCTM — IGAZGATASI KIADASOK

A5 0101.

A5 01 02.

A5010201.

Az aktiv dllomdnyban foglalkoztatott alkalmazottakkal kapcsolatos kiaddsok

2004. évi tényadatok
17 211 147,32

2006. évi elGiranyzatok 2005. évi elGirdnyzatok

17 647 000

18 278 000

Ez az elGirdnyzat a létszdmtervben szerepld tisztséget betoltd tisztviselGk és ideiglenes alkalmazottak esetében a kovetkezdk
fedezésére szolgal:

- fizetések, juttatdsok és a bérekhez kapcsolodo kifizetések,
- Dbaleset- és betegségbiztositas és egyéb szocidlis biztonsagi dijak,

- munkanélkiiliségi biztositds az ideiglenes alkalmazottak szdmara, és a nyugdijjogosultsigok megszerzésével és megtarta-
saval kapcsolatos befizetések szdmukra szdrmazdsi orszdgukban,

- kiilonféle juttatdsok és adomanyok,

- a tisztviselSk és ideiglenes alkalmazottak javadalmazdsandl alkalmazott korrekcidk koltsége és az olyan munkajévedel-
mekre alkalmazott korrekciok koltsége, amelyeket a foglalkoztatds orszdgatol eltérd orszdgba utalnak ét,

- atisztvisel6knek és ideiglenes alkalmazottaknak jdr6 utazdsi kiaddsok (beleértve csalddtagjaikat) a szolgalat megkezdése,
az intézmény elhagydsa vagy mds foglalkoztatdsi helyre valé tdvozds kapcsdn,

- az olyan tisztvisel6knek és az ideiglenes alkalmazottaknak jar6 berendezkedési és letelepedési juttatdsok, akiknek meg kell
véltoztatniuk lakohelyiiket szolgaltatdsuk megkezdéséhez, egy j foglalkoztatasi helyre val6 tidvozasukkor, illetve akkor,
amikor a szolgdlatbol véglegesen kilépnek és mashol telepednek le,

- azolyan tisztvisel6knek és az ideiglenes alkalmazottaknak jaré koltozkodési kiaddsok, akiknek meg kell véltoztatniuk lako-
helyiiket szolgaltatdsuk megkezdéséhez, egy 1j foglalkoztatdsi helyre valé tavozdsukkor, illetve akkor, amikor a szolgalat-
bél véglegesen kilépnek és mashol telepednek le,

- a Tandcs dltal jévahagyott javadalmazdsi kiigazitds koltségét a pénziigyi év sordn.

A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdésének e)—j) pontja szerinti célhoz kotott bevétel becsiilt dsszege 1 000 euro.
Jogalap

Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabélyzata.

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi feltételek.

Az Eurdpai Kozosségek altaldnos koltségvetésére alkalmazandé koltségvetési rendeletrdl sz6l6, 2002. junius 25-i
1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 248., 2002.9.16., 1. 0.).

A kiilsé' munkatdrsakkal kapcsolatos és egyéb igazgatdsi kiaddsok

Kiils6 személyzet

2006. évi elGiranyzatok 2005. évi elSiranyzatok 2004. évi tényadatok

5212000 4106 000 6538 023,53

Ez az elGirdnyzat a kovetkezd kiaddsok fedezésére szolgal:

- javadalmazds a kisegit8 személyzet (az Egyéb alkalmazottak alkalmazasi feltételeinek 61. cikke szerinti értelmezésben) és a
szerzGdéses munkaerd (a Feltételek IV. cime szerinti értelmezésben) szdmara, a szocidlis biztonsagi rendszerekhez valé mun-
kéltatéi hozzdjaruldsok a kisegitd személyzet vonatkozdsaban, illetve a szocidlis joléti hozzdjarulds a IV. cimben leirt szer-
z8déses munkaerd szdmdra, valamint az ilyen alkalmazottak javadalmazdsdra alkalmazandé korrekciok hatdsa,
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A5 01 02. (folytatds)

A5 0102 01. (folytatds)

A5010211.

a magdnjogi szerz8dések alapjan alkalmazott kiils6 munkaerdvel és alkalmi munkaerdvel kapcsolatos kiaddsok (fizetések,
biztositds stb.),

a miszaki és adminisztraciés munkdra vonatkozé szolgdltatdsi, kisegitési szerz6désekben, illetve a szellemi szolgéltatdsok
végzésérdl szolo szerzdésekben szerepld alkalmazottakkal kapesolatos kiaddsok,

a nemzeti koztisztvisel6k vagy mds szakértdk koltsége a Hivatalhoz val kirendelés vagy ideiglenes megbizds esetén, illetve
a tisztvisel6knek nemzeti kozszolgalatokhoz vagy nemzetkozi szervezetekhez vald kirendelésébdl adodéd kiegészits
raforditdsok,

a Tandcs altal jovdhagyott javadalmazasi kiigazitds koltsége a pénziigyi év sordn.

Jogalap

Az Eurdpai K6z0sségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.

Az Eurépai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozoé alkalmazasi feltételek.

A kinevezésre és a javadalmazdsra, valamint egyéb pénziigyi feltételekre vonatkozo, a Bizottsdg éltal jovdhagyott szabdlyok.

Az Eurépai Kozosségek altaldnos koltségvetésére alkalmazand6 koltségvetési rendeletrdl sz616, 2002. jinius 25-i 1605/2002EK,
Euratom tandcsi rendelet (HL L 248., 2002.9.16., 1. 0.).

Egyéb igazgatdsi kiaddsok

2006. évi eldiranyzatok 2005. évi elSiranyzatok 2004. évi tényadatok

292 000 288 000 176 994,—

Ez az elGirdnyzat a kovetkezd kiaddsok fedezésére szolgdl:

az utazdsi koltségeket, napidijakat és a felmeriilt kiegészitS vagy rendkiviili kiaddsokat, amelyek a személyzeti szabalyzat
hatdlya ald tartozé alkalmazottak, illetve nemzeti vagy nemzetkozi szakérték vagy tisztviselSk kikiildetéseivel kapcsolat-
ban meriilnek fel a kirendeléskor,

a Hivatalt hivatalosan képviseld személyeknél koltségek megtéritését (a koltségek megtéritésére nincs mad, ha azok a Bizott-
sdg vagy mds eurdpai intézmény alkalmazottaival szembeni képviselettel kapcsolatban meriiltek fel),

a tanulmdnyoz6 csoportokban és munkacsoportokban részt vevs szakértk utazdsi, napidij jellegt és jarulékos koltségeit,
valamint az ilyen taldlkozok megszervezésének a koltségeit, amennyiben azokat nem ltja el az intézmények vagy a kiilsg
irodédk székhelyein mtikodd meglévé infrastruktiira (a szakértSknek a visszatérités a Bizottsdg hatdrozata alapjan torténik),

a belsé értekezletek sordn kiilonleges alkalmakkor felszolgélt tiditSk és ételek koltsége,

killonféle olyan konferencidkkal, kongresszusokkal és taldlkozokkal kapcsolatos kiaddsok, amelyeken a Hivatal részt vesz,
vagy amelyeket szervez,

a szakirdnyt tanulmdnyokra és konzultdciokra forditott Gsszegek, amelyeket kiils6, magasan kvalifikdlt szakért6knek
(egyéneknek vagy cégeknek) adnak ki szerz8déses munkéban, ha a Hivatal nem rendelkezik megfelels, rendelkezésre all6
alkalmazottal, aki az ilyen tanulmdnyokat elkészithetné, beleértve a mér elkésziilt tanulményok megvasarlasat,

az alkalmazottak képességeinek tovabbfejlesztését, valamint a Hivatal teljesitményének és hatékonysdganak fokozasat célzd
képzéssel kapcsolatos kiaddsok:

- a képzési szitkségletek meghatdrozdsdra, a tanfolyamok megtervezésének, kialakitdsdnak és megtartisdnak elvégzé-
sére, illetve az eredmények kiértékelésére és figyelésére alkalmazott szakértdk dijai,

- aszaktandcsadok dijai, a sajdtos szervezési modszerek, vezetés, stratégia, mindség- és személyzeti menedzsment kiil-
onféle teriiletein,

- akiilsg képzésben vald részvétel és a relevans szakmai szervezetekbe valé belépés koltségei,
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- azilyen tanfolyamok megszervezésének gyakorlati aspektusaival, valamint a helyiségek haszndlatdval és a kozlekedéssel,
illetve az élelmezés és elhelyezés koltségeivel kapcsolatos kiaddsok a bentlakdsos tanfolyamok résztvevdi szamara,

- a publikdcidkkal és a tdjékoztatdssal, a kapcsolddé internetes oldalakkal kapcsolatos képzési kiaddsok, illetve az oktatds-
technikai berendezések, a tdvoktatdsi el6fizetések és engedélyek, konyvek, sajté- és multimédia-termékek,

- az oktatdsi segédanyagok finanszirozisa.

A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdésének e)—j) pontja szerinti célhoz kotott bevétel becsiilt Gsszege 1 000 euro.

Jogalap
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.
Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek.

A kinevezésre és a javadalmazdsra, valamint egyéb pénziigyi feltételekre vonatkozd, a Bizottsdg dltal jovahagyott szabdlyok.

A50103. Ingatlanra forditott és jarulékos kiaddsok

2006. évi elGirdnyzatok 2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi tényadatok

7 778 000 7 423 000 6690 968,—

Ez az elirdnyzat a Hivatal épiiletével Gsszefiiggd és egyéb kapcsolodo koltségek fedezésére szolgal, beleértve:
- az épiiletek megvdsdrldsaval vagy lizingelésével, illetve az épiiletek épitésével kapcsolatos koltségeket,

- abérleti dijat és foldteriilet-bérleti dijat, a killonféle adokat és a haszndlatban 1évé épiiletekre vagy épiiletrészekre sz016 vételi
opcidk lehivésa, valamint konferenciatermek, raktdrak, tirolohelyek, archivumok, gardzsok és parkolohelyek bérlését,

- a Hivatal dltal hasznélt épiiletekre vagy épiiletrészekre fizetendd biztositasi dijakat,
- aviz-, gdz-, dram- és fiitési dijakat a Hivatal dltal haszndlt épiiletek vagy épiiletrészek tekintetében,

- akarbantartdsi koltségeket, a jelenlegi szerz8dések alapjdn szdmitva, a helyiségekre, felvondkra, kozponti fitésre, légkon-
diciondlé berendezésekre stb.; a rendszeres takaritdsi munkdkbdl ad6dé kiaddsokat, a karbantartdsi, mosdsi, mosatdsi és
vegytisztitasi termékeket stb.; illetve a festési, javitdsi munkékat és a karbantarté mdhelyek éltal felhasznalt elldtmdnyokat,

- a hulladék szelektiv kezelésével, taroldsaval és elszdllitdsdval kapcsolatos kiaddsokat,

- az épiiletek feldjitdsit, pl. a megosztdsok modositdsat, a miiszaki berendezések megvaltoztatdsat és az egyéb lakatosipari,
villamossagi, vizszerelési, festési, padléburkoldsi stb. munkakat; illetve a szerelvények bekabelezésével kapcsolatos valto-
zasok koltségét és a szitkséges berendezés koltségét (miel6tt a 300 000 eurdt meghaladd Osszegre sz616 szerzédéseket meg-
jitjak vagy megkotik, illetve a kiaddsok racionalizdldsara valo tekintettel, a Hivatalnak meg kell tandcskoznia a tobbi intéz-
ményekkel azokat a feltételeket (dr, a valasztott pénznem, indexdlds, idGtartam, egyéb feltételek), amelyeket ezek hasonld
szerzGdés esetében elértek),

- aszemélyek és a vagyontdrgyak fizikai és anyagi biztonsdgdval osszefiiggd raforditdsokat, kiilonosen az épiiletek Grzésével,
a biztonsdgi berendezések karbantartdsival és a kisebb berendezési tételek beszerzésével kapcsolatban (miel6tt a
300 000 eurdt meghaladd osszegre sz016 szerz6déseket megujitjdk vagy megkotik, illetve a kiaddsok racionalizdldsdra valo
tekintettel, a Hivatalnak meg kell tandcskoznia a tobbi intézményekkel azokat a feltételeket (ar, a valasztott pénznem, inde-
xdlds, idGtartam, egyéb feltételek), amelyet ezek hasonld szerz8dés esetében elértek),
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az egyének munkahelyi egészségvédelmével és biztonsdgaval, a tlizvédelmi berendezések bérlésével és karbantartdsdval, a
tizoltd késziilékek cseréjével és kotelezd ellendrzésével Osszefiiggd raforditdsokat (miel6tt a 300 000 eurdt meghaladé
osszegre sz0l6 szerzdéseket megujitjdk vagy megkotik, illetve a kiaddsok racionalizdldsdra valo tekintettel, a Hivatalnak
meg kell tandcskoznia a tobbi intézményekkel azokat a feltételeket (dr, a vélasztott pénznem, indexdlds, idGtartam, egyéb
feltételek), amelyet ezek hasonld szerzédés esetében elértek),

a jogi, pénziigyi és miiszaki szaktandcsadasi dijak koltségét az épiiletek megszerzését, bérlését vagy épitését megelSzden,

egyéb, az épiiletekkel Osszefiiggd kiaddsokat, kiilonosen a tobb bérlé altal hasznélt épiiletek tizemeltetési koltségeit, a helyi-
ségek feliigyeletének koltségeit és a kozmiivek dijait (hulladék 6sszegytijtése stb.),

a miszaki segitségnyjtdsi dijakat a helyiségek nagyobb berendezési munkdinal,

a miszaki berendezések és létesitmények vasarldsat, bérlését vagy lizingjét, karbantartdsat, javitdsdt, beszerelését és feldji-
tasdt, killonosen:

a butorok vasarlasat, bérlését, karbantartdsdt és javitdsat,
jarmvek vasdrldsat, bérlését, karbantartdsat és javitdsat,
a kiilonféle tipusu biztositasokat (kiilonosen felel@sségi és a lopaskar elleni),

a munkahelyi berendezésekkel kapcsolatos kiadasokat, és kiilonosen:

%

- az egyenruha-vésdrldsokat (f6ként az emeleti kézbesiték, a gépkocsivezetdk, illetve az éttermi és a biifészemélyzet
szdmadra),

- a munkaruhdk tisztitdsat a mihelyek alkalmazottai és az olyan alkalmazottak szdmadra, akiknek munkavégzéskor a
rossz vagy hideg id6, a szokdsosnal nagyobb igénybevétel és szennyezés miatt védéfelszerelésben kell dolgozniuk,

- olyan berendezések vésarldsat vagy megtéritését, amelyek a 89/391/EGK és a 90/270/EGK irdnyelvek értelmében val-
hatnak sziikségessé,

a f6osztalyok koltozését és dtszervezését, valamint a mozgatast (a szallitmdnyok atvételét, taroldsat, kézbesitését) a beren-
dezések, a butorok és az irodaszerek tekintetében,

az épiiletek tavkozléssel valo elldtdsdhoz szitkséges kiaddsokat, nevezetesen a telefonkdzpontok és -elosztok, audio-,
videokonferencia-, interfon- és mobiltelefon-rendszerek vdsarldsat, bérlését, beszerelését és karbantartdsdt, valamint az adat-
hélézatokkal kapcsolatos raforditdsokat (berendezés és karbantartds) és a kapcsolddé szolgaltatdsokat (iizemeltetés, tech-
nikai segitség, dokumentdcid, beszerelés és leszerelés),

a szdmitogépek, termindlok, miniszdmitogépek, periféridk, csatlakozé késziilékek és a sziikséges szoftver vésarlasat, bérlé-
sét vagy lizingelését és karbantartdsat,

e

a nyomtatott formdban 1év6 informdciok reprodukéldsahoz sziikséges berendezések vasarlasat, bérlését vagy lizingelését és
karbantartasat, pl. nyomtatok, faxkésziilékek, fénymadsologépek, szkennerek és mikrofilmmdsolok,

irégépek és szovegszerkesztdk, illetve barmely mas elektronikus irodagép vasarldsat, bérlését vagy lizingelését,

az ilyen berendezés beszerelését, konfigurdldsat, karbantartdsat, vizsgélatait, dokumentdldsit és a hozza sziikséges
anyagokat,

a papir, boritékok, irodaszerek és nyomdai kellékanyagok vésdrldsanak koltségét, illetve a kiilsG szolgdltatok éltal végzett
egyes nyomdai munkdkat,

a postai és futdrszolgalatok dijait, a postai és mds csomagok kézbesitéséért, légi titon, a szdrazfoldon, tengeren vagy vasu-
ton, valamint a Hivatal bels§ postaszolgalatat,

az el6fizetési dijakat és a kdbel- vagy rddio-osszekottetéseket (vezetékes és mobiltelefonok, telex, tavirat, televizio, telekon-
ferencia és videokonferencia), az adatdtviteli hdl6zatokra, telematikai szolgdltatdsokra stb. forditott kiaddsokat és a telefon-
konyvek vasarldsat,

az épiiletek kozotti telefonos és szamitogépes dsszekottetéseket, valamint a Kozosség hivatalainak telephelyei kozotti nem-
zetkozi atviteli vonalakat,
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- amfszaki és logisztikai tdmogatdst és képzést, illetve a szdmitdgépes hardverrel és szoftverrel kapcsolatos altalinos tevé-
kenységeket, az dltalanos informacidtechnologiai képzéseket, nyomtatott és elektronikus formdja publikdciokra sz6l6 el6-
fizetéseket, stb.; a kiilsS tizemeltetd személyzetet, a hivatali szolgdltatdsokat, a nemzetkozi szervezetek tagsdgi dijait stb., a
szamitdstechnika hardverével és szoftverével kapcsolatos biztonsdggal és mingségbiztositassal foglalkozé tanulmanyokat,
illetve a felhasznaldsi, karbantartdsi és szoftverfejlesztési koltségeket, valamint a szdmitogépes projektek megvalésitasat,

- egyéb, fentebb kiilon nem meghatarozott makodési kiaddsokat.

A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdésének e)—j) pontja szerinti célhoz kotott bevétel becsiilt Gsszege 1 000 euro.

Jogalap

Az 1882/2003/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelettel (HL L 284., 2003.10.31., 1. 0.) médositott, a munkavéllalok mun-
kahelyi egészségvédelmének és biztonsdganak javitdsdt Osztonzd intézkedések bevezetésérdl szolo, 1989. junius 12-i
89/391/EGK tandcsi irdnyelv (HL L 183., 1989.6.29., 1. 0.).

A képernyd el6tt végzett munka biztonsagi és egészségvédelmi minimumkovetelményeirdl sz616, 1990. méjus 29-i 90/270/EGK
tandcs irdnyelv (6todik egyedi irdnyelv a 89/391/EGK irdnyelv 16. cikke (1) bekezdésének értelmében) (HL L 156., 1990.6.21.,
14. 0.).

Az Eurdpai K6z0sségek altaldnos koltségvetésére alkalmazand6 koltségvetési rendeletrdl sz616, 2002. junius 25-i 1605/2002/EK,
Euratom tandcsi rendelet (HL L 248., 2002.9.16., 1. 0.).

Jogi koltségek

2006. évi elSirdnyzatok 2005. évi elGiranyzatok 2004. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—

Ez az elGirdnyzat az elGzetes jogi koltségeknek és a jogdszok és mds, a Hivatal szdmdra végzett tandcsaddsra felkért szakértk
szolgéltatdsainak fedezésére szolgdl. Fedezi tovdbbd a Birdsdg vagy mds birdsagok ltal a Hivatallal szemben megitélt koltségeket.

Pénziigyi koltségek

2006. évi elGirdnyzatok 2005. évi elGirdnyzatok 2004. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—

Ez az elGirdnyzat a banki dijak (jutalék, dzsi6 és killonféle kiaddsok), a bankkozi tdvkozlési hdlozathoz (a SWIFT-hez) valé csat-
lakozas koltségének és a hitelmindsité tigynokségek eldfizetési dijainak fedezésére szolgal.

Személyzeti politika és igazgatds

2006. évi elGiranyzatok 2005. évi elSiranyzatok 2004. évi tényadatok

p-m. p.m. 0,—

Ez az elGirdnyzat a kovetkezd kiaddsok fedezésére szolgdl:

- a Hivatal hozzdjéruldsa a szabadid6kozponthoz és mds kulturdlis és sporttevékenységekhez és a kiillonboz8 nemzetiségt
alkalmazottak kozotti tirsadalmi érintkezés elémozditasat célzd kezdeményezésekhez,

- a Hivatal hozzdjdruldsa a kisgyermekek kozpontjdnak koltségeihez és mds bolcsédékhez, valamint egyéb gyermekelldtd
létesitményekhez,

- afogyatékkal él6k segitésével kapcsolatos politika részeként, azok a fogyatékkal €16 személyek, akik a kovetkezd katego-
ridk valamelyikébe tartoznak:

- aktiv foglalkoztatdsban 1év§ tisztviselSk és alkalmazottak,
- aktiv foglalkoztatdsban 1évé tisztvisel6k és alkalmazottak hdzastdrsai,

- minden eltartott gyermek az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata értelmezésében.
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Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja /1451

BIZOTTSAG
EGYENI JOGOSULTSAGOK KEZELESI ES KIFIZETESI HIVATALA

A5 01. ALCIM — IGAZGATASI KIADASOK (folytatds)

A5 01 50. (folytatds)

Fedezi, a koltségvetésbe bevett Gsszeg korldtain beliil, és miutdn a lakéhely vagy a szdrmazds szerinti orszdgban adoményozott
nemzeti jogosultsdgokat mdr megkérvényezték, az esetleges, kellGen bizonylatolt nem orvosi kiaddsokat, amelyeket sziikséges-
nek ismernek el és a fogyatékkal kapcsolatban meriilnek fel.

Jogalap
Az Eurdpai Koz0sségek tisztviseldinek személyzeti szabdlyzata.

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi feltételek.

A50151. Infrastrukturdlis politika és igazgatds

2006. évi elSirdnyzatok 2005. évi elSirdnyzatok 2004. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—

Ez az elSirdnyzat a kovetkezd koltségek fedezésére szolgal:
- szokdsos mikodtetési és dtalakitdsi koltségek éttermek, kavézok és biifék esetében,

- aHivatal dltal viselendd, illetve harmadik személy felel3sségébdl ad6dé karok, és bizonyos olyan esetekkel kapcsolatos kia-
ddsok, amikor — méltdnyossigi megfontoldsokbdl — kdrtéritést kell fizetni, annak ellenére, hogy barmiféle jogi kovetelés
szdrmazna abbol.

A5 01 60.

Dokumentdcids és konyvtdri koltségek

2006. évi eliranyzatok

2005. évi eléiranyzatok

2004. évi tényadatok

p.m.

p.m.

0,—

Ez az elGirdnyzat szolgdlja a Bizottsdg intranetoldaldnak (az Intracommnak) az elkészitésével és fejlesztésével kapcsolatos kia-
ddsok fedezését; az adatszolgaltatdsok megtekintéséhez szitkséges eléfizetéseket, a kotési és egyéb, a konyvek és publikdciok
megdrzésével kapesolatos raforditdsokat; az Gjsdgok, szakfolyoiratok eléfizetésével kapesolatos kiaddsokat; a Hivatal tevékeny-

ségeivel kapcsolatos publikdciok és miiszaki munkdk megvdsarldsat.

A5 10. ALCIM — TARTALEKOK

A51001. El6zetes eldirdnyzatok
2006. évi elSirdnyzatok 2005. évi elSirdnyzatok 2004. évi tényadatok
p.m. p.m. 0,—
Az ebben az alcimben szerepld elGirdnyzatok teljesen dtmenetiek, és csak a tobbi alcimbe torténd dtvitelitk utdn haszndlhatok
fel, a koltségvetési rendeletben meghatdrozott vonatkozé eljardssal 6sszhangban.
Jogalap
Az Eurdpai Kozosségek dltalinos koltségvetésére alkalmazandé koltségvetési rendeletrdl sz616, 2002. janius 25-i
1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 248., 2002.9.16., 1. 0.).
A51002. Tartalékok elére nem lithatd felhaszndldsokra

2006. évi elSirdnyzatok 2005. évi elSiranyzatok 2004. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—







