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(KotelezGen kozzéteendd jogi aktusok)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 561/2006/EK RENDELETE

(2006. marcius 15.)

a kozidti szdllitisra vonatkozé egyes szocidlis jogszabdlyok osszehangoldsarél, a 3821/85/EGK és
a 2135/98/EK tandcsi rendelet modositisirdl, valamint a 3820/85/EGK tandcsi rendelet hatdlyon
kiviil helyezésérdl

(EGT vonatkozisii szoveg)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Kozosséget létrehozé szerzddésre és
kiilonésen annak 71. cikkére,

tekintettel a Bizottsdg javaslatdra (),

tekintettel az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg
véleményére (2),

a Régiok Bizottsdgdval valé konzultdciot kovetSen,

a Szerz6dés 251. cikkében megdllapitott eljarasnak meg-
felelen (%), az egyeztetSbizottsdg 4ltal 2005. december 8-dn
jovahagyott kozos szovegtervezetre tekintettel,

() HL C 51. E, 2002.2.26., 234. o.

HL C 221, 2002.9.17., 19. o.

() Az Eurdpai Parlament 2003. janudr 14-i véleménye (HL
C 38. E, 2004.2.12., 152. 0.), a Tandcs 2004. december 9-i
kozos éllaspontja (HL C 63. E, 2005.3.15., 11. 0.) és az Eurdpai
Parlament 2005. dprilis 13-i alldspontja (HL C 33. E, 2006.2.9,
425. 0.). Az Eurdpai Parlament 2006. februir 2-i jogalkotdsi
allasfoglaldsa és Tanacs 2006. februdr 2-i hatdrozata.

—
>
>

mivel:

1

(4)

A kozati széllitds teriiletén a kozati fuvarozdsra
vonatkoz6 egyes szocidlis jogszabdlyok Gsszehangoldsa-
ol sz6l6 1985. december 20-i 3820/85/EGK tandcsi
rendelet () azt a célt tlizte ki, hogy Osszehangolja
a szérazfoldi szdllitdsi modok kozotti verseny feltételeit,
killonos tekintettel a kozati szdllitdsi szektorra, és
a munkakoriilmények és koziti biztonsdg javitdsdra.
Ezeken a teriileteken biztositani és szélesiteni kell
a halad4st.

A kozati szallitdsban utazo tevékenységet végzg szemé-
lyek munkaidejének szervezésérgl szol6 2002. mar-
cius 11-i 2002/15/EK eur6pai parlamenti és tandcsi
irdnyelv (°) el6irja, hogy a tagdllamok az utazé munka-
véllalok maximalis heti munkaidejét korlatozé intézke-
déseket dllapitsanak meg.

A tdg értelmd megfogalmazas miatt nehézséget okozott
a 3820/85/EGK rendelet egyes, a Kozosségen belilli
belfoldi és nemzetkozi kozati széllitdsban foglalkoztatott
jarmiivezetSk vezetési idejére, sziineteire és pihendidejére
vonatkozé rendelkezéseinek valamennyi tagdllam éltali
egységes értelmezése, alkalmazasa, végrehajtasa és ellen-
orzése.

Az ilyen intézkedések eredményes és egységes végrehaj-
tdsa kivdnatos a céljaik elérése, illetve annak érdekében,
hogy a szabélyok alkalmazdsira ne vetédjon rossz fény.
Ezért tisztdbb és egyszeriibb szabdlyozds sziikséges,

amely a kozati széllitasi dgazat és a végrehajt6 hatsagok
altal konnyebben érthetd, értelmezhetd és alkalmazhato.

HL L 370.,1985.12.31. 1. 0. A legutébb a 2003/59/EK eurdpai
parlamenti és tandcsi irdnyelvvel (HL L 226., 2003.9.10., 4. 0.)
modositott rendelet.

HL L 80., 2002.3.23,, 35. o.
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(5) Az e rendeletben szerepl, a munkakoriilményekkel (14) Az eredményes végrehajtds biztositisa érdekében alap-
kapcsolatos intézkedések nem sérthetik az dgazat két vet§ fontossagu, hogy az illetékes hatdsigok a kozuti
oldalin dllo6 szereplék arra vonatkozd jogait, hogy ellendrzés sordn és egy dtmeneti idGszakot kovetSen
kollektiv tdrgyalds keretében, vagy egyéb mddon képesek legyenek meggy6zGdni arrdl, hogy a vezetési és
a munkavéllalok szdmdra kedvezébb rendelkezéseket a pihendid6t az ellendrzés napjan és az azt megel6z6 28
fogadjanak el. napon megfelelden betartottak.

(6) Kivdnatos ezen rendelet hatdlydnak pontos meghatdro- (15) A vezetési id6k alapvet§ szabdlyait tisztdzni és egy-
zdsa a szabdlyozdsa ald tartozé fébb jarmikategoridk szertsiteni kell a, kozati kozlekedésben hasznalt mene-
meghatdrozdsaval. tiré késziilékekrdl sz616, 1985. december 20-i 3821/85/

EGK rendeletben (!) és az e rendeletben meghatirozott
digitalis menetir6 késziilék segitségével torténd eredmé-

(7) Ez a rendelet egyrészt kizdrdlag a Kozosségen beliili, nyes és egységes végrehajtds érdekében. Tovdbbad egy
illetve a Kozosség, Svijc és az Eurépai Gazdasigi dlland6 bizottsdgon keresztill a tagdllamok végrehajtd
Térségrol sz6l6 megdllapodds szerz6dd felei kozotti szerveinek torekedniiik kell arra, hogy e rendelet alkal-
kozati szallitasra alkalmazando. mazdsa terén kozos megegyezésre jussanak.

(8) A nemzetkozi kozati fuvarozdst végz8 jarmfvek sze- (16) A 3820/85/EGK rendelet szabdlyai alapjn lehetségesnek
mélyzetének munkdjarél sz616 1970. jilius 1-jei, modo- bizonyult a napi vezetési id6szakok és a sziinetek olyan
sitott eurépai megallapodds (AETR) el8irdsait tovébbra is beosztdsa, hogy a jarmtivezet tdl hosszi ideig vezessen
alkalmazni kell a kozati dru- és személyszéllitds terén teljes sziinet nélkiil, ami csokkenti a kozati biztonsagot
bérmely tagdllamban vagy az AETR szerz&déses tagor- és rontja a jarmivezet6k munkakoriilményeit. Ezért
szdgaiban nyilvantartott jarmtivek esetében a teljes ttra sziikséges a sziinetek olyan elrendelése, mellyel elkeriil-
vonatkozoan, ha az utat a K6zosség és egy, Svajctdl és az hetd a visszaélés.

Eurépai Gazdasdgi Térségrdl szolo megallapodast aldird

orszagoktdl eltéré harmadik orszdg kozott, vagy egy

ilyen orszdgon dthaladva teszik meg. Kiilonosen fontos, (17) E rendelet célja a hatdlya ald tartozé alkalmazottak

hogy az AETR-t, amint lehet, de lehet8ség szerint ezen szocidlis helyzetének javitdsa, valamint az dltaldnos

rendelet hatdlybalépésétsl szdmitott két éven beliil tgy kozti biztonsdg javitdsa. Ezt f6ként olyan elSirdsokkal

modositsdk, hogy rendelkezései ezen rendelettel Gssz- biztositja, melyek a maximélis napi, heti, és két egymdst

hangba keriiljenek. kovets hétbdl allo idészakra vonatkozd vezetési idét
hatdrozzdk meg, valamint olyan rendelkezésekkel, ame-
lyek arra kotelezik a jadrmivezetét, hogy rendszeres heti

(9) Az olyan harmadik orszdgban nyilvantartott jarmdvel pihendidét tartson két egymdst kovetd héten legaldbb
torténd kozuti szdllitds esetén, mely nem szerzGdéses egyszer, illetve olyan rendelkezésekkel, amelyek el6irjdk,
tagja az AETR-nek, az AETR rendelkezéseit kell alkal- hogy a napi pihendid§ semmilyen korilmények kozott
mazni az utnak a KoOzosség teriletén vagy olyan nem lehet kevesebb kilenc egymast kovet§ oranal. Mivel
orszagok tertiletén megtett szakaszan, melyek az AETR az emlitett rendelkezések megfelel§ pihendt biztositanak,
szerzGdés tagorszagai. és az elmult évek végrehajtdsi gyakorlatdval kapcsolatos

tapasztalatot figyelembe véve, a csokkentett napi pihe-
n6idék miatti kompenzicids rendszerre mdr nincs

(10) Mivel az AETR tdrgya e rendelet hatdlya ald tartozik, szitkség.

a megallapoddssal kapcsolatos targyaldsok és megallapo-
dés megkotése a Kozosség hatdskorébe tartozik.
(18) A Kozosségen beliili szdmos koziti szallitds esetében az
ut megtétele részben komppal vagy vastton torténik. Az

(11) Ha a bels6 kozosségi szabalyok moédositasa a kérdéses ilyen széllitdsok esetére is vildgos, megfelel§ rendelkezé-
teriileten sziikségessé teszi az AETR ennek megfelels sekre van szitkség a napi pihendidére és a sziinetekre
modositdsdt, a tagillamok egyiittmdkodnek az AETR vonatkozoan.
ilyen jellegti miel6bbi médositdsdban, az abban meg-
hatdrozott eljards szerint.

(19) A nemzetkozi dru- és személyszillitds novekedésére vald
tekintettel a kozati biztonsdg és a koziti ellendrzések,

(12) A mentességi listat frissiteni kell annak érdekében, hogy valamint a villalkozdsok telephelyei ellenérzése végre-
az titkrozze a kozuti szdllitasi szektor elmult tizenkilenc hajtdsinak megerGsitése érdekében kivdnatos a mads
évben bekovetkezett fejlGdését. tagallamban vagy harmadik orszdgokban tartott vezetési

id6kre, pihendidSkre és sziinetekre vald kiterjesztés, és
meg kell gy6z6dni arrdl, hogy a vonatkozd szabalyokat

(13) Minden kulcsfogalom teljes meghatdrozdsit meg kell teljes mértékben és megfelelGen betartottdk-e.

adni az értelmezés megkonnyitése és ezen rendelet
egységes alkalmazdsanak biztositdsa érdekében. Emellett
a tagallamok ellen6rz6 hatésdgainak torekednitik kell
e rendelet egységes értelmezésére és alkalmazdsdra.
A Jhét" kifejezésnek az e rendeletben szereplé meg-
hatdrozdsa nem akaddlyozza a jarmivezetSket abban,
hogy a hét barmely napjan elkezdjék sajat munkahetiiket.

HL L 370, 1985.12.31, 8. o. A legutébb a 432/2004/EK
bizottsigi rendelettel (HL L 71., 2004.3.10., 3. o.) mddositott
rendelet.
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(20)

(22)

(25)

(26)

(28)

A fuvarozé véllalkozdsok felelGsségének ki kell terjednie
legaldbb az olyan fuvarozé véllalkozdsokra, amelyek jogi
vagy természetes személyek, és nem zdrhat6 ki az olyan
természetes személyek elleni eljards lehet8sége, akik ezen
rendelet megszegése terén elkovetdk, felbujtok vagy
btinrészesek.

A t6bb fuvarozé villalkozdsndl foglalkoztatott jarmdve-
zetének mindegyik munkaad6t megfelelGen tdjékoztatnia
kell annak érdekében, hogy az ezen rendeletbsl ad6déd
kotelezettségeinek eleget tehessen.

A térsadalmi fejl6dés elGsegitése és a kozuti biztonsig
javitdsa érdekében minden tagéllamnak fenn kell tartania
az ennek megfelel§ intézkedések megtételére vonatkozo
jogot.

A nemzeti eltéréseknek tiikrozniiik kell a kozati sz4llitasi
dgazatban bekovetkezett véltozdsokat, és azokra az
elemekre kell korlitoz6dniuk, melyeket a verseny nyo-
madsa jelenleg még nem érint.

A tagdllamoknak szabdlyozniuk kell a menetrendszerd
személyszéllitist végzg jarmivek kozlekedésére vonat-
kozo elGirdsokat olyan esetekben, amikor a megtett it
50 km-nél kevesebb. Ezeknek a szabdlyoknak megfeleld
védelmet kell nydjtaniuk a megengedett vezetési id6kre,
a kotelezd sziinetekre és a pihendidSkre vonatkozéan.

Az eredményes végrehajtds érdekében kivanatos, hogy az
osszes menetrendszer(i belfoldi és nemzetkozi személy-
szdllitasi szolgéltatast szabvanyos menetir késziilékkel
ellendrizzék.

A tagillamoknak le kell fektetniiik az ezen rendelet
megszegésének szankcibira vonatkozd szabdlyokat, és
biztositaniuk kell ezek alkalmazdsit. E szankcioknak
hatékonyaknak, ardnyosnak, elrettentének és diszkrimi-
niciomentesnek kell lenniiitk. Komoly szabalysértés
észlelése esetén a tagdllamok dltal alkalmazhaté intézke-
dések dltaldnos korében szerepelnie kell a lehetéségnek
a jarm{ tovabbhaladdsdnak megakadélyozdsira. Az ezen
rendeletben  szerepld, szankcidkra vagy eljardsokra
vonatkozé  elSirasok  nem  lehetnek  kihatdssal
a bizonyitdsi kotelezettségre vonatkozd nemzeti szabd-
lyozésokra.

A vildgos és erdeményes végrehajtds érdekében ajanlatos
egységes rendelkezéseket biztositani a fuvarozé villalko-
zasok és a jarmtvezetSk felelGsségével kapcsolatosan az
e rendelettel kapcsolatos jogsértések terén. Ez a felelGsség
tagdllamoktol fiiggSen buntetGjogi, polgdrjogi vagy
kozigazgatdsi szankciokat vonhat maga utan.

Mivel ezen rendelet céljat — nevezetesen a vezetési id6kre,
sziinetekre és pihendidSkre vonatkozé egyértelmd kozos
szabilyok megdllapitdsit — a tagdllamok nem tudjik
kielégitGen megvaldsitani, és az Gsszehangolt tevékeny-
ség szitkségessége miatt ez a cél kozdsségi szinten jobban
megvalésithatd, a Kozosség a Szerzédés 5. cikkében

(31)

(32)

(33)

meghatarozott szubszidiaritds elvével osszhangban intéz-
kedéseket fogadhat el. Ezen rendelet — az el6bb emlitett
cikkben meghatarozott ardnyossdg elvével 6sszhangban
— nem lépi til a célkitlizés eléréséhez feltétleniil
sziikséges mértéket.

Az ezen rendelet végrehajtisihoz sziikséges intézkedé-
seket a Bizottsagra ruhdzott végrehajtdsi hatdskorok
gyakorldsdra vonatkozé eljardsok megallapitdsardl sz616
1999. jinius 28-i 1999/468EK tandcsi hatdrozattal (1)
osszhangban kell meghozni.

Mivel a 2003/59/EK irdnyelvben (*) megéllapitdsra keriil-
tek a jarmivezet6k minimdlis korhatdrira vonatkozd
rendelkezések, és 2009-re at kell ezeket iiltetni, ebben
a rendeletben csak dtmeneti rendelkezésekre van szitkség
a személyzet minimélis korhatdra tekintetében.

A 3821/85/EGK rendeletet médositani kell a fuvarozd
véllalkozdsok és jarmtivezetSk bizonyos kotelezettségei-
nek tisztdzdsa, valamint a jogbiztonsig tdmogatdsa
érdekében, valamint a vezetési id6- és a pihendidg-
hatdrok kozdti ellendrzések sordn torténd betartatisdnak
megkonnyitése érdekében.

Az 3821/85/EGK  rendeletet ~modositani kel
a jogbiztonsdg garantaldsa érdekében a digitdlis menetird
késziilék bevezetésének 4j idépontja és a jirmdvezetdi
kartydk rendelkezésre dlldsa tekintetében is.

A menetird késziilék 2135/98/EK rendelet dltali beveze-
tésével és ezdltal a jarmtivezetS 28 napos idGszakban
végzett tevékenységeinek a jirmtvezetSi kdrtydjan tor-
ténd elektronikus rogzitésével és a jarmdvel 365 napos
idg@szakban végzett tevékenységek elektronikus rogzité-
sével a jovGben gyorsabb és dtfogobb koziti ellendrzés
valik lehetvé.

A 88/599/EGK irdnyelv (°) a kozti ellendrzések tekinte-
tében csak a napi vezetési id§, a napi pihendiddk és
a sziinetek ellen6rzését irja el. A digitdlis menetird
késziilék bevezetésével a jarmtivezetS és a jairmd adatai
elektronikusan tdrolédnak és lehet6vé vélik az adatok
elektronikus értékelése a helyszinen. Ez idGvel lehetgvé
kell, hogy tegye a rendszeres és a roviditett napi
pihendid6knek, valamint a rendszeres és a roviditett heti
pihendid6knek és a kiegyenlité pihendnek egyszerti
ellendrzését is.

HL L 184, 1999.7.17,, 23. o.

Az egyes kozati drufuvarozdst vagy személyszallitist végzd
jarmtivek vezetSinek alapképzésérgl és tovabbképzésérdl,
tovabbd a 3820/85/EGK tandcsi rendelet és a 91/439/EGK
tandcsi irdnyelv modositasdrdl, valamint a 76/914/EGK tandcsi
irdnyelv hatilyon kiviill helyezésérdl szol6, 2003. jalius 15-i
2003/59/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv (HL L 226.,
2003.9.10., 4. 0.). A 2004/66EK tandcsi irdnyelvvel modositott
irényelv (HL L 168., 2004.5.1., 35. o0.).

A kozuti szillitdsra vonatkozd egyes szocialis jogszabalyok
osszehangolasdr6l szol6 3820/85/EGK rendelet és a kozuti
kozlekedésben hasznalt menetir6 késziilékekrdl sz6l6 3821/85/
EGK rendelet végrehajtsira vonatkozd egységes ellendrzési
eljardsrol szolo, 1988. november 23-i 88/599[EK tandcsi
irdnyelv (HL L 325., 1988.11.29., 55. 0.
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(35) A tapasztalatok azt mutatjdk, hogy ezen rendelet
rendelkezéseit és kiilonosen a kéthetes idGszakra el6irt
maximélis vezetési id6t mindaddig nem lehet betartatni,
amig a kozati ellenérzések sordn nem vezetnek be
megfelel és eredményes ellendrzéseket a teljes idGszak
tekintetében.

(36) A digitdlis menetiré késziilékekre vonatkozé jogi szaba-
lyok alkalmazdsit e rendelettel osszhangban kell meg-
val6sitani annak érdekében, hogy a kozuti kozlekedés
egyes szocidlis rendelkezései feliigyelete és érvényesitése
soran optimdlis eredményességet lehessen elérni.

(37) Az egyértelmiség és a racionalizdlds érdekében a 3820/
85/EGK rendeletet hatdlyon kiviil kell helyezni, és
e rendelettel kell helyettesitent,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:
I. FEJEZET
BEVEZETO RENDELKEZESEK

1. cikk

Ez a rendelet a kozati személy- és druszdllitist végzd
jarmtivezetSkre vonatkoz6 vezetési idGkkel, sziinetekkel és
pihendid6kkel — kapcsolatos — szabdlyokat — édllapit  meg
a szarazfoldi szallitdsi modok kozotti verseny feltételeinek
harmonizaldsa érdekében, kiilonds tekintettel a kozuti szek-
torra, valamint a munkakoriilmények és a koziti biztonsdg
javitasdra. Ezen rendelet célja tovabbd a hatékonyabb tagéllami
ellenGrzési és végrehajtdsi gyakorlat elGsegitése, valamint

o2 e

beliil.
2. cikk
(1) Ez a rendelet a koziti széllitdsra vonatkozik:

a) druszdllitds esetében, ha a jirmd megengedett legna-
gyobb Ossztomege pétkocsival vagy félpdtkocsival meg-
haladja a 3,5 tonndt, vagy

b) személyszillitds esetében, ha a személyszallitdst végzs
jarmd eredeti épitése vagy dllandé dtalakitdsa folytdn
a jarmiivezetGvel egytitt 9-nél tobb személy szdllitasdra
alkalmas és erre a célra szolgdl.

(2) Ez a rendelet a jarmd nyilvdntartdsba vételének helyétdl
fuggetleniil a kovetkezd teriileteken végzett koziati fuvarozds
esetén alkalmazando:

a)  kizdrdlag a Kozosségen beliil; vagy

b) a Kozosség, Svdjc és az Eurépai Gazdasdgi Térségrdl
sz6l6 megallapodast aldir6 orszagok kozott.

(3) Az AETR ezen rendelet helyett tovdbbra is alkalmazand6
a részben a (2) bekezdésben emlitett teriileteken kiviil
folytatott nemzetkozi kozati szallitasi tevékenységekre:

a)  aKozosségben vagy az AETR szerzddéses tagorszdgaiban
nyilvantartott jarmdvek esetében a teljes ttra;

b) olyan harmadik orszdgban nyilvantartott jarmtivek
esetében, mely nem szerzGdéses tagja az AETR-nek, az
utnak csak azon részén, mely a K6zosség vagy az AETR
szerzGdéses tagorszdgainak teriiletén vezet dt.

Az AETR rendelkezéseit 6sszhangba kell hozni ezen rendelet
rendelkezéseivel, azért, hogy ezen rendelet {6 rendelkezései az
AETR-en keresztiil vonatkozzanak az ilyen jirmtvekre, az
tutnak a Kozosség teriiletén megtett barmely szakaszan.

3. cikk

Ez a rendelet nem alkalmazandé a kovetkezd jarmtivekkel
végzett kozuti szdllitdsra:

a) menetrend szerinti személyszdllitdsi szolgéltatast végzs
jarmiivek, ha a kérdéses menetrend szerinti szolgaltatds
50 km-t meg nem halad¢ ttszakaszon torténik;

b) olyan jarmivek, melyeknél a megengedett legnagyobb
sebesség nem haladja meg a 40 km/dra sebességet;

¢) afegyveres szolgilatok, a polgdri védelem, a tlizoltdsdg és
a kozrend fenntartdsaért felel6s erdk tulajdondban lévé
vagy dltaluk jarmivezetS nélkil bérelt jarmdvek, ha
a fuvar ezen szolgalatok szdmdra meghatarozott feladat
eredményeként és sajit ellendrzésiik alatt valosul meg;

d) jirmtvek, amelyeket sziikséghelyzetben, vagy mentési
mtiveletekben hasznalnak, beleértve azokat is, amelyeket
humanitdrius segély nem kereskedelmi céla széllitdsdra
hasznalnak;

¢) orvosi célra haszndlt killonleges jarmtivek;

f)  kilonleges iizemzavar-elhdrit6 jarmiivek a telephelyiiktd]
szdmitott 100 km sugart korben;

g) miiszaki fejlesztési, javitdsi vagy karbantartdsi céli kozuti
vizsgdlatoknak aldvetett jarmdvek, tovdbba forgalomba
még nem helyezett 1ij vagy feldjitott jarmtvek;

h) olyan jirmtvek vagy jarmivek kombindci6ja, melyek
megengedett legnagyobb oOssztomege nem haladja meg
a 7,5 tonnat és nem kereskedelmi aruszallitast végeznek;

i)  kereskedelmi jarmdvek, melyek a haszndlat helye szerinti
tagdllam torvényei szerint veterdn gépjarminek mind-
silnek és azokat nem kereskedelmi személy- vagy
aruszallitasra hasznaljak.
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4. cikk

Ezen rendelet alkalmazdsiban:

a)

Jkozati szallitds”: személy- vagy aruszéllitdsra hasznalt
rakott vagy tires jarmd részben vagy egészében kozfor-
galmu kozutakon megtett barmely atja;

Jarmd”: barmilyen gépjirmd, vontatd, podtkocsi és
télpotkocsi, vagy ezek kombindcidja az aldbbi meg-
hatdrozasok szerint:

— ,gépjarmd”: barmilyen 6njard, tton, és nem éllan-
déan sinpdlyan kozlekeds, rendszerint személy-
vagy aruszéllitisra haszndlt jarmd,

— ,vontatd”: barmilyen 6njdrd, dton, és nem dllanddan
sinpdlydn kozlekedd, kifejezetten pétkocsik, félpot-
kocsik, munkaeszk6zok és gépek hiizdsdra, toldsdra
vagy mozgatdsara tervezett jarmd,

— ,potkocsi”: barmely olyan jarmd, amelyet gép-
jarmivel vagy vontatéval torténd vontatdsra tervez-
tek,

— félpotkocsi”: barmely elsé tengely nélkiili potkocsi,
amelyet a vontatoval vagy a gépjirmdvel tgy
kapcsolnak Ossze, hogy sajat, valamint rakomanya
tomegének jelentSs részét a vontatd vagy
a gépjarmd veszi 4t;

279,

JarmtivezetS”: az a személy, aki akdr csak r6vid ideig is
jarmiivet vezet, vagy aki azért tartézkodik a jirmdvon,
hogy sziikség esetén feladatai részeként vezesse azt;

ysziinet” olyan idGszak, amely alatt a jirmtivezet§ nem
vezethet, nem végezhet semmilyen egyéb munkdt, és
amely kizardlag regenerdl6ddsra fordithato;

,egyéb munka” az olyan tevékenység, amelyet a
2002/15[EK irdnyelv 3. cikkének a) pontja munkaidéként
hatiroz meg, a ,vezetést” kivéve, beleértve minden,
a szallitdsi szektoron beliil vagy kiviil esd, ugyanazon
vagy egy masik munkaadé részére végzett munka;

,pihend”: minden meg nem szakitott idészak, melynek
sordn a jarmtivezet§ szabadon rendelkezik idejével;

,napi pihendid6” az a napi idészak, melynek sordn
a jarmivezetd szabadon rendelkezik idejével, és amely
srendszeres napi pihendid6t” és ,csokkentett napi
pihendid6t” foglal magdba:

— ,rendszeres napi pihen$idd”: barmely, legaldbb 11
ordt tart6 pihend. Ezt a rendszeres napi pihendidét
két idGszakra is lehet bontani, melynek az elsg része
sziinet nélkiil legaldbb 3 6ra, a masodik része pedig
sziinet nélkiil legalabb 9 6ra,

— ,csokkentett napi pihendidg™:
kevesebb, mint 11 6ra pihend;

legalabb 9 ora, de

Lheti pihendid6™ az a heti idGszak, melynek sordn egy
jarmtivezet§ szabadon rendelkezik idejével, és amely
.rendszeres heti pihendid6t” és ,csokkentett heti pihe-
n6idét” foglal magdba:

— ,rendszeres heti pihendid6”: barmely, legalibb 45
6ras pihend,

— ,csokkentett heti pihendid6”: barmely, 45 6rdndl
rovidebb pihens, mely a 8. cikk (6) bekezdése
feltételeinek megfelelGen legaldbb 24 6ra folyamatos
idGtartamra csokkenthetd;

,hét”: a hétf6 00.00 6ratdl vasdrnap 24.00 6rdig terjedd
id@szak;

wvezetési 1d6™ annak a vezetési tevékenységnek az
id6tartama, melyet:

— a 3821/85/EGK rendelet 1. és IB. mellékletében
meghatarozott menetird késziilékkel automatikusan
vagy félautomatikusan rogzitettek, vagy

— a 3821/85/EGK rendelet 16. cikkének (2) bekezdése
alapjan manuadlisan rogzitettek;

Jnapi vezetési id6™ az adott napi pihendids vége és
a kovetkezd napi pihendidS kezdete, vagy adott napi
pihendid6 vége és a heti pihendidS kezdete kozott
osszeadodott Osszes vezetési idG;

Jheti vezetési id6”: a hét sordn Osszeadddott Osszes

vezetési id6;

~megengedett legnagyobb Ossztomeg” a teljesen meg-
rakott jarmd engedélyezett legnagyobb menetkész
tomege;

rendszeres személyszallitasi szolgdltatds”™ az autébusszal
végzett nemzetkozi személyszallitds kozos szabélyairdl
52016, 1992. mércius 16-1684/92/EGK tanicsi rendelet (1)
2. cikke szerinti nemzeti és nemzetkozi szolgéltatdsok;

L0bb f6s személyzet” az az eset, amikor egy vezetési
id@szak alatt a jarmdvezet§ tobb f{8s személyzet
részeként dolgozik, ha két egymadst kovetS napi pihend-
id6 vagy egy napi pihendids és egy heti pihenidé kozott
vezetés céljabol legaldbb két jarmivezet§ tartézkodik
a jarm@ivon. A tobb fGs személyzettel torténd vezetés
els§ ordjaban egy madsik jarmivezetS, vagy vezetSk
jelenléte nem kotelezd, de az idészak tovabbi részében
igen;

HL L 74.,1992.3.20., 1. o. A legutébb a 2003-as csatlakozdsi
okmdnnyal mddositott rendelet.
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p) széllitasi véllalkozds”: barmely természetes személy, jogi
személy, tarsulds vagy jogi személyiség nélkiili személyek
csoportja, fuggetlenil attél, hogy nyereségérdekelt vagy
nem nyereségérdekelt szervezetrdl van sz, vagy barmely
hivatalos szerv, fuggetlenil attél, hogy ondllé jogi
személyiséggel bir-e vagy olyan hatdsagtdl figg, mely
ilyen személyiséggel rendelkezik, amely kozuti szallitast
végez, fiiggetlentl attdl, hogy azt bérmunkdban, dij
ellenében vagy sajit szdmldra végzi;

q) .vezetési idGszak” az az Osszeadddott vezetési idS, amely
egy pihendid6 vagy egy sziinet utin kezdddik és addig
tart, amig a jirmtvezetd Gjabb pihendiddt vagy sziinetet
tart. A vezetési idGszak folyamatos vagy megszakitott
lehet.

Il. FEJEZET

SZEMELYZET, VEZETESI IDOK, SZUNETEK ES PIHENGIDOK

5. cikk

(1) Kalauz a 18. életévét betoltott személy lehet.

(2) Kocsikiséré a 18. életévét betoltott személy lehet, de
a tagallamok ezt 16 évre csokkenthetik, amennyiben:

a) a kozati szdllitdst egy tagdllamon beliil a jarmd telephe-
lyétSl szdmitott 50 km sugarti korben végzik, beleértve
az olyan helyi igazgatasi teriileteket, melyek kozpontja az
emlitett sugarti koron beliilre esik;

b) a csokkentés a szakképzés céljit szolgdlja; és

¢) ez a tagillamok nemzeti munkajogi szabalyai dltal
megszabott korldtozdsokkal osszhangban van.

6. cikk

(1) A napi vezetési id6 nem haladhatja meg a 9 6rdt.

A napi vezetési id6t azonban meg lehet hosszabbitani
legfeljebb 10 6rdra, legfeljebb hetente két alkalommal.

(2) A heti vezetési id6 nem haladhatja meg az 56 6rdt, és
nem vezethet a 2002/15/EK irdnyelvben meghatdrozott
maximélis heti munkaidé tallépéséhez.

(3) Az osszeadddott Osszes vezetési id§ barmely egymadst
kovetd két hét alatt nem lehet tobb 90 érdndl.

(4) A napi és heti vezetési id6knek tartalmazniuk kell az
oOsszes, a K6zosség vagy egy harmadik orszdg teriiletén toltott
vezetési idét.

(5) A jarmtvezetének egyéb munkaként kell bejegyeznie
minden, a 4. cikk e) pontjaban meghatdrozott médon toltott
id6t, valamint minden, az ezen rendelet hatdlya ald nem
tartoz6 kereskedelmi céli jirmd vezetésével toltott idét,
tovabba be kell jegyeznie minden, a 3821/85/EGK rendelet
15. cikke (3) bekezdésének c¢) pontjdban meghatirozott
készenléti id6t az utolsé napi vagy heti pihendideje ota. Ezt
a bejegyzést kézzel kell megtenni az adatrogzité lapon,
a kinyomaton, vagy azt kézzel kell bevinni a menetir6

késziilékbe.
7. cikk

Négy és fél 6ra vezetési idGszak eltelte utdn a jarmtvezetSnek
legaldbb 45 perces megszakitds nélkiili sziinetet kell tartania,
kivéve, ha pihendidét tart.

Ez a sziinet felcserélhetS egy legaldbb 15 perces sziinettel,
amelyet egy legaldbb 30 perces sziinetnek kell kovetnie,
elosztva e sziineteket oly moédon hogy megfeleljenek az elsé
bekezdés rendelkezéseinek.

8. cikk
(1) A jarmtivezetdnek napi és heti pihensidSket kell tartania.

(2) Az el6z8 napi pihendids vagy heti pihendidé vége utan
minden 24 6réds idészakon belill a jarmtvezetSnek Gjabb napi
pihendid6t kell tartania.

Amennyiben a napi pihen6id§ 24 6rds idGtartamra esé része
legalabb 9, de kevesebb, mint 11 6ra, a kérdéses napi
pihendid6t csokkentett napi pihengidének kell tekinteni.

(3) A napi pihendid6t ki lehet terjeszteni rendszeres heti
pihendid6vé vagy csokkentett heti pihendidGvé.

(4) A jarmdvezet6nek barmely két heti pihen6id§ kozott
legfeljebb hdrom csokkentett napi pihendideje lehet.

(5) A (2) bekezdéstdl eltérve, a napi vagy heti pihendidé
végétsl szamitott 30 Ordn belil a tobb f6s személyzet
tagjaként mekods jarmivezetének tjabb, legaldbb 9 6rds
napi pihendidét kell tartania.

(6) Barmely két, egymdst kovetS héten a jirmivezet6nek
tartania kell legaldbb:

—  két rendszeres heti pihendidét, vagy

— egy rendszeres heti pihengidét és egy legaldbb 24 6rés
csokkentett heti pihendid6t. A csokkentést azonban
kompenzdlni kell egy, a kérdéses hetet kovetd harmadik
hét vége el6tt egészben megtartott, a csokkentésnek
megfelel§ pihendvel.

A heti pihenéidének az el6z8, heti pihendid§ végétdl
szamitott hat, 24 Ords idGszak végéig meg kell kezdGdnie.
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(7) A csokkentett heti pihen6idé kompenzacidjaként tartott
pihendt egy mdsik, legaldbb 9 6rds pihensid6hoz kell
kapcsolni.

(8) Ha a jarmdvezet§ ezt valasztja, a napi pihendiddk és
a csokkentett heti pihen8iddk, melyekre a telephelytdl tavol
keriil sor, a jarmtben is tarthatok, amennyiben az megfelel§
halo- vagy fekvéhellyel rendelkezik minden jarmdvezet§
szdmdra, és a jarmd 4ll6 helyzetben van.

(9) Az olyan heti pihendid6t, mely két hétre oszlik el,
barmelyik héthez lehet szdmitani, de mindkett6hoz nem.

9. cikk

(1) A 8. cikktSl eltérve, amennyiben a komppal vagy
vonattal szdllitott jarmtvet kisér§ jarmtivezet§ rendszeres
napi pihendid6t tart, ezt a pihendidét — legfeljebb kétszer —
meg lehet szakitani egyéb tevékenységekkel, melyek egyiitt
szamitott idStartama nem haladja meg az 1 6rét. E rendszeres
napi pihendid6 sordn a jirmtivezet§ szdmdra hél6-vagy
fekvShelynek kell rendelkezésre dllnia.

(2) A jarmivezet§ dltal utazdssal toltott barmely id@szak,
annak érdekében hogy eljusson arra a helyre, vagy oda visz-
szatérjen, ahol az ezen rendelet hatélya ald es§ jarmyi taldlhato,
azért, hogy azt a jarmdvet 4tvegye, amely tovabbd nem
a jarmtvezet$ otthondndl és nem is a jarmtivezet$ dltaldnos
tartézkoddsi helyeként szolgdlé munkaltatéi mdkodési koz-
pontndl taldlhatd, nem szdmit pihendnek, illetve sziinetnek,
hacsak nincs a jarmtivezetd kompon vagy vonaton, és nem éll
a rendelkezésére hal6-vagy fekvGhely.

(3) A jarmvezet§ dltal egy ezen rendelet hatdlyan kiviil es§
jarmd vezetésével annak érdekében toltott barmely id@szak,
hogy eljusson vagy visszatérjen az ezen rendelet hatdlya ald
tartoz6 jarmdhoz, amely nem a jirmtvezetS otthondndl és
nem is a jarmivezet§ dltaldnos tartézkodasi helyeként
szolgdlé munkaltatéi mdikodési kozpontndl taldlhatd, egyéb
munkdnak szamit.

1II. FEJEZET
A SZALLITASI VALLALKOZASOK FELELOSSEGI KORE
10. cikk

(1) A széllitasi véllalkozds nem adhat az alkalmazott vagy
a rendelkezésére bocsitott jarmiivezet6k szdméra a megtett
tthosszhoz ésvagy a szdllitott dru mennyiségéhez kapcsolddd
fizetést — jutalom vagy bérpétlék formajiban sem — , ha az
a kifizetés veszélyezteti a kozlekedés biztonsigdt és/vagy ezen
rendelet megsértésére 9sztonoz.

(2) A széllitasi véllalkozds az (1) bekezdésben emlitett
jarmivezet6k munkdjat gy koteles szervezni, hogy
a jarmtvezet6k meg tudjanak felelni a 3821/85/EGK
rendeletnek és ezen rendelet II fejezetének. A szallitdsi
véllalkozdsnak ~ megfelel6  utasitasokat  kell ~ adnia
a jarmfivezetGk szdmdra és rendszeres ellenGrzéseket kell
végeznie a 3821/85/EGK rendeletnek és ezen rendelet
II. fejezetének valé megfelelés érdekében.

(3) A széllitasi véllalkozas felelGs a vallalkozas jarmtivezetsi
altal elkovetett szabalysértésekért, akkor is, ha a szabdlysértést
egy masik tagdllam vagy harmadik orszag teriiletén kovették
el.

A tagillamok azon jogdnak sérelme nélkiil, hogy a szdllitdsi
véllalkozdsokat  teljes ~mértékben felelgsnek  tartsdk,
a tagallamok ezt a felelGsséget attdl tehetik fiigg6vé, hogy
a szallitasi véllalkozds az (1) és a (2) bekezdésben foglaltakat
megsértette-e. A tagdllamok figyelembe vehetnek barmely
bizonyitékot arra vonatkozdan, hogy a széllitdsi véllalkozast
ésszerffen nem lehet az elkovetett jogsértésért felelGsnek
tekinteni.

(4) A véllalkozdsok, a feladdk, a szdllitmanyozdk, az
utazdsszervez8k, a févallalkozok, az alvallalkozék és
a jarmivezet§ munkakozvetit6k kotelesek biztositani, hogy
a szerz8désben megillapodott szdllitdsi idébeosztds ezen
rendeletnek megfeleljen.

(5) a) Az olyan széllitasi véllalkozdsnak, mely a 3821/85/
EGK rendelet IB. mellékletének megfelel§ menetiro
késziilékkel felszerelt jarmiveket haszndl, és ezen
rendelet elGirdsainak hatdlya ald tartozik, biztosita-
nia kell, hogy:

i. a tagdllam dltal el6irt rendszerességgel az
osszes adat letoltésre keriiljon a jarmd egység-
16l és a jarmivezetSi kdrtydrdl, és a jelentds
adatokat gyakrabban let6ltik, annak biztositdsa
érdekében, hogy az adott véllalkozds dltal vagy
annak részére villalt tevékenységek Osszes
adata letoltésre keriiljon;

ii. mind a jirmd egységrl, mind pedig
a jarmtivezetSi kartyardl letoltott Osszes adat
a rogzitést kovetSen legalabb 12 hoénapig
tirolasra keriiljon és az ellendrzést végzd
személy kérésére az ilyen adatoknak
a villalkozds telephelyérdl kozvetlenill vagy
kozvetve rendelkezésre kell dllniuk;

b) E bekezdésben a ,letoltés” megfelel a 3821/85/EGK
rendelet IB. melléklete 1. fejezetének (Fogalommeg-
hatdrozdsok) s) pontjaban szerepld meghatdrozas-
nak;

¢ A maximdlis idGtartamrdl, melyen  belil
a vonatkozé adatokat a fenti a) pont
i. alpontjdnak megfeleléen le kell tolten,
a Bizottsdg hatdrozhat a 24. cikk (2) bekezdésében
emlitett eljdrdsnak megfelelGen.

IV. FEJEZET
KIVETELEK
11. cikk

A tagillamok a 6-9. cikkben meghatdrozottaknal hosszabb
minimum sziineteket és pihendidét, vagy rovidebb maximalis
vezetési idGket {rhatnak el§ a kizdrélag a sajit teriiletiikon
folytatott kozati szdllitdsi munkdk esetében. Ezt a madr
hatilyos kollektiv szerz8dések, illetve a szocidlis partnerek
kozotti egyéb megdllapoddsok figyelembe vételével teszik.
Ezen rendeletet azonban tovdbbra is alkalmazni kell
a nemzetkozi szdllitdsi tevékenységben részt vevd jarmiveze-
t6kre.
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12. cikk

Amennyiben az a kozlekedés biztonsdgat nem veszélyezteti, és
annak érdekében, hogy a gépjarmd megfelel6 megéllohelyet
érhessen el, a jarmiivezetS a személyek, a jarmd vagy a jarmd
rakomdnydnak biztonsdga miatt a szitkséges mértékben
eltérhet a 6-9. cikktdl. A jarmiivezetnek a menetir6 késziilék
adatrogzitS lapjin vagy a menetirobdl kinyomtatott lapon,
vagy a munkalapon kézi bejegyzéssel meg kell jelolnie az ilyen
jellegi eltérések okat, legkés6bb egy megfelel6 megéllohelyre
érkezéskor.

13. cikk

(1) Amennyiben ez az 1. cikkben szerepld célokat nem sérti,
a tagallamok az 5-9. cikkel kapcsolatban a sajt teriiletitkon
vagy egy mdsik tagdllam terilletén a kérdéses tagallam
hozzdjaruldsdval kivételeket engedélyezhetnek — amelyeket
egyéni feltételekhez kothetnek —, a kovetkezd jarmivekkel
torténd szallitds esetében:

a)  a hatdsdgok tulajdondban 1év8 vagy jarmiivezetd nélkiil
bérelt jarmdivei, melyek kozuti szallitast végeznek és nem
dllnak versenyben magan szallitasi vallalkozasokkal;

b) amez8gazdasig, kertészet, erdGgazdalkodas, foldmdivelés
vagy haldszat terén mikods vallalkozdsok dltal jarmdi-
vezetS nélkiil haszndlt vagy bérelt jarmtvek sajat tevé-
kenységi  koriikkel kapcsolatos —druszdllitds — esetén
a vallalkozas telephelyétsl szamitott 100 km sugart
koron beliil;

¢) mez8gazdasigi vagy erdészeti tevékenységre hasznalt
mezbgazdasdgi  vontatok és  erdészeti  vontatok
a jarmdtulajdonos, azt bérl§ vagy lizingel§ villalkozds
telephelyétdl szdmitott 100 km sugarti koron beliil;

d) olyan jirmtvek vagy jarmtivek kombinacidja, amelyek
megengedett legnagyobb Ossztomege nem haladja meg
a 7,5 tonndt és amelyeket:

— a kozosségi postai szolgdltatdsok bels§ piacdnak
fejlesztésére és a szolgaltatds minéségének javitdsara
vonatkozdé kozos szabélyokrdl szol6 1997. dec-
ember 15-i97/67EK eurdpai parlamenti és tanacsi
irdnyelv () 2. cikkének (13) bekezdése szerinti
egyetemes szolgdltatok az egyetemes szolgdltatds
keretébe tartozo széllitisra haszndlnak, vagy

— a jarmfvezet§ dltal munkdja sordn haszndlt
anyagok, felszerelés, vagy gépezet széllitdsdra hasz-
nalnak.

Ezeket a jarmiveket csak a villalkozds telephelyétdl
szamitott 50 km sugarti korben szabad haszndlni, azzal
a feltétellel, hogy a jarmd vezetése nem a jarmtivezets {6
tevékenysége;

() HL L 15, 1998.1.21., 14. o. A legutébb az 1882/2003/EK
rendelettel (HL L 284., 2003.10.31., 1. 0.) moédositott irdnyelv.

¢) kizdr6lagosan az orszdg teriiletéhez gépjarmd-hasznélat
szdmdra nyitott hiddal, gdzléval vagy alagittal nem
kapcsolodo, 2 300 négyzetkilométer alapteriilet alatti
szigeteken haszndlt jarmdvek;

f) a villalkozds telephelyétSl szdmitott 50 km sugart
korben aruszéllitdsra hasznalt jarmdvek, melyeket termé-
szetes vagy cseppfolyositott gaz vagy elektromossag hajt,
és amelynek megengedett legnagyobb 6ssztomege pot-
kocsival vagy félpotkocsival egytitt nem haladja meg
a 7,5 tonnat;

g) autévezetSi engedély vagy pélyaalkalmassigi vizsga
megszerzése céljabol autdvezetés-oktatdsra és vizsgizta-
tasra haszndlt jarmdvek, feltéve, hogy azokat nem
hasznéljék kereskedelmi dru-, vagy személyszallitasra;

h)  csatorndzdsi, drvizvédelem, viz, gdz, és villamos dram
karbantartdsi szolgéltatds, autout karbantartds és ellen-
Grzés, haztol-hazig haztartdsi hulladékgyfijtés és szdllitds,
tavirati és telefonos szolgdltatisok, radios és televizios
misorszolgéltatds vagy rddi6 és televizié ad6- és
vevGallomasok bemérése sordn haszndlt jarmtivek;

i) 10 és 17 kozotti ilShellyel rendelkezs gépjarmiivek,
melyeket kizdrolag nem-kereskedelmi céld személyszalli-
tdsra hasznalnak;

j)  specidlis jarmdvek, melyek cirkuszi és viddmparki
berendezést széllitanak;

k) olyan kilonlegesen kialakitott jarmtvek, amelyek elsGd-
leges célja 4ll6 helyzetben oktatdsi segédeszkozként vald
hasznilat,

)  a gazdasagokbdl tej begytijtésére és a tejkonténereknek,
illetve  éllateledel ~ céljara  késziillt  tejtermékeknek
a gazdasdg teriiletére val6 visszaszdllitdsira hasznalt
jarmvek;

m) pénz és|vagy értékek szdllitdsdra kialakitott jarmdivek;

n) nem emberi fogyasztdsra szant dllati hulladék vagy dllati
tetem széllitisdra szolgdld jarmtivek;

o) kizdrélag olyan csomépont jellegli helyeken, mint
kikotskben, kombindlt arufuvarozdsi termindlokon és
vasttallomasokon haszndlt jarmivek;

p) az élgallatoknak a gazdasigokbdl a helyi piacokra és
forditva, vagy a piacokrdl a helyi vagohidra legfeljebb 50
km-es sugart korben torténd szdllitisdhoz hasznalt
jarmtivek.

(2) A tagédllamok értesitik a Bizottsdgot az (1) bekezdésben
foglaltaknak megfelelGen biztositott kivételekrdl, a Bizottsdg
pedig tdjékoztatja errdl a tagdllamokat.
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(3) Amennyiben ez az 1. cikkben szerepld célokat nem sérti,
és megfelels védelem dll a jarmiivezetGk rendelkezésére,
a tagdllamok a kovetkez§ esetekben a Bizottsag jovahagydsat
kovetSen sajit teriiletiikon kisebb kivételeket tehetnek ezen
rendelet aldl az olyan jarmiivek esetében, amelyek hasznala-
tira 5 f6/km? alatti népstiriségti, el6re meghatdrozott
teriileteken kertil sor:

— hatdsagilag  jovdhagyott menetrenddel rendelkez,
menetrend szerinti belfoldi személyszéllitasi szolgéltatds
esetén (amelyekre vonatkozdan kizdrdlag a sziinetekkel
kapcsolatos mentességek engedheték meg), és

— olyan sajat részre, bérmunkaban vagy dijazds ellenében
végzett belfoldi szallitdsi maveletek esetén, amelyeknek
nincs kihatdsa az egységes piacra és bizonyos ipari
szektorok fenntartdsdhoz sziikségesek az adott teriileten,
és ahol ezen rendelet mentességi elSirdsai legfeljebb 100
km sugarti kort irnak el6.

Az ezen mentesség korébe tartozd kozuti szdllitds magaban
foglalhat egy négyzetkilométerenként 5, vagy anndl tobb
személy dltal lakott teriiletre torténd utat az utazds befejezése
vagy megkezdése céljabol. Az ilyen intézkedéseknek termé-
szetitket és terjedelmiiket tekintve ardnyosnak kell lenniiik.

14. cikk

(1) Amennyiben ez az 1. cikkben szerepl8 célokat nem sérti,
a tagillamok a Bizottsdg jovdhagydsit kovetSen kivételes
koriilmények kozott folytatott szallitdsi tevékenységek esetére
kivételt engedélyezhetnek a 6-9. cikk alkalmazasa aldl.

(2) Siirg6s esetekben a tagdllamok dtmeneti kivételt engedé-
lyezhetnek legfeliebb 30 napos idszakra, amelyrsl haladék-
talanul értesitik a Bizottsdgot.

(3) A Bizottsdg tdjékoztatjia a tobbi tagdllamot az e cikk
értelemében adott barmely kivételrdl.

15. cikk

A tagdllamoknak Dbiztositaniuk kell, hogy a 3. cikk
a) pontjdban szerepl§ jirmtvek vezetGire a nemzeti szabd-
lyozds vonatkozzon, mely megfelel§ védelmet nydjt
a megengedett vezetési id6k és kotelezs sziinetek, illetve
pihendiddk tekintetében.

V. FEJEZET
ELLENGRZESI ELJARASOK ES SZANKCIOK
16. cikk

(1) Ha a gépjarmtivet nem szerelték fel menetird késziilékkel
a 3821/85/EGK rendeletnek megfelelGen, e cikk (2) és
(3) bekezdése vonatkozik a:

a) menetrend szerinti orszagos személyszallitsi szolgélta-
tasokra, és

b) azon menetrend szerinti nemzetkozi személyszallitasi
szolgdltatdsokra, melyek dtvonaldnak végdllomasai 1ég-
vonalban legfeljebb 50 km tdvolsdgra van valamely két
tagdllam kozott hiizddé hatdrtdl és az dtvonal teljes
hossza nem haladja meg a 100 km-t.

(2) A szdllitasi véllalkozdsnak olyan szolgdltatdsi menetren-
det és munkabeosztast kell készitenie, amely minden egyes
jarmivezetdre vonatkozdan megjeloli a nevet, az dllomdshe-
lyet és az el8zetes munkabeosztist a kiilonboz8 vezetési
id@szakokra, egyéb munkdkra, sziinetekre és rendelkezésre
alldsra vonatkozdan.

Minden, az (1) bekezdésben emlitett szolgaltatisra beosztott
jarmtvezet6 koteles magdval hordani egy kivonatot
a munkabeosztdsb6l és a szolgaltatdsi menetrendbdl.

(3) A munkabeosztds(t):

a) legaldbb a megel6z6 28 napos iddszakra vonatkozéan
tartalmazza a (2) bekezdésben meghatérozott adatokat;
ezeket az adatokat rendszeres id6kozonként, legaldbb
havonta frissiteni kell;

b) ald kell irnia a szdllitdsi véllalkozds vezetGjének vagy
a képviseletére felhatalmazott személynek;

¢ a szallitdsi villalkozdsnak meg kell tartania
a munkabeosztds altal lefedett idGszak lejrtdt kovetd
egy évig. A szdllitasi véllalkozds az érintett jarmiivezetSk
kérésére a jarmivezet6k részére kivonatot ad
a munkabeosztasbol;

d) be kell mutatni, és 4t kell adni a felhatalmazott
ellendrzést végzd személy kérésére.

17. cikk

(1) Azok a tagdllamok, amelyek a 93/173/EGK hatdrozat-
ban () szerepld szabvany drlapot haszndljak, a sziikséges
informdciét a Bizottsdg rendelkezésére bocsdtjdk annak
érdekében, hogy az kétévente jelentést készithessen ezen
rendelet és a 3821/85/EGK rendelet alkalmazdsdr6l és
a kérdéses teriileteken elért fejlédésrdl.

(2) Ennek az informdcionak legkésGbb az érintett kétéves
idgszakot kovet§ év szeptember 30-ig el kell jutnia
a Bizottsaghoz.

(3) A jelentésnek meg kell allapitania, hogy milyen hasznat
vették a 13. cikkben foglalt kivételeknek.

(4) A Bizottsag a jelentést az érintett két éves idGszak végétdl
szamitott 13 honapon beliil eljuttatja az Eur6pai Parlamenthez
és a Tandcshoz.

() HLL72,1993.3.25, 33. 0.
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18. cikk

A tagillamok elfogadjdk az e rendelet végrehajtiséhoz
szitkséges intézkedéseket.

19. cikk

(1) A tagdllamoknak az ezen rendelettel és a 3821/85/EGK
rendelettel kapcsolatos jogsértésekre vonatkozd szankcidkra
vonatkoz6 szabdlyokat kell lefektetniiik, és meg kell tenniiik
minden olyan intézkedést mely azok végrehajtisdhoz sziik-
séges. Az emlitett szankcioknak hatékonyaknak, ardnyosnak,
visszatartonak és diszkrimindciomentesnek kell lenniiik.
E rendelet és a 3821/85/EGK rendelet semmilyen megszegése
nem vonhat maga utdn tobb mint egy szankciot vagy eljarast.
A tagillamoknak értesiteniiik kell a Bizottsigot ezekrdl az
intézkedésekrdl és a szankcidkra vonatkozo szabalyokrdl
legkésébb a 29. cikk mdsodik albekezdésében meghatarozott
idépontig. A Bizottsig ennek megfelelden tdjékoztatja
a tagdllamokat.

(2) A tagdllamok lehetévé teszik az illetékes hatosdgok
szdmdra, hogy azok szankciokkal stjtsanak egy vdllalkozast
ésfvagy a jarmivezetGt e rendelet sajat teriiletikon észlelt
olyan megszegéséért, amely miatt kordbban nem szabtak ki
szankciot, abban az esetben is, ha a jogsértést egy madsik
tagallam vagy egy harmadik orszdg teriiletén kovették el.

Kivételes esetben, olyan jogsértés észlelése esetén:
— melyet nem az érintett tagdllam teriiletén kovettek el, és

— melyet olyan véllalkozds kovetett el, melynek székhelye,
illetve olyan jirmivezetd kovetett el, aki esetében
a szolgdlatteljesités helye egy madsik tagdllamban, illetve
egy harmadik orszdgban talalhato,

a tagallamok 2009. janudr 1-ig szankcié kiszabdsa helyett
jelenthetik a jogsértés tényét az abban a tagdllamban vagy
harmadik orszdgban miikods illetékes hatdsignak, ahol
a véllalkozdsok székhelye, illetve a jarmiivezet§ szolgdlattelje-
sitésének helye taldlhato.

(3) Ha egy tagillam eljirast kezdeményez, vagy szankcidkat
vet ki egy adott jogsértés miatt, a jarmivezet§ szdmdra
megfelel§ irisos bizonyitékot kell szolgdltatnia errél.

(4) A tagdllamoknak biztositaniuk kell, hogy ardnyos, adott
esetben pénziigyi szankcidkat is tartalmazé szankcidrendszer
mtikodjon e rendelet vagy a 3821/85/EGK rendelet villalko-
zdsok vagy az ahhoz kapcsol6dé feladok, széllitmdnyozok,
utazasszervezdk, fGvallalkozok, alvallalkozok és jairmivezets
munkakozvetitSk altali megszegése esetén.

20. cikk

(1) A jarmtvezet6nek meg kell 8riznie minden bizonyitékot,
melyet egy tagallamtol a kiszabott szankcidkkal vagy az eljards
inditdsdval kapcsolatosan kapott mindaddig, amig a rendelet
ugyanazon megsértése nem vezethet masodik eljardshoz vagy
szankci6hoz a rendelet el6irdsai szerint.

(2) A jarmivezetdnek kérésre be kell mutatnia az
(1) bekezdésben emlitett bizonyitékot.

(3) Az olyan jirmtvezetSnek, aki egynél tobb szdllitdsi
véllalkozdsnak dolgozik, vagy egynél tobb vallalkozas alkal-
mazasdban van, megfelel§ informdciét kell nytjtania minden
véllalkozds szdmdra ahhoz, hogy eleget tudjanak tenni
a IL. fejezetben szerepl§ el6irdsoknak.

21. cikk

Olyan esetek rendezése céljabol, ahol egy tagdllam tgy véli,
hogy az ezen rendelet el6irasait oly médon megsértették, hogy
az egyértelmten veszélyeztette a kozati biztonsdgot,
a tagallam felhatalmazza az illetékes hatdsdgot az érintett
jarmd tovabbhaladdsinak megakadédlyozdsira olyan idGtar-
tamra, mely a jogsértés okdnak megsziintetésé¢hez szitkséges.
A tagdllam kotelezheti a jarmivezetSt arra, hogy egy napi
pihendidét tartson. A tagdllamok, ahol megfelel6nek itélik, be
is vonhatjdk, felfiiggeszthetik vagy korldtozhatjak a véllalkozds
engedélyét, ha a villalkozds az adott tagallamban kertilt
bejegyzésre, vagy bevonhatjak, felfiiggeszthetik vagy korlatoz-
hatjadk a jdrmtvezetSi engedély érvényességét. A 24. cikk
(2) bekezdése eljdrdsa szerint a Bizottsag olyan irdnymutata-
sokat dolgoz ki, melyek ezen cikk elirdsainak osszehangolt
alkalmazasit segitik el6.

22. cikk

(1) A tagdllamok segitik egymdst ezen rendelet alkalmaza-
sdban és annak ellendrzésében.

(2) A tagdllamok illetékes hatdsdgai rendszeresen kicserélik
egymdssal az Osszes rendelkezésre 4ll6 informdcit az
alabbiakrol:

a) a IL fejezetben megadott szabalyoknak a teriiletitkon
lak6hellyel nem rendelkezdk dltali megsértése, és az
ezekkel kapcsolatosan elrendelt szankciok;

b) a tagdllamok dltal a teriiletiikon lakéhellyel rendelkezd
személyek mds tagillamban elkovetett ilyen jellegdi
szabalysértései esetén elrendelt szankcidk.

(3) A tagdllamok rendszeresen informdciét kiildenek
a Bizottsdg szdmdra e rendelet el6irdsainak az adott orszdgban
érvényes értelmezésével és alkalmazdsdval kapcsolatosan,
aminek koszonhetSen ez az informdci6 elektronikus dton
elérhet6vé vilik a tobbi tagillam szdmdra is.

(4) A Bizottsig a 24. cikk (1) bekezdésében emlitett
bizottsdg segitségével tdmogatja a tagillamok kozotti parbe-
szédet a rendelet tagdllami értelmezésérdl és alkalmazasardl.

23. cikk

A Kozosség targyaldsokat kezdeményez harmadik orszdgok-
kal, amennyiben ez a rendelet végrehajtisa érdekében
sziikséges.
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24. cikk

(1) A Bizottsdgot a 3821/85/EGK rendelet 18. cikke
(1) bekezdése alapjan feldllitott bizottsdg segiti.

(2) Ahol hivatkozds szerepel erre a bekezdésre, az 1999/
468[EK hatdrozat 3. és 7. cikkében lefektetett tandcsaddsi
eljarast kell alkalmazni annak 8. cikke értelmében.

(3) A bizottsig elfogadja eljarasi szabdlyzatat.
25. cikk

(1) Egy tagdllam kérésére vagy sajit kezdeményezésére
a Bizottsag:

a) megvizsgdlija az olyan eseteket, amikor a rendelet
barmely elSirdsinak alkalmazdsa és végrehajtatdsa terén
killonbségek tapasztalhatdk, killondsen a vezetési id6k,
a sziinetek és a pihendiddk terén;

b) tisztdzza az ezen rendelet elGirdsaival kapcsolatos
nézeteltéréseket, tekintettel a kozos megkozelités elGse-
gitésére.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett sajitos esetekben a Bizottsdg
hatdroz a javasolt megkozelitésre vonatkozdan a 24. cikk
(2) bekezdésében szerepld bizottsdgi eljardsnak megfelelGen.
A Bizottsdg tdjékoztatja dontésérSl az Eurdpai Parlamentet,
a Tandcsot és a tagallamokat.

VL. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK
26. cikk
A 3821/85/EGK rendelet a kovetkez8képpen médosul:
1. A 2. cikk helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:
,2. cikk

E rendelet céljabdl a kozati széllitdsra vonatkozé egyes
szocidlis jogszabalyok  Gsszehangoldsardl, valamint
a 3821/85/EGK és a 2135[98[EK tandcsi rendelet
modositdsdrdl, szol6 2005. marcius 15-i 561/2006/EK
eurépai parlamenti és tandcsi rendelet (*)4. cikkében
szerepl§ fogalommeghatdrozdsok alkalmazanddk.

() HLL 102, 2006.4.11, 1 0.

2. A 3. cikk (1), (2), és (3) bekezdése a kovetkezSképpen
modosul:

»(1) Menetiré berendezést kell beszerelni és haszndlni
a tagdllamokban nyilvantartott olyan jirmdvekbe, melye-
ket kozuti dru- vagy személyszillitisra alkalmaznak,
kivéve a 561/2006/EK rendelet 3. cikkében emlitett
jarmtiveket. A 561/2006/EK rendelet 16. cikke (1) bekez-
désében emlitett, és azon jarmtiveknek, melyek mentes-
séget kaptak a 3820/85/EGK rendelet alkalmazasi hatélya

aldl, de nem mentesiilnek a 561/2006 rendelet el6irdsai
alél, 2007. december 31-ig meg kell felelniiik
e rendeletnek.

(2) A tagdllamok mentesithetik a 561/2006/EK rendelet
13. cikke (1) és (3) bekezdésében emlitett jarmiiveket
e rendelet alkalmazdsa alol.

(3) A tagidllamok a Bizottsdg dltali felhatalmazdst
kovetGen mentesithettk a 561/2006/EK rendelet
14. cikkében meghatdrozott szdllitdsi célokra hasznélt
jarmveket e rendelet hatédlya al6l.”

A 14. cikk (2) bekezdése a kovetkez8képpen méddosul:

,(2) A viéllalkozds a 15. cikk (1) bekezdésének meg-
feleléen koteles idérendi sorrendben és olvashatd
formaban, haszndlatukat kovetGen legalidbb egy évig
meg6rizni az adatrogzit6 lapokat és amennyiben
késziiltek, a kinyomatokat is, és ezekrél masolatokat kell
adnia az érintett jarmdvezetSknek azok kérésére.
A villalkozds a jarmiivezetdi kdrtydkrol letoltott adatok-
bél is madsolatokat, illetve nyomtatott példdnyt ad az
érintett jarmtvezetSknek azok kérésére. Az adatrogzit§
lapokat, kinyomatokat és a letoltott adatokat be kell
mutatni vagy 4t kell adni az arra jogosult ellendrzést
végzG szemely kérésére.”

A 15. cikk a kovetkez8képpen médosul

— Az (1) bekezdés a kovetkezd albekezdéssel egésziil
ki:

,Ha egy jarmiivezetSi kdrtya megsérilt, hibdsan
muikodik vagy nincs a jarmivezet§ birtokdban,
a jarmivezetd:

a) az Ut megkezdése el6tt  kinyomtatja
a jarmtvezetS altal haszndlt jirmtre vonat-
kozé adatokat és erre a kinyomatra réirja:

i.  azokat az adatokat, melyek a jarmdivezetd
azonositdsdhoz sziikségesek (név, jarmd-
vezetSi kartya vagy vezetSi engedély
szdma), aldirassal ellatva;

ii. a (3) bekezdés b), ¢) és d) pontjaiban
emlitett idGtartamok;

b) az Gt végén a menetird késziilék dltal rogzitett
id6tartamokkal kapcsolatos informdciét ki kell
nyomtatni, az egyéb munkdval toltott idét,
rendelkezésre allast és az induldskor készitett
nyomtatds Ota tartott pihendket, melyeket
a menetiré nem jegyzett fel, be kell jegyezni,
és meg kell jel6lni a dokumentumon azokat az
adatokat, melyek lehet6vé teszik a jarmiivezetd
azonositdsdt (név, jirmtvezetSi kdrtya vagy
vezetGi  engedély  szdma),  beleértve
a jarmtivezet§ aldirasat.”
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A (2) bekezdés mdsodik albekezdése helyébe
a kovetkezd szoveg 1ép:

oHa a gépjarm( elhagydsinak kovetkeztében
a jarmtvezet6 nem tudja haszndlni a jirmdbe
szerelt berendezést, a (3) bekezdés b), ¢) és
d) pontjaiban emlitett idészakokat:

a)  ha ajdrmdvet az I. melléklet szerinti menetird
késziilékkel lattdk el, be kell jegyezni az
adatrogzitS lapra kézzel, automata feljegyzés-
sel vagy egyéb modon, olvashatéan, a lap
beszennyezése nélkiil; vagy

b) ha a jirmfivet az IB. mellékletnek megfelel§
menetird késziilékkel 1attdk el, be kell irni
a jarmivezetSi kdrtydra a menetiré késziilék
kézi adatbeviteli eszkozeivel.

Ha egynél tobb jarmiivezets van az IB. mellékletnek
megfeleld menetir6 késziilékkel felszerelt jarmdivon,
minden egyes jirmivezetének biztositania kell,
hogy jarmiivezeti kdrtydja a menetird megfeleld
nyildsaba legyen beillesztve.”

a (3) bekezdés b) és c) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések lépnek:

,b) »egyéb munkac a vezetésen kivilli mds tevé-
kenység, a kozuti szdllitdsban utazd tevé-
kenységet végzd személyek munkaidejének
szervezésérdl sz0l6, 2002. mércius 11-i2002/
15/EK eurépai parlamenti és tandcsi irdnyelv
(*)3. cikkének a) pontja szerinti meghatdrozds
szerint, valamint bdrmely olyan munka, amit
ugyanannak vagy mas munkaadénak végeznek
a széllitdsi szektoron beliil vagy azon kiviil, és

... jellel kell rbgziteniﬁé.

¢) »készenléti id6«: a Tandcs 2002/15/EK irdnyelv
3. cikke b) pontja szerinti meghatdrozdsnak

megfelelGen, ... jellel kell régziteniZ.

(*) HLL 80., 2002.3.23., 35. 0.”
A (4) bekezdés hatdlyat veszti.
A (7) bekezdés helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,(7) a) Ha a jirmivezet6 menetir6 késziilékkel
felszerelt jarmtivet vezet az 1. mellékletnek meg-
felel6en, a jarmtvezet6nek az ellenSrzést végzs
hat6sagi személy kérésére a kovetkezSket be kell
tudnia mutatni:

i az adott héten és az azt megel6z8 15 napon
a jarmtivezetd dltal haszndlt adatrogzits lapok;

ii. jarmivezetdi kdrtya, ha van ilyen a birtokaban,
és

iiil. barmely kézi feljegyzést és kinyomatot, ame-
lyet az adott héten és az azt megel6z6 15
napon készitettek e rendelet és a 561/2006/EK
rendeletnek megfelelGen.

2008. janudr 1. utdn azonban az i. és iii. pontokban
megadott idszakok az adott napot és az azt
megel6z8 28 napot fedik.

b) Ha a jirm(Gvezet§ az IB. mellékletnek meg-
felel§ adatrogzit8 berendezéssel felszerelt jarmivet
vezet, a jarmtvezetnek be kell tudnia mutatni az
ellenSrzést végzs személy kérésére a kovetkezsket:

i anevére sz6lo jarmtvezet6i kdrtydjat;

ii. barmely kézi feljegyzést és kinyomatot, melyet
az adott héten €s azt megel6z6 15 napon
készitettek ezen rendeletnek és a 561/2006/EK
rendeletnek megfelelGen, és

iii. az adatrogzit§ lapokat az el6z6 albekezdésben
megadott olyan idGszakra vonatkozdan,
melyek sordn az I mellékletnek megfelel§
adatrogzitG berendezéssel felszerelt jarmtivet
vezetett.

2008. janudr 1. utdn azonban az ii. pontban
megadott id8szakok az adott napot és az azt
megel3z6 28 napot fedik.

¢) Az arra felhatalmazott ellendrzést végzd
személy az adatrogzit6 lapok, az adatrogzit§
berendezés vagy a jarmfivezetSi kirtya dltal rogzi-
tett, kijelzett vagy kinyomtatott adatok elemzésével
ellendrizheti a 561/2006/EK rendeletnek valé meg-
felelést, illetve ha ezek nem dallnak rendelkezésre,
barmely mds olyan dokumentum ellenérzésével,
mely egy elSirds be nem tartdsdt bizonyitja, mint
példaul a 16. cikk (2) és (3) bekezdésében mega-
dottak.”

27. cikk
A 2135/98EK rendelet a kovetkez8képpen médosul:

1. A 2.cikk (1) bekezdésének a) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

,(1) a) A kozuti szdllitdsra vonatkozd egyes szocidlis
jogszabélyok 0Osszehangoldsdrdl, valamint a 3821/85/
EGK és a 2135/98/EK tandcsi rendelet mddositdsardl,
sz0l6 ..-i 561/2006/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
rendelet (*) kihirdetését kovetd huszadik naptdl kezdd-
dGen az el6szor forgalomba helyezett jarmtveket
a 3821/85/EGK rendelet IB. melléklete kovetelményeinek
megfelel§ adatrogzitd berendezéssel kell felszerelni.

() HLL 102, 2006.4.11, 1 0.
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2. A 2. cikk (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

»(2) A tagillamoknak meg kell tenniiik a megfelel§
1épéseket annak Dbiztositdsara, hogy képesek legyenek
jarmtivezetdi kartyakat kiadni legkésébb a 561/2006/EK
rendelet kihirdetését kovets huszadik napon.”

28. cikk

A 3820/85/EGK rendelet hatalydt veszti, és helyébe jelen
rendelet 1ép.

Mindazonaltal a 3820/85/EGK rendelet 5. cikke (1), (2) és
(4) bekezdése tovdbbra is hatdlyban marad a 2003/59/
EK irdnyelv 15. cikkének (1) bekezdésében meghatirozott
idépontokig.

29. cikk

Ez a rendelet 2007. dprilis 11-én lép hatdlyba, a 10. cikk
(5) bekezdése, a 26. cikk (3) és (4) bekezdése és a 27. cikk
kivételével, melyek 2006. mdjus 1-jén 1épnek hatélyba.

E rendelet teljes egészében kotelezs és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagallamban.

Kelt Strasbourgban, 2006. marcius 15-én.

az EurGpai Parlament részérdl

az elnok

J. BORRELL FONTELLES

a Tandcs részérdl
az elnok
H. WINKLER



