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AZ EUROPAI PARLAMENT ALLASFOGLALASA

az Eurépai Alapitvany az Elet- és Munkakérillmények Javitdsiért 2004-es pénziigyi évre sz6lé alta-

l/

dnos koltségvetésének végrehajtisira vonatkozo mentesitésrGl sz6lo hatdrozat szerves részét
képezG megjegyzésekkel

AZ EUROPAI PARLAMENT,

tekintettel az Eurépai Alapitviny az Elet- és Munkakorilmények Javitisdért 2004-es pénziigyi évre
vonatkozd végsé elszdmoldsaira ('),

— tekintettel a SzimvevGszéknek az Eurdpai Alapitvany az Elet- és Munkakoriilmények Javitdsaért 2004-es

pénziigyi évre vonatkozd elszamoldsardl szo6l6 jelentésére, az Alapitvany vélaszaival egyiitt (%),

— tekintettel a Tandcs 2006. mdrcius 14-i ajanldsdra (5972/2006 — C6-0093/2006),

— tekintettel az EK-Szerz6désre, és kiilonosen annak 276. cikkére,

— tekintettel az Eurdpai Kozosségek dltaldnos koltségvetésére alkalmazandé koltségvetési rendeletrd] sz6lo,

2002. junius 25-1 1605/2002EK, Euratom tandcsi rendeletre (°), és killonosen annak 185. cikkére,

~ tekintettel az Eurépai Alapitvany az Elet- és Munkakoriilmények Javitdsaért létrehozdsardl sz6lo, 1975.

méjus 26-i 1365/75/EGK tandcsi rendeletre (¥), és kiilonosen annak 16. cikkére,

— tekintettel az Eurdpai Kozosségek dltaldnos koltségvetésére alkalmazando6 koltségvetési rendeletrd] sz616

1605/2002EK, Euratom tandcsi rendelet 185. cikkében emlitett szervekre vonatkozo koltségvetési keret-
rendeletrdl sz6l6 2002. november 19-i 2343/2002/EK, Euratom bizottsdgi rendeletre (), és kiilonosen
annak 94. cikkére,

— tekintettel eljdrasi szabalyzata 71. cikkére és V. mellékletére,

— tekintettel a Koltségvetési Ellen6rzé Bizottsdg jelentésére (A6-0093/2006),

A.  mivel a SzamvevGszék kijelentette, hogy kell6 mértékben megbizonyosodott a 2004. december

31-én zart pénziigyi év éves beszdmol6janak megbizhatdsagardl, valamint arrdl, hogy az alapjaul
szolgalé tigyletek egészében véve jogszertiek és szabélyszertiek,

B.  mivel a SzdmvevSszék kijelenti, hogy valamennyi {igynokségtSl megfelel§ garancidkat kapott, kivéve

az Eurépai Ujjaépitési Ugynokseg, az Eurdpai Szakképzés-fejlesztési Kozpont, az Eurdpai Képzési
Alapitvany, a Rasszizmus és Idegengyulolet Eurépai Megfigyel6kozpontja és az Eurdpai Elelmiszer-
biztonsagi Hatdsdg 2004-es pénziigyi évre vonatkozd el6re meghatarozott célra elSirdnyzott tartalé-
kait,

1. emlékeztet arra, hogy a koltségvetési rendelet 185. cikke szerint a Parlament adja meg a mentesitést

(S

a Kozosség dltal létrehozott, jogi személyiséggel rendelkezd szervek szamadra, amelyek tdmogatdsokat
kapnak a koltségvetés terhére; ramutat azonban, hogy e szervek koziil nem mindegyiket finanszi-
rozzak teljes mértékben vagy csupdn részlegesen a koltségvetés terhére nydujtott tdmogatasokbdl;
hangsulyozza, hogy a mentesitési hatdrozat ezen szervek koltségvetési és koltségvetésen kiviili finan-
szirozdsdra is vonatkozik; elfogadhatatlannak tartja, hogy az Uni6 altal 1étrehozott szervek némelyi-
kének el kell szdmolnia a koltségvetésen kiviili forrdsokbdl kapott bevétel elkoltésével, mig mads
szerveknek, amelyek nem részesiilnek koltségvetési tdmogatasban, nem kell elszimolniuk; megerdsiti
azt az elvet, amelynek értelmében a Parlament dltali mentesités a Koz0sség valamennyi iigynokségére
vonatkozik — fuiggetlentl attdl, hogy azok részesiilnek-e tdmogatasban vagy nem —, még abban az
esetben is, ha alapszabdlyzatuk alapjan egy mdsik mentesits hat6sdg is kozremikodik; tigy véli, hogy
feliil kell vizsgalni valamennyi olyan szoveget, amely iitkozik ezen elvvel;
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rendkiviil értékesnek tartja a SzamvevGszék jelentésének 1. tdblazatdt, amelyet el6szor a 2003-as
mentesitési eljards sordn vezettek be, és amely Osszefoglalja az alapitvany hatdskoreit, feladatkoreit,
irdnyitdsat, forrdsait, tevékenységeit és az altala nyujtott szolgdltatdsokat; megéllapitja, hogy az 1.
tdblazatban taldlhaté informdcidkat az alapitvany szolgdltatta; arra kéri a SzdmvevGszéket, hogy
ellendrizze az 1. tabldzat tartalmat;

kitart amellett, hogy az tigynokségeknek a pénz megfelel§ elkoltése mellett a pénz lehetd leghatéko-
nyabb és legeredményesebb elkoltésére is torekedniiik kell; felhivja a SzdmvevGszéket, hogy vizsgdlja
meg annak lehetGségét, hogy az iigynokségekrdl sz6l6 éves kiilonjelentésébe felvegye a teljesitmény
és a kittizott célok elérésének értékelését; e tekintetben és a 2003. évi mentesitésrdl sz6l6 dlldsfogla-
lasaival sszhangban ragaszkodik a kovetkez$ szempontok figyelembevételéhez: a lehetSségekhez
mérten a kiilonbozg tigynokségek részérdl el kell keriilni a feladatok megkett6zését, és egyértelmivé
kell tenni a nyilvanossaggal folytatott kommunikacioban az atldthat6sdg érvényesitésének javitdsara
irdnyulé intézkedéseket, valamint a toborzds, a képzés és a felelgsségek meghatdrozdsa valamennyi
szintjén a nemek kozotti pozitiv fellépésre irdnyuld kozosségi intézkedéseket;

megdllapitja, hogy a Kozosség tigynokségei nem mindig rendelkeznek jé hirnévvel és sajtonyilvanos-
saggal, és hogy sokan koziilitk nem érdemelnének ennyire rossz hirnevet; megallapitja tovabbd, hogy
erre fel kell hivni az unids polgarok figyelmét, és ahdnyszor csak szitkséges, a megfelel§ eszkozokkel
igazolni kell ezen tigynokségek létjogosultsdgat és az altaluk elért eredményeket; kéri a Bizottsagot,
hogy tegyen lépéseket ennek érdekében az dltala szitkségesnek {télt eszkozok felhasznaldsaval;

megdllapitja, hogy az Eurdpai Unidé 2004-es bdvitése jelentds hatdst gyakorolt a K6zosség tigynoksé-
geinek szerkezetére és mtikodésiik modjdra, és hogy szdmos tigynokség ezt jelzi is tevékenységérdl
sz0l6 jelentésében, kiilonosen azt, hogy megnovekedett adminisztrdtorainak létszdma; kéri
a Bizottsdgot, hogy elemezze a felmeriilt, illetve feltételezett nehézségeket, és tegyen javaslatot
a sziikséges szabdlyozdsi modositdsokra;

megjegyzi, hogy a Bizottsdg elkotelezte magdt amellett, hogy formai szempontbdl 6sszehangolja
a figazgatosagai tevékenységeirdl szolo jelentéseket; kéri, hogy hasonlé médon gondoljdk végig
a Kozosségek iigynokségei tevékenységeirdl szol6 jelentéseket is, amelyek tartalma oridsi kiilonbsé-
geket mutat; kéri a Bizottsdgot, hogy hatdrozza meg a Kozosségek tigynokségei szdmdra, hogy
a tevékenységeikre vonatkozdan milyen informdcidkat és mutatokat kell feltétleniil szerepeltetniiik;

tudomdsul veszi a Szdmvevdszék megdllapitdsdt, amely szerint a 2005-re 4tvitt elSirdnyzatok
37 %-a 2004 decemberében villalt kotelezettségekhez, ezek tobbsége pedig 2005-ben elkészitendd
tanulmdnyokra vonatkozé szerzdésekhez kapcsolddik; emlékezteti az Alapitvanyt a koltségvetés
évenkéntiségének elvére, és siirgeti az iigynokséget, hogy tartsa tiszteletben ezt az elvet
a koltségvetési hatosag altal megéllapitott koltségvetések pontos és atlathatd végrehajtdsinak
lehetdvé tétele érdekében;

idvozli az Alapitvany éltal a leltdrjegyzék teljességének és megfelel§ kezelésének javitdsira —
a SzamvevGszék megdllapitdsaira valaszul — tett 1épéseket;

felhivia a Bizottsagot, hogy segitse az tigynokségeket az elkovetkezd évre meghatdrozott munkaterv
lehetd legszorosabb kovetésében, lehetvé téve a tevékenységek megfelels tervezését és végrehajtdsit,
és kiilonosen a munkaterhelés jelentds, utolsé pillanatban torténd megvéltoztatdsanak elkeriilését;

felkéri a Bizottsdgot, hogy az iigynokségek kozotti egyiittmiikodést tegye hatékonyabbd a munkdk
megkettézésének elkeriilése és a hidnyossdgok orvosldsa révén, kiilondsen az olyan kozos teriile-
teken, mint a képzés, a kozosségi politikak édltalinos végrehajtdsa, a legtjabb vezetési rendszerek
alkalmazdsa és a koltségvetéssel vald hatékony és eredményes gazdalkodas.



