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Helyesbités az Eurdépai Unié Miholdkézpontjinak feldllitisir6l szo6lé6 2001/555/KKBP egyiittes fellépés
modositasirdl sz616, 2006. december 21-i 2006/998/KKBP tandcsi egyiittes fellépéshez

(Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja L 405.

A 2006/998/KKBP egyiittes fellépés helyesen:

, 2006. december 30.)

A TANACS 2006/998/KKBP EGYUTTES FELLEPESE

(2006. december 21.)

az Eurépai Unié Miiholdkozpontjinak feldllitisirél sz6l6 2001/555/KKBP egyiittes fellépés

moédositdsirol
AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unidrédl szolé szerzédésre és kilonosen
annak 14. cikkére,

mivel:

(1) A Tandcs 2001. julius 20-an elfogadta az Eurdpai Uni6
Miholdkozpontjanak feldllitdsardl sz6l6 2001/555/KKBP
egyiittes fellépést (7).

(2) Az emlitett egyiittes fellépés 22. cikke értelmében a fGtitkar/
f6képvisel6 2006. julius 28-dn az egyiittes fellépés esetleges
felilvizsgalata céljab6l az annak végrehajtdsardl sz6l6
jelentést nydjtott be.

(3) A Politikai és Biztonsdgi Bizottsdg (PBB) 2006. szeptem-
ber 22-én — a Kozpont tevékenységei feletti politikai
feliigyelet gyakorl6jaként — tudomadsul vette a jelentést, és
ajanlotta a Tandcsnak, hogy a jelentésre figyelemmel
szitkség szerint modositsa az egyiittes fellépést.

(4) A 2001/555/KKBP egyiittes fellépést ennek megfelelGen
modositani kell,

ELFOGADTA EZT AZ EGYUTTES FELLEPEST:

1. cikk

A 2001/555/KKBP egyiittes fellépés a kovetkezSképpen mddo-
sul:

1. A 2. cikk helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

2. cikk 2.
Alapvetd feladat

(1) A Kozpont — az eurbpai biztonsdgi stratégiaval (*)
osszhangban — a 3. és 4. cikkben foglaltaknak megfelelGen

adott esetben mtholdas képi és kiegészit§ adatok — tobbek

() HL L 200, 2001.7.25., 5. o.

kozott 1égi felvételek — elemzésével késziilt termékek és
kapcsol6do szolgaltatasok biztositdsaval timogatja az Uni6
dontési mechanizmusat a kozos kil- és biztonsdgpolitika
(KKBP) és killonosen az eurdpai biztonsagi és védelmi
politika (EBVP) teriiletén, az Eurdpai Unid vélsigkezelési
miveleteit is beleértve.

(2) Ezen alapvet$ feladat keretében a fétitkar/f6képviseld
megfelel§ kérés esetén, valamint amennyiben a Kozpont
kapacitdsa lehet6vé teszi, azt az utasitdst adja a Kozpont-
nak, hogy az biztositson termékeket vagy nydjtson
szolgaltatasokat a kovetkezSk szdmdra:

i.  atagdllamok vagy a Bizottsag;

ii. akozpont tevékenységeihez torténd tdrsuldsrol sz6lo
mellékletben foglalt rendelkezéseket jévahagyé har-
madik dllamok;

iii. az olyan nemzetkozi szervezetek, mint példaul az
Egyesiilt Nemzetek Szervezete (ENSZ), az Eurdpai
Biztonsagi és Egytittmiikodési Szervezet (EBESZ) és az
Eszak-atlanti Szerzédés Szervezete (NATO), ameny-
nyiben a kérés jelentéséggel bir a KKBP — kiilonosen
az EBVP — teriiletén.

() »A biztonsdgos Eurdpa egy jobb viligban« — eurdpai
biztonsdgi stratégia, az Eurdpai Tandcs 2003. decem-
ber 12-én, Briisszelben hagyta jova.”

A 8. cikk (2) bekezdése helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»(2) Az Igazgatdtandcs beleegyezésével az igazgat6 nevezi
ki a Kozpont igazgatdhelyettesét. Az igazgatOhelyettes
kinevezése harom évre sz0l, és az egy alkalommal tovabbi
hdrom évvel meghosszabbithatd. Az igazgaté felels a
Kézpont minden osszes tovabbi alkalmazottjdnak felvéte-
1éért.”
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A 11. cikk helyébe a kovetkez8 szoveg 1ép:

L11. cikk
Munkaprogram

(1) Az igazgaté minden évben szeptember 30-ig elkésziti
a Kozpont kovetkezd évi munkaprogramjdnak tervezetét és
a tovabbi két évre sz616 indikativ tervet magdban foglald
hosszti tavii munkaprogram tervezetét, és benytjtja azt az
igazgat6sag részére.

(2) Az igazgatésdg az éves és a hosszii tdvd munka-
programot minden évben november 30-ig jévahagyja.”

A 12. cikk (3) bekezdése helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:

,(3) A Kozpont jovedelme a GNI (bruttdé nemzeti
jovedelem) -skdla alapjan meghatdrozott tagallami hozza-
jaruldsokbol (Ddnidt kivéve), az elvégzett szolgéltatdsok
ellenértékeként kifizetett Osszegekbdl, valamint egyéb
jovedelmekbdl tevédik ossze.”

A 12. cikk (4) bekezdése helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,(4) A feladatok elvégzésére a 2. cikk (2) bekezdésének
megfelelGen érkezd megbizasokkal kapcsolatos koltségek a
Kozpont 15. cikkben emlitett pénziigyi szabdlyzatiban
meghatdrozott irinymutatas értelmében beszedhetdk.”

A 13. cikk helyébe a kovetkez8 szoveg 1ép:

,13. cikk
Koltségvetési eljirds

(1) Az igazgaté minden évben szeptember 30-ig benyjtja
az igazgatésdg részére a Kozpont éves — a kovetkezd
pénziigyi évben vérhatd igazgatdsi kiaddsokat, mtikodési
kiaddsokat és bevételeket tartalmazd — koltségvetésének
tervezetét, valamint a hosszi tdvii munkaprogram terveze-
tére tekintettel a kiaddsokra és bevételekre vonatkozo hosz-
szl tavi becsléseket.

(2) Az igazgatosdg a tagillamok képviselGinek egyhangt
szavazatdval minden évben november 30-ig jévdhagyja a
Kozpont éves koltségvetését.

(3) Elkeriilhetetlen, rendkiviili és el6re nem lithatd
koriilmények esetén az igazgaté koltségvetésmodositds-
tervezetet nyujthat be az igazgatdsighoz. Az igazgatdsig
— kell§ tekintettel a siirgGsségre — a tagéllamok képvisel6i-
nek egyhangd szavazatdval jovdhagyja a koltségvetés-
modositdst.”

A 17. cikk helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,17. cikk
Kirendelés

(1) Az igazgaté hozzdjaruldsit kovetSen, meghatdrozott
idGszakra a tagillamok szakértdket, az unids intézmények
és tigynokségek pedig tisztvisel6ket kiildhetnek a Koz-
pontba a Kozpont szervezeti felépitésén belili tisztségek
betoltésére ésfvagy konkrét feladatok és projektek végre-
hajtdsara.

(2) Vilsdghelyzet esetén a Kozpont személyzete kiegé-
szithetd a tagdllamok, a Bizottsdg vagy a Tandcs Fétitkar-
sdga dltal kirendelt szakemberekkel. A kirendelések
szitkségességérsl és idGtartamdrdl a f6titkdr/fGképvisels
dont a Kozpont igazgatdjaval valé konzultdciét kovetGen.

(3) A kirendelésre vonatkozé rendelkezéseket az igazgatd
javaslata alapjin az igazgatdsdg fogadja el.

(4) A személyzet tagjait — a Kozpont személyzetére
vonatkoz6 rendelkezéseknek megfelelen — a Kozpont
érdekében meghatdrozott idészakra ki lehet rendelni az
intézeten kiviili alldshelyekre is.”

Az egyiittes fellépés a kovetkezd cikkel egészil ki:

,20a. cikk
A Bizottsig részvétele

A Bizottsdg teljes mértékben részt vesz a Kozpont
munkdjdban. A Kozpont kialakitja a sziikséges adminisz-
trativ szabdlyokat és a munkakapcsolatot a Bizottsdggal
abbdl a célbol, hogy maximalizdljik a szinergidkat, és
elkeriiliék a feleslegesen végzett munkét, azaltal, hogy
szakértelemmel és tandccsal ldtjdk el egymdst azokon a
teriileteken, amelyeken a Kozosség tevékenysége érinti a
Kozpont célkitlizéseit, valamint amelyeken a Kozpont
tevékenysége érinti a Kozosség célkitiizéseit.”

A 22. cikk helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,22. cikk
Jelentés

A fétitkar/f6képvisel legkésSbb 2011. jalius 31-ig a
Kozpont miikodésérsl szolo — szitkség esetén az annak
tovabbi fejlesztésére vonatkozé megfelels ajdnlasokkal
kiegészitett — jelentést nydjt be a Tandcs részére.”
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10. Az 1. cikk (3) bekezdését, a 9. cikk (1) bekezdésének 3. cikk
masodik mondatit, a 12. cikk (5) bekezdését, valamint a

23. cikk (1), (2), (4), (5) és (6) bekezdését el kell hagyni Ezt az egyiittes fellépést az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban ki kell

hirdetni.

Kelt Briisszelben, 2006. december 21-én.
2. cikk

a Tandcs részérdl
az elnok
Ez az egyiittes fellépés az elfogaddsinak napjan lép hatalyba. J. KORKEAOJA




