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A TANACS 2007/112/KKBP EGYUTTES FELLEPESE
(2007. februdr 15.)

az Eurépai Uniénak az Afrikai Nagy Tavak régidjaért felelGs kiilonleges képviselGje kinevezésérdl

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unidrdl szol6 szerzédésre, és kiilondsen
annak 14. cikkére, 18. cikke (5) bekezdésére és 23. cikke (2)
bekezdésére,

mivel:

(1) A Tandcs 2006. februdr 20-dn elfogadta az Eurépai
leges képvisel6je megbizatdsinak 2007. februir 28-ig
torténd  meghosszabbitdsardl  sz6l6  2006/122/KKBP
egyiittes fellépést (1).

(2) A Tandcs 2006. jonius 7-én jovdhagyta az EurGpai
Uniérdl szolo szerz8dés V. cime szerint az Eurdpai
Unién kiviil miveleti minéségben alkalmazott személyi
dllomény biztonsdgdra vonatkozé6 eurdpai unids politikat.

() A 2006/122/KKBP egyiittes fellépés feliilvizsgdlata
alapjan az Eurdpai Uni6 kiilonleges képviselgje (EUKK)
megbizatdsit médositani kell, és azt tovabbi 12 hénapos
idgtartammal meg kell hosszabbitani.

@) Aldo Ajello tdjékoztatta a fGtitkar/f6képvisel6t, hogy
2007. februdr végével le kivin mondani. Ezért 2007.
marcius 1-t6l Gj EUKK-t kell kinevezni.

(5) A fétitkdr/f6képvisel6 2007. janudr 31-én javasolta, hogy
Roeland VAN DE GEER-t nevezzék ki az Eurdpai Unidnak

.....

képviselGjévé.

(6) Az EUKK megbizatdsit olyan helyzet Osszefiiggésében
hajtja végre, amely romolhat és veszélyeztetheti a kozos
kiil- és biztonsagpolitikdnak a Szerz6dés 11. cikkében
megdllapitott célkitizéseit,

() HL L 49., 2006.2.21., 17. o.

ELFOGADTA EZT AZ EGYUTTES FELLEPEST:

1. cikk
Kinevezés

Roeland VAN DE GEER-t a 2007. mdrcius 1-jét6l 2008. februdr
29-ig terjedS idGszakra az Eurépai Uniénak az Afrikai Nagy

.....

ki.

2. cikk
Politikai célkitiizések

Az EUKK megbizatisa az Eurdpai Unidnak az Afrikai Nagy
Tavak régidjaban a konfliktus utdni helyzet tovébbi stabilizald-
sara és konszoliddlasira vonatkozé politikai célkittizésein alapul,
kiilonos tekintettel az érintett orszdgokban bekovetkezd fejlemé-
nyek regiondlis dimenzidjira. A demokricia és a helyes
kormdnyzds alapvet§ normdinak, tobbek kozott az emberi
jogok és a jogillamisdg tiszteletben tartdsinak el6mozditdsa
érdekében ezek a célkitlizések a kovetkezSket foglaljak
magukban:

e s s

tatott kovetkezetes, fenntarthatd és felelgs politikdjdhoz vald
aktiv és hatékony hozzdjérulds, amely elémozditja a régiora
vonatkozd egységes, atfogd unids megkozelités kialakitasat.
Az EUKK tdmogatja a f6titkdr/fGképvisel6 munkdjit a
régidban;

b) az Eurdpai Unidnak a régioban zajlo stabilizdci6s és ujjaépi-
tési folyamatok irdnti folyamatos elkotelezettségének biztosi-
tdsa a helyszinen és a megfelel6 nemzetkozi férumokon vald
aktiv jelenlét révén, kapcsolat fenntartdsa a kulcsfontossdgt
szerepl6kkel, valamint a valsigkezeléshez valé hozzdjirulds;

¢) hozzdjarulds az dtmenet utdni szakaszhoz a Kongdi Demok-
ratikus Koztdrsasdgban (KDK), kiilonosen az 1j intézmények
megszilarditisdra irdnyulé politikai folyamat tekintetében,
valamint az 4j kormdnnyal folytatandé politikai konzultdcié
és koordinicié szélesebb nemzetkozi keretének meghatdro-
zésa;

d) az ENSZ-szel és a MONUC-kal szorosan egyiittmikodve a
KDK biztonsdgi dgazatinak datfogd reformjira irdnyuld
nemzetkozi tdmogatd erfeszitésekhez vald hozzdjarulds,
kiilonos tekintettel arra, hogy az Eurdpai Unié ebben az
osszefliggésben kész koordindl6 szerepet villalni;
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e) a Nagy Tavak régijar6l szolé6 nemzetkozi konferencidt
kovets intézkedések megfelel§ végrehajtisdhoz valé hozzdjd-
rulds, kiilonosen a Nagy Tavak titkdrsagaval és f6titkdraval,
valamint a nyomon kévetési mechanizmusban részt vevd
Trojkéval kialakitandé szoros kapcsolatok, tovdbbd a
régidban a joszomszédi kapcsolatok el6mozditdsa révén;

f) a hatdrokon datnyuldo tevékenységet folytaté fegyveres
csoportok tovabbra is jelentds, a régidbeli orszdgok destabi-
lizaléddsénak és belsé problémdik sulyosboddsdnak veszélyét
hordozé problémdjanak kezelése;

g) a konfliktus utdni stabilizdlishoz valé hozzdjarulds Burun-
diban, Ruanddban és Ugandaban, kiilonosen a fegyveres
csoportokkal, példdul az FNL-lel és az LRA-val ezzel parhu-
zamosan folytatott béketdrgyaldsok révén.

3. cikk
Megbizatis

A politikai célkitlzések megvaldsitdsa érdekében az EUKK
megbizatisa a kovetkezSkre terjed ki:

a) szoros kapcsolatot alakit ki és tart fenn az Afrikai Nagy
zetével, az Afrikai Unidval, a kulcsfontossigti afrikai orsza-
gokkal és a KDK és az Eurdpai Unid legf6bb partnereivel,
valamint a regiondlis és szubregiondlis afrikai szervezetekkel,
mds jelents harmadik orszdgokkal és mads, kulcsszerepet
jatszo régiobeli vezetkkel;

b) tandcsot ad és jelentés tesz az Eurdpai Unié lehetGségeirdl a
stabilizcios és konszoliddcids folyamat témogatdsa, valamint
az unibs kezdeményezések megvaldsitdsinak legmegfelel6bb
modja tekintetében;

¢) biztositja a KKBP és a EBVP szerepli kozotti osszhangot, és
e célbdl szitkség szerint tandcsot és segitséget nyudjt a KDK
biztonsdgi dgazatdnak reformja keretében, és kiilonosen helyi
politikai irdnymutatdst ad — helyi szintd feladataik teljesitése
érdekében — az EU Rendéri Misszidja (,EUPOL Kinshasa”),
valamint a kongéi hatbsigok szdmdra a biztonsdgi dgazat
reformja keretében tandccsal és segitséggel szolgdlé EU-
misszié (,EUSEC RD Congo”) vezetSinek;

d) hozzdjarul a Nagy Tavak régidjardl sz6l6 nemzetkozi konfe-
rencidt kovet§ intézkedések végrehajtdsihoz, kiilonosen a
régidban meghatdrozott, a konfliktusok megolddsiban az
erGszakmentesség és a  kolcsonos védelem  célkittizését
megvalésitd, valamint a regiondlis egyiittmitkodésre vonat-

kozé politikdk tdmogatdsdval, tovabbd az emberi jogok, a
demokratizdlédds és a helyes kormdnyzds el6mozditdsa, a
biintetlenség elleni kiizdelem, az igazsdgiigyi egytittmikodés,
valamint a természeti er6forrdsok jogellenes kiakndzdsa elleni
kiizdelem tekintetében;

e) hozzdjarul ahhoz, hogy a régi6 véleményformaléi jobban
megértsék az Eurdpai Uni szerepét;

f) igény szerint hozzdjirul a felek kozotti béke-és tlizsziineti
megallapoddsok megtargyaldsahoz és végrehajtdsahoz, vala-
mint diplomdaciai megbeszéléseket folytat a felekkel, ameny-
nyiben azok a megéllapoddsok szabalyait megszegik; a folya-
matban 1év8 LRA-tdrgyaldsok Osszefiiggésében e tevékenysé-
geket szorosan ossze kell hangolni a szuddni EUKK-val;

g) hozzdjirul az Eurépai Unié emberi jogi politikdjanak és
emberi jogi irdnymutatdsainak — killondsen a gyermekekrdl,
illetve a fegyveres konfliktusrol sz6l6 unids irdnymutata-
soknak, valamint a n6krél, a békérdl és a biztonsdgrol
sz0l6 1325. ENSZ Biztonsdgi Tandcsi hatdrozattal kapcso-
latos uniés politikdnak — a végrehajtisdhoz, tobbek kozott
az e tekintetben bekovetkezd fejlemények figyelemmel kisé-
rése és az azokrol tett jelentések révén.

4. cikk
A megbizatis végrehajtisa

(1) Az EUKK felel6s a megbizatdsnak a f6titkar/f6képviseld
feliigyelete és operativ irdnyitdsa melletti végrehajtasaért. Az
EUKK minden kiaddst elszdmol a Bizottsagnak.

(2) A Politikai és Biztonsagi Bizottsdg (PBB) kiemelt kapcso-
latot tart fenn az EUKK-val, valamint elsédleges kapcsolattartd a
Tandcs felé is. A PBB a megbizatds keretein beliil stratégiai
irdnymutatdst és politikai tdmogatdst nydjt az EUKK szdmdra.

5. cikk
Finanszirozas

(1) Az EUKK megbizatdsaval jar6 kiaddsok fedezésére szdnt
pénziigyi referenciadsszeg a 2007. mdrcius 1-jét6l 2008. februdr
29-ig terjed$ idGszakra 1 025 000 EUR.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott dsszeggel finansziro-
zott kiaddsokat az Eurdpai Uni6 dltaldnos koltségvetésére vonat-
kozé6 eljardsokkal és szabdlyokkal 6sszhangban kell kezelni,
azzal a kivétellel, hogy semmilyen el6finanszirozds nem marad
a Kozosség tulajdona.
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(3) A kiaddsok kezelése az EUKK és a Bizottsdg kozotti szer-
z8dés targyat képezi. A kiaddsok 2007. madrcius 1-jét6l elszd-
molhatdak.

(4) Az elnokség, a Bizottsdg ésfvagy a tagdllamok adott
esetben logisztikai segitséget nytjtanak a régiéban.

6. cikk
A csoport létrehozdsa

(1)  Megbizatdsa és a rendelkezésre all6 megfelel§ pénziigyi
eszkozok keretein belill — a f8titkdr/fGképvisel§ tdmogatdsival
az elnokséggel folytatott konzulticidt kovetGen, valamint a
Bizottsdggal valé teljes egyiittmiikodésben — az EUKK felel az
6t segitS csoport létrehozasaért. Az EUKK tdjékoztatja az elnok-
séget és a Bizottsagot a csoport végleges Osszetételérdl.

(2) A tagédllamok és az Eurdpai Unié intézményei javaslatot
tehetnek olyan alkalmazottak kirendelésére, akik az EUKK-t
munkdjaban segitik. A tagdllamok vagy az Eurépai Unié intéz-
ményei 4ltal az EUKK mellé kirendelt alkalmazottak javadalma-
z4sat az érintett tagdllam, illetve az Eur6pai Unié érintett intéz-
ménye fedezi.

(3) Minden, nem kirendelés dtjdn betoltendS A-kategoridja
dlldst a Tandcs Fdtitkdrsdga a megfelel6 médon meghirdet, és
ezekrdl az allasokrdl a tagdllamokat és az Eurdpai Unid intéz-
ményeit is értesiti a legmegfelel6bb képesitéssel rendelkezd
jelentkez8k alkalmazdsa érdekében.

(4) Az EUKK megbizatdsinak és az alkalmazottak felada-
tanak elvégzéséhez, illetve zokkenémentes mitikodéséhez sziik-
séges kivdltsdgokat, mentességeket és egyéb garancidkat a
felekkel egyiitt kell meghatdrozni. Ehhez a tagdllamok és a
Bizottsdg minden sziikséges tdmogatdst megad.

7. cikk
Biztonsag

(1) Az EUKK és csoportjanak tagjai — killondsen az EU mind-
sitett informdacidk kezelése sordn — tiszteletben tartjdk a Tandcs
biztonsdgi szabélyzatdnak elfogaddsarél sz6l6, 2001. madrcius
19-i 2001/264/EK tandcsi hatdrozatban (') megdllapitott bizton-
sdgi alapelveket és minimumszabélyokat.

() HL L 101., 2001.4.11,, 1. 0. A legutébb a 2005/952/EK hatdrozattal
(HL L 346., 2005.12.29, 18. 0.) mddositott hatdrozat.

(2) A Szerz6dés V. cime szerint az Eurdpai Unidn kivil
miveleti minGségben alkalmazott személyi dllomdny biztons-
gara vonatkozd eurdpai unids politikdval dsszhangban az EUKK
az dllomany biztonsdgdhoz kapcsolédéan megbizatisival és a
hatdskore ald tartoz6 foldrajzi teriilet biztonsdgi helyzetével
osszhangban, a kozvetleniil az irdnyitdsa ald tartozé dllomany
biztonsdga érdekében meghoz valamennyi indokolt és megva-
losithaté intézkedést, killonosen az aldbbiak révén:

a) a Tandcs Fétitkdrsiganak irdnymutatdsain alapuld, az adott
misszidra vonatkozo biztonsagi terv elkészitése, amely tartal-
mazza az adott missziéra vonatkoz¢ fizikai, szervezeti és az
eljarasokra vonatkozé biztonsagi intézkedéseket, az dllomédny
misszié teriiletére val6 és a misszié teriiletén beliili mozgd-
sanak irdnyitdsat, a vératlan biztonsagi események kezelését
és a misszié vészhelyzeti és evakudldsi tervét;

b) annak biztositdsa, hogy az Eur6pai Unién kiviil alkalmazott
teljes személyi allomany a misszié teriiletén fenndllé koriil-
mények dltal megkovetelt, nagy kockdzat elleni biztositdssal
rendelkezzen;

¢) annak biztositdsa, hogy csoportjanak az Eurépai Unién kiviil
bevetend$ valamennyi tagja — beleértve a szerzédéssel alkal-
mazott helyi személyi dllomdnyt is — a misszi6 teriiletére
érkezése el6tt vagy érkezésekor a misszié teriiletére vonatko-
zéan a Tandcs Fétitkdrsiga altal meghatdrozott kockazati
mindsitésnek megfelel§ biztonsagi képzésben részesiiljon;

d) annak biztositdsa, hogy a rendszeres biztonsdgi értékeléseket
kovetden tett valamennyi kolcsondsen elfogadott ajanlast
végrehajtsdk, valamint a félidGs és a megbizatds végrehajtd-
sardl szolo jelentések keretében irdsos jelentés benyujtisa a
fétitkar/f6képvisel6, a Tandcs és a Bizottsdg szdmdra ezek
végrehajtasardl és egyéb biztonsagi kérdésekrdl;

e) annak biztositdsa, hogy sziikség szerint és a parancsnoklds
rendje szerinti feladatai keretében a hatdskore ald tartozd
foldrajzi teriileten a vdlsigkezelési mvelet vagy miveletek
valamennyi unids elemére nézve dllomdnydnak biztonsiga
tekintetében koherens megkozelitést alkalmazzanak.

8. cikk
Jelentés

Az EUKK dltaldban személyesen tesz jelentést a fétitkdr/f6kép-
visel6nek és a PBB-nek, valamint jelentést tehet az illetékes
munkacsoportnak is. Rendszeresen irdsos jelentést kiild a f6tit-
kar/f6képvisel6nek, a Tandcsnak és a Bizottsignak. Az EUKK a
fotitkar/féképvisel és a PBB ajanldsira jelentést tehet az Alta-
ldnos Ugyek és Kiilkapcsolatok Tandcsdnak.
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9. cikk
Koordindcié

Az Eurépai Unid kiils tevékenységei osszhangjanak biztositdsa
érdekében az EUKK tevékenységét a f6titkdr/fGképvisels, az
elnokség és a Bizottsdg tevékenységével Ossze kell hangolni.
Az EUKK rendszeresen tdjékoztatja a tagdllamok kiilképviseleteit
és a Bizottsdg kiildottségeit. Az EUKK helyben szoros kapcso-
latot tart fenn az elnokséggel, a Bizottsdggal és a kiilképviseletek
vezetGivel, akik mindent megtesznek annak érdekében, hogy az
EUKK megbizatasinak végrehajtdsaban segitséget nydjtsanak. Az
EUKK egyéb, a helyszinen 1év8 nemzetkozi és regiondlis szerep-
18kkel is kapcsolatot tart.

10. cikk
Feliilvizsgalat

Ezen egyiittes fellépés végrehajtdsit, valamint az Eurdpai
Uni6nak az érintett régidban torténd egyéb tevékenységeivel
valo Osszhangot rendszeresen feliil kell vizsgdlni. Az EUKK
2007. junius végéig az elért eredményekrdl jelentést, 2007.
november kozepéig a megbizatds teljesitésérdl dtfogd jelentést
nydjt be a fétitkar/f6képviselének, a Tandcsnak és a Bizott-
sagnak. Ezek a jelentések alapul szolgilnak az illetékes munka-
csoportok és a PBB szdmdra ezen egyiittes fellépés értékeléséhez.

A szerepviéllalds atfogd prioritdsainak figgvényében a f6titkar/-
f6képvisel§ ajdnldst tesz a PBB-nek a megbizatds megujitdsat,
moédositdsat vagy befejezését elrendel§ tandcsi hatdrozatra
vonatkozdan.

11. cikk
Hatélybalépés

Ez az egyittes fellépés az elfogaddsinak napjan 1ép hatdlyba.

12. cikk
Kihirdetés

Ezt az egyiittes fellépést az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban ki
kell hirdetni.

Kelt Briisszelben, 2007. februdr 15-én.

a Tandcs részérél
az elnok
W. SCHAUBLE



