1/1450 Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 2007.3.16.
BIZOTTSAG
EUROPAI SZEMELYZETI FELVETELI HIVATAL
Kiaddsok
Az elGirdnyzatok (2007 és 2006) és az egyenleg dltalinos osszegzése (2005)
Cfm 2007. évi 2006. évi 2005. évi
Alcim el8irdnyzatok el8irdnyzatok tényadatok
A4, EUROPAI SZEMELYZETI FELVETELI HIVATAL
A401. IGAZGATASI KIADASOK 15211 000 14 874 500 13120 673,52
A4 02. INTEZMENYKOZI EGYUTTMUKODES, INTEZMENYKOZI SZOLGALTA-
TASOK ES TEVEKENYSEGEK 5001 000 6 888 500 5450 992,43
A4 03. INTEZMENYKOZI EGYUTTMUKODES A KEPZESERT 3 466 000 3391 000 3326 301,26
A410. TARTALEKALAPOK p.m. p.m. 0—
A4. cim - Osszesen 23 678 000 25 154 000 21897 967,21
VEGOSSZEG 23 678 000 25 154 000 21897 967,21
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A4. CiM

EUROPAI SZEMELYZETI FELVETELI HIVATAL

A401. ALCIM — IGAZGATASIKIADASOK o . o ) )
A402. ALCIM — INTEZMENYKOZI EGYUTTMUKODES, INTEZMENYKOZI SZOLGALTATASOK ES TEVEKENYSEGEK

BIZOTTSAG

EUROPAI SZEMELYZETI FELVETELI HIVATAL

(") 1650 000 EUR &sszegli elSirdnyzat a 10 01. alcimben szerepel.
(?) 11 250 EUR osszegii elirdnyzat a 10 01. alcimben szerepel.
(%) 5750 EUR 0sszegti el6irdnyzat a 10 01. alcimben szerepel.

Jogeimeso- . 2007. évi 2006. évi 2005. évi
port Megnevezés el8irdnyzatok el8irdnyzatok tényadatok
Jogcim
A4 01. ALCIM
A4 01 01. Az aktiv dllomdnyban foglalkoztatott alkalmazottakkal kapcsolatos kia-
ddsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 8203 000 7 705000 6524 184,42
A4 01 02. Kiilsd' személyzet és egyéb igazgatdsi kiaddsok
A401 02 01.| Kiilsd személyzet
Nem differencialt elSirdnyzatok 1651 000 1519 000 1540102,50
A401 02 11.| Egyéb igazgatdsi kiaddsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 1 405 000 1377 500 1260 747,75
A4 01 02. jogcimesoport — Osszesen 3056 000 2896 500 2 800 850,25
A4 01 03. Ingatlanra forditott és jdrulékos kiaddsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 3920 000 4241 000 3774083,85
A4 01 08. Jogi koltségek
Nem differencialt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
A4 01 12. Pénziigyi koltségek
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
A4 01 50. Személyzeti politika és igazgatds
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
A4 01 51. Infrastrukturdlis politika és igazgatds
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
A4 01 60. Konyvtidri dllomdny és kinyvek beszerzése
Nem differencidlt elSirdnyzatok 32000 32 000 21 555—
A4 01. ALCIM — OSSZESEN 15211 000 14 874 500 13120 673,52
A4 02. ALCIM
A4 02 01. Intézménykozi egyiittmiikodés, intézménykozi szolgdltatdsok és tevé-
kenységek
A402 01 01.| Intézménykozi versenyvizsgak
Nem differencidlt elSirdnyzatok 4950000 (%) 6 800 000 5380992,43
A4 02 01 02.| Korlatozott konzultdciok, vizsgilatok és felmérések
Nem differencidlt elSirdnyzatok 33750 (%) 65 000 50 500,—
A4 0201 03. Belsd uilések koltségei
Nem differencidlt elSirdnyzatok 17 250 (3) 23500 19 500,—
A4 02 01. jogcimcsoport — Osszesen 5001 000 6 888 500 5450 992,43
A4 02. ALCIM — OSSZESEN 5001 000 6 888 500 5450 992,43
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BIZOTTSAG
EUROPAI SZEMELYZETI FELVETELI HIVATAL
A403. ALCIM — INTEZMENYKOZI EGYUTTMUKODES A KEPZESERT
A410. ALCIM — TARTALEKALAPOK
Jogeimeso- " . 2007. évi 2006. évi 2005. évi
J(E;rl:n egnevezes el6irdnyzatok el6irdnyzatok tényadatok
A4 03. ALCIM
A4 0301. | Eurdpai Igazgatdsi Iskola (EAS)
A4 03 01 01.| VezetSképzés
Nem differencidlt elSirdnyzatok 1416 000 2265000 1649 101,26
A403 01 02.| Bevezetd tanfolyamok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 922 000 577 000 1015 000,—
A4 03 01 03, Képesitést ad6 képzés
Nem differencidlt elSiranyzatok 1128 000 549 000 662 200,—
A4 03 01. jogcimesoport — Osszesen 3466 000 3391 000 3326 301,26
A4 03. ALCIM — OSSZESEN 3466 000 3391 000 3326 301,26
A4 10. ALCIM
A41001. | Ideiglenes eldirdnyzatok
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
A41002. | Ideiglenes eldirinyzatok
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m.
A4 10. ALCIM — OSSZESEN p.m. p.m. 0—
A4. cim — Osszesen 23 678 000 25 154 000 21 897 967,21
VEGOSSZEG 23 678 000 25 154 000 21 897 967,21
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BIZOTTSAG
EUROPAI SZEMELYZETI FELVETELI HIVATAL

A4. CiM
EUROPAI SZEMELYZETI FELVETELI HIVATAL

A4 01. ALCIM — IGAZGATASI KIADASOK

A4 0101. Az aktiv dllomdnyban foglalkoztatott alkalmazottakkal kapcsolatos kiaddsok
2007. évi eliranyzatok 2006. évi elGiranyzatok 2005. évi tényadatok
8203 000 7 705 000 6524 184,42

Ez az elGirdnyzat a létszdmtervben szerepl§ tisztséget betoltd tisztviselSk és ideiglenes alkalmazottak esetében a kovetkezdk
fedezésére szolgdl:

- fizetések, juttatdsok és a bérekhez kapcsolodo kifizetések,

- Dbaleset- és betegségbiztositds és egyéb szocidlis biztonsagi dijak,

- munkanélkiiliségi biztositds az ideiglenes alkalmazottak szdmadra és a nyugdijjogosultsigok megszerzésével és megtartdsa-
val kapcsolatos befizetések szdmukra szdrmazdsi orszagukban,

- kilonféle juttatdsok és adomanyok,

- atisztvisel6k és ideiglenes alkalmazottak javadalmazdsandl alkalmazott korrekciok koltsége és az olyan munkajovedel-
mekre alkalmazott korrekcidk koltsége, amelyeket a foglalkoztatds orszagdtdl eltérd orszagba utalnak at,

- a tisztvisel6knek és ideiglenes alkalmazottaknak jaré utazdsi kiaddsok (beleértve csalddtagjaikat) a szolgalat megkezdése,
az intézmény elhagydsa vagy mds foglalkoztatdsi helyre valé tdvozds kapesan,

- azolyan tisztvisel6knek és ideiglenes alkalmazottaknak jaré berendezkedési és letelepedési juttatdsok, akiknek meg kell vél-
toztatniuk lakdhelyiiket szolgéltatdsuk megkezdéséhez, egy tj foglalkoztatdsi helyre valé tivozdsukkor, illetve akkor, ami-
kor a szolgédlatbdl véglegesen kilépnek és mashol telepednek le,

- az olyan tisztvisel6knek és ideiglenes alkalmazottaknak jard koltozkodési kiaddsok, akiknek meg kell véltoztatniuk laké-
helyiiket szolgaltatdsuk megkezdéséhez, egy 1j foglalkoztatdsi helyre valé tavozasukkor, illetve akkor, amikor a szolgélat-
bol véglegesen kilépnek és mashol telepednek le,

—  a Tandcs dltal jovdhagyott javadalmazasi kiigazitds koltsége a pénziigyi év sordn,

- afix Osszegf juttatdsok és a tulmunkaért fizetett drabérek a C és D kategoridja tisztvisel8k és kisegits személyzet, valamint
a helyi munkaerd szdmdra, akiknek a megdllapitott eljdrasok szerint kompenzdci6s szabadsig nem adhato,

- azolyan tisztvisel6k és ideiglenes alkalmazottak napidijai, akik bizonyitani tudjak, hogy lakéhelyet kell valtoztatniuk a szol-
gélat megkezdése vagy egy 1j foglalkoztatdsi helyre valé dthelyezés kapcsan,

- akozosségi tisztvisel6k kirendelésébdl adodo kiegészits kiaddsok, vagyis a kirendelés alapjan nekik jdré juttatdsok kifize-
tése és kiaddsaik megtéritése. Ez szolgal azoknak a koltségeknek a fedezésére is, amelyek a tagdllamokban és a nem tagor-
szagokban mkods hatosdgokkal és testiiletekkel egyiitt folytatott specidlis képzési programokkal kapcsolatosak.

Jogalap
Az Eurdpai Koz0sségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.
Az Eurdpai Koz0sségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.

Az 1995/2006/EK, Euratom rendelettel (HL L 390., 2006.12.30., 1. 0.) médositott, az Eurdpai Kozosségek dltalanos koltség-
vetésére alkalmazand6 koltségvetési rendeletrdl sz616, 2002. jiinius 25-i 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 2438.,
2002.9.16., 1. 0).
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BIZOTTSAG

EUROPAI SZEMELYZETI FELVETELI HIVATAL

A401. ALCIM — IGAZGATASI KIADASOK (folytatds)

A4 01 02.

A4 010201.

A4010211.

Kiilsé' személyzet és egyéb igazgatdsi kiaddsok

Kiilsé személyzet

2007. évi elGirdnyzatok 2006. évi elGirdnyzatok 2005. évi tényadatok

1651 000 1519 000 1540 102,50

Ez az elSirdnyzat a kovetkezd koltségek fedezésére szolgal:

a javadalmazast a kisegit§ személyzet (az Egyéb alkalmazottak alkalmazasi feltételeinek 61. cikke szerinti értelmezésben) és
a szerzGdéses munkaerd (a Feltételek IV. cime szerinti értelmezésben) szdmara, a szocidlis biztonsdgi rendszerekhez val6
munkaltat6i hozzdjaruldsokat a kisegitd személyzet vonatkozdsaban, illetve a szocidlis j6léti hozzdjaruldst a IV. cimben leirt
szerz8déses munkaerd szdmdra, valamint az ilyen alkalmazottak javadalmazdsdra alkalmazand6 korrekcidk hatdst,

a magdnjogi szerz6dések alapjdn alkalmazott kiils6 munkaerével és alkalmi munkaerével kapcsolatos kiaddsokat (fizeté-
seket, biztositast stb.),

a miszaki és adminisztraciés munkdra vonatkozo szolgéltatasi, kisegitési szerz8désekben, illetve a szellemi szolgaltatdsok
végzésérdl szol6 szerzdésekben szerepld alkalmazottakkal kapesolatos kiaddsokat,

a nemzeti koztisztvisel6k vagy mds szakérték koltségét a Hivatalhoz val6 kirendelés vagy ideiglenes megbizds esetén, illetve
a tisztvisel6knek nemzeti kozszolgdlatokhoz vagy nemzetkozi szervezetekhez vald kirendelésébdl adodo kiegészits
raforditdsokat,

a Tandcs altal jovdhagyott javadalmazasi kiigazitds koltsége a pénziigyi év sordn,

a szabaduisz6 forditok és nyelvészek szolgiltatdsait, illetve a gépelési vagy mads, a Forditdszolgalat dltal kiadott munkakat.

Jogalap

Az Eurdpai Koz0sségek tisztviselSinek személyzeti szabalyzata.

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek.

A kinevezésre és a javadalmazdsra, valamint egyéb pénziigyi feltételekre vonatkozd, a Bizottsdg dltal jovdhagyott szabélyok.

Az 1995/2006/EK, Euratom rendelettel (HL L 390., 2006.12.30., 1. 0.) mddositott, az Eurdpai Kozosségek dltaldnos koltség-
vetésére alkalmazand6 koltségvetési rendeletrdl sz616, 2002. junius 25-i 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 248.,

2002.9.16., 1. 0)).

Egyéb igazgatdsi kiaddsok

2007. évi elGiranyzatok

2006. évi elGirdnyzatok

2005. évi tényadatok

1405 000 1377 500 1260 747,75

Ez az elGirdnyzat a kovetkezd koltségek fedezésére szolgdl:

az utazdsi koltségeket, napidijakat és a felmeriilt kiegészité vagy rendkiviili kiaddsokat, amelyek a személyzeti szabélyzat
hatalya ald tartoz6 alkalmazottak, illetve nemzeti vagy nemzetkozi szakérték vagy tisztviselSk kikiildetéseivel kapcsolat-
ban meriilnek fel a kirendeléskor,

a Hivatalt hivatalosan képvisel§ személyeknél koltségek megtéritését (a koltségek megtéritésére nincs méd, ha azok a Bizott-
sdg vagy mds eurdpai intézmény alkalmazottaival szembeni képviselettel kapcsolatban meriiltek fel),

a tanulmanyoz6 csoportokban és munkacsoportokban részt vev szakértSk utazasi, napidijjellegii és jarulékos koltségeit,
valamint az ilyen taldlkozok megszervezésének a koltségeit, amennyiben azokat nem latja el az intézmények vagy a kiilsé

iroddk székhelyein mikods meglévd infrastruktira (a szakértSknek a visszatérités a Bizottsdg hatdrozata alapjan torténik),

kiilonféle olyan konferencidkkal, kongresszusokkal és taldlkozokkal kapcsolatos kiaddsokat, amelyeken a Hivatal részt vesz,
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BIZOTTSAG
EUROPAI SZEMELYZETI FELVETELI HIVATAL

A401. ALCIM — IGAZGATASI KIADASOK (folytatds)
A4 01 02. (folytatds)

A401 02 11. (folytatds)

- azalkalmazottak képességeinek tovabbfejlesztését, valamint a Hivatal teljesitményének és hatékonysdganak fokozdasat célzo
képzéssel kapcsolatos kiaddsokat:

- a képzési szitkségletek meghatdrozdsdra, a tanfolyamok megtervezésének, kialakitdsinak és megtartdsinak elvégzé-
sére, illetve az eredmények kiértékelésére és figyelésére alkalmazott szakértSk dijai,

—  aszaktandcsadok dijai, a sajatos szervezési modszerek, vezetés, stratégia, minGség- és személyzeti menedzsment kiil-
onféle teriiletein,

- akiilsé képzésben valo részvétel és a relevans szakmai szervezetekbe vald belépés koltségei,

- azilyen tanfolyamok megszervezésének gyakorlati aspektusaival, valamint a helyiségek hasznélatdval és a kozlekedéssel,
illetve az élelmezés és elhelyezés koltségeivel kapcsolatos kiaddsok a bentlakdsos tanfolyamok résztvevdi szamara,

- a publikdcidkkal és a tdjékoztatdssal, a kapcsolodo internetes oldalakkal kapcsolatos képzési kiaddsok, illetve az oktatds-
technikai berendezések, a tdvoktatdsi el6fizetések és engedélyek, konyvek, sajt6- és multimédia-termékek,

- az oktatdsi segédanyagok finanszirozisa,

—  aszabadusz6 és egyéb, nem dlland6 tolmdcsok szocidlis biztonsagi jarulékai, utazasi koltségei és napidijai, akiket a K6z0s
Tolmacs- és Konferenciaszolgdlat hivott meg a Hivatal dltal szervezett olyan taldlkozok lebonyolitdsdhoz, amelyet a Bizott-
sag tolmdcsai (tisztviseldi, ideiglenes és kisegité alkalmazottai) nem tudnak elldtni.

Jogalap
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.
Az Eurdpai Koz0sségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.

A kinevezésre és a javadalmazdsra, valamint egyéb pénziigyi feltételekre vonatkozo, a Bizottsdg dltal jovdhagyott szabdlyok.

A4 01 03. Ingatlanra forditott és jarulékos kiaddsok

2007. évi el8irdnyzatok 2006. évi elSirdnyzatok 2005. évi tényadatok

3920 000 4241 000 3774083,85

Ez az elSirdnyzat a Hivatal épiiletével osszefiiggd és egyéb kapcesoldodd koltségek fedezésére szolgil, beleértve:

—  abérleti és lizingdijak fizetését a hasznalt épiiletek és épiiletrészek utdn, illetve a konferenciatermek, tarolohelyiségek, gara-
zsok és parkoldhelyek bérletét,

—  a Hivatal dltal haszndlt épiiletekre vagy épiiletrészekre fizetendd biztositasi dijakat,
- aviz-, gdz-, dram- és fiitési dijakat a Hivatal dltal haszndlt épiiletek vagy épiiletrészek tekintetében,

—  akarbantartdsi koltségeket, a jelenlegi szerzGdések alapjan szdmitva, a helyiségekre, felvonékra, kozponti fiitésre, légkon-
diciondld berendezésekre stb.; a rendszeres takaritdsi munkakbdl adodo kiaddsokat, a karbantartdsi, mosdsi, mosatdsi és
vegytisztitasi termékeket stb.; illetve a festési, javitasi munkdkat és a karbantarté muhelyek altal felhasznalt ellitméanyokat,

- a hulladék szelektiv kezelésével, tarolasaval és elszallitdsdval kapcsolatos kiaddsokat,

- az épiiletek feldjitdsat, pl. a megosztisok modositdsdt, a miszaki berendezések megvdltoztatdsdt és az egyéb lakatosipari,
villamossagi, vizszerelési, festési, padloburkoldsi stb. munkdkat; illetve a szerelvények bekabelezésével kapcsolatos valto-
zasok koltségét és a szitkséges berendezés koltségét (mielStt a 300 000 eurdt meghaladé Osszegre sz016 szerz8déseket meg-
jitjak vagy megkotik, illetve a kiaddsok racionalizaldsdra valo tekintettel, a Hivatalnak meg kell tandcskoznia a tobbi intéz-
ménnyel azokat a feltételeket (dr, a vélasztott pénznem, indexdlds, idGtartam, egyéb feltételek), amelyeket azok hasonld
szerzGdés esetében elértek),
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BIZOTTSAG
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A401. ALCIM — IGAZGATASI KIADASOK (folytatds)

A4 01 03. (folytatds)

- aszemélyek és a vagyontdrgyak fizikai és anyagi biztonsdgdval osszefiiggd réforditdsokat, killonosen az épiiletek Srzésé-
vel, a biztonsdgi berendezések karbantartdsaval és a kisebb berendezési tételek beszerzésével kapcsolatban (miel6tt a
300 000 eurot meghaladd osszegre sz016 szerz&déseket megujitjdk vagy megkotik, illetve a kiaddsok racionalizdldsdra vald
tekintettel, a Hivatalnak meg kell tandcskoznia a tobbi intézménnyel azokat a feltételeket (dr, a vélasztott pénznem, inde-
xélds, idStartam, egyéb feltételek), amelyeket azok hasonld szerzdés esetében elértek),

- az egyének munkahelyi egészségvédelmével és biztonsdgaval, a tlizvédelmi berendezések bérlésével és karbantartdsdval, a
tlizoltd késziilékek cseréjével és kotelezd ellendrzésével dsszefiiggd raforditisokat (mielstt a 300 000 eurdt meghalad6
osszegre sz016 szerzGdéseket megujitjdk vagy megkotik, illetve a kiaddsok racionalizdldsdra valé tekintettel, a Hivatalnak
meg kell tandcskoznia a tobbi intézménnyel azokat a feltételeket (dr, a valasztott pénznem, indexélds, idGtartam, egyéb fel-
tételek), amelyeket azok hasonlé szerz8dés esetében elértek),

Py

— ajogi, pénziigyi és miszaki szaktandcsadasi dijak koltségét az épiiletek megszerzését, bérlését vagy épitését megelGzGen,

- egyéb, az épiiletekkel Osszefliggd kiaddsokat, kiilonosen a tobb bérlg dltal hasznalt épiiletek tizemeltetési koltségeit, a helyi-

ségek feliigyeletének koltségeit és a kozmiivek dijait (hulladék Gsszegytijtése stb.),
- amiszaki segitségnyujtdsi dijakat a helyiségek nagyobb dtalakitdsi munkdinal,

- amiszaki berendezések és létesitmények vdsarldsat, bérlését vagy lizingjét, karbantartdsat, javitdsat, beszerelését és feluji-
tasat, kiilonosen:

- dokumentumok barmely (papir-, elektronikus hordozéeszkéz) formdjanak el@allitasahoz, reprodukaldsdhoz és archi-
véldsdhoz sziikséges berendezéseket (a fénymadsoldgépeket is beleértve),

- az audiovizudlis, konyvtdri és tolmdcsberendezéseket (fiilkék, fejhallgatok és kapcsolegységek a szimultdn tolmécs-
berendezésekhez stb.),

- a konyhai felszereléseket és éttermi berendezéseket,

- az épiilet-karbantartdsi mithelyek szdmadra sziikséges kiilonféle eszkozoket,

a fogyatékkal €16 tisztvisel6k szdmadra szitkséges felszereléseket,
illetve az ilyen berendezésekkel kapcsolatos tanulmanyokat, dokumentdciot és képzést,
- butorok vasdrldsat, bérlését, karbantartdsat és javitdsat és kiilonosen:
- azirodabutorok és specidlis buitorok vésarldsat, beleértve az ergondmiai butorokat, az archivumok polcrendszereit stb.,
- az elhaszndlédott és tonkrement butor cseréjét,
- akonyvtdrak specidlis berendezéseinek beszerzéseit (kartotékrendszerek, polcrendszer, katalogusegységek stb.),
- abiifék és éttermek specidlis szerelvényeit,
- butorok bérlését,
- abatorok karbantartdsi és javitdsi koltségeit,
- jarmvek vésarldsat, bérlését, karbantartdsat és javitdsat és kiilonosen:
- az Uj jarmtbeszerzéseket,
- azolyan jarmtvek lecserélését, amelyek az év sordn olyan futdsteljesitményt értek el, ami a lecserélést indokolttd teszi,
- gépkocsik bérlését rovid, vagy hosszi idszakokra, amikor az igény meghaladja a jarmiiflotta kapacitdsat,

- aszolgélati jarm(vek karbantartdsanak, javitdsdnak és biztositdsanak koltségét (iizemanyag, kenGanyagok, abroncsok,
tomldk, killonféle anyagok, potalkatrészek, eszkozok stb.),

- akiilonféle tipusi biztositdsokat (kiilonosen a felel@sségi és a lopdskar elleni),
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BIZOTTSAG
EUROPAI SZEMELYZETI FELVETELI HIVATAL

A401. ALCIM — IGAZGATASI KIADASOK (folytatds)

A4 01 03. (folytatds)

a munkahelyi berendezésekkel kapcsolatos kiaddsokat és kiilonosen:
- akézbesitdk és a gépkocsivezetSk egyenruhdit,

— a munkaruhdk tisztitdsat a mihelyek alkalmazottai és az olyan alkalmazottak szdmara, akiknek munkavégzéskor a
rossz vagy hideg id6, a szokdsosndl nagyobb igénybevétel és szennyezés miatt védéfelszerelésben kell dolgozniuk,

- olyan berendezések visdrlasdt vagy megtéritését, amelyek a 89/391/EGK és a 90/270/EGK irdnyelv értelmében val-
hatnak sziikségessé,

a f6osztalyok koltozését és dtszervezését, valamint a mozgatdst (a szallitmanyok dtvételét, taroldsat, kézbesitését) a beren-
dezések, a butorok és az irodaszerek tekintetében,

az épiiletek tavkozléssel vald elldtdséhoz sziikséges kiaddsokat, nevezetesen a telefonkozpontok és -elosztdk, audio-,
videokonferencia-, interfon- és mobiltelefon-rendszerek vdsarldsat, bérlését, beszerelését és karbantartdsdt, valamint az adat-
halézatokkal kapcsolatos raforditdsokat (berendezés és karbantartds) és a kapcsol6dé szolgdltatdsokat (iizemeltetés, tech-
nikai segitség, dokumentdcio, beszerelés és leszerelés),

a szamitogépek, termindlok, miniszamitogépek, periféridk, csatlakozé késziilékek és a sziikséges szoftver vésdrldsat, bér-
1ését vagy lizingelését és karbantartdsat,

a nyomtatott formaban 1évé informdciok reprodukéldsdhoz sziikséges berendezések vdsarldsat, bérlését vagy lizingelését
és karbantartdsat, pl. nyomtatok, faxkésziilékek, fénymdsologépek, szkennerek és mikrofilmmadsolok,

irogépek és szovegszerkesztdk, illetve barmely mds elektronikus irodagép vasdrldsat, bérlését vagy lizingelését,

az ilyen berendezés beszerelését, konfiguraldsat, karbantartdsat, vizsgalatait, dokumentdldsit és a hozza sziikséges
anyagokat,

a paplir, boritékok, irodaszerek és nyomdai kellékanyagok vésarldsanak koltségét, illetve a kiils6 szolgdltatok altal végzett
egyes nyomdai munkakat,

a postai és futdrszolgalatok dijait, a levelek, jelentések és publikdciok, illetve a postai és mds csomagok kézbesitéséért, 1égi
tton, a szdrazfoldon, tengeren vagy vastiton, valamint a Hivatal bels6 postaszolgélatat,

az el6fizetési dijakat és a kdbel- vagy radié-osszekottetéseket (vezetékes és mobiltelefonok, telex, tavirat, televizid, telekon-
ferencia és videokonferencia), az adatdtviteli halozatokra, telematikai szolgaltatdsokra stb. forditott kiaddsokat és a tele-
fonkonyvek vasarlasat,

az épiileten beliili telefonokat és szamitogépes Gsszekottetéseket, valamint a K6zosség hivatalainak telephelyei kozotti nem-
zetkozi dtviteli vonalakat,

a miszaki és logisztikai tdimogatdst és képzést, illetve a szamitdgépes hardverrel és szoftverrel kapcsolatos dltalanos tevé-
kenységeket, az dltalinos informdcidtechnoldgiai képzéseket, nyomtatott és elektronikus formdji publikdcidkra sz6l6 el6-
fizetéseket stb., a kiils6 tizemeltetd személyzetet, a hivatali szolgaltatdsokat, a nemzetkozi szervezetek tagsagi dijait stb., az
informdcidtechnoldgia hardverével és szoftverével kapcsolatos biztonsdgi vonatkozasokkal és a minéségbiztositdssal fog-
lalkozé tanulmanyokat, illetve a felhaszndldsi, karbantartdsi és szoftverfejlesztési koltségeket, az IT projektek felvallaldsat.
Egyéb mikodési kiadasok, amelyek a fentiekben konkrétan nem szerepelnek, mint példaul a konferenciak részvételi dijai
(kivéve a képzési kiaddsokat), a szakmai és tudomdnyos egyesiiletek tagsigi dijai, a telefonkonyvekben valé szerepeltetés
koltsége.

(Miel6tt a 300 000 eur6t meghaladd osszegre sz016 szerzédéseket megtjitjak vagy megkétik, illetve a kiaddsok racionali-
zaldsdra valo tekintettel, a Hivatalnak meg kell tandcskoznia a tobbi intézménnyel azokat a feltételeket (dr, a vélasztott pénz-
nem, indexalds, idGtartam, egyéb feltételek), amelyeket azok hasonld szerz8dés esetében elértek.)

Jogalap

Az 1882/2003[EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelettel (HL L 284., 2003.10.31., 1. 0.) médositott, a munkavallalok mun-
kahelyi egészségvédelmének és biztonsdganak javitdsat 6sztonzé intézkedések bevezetésérdl szolo, 1989. junius 12-i
89/391/EGK tandcsi irdnyelv (HL L 183., 1989.6.29., 1. 0.).

A képerny6 el6tt végzett munka biztonsagi és egészségvédelmi minimumkovetelményeirdl sz616, 1990. mdjus 29-i 90/270/EGK
tandcsi irdnyelv (6todik egyedi irdnyelv a 89/391/EGK irdnyelv 16. cikke 1. bekezdésének értelmében) (HL L 156., 1990.6.21.,
14. 0.).

Az 1995/2006EK, Euratom rendelettel (HL L 390., 2006.12.30., 1. 0.) médositott, az Eurpai Kozosségek dltaldnos koltség-
vetésére alkalmazand6 koltségvetési rendeletrd] sz616, 2002. jinius 25-i 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 248.,
2002.9.16., 1. o.).
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BIZOTTSAG

EUROPAI SZEMELYZETI FELVETELI HIVATAL

A401. ALCIM — IGAZGATASI KIADASOK (folytatds)

A4 01 08.

A4 01 12.

A4 01 50.

A4 01 51.

Jogi koltségek

2007. évi elGirdnyzatok 2006. évi elGirdnyzatok 2005. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—

Ez az elGirdnyzat az elGzetes jogi koltségeknek és a jogdszok és mds, a Hivatal szdmdra végzett tandcsaddsra felkért szakértSk
szolgdltatasainak fedezésére szolgal. Fedezi tovabbd a Birsdg vagy mads birésdgok dltal a Hivatallal szemben megitélt koltségeket.

Pénziigyi koltségek

2007. évi elGirdnyzatok 2006. évi elGirdnyzatok 2005. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—

Ez az elSirdnyzat a banki dijak (jutalék, dzsi6 és kiilonféle kiaddsok), a bankkozi tavkozlési hdldzathoz (a SWIFT-hez) val6 csat-
lakozds koltségének és a hitelmindsit§ tigynokségek eldfizetési dijainak fedezésére szolgal.

Személyzeti politika és igazgatds

2007. évi elGirdnyzatok 2006. évi elGirdnyzatok 2005. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—

Ez az elSirdnyzat a kovetkezd koltségek fedezésére szolgal:

- természetbeni timogatas, amely adhatd tisztvisel6nek, korabbi tisztvisel6nek vagy elhunyt tisztvisel§ hozzdtartozdinak, ha
killonosen nehéz koriilmények kozott van(nak),

- a Hivatal hozzdjdruldsa a szabadid6kozponthoz és més kulturdlis és sporttevékenységekhez és a kiillonboz8 nemzetiségt
alkalmazottak kozotti tarsadalmi érintkezés elémozditasat célzé kezdeményezésekhez,

- a Hivatal hozzdjaruldsa a kisgyermekek kozpontjdnak koltségeihez és mds bolcsGdékhez, valamint az iskoldsok
széllitasdhoz,

- afogyatékkal él6k segitésével kapcsolatos politika részeként, azok a fogyatékkal €16 személyek, akik a kovetkezd kategé-
ridk valamelyikébe tartoznak:

- aktiv foglalkoztatdsban 1évé tisztviselgk és alkalmazottak,
- aktiv foglalkoztatdsban 1évé tisztvisel6k és alkalmazottak hdzastdrsai,
- minden eltartott gyermek az Eurdpai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti szabdlyzata értelmezésében.

Fedezi, a koltségvetésbe bevett 6sszeg korldtain beliil, és miutdn a lakéhely vagy a szdrmazds szerinti orszdgban adomanyozott
nemzeti jogosultsagokat mar megkérvényezték, az esetleges, kelléen bizonylatolt nem orvosi kiaddsokat, amelyeket sziikséges-
nek ismernek el és a fogyatékkal kapcsolatban meriilnek fel.

Jogalap
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabalyzata.

Infrastrukturdlis politika és igazgatds

2007. évi elGiranyzatok 2006. évi elGiranyzatok 2005. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—

Ez az elGirdnyzat a kovetkezd koltségek fedezésére szolgdl:
- szokdsos mikodtetési és atalakitdsi koltségek éttermek, kavézok és biifék esetében,

- aHivatal dltal viselendd, illetve harmadik személy felelgsségébdl ad6dé karok, és bizonyos olyan esetekkel kapcsolatos kia-
ddsok, amikor — méltanyossdgi megfontoldsokbdl — kartéritést kell fizetni, anélkiil hogy barmiféle jogi kovetelés szarmazna

abbol.
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BIZOTTSAG
EUROPAI SZEMELYZETI FELVETELI HIVATAL

A401. ALCIM — IGAZGATASI KIADASOK (folytatds)

A4 01 60.

Konyvtdri dllomdny és konyvek beszerzése

2007. évi elSirdnyzatok 2006. évi elGirdnyzatok 2005. évi tényadatok

32000 32000 21 555—

Ez az elGirdnyzat a Bizottsdg intranetoldaldnak (az Intracommnak) az elkészitésével és fejlesztésével kapcsolatos kiaddsok; az
adatszolgaltatdsok megtekintéséhez szitkséges eléfizetések, a kotési és egyéb, a konyvek és publikdcidk megdrzésével kapcso-
latos réforditdsok; az tjsdgok, szakfolydiratok eldfizetésével kapcsolatos kiaddsok; a Hivatal tevékenységeivel kapcsolatos pub-
likdciok és miiszaki munkdk megvdsarlasinak fedezésére szolgal.

A4 02. ALCIM — INTEZMENYKOZI EGYUTTMUKODES, INTEZMENYKOZI SZOLGALTATASOK ES TEVEKENYSEGEK

A4 02 01.

A4 0201 01.

A40201 02.

Intézménykozi egyiittmitkodés, intézménykozi szolgiltatdsok és tevékenységek

Az EPSO-nak a miikodési modszereire vonatkozé véltoztatdsokkal kapesolatos javaslatokat tartalmazo jelentést kell benytjta-
nia a koltségvetési hatosdgnak az aldbbiak érdekében:

- akivdlasztasi eljards idGtartamdnak tovabbi csokkentését célzo intézkedések elfogaddsa,

- szigoribb elfogadhatésagi kritériumok lehetséges alkalmazdsanak vizsgdlata az eurdpai polgdrok versenyvizsgakhoz tor-
ténd nyilt és egyenld hozzaférésének biztositdsa mellett,

- atartaléklistdkon szerepld sikeres jeloltek szamdnak novelése az intézmények igényeinek kielégitése érdekében,
- atartaléklistdk felhasznaldsdnak javitdsat és felgyorsitdsat szolgdlé intézkedések elfogadasa,

- akivdlasztasi folyamat részét képezd szobeli elbeszélgetés lehetséges decentralizéldsinak tovabbi vizsgalata bizonyos ver-
senyvizsgdk esetében.

Intézménykozi versenyvizsgdk

2006. évi eliranyzatok 2005. évi tényadatok

6 800 000

2007. évi elGirdnyzatok

4950000 (1)

5380 992,43

(") 1650 000 EUR 6sszeg(i elGirdnyzat a 10 01. alcimben szerepel.

Ez az elGirdnyzat a kiilonféle versenyek megszervezéséhez fiz6d§ eljardsok sordn felmeriilt kiaddsok fedezésére szolgdl.

Jogalap
Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabélyzata és kiilondsen annak VII. melléklete 27-31. és 33. cikke.

Korldtozott konzulticiok, vizsgalatok és felmérések

2007. évi elSiranyzatok 2006. évi eliranyzatok 2005. évi tényadatok

33750 (1)

65000 50 500,—

(") 11 250 EUR osszeg(i elSirdnyzat a 10 01. alcimben szerepel.

Ez az elSirdnyzat szolgal az olyan szakirdnyu képzések és konzulticiok koltségeinek fedezésére, amelyeket kiils§, magasan kva-
lifikdlt szakért6knek (egyéneknek vagy cégeknek) adnak ki szerz6déses munkdban, ha a Bizottsdg nem rendelkezik megfeleld,
rendelkezésre dll6 alkalmazottal, aki az ilyen vizsgdloddsokat elvégezhetné. Fedezi tovabbd a mér elkésziilt tanulmdnyok megva-
sarlasat, illetve a szakosodott kutatdintézeteknél torténd eldfizetéseket.
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BIZOTTSAG
EUROPAI SZEMELYZETI FELVETELI HIVATAL

A402. ALCIM — INTEZMENYKOZI EGYUTTMUKODES, INTEZMENYKOZI SZOLGALTATASOK ES TEVEKENYSEGEK (folytatds)

A4 02 01. (folytatds)

A4020103.  Belsd tilések koltségei

2007. évi elSiranyzatok 2006. évi elSiranyzatok 2005. évi tényadatok

17 250 () 23500 19 500,—

(") 5750 EUR 6sszeg(i elSiranyzat a 10 01. alcimben szerepel.

Ez az elGirdnyzat a bels taldlkozdkon, specilis alkalmakkor — kiilondsen a zstirik és forditdk talalkozoin — felszolgalt frissiték
és ételek koltségének fedezésére szolgal.

A403. ALCIM — INTEZMENYKOZI EGYUTTMUKODES A KEPZESERT

A4 03 01. Eurdpai Igazgatdsi Iskola (EAS)

Ez a jogcimesoport az Eurdpai Igazgatasi Iskola (European Administrative School, EAS) dltal szervezett altalanos képzés kolt-
ségeit fedezi, amelynek az a célja, hogy fejlessze az alkalmazottak képességeit, valamint a részt vev§ intézmények teljesitményét
és hatékonysagdt, beleértve:

- a képzési szitkségletek meghatdrozdsara, a tanfolyamok megtervezésének, kialakitdsinak és megtartasdnak elvégzésére,
illetve az eredmények kiértékelésére és figyelésére alkalmazott szakértSk dijai,

- aszaktandcsadok dijai, a sajdtos szervezési modszerek, vezetés, stratégia, mindség- és személyzeti menedzsment kiilonféle
teriiletein,

- aziskola dltal tanfolyamok, szemindriumok és el6addsok formdjaban szervezett képzés megtervezése, koordindldsa és érté-
kelése sordn felmeriilt kiaddsokat (az oktatdk/el6addk és az G utazdsi és napidijkoltségeik, az oktatdsi anyaggal egyiitt),

- akiilsd képzésben valo részvétel koltségét és a relevans szakmai szervezetekben vald tagsdgi dijakat,

- aziskoldnak, eurdpai szinten, a nemzeti igazgatasi iskolakkal és az adott teriileten mikodd egyetemi intézetekkel valé hélo-
zatépitésének koltségeit, a tapasztalatok kicserélése, a legjobb gyakorlat példdinak megtaldldsa és az eurdpai kozigazgatd-
sokkal kapcsolatos képzés tovabbi fejlesztésének céljaval,

- az ilyen tanfolyamok megszervezésének gyakorlati aspektusaival, valamint a helyiségek haszndlataval és a kozlekedéssel,
illetve az élelmezés és elhelyezés koltségeivel kapcsolatos kiaddsok a bentlakdsos tanfolyamok résztvevéi szamara,

- a publikdciokkal és a tdjékoztatdssal, a kapcsol6dé internetes oldalakkal kapcsolatos képzési kiaddsok, illetve az oktatds-
technikai berendezések, a tdvoktatdsi eléfizetések és engedélyek, konyvek, sajto- és multimédia-termékek,

- oktatdsi segédanyagok finanszirozdsa.

Jogalap
Hatdrozattervezet egy EAS létrehozdsarol: SEC(2004) 379.

A4030101.  VezetSképzés

2007. évi elGiranyzatok 2006. évi eliranyzatok 2005. évi tényadatok

1416 000 2265000 1649 101,26

Ez az elGirdnyzat a tisztvisel6k és mas alkalmazottak vezetGképzési technikdkra vonatkozoé képzési koltségeinek fedezésére szol-
gdl (mindségbiztositas és személyzeti vezetés, stratégia).

Jogalap
Hatdrozattervezet egy EAS létrehozdsdrol: SEC(2004) 379.
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BIZOTTSAG
EUROPAI SZEMELYZETI FELVETELI HIVATAL

A403. ALCIM — INTEZMENYKOZI EGYUTTMUKODES A KEPZESERT (folytatds)

A4 03 01. (folytatds)

A4030102.

A4 0301 03.

Bevezetd tanfolyamok

2007. évi el8irdnyzatok

922 000

2006. évi elGiranyzatok 2005. évi tényadatok

577 000 1015 000,—

Ez az elGirdnyzat az Uj tisztviselSk és az intézményekbe Gjonnan felvett alkalmazottak képzési koltségeinek fedezésére szolgal.

Jogalap
Hatdrozattervezet egy EAS létrehozdsarol: SEC(2004) 379.

Képesitést add képzés

2007. évi elGiranyzatok 2006. évi elGiranyzatok 2005. évi tényadatok

1128 000 549 000 662 200,—

Ez az elirdnyzat a tisztviselSk felkészits képzésével jaro koltségek fedezésére szolgdl, amelynek keretében képesitést kapnak,
amely igazolja az adminisztrdtori feladatok elldtdsara vald képességiiket, azzal a kiltdssal, hogy lehetéségiik van a magasabb
funkciondlis csoportba valé dtkeriilésre.

Jogalap
Hatdrozattervezet egy EAS létrehozdsarol: SEC(2004) 379.

A410. ALCIM — TARTALEKALAPOK

A4 1001.

A4 10 02.

Ideiglenes elGirdnyzatok

2007. évi elGiranyzatok 2006. évi elGiranyzatok 2005. évi tényadatok

p-m. p.m. 0,—

Az ebben az alcimben szerepld elGirdnyzatok teljesen dtmenetiek és csak a tobbi alcimbe torténd dtvitelitk utdn haszndlhatok
fel, a koltségvetési rendeletben e célbél meghatdrozott eljdrdssal 6sszhangban.

Jogalap

Az 1995/2006EK, Euratom rendelettel (HL L 390., 2006.12.30., 1. 0.) mddositott, az Eurépai Kozosségek dltaldnos koltség-
vetésére alkalmazand6 koltségvetési rendeletrdl sz616, 2002. jiinius 25-i 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 2438.,
2002.9.16., 1. 0).

Ideiglenes eldirdnyzatok

2007. évi elSirdnyzatok 2006. évi elSirdnyzatok 2005. évi tényadatok

p-m. p.m.







