1/1486 Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 2007.3.16.
BIZOTTSAG
BRUSSZELI INFRASTRUKTURALIS ES LOGISZTIKAI HIVATAL
KIADASOK
Az elGirdnyzatok (2007 és 2006) és az egyenleg dltalinos osszegzése (2005)
Cim M ) 2007. évi 2006. évi 2005. évi
Alcim egnevezes el6irdnyzatok el6irdnyzatok tényadatok
A6. BRUSSZELI INFRASTRUKTURALIS ES LOGISZTIKAI HIVATAL
A6 01, IGAZGATASI KIADASOK 57 624 000 55 464 000 52678 942,78
A6 10. TARTALEKOK p.m. p.m. 0—
A6. cim - Osszesen 57 624 000 55 464 000 52678 942,78
VEGOSSZEG 57 624 000 55 464 000 52678 942,78
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BIZOTTSAG

BRUSSZELI INFRASTRUKTURALIS ES LOGISZTIKAI HIVATAL

A6. CIM

BRUSSZELI INFRASTRUKTURALIS £S LOGISZTIKAI HIVATAL

A6 01. ALCIM — IGAZGATASI KIADASOK
A6 10. ALCIM — TARTALEKOK

Jogeimeso- . 2007. évi 2006. évi 2005. évi
]oiwiritm Megnevezés el8irdnyzatok el8irdnyzatok tényadatok
A6 01. ALCIM
A6 0101. | Az aktiv dllomdnyban foglalkoztatott alkalmazottakkal kapcsolatos kia-
ddsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 31477 000 30115 000 28958 556,32
A6 01 02. | Kiilsé személyzet és egyéb igazgatdsi kiaddsok
A6 01 02 01 Kiils§ személyzet
Nem differencidlt elSirdnyzatok 13 500 000 12906 000 10 672 005,46
A6 0102 11, Egyéb igazgatdsi kiaddsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 486 000 486 000 327 000,—
A6 01 02. jogcimesoport — Osszesen 13 986 000 13392000 10999 005,46
A6 0103. | Ingatlanra forditott és jarulékos kiaddsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 12161 000 11 957 000 12721 381,—
A6 0108. | Jogi koltségek
Nem differencidlt elSiranyzatok p.m. p.m. 0,—
A6 01 12. | Pénziigyi koltségek
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
A6 0150. | Személyzeti politika és igazgatds
Nem differencialt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
A6 01 51. | Infrastrukturdlis politika és igazgatds
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
A6 01 60. | Dokumentdcids és konyvtdri kéltségek
Nem differencialt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0—
A6 01. ALCIM — OSSZESEN 57 624 000 55464 000 52678 942,78
A6 10. ALCIM
A6 1001. | Ideiglenes eldirdnyzatok
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
A6 10 02. | Rendkiviili tartalékalap
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
A6 10. ALCIM — OSSZESEN p.m. p.m. 0,—
A6. cim — Osszesen 57 624 000 55 464 000 52678 942,78
VEGOSSZEG 57 624 000 55 464 000 52678 942,78
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A6. CiM

BRUSSZELI INFRASTRUKTURALIS ES LOGISZTIKAI HIVATAL

A6 01. ALCTM — IGAZGATASI KIADASOK

A6 01 01.

A6 01 02.

A6 01 0201.

Az aktiv dllomdnyban foglalkoztatott alkalmazottakkal kapcsolatos kiaddsok

2007. évi elGiranyzatok

31477 000

2006. évi elGirdnyzatok 2005. évi tényadatok

28 958 556,32

30 115 000

Ez az elGirdnyzat a létszdmtervben szerepld tisztséget betoltd tisztviselGk és ideiglenes alkalmazottak esetében a kovetkezdk
fedezésére szolgél:

- fizetések, juttatdsok és a bérekhez kapcsolodo kifizetések,
- Dbaleset- és betegségbiztositds és egyéb tdrsadalombiztositasi dijak,

- munkanélkiliségi biztositds az ideiglenes alkalmazottak szdmadra és a nyugdijjogosultsdgok megszerzésével és megtartdsa-
val kapcsolatos befizetések szdmukra szdrmazdsi orszdgukban,

- kilonféle juttatdsok és adomdnyok,

- atisztvisel8k és ideiglenes alkalmazottak javadalmazdsandl alkalmazott korrekciok koltsége és az olyan munkajévedel-
mekre alkalmazott korrekciok koltsége, amelyeket a foglalkoztatds orszdgdtdl eltérd orszdgba utalnak dt,

- a tisztvisel6knek és az ideiglenes alkalmazottaknak jaré utazdsi kiaddsok (beleértve csalddtagjaikat) a szolgalat megkez-
dése, az intézmény elhagydsa vagy mds foglalkoztatdsi helyre valé tivozds kapcsan,

- az olyan tisztvisel6knek és az ideiglenes alkalmazottaknak jdr6 berendezkedési és letelepedési juttatdsok, akiknek meg kell
véltoztatniuk lakohelyiiket szolgalatuk megkezdéséhez, egy 1j foglalkoztatdsi helyre valé tavozdsukkor, illetve akkor, ami-
kor a szolgélatbdl véglegesen kilépnek és mdshol telepednek le,

- azolyan tisztvisel6knek és az ideiglenes alkalmazottaknak jaré koltozkodési kiaddsok, akiknek meg kell véltoztatniuk lako-
helyiiket szolgalatuk megkezdéséhez, egy 1j foglalkoztatdsi helyre valé tdvozdsukkor, illetve akkor, amikor a szolgalatbol
véglegesen kilépnek és mdshol telepednek le,

- a Tandcs dltal jovahagyott javadalmazési kiigazitds koltsége a pénziigyi év sordn.

Jogalap
Az Eurdpai Koz0sségek tisztviselSinek személyzeti szabalyzata.
Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.

Az 1995/2006/EK, Euratom rendelettel (HL L 390., 2006.12.30., 1. 0.) médositott, az Eurdpai Kézosségek dltaldnos koltség-
vetésére alkalmazando koltségvetési rendeletrdl sz616, 2002. junius 25- 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 248.,
2002.9.16., 1. 0.).

Kiilsd' személyzet és egyéb igazgatdsi kiaddsok

Kiilsé személyzet

2006. évi elSirdnyzatok

12 906 000

2005. évi tényadatok
10 672 005,46

2007. évi elGiranyzatok

13 500 000

Ez az elGirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgdl:

- ajavadalmazds a kisegit§ személyzet (az Egyéb alkalmazottak alkalmazasi feltételeinek 61. cikke szerinti értelmezésben) és
a szerzGdéses munkaerd (a Feltételek IV. cime szerinti értelmezésben) szdmara, a szocidlis biztonsagi rendszerekhez valo
munkdltat6i hozzdjaruldsok a kisegitd személyzet vonatkozdsdban, illetve a szocidlis joléti hozzdjarulds a IV. cimben leirt
szerzGdéses munkaerd szdmdra, valamint az ilyen alkalmazottak javadalmazdsdra alkalmazand6 korrekcidk hatdsa,

- amagdnjogi szerz6dések alapjan alkalmazott kiilsé munkaerdvel és alkalmi munkaerével kapcsolatos kiaddsok (fizetése-
ket, biztositast stb.),
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- amdszaki és adminisztraciés munkdra vonatkozé szolgaltatasi, kisegitési szerz6désekben, illetve a szellemi szolgaltatdsok
végzésérdl szol6 szerz8désekben szerepld alkalmazottakkal kapcsolatos kiaddsok,

- anemzeti koztisztviselSk vagy mds szakérték koltsége a Hivatalhoz vald kirendelés vagy ideiglenes megbizds esetén, illetve
a tisztvisel6knek nemzeti kozszolgdlatokhoz vagy nemzetkozi szervezetekhez valé kirendelésébdl adodd kiegészitd
raforditdsok,

—  a Tandcs dltal jovdhagyott javadalmazdsi kiigazitds koltsége a pénziigyi év sordn.

Jogalap

Az Eurdpai Koz0sségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.

Az Eurdpai K6z0sségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.

A kinevezésre és a javadalmazdsra, valamint egyéb pénziigyi feltételekre vonatkozo, a Bizottsdg éltal jovdhagyott szabdlyok.

Az 1995/2006/EK, Euratom rendelettel (HL L 390., 2006.12.30., 1. 0.) médositott, az Eurdpai Kozosségek dltaldnos koltség-
vetésére alkalmazando koltségvetési rendeletrdl sz616, 2002. jiinius 25-i 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 248.,
2002.9.16., 1. 0.).

A6010211.  Egyéb igazgatdsi kiaddsok

2007. évi el8irdnyzatok 2006. évi elSirdnyzatok 2005. évi tényadatok

486 000 486 000 327 000,—

Ez az elSirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgél:

- azutazdsi koltségek, napidijak és a felmeriilt kiegészits vagy rendkiviili kiaddsok, amelyek a személyzeti szabalyzat hatalya
ald tartozo alkalmazottak, illetve nemzeti vagy nemzetkozi szakértSk vagy tisztviselSk kikiildetéseivel kapcesolatban meriil-
nek fel a kirendeléskor,

- aHivatalt hivatalosan képvisel§ személyeknél koltségek megtéritése (a koltségek megtéritésére nincs mod, ha azok a Bizott-
sdg vagy mds eurdpai intézmény alkalmazottaival szembeni képviselettel kapcsolatban meriiltek fel),

-  atanulmdnyoz6 csoportokban és munkacsoportokban részt vevd szakértk utazdsi, napidij jellegii és jarulékos koltségei,
valamint az ilyen taldlkozok megszervezésének a koltségei, amennyiben azokat nem litja el az intézmények vagy a kiilsé
iroddk székhelyein mtikods meglévé infrastruktira (a szakértSknek a visszatérités a Bizottsdg dontése alapjan torténik),

—  abels6 értekezletek sordn kiilonleges alkalmakkor felszolgdlt tiditSk és ételek koltsége,
- kilonféle olyan konferencidkkal, kongresszusokkal és taldlkozokkal kapcsolatos kiaddsok, amelyeken a Hivatal részt vesz,

- a szakirdnyd tanulmdnyokra és konzultdciokra forditott Gsszegek, amelyeket kiils6, magasan kvalifikalt szakért6knek
(egyéneknek vagy cégeknek) adnak ki szerz6déses munkaban, ha a Hivatal nem rendelkezik megfeleld, rendelkezésre all6
alkalmazottal,

- azalkalmazottak képességeinek tovabbfejlesztése, valamint a Hivatal teljesitményének és hatékonysdgdnak fokozasat célz6
képzéssel kapcsolatos kiaddsok:

- a képzési sziikségletek meghatdrozdsdra, a tanfolyamok megtervezésének, kialakitsdnak és megtartdsinak elvégzé-
sére, illetve az eredmények kiértékelésére és figyelésére alkalmazott szakértSk dijai,

- aszaktandcsadok dijai, a sajdtos szervezési modszerek, vezetés, stratégia, minGség- és személyzeti menedzsment kiil-
onféle teriiletein,

- akils6 képzésben vald részvétel és a relevans szakmai szervezetekbe vald belépés koltségei,

- azilyen tanfolyamok megszervezésének gyakorlati aspektusaival, valamint a helyiségek haszndlatdval és a kozlekedéssel,
illetve az élelmezés és elhelyezés koltségeivel kapcsolatos kiaddsok a bentlakdsos tanfolyamok résztvevsi szamara,



11/1490 Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 2007.3.16.

BIZOTTSAG
BRUSSZELI INFRASTRUKTURALIS ES LOGISZTIKAI HIVATAL

A6 01. ALCIM — IGAZGATASI KIADASOK (folytatds)
A6 01 02. (folytatds)

A6 0102 11. (folytatds)

- a publikdciokkal és a tdjékoztatdssal, a kapcsolodé internetes oldalakkal kapcsolatos képzési kiaddsok, illetve az oktatas-
technikai berendezések, a tdvoktatdsi el6fizetések és engedélyek, konyvek, sajté- és multimédia-termékek,

- az oktatdsi segédanyagok finanszirozésa.

A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdésének e)—j) pontja szerinti célhoz kotott bevétel becsiilt dsszege 5 500 euro.

Jogalap
Az Eurdpai Koz0sségek tisztviselSinek személyzeti szabalyzata.
Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek.

A kinevezésre és a javadalmazdsra, valamint egyéb pénziigyi feltételekre vonatkozd, a Bizottsdg dltal jovahagyott szabdlyok.

A6 01 03. Ingatlanra forditott és jarulékos kiaddsok
2007. évi elGiranyzatok 2006. évi eliranyzatok 2005. évi tényadatok
12161 000 11957 000 12721 381,—

Ez az elGirdnyzat az eldbbiak fedezésére szolgdl:

- az épiiletek megvasarldsaval vagy lizingelésével, illetve az épiiletek épitésével kapcsolatos koltségek,

- abérleti és foldteriilet-bérleti dijak fizetése, illetve a konferenciatermek, tarolohelyiségek, garazsok és parkolohelyek bérlete,
- a Hivatal dltal haszndlt épiiletekre vagy épiiletrészekre fizetendd biztositdsi dijak,

- aviz-, gaz-, dram- és fiitési dijak a Hivatal altal hasznalt éptiletek vagy épiiletrészek tekintetében,

- akarbantartdsi koltségek, a jelenlegi szerzGdések alapjan szamitva, a helyiségekre, felvonokra, kozponti fiitésre, légkondi-
ciondl6 berendezésekre stb.; a rendszeres takaritdsi munkakbol adodo kiaddsok, a karbantartdsi, mosdsi, mosatasi és vegy-
tisztitasi termékek stb.; illetve a festési, javitdsi munkdk és a karbantarté mahelyek dltal felhaszndlt ellitmanyok,

- ahulladék szelektiv kezelésével, taroldsdval és elszdllitdsdval kapcsolatos kiaddsok,

- azépiiletek feldjitdsa, pl. a megosztasok modositdsa, a miszaki berendezések megvaltoztatdsa és az egyéb lakatosipari, vil-
lamossagi, vizszerelési, festési, padloburkoldsi stb. munkak; illetve a szerelvények bekdbelezésével kapcsolatos viltozasok
koltsége és a szitkséges berendezés koltsége (mielStt a 300 000 eurdt meghaladd dsszegre szol6 szerz8déseket megujitjdk
vagy megkotik, illetve a kiaddsok racionalizdldsdra valé tekintettel, a Hivatalnak meg kell tandcskoznia a tobbi intézménnyel
azokat a feltételeket (dr, a vélasztott pénznem, indexalds, idGtartam, egyéb feltételek), amelyeket azok hasonlé szerzédés
esetében elértek),

- aszemélyek és a vagyontdrgyak fizikai és anyagi biztonsdgdval osszefiiggd raforditdsok, killonosen az épiiletek Grzésével,
a biztonsdgi berendezések karbantartdsival és a kisebb berendezési tételek beszerzésével kapcsolatban (mielStt a
300 000 eurdt meghaladé Gsszegre sz616 szerz8déseket megujitjak vagy megkotik, illetve a kiaddsok racionalizdldsdra vald
tekintettel, a Hivatalnak meg kell tandcskoznia a tobbi intézménnyel azokat a feltételeket (dr, a valasztott pénznem, inde-
xélds, idStartam, egyéb feltételek), amelyeket azok hasonld szerzdés esetében elértek),

- az egyének munkahelyi egészségvédelmével és biztonsdgaval, a tlizvédelmi berendezések bérlésével és karbantartdsdval, a
ttizolt6 késziilékek cseréjével és kotelezd ellendrzésével dsszefiiggd réforditisok (mielStt a 300 000 eurdt meghalad6 ossze-
gre sz6l6 szerz&déseket megujitjak vagy megkotik, illetve a kiaddsok racionalizdldsara valé tekintettel, a Hivatalnak meg
kell tandcskoznia a tobbi intézménnyel azokat a feltételeket (dr, a valasztott pénznem, indexdlds, idGtartam, egyéb feltéte-
lek), amelyeket azok hasonlé szerz8dés esetében elértek),



2007.3.16. Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja 1/1491

BIZOTTSAG
BRUSSZELI INFRASTRUKTURALIS ES LOGISZTIKAI HIVATAL

A6 01. ALCIM — IGAZGATASI KIADASOK (folytatds)

A6 01 03. (folytatds)

a jogi, pénziigyi és mdszaki szaktandcsaddsi dijak koltsége az épiiletek megszerzését, bérlését vagy épitését megeldzden,

egyéb, az épiiletekkel Osszefiiggd kiaddsok, kiilonosen a tobb bérlé dltal hasznélt épiiletek tizemeltetési koltségei, a helyi-
ségek feliigyeletének koltségei és a kozmiivek dijai (hulladék 6sszegyfijtése stb.),

a mdszaki segitségnyujtsi dijak a helyiségek nagyobb berendezési munkdindl,

a muszaki berendezések és 1étesitmények vésdrldsa, bérlése vagy lizingje, karbantartdsa, javitdsa, beszerelése és felujitdsa,
kiilonosen:

a berendezési targyak vdsarldsa, bérlése, karbantartdsa és javitdsa és kiilonosen:
jarmtivek vdsdrlasa, bérlése, karbantartdsa és javitdsa és kiilonosen:

kiilonféle tipusa biztositdsok,

a munkahelyi berendezésekkel kapcsolatos kiaddsok és kiilonosen:

- az egyenruha-vésdrldsok (f6ként az emeleti kézbesiték, a gépkocsivezetdk, illetve az éttermi és a biifészemélyzet
szamara),

- a munkaruhdk tisztitdsa a miihelyek alkalmazottai és az olyan alkalmazottak szamdra, akiknek munkavégzéskor a
rossz vagy hideg idd, a szokdsosndl nagyobb igénybevétel és szennyezés miatt védéfelszerelésben kell dolgozniuk,

- olyan berendezések visdrldsa vagy megtéritése, amelyek a 89/391/EGK és a 90/270/EGK irdnyelv értelmében vélhat-
nak sziikségessé,

a f6osztalyok koltozése és tszervezése, valamint a mozgatds (a szallitmanyok dtvétele, taroldsa, kézbesitése) a berendezé-
sek, a butorok és az irodaszerek tekintetében,

az épiiletek tavkozléssel valo ellitdsdhoz szitkséges kiaddsok, nevezetesen a telefonkdzpontok és -elosztok, audio-,
videokonferencia-, interfon- és mobiltelefon-rendszerek vasarldsa, bérlése, beszerelése és karbantartdsa, valamint az adat-
halézatokkal kapcsolatos réforditdsok (berendezés és karbantartds) és a kapcsolddéd szolgiltatdsok (iizemeltetés, technikai
segitség, dokumentdcio, beszerelés és leszerelés),

a szamitdgépek, termindlok, miniszamitogépek, perifériak, csatlakozo késziilékek és a sziikséges szoftver vasarlasa, bérlése
vagy lizingelése és karbantartdsa,

a nyomtatott formdban 1évg informaciok reprodukdlasdhoz szitkséges berendezések vasdrldsa, bérlése vagy lizingelése és
karbantartdsa, pl. nyomtatok, faxkésziilékek, fénymasologépek, szkennerek és mikrofilmmasolok,

irogépek és szovegszerkesztdk, illetve barmely mads elektronikus irodagép vasarldsa, bérlése vagy lizingelése,
az ilyen berendezés beszerelése, konfiguraldsa, karbantartdsa, vizsgélatai, dokumentéldsa és a hozzd sziikséges anyagok,

a papir, boritékok, irodaszerek és nyomdai kellékanyagok vasdrldsanak koltsége, illetve a kiilsé szolgdltatok altal végzett
egyes nyomdai munkdk,

a postai és futdrszolgdlatok dijai, a postai és mds csomagok kézbesitéséért, 1égi tton, a szdrazfoldon, tengeren vagy vasi-
ton, valamint a Hivatal bels§ postaszolgélata,

az el6fizetési dijak és a kabel- vagy radi6-6sszekottetések (vezetékes és mobiltelefonok, telex, tavirat, televizid, telekonfe-
rencia és videokonferencia), az adatdtviteli hdlézatokra, telematikai szolgaltatdsokra stb. forditott kiaddsok és a telefon-
konyvek vasdrldsa,

az épiiletek kozotti telefonos és szamitogépes osszekottetések, valamint a Kozosség hivatalainak telephelyei kozotti nem-
zetkozi atviteli vonalak,

a miiszaki és logisztikai timogatds és képzés, illetve a szdmitogépes hardverrel és szoftverrel kapcsolatos dltalinos tevé-
kenységek, az dltalanos informdcidtechnoldgiai képzések, nyomtatott és elektronikus formdji publikdcidkra sz6l6 eléfize-
tések stb.; a kiilsG tizemeltetd személyzet, a hivatali szolgdltatdsok, a nemzetkozi szervezetek tagsagi dijai stb., a szdmitds-
technika hardverével és szoftverével kapcsolatos biztonsdggal és mindségbiztositdssal foglalkozé tanulmdnyok, illetve a
felhaszndldsi, karbantartdsi és szoftverfejlesztési koltségek, valamint a szamit6gépes projektek megvaldsitdsa,

egyéb, fentebb kiilon nem meghatdrozott miikodési kiaddsok.

A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdésének e)—j) pontjai szerinti célhoz kotott bevétel becsiilt dsszege 250 euro.
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A6 01. ALCIM — IGAZGATASI KIADASOK (folytatds)

A6 01 03. (folytatds)

A6 01 08.

A6 01 12.

A6 01 50.

Jogalap
Az 18822003 /EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelettel (HL L 284., 2003.10.31., 1. 0.) mddositott, a munkavallalok mun-

kahelyi egészségvédelmének és biztonsdgdnak javitdsdt Osztonzd intézkedések bevezetésérdl szold, 1989. junius 12-i
89/391/EGK tandcsi irdnyelv (HL L 183., 1989.6.29., 1. 0.).

A képernyd el6tt végzett munka biztonsdgi és egészségvédelmi minimumkovetelményeirdl sz616, 1990. méjus 29-i 90/270/EGK
tandcs irdnyelv (6todik egyedi irdnyelv a 89/391/EGK irdnyelv 16. cikke (1) bekezdésének értelmében) (HL L 156., 1990.6.21.,
14. 0.).

Az 1995/2006/EK, Euratom rendelettel (HL L 390., 2006.12.30., 1. 0.) médositott, az Eurdpai Kozosségek édltaldnos koltség-
vetésére alkalmazando koltségvetési rendeletrdl sz616, 2002. jinius 25-i 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 248.,
2002.9.16., 1. 0)).

Jogi koltségek

2007. évi elGiranyzatok 2006. évi elGiranyzatok 2005. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—

Ez az elGirdnyzat az elGzetes jogi koltségeknek és a jogdszok és mds, a Hivatal szdmdra végzett tandcsaddsra felkért szakértGk
szolgaltatdsainak fedezésére szolgdl. Fedezi tovabba a Birdsdg vagy mds birésagok dltal a Hivatallal szemben megitélt koltségeket.

Pénziigyi koltségek

2007. évi elGiranyzatok 2006. évi elGiranyzatok 2005. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—

Ez az elGirdnyzat a banki dfjak (jutalék, azsio és kiilonféle kiaddsok), a bankkozi tavkozlési hdlézathoz (a SWIFT-hez) val6 csat-
lakozds koltségének és a hitelmindsits tigynokségek eldfizetési dijainak fedezésére szolgdl.

Személyzeti politika és igazgatds

2007. évi elSirdnyzatok 2006. évi elGiranyzatok 2005. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—

Ez az elGirdnyzat a kovetkezd kiaddsok fedezésére szolgal:

- a Hivatal hozzdjiruldsét a szabadid6kozponthoz és mds kulturilis és sporttevékenységekhez és a kiilonboz8 nemzetiségi
alkalmazottak kozotti tirsadalmi érintkezés elémozditdsit célzo kezdeményezésekhez,

- a Hivatal hozzdjaruldsa a kisgyermekek kozpontjanak koltségeihez és mas bolesédékhez, valamint egyéb gyermekelldt6
létesitményekhez,

- a fogyatékkal él6k segitésével kapcsolatos politika részeként, azok a fogyatékkal €16 személyek, akik a kovetkezd katego-
ridk valamelyikébe tartoznak:

- aktiv foglalkoztatdsban 1év§ tisztviselk és alkalmazottak,
- aktiv foglalkoztatdsban 1évé tisztvisel6k és alkalmazottak hdzastdrsai,
- minden eltartott gyermek az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata értelmezésében.
Fedezi, a koltségvetésbe bevett dsszeg korlatain beliil, és miutdn a lakohely vagy a szdrmazds szerinti orszdgban adomédnyozott

nemzeti jogosultsdgokat mar megkérvényezték, az esetleges, kelléen bizonylatolt nem orvosi kiaddsokat, amelyeket sziikséges-
nek ismernek el és a fogyatékkal kapcsolatban meriilnek fel.

Jogalap
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata.

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazdsi feltételek.
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BIZOTTSAG
BRUSSZELI INFRASTRUKTURALIS ES LOGISZTIKAI HIVATAL

A6 01. ALCIM — IGAZGATASI KIADASOK (folytatds)

A6 01 51.

A6 01 60.

Infrastrukturdlis politika és igazgatds

2007. évi elSirdnyzatok 2006. évi elGirdnyzatok 2005. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—

Ez az elGirdnyzat a kovetkezd kiaddsok fedezésére szolgal:
- szokdsos mukodtetési és dtalakitdsi koltségek éttermek, kavézok és biifék esetében,

- aHivatal dltal viselendd, illetve harmadik személy felelGsségébdl ad6do kdrok és bizonyos olyan esetekkel kapcsolatos kia-
dédsok, amikor — méltdnyossdgi megfontoldsokbol — kértéritést kell fizetni, anélkiil hogy barmiféle jogi kovetelés szarmazna
abbdl.

Dokumentdcids és konyvtdri koltségek

2007. évi elGiranyzatok 2006. évi elGiranyzatok 2005. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—

Ez az elGirdnyzat a Bizottsdg intranetoldaldnak (az Intracommnak), a belsé kiaddsd, hetente megjelend Commission en direct elké-
szitésével kapcsolatos kiaddsok; az adatszolgdltatasok megtekintéséhez sziikséges el6fizetések, a kotési és egyéb, a konyvek és
publikdciok meg6rzésével kapcsolatos raforditdsok; az wjsdgok, szakfolydiratok, hivatalos k6zlonyok, parlamenti anyagok,
kiilkereskedelmi statisztikdk, hiriigynokségi jelentések és mas szakkiadvanyok el6fizetésével kapcsolatos kiaddsok; a Hivatal tevé-
kenységeivel kapcsolatos kiadvanyok és mtiszaki munkdk megvasarldsdnak fedezésére szolgdl.

A6 10. ALCIM — TARTALEKOK

A6 1001.

A6 10 02.

Ideiglenes elirdnyzatok

2007. évi el8irdnyzatok

2006. évi elGirdnyzatok

2005. évi tényadatok

p.m.

p.m.

0‘_

Az ebben az alcimben szerepld elSirdnyzatok teljesen dtmenetiek és csak a tobbi alcimbe torténd atvitelitk utdn haszndlhatok
fel, a koltségvetési rendeletben meghatdrozott vonatkozé eljardssal osszhangban.

Jogalap

Az 1995/2006EK, Euratom rendelettel (HL L 390., 2006.12.30., 1. 0.) médositott, az Eurpai Kozosségek altaldnos koltség-
vetésére alkalmazandé koltségvetési rendeletrdl sz616, 2002. junius 25-i 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 248.,
2002.9.16., 1. 0.).

Rendkiviili tartalékalap

2007. évi elSiranyzatok 2006. évi elSiranyzatok 2005. évi tényadatok

p.m. p.m. 0,—







