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FORDITAS
MEGALLAPODAS

az Eur6pai Unié és az Amerikai Egyesiilt Allamok korminya kozétt a mindsitett informaciok
biztonsigarol

AZ EGYESULT ALLAMOK KORMANYA, a tovabbiakban: az USA kormdnya,

valamint

AZ EUROPAI UNIO, a tovabbiakban: az EU, azaz a tovébbiakban: a felek,

TEKINTETTEL ARRA, hogy az USA kormdnyédnak és az Eurdpai Unidnak kozos célja, hogy sajat biztonsigukat minden
formaban megerdsitsék, valamint gondoskodjanak polgdraik magas szintii biztonsdgardl a biztonsdg térségében,

TEKINTETTEL ARRA, hogy az USA kormdnya és az EU egyetértenek abban, hogy biztonsagi vonatkozasi, kozos érdekd
kérdéseket illetéen konzultdcidkat és egyiittmikodést kell kialakitaniuk egymds kozétt,

TEKINTETTEL ARRA, hogy ebben az osszefiiggésben mindez szitkségessé teszi a minGsitett informdcioknak az USA

kormdnya és az EU kozotti folyamatos cseréjét,

FELISMERVE, HOGY a teljes kord, hatékony konzultécidhoz és egyiittmiikodéshez sziikség lehet az USA korménya és az
EU mindsitett informéciéihoz valé hozzéférésre, valamint a mindsitett informédciéknak az USA korménya és az EU

kozotti cseréjére,

TUDATABAN ANNAK, hogy a minsitett informdcickhoz valé hozzaférés, valamint azok cseréje megfelel biztonsagi

intézkedéseket tesz szikségessé,

A KOVETKEZOKBEN ALLAPODTAK MEG:

1. cikk
Hatély

(1)  E megéllapodis a felek altal egymdsnak szolgéltatott vagy
egymds kozott kicserélt mindsitett informdacidkra vonatkozik.

(2) A felek kolcsonosen védik a masik féltdl kapott mindsi-
tett informdcidkat — killonosen a jogosulatlan felfedéssel
szemben — az itt megdllapitott feltételekkel, valamint a felek
sajat torvényeivel és szabdlyozdsival 6sszhangban.

2. cikk
Fogalommeghatdrozisok

(I)  E megdllapodas alkalmazdsdban ,az EU”: az Eurépai Unid
Tandcsa (a tovabbiakban: a Tandcs), a f6titkdr/fGképviselS és a
Tandcs Fétitkdrsdga, valamint az Eurdpai Kozosségek Bizottsdga
(a tovabbiakban: az Eurdpai Bizottsag).

(2)  E megéllapodés alkalmazdsiban ,minGsitett informdaciok”™:
az e megallapodds dltal szabdlyozott azon informdacidk és
anyagok, i) amelyek jogosulatlan kiszolgdltatdsa kiilonbozd

mértékben sértheti az USA korménya vagy az EU, vagy annak
egy vagy tobb tagdllama érdekeit; i) amelyek az EAK vagy az
EU biztonsagi érdekeivel Osszhangban védelemre szorulnak a
jogosulatlan kiszolgédltatdssal szemben; és iii) amelyeket az
USA kormanya vagy az EU biztonsdgi mindsitéssel latott el.
Az informdcidk formdjukat tekintve lehetnek szébeliek, vizudlis,
elektronikus vagy mdgneses formatumuak, lehetnek okmdnyok,
vagy esetleg anyagi jellegtiek, beleértve a berendezéseket vagy
technoldgidkat.

3. cikk
Biztonsdgi mingsitések

(1) A mindsitett informacidkat a kovetkezd jelzésekkel latjak
el:

a) az USA kormdnya esetében a mindsitett informdcidk jelolése
TOP SECRET, SECRET vagy CONFIDENTIAL;

b) az EU esetében a minGsitett informaciok jelolése TRES
SECRET UE[EU TOP SECRET, SECRET UE, CONFIDENTIEL
UE vagy RESTREINT UE.
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(2) Az egymdsnak megfelel§ biztonsdgi mindsitések az aldb-

biak:

az Eurépai Uniéban az Amerikai Egyesiilt

Allamokban
TRES SECRET UE/EU TOP SECRET TOP SECRET
SECRET UE SECRET
CONFIDENTIEL UE CONFIDENTIAL

RESTREINT UE (Nincs egyesiilt dllamokbeli

megfelelGje)

(3) Az egyik fél dltal a mdsiknak szolgdltatott mindsitett
informéciokat el kell latni a kiad6 fél nevét feltiintetS bélyeg-
z6vel, jellel vagy egyéb megjeloléssel. Az egyik fél dltal szolgdl-
tatott mindsitett informdciokat a fogadd fél legaldbb a kiadé fél
altal biztositottal megegyez§ szintii védelemben részesiti.

4. cikk
A mindsitett informdcidk védelme

(1) A mindsitett informdciok azonos szinti védelmének
biztositdsa érdekében mindkét fél olyan biztonsigi rendszert,
illetve biztonsdgi intézkedéseket mikodtet, amelyek a sajit
torvényeikben és szabdlyozdsukban el8irt biztonsagi alapelveken
és minimumszabdlyokon alapulnak. Kérésre mindkét fél elltja a
mésik felet a mindsitett informdciék biztositdsdval kapcsolatos
biztonsdgi elirdsaira, eljardsaira és gyakorlatira vonatkozd
informéciokkal, a biztonsagi képzést is beleértve.

(2) A fogadé6 fél legaldbb a kiadé fél 4ltal biztositottal mege-
gyez$ szinti védelemben részesiti a kiadd féltSl kapott mindsi-
tett informdci6kat.

(3) A fogadd fél a kiado fél el6zetes irdsbeli jévahagydsa
nélkil semmilyen mds célra nem haszndlja fel a mindsitett
informécidkat, illetve nem engedélyezi azok egyéb célra val6
felhasznaldsat, mint amely célra azokat eredetileg szolgdltattk.

(4) A fogadé fél a minGsitett informdacidkat a kiad6 fél
el6zetes irasbeli jovdhagydsa nélkiil nem adhatja tovabb, illetve
nem fedheti fel.

(5) A fogadé fél a minGsitett informdcidk kiszolgdltatdsakor
minden, a kiad6 fél dltal azok tovdbbaddsira vonatkozdan el6irt
korlatozast betart.

(6) A fogadd fél gondoskodik arrdl, hogy az ezen megilla-
podas alapjan szolgéltatott vagy kicserélt mindsitett informaciok
forrdsdnak jogai, valamint a szellemi tulajdonjogok — igy példdul
a szabadalmak, a szerzdi jogok vagy az tizleti titkok — megfeleld
védelemben részesiiljenek.

(7)  Kizdrolag rangja, kinevezése vagy biztonsdgi tantsitvanya
alapjan egyetlen személy sem jogosult a madsik félt6l kapott
mingsitett informacidkhoz valé hozziférésre. A mindsitett in-
formaciokhoz valé hozzaférés csak azon személyek szdmdra
engedélyezhets, akiknek hivatalos feladatai sziikségessé teszik
ezen hozziférést, és akik — szitkség esetén — a felek eldirt
normdival Gsszhangban megkaptdk a szitkséges személyzeti
biztonsagi tandsitvanyt.

(8) A fogadé fél gondoskodik arrdl, hogy a mindsitett infor-
mécidkhoz hozzéféréssel rendelkez minden személy tdjékozta-
tast kapjon az informdcidk vonatkozé torvényeknek és szabd-
lyozasnak megfelel6 védelmével kapcsolatos felel@sségérdl.

5. cikk
Személyzeti biztonsdgi taniisitvinyok

(1) A felek biztositjdk, hogy minden olyan személyt, akinek
hivatalos feladatai sziikségessé teszik a hozzaférést, illetve akinek
feladatai és hatdskorei lehetGvé tehetik az e megéllapodds
alapjan szolgaltatott vagy kicserélt, CONFIDENTIEL UE vagy
CONFIDENTIAL, vagy anndl magasabb mindsitésti informdci-
6hoz val6 hozzaférést, az ilyen informdacidhoz valé hozzaférés
engedélyezését megel6z8en megfelel§ biztonsdgi ellenSrzésnek
vetnek ald.

(2) A valamely fé] dltal egy személy szdmdra a személyzeti
biztonsdgi tandsitviny megaddsira vonatkozéan hozott
dontésnek osszhangban kell lennie az adott fél biztonsagi érde-
keivel, és annak meghozatala sordn figyelembe kell venni
minden olyan informéciét, amely timpontot nyujt az adott
személy megkérddjelezhetetlen lojalitdsdra, szavahihet8ségére
és megbizhat6sdgira vonatkozdan.

(3)  Mindkét fél biztonsdgi tandsitvanyainak megfelel§ részle-
tességgel elvégzett kivizsgdldson kell alapulniuk annak biztosi-
tisa érdekében, hogy a (2) bekezdésben emlitett kritériumok
minden olyan személy tekintetében teljesiiljenek, akik szdmadra
engedélyezik a mindsitett informacidkhoz valé hozzaférést. Az
EU esetében az érintett személy tagillama kormdnydnak
nemzetbiztonsdgi hat6siga (NSA) rendelkezik hatdskorrel az
dllampolgarait érint§ szitkséges biztonsdgi vizsgalatok elvégzése
tekintetében.

6. cikk
Az 8rizet dtruhdzésa

A kiad6 fél gondoskodik arrél, hogy minden mindsitett infor-
méci6 megfelels védelemben részesiiljon mindaddig, amig sor
keriil az informdacié Grizetének a fogadd félre val6 atruhdzésara.
A fogadé fél biztositja, hogy a mdsik fél valamennyi mindsitett
informdciéja megfelel§ védelemben részesiiljon, amint a
szdmdra kiadott informéci6 az Grizete ald keriil.



L 115/32

Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja

2007.5.3.

7. cikk

A felek mingsitett informdciék drzésére szolgilé
létesitményeinek biztonsiga

Az alkalmazandd torvényekkel és szabdlyozdsokkal —ossz-
hangban az egyes felek gondoskodnak a madsik fél altal résziikre
kiadott mindsitett informdacié &rzésére szolgald létesitmények
biztonsdgarol, valamint az informdcidk ellenérzése és védelme
érdekében megtesznek minden sziikséges intézkedést vala-
mennyi ilyen létesitmény tekintetében.

8. cikk

A mindsitett informdcidk szerz6déses megbizottaknak valé
kiaddsa

(1) A masik félt6l kapott mindsitett informdacié az informa-
ciot kiadd fél el8zetes irasbeli beleegyezésével bocsathatd a szer-
z8déses megbizott vagy a jov6beni szerz8déses megbizott
rendelkezésére. A mdsik félt6l kapott barmely mindsitett infor-
mécidnak a szerz8déses megbizott vagy a jovébeni szerz8déses
megbizott részére torténd kiaddsit vagy felfedését megel6zGen a
fogadé félnek biztositania kell, hogy az adott véllalkozé vagy
jovében megbizandé véllalkozd és létesitményei alkalmasak az
informdcié védelmére, valamint hogy megfelel§ biztonsagi tani-
sitvannyal rendelkeznek.

(2)  Ez a cikk az Eurépai Uni6 dltal munkaszerz6dés dtjan,
vagy az Egyesil Allamok daltal egyéni szolgdltatdsi szerzGdés
utjan foglalkoztatott személyzetre nem alkalmazando.

9. cikk
Tovabbitis

(1) A felek a mindsitett informdcidkat kozosen elfogadott
csatorndkon keresztiil tovabbitjdk.

E megallapodas alkalmazdsaban:

a) az EU-t illet6en valamennyi frott formdtumd mindsitett
informéciét az Eurdpai Unié Tandcsinak vezet§ iktatdsi
tisztviselGje részére kell megkiildeni. A (3) bekezdésre is
figyelemmel, a Tandcs vezetd iktatdsi tisztvisel6je minden
ilyen informdciét tovabbit a tagdllamoknak és az Eurdpai
Bizottsagnak;

b) az Egyesiilt Allamok kormdnyit illeten valamennyi irott
formdtumd mindsitett informdciét — eltér6 rendelkezés
hidnydban — az Amerikai Egyesiilt Allamok Eurépai Unié
mellett mitkod6 misszidjin keresztiil az aldbbi cimre kell
megkiildeni:

Mission of the United States of America to the European
Union

Registry Officer

Rue Zinner 13

B-1000 Brussels

(2) A legfeljebb CONFIDENTIAL/CONFIDENTIEL UE mindsi-
tési szintd minGsitett informdciok elektronikus tovibbitdsa az
USA kormdnya és az EU, illetve az EU és az USA kormdnya
kozott koédolt formdban torténik, az informéciét kiadé fél
biztonsdgi politikdjdban és szabdlyzatdban meghatdrozott kove-
telményekkel osszhangban. A mindsitett informaciéknak a felek
belsé hél6zataiban torténd tovabbitdsa, tdroldsa ds feldolgozdsa
soran meg kell felelni az informdciot kiadé fél kovetelmé-
nyeinek.

(3)  Kivételes esetben az egyik féltSl szdrmazé olyan mindsi-
tett informécié, amely kizdrdlag e fél meghatdrozott illetékes
tisztviselGi, szervei vagy szolgdlatai szdmdra hozziférhetd,
miiveleti okokbdl cimezhet§ és kizardlagosan hozzaférhetévé
tehet6 a mdsik fél kifejezetten fogaddként megjelolt, meghata-
rozott tisztviselSi, szervei vagy szolgdlatai szdmadra, figyelemmel
azok hatdskoreire, valamint a szitkséges ismeret elvének megfe-
lel6en. Az EU vonatkozédsdban az ilyen informdcidkat a Tandcs
vezetd iktatdsi tisztviselGjén, vagy — amennyiben az informécié
cimzettje az Eurdpai Bizottsdg — az Eurdpai Bizottsdg Biztonsagi
Igazgatésiganak vezetS iktatdsi tisztviselGjén keresztiil kell
tovéabbitani.

10. cikk
Litogatds a felek 1étesitményeinél

Szitkség esetén a felek megerGsitik a személyes biztonsdgi tani-
sitvanyokat azdltal, hogy a kozosen elfogadott csatorndk segit-
ségével az egyik fél képviselSi latogatist tesznek a madsik fél
létesitményénél.

11. cikk
Kolcsonos biztonsagi litogatdsok

Az e megdllapoddsban meghatdrozott biztonsdgi kovetelmények
megvaldsitdsit a felek biztonsdgi személyzete kolesonos latoga-
tdsok sordn ellendrizheti az e megdllapodds értelmében hozott
intézkedések, valamint a felek dltal egymdsnak szolgaltatott vagy
egymds kozott kicserélt mindsitett informdciok védelmét szol-
gdld, a 13. cikk szerint kialakitand6 technikai biztonsdgi szaba-
lyok eredményességének értékelése érdekében. Ennek megfe-
lel6en az egyes felek biztonsagi képviselSi szdmdra — elGzetes
konzultéciot kovetSen — lehetévé lehet tenni a mdsik félnél tett
ldtogatdst, és a madsik fél dltal végzett végrehajtisi eljardsok
megfigyelését és megvitatdsit. A vendéglatd félnek segitenie
kell a hozzd litogatd biztonsdgi képviselGket annak megéllapi-
tdsdban, hogy a latogaté félt6l kapott minGsitett informaciok
védelme megfelel6-e.

12. cikk
Feliigyelet

(1) Az USA korménya részérl a kiliigyminiszter és a
védelmi miniszter, valamint a Nemzeti Hirszerzés igazgatdja
feliigyeli e megdllapodds végrehajtasat.

(2) Az EU részérdl a Tandcs f6titkdra, valamint a Bizottsdg
biztonsdgi kérdésekért felelds tagja feliigyeli e megdllapodds
végrehajtdsat.
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13. cikk
Technikai biztonsigi szabdlyok

(1)  E megallapodds végrehajtisa érdekében a (2)-(4) bekez-
désben megjelolt hdrom hatésdg technikai biztonsdgi szabé-
lyokat hatdroz meg, melyek megallapitjdk a felek kozott e
megéllapodds értelmében egymadsnak szolgéltatott vagy egymds
kozott kicserélt mindsitett informdciok kolesonos biztonsagi
védelmére vonatkozé elGirdsokat.

(2) Az Egyesiilt Allamok Kiiliigyminisztériuma felel — az USA
kormdnya nevében és annak feliigyelete alatt eljdrva — az (1)
bekezdésben emlitett, e megédllapodds értelmében az USA
kormdnya részére szolgdltatott és azzal kicserélt mindsitett
informéciok védelmét és biztositdsat szolgdlé technikai bizton-
sdgi szabdlyok kialakitdsdért.

(3) A Tandcs Fétitkdrsigdnak Biztonsdgi Hivatala — a Tandcs
fétitkdranak nevében és irdnyitdsa alatt, a Tandcs nevében és
annak feliigyelete alatt eljdrva — az (1) bekezdésben emlitett, e
megdllapodds értelmében a Tandcs vagy a Tandcs Fétitkdrsdga
részére szolgaltatott és azzal kicserélt mindsitett informdciok
védelmét és biztositdsdt szolgdlé technikai biztonsdgi szabélyok
kialakitdsaért.

(4) Az Eurdpai Bizottsdg Biztonsdgi Igazgatdsiga felel — a
Bizottsdg biztonsdgi kérdésekért felelds tagjanak feliigyelete
alatt eljarva — az (1) bekezdésben emlitett, e megallapodés értel-
mében a Bizottsdg részére szolgdltatott és azzal kicserélt mind-
sitett informdciok védelmét szolgdlé technikai biztonsagi szaba-
lyok kialakitdsaért.

(5) Az EU részérdl a szabdlyokat a Tandcs Biztonsagi Bizott-
sdga hagyja jova.

14. cikk

s s

Visszamindsités és a mindsités megsziintetése

(1) A felek megéllapodnak abban, hogy a minésitett informd-
ciokat visszamindsitik, mihelyst megsziinik a magasabb védelmi
szint irdnti igény, vagy megsziintetik a mindsitést, mihelyst
megsziinik az informécié jogosulatlan felfedése elleni védelem
igénye.

(2) Az informdci6t kiadé fél korlatlan mérlegelési jogkorrel
rendelkezik sajit minGsitett informéciéinak visszaminGsitése
vagy mindsitésitk megsziintetése tekintetében. A fogadd fél a
kiadé fél elGzetes irdsbeli jovdhagydsa nélkill nem mindsiti
vissza a masik féltSl kapott informdcié biztonsagi mindsitését,
illetve mindsitését nem sziinteti meg, fiiggetleniil attdl, hogy a
dokumentumon szerepel-e bdrmilyen utasitdis a mindsités
megsziintetésére vonatkozdan.

15. cikk
Az informiécié elvesztése vagy veszélyeztetése

Az informéciot kiadd felet haladéktalanul tdjékoztatni kell az
dltala kiadott mindsitett informdcié bizonyitott vagy feltehetd

elvesztésének vagy veszélyeztetésének felfedezésekor, és a
fogadé félnek vizsgilatot kell inditania a koriilmények felderi-
tése érdekében. A vizsgdlat eredményét és a hasonld esetek
Gjboli eléforduldsdnak megel6zése céljdbél hozott intézkedé-
sekre vonatkoz6 informéciokat tovabbitani kell a kiadé fél
szdmdra. A 13. cikkben emlitett hatdsigok e célra eljdrdsokat
alakithatnak ki.

16. cikk
A jogvitdk rendezése

Az e megéllapodds alapjan vagy annak kapcsan felmerilS néze-
teltéréseiket a felek kizdrolag egyeztetés utjan rendezik egymds
kozott.

17. cikk
Koltségek

Az egyes felek maguk viselik az e megdllapodds végrehajtdsa
sordn felmeriilt sajat koltségeket.

18. cikk
A védelemre valo képesség

A minGsitett informacié felek kozotti rendelkezésre bocsdtdsat
vagy cseréjét megel6zéen a 12. cikkben emlitett felelds bizton-
sagi hatdsdgoknak egyet kell érteniitk abban, hogy a fogadd fél
alkalmas az e megéllapodds hatdlya ald es§ informdciénak — a
13. cikk alapjan kialakitandé technikai biztonsdgi szabalyoknak

megfelel§ — védelmére és biztositdsdra.

19. cikk
Egyéb megillapodasok

E megéllapodds egyetlen rendelkezése sem modositja a felek
kozotti meglévé megéllapoddsokat vagy szabdlyokat, tovdbbd
az USA korménya és az Eurdpai Unid tagdllamai kozotti megal-
lapodésokat. Ez a megallapodds nem zdrja ki, hogy a felek az e
megdllapodds hatdlya ald esé informdcié szolgéltatdsira vagy
cseréjére vonatkozodan egyéb megéllapoddsokat kossenek, feltéve
hogy azok nem osszeegyeztethetetlenek az e megdllapoddsban
foglalt kotelezettségekkel.

20. cikk
Hatilybalépés, médositis és felmondis

(1)  Ez a megéllapodds a felek részérdl torténd utolsé aldirds

napjdn lép hatdlyba.

(2)  Minden egyes fél értesiti a mdsik felet torvényeinek és
szabalyozdsainak minden olyan véltozdsirdl, amely hatdssal
lehet az e megillapoddsban emlitett mindsitett informaciok
védelmére. A felek ilyen esetben konzultilnak egymadssal a
megallapodds (3) bekezdéssel osszhangban torténd, sziikség
szerinti mddositdsarol.
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(3)  E megallapodds mddositdsira a felek kozotti frasbeli megallapodds atjan keriil sor.

(4)  Barmelyik fél felmondhatja e megallapodast azaltal, hogy a megéllapodds felmonddsanak szandékarol
kilencven nappal kordbban irdsban értesiti a mdsik felet. A megallapodds felmonddsdnak ellenére, az e
megéllapodds alapjan rendelkezésre bocsdtott valamennyi mindsitett informdci6 tekintetében tovabbra is
biztositani kell az e megéllapodds rendelkezéseinek megfelel§ védelmet. A felek haladéktalanul konzultalnak
az ilyen mindsitett informdcidk tovabbi kezelésérdl.

FENTIEK HITELEUL a megfelel§ hatosdg altal kellGen felhatalmazott alulirottak aldirtdk ezt a megéllapodést.

Kelt Washingtonban a 2007. év dprilis havdnak harmincadik napjan, két angol nyelvii példanyban.

az Eurdpai Unid részérdl az Amerikai Egyesiilt Allamok kormdnya részérdl

kel




