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AZ EGT-VEGYESBIZOTTSAG
86/2007 hatirozata
(2007. jiilius 6.)

az EGT-megdllapodis V1. mellékletének (Szocidlis biztonsig) modositdsirol

AZ EGT-VEGYESBIZOTTSAG,

tekintettel az Eurdpai Gazdasagi Térségrdl sz6l6 megallapodas kiigazitdsdrdl sz616 jegyz6konyvvel médositott,
az Eurdpai Gazdasdgi Térségrdl sz6l6 megéllapodasra (a tovdbbiakban: a megéllapodas) és kiilondsen annak
98. cikkére,

mivel:

(1) A megéllapodds VI. mellékletét a 2006. szeptember 22-i 118/2006 EGT-vegyesbizottsgi hatdrozat (1)
modositotta.

(2) Az Eurbpai Kozosségek migrans munkavéllalok szocidlis biztonsdgéval foglalkozé igazgatdsi
bizottsdgdnak a hatdr menti ingdzok tekintetében a részleges munkanélkiiliség fogalmdnak alkalmazasi
korérdl sz6l6, 2005. oktdber 17-1 205. szdmd hatdrozatdt (%) bele kell foglalni a megdllapoddsba,

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

1. cikk

A megéllapodds VI. melléklete a 3.80. pontot (206. szamu hatdrozat) kovetSen a kovetkezd ponttal egésziil ki:

,3.81. 32006 D 0351: az Eurdpai Kozosségek migrans munkavallalok szocidlis biztonsdgaval foglalkozd
igazgatasi bizottsigdnak a hatdr menti ingdzok tekintetében a részleges munkanélkiiliség fogalmanak
alkalmazdsi korérdl szolé, 2005. oktdber 17 205. szdmt hatdrozata (HL L 130., 2006.5.18., 37. 0.).”

2. cikk

A 205. szamu hatdrozatnak az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdnak EGT-kiegészitésében kozzéteendd izlandi és
norvég nyelvl szovege hiteles.

3. cikk

Ez a hatdrozat 2007. jilius 7-én lép hatdlyba, feltéve, hogy az EGT-Vegyesbizottsdg a megéllapodds
103. cikkének (1) bekezdésében el6irt dsszes bejelentést megkapta (¥).

4. cikk

Ezt a hatdrozatot az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdnak az EGT-re vonatkozd részében és EGT-kiegészitésében kell
kozzétenni.

Kelt Briisszelben, 2007. jalius 6-an.

az EGT-Vegyesbizottsdg részérdl
az elnok

Stefin Haukur JOHANNESSON

() HLL 333, 2006.11.30., 42. o.

() HLL 130, 2006.5.18., 37. o.
(*) Alkotmdnyos kovetelmények fennélldsat nem jelezték.



