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BIROSAG
1. CIM
AZ INTEZMENY ALLOMANYAHOZ TARTOZO SZEMELYEK
10. ALCIM — AZ INTEZMENY TAGJAI
12. ALCIM — TISZTVISELOK ES IDEIGLENES ALKALMAZOTTAK
Jogeimeso- M . 2008. évi 2007. évi 2006. évi
](fg(():rf; egnevezes el6iranyzatok el6irdnyzatok teljesités
1 0. ALCIM
100. Dijazdsok és egyéb illetmények
1000. Dijazdsok és egyéb juttatdsok
Nem differencialt elSirdnyzatok 21193 000 20797 000 19130 631,35
1002. A hivatalba lépéssel, dthelyezéssel és a megbizatds megsziinésével kapcso-
latos jogok
Nem differenciélt elSirdnyzatok 813 000 1187 800 483 701,69
1 0 0. jogcimcsoport — Osszesen 22006 000 21 984 800 19 614 333,04
102 Ideiglenes juttatdsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 2659623 2393000 1504 669,49
103. Nyugdijak
Nem differencidlt elSirdnyzatok 4 445 000 4102 000 3555637,87
104. Kikiildetések
Nem differencidlt el6irdnyzatok 284 000 284 000 268 000,—
106. Képzés
Nem differencidlt elGiranyzatok 230 000 230 000 168 000,—
109. Elbzetes eldirdnyzat
Nem differenciélt elSirdnyzatok 434 000 295 000 0,—
1 0. ALCIM — OSSZESEN 30058 623 29 288 800 25110 640,40
1 2. ALCIM
120. Dijazdsok és egyéb jogok
1200. Dijazédsok és tdmogatdsok
Nem differencidlt elGiranyzatok 176 124 000 171242190 146 066 302,71
1202 Fizetett tdlora
Nem differenciélt elSirdnyzatok 672 000 691 000 637 963,78
1204 A szolgélatba 1épéssel, dthelyezéssel és a szolgélati jogviszony megsztiné-
sével kapcsolatos jogok
Nem differencidlt elSiranyzatok 2388 000 3 484 000 2788 216,74
1 2 0. jogcimesoport — Osszesen 179 184 000 175417 190 149 492 483,23
122. Juttatdsok a szolgilati jogviszony idd elstti megsziinésekor
1220. A szolgélati érdekbdl torténd nyugdijazds esetén jérd juttatdsok (a személy-
zeti szabdlyzat 41. és 50. cikke)
Nem differencidlt elSiranyzatok p-m. p-m. 0,—
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12. ALCIM — TISZTVISELOK ES IDEIGLENES ALKALMAZOTTAK (folytatds)
14.ALCIM — EGYEB ALKALMAZOTTAK ES KULSO SZOLGALTATASOK
16.ALCIM — AZ INTEZMENY ALLOMANYAHOZ TARTOZO SZEMELYEKKEL KAPCSOLATOS KIADASOK
Jogeimeso- M . 2008. évi 2007. évi 2006. évi
Jozi?m cgnevezces el8irdnyzatok el8irdnyzatok teljesités
122. (folytatds)
1222, Juttatdsok a szolgélati viszony megsztinésekor, valamint kiilénleges nyug-
dijrendszer a tisztviselSk és ideiglenes alkalmazottak részére
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0—
1 2 2. jogcimesoport — Osszesen p-m. p-m. 0,—
129. Elbzetes elirdnyzat
Nem differencidlt elSirdnyzatok 2 645 000 1811900 0,—
1 2. ALCIM — OSSZESEN 181 829 000 177 229 090 149 492 483,23
1 4. ALCIM
140. Egyéb alkalmazottak és kiilsé személyzet
1400. Egyéb alkalmazottak
Nem differencidlt elSirdnyzatok 3575000 2 836 900 2944 431,61
1404 Gyakornokok és alkalmazotti csereprogramok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 606 645 704 000 428 640,53
14005. Egyéb kiilsé szolgéltatdsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 383 385 367 000 343 029,04
1406. Kiilsg nyelvi szolgdltatdsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 9773430 8 896 000 7187 873,21
1 4 0. jogcimcsoport — Osszesen 14 338 460 12 803 900 10903 974,39
149. Elozetes eldirdnyzat
Nem differencidlt elSirdnyzatok 58 000 35100 0,—
1 4. ALCIM — OSSZESEN 14 396 460 12 839 000 10903 974,39
1 6. ALCIM
161. A személyzeti igazgatdssal kapcsolatos kiaddsok
1610. A munkaerd-felvétel egyéb koltségei
Nem differencidlt elSirdnyzatok 192150 270 000 205 028,30
1612 Szakmai tovabbképzés
Nem differencidlt elSirdnyzatok 1220875 1088 000 1031 719,01
1 6 1. jogcimesoport — Osszesen 1413025 1358 000 1236747,31
162. Kikiildetések
Nem differencidlt elSirdnyzatok 281 820 308 000 329 996,—
163. Az intézmény személyi dllomdnydt segitd intézkedések
1630. Szocidlis ellatds
Nem differencidlt elSirdnyzatok 11 895 13000 0,—
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16. ALCIM — AZ INTEZMENY ALLOMANYAHOZ TARTOZO SZEMELYEKKEL KAPCSOLATOS KIADASOK (folytatds)

Jogeimeso- . 2008. évi 2007. évi 2006. évi
]cigocj; Megnevezés el8irdnyzatok el8irdnyzatok teljesités
163. (folytatds)
1632 A személyzet tagjai kozotti szocidlis kapesolatok és egyéb szocidlis jutta-
tasok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 131 394 128 100 138 200,—
1 6 3. jogcimcsoport — Osszesen 143 289 141 100 138 200,—
165. Az intézmény dllomdnydhoz tartozé valamennyi személlyel kapcsolatos
tevékenységek
1650. Orvosi szolgilat
Nem differencidlt elSirdnyzatok 183 000 275000 165 465,60
1652. Ettermek és munkahelyi étkezdék
Nem differencidlt elSirdnyzatok 68 625 71 000 68 000,—
1654. Tobbcéla gyermekfeliigyeleti kozpont
Nem differencidlt elSirdnyzatok 1244 400 1231 000 1202 000,—
1 6 5. jogcimesoport — Osszesen 1496 025 1577 000 1435 465,60
1 6. ALCIM — OSSZESEN 3334159 3384100 3140 408,91
1. cim — Osszesen 229 618 242 222 740 990 188 647 506,93
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1. CiM

AZ INTEZMENY ALLOMANYAHOZ TARTOZO SZEMELYEK

10. ALCIM — AZ INTEZMENY TAGJAI

100.

1000.

1002.

Dijazdsok és egyéb illetmények

Dijazdsok és egyéb juttatdsok

2007. évi elSirdnyzatok

20797 000

2008. évi elSirdnyzatok 2006. évi teljesités

21193 000

19130 631,35

Megjegyzések

A legutébb a 202/2005EK, Euratom rendelettel (HL L 33., 2005.2.5., 1. 0.) médositott, a Bizottsdg elnokének és tagjainak, a
Birésag elnokének, birdinak, f6tandcsnokainak és hivatalvezet§jének, valamint az Els6fokd Birosdg elnokének, tagjainak és hiva-
talvezetGjének, tovabbd az Eurdpai Unié Kozszolgalati Torvényszéke elnokének, tagjainak és hivatalvezetGjének jaranddsagairdl
sz616, 1967. julius 25-1 422/67|EGK, 5/67 Euratom tandcsi rendelet (HL 187., 1967.8.8., 1. 0.) és kiillondsen annak 3., 4., 4a.,
11. és 14. cikke.

Az emlitett elGirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgél az intézmény tagjai részére:
- alapilletmények,
- lakhatasi tdimogatdsok,

-  csalddi tdmogatdsok, dgymint a hdztartdsi tdmogatds, az eltartott gyermek utdn nyujtott tdimogatds és az iskoldztatdsi
tamogatas,

- reprezentdcios koltségtéritések,

- munkaltat6 hozzdjiruldsa (0,87 %) a foglalkozdsi megbetegedés és baleset elleni biztositdshoz, a munkéltaté hozzdjaruldsa
(3,4 %) a betegségbiztositishoz,

- sziilési segély,
- az intézmény tagjdnak haldla esetén fizetendd koltségtéritések,

- az alapilletményekre, lakhatdsi timogatdsra, a csalddi timogatdsokra, az intézmény tagjait megillet jarandosdgok egy részé-
nek kiilfoldre utaldsdra (az Eurépai Koz6sségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata VII. melléklete 17. cikkének meg-
felel alkalmazdsa mellett) alkalmazando sdlyozdsi tényezdk.

A hivatalba 1épéssel, dthelyezéssel és a megbizatds megsziinésével kapcsolatos jogok

2007. évi elSiranyzatok

1187 800

2008. évi el8irdnyzatok 2006. évi teljesités

813 000 483 701,69

Megjegyzések

A legutobb a 202/2005/EK, Euratom rendelettel (HL L 33., 2005.2.5., 1. 0.) médositott, a Bizottsdg elnokének és tagjainak, a
Bir6sag elnokének, birdinak, fétandcsnokainak és hivatalvezet§jének, valamint az Els6foku Birosdg elnokének, tagjainak és hiva-
talvezetGjének, tovabbd az Eurépai Unié Kozszolgalati Torvényszéke elnokének, tagjainak és hivatalvezetSjének jaranddsdgairdl
52016, 1967. julius 25-1 422[67[EGK, 5/67 Euratom tandcsi rendelet (HL 187., 1967.8.8., 1. 0.) és kiilondsen annak 5. cikke.

Ez az elGirdnyzat az aldbbi koltségek fedezésére szolgal:

- azintézmény tagjainak (ideértve a csalddtagokat is) hivatalba lépésével és megbizatasuk megsziinésével kapcsolatos utazdsi
koltségek,

- az intézmény tagjainak a hivatalba lépésitkkor vagy tdvozasukkor fizetendd beilleszkedési és tjrabeilleszkedési tdimogatas,

- az intézmény tagjainak a hivatalba lépésiikkor vagy az intézményt6l valé tdvozdsukkor fizetendd koltozési koltségtérités.
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10. ALCIM — AZ INTEZMENY TAGJAI (folytatds)

102. Ideiglenes juttatdsok

2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi elSiranyzatok 2006. évi teljesités
2659623 2393 000 1504 669,49

Megjegyzések
A legutobb a 202/2005/EK, Euratom rendelettel (HL L 33., 2005.2.5., 1. 0.) médositott, a Bizottsdg elnokének és tagjainak, a
Birésag elnokének, birdinak, f6tandcsnokainak és hivatalvezetSjének, valamint az Els6foka Birdsdg elnokének, tagjainak és hiva-
talvezetdjének, tovabbd az Eurdpai Uni6 Kozszolgdlati Torvényszéke elnokének, tagjainak és hivatalvezetdjének jaranddsdgairol
sz016, 1967. jalius 25-1 422[67[EGK, 5/67 Euratom tandcsi rendelet (HL 187., 1967.8.8., 1. 0.) és killondsen annak 7. cikke.
Ez az elSirdnyzat az intézmény volt tagjai ideiglenes juttatdsainak, csalddi tdimogatdsanak, valamint a lakéhely szerinti orszagra
alkalmazandé korrekcids egyiitthatoknak a fedezésére szolgdl.

103. Nyugdijak

2008. évi el8irdnyzatok 2007. évi el8irdnyzatok 2006. évi teljesités
4445000 4102000 3555 637,87
Megjegyzések
A legutobb a 202/2005/EK, Euratom rendelettel (HL L 33., 2005.2.5., 1. 0.) médositott, a Bizottsdg elnokének és tagjainak, a
Bir6sdg elnokének, birdinak, fétandcsnokainak és hivatalvezet8jének, valamint az Els6fokii Birosag elnokének, tagjainak és hiva-
talvezetdjének, tovdabbd az Eurdpai Unid Kozszolgdlati Torvényszéke elnokének, tagjainak és hivatalvezetdjének jaranddsdgairdl
52016, 1967. julius 25-1 422/67 [EGK, 5/67 Euratom tandcsi rendelet (HL 187.,1967.8.8., 1. 0.) és killonosen annak 8., 9., 15. és
18. cikke.
Ez az elGirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgdl:
- az intézmény volt tagjainak nyugdija, a lakdhely szerinti orszdg tekintetében alkalmazandé korrekcids tényezdkkel egyiitt,
- arokkantsdgi nyugdijak,
- azintézmény volt tagjainak 6zvegyei és|vagy arvdi részére folydsitott tilél§ hozzdtartozoi nyugdijak, a lakdhelyiik szerinti
orszag tekintetében alkalmazandé korrekcids tényezdkkel egyiitt.
104. Kikiildetések

2008. évi elSiranyzatok 2007. évi elSiranyzatok 2006. évi teljesités

284 000 284 000 268 000,—

Megjegyzések

A legutobb a 202/2005/EK, Euratom rendelettel (HL L 33., 2005.2.5., 1. 0.) médositott, a Bizottsdg elnokének és tagjainak, a
Birdsag elnokének, birdinak, f6tandcsnokainak és hivatalvezetSjének, valamint az Els6foka Birdsdg elnokének, tagjainak és hiva-
talvezetGjének, tovabbd az Eurdpai Unié Kozszolgalati Torvényszéke elnokének, tagjainak és hivatalvezetGjének jarandosigairdl
52016, 1967. jalius 25-1 422[67[EGK, 5/67 Euratom tandcsi rendelet (HL 187., 1967.8.8., 1. 0.) és killondsen annak 6. cikke.

Ez az elGirdnyzat utazdsi koltségek, kikiildetési napidijak és a kikiildetésen felmeriilt jarulékos vagy rendkiviili kiaddsok fedezé-
sére szolgdl.

A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdésének e)—j) pontja szerinti célhoz kotott bevétel becsiilt Gsszege 100 EUR.
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10. ALCIM — AZ INTEZMENY TAGJAI (folytatds)
106. Képzés
2008. évi elSiranyzatok 2007. évi el8irdnyzatok 2006. évi teljesités
230000 230000 168 000,—
Megjegyzések

E jogcimesoport elSirdnyzatai az intézmény tagjainak nyelvtanfolyamokon vagy egyéb szakképzésen valo részvételével kapcso-
latos koltségek fedezésére szolgdlnak.

1009. Elbzetes elbirdnyzat

2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi el8irdnyzatok 2006. évi teljesités

434 000 295000 0,—

Megjegyzések

A legutobb az 1525/2007 [EK rendelettel (HL L 343., 2007.12.27., 9. 0.) médositott, az Eurépai Kozosségek altalanos koltség-
vetésére alkalmazando koltségvetési rendeletrd] sz616, 2002. junius 25-i 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 248.,
2002.9.16., 1. 0.).

Ez az elGirdnyzat a pénziigyi év sordn a Tandcs dltal jovdhagyott esetleges bér- és nyugdij-kiigazitdsok hatdsaként felmeriil§ kolt-
ségek fedezésére szolgdl.

Ez az elSirdnyzat kizar6lag elGzetes jellegd, és a koltségvetési rendeletnek megfelelen csak a megfeleld tételekhez val6 atcso-
portositds utdn haszndlhat6 fel.

12. ALCIM — TISZTVISELOK ES IDEIGLENES ALKALMAZOTTAK

Megjegyzések

A jelen alcimben szerepl§ elSirdnyzat 3,7 %-os taldnyalapt csokkentésére keriilt sor.

120. Dijazdsok és egyéb jogok
1200. Dijazdsok és timogatdsok
2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi el8irdnyzatok 2006. évi teljesités
176 124 000 171242190 146 066 302,71
Megjegyzések

Az Eurdpai K6z6sségek tisztviselGinek személyzeti szabélyzata és kiilonosen annak 62., 64., 65., 66., 67. és 68. cikke, valamint
VII. mellékletének I. szakasza, 69. cikke, valamint VII. mellékletének 4. cikke, XIII. mellékletének 18. cikke, 72. cikke, 73. cikke,
VIII. mellékletének 15. cikke, 70., 74. és 75. cikke, VII. mellékletének 8. cikke és 34. cikke.

Az Eur6pai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkoz6 alkalmazasi feltételek és kiilonosen annak 28a., 42., 47. és 48. cikke.
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSire vonatkozo betegségbiztositdsi szabélyzat és kiilondsen annak 23. cikke.

Az Eurdpai Szén- és Acélkozosség alapokmanyanak 95. cikke.

Ez az elGirdnyzat az alabbiak fedezésére szolgal:

- atisztvisel6k és ideiglenes alkalmazottak alapilletménye,

- csalddi tdmogatdsok, amelyekbe beletartozik a tisztvisel6k és ideiglenes alkalmazottak hdztartdsi timogatdsa, az eltartott
gyermek utdn nydjtott timogatds, az iskoldztatdsi timogatds,

- atisztviselSk és az ideiglenes alkalmazottak kiilfoldi munkavégzési és tartézkoddsi timogatdsa,
- az AST besoroldsi osztilyban gyors- és gépiroként, taviroként, gépirdként, tigyvezetd titkdrként vagy osztalyvezet§ titkdr-
ként alkalmazott tisztvisel§ titkdrsdgi timogatds,

- amunkadltatéi hozzdjarulds (az alapilletmény 3,4 %-a) a betegségbiztositishoz; az alkalmazottak hozzdjéruldsa az alapillet-
mény 1,7 %-a,
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12. ALCIM — TISZTVISELOK ES IDEIGLENES ALKALMAZOTTAK (folytatds)
12 0. (folytatds)

120 0. (folytatds)

- afoglalkozasi betegség- és balesetbiztositishoz valé munkaltatéi hozzajarulas (az alapilletmény 0,87 %-a) és a szabdlyzat
vonatkozd rendelkezéseinek alkalmazdsa folytan felmeriil§ tovabbi koltségek,

- az ideiglenes alkalmazottak munkanélkiliségi biztositdsa,

- az ideiglenes alkalmazottak javdra eszkozolt kifizetések, amelyek célja, hogy szdrmazdsi orszdgukban megillesse Gket a
nyugdijhoz vald jog, illetve hogy nyugdijjogosultsagukat fenntarthassdk,

- asziilési segély, valamint a tisztvisel§ elhaldlozdsa esetén az elhunyt teljes dijazdsdnak az elhaldlozastol szamitott hdrom
hénapig val6 folyésitdsa, valamint a holttestnek az elhunyt szdrmazdsi orszdgaba valé széllitdsaval kapcsolatban felmeriil§
koltségek,

- atisztvisel6k, az ideiglenes alkalmazottak, valamint hdzastdrsuk és eltartottaik utazdsi koltségei az éves szabadsdg sordn a
munkavégzés helyétSl a szdrmazdsi helyiikre,

- anyilvdnval6 alkalmatlansdg miatt elbocsétott probaidds tisztviselSket megilletd kompenzécios kifizetés, az ideiglenes alkal-
mazottat a szerz6dés intézmény éltali felmonddsa esetén megilletd juttatds, az ideiglenes alkalmazottd vagy tisztviselGvé
kinevezett kisegit§ alkalmazottak nyugdij-hozzdjdruldsanak visszatéritése,

- atisztvisel6k és az ideiglenes alkalmazottak dijazdsdra és a ttlérdzdsra alkalmazandé korrekcids tényezék hatdsa,
- lakhatdsi és utazdsi tdimogatdsok,

- dtaldnyban megillapitott koltségkedvezmények,

- dtaldnyban megillapitott helyi utazdsi kedvezmények,

-  a szolgdltatds folyamatossiga érdekében valtott miiszakért vagy a munkahelyi és/vagy lakohelyi készenlétért fizetendd
juttatdsok.

1202.

1204.

Fizetett tGlora

2008. évi el8irdnyzatok

2007. évi elSiranyzatok

2006. évi teljesités

672 000

691 000

637 963,78

Megjegyzések
Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata és killonosen annak 56. cikke és VI. melléklete.

Ez az elGirdnyzat a tisztviseldk, illetve kisegité alkalmazottak, valamint helyi alkalmazottak dltal teljesitett talorakért kifizetett
ataldnyosszeg( juttatds és Orabér fedezésére szolgdl, amennyiben ezek nem részesiiltek a meghatdrozott médon kompenzécids
szabadsagban.

A szolgdlatba 1épéssel, dthelyezéssel és a szolgilati jogviszony megsztinésével kapcsolatos jogok

2008. évi elSiranyzatok 2007. évi elSiranyzatok 2006. évi teljesités

2788 216,74

2388 000 3 484 000

Megjegyzések

Az Eurdpai K6z0sségek tisztviselGinek személyzeti szabalyzata és kilonosen annak 20. és 71. cikke, valamint VII. mellékleté-
nek 5., 6., 7., 9. és 10. cikke.

Ez az elGirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgdl:

- azalkalmazottaknak (a csalddtagokat is beleértve) a szolgdlatba lépéskor, illetve a szolgdlati jogviszony megsztinésekor fize-
tend§ utazdsi koltségek,

- aszolgdlatba lépés kovetkeztében lakdhelyet véltoztatni kényszeriil§ alkalmazottakat megilletd, valamint szolgélati jogvi-
szonyuk végleges megsziinését kovetSen mds helységbe vald 1ijbdli beilleszkedésiik esetén jérd timogatds,
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12. ALCIM — TISZTVISELOK ES IDEIGLENES ALKALMAZOTTAK (folytatds)

12 0. (folytatds)

120 4. (folytatds)

122.

1220.

1222,

129.

a szolgélatba lépés kovetkeztében lakohelyet véltoztatni kényszeriil§ alkalmazottakat megilletd, valamint szolgdlati jogvi-
szonyuk végleges megsziinését kovetGen mds helységbe val6 koltozésiik esetén jard tdmogatds,

azon alkalmazottak napidija, akik igazolni tudjdk, hogy szolgdlatba lépésik kovetkeztében lakhelyvaltoztatdsra
kényszeriiltek.

Juttatdsok a szolgdlati jogviszony idd elotti megsziinésekor

A szolgélati érdekbdl torténd nyugdijazds esetén jaré juttatdsok (a személyzeti szabdlyzat 41. és 50. cikke)

2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi el8irdnyzatok 2006. évi teljesités

p.m. p.m.

Megjegyzések
Uj jogcim
Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabalyzata és kiillonosen annak 41., 50. és 72. cikke, valamint IV. melléklete.

Ez az elSirdnyzat azon tisztviselSk juttatdsainak fedezésére szolgdl, akik az intézményen beliili 1étszdmleépités keretén beliil
keriiltek tartalékdllomanyba, illetve AD 16-0s, AD 15-6s vagy AD 14-es besoroldsi fokozatban voltak, és szolgélati érdekbdl
kertilt sor nyugdijazdsukra.

Juttatdsok a szolgdlati viszony megsziinésekor, valamint kiilonleges nyugdijrendszer a tisztvisel6k és ideiglenes alkalmazottak
részére

2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi el8irdnyzatok 2006. évi teljesités

p.m. p.m.

Megjegyzések
Uj jogcim
Az Eurdpai Koz0sségek tisztviselSinek személyzeti szabalyzata és kiilonosen annak 64. és 72. cikke.

Alegutdbb a 2458/98/EK, ESZAK, Euratom rendelettel (HL L 307., 1998.11.17., 1. 0.) mddositott, Spanyolorszdg és Portugdlia
csatlakozdsa kovetkeztében szitkségessé vélt, az Eurdpai K6zosségek tisztviselSinek szolgdlati jogviszonydnak végleges megszi-
nésével kapcsolatos kiilonleges intézkedések bevezetésérdl sz616, 1985. december 12-i 3518/85/ESZAK, EGK, Euratom tandcsi
rendelet (HL L 335., 1985.12.13,, 56. 0.).

Ez az elGirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgal:

azon tisztviselSk juttatdsai, akikre az @j tagdllamoknak az Eur6pai Kozosségekhez vald csatlakozdsa kovetkeztében a szol-
gélati viszonyt szolgélati érdekbd] megsziintetd kiilonleges intézkedések vonatkoznak, valamint

a személyzeti szabdlyzat vagy a rendeletek alapjén fizetend§ juttatdsok,
a juttatdsokra jogosultak betegségbiztositdsdhoz valé munkadltatéi hozzdjdrulds, és

a kiilonboz4 juttatdsok esetén alkalmazand6 korrekcids tényezdk hatdsdnak.

Elozetes eldirdnyzat

2008. évi el8irdnyzatok

2 645000

2007. évi elSiranyzatok

1811 900

2006. évi teljesités

Megjegyzések

Az Eurépai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti szabélyzata és kiilonosen annak 65. cikke.
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12. ALCIM — TISZTVISELOK ES IDEIGLENES ALKALMAZOTTAK (folytatds)

129. (folytatds)

A legutobb az 1525/2007 [EK rendelettel (HL L 343., 2007.12.27., 9. 0.) mddositott, az Eurdpai Kozosségek altalinos koltség-
vetésére alkalmazando koltségvetési rendeletrdl sz6l6, 2002. junius 25-1 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 248.,
2002.9.16., 1. o.).

Ez az elGirdnyzat a pénziigyi év sordn a Tandcs dltal elhatdrozott esetleges illetménykiigazitdsok hatasaként felmeriil§ koltségek
fedezésére szolgdl.

Ez az elGirdnyzat kizdrdlag el6zetes jelleg, és a koltségvetési rendeletnek megfelelGen csak a megfeleld tételekhez valé dtcso-
portositds utdn hasznalhat6 fel.

14. ALCfM — EGYEB ALKALMAZOTTAK ES KULSO SZOLGALTATASOK

140.

1400.

1404.

1405.

Egyéb alkalmazottak és kiilsd’ személyzet

Egyéb alkalmazottak

2007. évi el6iranyzatok

2836 900

2008. évi elSirdnyzatok 2006. évi teljesités

3575000

2944 431,61

Megjegyzések

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek és kilonosen annak 3. cikke, IIL. és IV. cime,
4. cikke, V. cime, 5. cikke és VI. cime.

Ez az elGirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgdl:

- akisegit§ alkalmazottak, a kisegit8 allomdnyban levS tolmdcsok, a helyi alkalmazottak és a kisegitd dllomdnyban levé for-
ditok illetménye és a szocidlis biztonsagi elldtdsaikhoz nyujtott munkaltatéi hozzdjdrulds,

- aszaktandcsadok dijai és koltségei, beleértve az intézményi orvos djjat is,

- aszerz8déses alkalmazottak esetleges felvételével jaro koltségek.

Gyakornokok és alkalmazotti csereprogramok

2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi elSirdnyzatok 2006. évi teljesités

606 645 704 000

428 640,53

Megjegyzések
Ez az elGirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgdl:
—  aBir6sag szervezeti egységeibe kihelyezett tagdllami tisztviselGkkel vagy egyéb nemzeti szakért6kkel kapcsolatos koltségek,

- azintézmény szervezeti egységeinél dolgozé gyakornokok részére nydjtott 0sztondij.

Egyéb kiils6 szolgdltatdsok

2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi el8irdnyzatok 2006. évi teljesités

383 385

367 000 343 029,04

Megjegyzések

Ez az elSirdnyzat azon egyéb kiegészits szolgaltatiasokkal Osszefliggs kiaddsok fedezésére szolgdl, amelyeket az intézmény sajat
alkalmazottai nem képesek elvégezni.
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14.ALCIM — EGYEB ALKALMAZOTTAK ES KULSO SZOLGALTATASOK (folytatds)

14 0. (folytatds)

1406.

1409.

Kiils6 nyelvi szolgaltatdsok

2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi elSirdnyzatok

8 896 000

2006. évi teljesités

9773430 7187 873,21

Megjegyzések
Ez az elSirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgal:

- az Intézménykozi Forditdsi és Tolmécsolasi Bizottsdg dltal a nyelvekkel kapcsolatos intézménykozi egyiittmiikodés el6se-
gitése érdekében hozott intézkedésekkel jard koltségek,

- akozos ,tolmdcs- és konferenciaszolgdlat” szabadiszé tolmacsainak kifizetése,
-  aszerz8déses és eseti tolmdcsoldsi szolgéltatdsok dija,
- aszerzBdéses és eseti konferenciaszervezési szolgdltatdsok dija,

- aszovegek javitdsdval kapcsolatos kiegészitd szolgdltatdsok, kiilonos tekintettel a szabadiiszé korrektorok dijéra, biztosi-
tasi, utazdsi és tartézkoddsi és kikiildetési koltségeire, valamint az ezzel kapcsolatos adminisztrativ koltségekre,

forditok szolgéltatdsaival kapcsolatos koltségek.

Elozetes eldirdnyzat

2008. évi elSiranyzatok 2007. évi elSiranyzatok 2006. évi teljesités

58 000 35100

Megjegyzések
Uj jogcimesoport
Az Eurdpai K6z0sségek tisztviselGinek személyzeti szabalyzata és killonosen annak 65. és 65a. cikke, valamint XI. melléklete.

A legutobb az 1525/2007 [EK rendelettel (HL L 343., 2007.12.27., 9. 0.) médositott, az Eur6pai Kozosségek dltalanos koltség-
vetésére alkalmazandé koltségvetési rendeletrdl sz616, 2002. jiinius 25-i 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 248.,
2002.9.16., 1. 0.).

Ez az elGirdnyzat a pénziigyi év sordn a Tandcs dltal elhatdrozott esetleges illetménykiigazitdsok hatdsaként felmeriil§ kiaddsok
fedezésére szolgal.

Az elGirdnyzat tisztdn elGzetes jellegd, és a koltségvetési rendeletnek megfelelSen csak az ebben az alcimben taldlhaté megfelel§
jogcimcesoportokhoz vagy jogcimekhez vald dtcsoportositds utdn hasznalhaté fel.

16. ALCIM — AZ INTEZMENY ALLOMANYAHOZ TARTOZO SZEMELYEKKEL KAPCSOLATOS KIADASOK

161.

1610.

A személyzeti igazgatdssal kapcsolatos kiaddsok

A munkaerd-felvétel egyéb koltségei

2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi el8irdnyzatok 2006. évi teljesités

192150 270 000 205 028,30

Megjegyzések

Ez az elGirdnyzat az intézménykozi alapon szervezett altalinos versenyvizsgdk megrendezése sordn a hirdetéssel, a jel6ltek behi-
vésdval, valamint a helyiségek és felszerelések bérlésével kapcsolatban felmeriil§ koltségek fedezésére szolgal. A miikodési kove-
telmények altal kellGen indokolt esetekben, a tobbi intézménnyel torténd egyeztetést kovetGen ez az elGirdnyzat részben
felhaszndlhat6 olyan versenyvizsgdkra is, amelyeket az intézmény maga szervez.

A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdésének e)—j) pontja szerinti célhoz kotott bevétel becsiilt Gsszege 100 EUR.
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16. ALCIM — AZ INTEZMENY ALLOMANYAHOZ TARTOZO SZEMELYEKKEL KAPCSOLATOS KIADASOK (folytatds)
16 1. (folytatds)
1612 Szakmai tovabbképzés
2008. évi elSiranyzatok 2007. évi elSiranyzatok 2006. évi teljesités
1220875 1088 000 1031 719,01
Megjegyzések
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata és kiilonosen annak 24. cikke harmadik albekezdése.
Ez az elGirdnyzat a szakmai tovabbképzések és atképzések koltségeinek fedezésére szolgdl, beleértve az intézménykozi alapon
miikodd nyelvoktatést is.
Fedezi tovabbd az oktatdsi és technikai eszkozokkel kapcesolatos koltségeket.
A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdésének e)—j) pontja szerinti célhoz kotott bevétel becsiilt Gsszege 100 EUR.
162. Kikiildetések
2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi elSirdnyzatok 2006. évi teljesités
281 820 308 000 329 996,—
Megjegyzések
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata és kiilonosen annak VIL melléklete 11-13. cikke.
Ez az elGirdnyzat az utikoltségek, a kikiildetési napidijak, valamint a kikiildetés sordn felmeriil§ jarulékos vagy rendkiviili kia-
dédsok fedezésére szolgl.
A koltségvetési rendelet 18. cikke (1) bekezdésének e)—j) pontja szerinti célhoz kotott bevétel becsiilt 6sszege 100 EUR.
163. Az intézmény személyi dllomdnydt segitd intézkedések
1630. Szocidlis elldtds

2008. évi el8irdnyzatok 2007. évi el8irdnyzatok 2006. évi teljesités

11 895 13 000

Megjegyzések
Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata és killonosen annak 76. cikke.

Ez az elGirdnyzat a kiilonosen nehéz helyzetbe keriilt alkalmazottak tekintetében hozott intézkedések koltségeinek fedezésére
szolgal.

Ez az elGirdnyzat a fogyatékkal él6k tdmogatdsat célzé politika részeként az aldbbi fogyatékkal €16 személyek timogatdsara
szolgal:

- aktiv dllomanyban levé tisztviselSk és ideiglenes alkalmazottak,
- aktiv dllomanyban levé tisztviselSk és ideiglenes alkalmazottak hazastdrsai,
- valamennyi, az Eurdpai K6z0sségek tisztviselGinek személyzeti szabalyzata szerinti eltartott gyermek.

A lakohely szerinti vagy szdrmazdsi orszdgban nemzeti szinten megitélt jogosultsagok kimeritése utdn ez az elSirdnyzat lehe-
tGvé teszi a szitkségesnek itélt, a fogyatékossdg kovetkezményeként felmeriils, kell6en indokolt, nem egészségiigyi jellegti kia-
désok megtéritését a koltségvetési kereteken beliil.
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16.ALCIM — AZ INTEZMENY ALLOMANYAHOZ TARTOZO SZEMELYEKKEL KAPCSOLATOS KIADASOK (folytatds)

16 3. (folytatds)

1632.

165.

1650.

1652.

1654

A személyzet tagjai kozotti szocidlis kapcsolatok és egyéb szocidlis juttatdsok

2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi elSirdnyzatok 2006. évi teljesités

131 394 128 100 138 200,—

Megjegyzések
Ezen elGirdnyzat célja:

- akiilonboz8 nemzetiségii alkalmazottak kozotti szocidlis kapesolatok elémozditdsara tett kezdeményezések 6sztonzése és
tdmogatdsa, a személyzet klubjainak, valamint sport- és kulturélis egyesiileteinek nydjtott timogatdsok utjdn,

- az alkalmazottak és csalddjuk szdmdra nydjtott egyéb juttatdsok és timogatdsok fedezése.
Az intézmény dllomdnydhoz tartozé valamennyi személlyel kapcsolatos tevékenységek

Orvosi szolgdlat

2008. évi elSiranyzatok 2007. évi elGiranyzatok

183 000 275000 165 465,60

2006. évi teljesités

Megjegyzések

Az Eurépai Kozosségek tisztségviselSinek személyzeti szabalyzata és kiilonosen annak 59. cikke, valamint II. mellékletének
8. cikke.

Ez az elSirdnyzat valamennyi tisztvisel§ éves orvosi feliilvizsgalata koltségeinek fedezésére szolgal, beleértve az ennek keretében
szitkségesnek itélt orvosi vizsgalatok és a beteggondozé koltségeit is.

Ettermek és munkahelyi étkezdék

2008. évi elSiranyzatok 2007. évi elSiranyzatok 2006. évi teljesités

68 625 71000 68 000,—

Megjegyzések
Ez az elGirdnyzat fedezi az étterem és a kavézé eszkozeinek beszerzését, valamint iizemeltetési koltségeik egy részét.

Fedezi tovabba az éttermi és étkezdei felszerelések atalakitdsanak és cseréjének koltségeit is.

Tobbcélii gyermekfeliigyeleti kozpont

2008. évi elSiranyzatok 2007. évi elSiranyzatok 2006. évi teljesités

1244 400 1231 000 1202 000,—

Megjegyzések

Ez az elGirdnyzat a Birdsdg dltal a luxembourgi tobbcéli gyermekfeliigyeleti kozpont és tanulmdnyi kozpont részére fizetett
munkaltat6i hozzdjirulds fedezésére szolgal.



