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Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja

2008.3.14.

EUROPAI ADATVEDELMI BIZTOS

1. CIM

AZ INTEZMENY ALLOMANYAHOZ TARTOZO SZEMELYEKKEL KAPCSOLATOS KIADASOK

10. ALCIM — AZ INTEZMENY TAGJAI
11. ALCIM — AKTIV ALLOMANY

Jogcimceso-

. 2008. évi 2007. évi 2006. évi
](fg(zrftn Megnevezés el6irdnyzatok el6irdnyzatok teljesités
1 0. ALCIM
100. A tagok bére, juttatdsai és egyéb potlékai
1000. Bérek és juttatdsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 628 030 605 429 541 871,72
1001. Szolgilati jogviszony megkezdésével és megsziinésével Gsszefiiggd potlé-
kok
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
1002 Atmeneti juttatdsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
1003. Nyugdijak
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
100 4. El6zetes elSirdnyzat
Nem differencidlt el6irdnyzatok 15910 20910 0,—
1 0 0. jogcimesoport — Osszesen 643 940 626 339 541 871,72
101. Az intézmény tagjaival kapcsolatos egyéb kiaddsok
1010. Szakmai tovdbbképzés
Nem differencidlt elSirdnyzatok 4477 4394 10 190,—
1011. Kikiildetési és atikoltségek, valamint egyéb jarulékos kiaddsok
Nem differencidlt el6irdnyzatok 79 553 78070 68 939,—
1 0 1. jogcimesoport — Osszesen 84030 82 464 79 129,—
1 0. ALCIM — OSSZESEN 727 970 708 803 621 000,72
1 1. ALCIM
110. A tisztviselok és ideiglenes alkalmazottak bére, juttatdsai és egyéb pot-
lékai
1100. Bérek és juttatdsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 2452705 2107 517 1383 603,85
1101. Szolgalati jogviszony megkezdésével és megsziinésével Gsszefiiggd potlé-
kok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 191 065 208 290 36 100,—
1102 Tdléradijak
Nem differencidlt elSirdnyzatok 891 1803 0,—
1103. Rendkiviili segélyek
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
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EUROPAI ADATVEDELMI BIZTOS

11. ALCIM — AKTIV ALLOMANY (folytatds)

Jogeimeso- M . 2008. évi 2007. évi 2006. évi
]opgoc?m cgnevezes el6iranyzatok el6iranyzatok teljesités
110. (folytatds)
1104. A szolgélati jogviszony id§ el6tti megsziintetésével Gsszefiiggd juttatdsok
és kiilonb6z6 hozzdjaruldsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0—
1105. ElGzetes elSirdnyzat
Nem differencidlt elSirdnyzatok 89 818 104 818 85,36
11 0. jogcimesoport — Osszesen 2734479 2422428 1419 789,21
111 Egyéb személyzet
1110. Kisegitd alkalmazottak/szerz8déses alkalmazottak
Nem differencidlt elSirdnyzatok 35197 33930 0,—
1111 Gyakornoki koltségek és személyzetcserével dsszefiiggs koltségek
Nem differencidlt elSirdnyzatok 120377 113 850 110 000,—
1112 Egyéb szolgiltatdsok és szerzdéses alapon végzendé munkdk
Nem differencidlt elSiranyzatok 9 849 9 665 0,—
11 1. jogcimesoport — Osszesen 165 423 157 445 110 000,—
112 A személyi dllomdnnyal kapcsolatos egyéb kiaddsok
1120. Kikiildetési és utikoltségek, valamint egyéb jarulékos kiaddsok
Nem differencidlt elSirdnyzatok 92115 90 397 81 340,—
1121, Munkaerdé-felvételi koltségek
Nem differencidlt elSirdnyzatok 9492 9315 9000,—
1122 Szakmai tovabbképzés
Nem differencidlt elSirdnyzatok 34699 34052 7 429—
1123 Szocidlpolitikai koltségek
Nem differencidlt elSirdnyzatok p-m. p-m. 0,—
1124 Orvosi szolgdlat
Nem differencidlt elSirdnyzatok p.m. p.m. 0,—
11 2. jogcimesoport — Osszesen 136 306 133764 97 769,—
1 1. ALCIM — OSSZESEN 3036 208 2713637 1627 558,21
1. cim - Osszesen 3764178 3 422 440 2248 558,93
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EUROPAI ADATVEDELMI BIZTOS

1. CiM

AZ INTEZMENY ALLOMANYAHOZ TARTOZO SZEMELYEKKEL KAPCSOLATOS KIADASOK

10. ALCIM — AZ INTEZMENY TAGJAI

100.

1000.

1001.

A tagok bére, juttatdsai és egyéb potlékai

Bérek és juttatdsok

2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi el8irdnyzatok

628 030 605 429

2006. évi teljesités

541 871,72

Megjegyzések

Uj jogcim

Kordbbi 1 0 0. és 1 0 1. jogcimesoport

Ez az elGirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgal:

- atagok illetményének, juttatdsainak és elldtdsainak finanszirozdsa, valamint a bérekre és a jarand6sagnak a munkavégzés
helyétdl kiilonboz6 orszdgba dtutalt részére alkalmazandé korrekcids egyiitthatok kihatdsai,

- az intézmények dltal a baleset- és foglalkozdsi drtalom elleni biztositdsra fizetett munkaltatéi jarulék (0,87 %),
- az intézmény hozzdjiruldsa (3,4 %) a betegségbiztositishoz,

- sziilési tdmogatds,

- haldl esetére sz616 potlék.

A legutobb a 202/2005/EK, Euratom rendelettel (HL L 33., 2005.2.5., 1. 0.) médositott, a Bizottsdg elnokének és tagjainak, a
Bir6sag elnokének, birdinak, fétandcsnokainak és hivatalvezetdjének, valamint az Els6foku Birosag elnokének, tagjainak és hiva-
talvezetdjének, tovabbd az Eurdpai Unié Kozszolgdlati Torvényszéke elnokének, tagjainak és hivatalvezetSjének jarand6sdgairdl
52016, 1967. jalius 25-1 422/67[EGK, 5/67 [Euratom tandcsi rendelet (HL 187., 1967.8.8., 1. 0.).

Az eurdpai adatvédelmi biztos feladatainak elldtdsira vonatkozé szabalyokrdl és dltaldnos feltételekrdl sz616, 2002. jilius 1-jei
1247/2002/EK eurdpai parlamenti, tandcsi és bizottsdgi hatdrozat (HL L 183., 2002.7.12., 1. o.).

Szolgélati jogviszony megkezdésével és megsztinésével Osszeftiggs potlékok

2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi elSirdnyzatok 2006. évi teljesités

p.m. p.m. 0,—

Megjegyzések
Uj jogcim
Kordbbi 1 0 5. jogcimcsoport

Ez az elGirdnyzat az intézmény tagjainak (és csalddtagjaiknak) a szolgdlati jogviszony megkezdésével és megsziinésével kapcso-
latos utazdsi koltségeinek, a szolgdlati jogviszony megkezdésekor és megsztinésekor jaré letelepedési és hazatelepiilési timoga-
tdsoknak, valamint a szolgdlati jogviszony megkezdésekor és megsziinésekor felmeriil§ koltozési koltségeinek a fedezésére
szolgal.

Az intézmény tagjainak jarandésagait meghatdrozo rendelet és killonosen annak 5. cikke.
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10. ALCIM — AZ INTEZMENY TAGJAI (folytatds)

10 0. (folytatds)

1002.

1003.

100 4.

Atmeneti juttatdsok

2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi elSirdnyzatok 2006. évi teljesités

p.m. p.m. 0,—

Megjegyzések
Uj jogcim
Kordbbi 1 0 2. jogcimcsoport

Ez az elGirdnyzat a szolgdlati jogviszony megsziinte utdn az dtmeneti juttatdsok, a csalddi tdimogatdsok és az intézmény tagja-
inak tartézkoddsi helye szerinti orszdgban alkalmazand6 korrekcids egyiitthat6 fedezésére szolgal.

Az intézmény tagjainak jarandosdgait meghatdrozé rendelet és kiilondsen annak 7. cikke.

Nyugdijak

2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi elSirdnyzatok 2006. évi teljesités

p.m. p.m. 0,—

Megjegyzések
Uj jogcim
Kordbbi 1 0 3. jogcimcsoport

Ez az elGirdnyzat az oregségi nyugdijak és az intézmény tagjainak tartézkoddsi helye szerinti orszdgban alkalmazandé korrek-
ci6s egyiitthatd, a tlél6 hozzdtartozoi nyugdijak (6zvegyi nyugdij és drvaelldtds), valamint a hozzdtartozok tartdzkoddsi helye
szerinti orszdgban alkalmazandé korrekcids egyiitthaté fedezésére szolgdl.

Az intézmény tagjainak jarand6sagait meghatdrozo rendelet és kiilonosen annak 8., 9., 15. és 18. cikke.

ElGzetes elGirdnyzat

2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi el8irdnyzatok

15910 20910 0,—

2006. évi teljesités

Megjegyzések
Uj jogcim
Kordbbi 1 0 9. jogcimesoport

Ez az elSirdnyzat a pénziigyi év sordn a Tandcs dltal jovdhagyott esetleges bér- és nyugdijkorrekcidk hatdsaként felmerild kia-
dédsok fedezésére szolgal.

Ez az elGirdnyzat kizdr6lag elGzetes jellegd, és a koltségvetési rendeletnek megfelelen csak a megfeleld tételekhez val6 atcso-
portositds utdn hasznalhato fel.

A legutobb az 1525/2007 [EK rendelettel (HL L 343., 2007.12.27., 9. 0.) médositott, az Eurépai Kozosségek altalanos koltség-
vetésére alkalmazandé koltségvetési rendeletrdl sz616, 2002. jinius 25-i 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 248.,
2002.9.16., 1. 0).
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10. ALCIM — AZ INTEZMENY TAGJAI (folytatds)
101. Az intézmény tagjaival kapcsolatos egyéb kiaddsok
1010. Szakmai tovabbképzés
2008. évi elSiranyzatok 2007. évi elSiranyzatok 2006. évi teljesités
4477 4394 10 190,—
Megjegyzések
Uj jogcim
Kordbbi 1 0 6. jogcimcsoport
Ez az elSirdnyzat a nyelvtanfolyamok, illetve az egyéb szakmai tovabbképzések koltségeinek fedezésére szolgal.
1011. Kikiildetési és uitikoltségek, valamint egyéb jarulékos kiaddsok
2008. évi elSiranyzatok 2007. évi elSiranyzatok 2006. évi teljesités
79 553 78070 68 939,—
Megjegyzések
Uj jogcim

Kordbbi 1 0 4. jogcimcsoport

Ez az elGirdnyzat az utazdsi koltségek, a kikiildetések sordn jard napidij, valamint a kikiildetések sordn felmeriil tobblet- vagy

kiilonleges kiaddsok fedezésére szolgal.

Az intézmény tagjainak jéranddsdgait meghatdrozo rendelet és kiilonosen annak 6. cikke.

11. ALCiM — AKTIV ALLOMANY

110. A tisztvisel6k és ideiglenes alkalmazottak bére, juttatdsai és egyéb potlékai
1100. Bérek és juttatdsok

2008. évi elSirdnyzatok

2007. évi elSiranyzatok

2006. évi teljesités

2452705

2107 517

1383 603,85

Megjegyzések

Uj jogcim

Kordbbi 1100.,1101.¢és1 10 2. jogcim, valamint kordbbi 1 1 3., 1 14.¢és1 1 9. jogcimcsoport
Ez az elGirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgal:

- atisztvisel6k és ideiglenes alkalmazottak alapilletménye,

- acsalddi tdimogatdsok, ideértve a hdztartdsi tdmogatdst, az eltartott gyermek utdn nyujtott tdmogatdst és az iskoldztatdsi
tdmogatdst is,

- akiilfoldi munkavégzéshez és kiilfoldi tartozkoddshoz kapcsolddd juttatdsok,

- az intézmény altal betegségbiztositdsra, valamint baleset- és foglalkozdsi drtalom elleni biztositésra fizetett munkaltatoi
jarulék,

- a munkanélkiili kiilonalapba fizetett intézményi hozzdjarulas,

- az ideiglenes alkalmazottak javdra torténd, a szdrmazdsi orszdgban valé nyugdijjogosultsdg létrehozdsdra vagy fenntarta-
sdra szolgdlé intézményi befizetések,

—  abérekre és a jarand6sdgnak a munkavégzés helyétdl kiillonboz8 orszdgba dtutalt részére alkalmazando korrekcids egyiitt-
hatok kihatdsai,
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11.ALCIM — AKTIV ALLOMANY (folytatds)
11 0. (folytatds)

1100. (folytatds)

- sziilési tdmogatds,

- a munkavégzés helyérdl a szirmazdsi orszdgba valo éves utazds koltsége,

- lakdsbérleti és kozlekedési tdimogatdsok, reprezentdcids dtalanyjuttatdsok,

- utazdsi dtaldnyjuttatdsok,

- aszamvitelért felelGs tisztviselGket és az el6legelszamolo tisztvisel6ket megillet kiilonleges juttatdsok.

Az Eurdpai K6zosségek tisztviselGinek személyzeti szabdlyzata. Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkoz6 alkal-
mazdsi feltételek.

1101. Szolgilati jogviszony megkezdésével és megsziinésével sszefiiggs potlékok
2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi elSirdnyzatok 2006. évi teljesités
191 065 208 290 36 100,—
Megjegyzések
Uj jogcim
Kordbbi 1 1 8. jogcimcsoport
Ez az elSirdnyzat a tisztvisel6knek (és csalddtagjaiknak) a szolgélati jogviszony megkezdésével és megsziinésével, illetve fold-
rajzi athelyezésével kapcsolatos utazdsi koltségei (20. és 71. cikk, valamint a VIL. melléklet 7. cikke), a letelepedési, hazatelepii-
1ési és athelyezési juttatds (VII. melléklet 5. és 6. cikke), a koltozési koltségek (20. és 71. cikk, valamint a VII. melléklet 9. cikke),
tovabbd az olyan alkalmazottaknak jir6 ideiglenes napidijak fedezésére szolgdl, akik igazolni tudjik, hogy szolgdlati jogviszo-
nyuk megkezdését kovetSen lakhelyvaltoztatisra kényszeriiltek (20. és 71. cikk, valamint a VIL melléklet 10. cikke).
Az Eurépai K6zosségek tisztviselSinek személyzeti szabélyzata.
1102. Tdléradijak
2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi el8irdnyzatok 2006. évi teljesités
891 1803 0,—
Megjegyzések
Uj jogcim
Kordbbi 1 1 5. jogcimcsoport
Ez az elGirdnyzat a tdloradijaknak a fent emlitett rendelkezésekben foglalt feltételek melletti kifizetésére szolgdl.
Az Eurdpai Koz0sségek tisztviselGinek személyzeti szabalyzata és killonosen annak 56. cikke és VI. melléklete.
1103. Rendkiviili segélyek

2008. évi elSirdnyzatok

2007. évi elSiranyzatok

2006. évi teljesités

p.m.

p.m.

Megjegyzések
Uj jogcim
Kordbbi 1 6 0. jogcimcsoport

Ez az elSirdnyzat a kiillonosen nehéz helyzetbe keriilt tisztvisel6k és egyéb alkalmazottak érdekében tett intézkedések koltsége-

inek fedezésére szolgal.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata és kiilonosen annak 76. cikke.
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EUROPAI ADATVEDELMI BIZTOS

11.ALCIM — AKTIV ALLOMANY (folytatds)

110. (folytatds)

1104. A szolgdlati jogviszony id6 el6tti megsziintetésével Gsszefiiggd juttatdsok és kiilonbozé hozzdjarulasok
2008. évi elSiranyzatok 2007. évi elSiranyzatok 2006. évi teljesités
p.m. p-m. 0,—
Megjegyzések
Uj jogcim

Kordbbi 121,12 3.és 1 2 9. jogcimesoport

Ez az elGirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgdl:

- anem aktiv stitusba helyezett vagy a szolgdlat érdekében nyugdijazott alkalmazottaknak fizetend§ juttatdsok,
- afenti juttatdsokra jogosultak betegségbiztositdsara fizetett munkaltatdi jarulék,

- afenti juttatdsokra alkalmazandé korrekcids egyiitthatok hatdsai, valamint a pénziigyi év folyamdn a Tandcs dltal jovdha-
gyott esetleges illetménykorrekcidk hatdsaként felmeriil§ kiaddsok.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata és kiilonosen annak 41., 50., 64., 65. és 72. cikke, valamint
IV. melléklete.

1105. El8zetes elGirdnyzat

2008. évi el8irdnyzatok 2007. évi el8irdnyzatok 2006. évi teljesités

89 818 104 818 85,36

Megjegyzések
Uj jogcim
Kordbbi 1 1 9. jogcimcsoport

Ez az elSirdnyzat a pénziigyi év sordn a Tandcs éltal jovdhagyott esetleges illetmény- és juttatdskiigazitdsok hatdsaként felme-
riil§ kiaddsok fedezésére szolgal.

Ez az elGirdnyzat kizdrdlag elGzetes jellegd, és a koltségvetési rendeletnek megfelelGen csak a megfeleld tételekhez vald dtcso-
portositds utdn hasznalhat6 fel.

Az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata és kiilonosen annak 65. és 6 5a. cikke, valamint XI. melléklete.

A legut6bb az 1525/2007 [EK rendelettel (HL L 343., 2007.12.27., 9. 0.) mddositott, az Eurdpai Kozosségek altalanos koltség-
vetésére alkalmazand6 koltségvetési rendeletrdl sz616, 2002. junius 25-i 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 248.,
2002.9.16., 1. 0).

111. Egyéb személyzet
1110. KisegitS alkalmazottak/szerzGdéses alkalmazottak
2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi elSiranyzatok 2006. évi teljesités
35197 33930 0,—
Megjegyzések
Uj jogcim

Kordbbi 1110-111 5. jogcim

Ez az elGirdnyzat az esetlegesen kisegit§ alkalmazottak/szerzGdéses alkalmazottak jogviszonyban foglalkoztatott dllomédnnyal
kapcsolatos kiaddsok fedezésére szolgal.

Az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazsi feltételek.
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11.ALCIM — AKTIV ALLOMANY (folytatds)

11 1. (folytatds)

1111.

1112,

1120.

Gyakornoki koltségek és személyzetcserével osszefiiggd koltségek

2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi elSirdnyzatok 2006. évi teljesités

120 377 113 850 110 000,—

Megjegyzések
Uj jogcim
Kordbbi 1 5 0. jogcimcsoport

Ez az elGirdnyzat a gyakornokok szdmadra biztositott timogatds, utazdsi és kikiildetési koltségek, valamint a gyakornoki id6 alatti
baleset- és betegbiztositds fedezésére szolgél.

Az elGirdnyzat ezenfeliil egyrészt az eurdpai adatvédelmi biztos, mésrészt a tagéllamok és az Eurdpai Gazdasdgi Térségben (EGT)
részt vevs EFTA-orszdgok dllami szférdja, valamint nemzetkozi szervezetek kozotti személyzetcserékhez kapcesolddé kiaddsok
fedezésére szolgal.

Egyéb szolgaltatdsok és szerz&déses alapon végzend6 munkak

2008. évi elSiranyzatok 2007. évi elSiranyzatok 2006. évi teljesités

9 849 9665

Megjegyzések
Uj jogcim
Kordbbi 1 1 7 6. jogcim

Ez az el6irdnyzat azon szolgdltatdsok koltségeinek fedezésére szolgdl, amelyeket nem az intézményhez tartozé személyek, koz-
tilk a munkaeré-kolcsonzés keretében foglalkoztatott személyek végeznek.

A személyi dllomdnnyal kapcsolatos egyéb kiaddsok

Kikiildetési és utikoltségek, valamint egyéb jarulékos kiaddsok

2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi el8irdnyzatok 2006. évi teljesités

92115 90 397 81 340,—

Megjegyzések
Uj jogcim
Kordbbi 1 3 0. jogcimcsoport

Ez az elSirdnyzat az utazdsi koltségekkel kapcsolatos kiaddsoknak, a kikiildetési napidijak kifizetésének és a kikiildetés teljesi-
tése soran felmeriil§ jarulékos vagy rendkiviili koltségeknek a fedezésére szolgdl.

Az Eurdpai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti szabdlyzata és kiilonosen annak 71. cikke, valamint VII. mellékletének
11-13. cikke.
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EUROPAI ADATVEDELMI BIZTOS

11.ALCIM — AKTIV ALLOMANY (folytatds)

11 2. (folytatds)

1121.

1122,

Munkaerd-felvételi koltségek

2008. évi elSiranyzatok 2007. évi elSiranyzatok 2006. évi teljesités

9492 9315 9000,—

Megjegyzések
Uj jogcim
Kordbbi 1 8 8. jogcimcsoport

Ez az elSirdnyzat a f6titkdrok hatdrozatdnak 3. cikkében emlitett versenyvizsgk szervezésével kapcsolatban felmeriil§ kiada-
soknak, a felvételi meghallgatdsokon részt vevd jeldltek utazdsi és elldtdsi koltségeinek, valamint az orvosi vizsgélatok koltsé-
geinek a fedezésére szolgal.

Ez az elirdnyzat az ideiglenes és a szerz6déses alkalmazottak kivalasztdsara szolgalé eljards megszervezésével kapcsolatos kolt-
ségeket is fedezi.

Szakmai kovetelmények dltal megfelelGen indokolt esetekben és a Hivatallal folytatott konzultici6t kovetGen ez az elGirdnyzat
az intézmény altal szervezett versenyvizsgakra is felhaszndlhaté.

Az Eurépai Kozosségek tisztviselGinek személyzeti szabdlyzata és killonosen annak 27-31. cikke és 33. cikke, valamint
III. melléklete.

Az Eurdpai Parlament, a Tandcs, a Bizottsdg, a Bir6sag, a Szamvevdszék, a Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg, a Régiok Bizottsiga
és az eurdpai ombudsman 2002. jdlius 25-i 2002/620/EK hatdrozata az Eurdpai K6zosségek Személyzeti Felvételi Hivataldnak
létrehozdsardl (HL L 197., 2002.7.26., 53. 0.).

Az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg f8titkdrdnak, a Birdsdg hivatalvezetGjének, a Szamvev@szék, a Gazdasagi és Szo-
cidlis Bizottsdg, a Régiok Bizottsdga f6titkdrdnak és az ombudsman képviselGjének 2002. jalius 25-i 2002/621/EK hatdrozata
az Eurdpai Kozosségek Személyzeti Felvételi Hivataldnak szervezeti felépitésérdl és miikodésérsl (HLL 197., 2002.7.26., 56. o.).

Szakmai tovabbképzés

2008. évi elGiranyzatok 2007. évi elSiranyzatok 2006. évi teljesités

34 699 34052 7 429,—

Megjegyzések
Uj jogcim
Kordbbi 1 1 2. jogcimcesoport

Ez az elirdnyzat a szakmai tovabbképzések és dtképzések koltségeinek fedezésére szolgal, beleértve az intézménykozi alapon
miikodé nyelvoktatdst is.

Fedezi tovabba az oktatdsi és technikai eszkozokkel kapcsolatos koltségeket is.

Az Eurdpai K6zosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata és kiilonosen annak 24. cikke harmadik albekezdése.
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11.ALCIM — AKTIV ALLOMANY (folytatds)

11 2. (folytatds)

1123. Szocidlpolitikai koltségek
2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi elSirdnyzatok 2006. évi teljesités
p.m. p.m. 0,—
Megjegyzések
Uj jogcim

Kordbbi 1 6 4., 1 8 6. jogcimcsoport és 1 6 4 0. jogcim
Ez az elGirdnyzat az aldbbiak fedezésére szolgdl:

- afogyatékkal él6k timogatdsit célzé intézménykozi politika részeként a fogyatékkal é16 személyek tamogatdsa (aktiv allo-
ményban 1évd tisztviselSk és ideiglenes alkalmazottak és hdzastirsaik, illetve valamennyi, az Eurépai Kozosségek tisztvi-
selGinek személyzeti szabdlyzata értelmében eltartottnak mindsiil§ gyermek), a fogyatékossdg miatt sziikségesnek itélt,
kell6en megalapozott nem orvosi koltségek visszatéritése — a rendelkezésre allé koltségvetési forrdsok lehetdségein beliil —
a tartézkodasi hely szerinti vagy a szdrmazdsi orszag nemzeti joga dltal biztositott lehet@ségek kimeritését kovetSen,

- akulonféle nemzetiségi alkalmazottak kozotti tarsadalmi kapcsolatok fejlesztését célz6 tevékenységek osztonzése és pénz-
iigyi tdmogatdsa (példdul az alkalmazotti kluboknak, sportegyesiileteknek, kulturalis tarsasigoknak stb. nyujtott tdmoga-
tdsok), valamint egy dllandé szabadid6kozpont (kulturdlis tevékenységek, szabadidéprogramok stb.) koltségeihez valo

hozzéjérulds.
1124. Orvosi szolgélat
2008. évi elSirdnyzatok 2007. évi elSirdnyzatok 2006. évi teljesités
p.m. p.m. 0,—
Megjegyzések
Uj jogcim

Ez az elGirdnyzat az arra jogosult tisztviselSk és egyéb alkalmazottak éves orvosi ellendrzésével kapcsolatos kiaddsok fedezésére
szolgdl, beleértve az e vizsgalatok sordn kért labor- és orvosi vizsgdlatokat is.



