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AJANLASOK

TANACS

A TANACS AJANLASA
(2008. majus 14.)

a tagillamok és a Kozosség gazdasigpolitikdjira vonatkoz6 dtfogd irdnymutatisok 2008. évi
naprakésszé tételérdl és a tagillamok foglalkoztatdspolitikdinak végrehajtdsarol

(2008/399EK)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Kozosséget 1étrehozé szerzédésre és kiilo-

nosen

annak 99. cikke (2) bekezdésére és 128. cikke (4) bekez-

désére,

tekintettel a Bizottsag ajanldsara,

tekintettel az Eurdpai Tandcs 2008. mdrcius 13-i és 14-i kovet-
keztetéseire,

tekintettel az Foglalkoztatdsi Bizottsdg véleményére,

mivel:

A Tandcs 2005 juliusiban ajanlast fogadott el a tagdl-
lamok és a Kozosség gazdasagpolitikdjara vonatkozd
atfogd irdnymutatdsokrol (2005-2008) (') és egy hatd-
rozatot a tagdllamok foglalkoztatdspolitikdira vonatkozd
irinymutatdsokrdl (%); amelyek egyiittesen alkotjadk az
JIntegrdlt irinymutatdsok a novekedésrdl és a foglalkoz-
tatdsrol” cimdi dokumentumot. A tagdllamokat arra
kérték, hogy nemzeti reformprogramjuk (a tovdbbiakban:
NRP) kialakitasakor vegyék figyelembe a novekedésrdl és
a foglalkoztatdsrdl sz0l6 integrélt irdnymutatdsokat.

az Eurdpai Tandcs 2006. tavaszi ulésén tett felszolald-
saban.

A 2006. tavaszi Eurépai Tandcs tudomdsul vette ezeket a
dokumentumokat, és négy kiemelt teriiletet jelolt meg (k
+ f és innovacid, tizleti kornyezet, foglalkoztatdsi lehets-
ségek és integralt energiapolitika), amelyeken beliil korld-
tozott szamu, egyedi fellépést hagyott j6v4, és arra szoli-
totta fel a tagdllamokat, hogy azokat 2007 vége eldtt
léptessék életbe.

Az Eurdpai Tandcs 2006. tavaszi iilésének kovetkezteté-
seivel osszhangban a tagdllamok éves jelentést nyujtottak
be nemzeti reformprogramjaik végrehajtasardl (végrehaj-
tasi jelentések). A Bizottsdg elemezte ezeket a végrehajtdsi
jelentéseket, és az elért eredményekrdl sz6l6 2007. évi
jelentésében kozolte megéllapitasait.

Ezen elemzés alapjan 2007-ben tobb orszdgspecifikus
ajanlast adtak ki a tagallamoknak. A novekedésrdl és a
foglalkoztatdsrol sz6lé lisszaboni stratégia koherens,
integralt megvaldsitasa érdekében ezeket az ajanldsokat
egyetlen okiratban, a tagéllamok és a K6zosség gazdasdg-
politikdjdra vonatkozé atfogd irdnymutatisok 2007-es
frissitésér6l és a tagdllamok foglalkoztataspolitikdjanak
megvalésitasarél  sz6l6,  2007.  madrcius 274
2007/209[EK tandcsi ajdnldsban (°) fogadtdk el. Ez a
megkozelités megfelelt az NRP-k és a végrehajtdsi jelen-
tések integralt szerkezetének, valamint a foglalkoztatdsi
irianymutatdsok és a 99. cikk (2) bekezdése szerinti

(2) A tagdllamok 2005. oktoberig nydjtottdk be NRP-iket, atfogd gazdasdgi irdnymutatdsok kozotti sziikségszert
amelyeket a Bizottsdg értékelt, és amelyekrdl beszdmolt konzisztencidnak, amint azt a Szerz8dés 128. cikkének
(2) bekezdése is hangsilyozza.
() HL L 205., 2005.8.6., 28. o. -
() HL L 205., 2005.8.6., 21. o. () HL L 92, 2007.4.3., 23. o.
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(6)

A Bizottsag a tagallamok 2007. évi végrehajtasi jelentései
alapjan elemezte az ajanldsokra adott valaszt, és a
véalaszrol készilt elemzését a stratégiai jelentésben
kozolte. Az elemzés alapjan — annak elismerése mellett,
hogy a strukturdlis reformok végrehajtisa némi id6be
telik — a dokumentum azt javasolja, hogy ezeket az ajan-
lasokat tartsdk meg lényegében viltozatlan formaban, a
2007. tavaszi elfogaddsuk ota tortént el6rehaladds
fényében finomitva rajtuk.

A novekedésrdl és a foglalkoztatdsrol szold lisszaboni
stratégia teljes kord végrehajtisa érdekében ennek az
ajanldsnak az eurodvezethez tartozé tagallamoknak
sz6l6 egyedi ajanldsokat is tartalmaznia kell.

A reformok koordindcidjanak megerGsitése és a
Tandcsban folyd tobboldalu feliigyeleti folyamat megerd-
sitése érdekében a tagdllamoknak nemzeti reformprog-
ramjaikban és kovetkezd évi végrehajtdsi jelentésiikben

az orszagspecifikus ajanldsokra és a ,fokozott odafigyelést
igényl6 pontokra” adott konkrét szakpolitikai reakcioikra
vonatkozé részletes és konkrét fellépéseket kell meghatd-
rozniuk, tovdbbd a Bizottsdgnak tobb elemzéssel kell
aldtdmasztania javasolt ajanlasait,

AJANLJA, hogy a tagillamok tegyenek 1épéseket a mellékletben
meghatdrozott irdnyvonalakat kovetve, valamint a novekedést és
foglalkoztatast célz6 megtjult lisszaboni stratégia keretében a
kovetkez8 programjukban szdmoljanak be ezek nyomon kove-
tésérdl.

Kelt Briisszelben, 2008. mdjus 14-én.

a Tandcs részérdl
az elnok
A. BAJUK
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MELLEKLET

BELGIUM

. Belgium 2007. évi végrehajtasi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredményekrdl

sz016 bizottsdgi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrl és foglalkoztatdsrol szol6 integralt irdnymuta-
tasok alapjdn az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005-2007 kozotti iddszakban Belgium j6 eredményeket ért el ért el nemzeti reformprogramja végrehajtasdban. Az

Eurdpai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt négy cselekvési teriileten clfogadott kotelezettségvéllaldsok teljesitésében
Belgiumnak sikeriilt eredményeket felmutatnia.

. A végrehajtasi jelentés tantisdga szerint a Tandcs ajanldsaira érkeztek politikai valaszok, dm tovabbi reformokra van

sziikség. Ezenkiviil fejlemények tapasztalhatok a tandcsi kovetkeztetésekben odafigyelést igénylGként megjeldlt tovabbi
teriileteken is. A végrehajtasi jelentés kiilon foglalkozik az eurédvezet orszdgai szdmdra kiadott ajnldsokkal is.

. A 2007. évi belga végrehajtdsi jelentés alapjan az erdsségek kozé tartoznak a kovetkezdék: a kibocsdtdscsokkentési

szakpolitikdk és a munkanélkilliek orientdciés és nyomon kovetési rendszerének igéretes eredményei.

. A belga nemzeti reformprogramban szerepld szakpolitikai teriiletek koziil a kovetkezd teriileteken kell a kihivdsokat

kiemelten kezelni: a munka adéterhének csokkentése, valamint az azzal egyidejl koltségvetési konszoliddcié és a
munkaerd-piaci teljesitmény javitdsa. Mindezek alapjan ajénlott, hogy Belgium:

— folytassa a munkavallalok addterheinek a szomszédos orszagok dtlagahoz kozelitd szintre torténd tovabbi csok-
kentésére tett erdfeszitéseit, kiilonosen az alacsonyan képzett munkavallalokat érintd adéék csokkentésével, egyi-
dejtileg pedig erésitve a koltségvetési konszolidaciot,

— erGsitse a munkaerdpiac teljesitményének és a munkaerd-piaci részvételnek egy atfogé stratégia révén — a rugalmas
biztonsdg integralt modszerével dsszhangban — torténd novelésére, a regiondlis egyenlGtlenségek csokkentésére és
az egész €leten 4t tartd tanuldsban vald részvétel novelésére irdnyuld szakpolitikai intézkedéseket.

. Mindezek mellett Belgiumnak a kovetkezd feladatokra kell 9sszpontositania: az dllamhéztartds hossza tdva fenntart-

hat6sdgénak biztositdsdt célzd stratégia teljes kord végrehajtdsa, ideértve a kiaddsi megszoritdsokat, a koltségvetési
tobbletbevételeket és az dllamaddssdg tartds csokkentését is; azonnal hozzon tovabbi intézkedéseket a verseny fellen-
ditése érdekében a gdz és a villamos energia piacin, tobbek kozott fiiggetlen és hatékony szabélyozok, valamint a
széllitds és az elosztds piaci szereplSire vonatkozd kiegészitd intézkedések segitségével; a k + f és az innovdcid
serkentése irdnti kotelezettségvallalds jelentSs novelése, killonosen az allami finanszirozds mértékének és hatdsdnak
novelése és egy minden szintre kiterjedd, tobbféle intézkedést kombindl6 Osszehangolt szakpolitika kialakitdsa révén;
az idsebb munkaviéllalok és a veszélyeztetett tdrsadalmi csoportok foglalkoztatdsi ratdinak emelésére irdnyuld intéz-
kedések végrehajtisanak folytatdsa, ezek hatdsdnak nyomon kovetése, és szitkség esetén tovabbi aktivalé intézkedések
meghozatala.

BULGARIA

. Bulgdria 2007. évi végrehajtisi jelentése és a nemzeti reformprogramjarél sz6l6 bizottsagi értékelés figyelembevételével,

valamint a novekedésrl és foglalkoztatdsrol sz6l6 integralt irdnymutatdsok alapjan az aldbbi kovetkeztetéseket lehet
levonni:

. A nemzeti reformprogram Osszességében a megfelel§ feladatokra dsszpontositott, de egyes teriileteken konkrétabb

intézkedéseket kell kidolgozni, killondsen az igazgatdsi kapacitds tovdbbi megerGsitése, valamint a biirokrdcidnak a
véllalkoz6i kornyezet dinamikusabbd és versenyképesebbé tétele érdekében torténd siirgSs és jelentSs csokkentése
tekintetében. A novekvs gazdasdgi egyenlStlenségekre valo tekintettel Bulgdria szémdra kiilondsen fontos, hogy
felgyorsitsa nemzeti reformprogramjinak végrehajtdsat, és ezzel kozép-, illetve hosszii tdvon megteremtse a fenntart-
hat6 novekedéshez és foglalkoztatdshoz szitkséges feltételeket.

. A nemzeti reformprogram erdsségei kozé tartoznak a kovetkezék: a problémdk viligos elemzése és helyes rangsoro-

lasa, a reformok megfelel§ sorrendje és a hatdrozott politikai szerepvillalds. Az eredmények gondos nyomon kovetése
érdekében fontos rendelkezéseket vezettek be a legmagasabb politikai szinteken, ami feltehetdleg hatékony eszkozként
tudja majd biztositani a nemzeti reformprogram gyors és hatékony végrehajtdsit. A nemzeti reformprogramot aldté-
masztja tovdbbd a szigort koltségvetési politika, amely szilird alapot kindl a hossza tavii novekedés biztositdsahoz
szitkséges strukturdlis reformok felgyorsitisahoz.
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4. A bolgir nemzeti reformprogramon beliil kiemelt jelentséget kell tulajdonitani a feladatok megolddsanak, valamint

egyértelmtien meg kell hatdrozni az intézkedések koltségvetési vonzatait és a részletes nyomon kovetési és ellendrzési
eljardsokat a kovetkezd politikai teriileteken: az igazgatdsi kapacitds; a makrogazdasigi egyenlStlenségek; a biirokracia;
valamint a munkaerépiac mitkodése. Mindezek alapjn ajanlott, hogy Bulgdria:

— siirgdsen erdsitse meg igazgatdsi kapacitdsdt, kiilonosképpen a {6 kormdanyzati funkciokra dsszpontositva, ideértve
a szabdlyoz6 hat6sdgokat és a birdi testiiletet is,

— legyen durrd a foly6 fizetési mérleg novekvd hidnydn és az infliciés nyomdson, killondsen a szigorti koltségvetési
politika, a kozkiaddsok minéségének javitdsa atjan, valamint a bérek mérséklésének és a rugalmas bérmegallapitds
osztonzése révén, amely a bérek alakuldsdt osszhangban tudja tartani a termelékenységbdl szdrmazé haszonnal,

— a biirokrécia jelents visszaszoritdsa és az eljardsi késedelmek leroviditése érdekében fogadjon el 4j intézkedéseket
és gyors iitemben {ltesse 4t az elfogadott intézkedéseket a vallalkozdsi kornyezet javitdsa céljabdl (kiilonos tekin-
tettel a kkv-kra és a vallalkozasinditds megkonnyitésére), ami hozzdjarul a korrupcid elleni kiizdelemhez is,

— az aktiv munkaerg-piaci politikdk hatékonysdgdnak és eredményességének javitdsa révén emelje a munkaeré-kindlat
szinvonaldt és novelje a foglalkoztatdsi ratdt, valamint folytassa az oktatdsi rendszer reformjat annak érdekében,
hogy a készségek a munkaerGpiac sziikségleteinek jobban megfeleld szintre emelkedjenck, és csokkenjen a korai
iskolaclhagyds.

. Mindezek mellett Bulgdridnak a nemzeti reformprogram teljes idGtartama alatt nagy figyelmet kell forditania az

aldbbiakra: tovabbi intézkedések az dllamhdztartds hosszd tévi fenntarthatésdgdnak biztositdsa érdekében, killonos
tekintettel a nyugdijak megfelelségével és fenntarthatésdgaval kapcsolatos potencidlis kockdzatokra; a haldzati ipar-
dgakban er@s verseny kialakuldsdhoz szikséges valamennyi el6feltétel biztositdsa; a k + f-re és az innovaciora vonat-
koz6 — nevezetesen az allami k + f rendszer megreformaldsat célzé — integrélt politika kidolgozdsa, amely a k + f-re
juté allami tdmogatdst a k + f intenzitdsdra vonatkozdéan 2010-re kittizott 4tfogd célkitlizés alapjan a versenyképesebb,
a f6 prioritdsokra Osszpontosit6 finanszirozds felé irdnyitja dt; a nem bejelentett munka problémakorének az elle-
nérzések elvégzésére és a torvény betartatdsdra szolgdld intézményi kapacitds megerdsitése révén torténd kezelése; az
egész életen 4t tartd tanuldsrdl szol6 stratégia megvaldsitdsa és a részvétel mértékének novelése.

CSEHORSZAG

. Csehorszdg 2007. évi végrehajtdsi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtisa terén elért eredmé-

nyekrdl sz016 bizottsdgi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrdl sz6lé integralt
irdnymutatdsok alapjan az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005-2007 kozotti id6szakban Csehorszdg elért bizonyos eredményeket nemzeti reformprogramjdnak végrehajtdsa

terén. Az Eurdpai Tandcs 2006. tavaszi iilésén a kiemelt cselekvési teriileteken elfogadott konkrét kotelezettségvalla-
lasok teljesitésében is tapasztalhatéd elGrelépés.

. A végrehajtési jelentés szerint a Tandcs dltal elfogadott ajinldsokra mdr érkezett szakpolitikai reakcid. A tandcsi

kovetkeztetések szerint odafigyelést igényl6 tovabbi teriileteken ugyancsak érkeztek politikai vélaszlépések.

. A Cseh Koztarsasdg 2007. évi végrehajtasi jelentése alapjan az erSsségek kozé tartoznak a kovetkezdk: a véllalkoza-

sokra vonatkozé szabélyozasi keret fejlesztésére iranyul6 koherens stratégia, valamint a kovetkezd teriileteken megva-
l6sitott reformok: a munka kifizet6d6vé tétele; alap- és kozépfoku oktatds; a felsGfoki oktatdsban vald részvétel
novelése; valamint az egész életen 4t tart6 tanuldsrdl szol6 stratégia elfogaddsa.

. A cseh nemzeti reformprogramban szereplS szakpolitikai teriiletek koziil a kovetkezd teriileteken kell a kihivasokat

kiemelten kezelni: az dllamhdztartds hosszt tdva fenntarthatésdga — tekintettel az 6regedd népességre —, a k + f-re
forditott allami kiaddsokra vonatkozé kotelezettségvillaldsok teljesitése és hatékonysaguk tovabbi novelése, a munkae-
répiac rugalmassiganak és biztonsdganak javitdsa, az oktatds és a képzés terén az eredményesség novelése és a
méltdnyossdg erdsitése, valamint az egész életen at tartd tanuldsban vald részvétel. Mindezek alapjan ajanlott, hogy
Csehorszag:

— az dllamhdztartds hosszi tdva fenntarthatdsdgdnak javitdsa érdekében haladéktalanul hajtsa végre a nyugdijrendszer
meghirdetett reformprogramjét, tovabbd az egészségligyi rendszerre vonatkozd reformokat, és folytassa a bejelen-
tett fontos reformok végrehajtasat,

— a k + f kiaddsi célkittizéseiknek valé megfelelés érdekében tegyen hatdrozottabb erdfeszitéseket az allamhdztar-
tasbol finanszirozott k + f-beruhdzdsok mennyiségének és hatékonysdganak novelése mellett az tizleti szféra, az
egyetemek és a kozszféra k + f-intézményei kozotti egytittmtikodés javitdsdra, és biztositsa az emberi eréforrasokat
a k + f szdmara,

— a rugalmas biztonsdg integralt szemlélete jegyében folytassa a foglalkoztatds védelmének korszerGsitését, a jogsza-
bélyokat is ideértve, valamint torekedjen az eredményesség és a méltdnyossdg javitdsira az oktatdsban és
képzésben, kiilonosen a munkaerd-piaci igényeknek vald megfelelés szempontjabol, kindljon 6sztonzéket a
képzésre forditott befektetésekhez, killonosen az idGsebb, illetve az alacsonyan képzett munkavdllalok esetében,
tovdbbd novelje a fels6foka oktatdsi kindlat sokszintiségét.
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. Mindezek mellett a Cseh Koztdrsasignak a nemzeti reformprogram teljes idGtartama alatt a kovetkezd feladatokra kell

osszpontositania: a szellemi tulajdonhoz fiz6d6 jogok védelmének javitdsa; a fejlédés felgyorsitisa az ikt teriiletén,
beleértve az e-kormdnyzat teljes mértékben mtikodSképes jogi kornyezetének megvaldsitdsat és feliigyeletét; az inno-
vativ véllalatok jobb hozzéférése a finanszirozdshoz, killonosen a kockdzatitGke-piac tovdbbi fejlesztése révén; a
véllalkozdsi ismeretek oktatdsdnak kibdvitése; a hatranyos helyzeti csoportok jobb munkaeré-piaci integrdldsa; a
regiondlis egyenlGtlenségek csokkentése; a munka és a csalddi élet Osszeegyeztetése; a nemek kozotti bérkiilonbségek
killonbségrendezése; valamint az aktiv id8sodést célzd stratégia megvalositdsa.

DANIA

. Dénia 2007. évi végrehajtasi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredményekrél

sz016 bizottsdgi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol szolo integralt irdnymuta-
tasok alapjan az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005-2007 kozotti iddszakban Dénia nagyon jo eredményeket ért el nemzeti reformprogramjdnak végrehajtdsa

terén. Az Eurdpai Tandcs 2006. tavaszi {ilésén kiemelt négy cselekvési teriileten elfogadott kotelezettségvillaldsok
teljesitésében pedig jo titemben haladt.

. A végrehajtasi jelentés a Tandcs dltal odafigyelést igénylSként megjelolt teriiletek esetében megfelel§ szakpolitikai

reakciot titkroz.

. A 2007. évi dan végrehajtdsi jelentés alapjdn az er@sségek kozé tartoznak a kovetkezdk: a reformok megtervezésével és

végrehajtasaval kapcsolatos, illetve a hossza tavon fenntarthaté koltségvetési politika biztositdsinak keretében kialaki-
tott integralt, dtfogd szemlélet, az érintettek aktiv részvételével egyiitt.

. Fontos, hogy Dénia a nemzeti reformprogram teljes idStartama alatt kiemelt figyelmet forditson a koévetkezdk kihi-

vdsokra: az energiahdl6zat-Osszekapesoldst szolgdlé intézkedések végrehajtisdnak folytatdsa a villamosenergia- és
gdzpiacok miikodésének javitdsa érdekében; kozéptdvon a munkaerd-kindlat és a munkadrdk szdménak emelése,
beleértve a munkéval kapcsolatos tovibbi kezdeményezéseket és az id6sebb munkavéllalok, a bevandorlok és leszdr-
mazottaik munkaerd-piaci integrdcidja érdekében tett 1épéseket; az alapfokii és kozépfoka oktatds javitdsdra és a
kozépfokii oktatds felsbb évfolyamait vagy a fels6fokd tanulményaikat elvégz$ didkok szdmdnak emelésére irdnyuld
intézkedések koltséghatékony megerdsitése, amennyiben a jelenlegi kezdeményezések elégtelennek bizonyulnak a
kittizott ambiciézus célok elérésére.

NEMETORSZAG

. Németorszdg 2007. évi végrehajtdsi jelentése és a legfontosabb strukturalis reformok végrehajtdsa terén elért eredmé-

nyekrdl sz6l6 bizottsagi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol szolé integralt
irinymutatdsok alapjn az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005-2007 kozotti idGszakban Németorszdg j6 eredményeket ért el nemzeti reformprogramjinak végrehajtdsa

terén, és megfelel6en haladt az Eurdpai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt négy cselekvési teriileten elfogadott
kotelezettségvallaldsok teljesitésében.

. A végrehajtdsi jelentésbdl kittinik, hogy a Tandcs altal elfogadott ajanldsokra maér érkezett szakpolitikai vélasz. Megfe-

lel vilasz figyelhet6é meg az dllamhdztartds konszoliddcidja terén, korldtozottabb reakcié a szolgdltatdsok versenye és
a strukturdlis munkanélkiiliség problémdja esetében. Fejlemények tapasztalhatok a tandcsi kovetkeztetésekben odafi-
gyelést igénylSként megjelolt tovabbi teriileteken is. A végrehajtdsi jelentés ugyanigy kiilon foglalkozik az eurdovezet
orszagai szdmdra kiadott ajanldsokkal is.

. A 2007. évi német végrehajtasi jelentés alapjan az erdsségek kozé tartoznak a kovetkezSk: az allamhaztartds konszo-

liddci6ja; a magas szintl kutatds és innovdcié megerGsitése; a fiatalok munkanélkiiliségének megolddsa terén elért
eredmények; valamint a gyermekgondozé létesitmények kovetkezetes kiépitése.

. A német nemzeti reformprogramban szerepl szakpolitikai teriiletek koziil a kovetkezd teriileteken kell a kihivdsokat

kiemelten kezelni: a szolgdltatdsok versenyét és a strukturdlis munkanélkiiliséget. Mindezek alapjén ajénlott, hogy
Németorszdg:

— javitsa a szolgéltatdsok versenyének szabalyozdsi keretét, mindenekel6tt a szabalyozott kereskedelmi dgazatokra és
szakmdkra vonatkozé szabdlyok tovabbi enyhitése, a kozbeszerzési eljrdsok javitdsa, valamint a nagykereskedelmi
bitfolyam-hozzéférés hatékony szabilyozdsa révén,

— a nemzeti reformprogramban védzolt reformok kijelolt irdnydnak fenntartdsdval oldja meg a strukturalis munka-
nélkiliséget. Fokozott figyelmet kell forditani az alacsonyan képzett munkaerdnek a rugalmas biztonsdgra torekvd
szemlélet révén torténd munkaerd-piaci integrdldsdra, amely magdban foglalja a képesitésekhez val6 jobb hozzé-
férést, az ad6- és elldtd rendszerek tovabbi reformjdt, valamint az alapjovedelem mellé nydjtott tdimogatdsban
részesiil6 munkanélkiilieknek sz616, hatékonyabb foglalkoztatdsi szolgéltatdsokat.
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. Mindezek mellett Németorszagnak a nemzeti reformprogram teljes idGtartama alatt a kovetkezSkre kell 6sszpontosi-

tania: az dllamhdztartds hosszti tava fenntarthatosdganak biztositdsa az elért koltségvetési konszoliddcio szigort
védelme révén, tobbek kozott a szovetségi rendszer koltségvetési intézményeinek folyamatban 1évg feliilvizsgalata
sordn is, valamint az egészségligyi reform hatdsianak gondos nyomon kovetése révén, hogy a kiaddsok novekedését
ellendrzés alatt lehessen tartani, és javitsik az egészségiigyi dgazat hatékonysdgdt; a verseny feltételeinek javitdsa a
vasuti dgazatban, azok tovabbi javitdsa a gdz- és elektromos hdlozatok dgazatdban, ahol a nagyfoki koncentrdcié miatt
tovabbra sem érvényesiil kell6 mértékii verseny; az egyablakos tigyintézés kialakitdsinak folytatdsa és a villalkozds
beinditishoz sziikséges idG leroviditése; valamint a szakmai tovabbképzés erGsitése az egész €leten 4t tartd tanulds
tdmogatdsa érdekében tervezett intézkedésekkel osszefiiggésben.

ESZTORSZAG

. Esztorszdg 2007. évi végrehajtasi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredmé-

nyekrdl sz016 bizottsdgi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrdl sz6lé integralt
irdnymutatdsok alapjén, az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005-2007 kozotti idGszakban Esztorszdg nagyon j6 eredményeket ért el nemzeti reformprogramja végrehajtdsa

terén. Az Eurépai Tandcs 2006. tavaszi {ilésén kiemelt négy cselekvési teriileten elfogadott kotelezettségvallaldsok
teljesitésében Esztorszdg jo eredményeket mutatott fel.

. A végrehajtasi jelentés alapjan a Tandcs altal odafigyelést igényldként megjeldlt teriiletekkel kapcsolatban torténtek mar

szakpolitikai 1épések. Szakpolitikai vélaszintézkedések tapasztalhatok a versenypolitika, az aktiv munkaeré-piaci poli-
tikdk és az oktatdspolitika terén. A legfontosabb fejlemények a k + f és az innovécids politika terén mutatkoztak. A
munkaiigyi torvény korszerdsitése terén azonban Esztorszdgnak nem sikeriilt jelentds haladést elérnie.

. A 2007. évi észt végrehajtdsi jelentés alapjdn az erésségek kozé tartoznak a kovetkezdk: 6j, ambiciézus hosszi tdvi és

szisztematikus k + f és innovécios stratégia kidolgozasa; a vallalkozasalapitds és az innovativ kkv-k finanszirozdsanak
megkonnyitésére irdnyuld intézkedések; a foglalkoztatdsi rata hatdrozott novekedése, valamint a felsGoktatds, illetve a
szakképzés szinvonaldnak emelését célzé intézkedések.

. Az észt nemzeti reformprogramban szerepl$ szakpolitikai teriiletek koziil a kovetkezd teriileteken kell a kihivdsokat

kiemelten kezelni: a foglalkoztatds teriilete, ahol a munkaiigyi torvény korszertisitésében csak korldtozott eredményeket
sikeriilt elérni.

. Esztorszdgnak a nemzeti reformprogram teljes idGtartama alatt a kovetkez$ kihivasokra kell osszpontositania: a

makrogazdasdgi stabilitds javitdsa és az inflicié féken tartdsa a megfelels strukturdlis reformok és a hatdrozott
koltségvetési politika révén; az eréfeszitések fokozdsa annak biztositdsa érdekében, hogy a k + f eredményeibdl
innovativ szolgéltatdsok, illetve termékek sziilessenek; az egyetemek és vallalkozdsok kozotti szorosabb egytittmiikodés
osztonzése; az Uj felmentési és engedékenységi program és a verseny érvényesiilésének megerGsitése; az aktiv
munkaerd-piaci politikdk megerdsitése és a szakképzett munkaerd-kindlat novelése a munkaeré-piac igényeinek megfe-
lel6, az egész €leten 4t tartd tanuldsra vonatkozd atfogd stratégia bevezetése révén; a munkaerdpiac merevségének
csokkentése a munkaiigyi torvény korszerdsitésére tett gyors 1épések és a rugalmas munkavégzési formdk tdmogatdsa
révén.

[RORSZAG

. Trorszdg 2007. évi végrehajtasi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsdban tett elérehaladdsrol

késziilt bizottsdgi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrdl szolo integrdlt irdnymu-
tatdsok alapjan az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005-2007 kozotti id6szakban [rorszdg nagyon j6 eredményeket ért el nemzeti reformprogramja végrehajtésa

terén. Az Eurépai Tandcs 2006. tavaszi {ilésén kiemelt négy cselekvési teriileten elfogadott kotelezettségvallalisok
teljesitésében Irorszdg j6 eredményeket mutatott.

. A végrehajtdsi jelentés a Tandcs altal odafigyelést igénylSként megjelolt teriiletek esetében megfeleld szakpolitikai

vélaszt tikroz. A végrehajtési jelentés ugyan nem foglalkozik kiilon az eurdovezet orszdgai szdmdra kiadott ajinla-
sokkal, érdemben azonban e tekintetben szdmos fejleményt foglal magaban.

. Az ir nemzeti reformprogram és végrehajtdsdnak erdsségei kozé tartozik az dtfogd, koherens nemzeti stratégia. A

dokumentum kiemeli a lisszaboni folyamat hasznossdgit is a tekintetben, hogy hozzdjarult a specifikus intézkedések
fontossagi sorrendjének kialakitdsidhoz és végrehajtasukhoz, és hangsilyozza a folyamatnak a globalizdcioval ossze-
fiiggd kihivisok és lehetSségek kezelésében betoltott kozponti szerepét.
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5. frorszdgnak a jovGre nézve a nemzeti reformprogram teljes idGtartama alatt a kovetkezSkre kell sszpontositania:

gyorsabb el6rehaladds a nyugdijrendszerek reformjara irdnyul6 konkrét intézkedések kialakitdsdban; a munkaerd-piaci
részvétel novelésében elért eldrehaladds felgyorsitdsa, tobbek kozott egy dtfogd gyermekgondozdsi infrastruktira

tovabbfejlesztése, killon hangsulyt helyezve az idGsebb és az alacsonyan képzett munkavallalok tdimogatasdra; valamint
a lakdspiac rovid és kozéptavi novekedést érint§ fejleményeinek gondos figyelemmel kisérése.

GOROGORSZAG

. Gorogorszdg 2007. évi végrehajtasi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredmé-

nyekrdl sz6l6 bizottsagi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrdl szolé integralt
irinymutatdsok alapjdn az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005-2007 kozotti idGszakban Gorogorszag folyamatos eredményeket ért el nemzeti reformprogramja végrehajtasa

terén. Az Eur6pai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt négy cselekvési teriileten elfogadott kotelezettségvallalisok
teljesitésében Gorogorszdgnak sikeriilt eredményeket elérnie.

. A végrehajtdsi jelentés alapjan a Tandcs dltal elfogadott ajinldsokra vélaszul érkeztek szakpolitikai intézkedések.

Ezenkiviil tapasztalhatok fejlemények a tandcsi kovetkeztetésekben odafigyelést igénylSként megjeldlt tovabbi teriile-
teken is. A végrehajtési jelentés nem foglalkozik kiilon az eurdovezet orszdgai szdmdra kiadott ajanldsokkal, jollehet a
kisér§ osszegzé tbla erre egyértelmien utal.

. A 2007. évi gorog végrehajtdsi jelentés alapjan az erdsségek kozé tartoznak a kovetkezék: az dllamhaztartds konszo-

liddcidjaban elért jo eredmények, a ndk foglalkoztatdsdnak Osztonzése és a bels§ piaci jogszabdlyok végrehajtisa,
valamint a véllalkozdsi kornyezet fejlesztése. A koltségvetési szakpolitika hossza tavi fenntarthatosdganak javitdsara
kidolgozott nyugdijreformok bevezetésének hatdrid6khoz kotése terén is tapasztalhatok az el6relépésre utalé biztatd
jelek.

. A gbrog nemzeti reformprogramban szerepld szakpolitikai teriiletek koziil a kovetkezd teriileteken jelentkezd kihivé-

sokat kell kiemelten kezelni: a koltségvetési politika hosszii tavi fenntarthatésdga; a kozigazgatdsi reform program-
janak végrehajtdsa; az aktiv munkaeré-piaci politikdk megszildrditdsa; a fiatalok magas munkanélkiiliségének kezelése; a
nem bejelentett foglalkoztatds kezelése és a reformok felgyorsitdsa az oktatds és az egész életen 4t tartd tanulds terén.
Mindezek alapjdn ajanlott, hogy Gorogorszdg:

— a koltségvetési politika hosszii tévii fenntarthatosiga érdekében folytassa a koltségvetési konszoliddciot és az
adossagesokkentést, és gyors titemben folytassa a nyugdijreform végrehajtdsat,

— hatékony szabdlyozisi, ellendrzési és végrehajtasi kapacitds kiépitésével, humdnerdforras-politikdjanak korszerdsi-
tésével és a strukturdlis alapok hatékony felhaszndldsaval reformalja meg a kozigazgatast,

— a rugalmas biztonsdg integrlt szemlélete jegyében korszertisitse a foglalkoztatds védelmét, a jogi szabdlyozdst is
ideértve, hogy az lefedje a szerz8déses megéllapodasok valamennyi formdjdt, csokkentse a munkaerd addterheit,
erdsitse meg az aktiv munkaerd-piaci szakpolitikdkat és a nem bejelentett munkat alakitsa 4t hivatalosan bejelentett
foglalkoztatdssd,

— gyorsitsa fel az oktatds és az egész életen 4t tartd tanulds reformjinak végrehajtdsit, hogy ezdltal javithassa a
szinvonalat és a munkaerd-piaci igényeknek valé megfelelést, novelje a részvételt, és lehetévé tegye a foglalkozta-
tasba vald zokkendmentes dtmenetet, kiillonosen a fiatalok szdmara.

. Mindezek mellett Gorogorszdgnak a nemzeti reformprogram teljes idStartama alatt a kovetkezd feladatokra kell

osszpontositania: folytassa az inflaciés nyomds csokkentésére és a foly6 fizetési mérleg hidnydt kivaltd okok lekiizdé-
sére irdnyulé erdfeszitéseit; fokozza a kutatdsi és innovacios stratégia létrehozdsara irdnyulé erdfeszitéseket és novelje a
k + f-be torténd befektetéseket; javitsa tovabb a belsé piaci jogszabalyok dtiiltetését; gyorsitsa fel az Eurépai Tandcs
2006. tavaszi tlésén kitdizott kkv-szakpolitikai célok elérésére tett lépések iitemét; erdsitse a versenyt a szakmai
szolgéltatdsok terén; a hatékony szildrdhulladék- és szennyvizkezelés elGtérbe helyezésével és az iiveghdzhatdst
okoz6 gazok kibocsdtdsainak mérséklésével védje a kornyezetet; Osztonozze a ndk nagyobb ardnyl részvételét a
foglalkoztatdsban; csokkentse a korai iskolaelhagydst és vezessen be az aktiv idGsodést szolgdlé koherens stratégidt.

SPANYOLORSZAG

. Spanyolorszdg 2007. évi végrehajtdsi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredmé-

nyekrdl sz6l6 bizottsagi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol szo6l6 integralt
irinymutatdsok alapjn az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005-2007 kozotti iddszakban Spanyolorszdg j6 eredményeket ért el nemzeti reformprogramjdnak végrehajtdsa

terén. Az Eur6pai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt négy cselekvési teriilet koziil Spanyolorszdg hdrom esetében jo
eredményeket ért el az elfogadott kotelezettségvallaldsok teljesitésében.
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3. A végrehajtdsi jelentés megfelel6 szakpolitikai valaszintézkedéseket mutat a Tandcs dltal elfogadott ajanldsokra. A

tandcsi kovetkeztetésekben odafigyelést igénylGként megjelolt tovabbi teriileteken is hoztak vélaszintézkedéseket. A
végrehajtasi jelentés kiilon foglalkozik az eurdovezet orszdgai szamdra kiadott ajanldsokkal is.

. A 2007. évi spanyol végrehajtisi jelentés alapjdn az erésségek kozé tartoznak a kovetkezdk: az dllamadéssdg vartndl

gyorsabb csokkentése; jo eredmények a k + f és innovacids terv végrehajtdsa, a kit(izott foglalkoztatdsi rata irdnydba
tortént haladds, kilonosen a nék foglalkoztatdsa terén.

. A spanyol nemzeti reformprogramban szereplS szakpolitikai teriiletek koziil a kovetkezd teriileteken jelentkezd

kihivdsokat kell kiemelten kezelni: a villamosenergia-piacokon foly6 verseny fellenditése, valamint az oktatds tovabbi
javitdsa. Mindezek alapjdn ajanlott, hogy Spanyolorszdg:

— tegyen tovabbi intézkedéseket az energiadgazat versenyének fokozdsdra, nevezetesen az drtorzitds megsziinteté-
sének biztositdsa érdekében folytassa valamennyi vam felszdmoldsdt, és az elldtds biztonsdgdnak garantdldsa érde-
kében javitsa a hatdrokon dtnytl6 osszekapcsolt rendszerek kapacitdsat,

— a korai iskolaelhagyds csokkentése érdekében biztositsa — regiondlis szinten is — az oktatdsi reformok hatékony
végrehajtasat.

. Mindezek mellett Spanyolorszdgnak a nemzeti reformprogram teljes idStartama alatt a kovetkez$ feladatokra kell

dsszpontositania: folytassa az infldciés nyomds csokkentésére és a folyé fizetési mérleg hidnydt kivéltd okok lekiizdé-
sére irdnyuld erdfeszitéseit, és kovesse nyomon a lakdspiac alakuldsdt; fokozza a versenyt a szakmai szolgaltatdsok
terén és a kiskereskedelmi piacokon; hajtsa végre a szabalyozds javitdsit szolgaldé programot, és — ahol sziikséges —
javitsa szabélyozdsi keretét; dolgozzon ki tovdbbi kérnyezetvédelmi intézkedéseket, killonos tekintettel a CO,-kibo-
csatisok csokkentésére; hozzon meg minden sziikséges intézkedést a foglalkoztatisvédelmi szakpolitika tovabbi
korszertsitésére, hogy a szegmentalodas lekiizdése érdekében el tudja mozditani a rugalmas biztonsdgot a munkae-
répiacon és novelje a részmunkaidSs foglalkoztatds vonzerejét; a képzettség szintjének emelésével és az innovdcid
serkentése dltal novelje a termelékenységet; folytassa a bevdndorlok munkaeré-piaci integracidjara tett jelenlegi erdfe-
szitéseit; folytassa a gyermekgondozdsi szolgdltatisok hozzéférhetGségének novelését; hajtsa végre az egészségiigyi és
nyugdijreformokat, ezdltal javitva a koltségvetési politika hosszd tdvii fenntarthat6sdgdt.

FRANCIAORSZAG

. Franciaorszdg 2007. évi végrehajtasi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok terén elért eredményekrdl sz616

bizottsagi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol sz6lo integrdlt irdnymutatdsok
alapjan az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005-2007 kozotti idSszakban Franciaorszdg folyamatos eredményeket ért el nemzeti reformprogramja végrehaj-

tisa terén. A reform iiteme 2007 kozepe ota felgyorsult. Az Eurdpai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt négy
cselekvési teriileten elfogadott kotelezettségvallaldsok teljesitésében Franciaorszdg ugyancsak mutatott eredményeket.

. A végrehajtési rendeletbdl kittinik, hogy Franciaorszdg hozott intézkedéseket valaszul a Tandcs éltal Franciaorszag

szdmdra kiadott ajdnldsokra, de a fennmaradé reformkovetelmények tovabbra is elsédleges fontossdgiiak maradnak.
Bizonyos szdmu intézkedés elfogaddsra keriilt a tandcsi kovetkeztetésekben odafigyelést igényldként megjelolt tovabbi
teriileteken is, kiilonos tekintettel a vallalkozasalapitisok és a fiatal véllalkozdsok oOsztonzése és tdmogatdsa terén
végrehajtott fontos reformra. A végrehajtdsi jelentés ugyanakkor nem foglalkozik killon az eurdovezet orszégai
szdmdra kiadott ajanldsokkal.

. A 2007. évi francia végrehajtdsi jelentés alapjin az erGsségek kozé tartoznak a kovetkezSk: a k + f- és innovdcios

reformok; az ikt teriiletén hozott intézkedések konkrét eredményei; az iparpolitikdnak biztositott kiemelt szerep (pole
de compétitivité); az egyetemeknek nagyobb autonémidt biztositani hivatott reform; valamint a kordbban bejelentett, a
munkaerdpiac miikodését javitd dtfogd, a jogi szabdlyozasban bevezetett véltoztatdsokon keresztiil megvaldsitandd
véltoztatdsokat is magdban foglal6 intézkedéscsomag.

. A végrehajtdsi jelentés egy jelentGsen dtalakitott stratégidt mutat be, amely szerint a foglalkoztatst a fokozott néve-

kedést célzé gazdasagpolitika egyik tényez8jévé kivanjék tenni. Mikozben elfogaddsra kertilt a Galland-féle torvény
reformjdnak mdasodik 1épcsdje, a szolgdltatdsok piacain a tényleges verseny biztositdsahoz tovabbi sziikség van annak
teljes korii végrehajtdsdra és 1ij intézkedések bevezetésére. Fontos, hogy Franciaorszdg az 6sszehangolt reformstratégia
végrehajtdsa és az dllamhdztartds ezzel egyidejii tovabbi konszoliddcidja érdekében megerdsitse koltségvetési erdfe-
szitéseit. A koltségvetési konszoliddcié megvalésitdsahoz, a hdlézati ipardgak versenyének fellenditéséhez és a
munkaerd-piaci teljesitmény javitdsdhoz tovabbi jelentSs intézkedésekre vagy ezek tovabbi folytatdsdra van sziikség.
Mindezek alapjan ajanlott, hogy Franciaorszag:

— a koltségvetési konszoliddcié és az addssigesokkentés iitemének megerdsitése dltal biztositsa az dllamhdztartds
fenntarthatdsdgdt, figyelembe véve a népesség eloregedését, és — amennyiben a ciklikus feltételek engedik —
torekedjen a kozéptavi célkittizések 2010-ig vald elérésére. A nyugdijrendszerek 2008-ra tervezett tdrgyaldsa
sordn a 2003. évi reform bevezetését kovetSen elért jelentSs pozitiv eredményekre kell épiteni,



2008.5.29.

Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja

L 139/65

— javitsa a verseny feltételeit a gdz- és elektromos dgazatban, és hozzon tovabbi intézkedéseket a vasiti fuvarozds
dgazatan beliil a versenytdrsak és a hagyomdnyos piaci szerepl6k kozotti verseny erdsitésére,

— a rugalmas biztonsdg integrdlt szemlélete jegyében javitsa az egész életen dt tarté tanulds eredményességét és
korszertsitse a foglalkoztatds védelmét, tobbek kozott annak érdekében, hogy ezdltal le tudja kiizdeni a munkae-
répiac szerzGdéstipusok szerinti szegmentdltsagat, és megkonnyitse a hatdrozott idSre sz6lo szerzédések és a
hatdrozatlan ideji szerz6dések kozotti valtdst.

. Mindezek mellett Franciaorszdgnak a nemzeti reformprogram teljes idGtartama alatt a kovetkez$ kihivasokra kell

osszpontositania: a verseny tovabbi erdsitése a szabalyozott kereskedelmi dgazatokban és szakmakban, a szabalyozds
javitdsat szolgdld politikdk tobbek kozott hatdsvizsgdlatok bevondséval torténd tovdbbi erdsitése; a munkaerd-kindlat
tovabbi novelése, valamint a munka kifizet6dvé tétele.

OLASZORSZAG

. Olaszorszdg 2007. évi végrehajtisi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredmé-

nyekrdl sz6lé bizottsagi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrdl sz6lé integralt
irinymutatdsok alapjdn az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005-2007 kozotti idszakban Olaszorszdg jo eredményeket ért el nemzeti reformprogramjanak végrehajtdsa terén.

Az Eurépai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt négy teriileten elfogadott kotelezettségvallaldsok teljesitésében
Olaszorszagnak sikeriilt vélaszokat felmutatnia.

. A végrehajtési jelentés alapjan a Tandcs altal elfogadott ajanldsokra valaszul mar sziilettek szakpolitikai intézkedések. A

kihivds mértéke miatt azonban tovdbbi nagyardnyt reformokra van szitkség. Torténtek szakpolitikai fejlemények a
tandcsi kovetkeztetésekben odafigyelést igénylSként megjelolt tovabbi teriileteken is. A végrehajtdsi jelentés kiilon
foglalkozik az eurdovezet orszigai szdmdra kiadott ajanldsokkal is.

. A 2007. évi olasz végrehajtdsi jelentés alapjan az erdsségek kozé tartoznak a kovetkezdk: a véllalkozdsi kornyezet

javitdsa érdekében tett elsG lépések; a szakmai és pénziigyi szolgdltatdsok és a kiskereskedelmi forgalmazds terén a
verseny fokozdsdra tett intézkedések; a vonatkozd unids joganyag hidnyos étiiltetése teriiletén mutatkozé kozelmultbeli
javulds; valamint az dllami szektor korszerGsitését szolgdld e-kormdnyzati intézkedések.

. Az olasz nemzeti reformprogramban szerepld politikai teriiletek koziil mindenekeldtt a kovetkezd teriileteken jelent-

kez§ kihivasokat kell kiemelten kezelni: a koltségvetési politika fenntarthatdsdga, amelynek érdekében folytatni kell az
erdfeszitéseket, valamint teljeskortien végre kell hajtani — és adott esetben ki kell egésziteni — a nyugdijreform
folyamatét; a verseny fokozdsa a termékek és szolgdltatdsok piacdn és a meghirdetett reformok teljes korti végrehajtasa;
a foglalkoztatdsban mutatkozé regiondlis egyenlétlenségek elleni kiizdelem folytatdsa; valamint az oktatds és az egész
életen 4t tartd tanulds javitdsa. Mindezek alapjan ajdnlott, hogy Olaszorszdg:

— az allamhaztartds hosszi tava fenntarthatsaganak javitdsa érdekében folytassa szigoran a koltségvetési konszo-
lidaciot, kilonosen a folyé elsddleges kiaddsok novekedésének lefaragdsaval, és teljeskortien hajtsa végre — adott
esetben egészitse ki — a nyugdijreform folyamatit,

— folytassa a termékek és szolgdltatdsok piacin a verseny fokozdsdt szolgdld erdfeszitéseket, és lendiiletesen vigye
végig a meghirdetett reformok végrehajtasat,

— javitsa az oktatds szinvonaldt és annak kapcsoléddsit a munkaerépiachoz, Osztondzze az egész életen at tartd
tanuldst, foglalkozzon tovdbb a nem bejelentett munka problémakorével, valamint a rugalmas biztonsdg elvei
szerint és a regiondlis egyenlGtlenségek csokkentése érdekében biztositsa a foglalkoztatdsi szolgdlatok hatékony
miikodését.

. Mindezek mellett Olaszorszdgnak a nemzeti reformprogram teljes idStartama alatt a kovetkezd feladatokra kell 6ssz-

pontositania: a k + f teriiletére irdnyulé beruhdzdsok novelése és hatékonysdguk javitdsa, amelyek terén az orvendetes
politikai fejlemények ellenére a 2010-re kittizott cél eléréséhez és az dllami kiaddsok hatékonysdgdnak néveléséhez
tovabbi erdfeszitésekre lesz szitkség; tovdbbi eréfeszitések az iiveghdzhatdst okozé gdzok kibocsdtdsanak csokkentésére
vonatkozo célok elérése érdekében; a szabdlyozds minéségének javitdsa a hatdsértékelési rendszer megerGsitése és teljes
kort végrehajtdsa révén, kilonosen a kkv-k esetében; az infrastruktira fejlesztésére vonatkozé tervek végrehajtisa,
kiilondsen a déli tartomdnyokban; a gyermekgondozdsi és idGskori gondozési szolgdltatisok bdvitése a munka és a
csalddi élet jobb osszeegyeztetése és a n6k munkaerd-piaci részvételének erdsitése érdekében; tovabbd az aktiv id6so-
désre vonatkozé kovetkezetes stratégia bevezetése az idGsebb munkavillalok foglalkoztatdsdnak javitdsa, valamint a
nyugdijak megfelel6ségének javitdsa érdekében.
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CIPRUS

. Ciprus 2007. évi végrehajtasi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredményekrél

sz016 bizottsdgi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrél és foglalkoztatdsrol szol6 integralt irdnymuta-
tasok alapjan az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005 és 2007 kozotti idGszakban Ciprus jo eredményeket ért el nemzeti reformprogramja végrehajtdsa terén. Ciprus

jo eredményeket ért el az Eurdpai Tandcs 2006. tavaszi iilésén a kiemelt cselekvési teriileteken elfogadott konkrét
kotelezettségvallaldsok teljesitésében.

. A végrehajtasi jelentés azt mutatja, hogy a Tandcs dltal elfogadott ajanldsokra vélaszul megfelel§ szakpolitikai intézke-

dések torténtek. Az dllamhdztartds hosszd tdva fenntarthatosdganak biztositdsa érdekében kielégité volt a kezdeti
valasz az egészségiigyi rendszer reformja tekintetében, ugyanakkor korldtozott volt a nyugdijreform vonatkozdsiban.
Emellett torténtek intézkedések az egész életen dt tarté tanulds lehetdségeinek bdvitésével kapcsolatos ajénlds tekinte-
tében, ugyanakkor a szakoktatdsi és szakképzési rendszer reformja terén korldtozott volt a reagilds. Ezenkiviil szak-
politikai intézkedéseket hoztak a tandcsi kovetkeztetésekben odafigyelést igénylSként megjeldlt tovabbi teriileteken is.

. A végrehajtési jelentés alapjin az erdsségek kozé tartoznak a koltségvetési konszoliddcié terén a hidny és az ad6ssdg

csokkentésében egyardnt elért eredmények, az dtfogd kutatdsi és innovacids rendszer fejlesztésére vonatkozd
politika, valamint az dltaldnosan jo foglalkoztatasi teljesitmény fenntartdsa, amit az aktiv munkaerd-piaci intézkedések
széles kore tdmogat.

. A ciprusi nemzeti reformprogramban szerepld szakpolitikai teriiletek koziil a hidnyossagokat leginkdbb a kovetkezd

teriileteken kell kiemelten kezelni: a népesség idGsodésével oOsszefiiggd kiaddsok kezelése, az egész életen at tartd
tanuldsra irdnyuld, nemrégiben elfogadott 2007-2013-as nemzeti stratégia bevezetése, valamint a fiatalok képzési és
munkaerd-piaci lehetGségeinek novelése. Mindezek alapjan ajanlott, hogy Ciprus:

— a koltségvetési politika fenntarthatosiganak javitdsa céljdbol tegyen lépéseket a nyugdijrendszer és az egészségiigyi
rendszer reformjdnak végrehajtdsdra, és hatdrozzon meg a végrehajtdsra vonatkozé iitemtervet,

— az egész életen 4t tartd tanuldsra irdnyuld, nemrégiben elfogadott nemzeti stratégia végrehajtdsa, valamint a
szakképzési, oktatdsi és gyakornoki rendszer reformja — tobbek kozott az 1j, korszerdi gyakornoki rendszer —
révén fokozza az egész €leten dt tartd tanulds szerepét, és bévitse a fiatalok foglalkoztatdsi és képzési lehetGségeit.

. Mindezek mellett Ciprusnak a nemzeti reformprogram teljes id6tartama alatt tovdbbra is intézkedéseket kell hoznia a

kovetkez§ teriileteken: a verseny javitdsa a szakmai szolgdltatdsok teriiletén, a magénszektorbeli k + f tovdbbi 6szton-
zése, valamint a nemek kozotti, igen magas fizetésbeli kiilonbség kérdésének kezelése.

LETTORSZAG

. Lettorszdg 2007. évi végrehajtasi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredmé-

nyekrdl sz6l6 bizottsagi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol sz6l6 integralt
irdnymutatdsok alapjdn az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005 és 2007 kozotti iddszakban Lettorszdg eredményeket ért el nemzeti reformprogramja végrehajtdsa terén,

valamint az Eurépai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt négy cselekvési teriileten elfogadott kotelezettségvallaldsok
teljesitésében is.

. A végrehajtasi jelentés azt mutatja, hogy a Tandcs dltal elfogadott ajinldsokra valaszul mér sor keriilt bizonyos

lépésekre. Az Eurépai Tandcs 2007. tavaszi iilésén odafigyelést igénylSként megjelolt tovabbi teriileteken vegyesek
voltak a szakpolitikai valaszintézkedések.

. A végrehajtasi jelentés alapjin az erGsségek kozé tartoznak a kovetkezdk: az elsG pozitiv 1épések a tudds és az

innovéci6 teriiletén, a kkv-kkel és a véllalkozdsalapitdssal kapcsolatos egyes kérdések terén elért eredmények, a verseny-
hatésdg szerepének megerGsitése a piacfeliigyelet terén, valamint az energiahatékonysdgot és a meguajulé energiafor-
rdsok haszndlatdt 6sztonzd tovabbi intézkedések. Lettorszdg ezenkiviil tobb olyan intézkedést is végrehajtott, amelyek
sikeresen hozzdjarultak a munkaerd-piaci teljesitmény javitdséhoz.

. A lett nemzeti reformprogramban szerepl§ szakpolitikai teriiletek koziil a hidnyossdgokat leginkdbb a kovetkezd

teriileteken kell kiemelten kezelni: konkrétabb intézkedések a makrogazdasdgi stabilitds biztositdsa érdekében a
gazdasdg tulftitottsége miatti nyomds ellensilyozasdra, a k + f stratégia tovabbfejlesztése a fontossdgi sorrend javitdsa
és a maganszektor részvételének bévitése érdekében, valamint hatdrozottabb intézkedések a munkaerd-kindlat novelése
és a munkaerd készségeinek megerdsitése érdekében. Mindezek alapjan ajanlott, hogy Lettorszdg:

— alkalmazzon er8sebb megszoritdsokat koltségvetési politikdjdban, és gondos megfontolds alapjan részesitse
elényben azokat a kiaddsokat és bérfejlesztéseket, amelyek Gsszhangban vannak a termelékenységgel, hogy ezzel
hozza tudjon jirulni a gazdasdg talfiitottsége miatti nyomds ellenstlyozdsihoz, és csokkentse a makrogazdasigi
instabilitds kockdzatit,
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— fokozza er6feszitéseit a kutatdsi és innovéciés politika reformjinak végrehajtisa terén annak érdekében, hogy
elérhesse a kitlizott ambiciézus célokat. Ez killonosen a kutatdsi és oktatdsi intézmények, valamint a véllalkozdsok
kozotti partnerséget 9sztonzd politikdkat jelent,

— a rugalmas biztonsdg integrdlt szemlélete jegyében fokozza a munkaerd-kindlat és a termelékenység novelésére
irdnyuld erdfeszitéseit azltal, hogy javitja a regiondlis mobilitdst, fokozza az oktatdsi és képzési rendszereknek a
munkaerd-piaci igényekre valo reagdldsat, és az egész életen 4t tart6 tanuldst szolgdld rendszert vezet be.

. Mindezek mellett Lettorszdgnak a nemzeti reformprogram teljes idStartama alatt a kovetkezSkre kell dsszpontositania:

a szabdlyozdsi kornyezet tovabbi javitdsa, kiilonosen egy kifejezetten a jobb szabdlyozdsra irdnyulé politika segitsé-
gével, aktiv munkaeré-piaci politikdk alkalmazdsa, valamint a gyermekgondozdsi szolgaltatdsok elérhetéségének javi-
tdsa.

LITVANIA

. Litvdnia 2007. évi végrehajtasi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredményekrdl

sz016 bizottsdgi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrl és foglalkoztatdsrol szolo integralt irdnymuta-
tasok alapjan az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005 és 2007 kozotti idGszakban Litvania j6 eredményeket ért el nemzeti reformprogramja végrehajtisa terén.

Litvdnia eredményeket ért el tovdbbd az Eurdpai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt négy cselekvési teriileten
elfogadott kotelezettségvallaldsok teljesitésében.

. A végrehajtasi jelentés azt mutatja, hogy a Tandcs dltal elfogadott ajanldsokra valaszul korldtozott mértékben torténtek

szakpolitikai intézkedések. Emellett a tandcsi kovetkeztetésekben odafigyelést igényl6ként megjelolt tovabbi teriileteken
is hoztak szakpolitikai intézkedéseket.

. A 2007. évi litvan végrehajtdsi jelentés alapjan az erdsségek kozé tartoznak a kovetkezdk: a k + f fejlesztésében

elsébbséget élvezd teriiletek jévahagydsa, valamint a szakképzési torvény elfogaddsa.

. A litvdin nemzeti reformprogramban szerepl$ szakpolitikai teriiletek koziil leginkdbb a kovetkezd teriileteken kell a

végrehajtdsi intézkedéseket kiemelten kezelni: a k + f-be valé beruhdzds és az innovdciénak nydjtott tdmogatds
hatékonysdganak novelése és javitdsa, a munkaer$ belsé mobilitdsdnak novelése, a felnSttek egész életen at tartd
tanuldsban valo részvételének tdmogatdsa, kilonosen az id6sebb munkavéllalok korében, valamint az oktatdsi és
képzési rendszerek reformja a mindség és a munkaerdpiachoz valé illeszkedés biztositdsa érdekében. Mindezek alapjin
ajanlott, hogy Litvania:

— gyorsitsa fel a strukturdlis reform végrehajtasat k + f és innovdcids rendszerében, hogy ezaltal novelje az allami
kiaddsok hatékonysdgdt, és nagyobb mértékii magdnbefektetéseket lehet6vé tevd feltételeket teremtsen ezen a
teriileten, a hagyomdanyos és az egyszerti technoldgidt haszndl6 dgazatokat segits innovaciot is ideértve,

— a kovetkezdk révén fokozza a szakképzett munkaeré-kindlat novelése érdekében tett erdfeszitéscket: a regiondlis
mobilitds javitisa, az oktatdsi és képzési rendszerek reformja a minGség és a munkaerdpiachoz valé illeszkedés
biztositdsa érdekében, valamint az egész életen dt tarté tanuldsrdl sz6lo, feliilvizsgélt stratégia végrehajtdsa, kilonos
tekintettel az id8sebb munkavdllalok részvételére.

. Mindezek mellett Litvanidnak a nemzeti reformprogram teljes idGtartama alatt a kovetkezd kihivdsokra kell ossz-

pontositania: a makrogazdasdgi stabilitds javitdsa és az inflici6 féken tartdsa, a kozvetlen kiilfoldi befektetések novelése,
a szabdlyozdsi kornyezet hatékonysdgdnak javitdsa, kiilonos tekintettel a jogalkotds egyszersitésére, a fiatalok foglal-
koztathatdsdganak javitdsa, a vallalkozoi ismeretek oktatdsdnak szélesitése, a gyermekgondozdsi szolgéltatdsok elérhe-
t6ségének javitdsa, valamint a munkahelyi biztonsdg és egészségvédelem megerdsitése.

LUXEMBURG

. Luxemburg 2007. évi végrehajtdsi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredmé-

nyekrdl sz6l6 bizottsagi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol szolé integralt
irinymutatdsok alapjn az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005 és 2007 kozotti idGszakban Luxemburg nagyon jo eredményeket ért el nemzeti reformprogramjdnak végre-

hajtdsa terén. Luxemburg bizonyos eredményeket ért el az Eurdpai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt négy cselekvési
teriileten elfogadott kotelezettségvallaldsok teljesitésében.

. A végrehajtdsi jelentés azt mutatja, hogy a Tandcs dltal odafigyelést igénylSként megjeldlt teriileteken vegyesek voltak a

szakpolitikai valaszintézkedések. A végrehajtdsi jelentés kiilon foglalkozik tovdbbd az euréGvezet orszdgai szamara
kiadott ajanldsokkal.
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4. A 2007. évi luxemburgi végrehajtdsi jelentés alapjan az erdsségek kozé tartoznak a kovetkezSk: beruhdzdsok a

gazdasdgnak a nemzetkozi kozegbe valo integrdldsa érdekében, a vidllalkozdsok igényeit elStérbe helyezs, széles
kord egyszerdsitésre irdnyul6 politika kidolgozdsdra tett erdfeszitések, a gyermekgondozasi infrastruktira fejlesztése,
a szakképzés reformja, valamint 0j foglalkoztatdsi formdk bevezetése.

. Mindezek mellett Luxemburgnak a nemzeti reformprogram teljes idGtartama alatt a kovetkezd kihivasokra kell 6ssz-

pontositania: az id6sebb munkavallalok foglalkoztatdsi rdtdjanak emelésére irdnyuld intézkedések gyorsabb végrehaj-
tasa, kiilonosen a korengedményes nyugdijba vonulds visszaszoritdsdt célzé reform segitségével, tovabbi intézkedések a
korai iskolaclhagyok szdmdnak csokkentése és a kiillonboz8 oktatdsi tipusok kozotti mesterséges akadalyok megsziin-
tetése érdekében, a fiatalok munkanélkiiliségének visszaszoritdsa céljdbol a kozelmdltban elfogadott intézkedések
hatdsanak gondos figyelemmel kisérése, valamint a vonzobb gazdasdgi kornyezet kialakitdsa érdekében nagyobb
tdmogatds a versenyképes piacok kialakitdsa, az unids jogszabdlyok dtiiltetésének javitdsa és a kkv-k tdmogatdsa
érdekében. Emellett az is fontos, hogy Luxemburg — a hosszt tdva fenntarthatdsdg biztositdsa érdekében — 1épéseket
tegyen nyugdijrendszerének reformjéra.

MAGYARORSZAG

. Magyarorszdg 2007. évi végrehajtasi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredmé-

nyekrdl sz616 bizottsagi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol szolo integralt
irdnymutatdsok alapjdn az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005 és 2007 kozotti id6szakban Magyarorszag csupan korldtozott eredményeket ért el nemzeti reformprogram-

janak végrehajtdsa terén. Magyarorszdg bizonyos eredményeket ért el az Eurépai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt
négy cselekvési teriileten elfogadott kotelezettségvallaldsok teljesitésében.

. A végrehajtdsi jelentés alapjan a Tandcs dltal elfogadott ajanldsokra adott szakpolitikai valasz vegyesnek mondhaté.

Emellett a tandcsi kovetkeztetésekben odafigyelést igénylSként megjelolt tovabbi teriileteken is hoztak szakpolitikai
intézkedéseket.

. A 2007. évi végrehajtdsi jelentés alapjan az erdsségek kozé tartoznak a kovetkezdk: komoly javulds a koltségvetési

konszoliddci6 terén, a strukturdlis reform kiilonb6z8 1épéseinek elfogaddsa és végrehajtdsa, a vallalkozasalapitishoz
szitkséges id6 leroviditése és az adminisztrativ koltségek csokkentésére irdnyuld erdfeszitések, a munkdba dllist és a
munkaerépiacon maraddst elGsegitd tovdbbi Osztonzék bevezetése, valamint a be nem jelentett munka hivatalos
foglalkoztatdssd alakitdsa.

. A magyar nemzeti reformprogramban szerepl$ szakpolitikai teriiletek koziil a kovetkezd teriileteken kell a kihivdsokat

kiemelten kezelni: a koltségvetési konszoliddcié folytatdsa és a tdlzott hidny tervezettnek megfelels csokkentése, az
dllamhdztartds fenntarthatdsdgdnak tovébbi javitdsa, a hatrdnyos helyzet(i csoportok munkaeré-piaci helyzetének javi-
tasa, a foglalkoztatds terén jelentkezd tartds regiondlis egyenl6tlenségek csokkentése, valamint az oktatdsi és képzési
rendszerek reformja. Mindezek alapjan ajanlott, hogy Magyarorszdg:

— folytassa az dllamhdztartdsi hidny és az dllamaddssdg mértékének tartds csokkentéséhez szikséges, fokozottan a
kiaddsi oldalra Gsszpontosité intézkedések végrehajtasdt, tobbek kozott alaposabb, dtfogd koltségvetési szabalyok
kidolgozdsa révén,

— a koltségvetési politika hosszii tavii fenntarthatésdganak biztositdsa és a gazdasdgi hatékonysdg javitdsa érdekében
folytassa a kozigazgatas, az egészségiigy, a nyugdijrendszer és az oktatdsi rendszer reformjat. Ebbe beletartoznak a
korengedményes nyugdijazds tovabbi korldtozdsara irdnyuld 1épések, a rokkantsdgi nyugdijban részesiil§ 4j kedvez-
ményezettek szdmédnak csokkentése és az egészségiigyi elldtds szerkezetének folytatodé 4talakitdsa,

— a hiétrényos helyzet(i csoportok munkaerd-piaci helyzetének javitdsa érdekében ersitse meg az aktiv munkaerd-
piaci politikdkat; csokkentse a foglalkoztatds terén jelentkezd tartds regiondlis egyenl6tlenségeket,

— mindenki szdmadra biztositson hozzaférést a magas szinvonald oktatdshoz és képzéshez, emelje a készségszinteket,
valamint fokozza az oktatdsi és képzési rendszerek munkaerd-piaci igényeknek valéo megfelelését.

. Mindezek mellett Magyarorszagnak a jovében, a nemzeti reformprogram teljes idStartama alatt a kovetkezd kihiva-

sokra kell 6sszpontositania: az dllami kutatdsi rendszer tovabbi reformja, az dllami k + f kiaddsok hatékonysdgdnak
novelése, valamint az dllami és magdn k + f kozotti kapcsolatok javitdsa, az dllami tdmogatdsok csokkentése és
atirdnyitdsa, a szabalyozasi kornyezet javitdsa az adminisztrativ terhek tovabbi csokkentése és a jogalkotds egyszerd-
sitése révén, a munkdba allist és a munkaerdpiacon maraddst segit§ tovabbi osztonzék bevezetése, a munka és a
csalddi élet megfelel6bb Osszeegyeztetésének biztositdsa, a foglalkoztatdsi és szocidlis szolgaltatdsok integralt rendsze-
rének teljes kialakitdsa, a be nem jelentett munka hivatalos foglalkoztatdssa alakitdsa, valamint az egész életen 4t tartd
tanuldsra irdnyuld stratégia végrehajtdsa.
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MALTA

. Mdlta 2007. évi végrehajtdsi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredményekrdl

sz016 bizottsdgi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol szol6 integralt irdnymuta-
tasok alapjan az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005 és 2007 kozotti idGszakban Mdlta jo eredményeket ért el nemzeti reformprogramja végrehajtdsa terén. Mélta

jo eredményeket ért el az Eur6pai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt négy cselekvési teriileten elfogadott kotele-
zettségvallaldsok teljesitésében.

. A végrehajtasi jelentés azt mutatja, hogy a Tandcs dltal elfogadott ajanldsokra valaszul korldtozott mértékben torténtek

szakpolitikai intézkedések. A Tandcs altal odafigyelést igényl6ként megjelolt tovabbi teriileteken ugyancsak korldtozott
mértékben tettek szakpolitikai valaszlépéseket.

. A méltai nemzeti reformprogram és végrehajtdsdnak erésségei kozé tartozik a program irdnyitdsa és a koltségvetési

konszoliddcié terén elért el6rehaladds, valamint a véllalkozdsi kornyezet megerdsitése terén elért eredmények, bizonyos
piacok (pl. kik6tSk) liberalizdldsa, az oktatds reformja és az IKT-haszndlat terjedése.

. A nemzeti reformprogramban szerepld szakpolitikai teriiletek koziil a hidnyossdgokat leginkdbb a versenypolitika és a

tartés munkaerd-piaci problémdk teriiletén kell kiemelten kezelni. Mindezek alapjan ajanlott, hogy Malta:

— erdsitse a versenyt, killonosen az dllami tdmogatdsok csokkentésével és a horizontdlis célkittizések felé torténd
atirdnyitdsukkal, valamint a versenyhatdsdg megerdsitésével és a szakmai szolgdltatdsok megnyitdsa terén tett
tovabbi lépésekkel,

— gyorsitsa fel az arra irdnyuld erdfeszitéseit, hogy tobb embert vonjon be a munkaerdpiacra, kiilonos tekintettel a
nékre és az idgsebb munkavillalokra; folytassa a be nem jelentett munkavégzés kezelését célzé erdfeszitéseket és
tegyen tovabbi 1épéseket az elltdsi rendszer terén annak érdekében, hogy novelje a bejelentett munka vonzerejét.

. Mindezek mellett Maltdnak, a nemzeti reformprogram teljes idStartama alatt a kovetkezSkre kell 6sszpontositania: az

egészségiigyi elldtds reformjéval kapcsolatos intézkedések végrehajtisanak és megerdsitésének folytatdsa, a szabalyozdsi
kornyezet tovabbi javitdsa a jogalkotds egyszertisitésének folytatdsdval, a szisztematikus hatdsértékelések és a villalko-
zdsalapitashoz sziikséges hatékony egyablakos tigyintézési rendszer bevezetésével, az energiaforrasok diverzifikdldsa,
beleértve az energiahatékonysdg novelését, a megtijuld energiaforrdsok fokozott haszndlatdt és Malta Eur6pa energia-
hélézataihoz val6 csatlakozdsinak mérlegelését, a tanulményi eredmények javitdsira és a korai iskolaelhagydk
szamdnak csokkentésére tett erdfeszitések folytatdsa.

HOLLANDIA

. Hollandia 2007. évi végrehajtasi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtisa terén elért eredmé-

nyekrdl sz6l6 bizottsagi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol szolé integralt
irinymutatdsok alapjdn az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005 és 2007 kozotti idgszakban Hollandia jelentSs eredményeket ért el nemzeti reformprogramjanak végrehajtasa

terén. Hollandia jo eredményeket mutatott fel az Eur6pai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt négy cselekvési teriileten
elfogadott kotelezettségvillaldsok teljesitésében.

. A végrehajtdsi jelentés azt mutatja, hogy a Tandcs dltal elfogadott ajanldsokra vélaszul, valamint a tandcsi kovetkezte-

tésekben odafigyelést igénylSként megjelolt tovébbi teriileteken szakpolitikai intézkedések torténtek, ugyanakkor a
k + f kérdésekkel kapcsolatos kihivdsok tovdbbra is jelentSsek. A végrehajtasi jelentés kiilon foglalkozik tovabbd az
eurGovezet orszdgai szdmdra kiadott ajanldsokkal.

. A nemzeti reformprogram és végrehajtisanak erdsségei kozé tartoznak a kovetkezék: az adminisztrativ terhek csok-

kentésére és az iizleti kornyezet javitdsdra tett erdfeszitések, az energia és az éghajlatvaltozds teriiletén készitett
ambici6zus tervek, valamint a gyermekgondozdsi szolgdltatdsok javitdsat szolgdld Osztonzok.

. A holland nemzeti reformprogramban szereplS szakpolitikai teriiletek koziil leginkdbb a munkaerd-kindlat javitdsa

teriiletén kell kiemelt figyelmet forditani a kihivdsokra. Mindezek alapjan ajanlott, hogy Hollandia:

— a gazdasdgban ledolgozott ordk teljes szdmdnak novelése érdekében tegyen tovabbi intézkedéseket a ndk, az
id@sebb munkavaéllalok és a hatrinyos helyzetl csoportok munkaerd-kinalatdnak javitdsa érdekében.

. Mindezek mellett Hollandidnak a nemzeti reformprogram teljes idGtartama alatt a kovetkez$ kihivdsokra kell 6ssz-

pontositania: a magédnszektor k + f kiaddsainak novelésére irdnyuld erdfeszitések fokozdsa az 1ij szakpolitikai irdnyitdsi
struktirdk segitségével elérhetd nagyobb kohézié révén, valamint egy olyan, koherens k + f és innovécids stratégia
megvaldsitasa, amely a magan k + f és az dllami kutatds kozotti kolesonhatdssal, valamint a kiilfoldi k + f befekte-

tésekkel foglalkozik.
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AUSZTRIA

. Ausztria 2007. évi végrehajtdsi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredményekrdl

sz016 bizottsdgi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrél és foglalkoztatdsrol szol6 integralt irdnymuta-
tasok alapjan az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005 és 2007 kozotti idGszakban Ausztria jelentds eredményeket ért el nemzeti reformprogramjdnak végrehajta-

saban. Ausztria j6 eredményeket mutatott fel az Eurépai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt négy cselekvési teriileten
elfogadott kotelezettségvallaldsok teljesitésében.

. A végrehajtdsi jelentés azt mutatja, hogy a Tandcs dltal elfogadott foglalkoztatdsi ajanldsra vélaszul korldtozott

mértékben torténtek szakpolitikai intézkedések. Emellett a tandcsi kovetkeztetésekben odafigyelést igényldként megje-
Iolt tovabbi teriileteken is hoztak intézkedéseket. A végrehajtasi jelentés killon foglalkozik tovabba az eurodvezet
orszdgai szdmdra kiadott ajanldsokkal.

. A 2007. évi osztrdk végrehajtdsi jelentés alapjan az erésségek kozé tartoznak a kovetkezék: az innovdci6 fellenditését

szolgdl6 bevélt gyakorlatok, mint példdul az innovacids utalviny, a k + f koltségvetés novelése a 3 %-os céllal ossz-
hangban, az éghajlatvéltozdssal és az energidval kapcsolatos alap 1étrehozdsa, valamint a rugalmas biztonsdg modell-
jének sikeres bevezetése és tovabbfejlesztése.

. Az osztrdk nemzeti reformprogramban szereplS szakpolitikai teriiletek koziil a kovetkezd teriileteken kell a kihiva-

sokat kiemelten kezelni: az id6sebb munkavdllalok munkaeré-kindlatinak novelése és a hdtranyos helyzetd fiatalok
készségeinek és foglalkoztathatdsdganak javitdsa. Mindezek alapjan ajanlott, hogy Ausztria:

— dtfogd stratégia végrehajtdsaval — amelynek része a munkahelyhez kapcsolddo képzés bévitése, a munkakorilmé-
nyek moédositdsa és a korengedményes nyugdij feltételeinek szigoritdsa — tovabb javitsa az idGsebb munkavallalokat
a munkdban maraddsra 6sztonzd eszkozoket; javitsa az oktatds eredményességét a veszélyeztetett fiatalok esetében.

. Mindezek mellett Ausztridnak a nemzeti reformprogram teljes idGtartama alatt a kovetkezd kihivasokra kell 6ssz-

pontositania: a koltségvetési kiigazitdsok fokozdsa annak érdekében, hogy a koltségvetés 2010-ig egyenstilyba keriiljon,
a verseny novelése a szolgdltatisok, kiilonosen a szakmai szolgéltatdsok terén, a véllalkozdsi ismeretek oktatdsinak
megerdsitése, tovabbi kibocsatdscsokkentési politikdk és intézkedések meghatdrozdsa, valamint a munkaerépiac nemek

LENGYELORSZAG

. Lengyelorszdg 2007. évi végrehajtasi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtsa terén elért eredmé-

nyekrdl sz6l6 bizottsagi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol sz6l6 integralt
irdnymutatdsok alapjan az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005 és 2007 kozotti idGszakban Lengyelorszdg korldtozott eredményeket ért el nemzeti reformprogramjdnak

végrehajtisa terén, valamint az Eurdpai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt négy cselekvési teriileten elfogadott
kotelezettségvallaldsok teljesitése tekintetében.

. A végrehajtdsi jelentés alapjdn a Tandcs dltal elfogadott ajénldsokra adott szakpolitikai vélasz vegyesnek mondhatd. A

tandcsi kovetkeztetésekben odafigyelést igénylSként megjelolt tovabbi teriileteken is hoztak szakpolitikai intézkedé-
seket.

. A 2007. évi lengyel végrehajtdsi jelentés alapjin az erésségek kozé tartoznak a kovetkezSk: a villalkozoéi kedv

fejlesztésére forditott figyelem, a munkaerd adéterheinek csokkentése érdekében tett lépések, az aktiv munkaerd-
piaci intézkedések elStérbe helyezése és finanszirozdsdnak biztositdsa, valamint a nemzeti reformprogram prioritd-
sainak az uniés finanszirozdssal vald szoros kapcsolata.

. A lengyel nemzeti reformprogramban szerepl$ szakpolitikai teriiletek koziil a kovetkezd tertileteken kell a kihivasokat

kiemelten kezelni: hatdrozottabb elkotelezettség az dllamhdztartds fenntarthatésaganak kezelése mellett, a szabalyozds
javitdsa és a piacok megnyitdsanak tdmogatdsa érdekében tett erdteljes intézkedések a halozati ipardgakban, a k + f
reformok végrehajtdsa, tovabbi intézkedések az idsebb munkavallalok alacsony foglalkoztatdsi ritdjanak javitdsdra, a
legveszélyeztetettebb csoportok el6térbe helyezése az aktiv munkaerd-piaci politikdkban, valamint az egész életen 4t
tartd tanuldsra irdnyuld stratégia elinditdsa. Mindezek alapjan ajanlott, hogy Lengyelorszag:

— erGsitse meg a koltségvetési konszoliddciot, és a névleges dllami koltségvetési hidny ,lehorgonyzdsat” (hidnyplafon)
egészitse ki tovabbi mechanizmusokkal a kiaddsok fokozott ellendrzése érdekében,
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— javitsa a halézati ipardgakban, tobbek kozott az energiapiacokon zajlé verseny kereteit, tobbek kozott a szaba-
lyozok szerepének feliilvizsgalataval,

— folytassa az allami kutatdsi szektorban megkezdett reformot a k + f és az innovacio fellenditése és a maganszek-
torbeli k + f kereteinek bevezetése érdekében,

— a rugalmas biztonsdg integralt szemléletének kialakitdsa érdekében bévitse az aktiv munkaeré-piaci politika alkal-
mazdsi korét és fokozza hatékonysdgdt, kilonosen az idGsebb személyek és a szegénység éltal veszélyeztetett
csoportok esetében, a munkavéllalds osztonzése érdekében vizsgélja feliil az elldtdsok rendszerét, vezessen be az
egész életen 4t tarté tanuldsra irdnyuld stratégidt, és a munkaerdpiac igényeinek figyelembevételével korszertsitse
az oktatdsi és képzési rendszereket.

. Mindezek mellett Lengyelorszdgnak a nemzeti reformprogram teljes idGtartama alatt — az eddig elért eredményekre

épitve — a kovetkezd kihivasokra kell dsszpontositania: a kozlekedési infrastruktira fejlesztése, a cégbejegyzési folyamat
felgyorsitdsa, az e-korményzati programok kell§ id6ben torténd végrehajtdsinak biztositdsa, a bels§ piaci jogszabalyok
atiiltetésének javitdsa, valamint a munka és a csalddi élet OsszeegyeztethetGségének érdekében a gyermekgondozdsi
szolgdltatdsok javitdsa.

PORTUGALIA

. Portugdlia 2007. évi végrehajtdsi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredmé-

nyekrdl sz6lé bizottsdgi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatasrol szol6 integralt
irinymutatdsok alapjan az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005 és 2007 kozotti idGszakban Portugdlia jo eredményeket ért el a nemzeti reformprogram végrehajtdsa terén.

Portugdlia jo eredményeket mutatott fel az Eur6pai Tandcs 2006. tavaszi tilésén kiemelt négy cselekvési teriileten
elfogadott kotelezettségvallaldsok teljesitésében.

. A végrehajtasi jelentés azt mutatja, hogy a Tandcs dltal elfogadott ajanldsokra valaszul megfelel§ szakpolitikai intézke-

dések torténtek. Emellett a tandcsi kovetkeztetésekben odafigyelést igényléként megjeldlt tovébbi teriileteken is hoztak
szakpolitikai intézkedéseket. A végrehajtdsi jelentés kiilon foglalkozik az eurdovezet orszdgai szdmdra kiadott ajanld-

sokkal is.

. A 2007. évi portugdl végrehajtdsi jelentés alapjin az erésségek kozé tartoznak a kovetkezSk: a koltségvetési egyen-

stlyhidnyok kiigazitdsa, valamint a kozigazgatds fenntarthaté reformjénak és a nyugdijrendszer és az egészségiigyi
elldtds reformjdnak el6mozditdsa terén elért eredmények, tovabbd a villalkozdsi potencidl felszabaditdsa és a technol6-
giai terv végrehajtdsa terén elért eredmények.

. A portugdl nemzeti reformprogramban szerepl6 szakpolitikai teriiletek koziil a kovetkezd tertileteken kell a kihivdsokat

kiemelten kezelni: az dllamhdztartds konszolidcidja, egyidejtileg minGségének és fenntarthatGsdgdnak javitdsa és az
dllami kiaddsok olyan médon val felhaszndldsa, hogy azok el@segitsék Portugdlia novekedési potencidljgnak emelke-
dését, az oktatdsi rendszer hatékonysdgdnak javitdsa, kiilonosen az iskoldzottsdgi szintek emelése és a korai iskolaelha-
gyok szdménak csokkentése dtjdn, a foglalkoztatds védelmének korszerGsitése a munkaerd-piaci szegmentalédds
visszafogdsa érdekében. Mindezek alapjdn ajanlott, hogy Portugilia:

— a folyamatban 1év6 koltségvetési konszoliddcio és a kozigazgatdsi reform keretében irdnyitsa dt az dllami kiaddsokat
a potencidlis gazdasdgi novekedést jobban tdémogaté felhasznaldsi formdk felé, fenntartva ugyanakkor a kiaddsok
osszességének szigoru feligyeletét,

— folytassa az oktatdsi rendszer hatékonysdgdnak javitdsa érdekében kifejtett erdfeszitéseit, killonosen — az eddig elért
eredményekre alapozva — a fiatalok iskoldzottsdgi szintjének javitdsaval és a korai iskolaclhagyok szdmdnak csok-
kentésével, valamint a munkaerd-piaci igényeknek megfelels, a nemzeti képesitési kereten alapuld szakképzési
rendszer kidolgozdsaval,

— folytassa a foglalkoztatds védelmének korszertisitésére irdnyuld erdfeszitéseit, a munkaerépiac szegmentdltsaganak
magas szintjét csokkent$ jogszabdlyokat is ideértve, a rugalmas biztonsdg szellemében.

. Mindezek mellett Portugdlidnak a jovében, a nemzeti reformprogram teljes idGtartama alatt a kovetkezd kihivdsokra

kell 6sszpontositania: a folyé fizetési mérleg hidnydnak fenntarthaté médon torténd csokkentése, az dllamhdaztarts
hossz tava fenntarthatdsdganak javitdsa, a technoldgiai terv végrehajtisdnak folytatdsa, a kutatds, a felsGoktatds és az
ipar kozotti kapcsolatok megszilarditdsa, valamint a maganszektor fokozott bevondsa, az energiadgazat tovabbi libe-
ralizdldsa és a pénziigyi szolgiltatdsok piacdn a hatékony verseny biztositisa, a jobb szabdlyozdst célzd program
tovabbi végrehajtdsa és kiilonosen a hatdsértékelési rendszer megerdsitése, az unids jogszabdlyok nemzeti jogba
valé dtilltetésében val6 lemaradds csokkentése, az tiveghdzhatdst okozd gdzok kibocsitdsanak csokkentésére iranyuld
intézkedések teljes korti végrehajtisinak folytatdsa, valamint a tdrsadalmi kohézidt sértd tényezSk tovdbbi kezelése.
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ROMANIA

. Romdnia 2007. évi végrehajtasi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredményekrdl

sz016 bizottsdgi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrél és foglalkoztatdsrol szol6 integralt irdnymuta-
tasok alapjdn az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. Osszességében elmondhat6, hogy a nemzeti reformprogram a megfelel§ kihivdsokra sszpontosit. Egyes kritikus

teriileteken azonban — ilyen példdul az igazgatdsi kapacitis megerdsitése és az {izleti kornyezet javitisa — nem tiiz
ki eléggé ambicidzus célokat. Mds teriileteken olykor hidnyosan tdjékoztat az intézkedések tartalmdarol, hatdridejérél és
koltségvetési tdmogatdsarol, ezdltal nehéz megitélni, hogy az intézkedések megolddst jelentenek-e a felismert problé-
mékra és kihivdsokra.

. A program erésségei kozé sorolhatok a kozéptavi kiaddsi keret bevezetésére irdnyulé kezdeményezések, a munkaerd

nem bérjellegti koltségeinek csokkentése és a kutatdsi struktirak reformja.

. A romdn nemzeti reformprogramban szerepl$ szakpolitikai teriiletek koziil a kovetkezd teriileteken kell a kihivasokat

kiemelten kezelni: az igazgatdsi kapacitds megerGsitése, a gazdasig talftitottségének kezelése, a koltségvetési tervezés és
a kiaddsok minGségének javitdsa, a biirokricia visszaszoritdsa, a munkaerd-kindlat aktivizdldsa, valamint a készség-
szintek emelése. Mindezek alapjan ajénlott, hogy Romdnia:

— siirgdsen erGsitse meg igazgatdsi kapacitdsat a kormanyzat kozponti és helyi szintjén egyarant a hatékony szabd-
lyozasi, ellendrzési és végrehajtsi kapacitds kiépitése utjan,

— keriilje a prociklikus koltségvetési politikdt annak érdekében, hogy kézben tudja tartani a foly6 fizetési mérleg
hidnydnak jelenlegi novekedését és az inflaciés nyomdst, tartsa Gsszhangban a bérek alakuldsit a termelékenység
novekedésével, javitsa a koltségvetési tervezést és végrehajtdst, valamint az 4llamhdztartds szinvonaldt az dllami
kiaddsok osszetételének feliilvizsgdlata, valamint az dllami tdmogatdsok csokkentése és horizontdlis célkittizésekre
valé étirdnyitdsa révén,

— a jobb szabalyozdst célzé koherens politika keretében hozzon gyors intézkedéseket a kozigazgatdsi eljardsok és az
engedélyek megszerzésében fenndllo késedelmek jelentSs csokkentése érdekében, hogy ezdltal javitsa az tzleti
kornyezetet, ami ugyanakkor segiteni fogja a korrupcié elleni kiizdelmet is,

— alkalmazzon integralt megkozelitést a foglalkoztatds, a foglalkoztatdsi rita és a termelékenységi szintek novelése
érdekében, killonosen az oktatdsi rendszer reformjdnak felgyorsitdsa révén, hogy az jobban igazodjon a munkae-
répiac igényeihez, tovabbd a korai iskolaelhagydk szdmdnak csokkentése, a felnéttek oktatdsban és képzésben vald
részvételének jelentSs novelése; valamint a sajat sziikségleteikre termel6/félig onelldté kisgazdasigok fenntarthatd
foglalkoztatdssd torténd alakitdsa révén.

. Mindezek mellett Romdnidnak a nemzeti reformprogram teljes idStartama alatt a kovetkezSkre kell 8sszpontositania:

tovabbi intézkedések az dllamhdztartds hosszi tiva fenntarthatGsdgdnak biztositdsa érdekében, killonos tekintettel a
nyugdijak megfelelgségével és fenntarthatdsdgdval kapcsolatos potencidlis kockdzatokra, a kutatdi bazis széttagoltsd-
génak kezelésére irdnyulé intézkedések, a nemzeti k + f és az innovacios stratégia lendiiletes végrehajtdsa és eredmé-
nyeinek folyamatos figyelése Gitjdn biztositva ugyanakkor, hogy az édllami kutatdsok finanszirozdsinak tervezett nove-
lése hatékonyan megtériiljon, integréltabb szemlélet megvaldsitdsa az infrastruktira fejlesztésében és az IKT terjeszté-
sében, a be nem jelentett munka problémdjanak megolddsdra irdnyulo erdfeszitések fokozésa, az dllami foglalkoztatdsi
szolgdlatok hatékonysdgdnak és foldrajzi lefedettségének javitdsa, kilonosen a veszélyeztetett csoportok tdmogatdsa
érdekében.

SZLOVENIA

. Szlovénia 2007. évi végrehajtdsi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredmé-

nyekrdl sz616 bizottsdgi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrdl sz6lé integralt
irdnymutatdsok alapjn az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005 és 2007 kozotti idészakban Szlovénia j6 eredményeket ért el nemzeti reformprogramjanak végrehajtdsa terén.

Szlovénia eredményeket mutatott fel az Eurdpai Tandcs 2006. tavaszi iilésén elfogadott kotelezettségvallaldsok telje-
sitése tekintetében is.

. A végrehajtasi jelentés azt mutatja, hogy a Tandcs dltal elfogadott ajanldsokra vélaszul szakpolitikai intézkedések

sziilettek. A tandcsi kovetkeztetésekben odafigyelést igénylSként megjelolt tovabbi teriileteken is torténtek szakpolitikai
intézkedések. A végrehajtdsi jelentés konkrétan nem foglalkozik az eurd6vezet orszdgai szdmdra kiadott ajanlédsokkal,
azonban a jelentéshez mellékelt tdblézat egyértelmd kapcsolatot dllapit meg.

. A 2007. évi végrehajtasi jelentés alapjan az erésségek kozé tartoznak a kovetkezdk: az dllamhdztartds konszoliddci6ja

terén elért eredmények, a szocidlis partnerek bevondsa valamennyi jelent6s munkaerd-piaci reform kidolgozdsiba, az
oktatdsi és osztondijrendszer, illetve a gazdasdg kozotti kapesolat megerdsitésére irdnyuld erdfeszitések, a véllalkozd-
salapitdshoz sziikséges id6 leroviditése és az adminisztrativ terhek csokkentése. Szlovénia belépése az eurdovezetbe a
makrogazdasdg teriiletén kozponti jelentdségli eredmény volt.
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5. A nemzeti reformprogramban szerepld szakpolitikai teriiletek kozill a kovetkezd teriileteken kell a kihivasokat

kiemelten kezelni: tovdbbi nyugdijreform és az aktiv id6sodésrdl sz6lo stratégia eredményes végrehajtdsa, a rugalma-
sabb munkaerdpiacra forditandé kilon figyelem, amelyhez az aktiv munkaerd-piaci politikdk végrehajtdsaban véllalt
hatékonyabb, személyre szabott hozzddllds tarsul. Mindezek alapjan ajanlott, hogy Szlovénia:

— hozzon a nyugdijreform megerdsitését, valamint az aktiv id6sodést szolgalé tovabbi intézkedéseket az idSsebb
munkavillalok foglalkoztatottsdgi ratdjanak novelése és a hosszi tavi fenntarthatdsag javitdsa érdekében,

— a rugalmas biztonsdg integrdlt szemlélete jegyében, a kozelmdltbeli reformokra épitve 0sztondzze a rugalmasabb
szerz8dési formdkat, hogy fel tudjon 1épni a féként a fiatalokat érint6 munkaerd-piaci szegmentalodds ellen,
valamint javitsa a foglalkoztatdsi szolgdlatok hatékonysdgat, killonosen a rossz munkavallaldsi kildtdsokkal rendel-
kez8 személyek esetében.

. Mindezek mellett Szlovénidnak a nemzeti reformprogram teljes idGtartama alatt a kovetkez$ kihivésokra kell 6ssz-

pontositania: a nemzeti kutatdsi és innovdcids stratégia végrehajtisanak és, amennyiben sziikséges, fejlesztésének
intenzivebbé tétele, az inflicié kézben tartdsira is tekintettel a verseny erdsitése a szolgéltatdsi szektorban, kiilonos
tekintettel a kiskereskedelemre, a pénziigyi szolgdltatdsokra, egyes kozszolgaltatdsokra és a szakmai szolgéltatdsokra, az
energiahatékonysaggal kapcsolatos intézkedések végrehajtasdnak javitdsa, killonos tekintettel a CO,-kibocsédtdsokra és a
még nem teljesitett kiot6i célkittizésekre, valamint az oktatdsi rendszer és a munkaerdpiac kozotti kapesolat erdsitésére
vonatkozé ambiciézus tervek végrehajtdsa.

SZLOVAKIA

. Szlovakia 2007. évi végrehajtdsi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredmé-

nyekrdl sz6l6 bizottsagi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrdl sz6lé integralt
irinymutatdsok alapjdn az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005 és 2007 kozotti idGszakban Szlovdkia bizonyos eredményeket ért el nemzeti reformprogramjanak végrehaj-

tasa terén. Az Eurdpai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt négy cselekvési teriileten elfogadott kotelezettségvallaldsok
teljesitésében azonban Szlovékia korldtozott eredményeket ért el.

. A végrehajtési jelentés alapjin a Tandcs dltal elfogadott ajanldsokra adott szakpolitikai vilasz vegyesnek mondhaté.

Tovébbi reformokra van sziikség a k + f-re és az oktatdsra forditott kiaddsok novelése, a mikrogazdasag teriiletére
vonatkoz6 stratégidk végrehajtdsa, a tartés munkanélkiiliség kezelése, valamint az oktatdsi és képzési reform befejezése
érdekében. A tandcsi kovetkeztetésekben odafigyelést igénylSként megjelolt tovabbi teriileteken ugyancsak vegyesnek
mondhatdk a szakpolitikai intézkedések.

. A 2007. évi szlovdk végrehajtdsi jelentés alapjin az er8sségek kozé tartoznak a kovetkezSk: az dllamhdztartdsi hidny

2007-re a GDP 3 %-a alatti mértékre elSirdnyzott csokkentése, stratégiai dokumentumok elfogaddsa a k + f és az
innovécid, az energiahatékonysdg és a megujulé energiaforrdsok teriiletén, az egyablakos tigyintézés részleges beveze-
tése az Gjonnan indulé villalkozdsok szdmadra, a foglalkoztatdsi jogszabélyok felillvizsgalata, az egész életen at tartd
tanuldsrol sz6lo stratégia elfogaddsa, az aktiv munkaeré-piaci politikdk feliilvizsgdlatdra annak érdekében tett erdfe-
szitések, hogy azok jobban 6sszhangban legyenek a munkaerd-piaci fejleményekkel.

. A szlovék nemzeti reformprogramban szerepl szakpolitikai teriiletek koziil a kovetkezd teriileteken kell a kihivdsokat

kiemelten kezelni: az oktatdsra, k + f-re és innovéciora forditott kiaddsok novelése; a szabdlyozdsi kornyezet javitdsa; a
tartés munkanélkilliség kezelése; az oktatdsi és képzési rendszer reformjinak befejezése és szinvonaldnak emelése a
munkaerd-piaci igényeknek megfelelGen. Mindezek alapjén ajénlott, hogy Szlovékia:

— megfelel6 médon hajtson végre egy koherens k + f és innovéciés stratégidt, kiilon hangstlyt helyezve az dllami
kutatdsi szektor intézményi reformjdra és a véllalkozdsok és a kutatds kozotti egyiittmtikodés jelentds javitdsdra,
egyidejtileg csoportositsa dt az oktatdsra, k + f-re és innovéciéra szant forrdsokat,

— javitsa a szabdlyozdsi kornyezetet, kiillonosen a jobb szabdlyozdsra irdnyuld dtfogd stratégia végrehajtisa révén,
amely a hatdsértékelésre és a meglévs jogszabdlyok egyszertisitésére egyardnt kiterjed,

— a rugalmas biztonsdg integralt szemlélete jegyében biztositsa az egész életen 4t tartd tanuldsrdl szolo stratégia
végrehajtasdt, tigyelve a munkaerd-piaci igényekre, fejezze be az alapfokd, kozépfoka és fels6foka oktatdsban a
képesitések és készségek szintjének javitdsa érdekében megkezdett reformokat, tovabbd javitsa a foglalkoztatishoz
valé hozzaférést, killonosen a tartésan munkanélkiliek és a veszélyeztetett csoportok szdméra.

. Mindezek mellett Szlovakidnak a nemzeti reformprogram teljes idGtartama alatt a kovetkezSkre kell 6sszpontositania:

az IKT-politikdk tovabbfejlesztése, killonosen a szélessavi infrastruktira esetében, az egyablakos tigyintézés teljes kord
bevezetése az Gjonnan induld villalkozdsok szdmdra, a vallalkoz6i ismeretek oktatdsdnak bevezetése, a verseny nove-
lése az energiacllatisban, a nemek kozotti fizetésbeli és foglalkoztatdsi killonbségek kezelése, az aktiv idGsodéssel
kapcsolatos stratégia kidolgozdsa, valamint munkalehet8ségek teremtése a fiatalok szdmdra.
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FINNORSZAG

. Finnorszdg 2007. évi végrehajtdsi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredmé-

nyekrdl sz016 bizottsagi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrdl szolé integralt
irdnymutatdsok alapjdn az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005 és 2007 kozotti id6szakban Finnorszdg nagyon jo eredményeket ért el nemzeti reformprogramjnak végre-

hajtdsa terén. Az Eurdpai Tandcs 2006. tavaszi tilésén kiemelt négy cselekvési teriileten elfogadott kotelezettségvalla-
lasok teljesitésében Finnorszdg j6 eredményeket mutatott fel.

. A végrehajtasi jelentés azt mutatja, hogy a Tandcs dltal odafigyelést igényl6ként megjelolt tovabbi teriileteken torténtek

szakpolitikai intézkedések. A végrehajtési jelentés kilon foglalkozik az euréovezet orszdgai szdmdra kiadott ajanld-

sokkal is.

. A 2007. évi végrehajtisi jelentés alapjdn az erdsségek kozé tartoznak a nemzeti innovécids rendszer miikodésének

tovabbfejlesztése érdekében folyamatban 1évS reformok és az id@sebb munkavallalok foglalkoztatdsi rdtdjaban beko-
vetkezett novekedés.

. Finnorszdgnak a nemzeti reformprogram teljes idGtartama alatt a kovetkez$ kihivésokra kell Gsszpontositania: a

verseny és a termelékenység javitdsdra irdnyuld reformok folytatdsa egyes szolgdltatdsok terén, a magas drszintek
csokkentéséhez szitkséges fedezet megteremtése, a kiotdi célkittizés elérése érdekében meghirdetett intézkedések végre-
hajtdsa, a reformok folytatdsa a munkaerdpiac sziik keresztmetszeteinek kezelése érdekében, kiilonos tekintettel a
magas strukturdlis munkanélkiiliség — f6képp az alacsonyan képzett munkavéllalok, koztiik a fiatalok munkanélkiili-
sége — megolddsdra, a gazdasdgi migracié potencidlis hozzdjdruldsdt is figyelembe véve.

SVEDORSZAG

. Svédorszag 2007. évi végrehajtasi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért eredmé-

nyekrdl sz616 bizottsdgi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrdl sz6lé integralt
irinymutatdsok alapjdn az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005 és 2007 kozotti id6szakban Svédorszdg nagyon jé eredményeket ért el nemzeti reformprogramjdnak végre-

hajtdsa terén. Az Eurdpai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt négy cselekvési teriileten elfogadott kotelezettségvalla-
ldsok teljesitésében Svédorszdg szintén nagyon jo eredményeket mutatott fel.

. A végrehajtasi jelentés a Tandcs dltal odafigyelést igényldként megjelolt teriiletek esetében megfeleld szakpolitikai

vélaszt tiikroz.

. A 2007. évi svéd végrehajtési jelentés alapjan az erdsségek kozé tartoznak a kovetkezdk: a szabdlyozds egyszertsité-

sérél sz6l6 cselekvési program és a hatdsértékelési rendszer fejlesztésére vonatkozé kotelezettségvdllalds, a munkaerd-
kindlat novelése és a munkanélkiiliség csokkentése terén elért eredmények, az energia fenntarthat6 felhaszndldsa,
valamint a k + f-re forditott dllami befektetés novelésében elért eredmények.

. Fontos, hogy Svédorszdg a jovben tovdbbi szabdlyozdsi intézkedéseket hozzon a verseny novelése érdekében, kiilo-

nosen a szolgdltatdsok teriiletén, valamint hogy hangstlyt helyezzen a munkavillalds 0sztonzdinek erdsitését szolgdld
kozelmultbeli reformok végrehajtdsira és hatdsértékelésére, megoldja a fiatalok munkanélkiiliségének problémdjt,
novelje a foglalkoztatds ardnyat a bevandorlok korében, valamint segitse a betegséggel Gsszefiiggd elldtdsban részesiil6k
visszailleszkedését.

EGYESULT KIRALYSAG

. Az Egyesiilt Kirdlysdg 2007. évi végrehajtdsi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén elért

eredményekrdl sz6l6 bizottsagi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrdl sz616 integ-
rdlt irdnymutatdsok alapjan az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. A 2005 és 2007 kozotti idGszakban az Egyesilt Kirdlysdg jelentSs eredményeket ért el nemzeti reformprogramjanak

végrehajtdsa terén. Az Eurdpai Tandcs 2006. tavaszi iilésén kiemelt négy cselekvési teriileten elfogadott kotelezettség-
véllaldsok teljesitésében az Egyesiilt Kirdlysdg ugyancsak jo eredményeket ért el.

. A végrehajtdsi jelentés azt tiikrozi, hogy a Tandcs dltal kiadott ajnldsra valaszul megfelel szakpolitikai intézkedéseket

hoztak. A tandcsi kovetkeztetésekben odafigyelést igénylSként megjelolt tovabbi teriileteken szintén megfelel§ volt a
szakpolitikai valasz.

. Az Egyesiilt Kirdlysdg 2007. évi végrehajtdsi jelentése alapjdn az erGsségek kozé tartoznak a kovetkezdk: a foglalkoz-

tatds és a készségek integrdlt megkozelitésének biztositdsdra irdnyuld tervek, a véllalkozdsbarat szabalyozasi kornyezet
megteremtése felé valé elmozdulds, valamint az energiapolitikdrdl szol6, eléremutaté tervek.
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. Az Egyesiilt Kirdlysdg nemzeti reformprogramjdban szereplS szakpolitikai teriiletek koziil kiemelten kell kezelni a

készségszintek javitdsa, a termelékenység novelése és a munkaerG-piaci hdtranyok csokkentése terén jelentkezd kihi-
vasokat. Mindezek alapjan ajanlott, hogy az Egyesiilt Kirdlysag:

— a kozelmaltban késziilt, a készségszintek jelentds emelésére, valamint a foglalkoztatds és a készségek integralt
megkozelitésének biztositdsdra irdnyuld tervek végrehajtdsa a termelékenység javitdsa és a hdtranyos helyzettiek
lehetGségeinek novelése érdekében.

. Az Egyesiilt Kirdlysignak ezeken kiviil a jovében a kévetkezd kihivasokra kell osszpontositania: a lakaskinalat foko-

zatos bdvitése a kozéptavii kereslet nyomdsanak megfelelGen, el6relépés az Egyesiilt Kirdlysdg altal a k + f intenzitdsa
terén kittizott cél felé, a k + f és innovécids politika nemrég késziilt dtdolgozasanak teljes kord megvaldsitdsa révén,
kiilondsen a szolgdltatdsi szektor specifikus igényeinek nagyobb mértéki figyelembevételével.

AZ EUROOVEZET TAGALLAMAI

. Az euréovezet tagallamainak 2007. évi végrehajtdsi jelentése és a legfontosabb strukturdlis reformok végrehajtdsa terén

elért eredményekrdl szol6 bizottsdgi értékelés figyelembevételével, valamint a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol sz6lo
integrdlt irinymutatdsok alapjan az aldbbi kovetkeztetéseket lehet levonni:

. Végrehajtdsi jelentéseik alapjin az euréovezet tagillamai eredményeket értek el az eurdovezet mikodését javitd

politikai intézkedések végrehajtdsa terén.

. A mikrogazdasdgi és foglalkoztatdsi ajanldsok teljesitéséhez tovabbi jelentds reformokra van sziikség. A makrogazdasdg

teriiletén 2007-ben mért fejlédést fenn kell tartani.

. Az eurdovezet tagdllamainak 2007. évi végrehajtdsi jelentése alapjan az erGsségek kozé tartoznak a kovetkezdk: a

2007. évi koltségvetési kiigazitdsok, a pénziigyi piac integrdcidjit timogatd jogszabélyok végrehajtdsa, valamint egyes
tagdllamokban a bérek rugalmassigahoz hozzdjarulé béralkurendszerek.

. Az euréovezeten beliil a szakpolitikai teriiletek koziil a kovetkezd teriileteken kell a kihivdsokat kiemelten kezelni: az

dllamhdaztartdsok fenntarthatésiga és hozzdjaruldsuk a novekedéshez, a termékek és szolgdltatdsok piacan zajlo
verseny, kiilonosen a szolgéltatdsok, a pénziigyi integracid és a pénziigyi kiskereskedelmi szolgdltatisok versenye, a
kiigazitds és a rugalmasabb drak elGsegitése érdekében, megfelels bérfejlesztésck Osszesitett, dgazati, regiondlis és
szakmdankénti szinten, a termelékenység valtozdsaival osszhangban, rugalmas biztonsdg a munkaerdpiacokon, valamint
a munkaerd nagyobb mobilitdsa, a munkaerdpiac kiigazitdsinak tdmogatdsa érdekében.

. Mindezek alapjin — az egyes orszdgokra vonatkozé ajinldsok megvalésitisaval egyidejiileg — ajdnlott, hogy az euré-

ovezet tagallamai:

— folytassdk a koltségvetési konszoliddciot a stabilitdsi és novekedési paktummal osszhangban kittizott kozéptava
célok megvalositdsa érdekében, ezdltal torekedve a GDP legaldbb 0,5 %-dban meghatdrozott éves strukturdlis
kiigazitds elérésére. Az Eurdcsoport 2007 dprilisdban egyetértett abban, hogy ,kihaszndlva a kedvezd ciklikus
feltételeket, az eurdovezet legtobb tagdllama 2008-ban vagy 2009-ben elérheti kozéptavi célkittizéseit, legkésébb
2010-et pedig valamennyien megcélozhatjak.” Fenn kell tartani azokat a koltségvetési poziciokat, amelyek lehet6vé
tették a kozéptava célok elérését,

— a kozkiaddsok és az adozds felillvizsgdlata és a kozigazgatds korszerGsitése révén javitsak az éllamhdztartds
szinvonalat, hogy ezéltal novelhessék a termelékenységet és az innovaciét, ami hozzdjirul a gazdasdgi noveke-
déshez, a foglalkoztatdshoz és a koltségvetési politika fenntarthat6sagéhoz,

— hatékonyan hajtsdk végre a versenyt javit6 intézkedéseket, killonosen a szolgdltatdsok terén, és fokozzak a pénz-
tgyi piacok teljes integraciéjat és a kiskereskedelmi pénziigyi szolgaltatdsok versenyét tdmogaté intézkedéseket, a
stabilitdsi intézkedések és a feliigyeleti konvergencia megerdsitése mellett,

— javitsdk a munkaerGpiacok rugalmassdgdt és biztonsdgdt, tobbek kozott ,rugalmas biztonsignak” az egyes tagdl-
lamok egyedi koriilményeihez és a stabil és pénziigyileg fenntarthaté dllami koltségvetésekhez igazitott elvének
végrehajtdsa, a bérek és a termelékenység alakuldsdnak jobb osszehangoldsa, valamint a munkaerd hatdrokon
atnyuld, illetve szakmdk kozotti mobilitdsdt tdmogatd intézkedések bevezetése dltal.

. A szakpolitikdk szinergidjanak maximalizdldsa érdekében — amely a monetdris unidban még erésebb —, valamint a

reformok irdnti politikai elkotelezettség fokozdsa érdekében az eurdovezet tagdllamainak tovdbb kell névelniik a
szakpolitikai koordindciét az Eurdcsoport keretében és a nemzetkozi forumokon, valamint teljes mértékben végre
kell hajtani az eurdovezet kiilsé képviseletére vonatkozd, meglévé megéllapoddsokat. Ez jelentGsen hozzdjarulna a
szakpolitikai kihivdsok sikeres kezeléséhez az eurodvezeten beliil és a globélis gazdasigban egyarant. Az Eurdcso-
portnak az allamhaztartdsrol sz6l6 2007. dprilisi berlini irdnymutatdsai ebben az irdnyban tett idvozlendd lépésnek
tekinthet6k. Az eurdovezet tagallamai felkérést kapnak ezen ajanldsoknak a nemzeti politikdikban valo figyelembevé-
telére. Az Eurdcsoport rendszeresen feliil fogja vizsgalni az ajénldsok végrehajtdst.




