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HATAROZATOK

BIZOTTSAG

A BIZOTTSAG HATAROZATA
(2008. janius 3.)

az adatvédelmi tisztvisel6re vonatkozé végrehajtisi szabdlyoknak a személyes adatok kozosségi

intézmények és szervek dltal torténd feldolgozasa tekintetében az egyének védelmérGl, valamint

az ilyen adatok szabad dramldsirdl sz616 45/2001/EK rendelet 24. cikkének (8) bekezdése szerinti
elfogaddsérol

(2008/597[EK)

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK BIZOTTSAGA,

tekintettel a személyes adatok kozosségi intézmények és szervek
altal torténd feldolgozasa tekintetében az egyének védelmérdl,
valamint az ilyen adatok szabad dramldsirdl sz6l6, 2000.
december 18-i 45/2001/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rende-
letre (*) és kiilonosen annak 24. cikke (8) bekezdésére és mellék-
letére,

mivel:

(1) A 45/2001/EK rendelet (a tovibbiakban: a rendelet)
meghatdrozza az Osszes kozosségi intézményre és szervre
vonatkozé elveket és szabdlyokat, és elSirja valamennyi
kozosségi intézmény és szerv szdmdra az adatvédelmi
tisztvisel§ kinevezését.

(2) A rendelet 24. cikkének (8) bekezdése arrdl rendelkezik,
hogy az adatvédelmi tisztvisel6re vonatkozé tovibbi
végrehajtasi szabalyokat az egyes kozosségi intézmények
vagy szervek a melléklet rendelkezései szerint fogadjék el.
A végrehajtasi szabalyok kiilonosen az adatvédelmi tiszt-
visel§ feladataira, kotelességeire és hatdskorére vonat-
koznak.

(3) A 2002. februdr 18-i C(2002) 510 bizottsagi hatdro-
zat (%) létrehozza a Bizottsagon belili adatvédelmi tisztvi-
sel§ posztjat, akit azzal biz meg, hogy javasoljon tovabbi
végrehajtasi szabdlyokat a f@igazgatdsigokkal az azok
igényeirdl és tapasztalatairdl folytatott konzultdciot kove-
téen,

() HL L 8., 2001.1.12,, 1. o.
(3 A Hivatalos Lapban még nem tették kozzé.

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

1. SZAKASZ
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. cikk
Fogalommeghatirozdsok

E hatdrozat alkalmazdsiban és a rendeletben meghatarozott
fogalmak sérelme nélkil:

— adatvédelmi koordindtor a fGigazgatdsdg vagy szolgalat
személyzetének azon tagja, akit a fGigazgaté kinevez a
féigazgatosagon belilli adatvédelem valamennyi vonatkoza-
sdanak koordinaldsara,

— adatkezel6 a 2. cikk d) pontjdban meghatirozottak és a
25. cikk (2) bekezdésének a) pontjdban torténd hivatkozds
szerint az a tisztviseld, aki a személyes adatok feldolgoza-
sanak céljait és modjit meghatdrozo szervezeti egységért
felel.

2. cikk
Hatély

E hatdrozat megszabja a Bizottsdgon beliili adatvédelmi tisztvi-
sel§ feladatdnak végrehajtdsdra vonatkozé szabélyokat és eljdra-
sokat a rendelet 24. cikkének (8) bekezdése értelmében. A haté-
rozat nem vonatkozik a Bizottsig azon tevékenységeire,
amelyek sordn a személyes adatok feldolgozdsa tekintetében
az egyének védelmére vonatkozé politikdkat hatdrozza meg.
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2. SZAKASZ
AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO
3. cikk
Kinevezés és stitus

(1) Az adatvédelmi tisztviselSt (') a Bizottsdg nevezi ki, és
nevét kozli az Eurdpai Adatvédelmi Biztossal.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel§ megbizatasdnak ideje ot év,
amely egyszer megtjithatd.

(3) Az adatvédelmi tisztvisel6 a rendelet rendelkezéseinek
bels§ alkalmazasdra tekintettel fluggetleniil jir el, és semmiféle
utasitdst nem fogadhat el feladatainak teljesitésére vonatkozdan.

(4) Az adatvédelmi tisztvisel6t a megfelel§ eljardsok alkalma-
zdsdval a Bizottsdg dllomdnydbdl valasztjak ki. A rendelet
24. cikke (2) bekezdésében taldlhatd kovetelményeken tal az
adatvédelmi tisztvisel§ kivdloan ismeri a Bizottsdg szervezeti
egységeit és felépitését, tovabba igazgatasi szabadlyait és eljarasait.
Alapos ismeretekkel rendelkezik az adatvédelem és az informa-
ciés rendszerek, elvek és modszerek terén. A személyzeti
szabalyzat értelmében itélGképessége jo, tovabbd képes partatlan
és targyilagos dlldspontot képviselni.

(5) A rendelet értelmében az adatvédelmi tisztvisel§t megbi-
zatasabol kizdrolag a Bizottsdg mentheti fel az Eurdpai Adatvé-
delmi Biztos hozzdjiruldsdval, ha mar nem felel meg a felada-
tanak teljesitéséhez el6irt feltételeknek. A Bizottsdg a fGigazgatd
személyzeti és igazgatasi figazgatoval egyetértésben tett javas-
latdra dllapitja meg, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 mar nem
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felel meg a feladatdnak teljesitéséhez el6irt feltételeknek.

(6) A rendelet vonatkozo rendelkezéseinek sérelme nélkiil, az
adatvédelmi tisztvisel§ személyére és munkatdrsaira az Eurdpai
Kozosségek tisztviselSire vonatkozé szabdlyok és szabalyzatok
vonatkoznak.

4. cikk
Feladatok

(I) A rendelet 24. cikkében és mellékletében meghatdrozott
feladatok sérelme nélkill, az adatvédelmi tisztvisel§ a Bizott-
sdgon beliil hozzdjarul a személyes adatok védelme kultirdjinak
kialakitdsdhoz aziltal, hogy az éltaldnos figyelmet rdirdnyitja az
adatvédelem kérdéseire, valamint egyenstlyban tartja a szemé-
lyes adatok védelme és az dtlithatosdg elveinek érvényesiilését.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel§ a személyes adatok feldolgo-
zdsat érint6 valamennyi bizottsdgi miiveletrsl jegyzéket vezet,
amelybe az adatvédelmi koordindtorok a megfelel§ f8igazga-

(1) [Ez a ldbjegyzet nem érinti a magyar nyelvi véltozatot.]

tosdg vonatkozdsiban valamennyi bejelentendd adatfeldolgozasi
miveletet bevezetnek. Az adatvédelmi koordindtorok azono-
sitidk tovdbba az ilyen adatfeldolgozdsi miiveletekért felel6s
adatkezel6t is. Az adatvédelmi tisztvisel§ segit az adatkezel6nek
a felelGsségi korébe tartozd adatfeldolgozdsi miiveletekkel
kapcsolatos kockazatok értékelésében, valamint figyelemmel
kiséri a rendelet Bizottsigndl torténd végrehajtdsdt, kiilonosen
az éves adatvédelmi allapotjelentés révén.

(3) Az adatvédelmi tisztvisel6 megszervezi és levezeti az
adatvédelmi koordindtorok haldzatdnak rendszeres iiléseit.

(4) Az adatvédelmi tisztvisel§ nyilvantartdst vezet a rendelet
26. cikkének megfeleléen bejelentett adatfeldolgozdsi mivele-
tekrsl, amely elérhet6 a Bizottsdg bels§ és kiilsé internetes
oldalain.

(5) Az adatvédelmi tisztvisel§ ajanldsokat tehet és tandcsot
adhat a Bizottsignak és az adatkezel6knek az adatvédelmi
rendelkezések alkalmazdsaval kapcsolatos kérdésekben, valamint
kérésre vagy sajat kezdeményezésére megvizsgdlhatja a felada-
taihoz kozvetleniil kapcsolddé tigyeket és tényeket, és vizsgdla-
tarol jelentést kiildhet a vizsgalatot kér6 személynek a
13. cikkben meghatdrozott eljardsnak megfelel6en. Amennyiben
a kérelmezd természetes személy, vagy természetes személy
nevében jar el, az adatvédelmi tisztvisel§ koteles a lehetséges
mértékig biztositani a kérelem bizalmas kezelését, kivéve ha
az ¢rintett egyértelmd beleegyezését adja, hogy kérelme ettdl
eltér6 modon kezelhetd.

(6) A személyes adatok személyzeti bizottsigok dltali feldol-
gozdsa a Bizottsdg adatvédelmi tisztviselGjének hatdskorébe
tartozik. A 6. cikk alkalmazdsdban az adatvédelmi tisztvisel§ a
f6igazgatd helyett a személyzeti bizottsdg elnokével kozol
minden informdcidt, amennyiben az érintett személyzeti
bizottsdg dltali adatfeldolgozdsi mtiveletekkel kapcsolatban
meriil fel valamely kérdés.

(7) Az adatvédelmi tisztvisel§ fuggetlenségének sérelme
nélkiil a Bizottsdg nevében a f8igazgatd felkérheti a tisztviseldt,
hogy képviselje az intézményt valamennyi adatvédelmi
kérdésben; ebbe beletartozhat az adatvédelmi tisztvisel§ részvé-
tele a megfeleld nemzetkézi szintdi bizottsigokban és szer-
vekben is.

5. cikk
Kotelezettségek

(1) A teljesitend§ dltaldnos feladatokon tdl az adatvédelmi
tisztvisel§

a) a fGigazgatonak és a személyzeti és igazgatdsi fGigazgatonak
minden évben adatvédelmi allapotjelentést nyujt be a Bizott-
sdgra vonatkozoan, hogy azt megfelel§ szinten, mint példdul
a fGigazgatok rendszeres iilésén megvitassdk; a jelentést a
Bizottsdg személyzete szdmdra hozzaférhetévé kell tenni;
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b) feladatai elldtdsa sordn egyiittmtikodik mds intézmények és
szervek adatvédelmi tisztviselGivel, f6képp tapasztalatcsere és
legjobb mddszerek ataddsa révén.

(2) A felelgsségi korébe tartozd személyesadat-feldolgozasi
miiveletek tekintetében az adatvédelmi tisztvisel§ adatkezeld-
ként jar el.

6. cikk
Hatéskor

Feladatai és kotelességei teljesitése sordn és a rendelet dltal raru-
hazott hatalom sérelme nélkiil az adatvédelmi tisztvisel§

a) jogi véleményt kérhet a Bizottsdg Jogi Szolgalatatol;

b) a rendelet értelmezése és végrehajtasa vonatkozasaban felme-
rilé ellentmondds esetén tdjékoztathatja a megfelel§ ird-
nyitasi szintet és a fGigazgatot, miel6tt az iigyet az eurdpai
adatvédelmi biztoshoz utalja;

¢) felhivhatja a f8igazgatd figyelmét

— a személyzet olyan tagjdra, aki elmulasztja teljesiteni a
rendeletbdl eredd kotelességeit,

— olyan adatkezeldre, aki elmulasztja kovetni a rendeletbd]
ered§ kotelességekhez még kifejezettebben kapcsol6dd
belsé bizottsdgi ellenbrzési szabvanyokat;

és javasolhatja, hogy inditsanak kozigazgatdsi vizsgdlatot a
rendelet 49. cikkének lehetséges alkalmazdsanak céljdbol;

d) megvizsgilhatia a feladataihoz kozvetlenil kapcsolodd
tigyeket és tényeket, a Bizottsagnal érvényes megfelel§ vizs-
gilati és ellendrzési elvek, valamint az e hatdrozat
13. cikkében meghatirozott eljdrdsnak megfelelGen;

¢) barmikor betekinthet a személyesadat-feldolgozasi mdiveletek
targyat képezs adatokba, beléphet valamennyi hivatali helyi-
ségbe, valamint hozzaférhet valamennyi adatfeldolgozd
berendezéshez és adathordozéhoz.

7. cikk
Forrisok

A Bizottsdg az adatvédelmi tisztvisel§ rendelkezésére bocsatja a
feladatai elldtdsahoz szikséges forrasokat.

3. SZAKASZ
SZABALYOK ES ELJARASOK
8. cikk
Téjékoztatds

(1) Az illetékes szolgdlat haladéktalanul tdjékoztatja az adat-
védelmi tisztvisel8t, amint a Bizottsdg szolgalatai olyan tigyet

kezdenek vizsgalni, amelynek adatvédelmi vonzatai vannak; erre
legkésébb a hatdrozathozatal el6tt sor keriil.

(2)  Amikor a Bizottsdg egyeztetést folytat, valamint tdjékoz-
tatja az eurdpai adatvédelmi biztost a rendelet vonatkozé cikkei
és kiilonosen a 28. cikk (1) és (2) bekezdése értelmében, errdl
az adatvédelmi tisztvisel6t tdjékoztatni kell. Tdjékoztatni kell
tovabba a bizottsagi adatkezel6k és az eurdpai adatvédelmi
biztos kozotti kozvetlen kapcsolatfelvételrd] is a rendelet vonat-
kozé cikkei értelmében.

(3) Az illetékes szolgilat, illetve adott esetben a Jogi Szolgdlat
tdjékoztatja az adatvédelmi tisztvisel6t a Jogi Szolgilat altal
készitett, a rendelet rendelkezéseinek bels6 alkalmazdsdval
kozvetlentil  kapcsolatos  véleményekrsl és éllasfoglaldsokrol,
valamint a személyes adatok védelmével és feldolgozasaval,
killonosen a szolgdlatok kozotti egyeztetéssel és az informdci-
6hoz val6 hozzaféréssel kapcsolatos egyéb jogi aktusok értelme-
zésére és végrehajtasara vonatkozd véleményekr6l.

9. cikk
Az adatkezel6k

(1) Az adatkezel6k kotelezettségei tekintetében a rendelet
altal meghatdrozott rendelkezések sérelme nélkiil az adatkezel6k

a) haladéktalanul bejelentést készitenek az adatvédelmi tisztvi-
selének valamennyi olyan meglévs adatfeldolgozdsi miive-
letrdl, amelyek bejelentése még nem tortént meg;

b) sziikség esetén konzultdciot folytatnak az adatvédelmi tiszt-
viselével, hogy az adatfeldolgozdsi mtiveletek megfelelnek-e a
rendelet elSirdsainak, kiilonosen ha e megfelelés tekintetében
kétségek meriilnek fel;

¢) egyuttmikodnek az adatvédelmi koordindtorral a f6igazgaté-
sagon zajlé személyesadat-feldolgozdsi miiveletek nyilvantar-
tasanak elkészitésében.

(2) Az adatkezeld feladatai egy részét dtruhdzhatja meghatal-
mazott adatkezelSként eljar6 egyéb személyekre, akik tevékeny-
ségiiket az § irdnyitdsa és felelGs ellendrzése alatt végzik.

10. cikk
Az adatfeldolgozdk

A Bizottsdgon beliili olyan adatfeldolgozok, akik az adatkezel6k
nevében dolgoznak fel személyes adatokat, kizdrdlag az adatke-
zel6k irdsbeli megallapodds szerinti utasitdsdra jarhatnak el, és
az ilyen személyes adatokat szigortan a rendelettel és az adat-
védelemrdl sz616 valamennyi egyéb jogszaballyal sszhangban
dolgozzdk fel. A Bizottsdg szervezeti egységei kozotti irasbeli
megallapodast a kotelez erejii aktusokkal egyenértékiinek kell
tekinteni a rendelet 23. cikke (2) bekezdésének értelmében.
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Kiils6 adatfeldolgozokkal hivatalos szerzédést kell kotni; az
ilyen szerz6dések tartalmazzdk a rendelet 23. cikkének (2)
bekezdésében emlitett killonleges kovetelményeket.

11. cikk
Bejelentések

Az adatkezelSk az adatvédelmi tisztvisel6nek sz0l6 bejelenté-
seiket a Bizottsdg online bejelentérendszerén nyujtjak be,
amely az adatvédelmi tisztvisel§ bizottsdgi intraneten taldlhaté
oldaldn keresztiil érhetd el.

Nem érzékeny személyes adatok egyszert feldolgozdsi miiveletei
esetén a rendszer egyszerdsitett bejelentést tesz lehetévé.

12. cikk
Nyilvéntartds

A bizottsagi adatfeldolgozdsi miiveleteknek az e hatdrozat
4. cikkének (4) bekezdésében emlitett elektronikus nyilvantar-
tisa az adatvédelmi tisztvisel§ bizottsdgi intraneten taldlhat6
oldaldn keresztiil érhetd el a kozosségi intézmények és szervek
teljes személyzete szdmdra, az EUROPA honlapon keresztiil
pedig barmely, internetes eléréssel rendelkezd személy szamara.
Barmely, internetes eléréssel rendelkezd személy kérhet kivo-
natot a nyilvantartdsb6l, ha {rasban fordul az adatvédelmi tiszt-
visel6hoz, aki 10 munkanapon beliil valaszol.

13. cikk
Vizsgilati eljards
(1) A 4. cikk (5) bekezdésében emlitett vizsgalat elinditdsara
irinyulé kérelmet {risban kell az adatvédelmi tisztvisel6nek
benyujtani. A kézhezvételt kovetd tizenot napon belil az adat-
védelmi tisztvisel§ dtvételi elismervényt kiild a vizsgélatot kérel-
mezének, és ellendrzi, hogy a kérelmet bizalmasan kezelik-e. A
vizsgélati kérelem jogéval vald egyértelmii visszaélés esetén, az
adatvédelmi tisztvisel§ nem koteles vdlaszt adni a kérelmezének.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel§ irdsos beszdmoldét kér az
iigyrdl a kérdéses adatfeldolgozdsi miiveletért felel6s adatkeze-
16t6l. Az adatkezelS tizen6t napon belil megkiildi vélaszdt az
adatvédelmi tisztvisel6nek. Az adatvédelmi tisztvisel§ tizenot
napon belil kiegészité informdcidkat kérhet téle és/vagy
egyéb mas felektdl. Szitkség esetén jogi véleményt kérhet az
iiggyel kapcsolatban a Jogi Szolgélattél. Az adatvédelmi tisztvi-

sel6 harminc napon beliill megkapja a véleményt.

(3) Az adatvédelmi tisztvisel§ a kézhezvételtSl szdmitott
legkésébb hdrom hénapon belill jelentést killd a vizsgalatot
kérelmez8 személynek. Ez az id§ felfiiggeszthetd, amig az adat-
védelmi tisztvisel6 meg nem kapja az dltala kért kiegészitd
informdciot.

(4)  Senki sem szenvedhet sérelmet amiatt, hogy a rendelet
rendelkezéseinek vélt megsértésével kapcsolatban felhivta az
adatvédelmi tisztvisel§ figyelmét egy iigyre.

14. cikk
Az adatvédelmi koordindtorok

(1)  Valamennyi f6igazgatdsdg és szolgdlat f8igazgatdja vagy
szolgélatvezetSje adatvédelmi koordinitort nevez ki. [rdsos
megéllapodds alapjan tobb féigazgatdsdg, szolgalat vagy hivatal
donthet a kovetkezetességre vagy hatékonysagra hivatkozva tgy,
hogy kozos adatvédelmi koordindtort nevez ki, vagy hogy
kozosen veszi igénybe egy madr kinevezett adatvédelmi koordi-
nator szolgalatait.

(2) Az adatvédelmi koordindtor feladatai sziikség esetén
egyéb feladatokkal is osszekapcsolhatok. A feladatok ellatdsahoz
sziikséges képességek megszerzése érdekében az adatvédelmi
koordindtor a kinevezését kovetS hat honapon beliil elvégzi
az adatvédelmi koordindtorok szdmdra kotelezs képzést.

(3) Az adatvédelmi koordindtor megbizatdsa hatdrozatlan
idejdi. Kivélasztdsa az intézményi irdnyitds megfelel§ szintjén, a
jelolt kiemelked§ szakmai mordlja, tuddsa, a f@igazgatdsiganal
szerzett tapasztalata és a poszt betoltésére valé motivéltsiga
alapjan torténik. A jeloltnek tisztdban kell lennie az informatikai
rendszerek alapelveivel.

(4) Az adatvédelmi tisztvisel§ hatdskorének sérelme nélkiil az
adatvédelmi koordindtor

a) jegyzéket dllit Ossze a f8igazgatdsigon folyd adatfeldolgozasi
miveletekrdl, amelyet rendszeresen frissit, valamint segit
meghatdrozni valamennyi adatfeldolgozasi mfivelet esetén a
megfelel§ kockdzati szintet; az adatvédelmi koordindtorok
szdmara e célbol létrehozott online jegyzékkezel§ rendszert
haszndlja az adatvédelmi tisztvisel§ bizottsdgi intraneten
talalhato oldalan;

20 2

b) segiti sajat fGigazgatdjat vagy szolgdlatvezetjét a megfeleld
adatkezel6k beazonositdsaban;

¢) jogdban dll beszerezni a szdmdra sziikséges és megfelel§
informdciokat az adatkezel6ktdl. Ez nem foglalja magiban
az adatkezel6 felel6ssége mellett feldolgozott személyes
adatokhoz valé hozzaférés jogat.

(5) Az adatkezel§ hatdskorének sérelme nélkiil az adatvé-
delmi koordindtor

a) segiti az adatkezelGket abban, hogy megfeleljenck kotelezett-
ségeiknek;

b) segiti az adatkezelSket a bejelentések elkészitésében;

) beviszi az egyszer(sitett bejelentéseket az adatvédelmi tiszt-
visel§ online bejelentérendszerébe.
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(6) Az adatvédelmi koordindtor részt vesz az adatvédelmi
koordinitorok hélézatinak az adatvédelmi tisztvisel§ elnoklete
alatt tartott rendszeres iilésein, hogy hozzdjaruljon a rendelet
Bizottsagnal valé kovetkezetes végrehajtisdhoz és értelmezé-
séhez, valamint a kozos érdekitkben dll6 kérdések megvitatd-
sahoz.

(7)  Feladatai ellitdsa sordn az adatvédelmi koordindtor
ajanlds, tandcs vagy vélemény kibocsatdsat kérheti az adatvé-
delmi tisztvisel5tdl.

15. cikk
Igazgatas és irdnyitds

(1) Az adatvédelmi tisztvisel§ igazgatdsilag a fGigazgato-
sdghoz tartozik, és tevékenysége a féigazgatosdg 7. tevékenysége
(A civil tarsadalommal fenntartott kapcsolatok, atlithatésag és
tdjékoztatds) ald es§ tevékenységalap koltségvetési és irdnyitdsi
eljards részét képezi. E tekintetben az adatvédelmi tisztvisel§
részt vesz a fGigazgatdsdg éves irdnyitdsi tervének és elGzetes
koltségvetés-tervezetének elkészitésében.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel§ jir el adatszolgaltatd tisztvise-
16ként a hozzd tartozd személyzet, titkdrsdg és a helyettes adat-

védelmi tisztvisel§ tekintetében. A fétitkarhelyettes jar el ellen-
jegyz§ tisztviselSként.

(3) Az adatvédelmi tisztvisel§ adott esetben részt vesz a
fGigazgatbsag irdnyitasinak koordindldsdban.

4. SZAKASZ
ZARO RENDELKEZESEK
16. cikk
Hatélybalépés

Ez a hatdrozat 2008. junius 3-dn lép hatilyba.

Kelt Briisszelben, 2008. jinius 3-an.

a Bizottsdg részérdl
az elnok
José Manuel BARROSO



