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A BIZOTTSAG HATAROZATA
(2008. oktober 22.)

az eurépai klaszterpolitikai csoport felallitasirdl

(2008/824EK)

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK BIZOTTSAGA,

tekintettel az Eurdpai Kozosséget létrehozd szerzGdésre,

mivel:

A Szerz8dés 157. cikke a Kozosségre és a tagdllamokra
ruhdzta azt a feladatot, hogy biztositsdk a kozosségi ipar
versenyképességéhez sziikséges feltételek meglétét, illetve
segitsék el az innovacios, kutatasi és technoldgiafejlesz-
tési politikdkban rejlg ipari lehetSségek jobb kihaszna-
lasat.

A versenyképességi és  innovdciés  keretprogram
(2007-2013) létrehozdsardl sz6ld, 2006. oktdber 24-i
1639/2006/EK eurdpai parlamenti és tandcsi hatdrozat (')
13. cikke cselekvést irdnyoz el6 az dgazatspecifikus inno-
vacid, a klaszterek, az innovaciés hdlézatok, az éallami-
magdn innovdciés partnerségek (PPP-k) és az érintett
nemzetkozi szervezetekkel val6 egyiittmiikodés, valamint
az innovaciémenedzsment alkalmazdsinak el6mozditdsa
érdekében.

,Az ismeretek dtiiltetése a gyakorlatba: széles kord inno-
vaciés stratégia az Eurdpai Unidé szdmdra” kozlemé-
nyében (%) a Bizottsdg elismeri a klasztereknek az tizleti
tevékenység, a kutatdsok és a forrasok kozotti szakadék
athidaldsdban, ezen keresztil a tudds gyorsabb piacra
keriilésében betoltott fontos szerepét, és stratégiai poli-
tikai orientdciot és egyiittmtikodést szorgalmaz.

2006. december 4-i kovetkeztetéseiben a Versenyképes-
ségi Tandcs a klasztereket a széles kord eurbpai innova-
ci6s stratégia végrehajtdsdhoz szitkséges kilenc stratégiai
prioritds egyikeként jelolte meg.

A 2008. marcius 13-14-i Eurépai Tandcs kovetkezteté-
seiben nyomatékositotta, hogy jobban 6ssze kell hangolni
az innovdci6 keretfeltételeit, tobbek kozott a tudomdny
és az ipar kozotti kapcsoldddsi pontok javitdsan, a vildg-
szinvonall innovécids klasztereken, valamint a regiondlis
klaszterek és halézatok kiépitésén keresztiil.

() HL L 310., 2006.11.9., 15. o.
(%) COM(2006) 502 végleges, 2006.9.13.

(6)

(1)

(12)

(13)

(14)

A 2008. janudr 22-23-dn Stockholmban az innovéciordl
és a klaszterekrdl rendezett eurdpai elnokségi konferen-
cidn kozzétett, és tobb mint 70 nemzeti és regionalis
hatésdg, illetve tigynokség dltal aldirt Eurdpai Klaszterek
Memoranduma fontos lépést jelentett a klaszterek fejls-
désének tovabbi Osztonzése szempontjabol.

A jelenleg tobb mint 70, Eurdpa-szerte miikodd partner-
szervezetet tomoritd Eurdpai Klaszterszovetség (European
Cluster Alliance) az Eurépai Uni6n ativel§ klaszterpoli-
tikai egytittmikodés elsS 1épését jelentette.

A Kklaszterekrdl és a klaszterpolitikdrol 2008. junius 19-
én elfogadott véleményében a Régidk Bizottsaga klaszte-
rekkel foglalkozé magas szintd szakértSi csoport 1étreho-
zdsdt szorgalmazza, amely forumként szolgdlhatna a
klaszterekre kidolgozott dltaldnos stratégiai keret végre-
hajtdsdnak megyvitatdsihoz.

A Bizottsig ,Uton a viligszinvonali klaszterek felé az
Eurépai Unidban — A széles kord innovdcids stratégia
végrehajtasa” kozleményében (3) az eurdpai klaszterpoli-
tikai csoport feldllitdsa, mint az eurdpai uniébeli vildg-
szinvonalti  klaszterek tdmogatdsdnak egyik eszkoze,
fontos 1épésként szerepel a politikai napirenden.

Szitkség van tehdt az eurdpai klaszterpolitikai csoport
felallitasara, tovabba feladatainak és felépitésének megha-
tarozasara.

A fent emlitett célok elérése érdekében a Bizottsignak a
klaszterfejlesztésben jdratos politikai dontéshozdkat és
szakértSket kell bevonnia.

Az eurdpai klaszterpolitikai csoportnak azzal a céllal kell
majd a klaszterpolitikdval ~kapcsolatos — ismereteket
megosztania, hogy még alaposabban feltérképezzék,
hogy miként lehet hatékonyabban segitséget nydjtani a
tagallamoknak a vildgszinvonali klaszterek Eurdpai
Unién beliili elterjedéséhez.

Az eurdpai klaszterpolitikai csoportnak olyan elismert
tagokbol kell dllnia, akik tapasztalattal és kompetencidval
rendelkeznek a versenyképességi és az innovacios politika
teriiletén, és kivaldan 4tlitjdk, hogy mi a klaszterek
szerepe ¢és milyen médon jarulnak hozzd a gazdasagi
fejlédéshez.

A 2001/844[EK, () ESZAK, Euratom bizottsdgi hatdrozat
mellékletében megillapitott, a biztonsdgra vonatkozd
szabalyok sérelme nélkill meg kell allapitani azokat a
szabélyokat, amelyek szerint az eurdpai klaszterpolitikai
csoport tagjai informdciokat hozhatnak nyilvanossagra.

() COM(2008) 652, 2008.10.17.

(4 HL L 317, 2001.12.3,, 1. o.
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(15) Az eurdpai klaszterpolitikai csoport tagjaival kapcsolatos
személyes adatokat a személyes adatok kozosségi intéz-
mények és szervek dltal torténd feldolgozasa tekintetében
az egyének védelmérdl, valamint az ilyen adatok szabad
dramldsarol sz6l6, 2000. december 18- 45/2001/EK
eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletnek (') megfelelGen
kell gytjteni, kezelni és kozzétenni.

(16) E hatdrozat alkalmazdsit célszeri hatdrozott iddtar-
tamhoz kotni. A Bizottsdg kell6 idében megfontolja,
indokolt-e ezt az id6tartamot meghosszabbitani,

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

1. cikk
Az eurépai klaszterpolitikai csoport

A Bizottsdg létrehozza az eurdpai klaszterpolitikai csoportot (a
tovabbiakban: a csoport).

2. cikk
Feladatok

A csoport a kovetkezd feladatokat latja el:

a) segiti a Bizottsdgot és a tagdllamokat abban, hogy jobban
megismerjék a klaszterek kivalosaganak tdmogatdsit célzé
korszerl szakpolitikai eszkozoket;

b) meghatdrozza és tovdbb elemzi a klaszterek tdmogatdsat
célz6 sikeres és sikertelen gyakorlatokat, valamint ajanldsokat
fogalmaz meg arrdl, hogy miként kellene javitani a klaszter-
politikin a Kozosségen beliil;

¢) elemzi a klaszterfejlesztés nemzetkozi trendjeit, és meghaté-
rozza a klaszterpolitika globalizdci generdlta jovébeli kihi-
vésait;

d) feltérképezi a transznaciondlis klaszter-egyiittmikodések
utjaban 4ll6 akadalyok megsziintetésének eszkozeit;

e) elemzi a kozosségi szintd, klasztereket tdmogaté {6 politikak
és pénziigyi eszkozok kozotti kapesoldddsi pontokat, kovet-
keztetéseket von le, és ajanldsokat fogalmaz meg;

f) kapcsolatot tart fenn az Eurdpai Klaszterszovetséggel (Euro-
pean Cluster Alliance) és indokolt esetben egyéb, klaszte-
reket, illetve klaszterpolitikdt tdmogaté kezdeményezésekkel,
tovabba hasznositja ezek gyakorlati tapasztalatait;

g) tanulmdnyutakat folytat (a tagok megbizatdsinak ideje alatt
legfeljebb harmat) azzal a céllal, hogy tanuljanak a nemzet-
kozi tapasztalatokbdl;

() HL L 8., 2001.1.12,, 1. o.

h) egyuttmtikodik a nyilvanossagnak az egyeztetésekkel és a
kozos megillapitdsokkal kapcsolatos tdjékoztatdsa céljdbol;

i) kilenc hénappal a felallisit kovetSen félidés, megbizatdsa
lejartakor pedig végsd jelentést készit a Bizottsdg részére,
amelyben Osszefoglalja a feladatokkal kapcsolatos el6reha-
laddst és ajanldsait. A végsd jelentést a nyilvdnossdg szdmaéra
hozzétérhet6vé kell tenni.

Az elnok részt vesz a kapcsolddd konferencidkon és egyéb
eseményeken, ahol bemutatja a csoport f6bb megallapitdsait.

3. cikk
Tagsdg — A tagok kinevezése

(I) A csoport tagjait a Bizottsdg nevezi ki olyan elismert
szakért6k kozil, akik megfelel§ kompetenciaval rendelkeznek
a 2. cikkben felsorolt teriileteken, és akik benyujtottdk palya-
zatukat a palyazati felhivdsra. Amennyiben indokolt, a Bizottsdg
képviselGje egy napirenden 1évs kérdésben kiilonleges kompe-
tencidval rendelkezd szakértSket vagy megfigyelSket hivhat meg
a csoport munkdjdban valé részvételre.

(2) A csoport legfeljebb 20 tagbdl 4ll.

(3) A csoport tagjait 18 hénapos id@szakra nevezik ki.

(4) A tagokat személyiikben nevezik ki, és kiilsé befolydst6l
fuggetlentil nydjtanak tandcsot a Bizottsignak.

(50 A csoport tagjai addig maradnak hivatalukban, amig
helyiikbe #ij tagot neveznek ki, vagy megbizatasuk lejar.

(6) A csoport munkdjidhoz érdemben hozzdjirulni tobbé
nem képes, illetve a tisztjér6l lemondd6, vagy az e cikk (4)
bekezdésében vagy a Szerzédés 287. cikkében foglalt feltétel-
eknek nem megfelel§ tag helyére a Bizottsig az érintett tag
hivatali idejének végéig terjedd id6szakra Uj tagot nevezhet ki.

(7) A személyiikben kinevezett tagok évente irasban kote-
lezik magukat arra, hogy a koz érdekében jarnak el, valamint
irdsban nyilatkoznak arrdl is, hogy mentesek-e a partatlansi-
gukat veszélyeztet§ érdekektdl.

(8) A személyiikben kinevezett tagok nevét kozzéteszik a
Villalkozaspolitikai és Ipari Figazgatosdg internetes honlapjan
és az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdnak C sorozatdban. A tagok
nevének gy(jtését, feldolgozdsat és kozzétételét a 45/2001/EK
rendelettel 6sszhangban kell végrehajtani.
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4. cikk
Miikodés

(I) A csoport elnokét a Bizottsdg nevezi ki.

(2) A 2001/844[EK, ESZAK, Euratom hatdrozat mellékle-
tében megdllapitott, a biztonsdgra vonatkozé szabalyok sérelme
nélkil a csoport munkdjiban vald részvétel keretében szerzett
informdciok nem terjeszthet8k, amennyiben ezeket a Bizottsdg
bizalmasnak nyilvanitja.

(3) A csoport a Bizottsdg altal megallapitott eljardsoknak és
iitemtervnek megfelelGen, dltaldban a Bizottsdg épiileteiben
iilésezik. A csoport szdmdra a titkdrsdgi szolgdltatdsokat a
Bizottsag biztositja. A megbeszélésekben érdekelt bizottsagi
tisztvisel6k részt vehetnek a csoport iilésein.

(4) A csoport a Bizottsdg altal elfogadott eljardsi szabalyzat-
minta alapjan elfogadja eljardsi szabalyzatat.

(5) A Bizottsig az adott dokumentum eredeti nyelvén az
interneten vagy egyéb mddon kozzéteheti a csoport altal készi-
tett Osszefoglalot, kovetkeztetést, illetve ennek részletét vagy
munkadokumentumat.

5. cikk
Az iilések kiaddsai

A tagok, szakért6k és megfigyel6k a csoport tevékenységeivel
osszefiiggésben felmeriilt utazdsi, illetve indokolt esetben elltasi
koltségeit a Bizottsdg a kiils6 szakért6k koltségtéritésérsl szolo
szabalyainak megfelelGen megtériti.

A csoport tagjai az elvégzett munkdjukért nem részesiilnek dija-
zdsban.

Az ilésekkel kapcsolatos kiaddsokat azon éves koltségvetés
keretein beliil téritik meg, amelyet a Bizottsg felelGs szolgalatai
a csoport részére elSirdnyoztak.

6. cikk
Iddbeli hatdly

E hatdrozat 2011. janius 30-ig marad hatélyban.

Kelt Briisszelben, 2008. oktéber 22-én.

a Bizottsdg részérdl
Giinter VERHEUGEN
alelnck
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3.1.

MELLEKLET

Eurdpai klaszterpolitikai csoport
FELADATMEGHATAROZAS

Hittér

2006 decemberében az Eur6pa INNOVA kezdeményezés keretében létrehoztdk ,a klaszterekkel foglalkozé magas-
szintli tandcsadd csoportot” amelynek feladata, hogy irdnyitsa a klaszterpolitikdval kapcsolatban Eurépédban folyd
megbeszéléseket, és dllitson Ossze klaszter-programot azon kozos intézkedésekbdl, amelyek elémozditjdk a transz-
naciondlis egytittmtikodést. A csoport vezet§ szerepet jtszott az ,Eurdpai Klaszterek Memoranduma” () kidolgoza-
saban, amelyet a 2008. janudr 22-23-dn Stockholmban az innovaciordl és a klaszterekrdl rendezett eurdpai elnok-
ségi konferencidn tettek kozzé, és amelyet tobb mint 70 nemzeti és regiondlis hat6sdg, illetve tigynokség irt ald.

A 2008. oktber 17-én elfogadott ,Uton a vildgszinvonald klaszterek felé az Eurépai Uniban — A széles kord
innovéciés stratégia végrehajtdsa” kozleményben () mdr szerepel az eurdpai klaszterpolitikai csoport létrehozésa,
amelynek feladata, hogy tdmogassa a tagillamokat a kritikus tomeg és a vildgszinvonald kivédlosdg eléréséhez
szitkséges statégiaibb szemlélet kialakitdsdban. E csoport a jelenlegi ,klaszterekkel foglalkoz6 magas szintdi tandcsadd
csoport” helyébe 1ép, novelve annak tekintélyét és elismertségét.

Az eurépai klaszterpolitikai csoport megbizatisa

Az eurdpai klaszterpolitikai csoport hatdskore és célkitiizése a klaszterpolitikdval kapcsolatos ismeretek megosztdsat
fedi le azzal a céllal, hogy még alaposabban feltérképezzék, hogy miként lehet hatékonyabban segitséget nytjtani a
tagallamoknak a vildgszinvonalt klaszterek Eurépai Union beliili elterjedéséhez.

A csoport az aldbbi feladatokat latja el:

— segiti a Bizottsdgot és a tagdllamokat abban, hogy jobban megismerjék a klaszterek kivildsdganak tdmogatdsat
célz6 korszerti szakpolitikai eszkozoket;

— meghatdrozza és tovdbbelemzi a klaszterek tdmogatdsit célzé sikeres és sikertelen gyakorlatokat, valamint
ajanldsokat fogalmaz meg arrdl, hogy miként kellene javitani a klaszterpolitikdn a Kozosségen belil;

— elemzi a klaszterfejlesztés nemzetkozi trendjeit, és meghatdrozza a klaszterpolitika globalizdcié generalta jovSbeli
kihivasait;

— feltérképezi a transznaciondlis klaszter-egytittmtikodések ttjdban dllo akaddlyok megsziintetésének eszkozeit;

— elemzi a kozosségi szintl, klasztereket tdmogaté f6 politikdk és pénzigyi eszkozok kozotti kapcesolodési
pontokat, kovetkeztetéseket von le, és ajanldsokat fogalmaz meg;

— kapcsolatot tart fenn az Eurdpai Klaszterszovetséggel (European Cluster Alliance) és indokolt esetben egyéb,
klasztereket, illetve klaszterpolitikdt tdimogaté kezdeményezésekkel, tovabbd hasznositja ezek gyakorlati tapasz-
talatait;

— tanulmdnyutakat folytat (a tagok megbizatdsdnak ideje alatt legfeljebb harmat) azzal a céllal, hogy tanuljanak a
nemzetkozi tapasztalatokbol;

— egyittmiikodik a nyilvanossignak az egyeztetésekkel és a kozos megdllapitdsokkal kapcsolatos tdjékoztatdsa
céljabol;

— kilenc hénappal a feldllitdsat kovetGen félidds, megbizatdsa lejartakor pedig végsS jelentést készit a Bizottsdg
részére, amelyben Osszefoglalja a feladatokkal kapcsolatos elrehaladdst és ajanldsait. A végsé jelentést a nyilva-
nossdg szdmdra hozzaférhet6vé kell tenni.

Az elnok részt vesz a kapcsolodd konferencidkon és egyéb eseményeken, ahol bemutatja a csoport eredményeit és
f6bb megallapitdsait. A jelentések nem feltétleniil tikkrozik a Bizottsdg szolgdlatainak nézeteit.

Osszetétel és mitkodés
Osszetétel

Az eurdpai klaszterpolitikai csoport legfeljebb 20 elismert tagb6l 4ll, akik tapasztalattal és kompetencidval rendel-
keznek a versenyképességi és az innoviacids politika teriiletén. A csoport magasrangt politikai dontéshozokat, az
tizleti szférat és a kutat6intézeteket, illetve felsGoktatdsi intézményeket képvisel§ tagokbdl 4ll.

Az eurbpai intézmények képvisel6i megfigyel6ként részt vehetnek a csoport iilésein és tevékenységeiben.

(") Az Eurdpai Klaszterek Memorandumdnak szovege elérhetd a
http:/[www.proinno-europe.ecu/ NWEV uploaded_documents/European_Cluster_ Memorandum.pdf cimen.
() COM(2008) 652, 2008.10.17.
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Pdlydzati felhivds

A csoportot nyilt pélydzati felhivas alapjan éllitjdk fel. A benyujtott palydzatoknak tartalmazniuk kell a csoportban
valé részvételi szandék alapos indokldsit. A szakértk kivélasztdsa az aldbbi szempontok alapjdn torténik:

— Annak biztositdsa érdekében, hogy az elvégzett elemzések és a megfogalmazott ajanldsok megvaldsithatok és
tekintettel vannak az Eurépai Unié intézményi és jogi kereteire, a tagoknak kimagaslé szakértelemmel és
tapasztalattal kell rendelkezniiik a versenyképességi és az innovdcids politika teriiletén regiondlis, nemzeti és
kozosségi szinteken, tovdbbd kivdloan 4t kell latniuk, hogy mi a klaszterek szerepe a gazdasagi fejl6désben.

— A tagoknak szdmottevd, eurdpai tigyekkel kapcsolatos és nemzetkozi kornyezetben szerzett munkatapasztalattal
kell rendelkezniiik.

— A tagoknak kivdléan kell tudniuk angolul mind irdsban, mind széban, ami lehetévé teszi részvételitket a
megbeszéléseken és a jelentések elkészitésében.

Az érdekelt felektd] beérkezd pélydzatokhoz csatolni kell azokat a dokumentumokat, amelyek aldtimasztjdk, hogy az
altaluk ajanlott jelolt eleget tesz a fenti feltételeknek.

A csoport tagjainak megbizatdsa 18 honapos id@szakra sz6l. Amennyiben egy kivélasztott szakértd nem 4ll rendel-
kezésre a csoport megalakuldsakor vagy annak fenndlldsa folyamén, helyére a Bizottsdg a benyujtott palydzatok
alapjan a részvételre jogosult G tagot nevez ki.

Végleges dontés a csoport dsszetételérdl

A Bizottsdg a csoport végsS Osszetételérdl a pélyazati felhivasra beérkezd ajdnlatok alapjan dont.

A Bizottsdg a javasolt szakért6k koziil kivédlasztja azokat, akik a legjobban megtestesitik a csoport megbizatdsdban
meghatdrozott témdkban valé jartassagot, amelyet tobbek kozott az ezen problémdkra kozigazgatdsuk, anyaszerve-
zetiik, dgazati szovetségiik vagy ipardguk keretein beliil javasolt vagy megvaldsitott megolddsok kapcsdn szerezett
kordbbi tapasztalatok igazolnak.

Ezenfelil a Bizottsdg torekszik a széles foldrajzi lefedettségre, valamint — a beérkez8 pdlyazatok alapjan — a nemek
ardnydnak kiegyensilyozottsdgdra és a kiilonbozd érdekelt felek megfelel§ képviseletének biztositdsdra.

Elnék

Az elnokot a Bizottsdg nevezi ki, figyelembe véve azt, hogy a kivélasztott személy mennyire hitelesen képviseli a
legfontosabb érdekelt felek érdekeit, mennyire jarul hozzd a klaszterpolitikdrdl alkotott nézetek meghatérozdséhoz |
formdldsahoz, és mennyire felel meg az elvart kovetelményeknek. A Bizottsdg az elnokot 18 honapra nevezi ki.

Miikodés

A csoport négy alkalommal tart ilést, amelyeket a kinevezett elnok vezet. A csoport munkdjdt titkdrsdg segiti,
amelyet kiils§ vallalkozé biztosit. A kiilsé véllalkozé segitséget nydjt a csoporttal kapcsolatos adminisztracios
feladatokhoz, ideértve az iilések és a tanulmanyutak megszervezését, a bels6 kommunikdcié tdimogatdsat, valamint
a tagok utazdsi és szdlliskoltségének megtéritését. A titkdrsdg feladata lesz tovdbbd a nyilvinos zdréesemény
megszervezése, valamint a végsé jelentés véglegesitése és terjesztése. A csoport tandcskozdsain vald részvétel
soran nyert informdciék nem terjeszthet6k, amennyiben ezeket a Bizottsdg bizalmasnak nyilvanitja.

Idétartam

A csoport feladatait 18 honapon beliil be kell fejezni.

A csoport tagjainak Roltségei

A Bizottsdg nyilt ajanlati felhivast fog kozzétenni a kiilsS véllalkozé kivalasztdsa céljabol. A kiilsd véllalkozo feladata
lesz a csoport titkdrsagi feladatainak elldtdsa, és e szolgaltatasi szerz8dés keretében megtériti a tagoknak a csoport
tevékenységeivel Osszefiiggésben felmeriil§ utazdsi és szdllaskoltségeit.




