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FORDITAS
MEGALLAPODAS
az Eurdpai Unid és Griizia kozott az Eurdpai Unié graziai megfigyel§ misszidjanak jogdlldsirol
AZ EUROPAI UNIO, a tovébbiakban: az EU
egyrészrél, és
GRUZIA, a tovébbiakban: a fogadé éllam
masrészrél,
a tovabbiakban egyiittesen: a Felek,
FIGYELEMBE VEVE AZ ALABBIAKAT:
— a Mihail Szakasvili elnok éltal 2008. szeptember 11-én kiildott meghivélevelet,
— az Eurépai Uni6 griziai megfigyel6 missziéjarél (EUMM Georgia) sz6l6, 2008. szeptember 15-i 2008/736/KKBP
tandcsi egyiittes fellépést,
— e megdllapodds nem érinti a Felek nemzetkozi megallapoddsok és mds, nemzetkozi birdsagok létrehozdsirdl sz6lo
okmadnyok, beleértve a Nemzetkozi Biintet6birdsdg Statitumdt, szerinti jogait és kotelezettségeit,
A KOVETKEZOKBEN ALLAPODTAK MEG:
1. cikk ) ,az EUMM Georgia személyi dllomdnya”: a missziévezets, az
Hataly és foeal hatdrozdsok EUMM Georgia misszioban valé részvételre az EU dltal
ataly es logalommeghatarozaso. felkért, az unids tagdllamokbdl, az unids intézményekbdl
(1)  Ezt a megéllapoddst az Eurépai Uni6 misszidjara és és harmadik dllamokbdl kikiildott személyi dllomdany, az
annak személyi élloményéra kell alkalmazni. EUMM Georgia éltal SZerZ6dtetett nemZetkai SZemélyZet,
akiket a misszié el6készitésére, tdmogatdsira és végrehajtd-
sara alkalmaznak, valamint a misszi6 keretében valamelyik
) o - o Kiilds 4ll 68 intézmény szAmA csziot teliesitd
(2)  Ezt a megéllapodast kizdrdlag a fogadd dllam teriiletén udo}a'al}l vagy unios intezmeny szamara missziot (ejesito
. személyi allomdny. A kereskedelmi beszdllitok és a helyi
kell alkalmazni. . q i
személyzet nem tartozik ide;
(3)  E megdllapodds alkalmazdsdban: d) ,parancsnoksdg” az EUMM Georgia tbiliszi-i f6parancsnok-
sdga;
a) ,EUMM Georgia” az Eurdépai Unié gruziai megfigyeld
misszidja, amelyet“ az  Eurépai  Uni6  Tandcsinak e) ,kiild§ llam”: barmely uni6s tagdllam vagy harmadik 4llam,
2008/736[KKBP egyiittes fellépése hozott létre, beleértve a amely az EUMM Georgia misszioba személyi allomanyt
misszionak a fogadd dllam teriletén telepitett, az EUMM kiildott:
Georgia misszidhoz tartozd Osszetevdit, erdit, egységeit,
parancsnoksagait és személyi dllomdnyat;
f) létesitmények” az EUMM Georgia tevékenységeinek végzé-

29,

,missziévezets”: az EUMM Georgia irdnyitdsira az Eurdpai
Uni6 Tandcsa dltal kinevezett misszidvezets;

séhez, valamint az EUMM Georgia személyi dllomdnyanak
elszallasolasahoz szitkséges épiiletek, helyiségek és foldte-
riilet;
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g) ,helyi személyzet™: a fogadé allamban édllampolgarsdggal vagy
dlland6 tartézkodasi engedéllyel rendelkezd személyzet;

h) ,beszallit6”: barmely személy, aki az EUMM Georgia részére
a misszi6 tevékenységéhez kapcsolodd arut értékesit és/vagy
szolgdltatdst nyuijt.

2. cikk
Altaldnos rendelkezések

(1) Az EUMM Georgia és az EUMM Georgia személyi éllo-
mdnya tiszteletben tartja a fogadé dllam torvényeit és rendele-
teit, és tartézkodik a misszio célkitlizéseivel Osszeegyeztethe-
tetlen barmely fellépéstsl vagy tevékenységtdl.

(2) Az EUMM Georgia e megéllapodds szerinti feladatainak
végrehajtdsa tekintetében autonémidt élvez. A fogado allam tisz-
teletben tartja az EUMM Georgia egységes és nemzetkozi
jellegét.

(3) A missziévezetd rendszeresen tdjékoztatja a fogadd dllam
kormanyat a fogadé allam teriiletén dllomdsozé6 EUMM Georgia
személyi dllomdny létszdmarol.

3. cikk
Azonositis

(I) Az EUMM Georgia személyi allomanydnak tagjait a
fogadé dllam kiiliigyminisztériuma éltal kidllitott EUMM Georgia
személyazonositd igazolvannyal latjdk el és azonositjdk, amelyet
mindig magukndl kell tartaniuk. A fogadé édllam illetékes hat6-
sagai részére atadjak az EUMM Georgia személyazonosito kartya
egy mintajat.

(2) Az EUMM Georgia jarmtveit és mds kozlekedési eszko-
zeit megkiilonboztetd EUMM Georgia azonosité jelzéssel —
amelynek mintdjat at kell adni a fogadd dllam illetékes hatdsi-
gainak —, és/vagy a fogadd dllam illetékes hatdsdgai altal kialli-
tott killonleges diplomatarendszammal kell ellatni.

(3) Az EUMM Georgia misszionak jogdban all az unids
lobogét a parancsnoksdg épiiletén, illetve mdsutt elhelyezni, a
misszidvezet§ dontése alapjdn magdban vagy a fogad6 dllam
lobogoéjaval egyiitt. Az EUMM Georgia misszi6t alkoté nemzeti
egységek nemzeti zdszloi vagy jelvényei a missziévezet§ dontése
szerint feltiintethet6k az EUMM Georgia helyiségein, jarmiivein
és egyenruhdin.

4. cikk
Hatédritlépés és mozgds a fogad6 dllam teriiletén

(1) Az EUMM Georgia személyi dllomdnya, vagyontdrgyai és
kozlekedési eszkozei a hivatalos hatdrdtkelShelyeken, tengeri
kikot6kon és nemzetkozi 1égifolyosokon keresztiil 1épik at a
fogado fél hatdrat.

(2) A fogadd fél el@segiti az EUMM Georgia és az EUMM
Georgia személyi dllomanydnak a fogad6 allam teriiletére
torténd belépését, illetve a teriilet elhagydsit. A fogadé dllam
teriiletére torténd belépés és a terillet elhagydsa sordn torténd
ttlevél-ellendrzés  kivételével, az EUMM Georgia — misszids
tagsdgrol szolo igazoldssal rendelkez8 — személyi allomanya
mentes az Gtlevél-ellendrzés, vamvizsgdlat és -eljardsok, vizum-
és bevandorldsi szabdlyok, illetve a bevandorldsi vizsgdlat
barmely formdja aldl a fogadé éllam teriiletén.

(3) Az EUMM Georgia személyi dlloménya mentes a fogadd
allam kalfoldiek nyilvantartdsira és ellendrzésére vonatkozé
rendelkezései aldl, de nem szerez jogot édllandé tartézkoddsra
vagy lakoéhelyre a fogadd dllam teriiletén.

(4) Az EUMM Georgia vagyontargyai és kozlekedési eszkozei
a fogad6 dllam teriiletére az EUMM Georgia érdekében torténd
belépéskor, az azon valé éathaladaskor, illetve az onnan torténd
kilépéskor mentesiilnek a vamvizsgilat és -eljards alol.

(50 A misszi6 tdmogatdsira haszndlt jarmivek és légi
jarmiivek mentesek a helyi engedélyezési vagy nyilvantartdsi
kotelezettségek alol. A vonatkozé nemzetkozi szabvanyokat és
szabdlyozdsokat tovdbbra is alkalmazni kell. Sziikség esetén a
20. cikkben emlitettek szerint kiegészit6 megéllapodasok
kotheték.

(6) Az EUMM Georgia személyi allomanya gépjarmdivet
vezethet, hajot irdnyithat, és repiil6gépet vezethet a fogadd
llam teriiletén, amennyiben rendelkezik a megfelel§ érvényes
nemzeti vagy nemzetkozi vezetSi engedéllyel, hajéparancsnoki
igazolvannyal vagy repiilési engedéllyel. A fogadé dllam ad6
vagy illeték kiszabdsa nélkiil érvényesnek ismeri el az EUMM
Georgia személyi dllomdnya éltal haszndlt jarmiivezeti engedé-
lyeket.

(7) Az EUMM Georgia és az EUMM Georgia személyi éllo-
madnya, valamint jarmdveik, 1égi jarmdveik és mds kozlekedési
eszkozeik, felszereléseik és készleteik teljes és korlatlan mozgast
élveznek a fogad6 dllam teriiletén, annak parti tengerét és
légterét is beleértve. Szitkség esetén e megallapodds 20. cikkének
megfelelGen kiegészit6 megallapoddsok kothetdk.
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(8) A misszid céljai érdekében az EUMM Georgia személyi
dllomdnya és az EUMM Georgia dltal alkalmazott helyi
személyzet tagjai hivatali feladataik ellatdsa sordn a kozutakat,
hidakat, kompokat, repiilGtereket és kikotSket mindenfajta
vamtol, dijtdl, illetéktsl, ad6tdl vagy més koltségtSl mentesen
vehetik igénybe. Az EUMM Georgia nem mentesiil az olyan
feltételekkel igényelt és kapott szolgdltatdsokért fizetendd
ésszerti koltségek aldl, amelyek a fogadd dllam személyi alloma-
nyanak nydjtott szolgaltatdsokra vonatkoznak.

(9) Az EUMM Georgia vagyontdrgyai és kozlekedési eszkozei
a fogadd dllam teriiletére az EUMM Georgia timogatdsat szol-
2dlo, e megallapodas hatélybalépése el6tt torténd belépéskor, az
azon val6 dthaladdskor, illetve az onnan torténd kilépéskor
mentesiilnek a vamvizsgalat és -eljards alol.

5. cikk

Az EUMM Georgia szdmdra a fogadé dllam éltal biztositott
kivaltsigok és mentességek

(1) Az EUMM Georgia létesitményei sérthetetlenek. A fogadd
dllam képviselSi kizdrlag a misszidvezet§ hozzdjaruldsaval
léphetnek be a létesitményekbe.

(2) Az EUMM Georgia létesitményei, azok berendezése és az
ott taldlhaté mds eszkozok, valamint a kozlekedési eszkozok

.....

végrehajtds aldl.

(3) Az EUMM Georgia, annak vagyona és vagyontdrgyai —
fuggetlentl attdl, hogy hol és kinek a birtokdban taldlhaték —
mentesiilnek barmilyen jogi eljards alol.

(4) Az EUMM Georgia irattira és dokumentumai mindenkor
és mindenhol sérthetetlenek.

(5) Az EUMM Georgia hivatalos levelezése sérthetetlen. Hiva-
talos levelezésnek mindsiil a misszidval és annak feladataival
oOsszefiiggé minden levelezés.

(6) A misszié céljabdl vasdrolt és behozott aruk, nydjtott
szolgéltatasok és haszndlt létesitmények tekintetében az
EUMM Georgia mentesiil barmilyen nemzeti, regiondlis vagy
helyi teher, adé és mds hasonld dij alél. Az EUMM Georgia

2

nem mentesil a nytjtott szolgdltatdsokért torténd fizetés aldl.

(7) A fogadé dllam engedélyezi aruk behozataldt a misszio
részére, és biztositja azok mentességét a behozatali, kiviteli és
athaladdsi engedélyek, valamint egyéb engedélyek, vamok, dijak,
illetékek, adok és hasonld terhek aldl, a tdrolds, fuvarozds és
més nyujtott szolgaltatdsok dijai kivételével.

6. cikk

Az EUMM Georgia személyi dllomdnya szidmdra a fogado
dllam &ltal biztositott kivaltsigok és mentességek

(1) Az EUMM Georgia személyi allomanyat a nemzetkézi
joggal osszhangban nem lehet letartéztatni vagy Grizetbe venni.

(2) Az EUMM Georgia személyi dllomdnydnak iratai, levele-
zése és vagyona sérthetetlenséget élvez, az e cikk (6) bekezdése
értelmében engedélyezett végrehajtdsi intézkedések kivételével.

(3) Az EUMM Georgia személyi dllomdnya minden koriilmé-
nyek kozott mentességet élvez a fogad6 dllam biintetdjogi
joghatdsdga aldl. Az EUMM Georgia személyi dllomanydnak a
biintetSjogi joghatsdg aloli mentességérdl adott esetben a
kiilld6 dllam vagy az érintett uniés intézmény lemondhat. Az
ilyen lemonddsnak minden esetben egyértelmtinek kell lennie.

(4) Az EUMM Georgia személyi dllomdnya a hivatalos
feladatai ellitdsa sordn szobeli vagy irdsbeli megnyilatkozésai,
illetve végrehajtott cselekedetei tekintetében a fogadd allam
minden polgdri jogi vagy kozigazgatdsi eljdrdsa alél mentességet
élvez. Amennyiben az EUMM Georgia személyi adllomdnydnak
tagja ellen a fogadé édllam bdrmilyen birésdiga el6tt polgari
eljaras indul, errdl haladéktalanul értesiteni kell a misszivezet6t
és a kiild§ dllam illetékes hatdsdgat vagy unids intézményt. Az
eljaras birdsag el6tti meginditdsat megel6z8en a misszidvezets
és a kilds dllam illetékes hatésiga vagy az unids intézmény
igazolja a birdsdg szdmadra, hogy a kérdéses cselekményt az
EUMM Georgia személyi dllomdnydnak tagja a hivatalos
feladatai elldtdsa sordn kovette-e el. Ha a cselekményt hivatalos
feladatok elldtasa sordn kovették el, az eljards nem indithat6
meg, és a 17. cikkben foglalt rendelkezéseket kell alkalmazni.
Ha a cselekményt nem hivatalos feladatok ellitdsa sordn
kovették el, az eljardst folytatni lehet. A misszidvezets és a
kilds dllam illetékes hatosdga vagy uniés intézmény dltal
adott igazolds kotelez§ érvényli a fogadé dllam joghatdsiga
szamdra, amely azt nem vitathatja.

Abban az esetben, ha az EUMM Georgia személyi allomanyanak
tagja indit eljdrdst, az eredeti keresethez kozvetleniil kapcsol6do
ellenkeresetek egyike tekintetében sem hivatkozhat a joghatdsag
aloli mentességére.

(5) Az EUMM Georgia személyi dllomanya nem koteles tant-
vallomdst tenni.

(6) Az EUMM Georgia személyi dllomdnydnak tagjaival
szemben nem foganatosithaté végrehajtdsi intézkedés, kivéve
ha hivatalos feladataikkal 6ssze nem fiiggd polgdri eljards indult
ellenitk. Az EUMM Georgia személyi allomanyanak olyan tulaj-
dona, amely a misszidvezetd altal kiadott igazolds szerint hiva-
talos feladataik ellatasdhoz szitkséges, mentes az itélet, hatdrozat
vagy végzés végrehajtdsaként torténd lefoglalas aldl. Polgdri elja-
risok esetén az EUMM Georgia személyi dllomanydnak tagjait
nem lehet személyes szabadsigukban korlatozni, illetve kény-
szeritd intézkedéseket foganatositani ellentik.
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(7) Az EUMM Georgia személyi dllomanydnak a fogadd
dllam joghatésdga al6li mentessége nem eredményez az érintett
kiild§ allam joghatdsdga aldli mentességet.

(8) Az EUMM Georgia személyi dllomdnya az EUMM
Georgia szamdra nytjtott szolgdltatdsok tekintetében mentesiil
a fogad6 dllamban esetlegesen hatdlyban levs szocialis bizton-
sdgi rendelkezések aldl.

(99 Az EUMM Georgia személyi dllomdnya az EUMM
Georgia vagy a kiild6 allamok altal résziikre fizetett illetmények
és jarandosagok, valamint a fogad6 dllamon kiviilrdl szdrmazé
barmilyen jovedelem tekintetében mentességet élvez a fogadd
dllamban fizetend6 adok aldl.

(10) A fogad6é dllam — az dltala esetlegesen elfogadott
torvényekkel és rendeletekkel Gsszhangban — engedélyezi az
EUMM Georgia személyi dllomdnydnak személyes hasznélatdra
szolgdlo druk behozataldt, és biztositja azok mentességét a
vamok, adok és kapcsolddd dijak aldl, a tdrolds, fuvarozds és
hasonlé szolgaltatdsok dijai kivételével. A fogadd édllam az ilyen
aruk kivitelét is engedélyezi. A belfoldi piacon vésdrolt druk és
szolgaltatdsok tekintetében az EUMM Georgia személyi dllo-
ménya mentes a fogadé fél torvényei dltal el6irt hozzdadott-
érték-add (az drak nem tartalmazzak a héa-t) és mds adok aldl.

(11) Az EUMM Georgia személyi dllomadnyanak személyes
poggydsza mentes a vizsgdlat aldl, kivéve ha alaposan feltételez-
het8, hogy nem az EUMM Georgia személyi allomdnydnak
személyes haszndlatdra szolgdlé drukat tartalmaz, illetve hogy
olyan drukat tartalmaz, amelyek behozataldt vagy kivitelét a
fogad6 dllam torvényei tiltjdk, vagy karanténszabalyok vonat-
koznak ra. Ez a vizsgdlat kizdrdlag az EUMM Georgia személyi
dllomdnyéanak érintett tagjanak vagy az EUMM Georgia megha-
talmazott képviselGjének jelenlétében végezhets el.

7. cikk
Helyi személyzet

A helyi személyzet kizdrdlag a fogadd dllam dltal elismert
mértékd kivéltsigokat és mentességeket élvezi. A fogadd allam
azonban olyan médon gyakorol joghatdsigot az emlitett
személyzet felett, hogy indokolatlanul ne akaddlyozza a misszi6
feladatainak teljesitését.

8. cikk
A beszillitokra vonatkozé adémentességek

(1) A beszdllit6 dltal az EUMM Georgia részére torténd druér-
tékesités vagy szolgdltatdsnydjtds mentesiil a kozvetett adok aldl
(az dr nem tartalmaz adot).

(2) A beszéllit6 altal behozott, az EUMM Georgia tevékeny-
sége céljabol beszerzett druk minden vdm alél mentesiilnek, a
héit is beleértve.

(3) Az EUMM Georgia nem visel felelgsséget a fogad6 allam
hat6sagai felé a griziai addjogszabdlyoknak a beszallitok dltali
nem teljesitése esetén.

(4)  Grizia Pénziigyminisztériuma — az EUMM Georgia-val
egylittmtikodésben - kidolgozza az ezen cikkben foglalt
adomentességek végrehajtdsara vonatkozo részletes szabalyokat.

9. cikk
Fegyelmi jogkorok

A kiilldg allam illetékes hat6sdgai jogosultak a fogadd allam
teriiletén a kild§ dllam joga dltal rdjuk ruhdzott minden
fegyelmi jogkort gyakorolni a kild§ dllam vonatkozd joga
hatélya ald tartoz6 EUMM Georgia személyi dllomdnydnak vala-
mennyi tagjaval szemben.

10. cikk
Biztonsag

(1) A fogadé dllam sajat lehetdségeit felhaszndlva teljes kord
felelgsséget véllal az EUMM Georgia személyi dllomanydnak
biztonsagéért.

(2)  E célbdl a fogadd dllam meghoz minden szitkséges intéz-
kedést az EUMM Georgidnak és az EUMM Georgia személyi
allomanyadnak a védelme, épsége és biztonsiga érdekében. A
fogad6 dllam altal javasolt konkrét rendelkezéseket a végrehajtds
el6tt minden esetben egyeztetni kell a misszidvezetGvel. A
fogadé dllam engedélyezi és koltségmentesen tdmogatja az
EUMM Georgia személyi allomanydnak egészségiigyi okokbdl
torténé  evakudldsaval kapcsolatos tevékenységeket. Sziikség
esetén a 20. cikkben emlitettek szerint kiegészit6 megdllapo-

dasok kothetsk.

11. cikk
Egyenruha

(1) Az EUMM Georgia személyi dllomdnya az EUMM
Georgia megkiilonboztet azonosité jelzésével elldtott nemzeti
egyenruhdt vagy civil ruhdt visel.

(2) Az egyenruha viselésérl a missziovezet§ dltal kiadott
szabdlyok rendelkeznek.

12. cikk
Egyiittmiikodés és az informdciohoz valé hozziférés

(1) A fogaddé allam teljes kord egyiittmtikodést és tdmogatast
biztosit az EUMM Georgia és az EUMM Georgia személyi allo-
mdnya részére.

(2)  Amennyiben az EUMM Georgia misszi6 teljesitésének
céljabol igényelt és szitkséges, a fogadd dllam az EUMM Georgia
személyi dllomdnya szamdra biztositja a kovetkezdket:

— a fogadé dllam dltal birtokolt, lizingelt vagy haszndlt, az
EUMM Georgia megbizatasdval Osszefiiggd épiiletek, létesit-
mények, teriiletek és hivatali jarmvek,
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— az EUMM Georgia megbizatasanak teljesitéséhez sziikséges,
a fogadé dllam ellendrzése ald tartozé dokumentumok,
anyagok és informéciok.

Szitkség esetén a 20. cikkben emlitettek szerint kiegészits
megéllapoddsok kothetdk.

(3) A misszidvezet§ és a fogadd dllam rendszeres konzultd-
ciot folytat és meghozza a sziikséges intézkedéseket a szoros és
kolcsonos kapcesolattartds valamennyi megfelel§ szinten valo
biztositisa érdekében. A fogad6 dllam OsszekotS  tisztet
nevezhet ki az EUMM Georgia missziohoz.

13. cikk
Tdmogatds és szerz8déskotés a fogadd dllam részérdl

(1) A fogadé édllam kérésre kész segitséget nytjtani az EUMM
Georgia szdmdra a megfelel§ 1étesitmények megtaldldsdhoz.

(2) A fogadé dllam — igény és rendelkezésre dllds esetén —
koltségmentesen biztositja a fogadd dllam tulajdondban levd
létesitményeket, amennyiben az EUMM Georgia ezeket a létesit-
ményeket adminisztrativ és miveleti tevékenységeinek végzé-
séhez kéri.

(3)  Eszkozeihez és lehetGségeihez mérten a fogadd éllam
hozzdjarul a misszié el6készitéséhez, telepitéséhez, végrehajta-
sahoz és tdmogatasdhoz, ideértve az EUMM Georgia szakért6k
kozos létesitményeit és felszerelését is.

(4) A fogadé allam részérdl a misszidnak nydjtott segitségre
és tdmogatdsra a fogadd édllam allampolgdrainak nydjtott segit-
ségre és tdmogatdsra vonatkozokkal megegyezd feltételek érvé-
nyesek.

(5) Az EUMM Georgia a fogadd dllam torvényei és rendeletei
értelmében rendelkezik a kiildetése teljesitéséhez és killonosen
bankszdmldk nyitdsdhoz, ingd vagyon szerzéséhez és az ezzel
valé rendelkezéshez, valamint a birdsdg el6tti eljardshoz szik-
séges jogképességgel.

(6) Az EUMM Georgia dltal a fogadé dllamban kotott szer-
z8désekre alkalmazandé jogot a vonatkozd szerzddések hata-
rozzdk meg.

(7) A szerz6dés el6irhatja, hogy a szerzédés alkalmazdsaval
kapcsolatosan felmeriil§ jogvitakban a 17. cikk (3) és (4) bekez-
désében emlitett vitarendezési eljarast kell alkalmazni.

(8) A fogadd éllam el6segiti az EUMM Georgia dltal a
miivelet céljara kereskedelmi szervezetekkel kotott szerz6dések
végrehajtdsat.

14. cikk
Létesitmények megvaltoztatisa

(1) Az EUMM Georgia miiveleti igényeinek megfelelGen
jogosult létesitmények épitésére, azok megvaltoztatdsira vagy
mds médon torténd dtalakitdsara.

(2) A fogadé dllam nem kévetel az EUMM Georgidtdl karté-
ritést az emlitett épitésekért, megvaltoztatasokért vagy atalakitd-
sokért.

15. cikk

Az EUMM Georgia személyi dllomdnya tagjainak
elhaldlozdsa

(1) A missziévezetSnek jogdban all megtenni a sziikséges
intézkedéseket és gondoskodni az EUMM Georgia személyi allo-
ménya barmely elhaldlozott tagjdnak, valamint az elhaldlozott
személy személyes tulajdondnak hazaszallitdsarol.

(2) Az EUMM Georgia személyi dallomdnya elhaldlozott
tagjainak boncoldsat csak az érintett allam hozzdjaruldsdval és
az EUMM Georgia és[vagy az érintett dllam képviseljének jelen-
1étében lehet elvégezni.

(3) A fogadé dllam és az EUMM Georgia a lehetd legteljesebb
mértékben egyiittmtikodik az EUMM Georgia személyi allo-
médnya elhaldlozott tagjainak miel6bbi hazaszéllitdsa érdekében.

16. cikk
Kommunikdcié

(1) Az EUMM Georgia radidado- és -vevdallomasokat, vala-
mint miholdrendszereket telepithet és mtikodtethet. Az EUMM
Georgia egyiittm(ikodik a fogadd dllam illetékes hatdsdgaival a
megfeleld frekvencidk hasznélatabdl eredd osszeiitkozések elke-
rillése érdekében. A fogadd dllam koltségmentesen biztosit
hozzaférést a frekvenciaspektrumhoz.

(2) Az EUMM Georgia a mtivelet céljai érdekében korldtlan
kommunikdciora jogosult radi6 (beleértve a mtiholdas, valamint
a hordozhat6 és kézi késziilékeket is), telefon, tdvird, telefax és
mds eszkozok segitségével, jogosult tovabbd az EUMM Georgia
létesitményein belili, illetve a létesitmények kozotti kommuni-
kicié biztositisdhoz sziikséges berendezések telepitésére, a
kabel- és foldvezeték-fektetést is beleértve.

(3) Az EUMM Georgia sajat létesitményein beliil megteheti a
szitkséges intézkedéseket az EUMM Georgia ésfvagy az EUMM
Georgia személyi allomdnya tagjai részére, illetve az dltaluk
kildott killdemények tovabbitasara.
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17. cikk
Kovetelések halileset, sériilés, kir és veszteség esetén

(1) Az EUMM Georgia és az EUMM Georgia személyi éllo-
ménya nem felel a miiveleti sziikségletekhez kapcsoldddan,
illetve a polgari zavargasokkal vagy az EUMM Georgia védel-
mével kapcsolatos tevékenységek éltal a polgari vagy kormdny-
zati vagyonban okozott kdrokért.

(2) A békés rendezés érdekében a polgari vagy kormdnyzati
vagyonban okozott, az (1) bekezdés hatdlya ald nem tartozd
kdrokért valo koveteléseket, valamint a haldl és személyi sériilé-
sekbdl eredd, tovabba az EUMM Georgia vagyonaban bekovet-
kez8 karokbdl eredd koveteléseket a fogadd allam jogi vagy
természetes személyei altal elSterjesztett kovetelés esetében a
fogad6 édllam illetékes hat6sdgain keresztiil az EUMM Georgi-
dhoz kell benytjtani, az EUMM Georgia altal elGterjesztett kove-
telés esetében pedig a fogadd allam illetékes hatdsdgaihoz.

(3)  Amennyiben nincs méd a békés rendezésre, a kovetelést
az egyenl§ aranyban az EUMM Georgia képvisel6ibél, valamint
a fogadd dllam képvisel6ibdl all6, kovetelésekkel foglalkozd
bizottsignak kell benydjtani. A koveteléseket kozos megegye-
zéssel kell rendezni.

(4) Ha kovetelésekkel foglalkozd bizottsig nem tudja
rendezni a vitdt, akkor az aldbbiakra keriil sor:

a) legfeljebb 40 000 EUR 0Osszegli kovetelés esetén a kovetelést
a fogad6 dllam és az EU képviseli diploméciai dton
rendezik;

b) az a) pontban emlitett Gsszeget meghalad6 kovetelés esetén
az lgyet valasztottbirosdg elé kell utalni, amelynek hataro-
zata kotelezd érvényii.

(5) A vilasztottbirésig hdrom valasztottbirobdl éll, egy
vélasztottbirét a fogadd dllam, egy vélasztottbirét az EUMM
Georgia, a harmadik vélasztottbir6t pedig a fogadé dllam és
az EUMM Georgia egyiittesen jeloli ki. Ha valamelyik fél két
hénapon beliil nem jelol ki vélasztottbirét, vagy ha a fogadd
dllam és az EUMM Georgia nem tud megéllapodni a harmadik
vélasztottbird kijelolésérdl, a kérdéses valasztottbirot az Eurdpai
Kozosségek Birdsiganak elnoke jeloli ki.

(6) Az EUMM Georgia és a fogadé dllam kozigazgatdsi hatd-
sagai igazgatdsi megéllapodast kotnek annak érdekében, hogy
meghatdrozzdk a kovetelésekkel foglalkozd bizottsdg és a
birésdg megbizatdsinak feltételeit, az emlitett testiiletekben
alkalmazandé eljdrdst és a kovetelések benyujtasanak feltételeit.

18. cikk
Kapcsolattartds és vitds kérdések

(1) Az e megallapodds alkalmazdsival 6sszefuggésben felme-
rill6 barmely kérdést az EUMM Georgia és a fogadd dllam
illetékes hatdsagainak képviselSi egyiittesen vizsgdljak meg.

(2) Az el6zetes rendezés elmaraddsa esetén az e megilla-
podas értelmezésével vagy alkalmazasdval kapcsolatos vitds
kérdéseket a fogadd dllam és az EU képvisel6i kizdrdlag diplo-
madciai uton rendezik.

19. cikk
Egyéb rendelkezések

(1)  Minden olyan esetben, amikor e megéllapodds az EUMM
Georgidnak és az EUMM Georgia személyi allomanyanak a
mentességeire, kivéltsdgaira és jogaira hivatkozik, a fogadé
dllam kormdnya felelds ezek érvényesitéséért, valamint a fogadd
allam megfelel§ helyi hatésdgai részérdl torténd betartasukért.

(2) E megéllapodds rendelkezései nem tekinthetdk, illetve
nem értelmezhet6k az EU tagallamai vagy barmely mads, az
EUMM Georgidhoz hozzdjarulé dllam szdmdra mds megéllapo-
dasok dltal biztositott jogoktdl valo eltérésnek.

20. cikk
Végrehajtisi rendelkezések

E megdllapodds alkalmazdsdban a mdveleti, adminisztrativ és
technikai kérdések a misszidvezet§ és a fogadd allam kozigaz-
gatdsi hatésdgai kozott megkotendS killon megdllapoddsok

targyat képezhetik.

21. cikk
Z.4r6 rendelkezések

(1)  Ez a megillapodds azon a napon lép hatdlyba, amikor
diplomdciai dton megérkezik az utolsé irdsos értesités arrl,
hogy a Felek lefolytattdk azokat a bels§ eljdrasokat, amelyek
ennek a megéllapoddsnak a hatdlybalépéséhez sziikségesek.

(2) Az (1) bekezdés ellenére a 4. cikk (8) bekezdésében, az
5. cikk (1)-(3) bekezdésében, az 5. cikk (6) bekezdésében, az
5. cikk (7) bekezdésében, a 6. cikk (1) bekezdésében, a 6. cikk
(3) bekezdésében, a 6. cikk (4) bekezdésében, a 6. cikk (6)
bekezdésében, a 6. cikk (8)—(10) bekezdésében, a 14. cikkben
és a 17. cikkben foglalt rendelkezéseket tgy kell tekinteni, hogy
azok az EUMM Georgia személyi dlloménya els§ tagjainak tele-
pitésétSl érvényesek, amennyiben ez az id6pont megel6zi e
megdllapodds hatdlybalépését.
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(3)  E megéllapodds véltoztatdsaira és modositdsaira frasban és a Felek kozos megegyezésével keriil sor. A
véltoztatdsok és a mddositdsok végrehajtdsa kilondllo jegyzSkonyvek formdjaban torténik, melyek ezen
egyezmény szerves részét képezik, és az ezen egyezmény 21. cikkének (1) bekezdésében 1évS szaballyal
osszhangban 1épnek hatélyba.

(4)  Ez a megillapodds tovabbra is érvényes, amig az egyik Fél nem értesiti a masik Felet a megéllapodas
megsziintetésére irdnyuld szandékdrdl. E megdllapodds megsziinése az ez irdnya értesités kézhezvételétdl

szamitott hat honap elteltével 1ép életbe. E megallapodds megsztinése nem érinti az e megallapodds végre-
hajtdsdbol a megsziinést megel6z8en eredd jogokat és kotelezettségeket.

Kelt Briisszelben, 2008. november 3-dn, két angol nyelvii eredeti példnyban.
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