2009.1.29.

Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja

L 25/23

A BIZOTTSAG HATAROZATA

(2009. januar 23.)

az eurépai bankfeliigyelGk bizottsdginak létrehozasirol

(EGT-vonatkozdsi szoveg)

(2009/78/EK)

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK BIZOTTSAGA,

tekintettel az Eurdpai Kozosséget létrehozé szerzédésre,

mivel:

()
()

HL
HL

Az Ggynevezett Lamfalussy-folyamat részeként a
Bizottsig 2003. november 5-én elfogadta az eurdpai
bankfeliigyel6k — bizottsigdnak (a  tovabbiakban: a
bizottsag) létrehozdsardl sz616 2004/5/EK hatdrozatot (').
A bizottsdg 2004. janudr 1-jén kezdte meg mikodését
fuggetlen véleményezs, vita- és tandcsadd testiletként
segitve a Bizottsdg tevékenységét a banki szabdlyozds és
a bankfeliigyelet terén.

A 73[239/EGK, a 85/611/EGK, a 91/675[EGK, a
92[49[EGK és a 93/6/EGK tandcsi irdnyelvnek, valamint
a 94/19/EK, a 98/78/EK, a 2000/12/EK, a 2001/34EK, a
2002/83[EK és a 2002/87[EK irdnyelvnek a pénziigyi
szolgdltatdsokkal foglalkozé bizottsdgok 1j szervezeti
felépitésének létrehozdsa érdekében torténd modosita-
sdrol sz016, 2005. marcius 9-i 2005/1/EK eurdpai parla-
menti és tandcsi irdnyelv () rendelkezéseinek megfelelGen
a Bizottsdg 2007-ben feliilvizsgdlta a Lamfalussy-folya-
matot és értékelését 2007. november 20-dn ,A Limfa-
lussy-eljards feliilvizsgalata — A feliigyeleti konvergencia
megerdsitése” cimd kozleményében (%) tette kozzé.

A kozleményben a Bizottsdg kiemelte az eurdpai érték-
papir-piaci szabdlyozok bizottsdganak, az eurdpai bank-
bizottsagnak és az eurdpai biztositds- és foglalkoztatdi-
nyugdij-feliigyeletek bizottsdgdnak (a tovabbiakban: a
feliigyeleti bizottsagok) a jelentGségét az egyre inkabb
integrilodé eurépai pénziigyi piacon. Ugy itélte meg,
hogy e bizottsigoknak a feliigyeleti konvergencia és
egylittm@ikodés  teriiletén folytatott  tevékenységéhez
egyértelmd keretre van sziikség.

A Limfalussy-folyamat mtikodésének feliilvizsgdlata
sordn a Tandcs felkérte a Bizottsdgot, hogy tisztizza a
feliigyeleti bizottsdgok szerepét, és vegyen figyelembe
minden olyan lehetSséget, amellyel munkdjuk a jelenlegi
intézményi struktara egyensilydnak fenntartasa mellett és
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(}) COM(2007) 727 végleges.

a feliigyelsk elszdmoltathat6sdgdnak csorbitdsa nélkiil
erdsithetd (4).

2008. marcius 13-14-i ilésén (°) az Eurdpai Tandcs a
feliigyeleti bizottsdgok muikodésének gyors javitdsira
szolitott fel.

2008. majus 14-én a Tandcs felkérte (°) a Bizottsdgot,
hogy vizsgdlja feluil a feliigyeleti bizottsigok létrehoza-
sarol szolé bizottsdgi hatdrozatokat annak érdekében,
hogy a bizottsigok megbizatdsa és feladatkore egységes
és kovetkezetes legyen, tovabbd hogy azok erdteljesebben
hozza tudjanak jarulni a feliigyeletek kozotti egyiittmd-
kodéshez és tevékenységikk kozelitéséhez. A Tandcs
megjegyezte, hogy a bizottsigok szdmdra kifejezetten
konkrét feladatokat kell meghatdrozni a feliigyeletek
kozotti egyiittmikodésnek és tevékenységitk kozelité-
sének az elGsegitése, valamint a bizottsigoknak a pénz-
iigyi stabilitdst érint6 kockdzatok értékelésében betoltott
szerepének az erdsitése érdekében. Ezért meg kell erdsi-
teni a bizottsignak az ebben az Osszefiiggésben betoltott
szerepére és feladataira vonatkozé jogi kereteket.

A bizottsdg Osszetételének titkroznie kell a bankfeliigyelet
szervezetét, és figyelembe kell vennie a kézponti bankok
szerepét a banki dgazat dltaldnos stabilitdsinak biztosita-
saban nemzeti és kozOsségi szinten egyarant. A tagok
killonféle kategéridinak jogait egyértelmiien meg kell
hatdrozni. Mindenekel6tt az elnoki tisztséget és a szava-
zati jogokat fenn kell tartani az egyes tagéllamok illetékes
feliigyeleti hatdsdgainak. Az egyes feliigyelt intézmé-
nyekré] folytatott bizalmas megbeszéléseken vald részvé-
telt — adott esetben — az illetékes feliigyeleti hatsagokra
és az egyes érintett hitelintézetek feliigyelete tekintetében
konkrét operativ  feladatokkal —megbizott kozponti
bankokra kell korldtozni.

A bizottsignak fiiggetlen tandcsadd csoportként kell segi-
tenie a Bizottsdg munkdajat a bankfeliigyelet teriiletén.

A bizottsdg megbizatdsiba bele kell tartoznia a pénziigyi
konglomeratumok feliigyeletének. A bizottsig a felesleges
parhuzamos munkavégzés és a kovetkezetlenség elkerii-
lése, valamint az informdciocsere biztositdsa érdekében,
tovabba hogy lépést tarthasson a fejlédéssel, a pénziigyi
konglomeratumok feliigyelete tekintetében a pénziigyi
konglomeratumokkal foglalkozé vegyes bizottsagban
egylittmiikodik az eurdpai biztositds- és foglalkoztatéi-
nyugdij-feliigyeletek bizottsdgaval.

(%) A Tandcs 2007. december 4-i 15698/07. szamu kovetkeztetései.

(°) 7652/1/08 Rev 1 tandcsi kovetkeztetések.
(%) 8515/3/08 Rev 3 tandcsi kovetkeztetések.
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(10) A bizottsignak hozzd kell jarulnia a k6zosségi jogszaba- (18) A felugyeleti kollégiumok kozotti konvergencia és kovet-
lyok kozos és egységes napi végrehajtisdhoz és a feliigye- kezetesség el6mozditdsa és ezdltal egyenl§ feltételek
leti hatdsdgok dltali kovetkezetes alkalmazdsahoz is. biztositdsa céljabol a bizottsignak a kollégiumokban
részt vevlk fuggetlenségének korldtozdsa nélkiil ellen-

Griznie kell azok tevékenységét.

(11) A bizottsdg nem rendelkezik kozosségi szintli szabalyozd
hatdskorrel.  Feladata, hogy szakértsi értékeléseket (19) A felugyeleti jelentések mindsége, Osszehasonlithatosiga
végezzen, elGsegitse a bevdlt gyakorlatok terjesztését és és kovetkezetessége alapvet§ a Kozosség feliigyeleti
jogilag nem kotelezd erejti irdnymutatdsokat, ajanldsokat szabalyainak koltséghatékonysdga és a hatarokon tnytilé
és szabvényokat adjon ki a konvergencja k(jz('jsségi intézményeknek a szabélyok betartdsaval ésszefﬁgg('i
szintd novelése céljabol. terhei szempontjabol. A bizottsdgnak hozzd kell jarulnia

az atfedések és a felesleges parhuzamos munkavégzés
elkertiléséhez és ahhoz, hogy a jelentések adatai ossze-
hasonlithatok és megfelel6 minéségtick legyenek.

(12) A jobb két- és tobboldalt feliigyeleti egytittmiikodés
feltétele a feliigyeleti hatésagok kozotti  kolesonds o ) ) ;
megértés és bizalom. A bizottsdgnak hozzd kell jarulnia (200 A Kozosség pénziigyi rendszere{ szorosan osszefonodna”k
az egyiittmttkodés javitésihoz. és az egyik tagdllamban lezajlé eseményeknek jelentSs

hatdsuk lehet mds tagéllamok pénziigyi intézményeire
és piacaira. A pénziigyi konglomerdtumok tovabbi létre-
jotte és a banki, értékpapir- és biztositdsi dgazatban

(13) A bizottsdgnak el kell segitenie tovabbd a Kozdsségen m,lélf()do c.egdek te\,fﬁkeqyseg?l dkokz'(')tt"l k}ll,o nb§egek e,l,mg)l;
belili feliigyeleti konvergenciat. E célkit(izés konkrétabb ls((.)hfl s an. ltaga ?r{n rrlnn ozosse.g% ,slleriten, 1yabh
meghatdrozdsa érdekében ki kell dolgozni a bizottsig 1];‘,712,‘59 at Jfl elnt afe Sgﬁ’,ebet szemé).on‘qa,o. penzugyl
altal végrehajtand6 feladatok tdjékoztaté jellegli és nem s,ta,liltas, vedelme le)r,le e/in b'fl izottsag, az  europal
kimeritd jegyzékét. le;te papir-piaci szabdlyozok bizottsiga és az eurdpai

iztositds- és foglalkoztatoinyugdij-feliigyeletek bizottsa-
ganak szintjén olyan rendszerre van sziikség, amely lehe-
t6vé teszi, hogy az esetleges kockdzatok hatdrokon és
) i o i } o dgazatokon dtnytléan, megfelel6 id6ben azonosithatok

(14 A P1zottsagnf1k onkéntes €s nem kqtelezo efvenyu.kozv?- legyenek, és szitkség esetén tdjékoztatdst biztosit a
tit6 me?hanmzmus:t “ke}l b1ztosxt.a}rua a felugY§let1 hato- Bizottsdg és a tobbi bizottsdg részére. Lényeges tovabbd,
sigok quett » kulono,sen a .fehigy.el’etl kollegll}n}okban hogy a bizottsdg biztositsa a pénziigyminisztériumoknak
~ felmeril, t6bb orszdgot érint§ vitdk megolddsihoz. és a tagallamok kozponti bankjainak a tdjékoztatdsdt. A

bizottsag szerepe e tekintetben az, hogy megéllapitsa a
banki dgazatban felmeriil§ kockazatokat és rendszeresen
jelentést tegyen a Bizottsignak az eredményrél. Ezekrdl

(15) A bizottsdg dltal Osszegydijtott szakértelem kihaszndldsa az értékelésekrdl a Tandcs is tdjékoztatdst kap. A bizott-
érdekében a felﬁgyeleti hatéségoknak lehet()’séget kell ségnak egyﬁtt kell mkodnie az Eurépai Parlamenttel is
biztositani arra, hogy hatdskoritk sérelme nélkil kiilon- és rendszeres id6kozonként tdjékoztatnia kell a banki
bo6z6 tigyekben kikérjék a bizottsig jogilag nem kételezd dgazat helyzetérgl. A bizottsdg ebben az dsszefiiggésben
erejti véleményét. nem tesz kozzé informdciot az egyes feliigyelt szerveze-

tekrdl.

(16) A feliigyeleti hatésagok kozotti informdciocsere alapvetd (21) Az dgazatkozi kérdések megfelel§ kezeléséhez a bizottsdg
fontossagi a mikodésiikhoz. Elengedhetetlen a bankcso- tevékenységét Ossze kell hangolni az eurdpai értékpapir-
portok hatékony feliigyelete és a pénziigyi stabilitds piaci szabalyozok bizottsdgaban, az eurdpai biztositds- és
szempontjdbol. Mig a bankokra vonatkozé jogszabalyok foglalkoztatéinyugdij-feliigyeletek ~ bizottsdgban és a
az egylittmilkodés és az informdcibesere tekintetében kozponti bankok eurdpai rendszerének bankfeliigyeleti
egyértelmd jogi kotelezettséget irnak el§ a feliigyeleti bizottsagaban folyd tevékenységgel. Ennek meghatdrozo
hatésdgok szdmdra, a bizottsignak az alkalmazandé jelentSsége van a pénziigyi stabilitdst fenyegetd, esetleges
jogszabdlyokban meghatdrozott titoktartdsi el6irdsok dgazatkozi kockdzatok kezelése szempontjabol.
betartdsa mellett meg kell konnyitenie a koztik zajlo
napi informdcidcserét.

(22) A pénzigyi szolgdltatdsok globalizdcijat és a nemzet-
kozi standardok megnovekedett jelentéségét tekintve a
bizottsagnak el§ kell mozditania a Kozosségen kiviili

(17) A bizottsignak — kiilondsen a vonatkozd jogszabd- feliigyeletekkel folytatott eszmecserét és egytittmiikodést.
lyokban meghatdrozott esetekben — el§ kell segitenie a
feliigyeleti hatosdgok kozotti feladatdtruhdzdst annak
érdekében, hogy csokkenjen a feliigyeleti feladatok (23) A bizottsdg elszdmoltathatdsdga a kozosségi intézmények

megkett6zGdése és igy egyszerlisodjon a feliigyeleti
folyamat, valamint enyhiiljon a bankcsoportokra nehe-
zed§ teher.

felé kiemelkedd fontossdggal bir, és a feliigyelSk fiigget-
lenségének figyelembevétele mellett jol meghatérozott
el6irdsoknak kell szabdlyoznia.
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(24) A bizottsag kidolgozza sajat eljarasi szabalyzatat és teljes
mértékben tiszteletben tartja az intézmények elGjogait,
valamint a Szerz8désben meghatdrozott intézményi
egyensulyt. A bizottsdg mikodését szabdlyozé keret
megerGsitése egyiitt jir a munkafolyamatok fejlesztésével.
Ezért, amennyiben nem sikeriill konszenzusra jutni, a
Szerz8désben meghatdrozott szabalyoknak megfelelGen
mindsitett tobbséggel kell hatdrozatot hozni.

(25 A jogbiztonsig és az egyértelmitiség érdekében a
2004/5/EK hatdrozatot hatdlyon kiviil kell helyezni,

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

1. cikk

Megalakul a Kozosség bankfeliigyelettel foglalkozé fiiggetlen
tandcsadd csoportja, az ,eurdpai bankfeliigyel6k bizottsdga” (a
tovabbiakban: a bizottsag).

2. cikk

A bizottsdg feladata, hogy a Bizottsdg kérésére vagy sajit kezde-
ményezésére tandcsot adjon a Bizottsdgnak, kiilonos tekintettel
végrehajtdsi intézkedések tervezeteinek kidolgozasira a banki
tevékenységek és a pénziigyi konglomerdtumok terén.

Ha a Bizottsdg tandcsot kér a bizottsigtdl, megéllapithat egy
hatdrid6t, amelyen beliil annak tandcsot kell adnia. A hatdrid6t
az ligy siirg@sségének figyelembevételével kell megéllapitani.

3. cikk

A Dbizottsdg végrehajtjia a rdbizott feladatokat és jogilag nem
kotelez$ erejli iranymutatdsok, ajanlasok és szabvanyok kibo-
csatdsival hozzdjarul a kozosségi jogszabdlyok kozos és
egységes végrehajtisihoz és kovetkezetes alkalmazdséhoz.

4. cikk

(1) A bizottsdg elGsegiti az egyiittmiikodést a banki dgazat-
ban miikodd tagallami feliigyeleti hatdsdgok kozott, és kozos-
ségi szinten elémozditja a tagallamok feliigyeleti gyakorlatdnak
és szemléletmddjanak kozelitését. E célbol legalabb az aldbbi
feladatokat kell végrehajtania:

a) kozvetit vagy megkonnyiti a kozvetitést a feliigyeleti haté-
sagok kozott a vonatkozd jogszabalyokban meghatdrozott
esetekben vagy a feliigyeleti hat6sdg kérésére;

b) a vonatkozd jogszabdlyokban meghatdrozott esetekben vagy
a feliigyeleti hatdsdg kérésére véleményt ad ki;

) az alkalmazand6 titoktartdsi elSirdsok figyelembevételével
elémozditja a feliigyeleti hatésagok kozotti hatékony két-
és tobboldald informdcideserét;

d) megkonnyiti a feladatok atruhdzésat a feliigyeleti hatsagok
kozott, kilonosen az dtruhdzhat6 feladatok azonositdsa és a
bevélt gyakorlatok terjesztése révén;

) hozzdjarul ahhoz, hogy a feliigyeleti kollégiumok hatékony
és kovetkezetes modon miikodhessenek, mindenekel6tt azok
operativ mitkodésére vonatkozé irdnymutatdsok kidolgozd-
saval, a kilonbozd kollégiumok gyakorlata kozotti kohe-
rencia ellendrzésével és a bevdlt gyakorlatok megosztasdval;

f) hozzdjarul kivalé mindségli kozos feliigyeleti jelentéstételi
szabvanyok kidolgozasdhoz;

g) feliilvizsgdlja a bizottsdg éaltal kozzétett jogilag nem kotelezd
erejii irdnymutatdsok, ajinldsok és szabvinyok gyakorlati
alkalmazdsat.

(2) A bizottsdg folyamatosan ellenérzi a tagdllamok feliigye-
leti gyakorlatat és értékeli azok konvergencidjit. A bizottsdg
évente jelentést tesz az elGrelépésrdl és meghatdrozza a még
fennall6 akadalyokat.

(3) A bizottsdg az egységes feliigyeleti szemléletméd elGsegi-
téséhez a konvergencidt szolgdlé 1j gyakorlati eszkozoket
fejleszt ki.

5. cikk

(1) A bizottsdg ellendrzi és értékeli a banki dgazatban zajlé
fejleményeket és szikség esetén tdjékoztatja az eurdpai érték-
papir-piaci szabdlyozok bizottsdgat, az eurdpai biztositds- és
foglalkoztatéinyugdij-feliigyeletek feliigyeleti bizottsdgit és az
Eurdpai Bizottsigot. A bizottsdg biztositja, hogy a tagallamok
pénziigyminisztériumai  és kozponti bankjai  tdjékoztatdst
kapjanak az esetleges vagy kiiszobon dllo problémakrol.

(2) A bizottsdg legaldbb évente kétszer a mikro-prudencidlis
trendekrdl, az esetleges kockdzatokrdl és a banki dgazat gyenge
pontjairdl szo6l6 értékelést nyujt be a Bizottsdghoz.

A bizottsdg ezekben az értékelésekben meghatdrozza a f§
kockézatokat és a gyenge pontokat és megallapitja, hogy azok
milyen mértékben jelentenek fenyegetést a pénziigyi stabilitds
tekintetében és — amennyiben sziikséges — megel6z3 vagy hely-
redllité intézkedéseket javasol.

A Tandcs tdjékoztatdst kap ezekrdl az értékelésekrdl.

(3) A bizottsignak olyan eljardsokat kell kidolgoznia,
amelyek lehet6vé teszik a feliigyeleti hatésdgok szdmdra a
gyors reagalast. A bizottsdg adott esetben el8segiti a Kozosségen
belili feliigyel6k kozott a Kozosség pénziigyi rendszerének
stabilitdsdra esetlegesen kdrosan haté kockdzatok és gyenge
pontok kozos értékelését.
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(4) A bizottsdg biztositja az dgazatkozi fejlemények, a kocka-
zatok és a gyenge pontok megfelel§ kezelését azdltal, hogy
szorosan egyiittm@ikodik az eurdpai értékpapir-piaci szaba-
lyozok bizottsdgéval, az eurdpai biztositds- és foglalkoztatdi-
nyugdij-feliigyeletek bizottsdgaval és a kozponti bankok eurdpai
rendszerének bankfeliigyeleti bizottsdgaval.

6. cikk

(I) A bizottsig az eurdpai értékpapir-piaci szabalyozok
bizottsdgaval és az eurdpai biztositds- és foglalkoztatéinyugdij-
feliigyeletek bizottsagaval szorosan egyiittmtikodve hozzdjarul a
banki dgazatban, valamint dgazatkozi alapon alkalmazand6
kozos feliigyeleti gyakorlatok fejlesztéséhez.

(2) E célbdl dgazati és agazatkozi képzési programokat
dolgoz ki, megkonnyiti a személyzet cseréjét, és az illetékes
hatésdgokat 6sztonzi a szakemberek kirendelési rendszerének,
a kozos ellendrzési csoportoknak, a feliigyeleti latogatasoknak
és egyéb eszkozoknek az intenzivebb haszndlatdra.

(3) A bizottsdg adott esetben Uj eszkozoket fejleszt ki a
kozos feliigyeleti gyakorlatok el@segitéséhez.

(4) A bizottsag ersiti az egyiittmiikodést harmadik orszagok
feliigyeleti hatbsdgaival, kilonosen a kozos képzési progra-
mokban val6 részvétel révén.

7. cikk

(I) A bizottsdg a kovetkezd szervezetek magas rangi képvi-
selsibdl all:

a) a hitelintézetek feliigyeletében illetékes tagallami hatdsagok
(a tovabbiakban: az illetékes feliigyeleti hat6sdgok);

b) az illetékes feliigyeleti hatosdg mellett az egyes hitelintézetek
feliigyeletének tekintetében meghatdrozott operativ felada-
tokkal megbizott nemzeti kézponti bankok;

) az egyes hitelintézetek feliigyeletében kozvetleniil részt nem
vevS kozponti bankok, beleértve az Eurdpai Kozponti
Bankot is.

(2)  Minden tagdllam magas ranga képviselSket jelol ki, akik
részt vesznek a bizottsdg {ilésein. Az Eurdpai Kozponti Bank
magas szint(i képvisel6t jelol ki, aki részt vesz a bizottsdg
iilésein.

(3) A Bizottsdg képviselteti magdt a bizottsdg iilésein és
kijelol egy magas rangti képvisel6t, aki részt vesz a bizottsdg
tandcskozdsain.

(4) A bizottsdg az illetékes feliigyeleti hatdsdgok képvisel6i
kozil valasztja meg elnokét.

(5) A bizottsdg szakértéket, illetve megfigyelSket kérhet fel
az ilésein val6 részvételre.

8. cikk

(1) A bizottsdg tagjai szdmdra el6 kell irni, hogy nem
tehetnek kozzé a szakmai titoktartds kotelezettsége ald tartozo
informaciokat. A megbeszélések Osszes résztvevGje koteles
betartani a szakmai titoktartds alkalmazandd szabdlyait.

(2)  Amennyiben valamely napirendi pont targyaldsa valamely
feliigyelt intézményre vonatkozé bizalmas informdcié cseréjét is
magdban foglalja, gy az ilyen pontok tdrgyaldsaban valé rész-
vétel a kozvetleniil érintett illetékes feliigyeleti hatésdgokra, vala-
mint az egyes érintett hitelintézetek feliigyeletének tekintetében
meghatdrozott operativ  feladatokkal —megbizott nemzeti
kozponti bankokra korlatozhaté.

9. cikk

(1) A bizottsdg rendszeresen tdjékoztatja a Bizottsigot tevé-
kenységének eredményérsl. Rendszeresen kapcsolatot tart a
2004/10/EK bizottsagi hatarozattal (') létrehozott eurdpai bank-
bizottsdggal és az Eur6pai Parlament illetékes bizottsdgaval.

(2) A bizottsig az eurdpai értékpapir-piaci szabdlyozok
bizottsdgaval és az eurdpai biztositds- és foglalkoztatéinyugdij-
feliigyeletek bizottsdgaval rendszeresen és szorosan egyiittmd-
kodve biztositja a pénziigyi szolgaltatdst nydjtd dgazatok tevé-
kenységének dgazatkozi kovetkezetességét.

(3) A bizottsdg elnoke legaldbb havonta egyszer megbeszélést
tart az eurdpai értékpapir-piaci szabélyozok bizottsdgdnak és az
eurdpai biztositds- és foglalkoztatéinyugdij-feliigyeletek bizottsa-
ganak az elnokével.

10. cikk

A bizottsdg munkacsoportokat dllithat fel. A Bizottsagot
megfigyel6ként meg kell hivni a munkacsoportok iiléseire.

() HL L 3., 2004.1.7., 36. o.
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11. cikk

A bizottsdg a pénziigyi konglomerdtumok feliigyelete tekinte-
tében a pénziigyi konglomerdtumokkal foglalkoz6 vegyes
bizottsagban egyiittmiikodik az eurdpai biztositas- és foglalkoz-
tatoinyugdij-feliigyeletek bizottsdgaval.

A Bizottsdgot és az Eurdpai Kozponti Bankot megfigyel6ként
meg kell hivni a pénziigyi konglomerdtumokkal foglalkoz6
vegyes bizottsag iiléseire.

12. cikk

A bizottsdg, miel6tt véleményét megkiildené a Bizottsagnak,
mér korai fazisban mindenre kiterjedd, nyilt és dtlathaté konzul-
ticiokat folytat a piaci résztvevékkel, a fogyasztokkal és a
végfelhasznalokkal. Ha a védlaszadok mésképp nem kivanjdk, a
bizottsdg kozzéteszi a konzultdciok eredményét.

Amennyiben a bizottsdg olyan rendelkezésekkel kapcsolatban
ad tandcsot, amelyek mind a hitelintézetekre, mind a befektetési
véllalkozdsokra alkalmazhatdk, gy konzultdlnia kell a befekte-
tési vallalkozdsok feliigyeletében illetékes azon hatdsdgokkal,
amelyek a bizottsagban még nem képviseltetik magukat.

13. cikk

A bizottsdg éves munkaprogramot dolgoz ki, amelyet minden
év oktdber végéig megkiild a Tandcsnak, az Eurdpai Parla-
mentnek és a Bizottsignak. A bizottsdg rendszeres id6kozon-
ként, legaldbb évente tdjékoztatja a Tandcsot, az Eurdpai Parla-
mentet és a Bizottsdgot a munkaprogramban meghatdrozott
tevékenységekben elért eredményekrdl.

14. cikk

A bizottsdg tagjai konszenzusdval hoz hatdrozatot. Amennyiben
a tagok nem jutnak konszenzusra, mindsitett tobbséggel hoznak

hatdrozatot. A bizottsdg tagjai képviselGinek szavazatai a tagdl-
lamok szavazatainak felelnek meg, a Szerzédés 205. cikkének
(2) és (4) bekezdésében meghatdrozottak szerint.

A bizottsdg azon tagjainak, akik nem kovetik a bizottsdg altal
meghatdrozott irdnymutatdsokat, ajanldsokat, szabvanyokat és
egyéb intézkedéseket, ezen vdlasztasukat meg kell tudniuk indo-
kolni.

15. cikk
A bizottsdg elfogadja sajat eljardsi szabélyzatdt és megdllapitja

mikodési rendjét.

Az eljardsi szabdlyzat modositdsara, és a bizottsag elnokségének
megvalasztdsdra és elbocsdtdsdra vonatkozé hatdrozatok tekin-
tetében az eljdrdsi szabalyzat a 14. cikkben meghatdrozott
dontéshozatali eljdrastdl eltérd eljarast is elSirhat.

16. cikk
A 2004/5[EK hatdrozat hatdlydt veszti.

17. cikk

Ez a hatdrozat az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valé kihirde-
tésének napjdn 1ép hatélyba.

Kelt Briisszelben, 2009. janudr 23-an.

a Bizottsdg részérdl
Charlie McCREEVY
a Bizottsdg tagja



