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Pordany Sarolta:

Az oniranyito tanulas kiemelkedé kutatdi
a XX. szazad madsodik felében

A tanulmdny az Onirdnyité tanulds kutatdsanak f6bb kérdéseit elemzi az angol nyelvteriileten
1960-as évektdl a 80-as évek végéig végzett fontosabb kutatdsok tiikrében.58

Az énirdnyité tanulds (Self-Directed Learning — SDL) , klasszikusainak” - Tough A. M. és Knowles,
M. - a magyar szakcikkekben is gyakran idézett definiciéibdl és kutatdsi eredményeibdl kiindul-
va bemutatja a témdhoz kapcsolodo szakkifejezéseket és azok magyar forditdsdt, tovdbbd a té-
mdhoz kapcsolédé kutatdsok f6bb megdllapitdsait. Attekinti az angol nyelven publikdlé, az SDL
tertiletén tekintélyesnek szdmité kutatok fo6bb megdllapitdsait és eredményeit.

Az dnirdnyitd tanuldsra vonatkozé, a XX. szdzad mdsodik felében felélénkiilt kutatdsok az aldbbi
dltaldnosan elfogadott definicidira épliiltek: ... olyan folyamat, amikor az egyén mdsok segitsége
nélkiil fogalmazza meg tanuldsi sziikségleteit, kitiizi a céljait, kivdlasztja tandrait és a sziikséges
taneszkézoket, valamint értékeli sajdt tanuldsi teljesitményét.”

A nemzetkozi kutatdsi eredmények csak korldtozottan, nagy késéssel jelenhettek meg a hazai
szakmai folydiratokban, igy azok ésszefoglalo jellegii dttekintése segitheti a kutatomunka elin-
duldsdnak megalapozadsat.

Bevezetés

A feln6tt tanul6 a XXI. szazad elején, az elektronikus és a papir alapd informaciok mennyisége
miatt valddi valasztas el6tt all: onalléan vagjon neki a tanuldsnak, vagy tanar iranyitasaval
zajlo, szervezett képzési formaban sajatitsa el a szamara sziikségesnek tartott ismereteket. Igy
ismét komoly kutatoéi figyelem irdnyul az 6nallé tanulas, az 6nall6 feln6tt- és idéskori tanulas
mibenlétére. A téma iranti érdekl6dés fokozodasat az elektronikus eszkozok hasznalatara
épiild ismeretgyijtés és tanulas széles kori elterjedése, az idegen nyelvek elsajatitadsanak va-
lamint az informatikai eszk6z6k hasznalatanak nagy csoportokra kiterjed6 altalanos sziikség-
lete inditotta el. Mindezek novelték az 6nallé ismeretszerzés modszertani kérdései iranti ér-
dekl6dést is, amely tovabbi kutatasokat generdalt. Az auton6m tanulasra iranyul6é kutatasok
utobbi évtizedekre jellemzd ,reneszanszat” a robottechnika és a mesterséges intelligencia-
kutatas tertletei tovabb er6sitik. A hazai andragogiai publikacidékban is egyre tobbszor szere-
pelnek az 6nall6 tanulassal 6sszefliggd kérdéskorok.

% A tanulmdnyt a Pécsi Tudomdnyegyetem ,, Oktatds és Tarsadalom” Neveléstudomdnyi Doktori Iskola oktatdsi prog-
ramja keretében készitette a szerzo.
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Jelen tanulmanyunkban az 1960-as évektdl az 1980-as évek végéig lezajlott legjelentésebb
nemzetkozi, angol nyelvii feln6ttképzési kutatasok eredményeit tekintjiik at, azzal a céllal,
hogy atfogo6 képet nyujtsunk az 6nallo felnétt tanulas Gjabb hazai kutatasi iranyainak kijelolé-
séhez. Azoknak a kutatasi eredményeknek a torténetét mutatjuk be, amelyek a tanulasnak azt
a formajat vizsgaltdk, amikor a feln6tt sajat maga kezdeményezi a tanulast, és tervezetten,
Onallé tanulasi programot valésit meg.

Az oniranyito tanulassal dsszefiigg6, leggyakrabban hasznalt szakkifejezések, kulcssza-
vak

A hazai szakirodalomban az angol kutatasokban hasznalatos self-directed learning - 6nirdnyité
tanulds - szakkifejezés gyakran egyszertisitve csak 6ndllé tanulds forditassal szerepel. Nem
gyokeresedett meg az Onirdnyit6é tanulas nemzetkozi publikaciokban rendszeresen hasznalt
roviditése: az SDL, és nem is alkottunk Uj roviditést erre a tanulas-tipusra. A téma értelmezési
kore a pedagogidban és az andragdgiaban is meglehetdsen szertedgazé. Az 6nallé tanulassal
kapcsolatos szakkifejezés-csoport egyike az autoném tanulds (autonomous learning), amely-
nek a feln6ttképzési szakirodalomban altaldnosan elfogadott jellemz6i szorosan kapcsol6dnak
a sz0 eredeti jelentéséhez. Az autoném szé és a bel6le szarmaztatott tovabbi szakkifejezések
jelentését - a tobbi tudomanyteriilethez hasonléan - a gorog sz6 alapjan értelmezziik. Sz406sz-
szetételek el6tagjaként az auto-, aut szérészek az utdtagnak valamilyen 6nmagatol, sajat
adottsagabol, 6nerejébdl valé képességét, tulajdonsagat jelolik; az on- el6taggal képzett sza-
vak értelmezése: sajat maga, 6nmaga. Az autondm személyiség: 6nallo, maganak térvényt sza-
bd, 6niranyitd; masoktol fliggetleniil cselekvd, vagy erre lehet6séggel biro.

Ezekb6l a gorog szdéértelmezésekbdl, forditasokbol kovetkezik az autoném tanulo
(autonomous learner) definidlasa is, akit olyan személlyel azonositunk, aki sajat maga iranyitja
és ellendrzi tanulasat, 6nképzését. Ugyan elmondhato, hogy tobbé-kevésbé mindenki maga
iranyitja a tanulasat, de gyermekek esetében az iskola elkezdésekor dont6en a tanar iranyita-
saval torténik a tananyag, tovabba a moddszerek és az litem meghatarozasa. Elmondhatjuk,
hogy minél inkabb magunk valasztjuk meg tanulasunk tartalmat és maédjat, annal inkabb 6nal-
16 tanuldva, autoném tanuldva valunk.

A tovabbiakban attekintjiik a feln6tt 6nall6 tanulassal dsszefliggd, leggyakrabban hasznalt
angol szakkifejezések, kulcsszavak megfeleldit a hazai szaknyelvben. A témahoz kapcsol6do
publikaciok és a hazai szakmai rendezvényeken elhangzo szobeli kozlések alapjan az alabbi
listat allitottuk ossze:

80/145



e e = ™.

Felnottkepzesi Szemle
II. évfolyam 1. szam

2008. marcius

Angol szakkifejezések

Magyar megfelel6je

autonomous learning/learner

autonom tanulas /6nall6é tanu-
las/tanul6

self-directed learning/learner (SLD)

Oniranyité tanulds/tanulé

informal learning

informalis tanulas

active learning

aktiv tanulas

non-formal adult learning

nem-formalis feln6ttképzés

adult autonomous learning/learner

feln6tt autondm tanulas

self-regulated learning/learner

onszabalyozott tanulas/tanuld

autodidaxis /autodidacts

onképzés / autodidaxis

self-planed learning

Onalldan tervezett tanulas

highly intentional learning

erds szandékra épiild tanulas

self-teaching

Ontanitas

self-instruction

Oniranyitas

self-education

0nallé tanulas

independent study

fiiggetlen tanulas

individual study

egyéni tanulas

self-propelled learners

o6nmaga altal haj-

tott/miikodtetett tanulas

A fenti szakmai szotar elkészitése soran szembesiiltem azzal a problémaval, hogy meglehet6-
sen kevés olyan 0sszehasonlitd elemzést tartalmazé publikacié jelent meg, amelyre tamasz-
kodhattam volna, igy kénytelen voltam sajat forditasban kz6lni a szakkifejezéseket.

I. Az d6niranyité tanulas (SDL) ,attoré” kutatoi - visszatekintés

Az 1970-es évek minden kétséget kizaroan a self-directed learning (SLD) - az 6niranyit6 tanu-
las évtizede volt, amelyet a targykorben végzett empirikus kutatasok bdésége, valamint
Malcom Knowles és Allen Tough tudomanyos kutatasai fémjeleztek.

A hatvanas években fokozédott az érdekl6dés a humanisztikus elméletek irant Maslow, Abra-
ham és Carl Rogers munkassaganak koszonhetden, és ezek alapvetden hozzajarultak az 6nira-
nyité személyiség tanulasi aktivitasa iranti érdeklédés kialakulasahoz. Carl Rogers tanulas-
értelmezése, mely szerint ,a tanuldsban a legfontosabb a tanulds folyamatdnak a megértése, s a
hozza tdrsulé ondllésdg, dnkritika és onértékelés”, fontos 1épés volt az 6nallé tanulas jelentdsé-
gének ujrafelfedezéséhez. Karl Popper ismeretelméleti munkassaga pedig az oktatas-filozéfiai
alapokat teremtette meg az 6nallé tanulas kutatasahoz. Popper a tanulas Uj megkozelitésére
tett javaslatot, szerinte a tanulast nem lehet induktiv médon értelmezni, hanem abbdl az el6-
feltevésbdl kell kiindulni, hogy az igazi instrukcié a tanulé emberbdl indul ki.

A felndttek Oniranyité tanulasaval (SLD) kapcsolatos XX. szazad végi szakmai gondolkodas
elinditasa M. S. Knowles 60-as és 70-es években, az Egyesiilt Allamokban végzett, ittorének
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mondhat6 feln6ttoktatasi munkassagahoz kapcsolédik. A felnéttoktatds modern gyakorlata
ciml konyvében Knowles ugy hatarozta meg az andragégiat, mint ,a felnétt tanulds kialakulé-

s sz

» afligg6ségbdl az dnirdnyitas iranyaba mozdulnak;

» hajlandok feliilirni a tapasztalatok hatalmas tarhazabdl épitkez6 tudasukat a tanulas
folyamataban;

» Kkészek tanulni, ha 4j szerepeket, feladatokat érzékelnek;

» az Oniranyito6 tanulas képessége az élet szamtalan mas teriiletén is hasznosithato, ugy a
maganéletben, mint a szélesebb tarsadalmi részvételben.

A feln6ttképzést ,a felnéttek tanuldsdt segité miivészet és tudomdny” szavakkal hatarozta meg.
Szerinte az andragdgia olyan alternativ pedagdgia, amely elsésorban tanulé-kézpontisagot
jelent. Az 6nirdnyit6 tanulasra pedig az alabbi definiciot alkotta: ,olyan folyamat, amikor az
egyén mdsok segitsége nélkiil fogalmazza meg tanuldsi sziikségleteit, kitiizi a céljait, kivdlasztja
tandrait és a sziikséges taneszkézoket, valamint értékeli sajdt tanuldsi teljesitményét.”

Immar klasszikusnak szamit6 alapm@ivében Knowles az alabbi f6bb megallapitasokat tette:

» az Oniranyitott tanulast végzé felnétt tobbet tanul, jobban tanul, megérzi a tanultakat,
és jobban tudja alkalmazni azt, mint a reaktiv tanulo;

» a hatékony felnétt élet feltételezi az életen dt tartd (eredeti széhaszndlat), folyamatos,
hatékony és kreativ 6niranyité tanulast;

» a motivaciok, az attitlid, a belsé er6forrasok és képességek folyamatosan fejlesztésre
szorulnak a feln6ttkori tanulas soran.

A tanarok szerepével kapcsolatos elképzelése is az 6niranyit6 tanulas kialakuldsaval kapcsola-
tos kutatasokat erositette: _,... A tandrok tanuldikat egyéniségként fogadjdk el, akkor tanulo-
tdrssa kell valniuk, hogy a tanuldik ekozben onmaguk fejlesztdivé, «tandraivd» vdlhassanak.
Gyakorlatilag ez a kdzds tapasztalati alap feltdrdsat, a felfedezhetd ellentmonddsok kozés elem-
zését, az alternativ megolddsmédok kozos keresését és a lehetbségek értékelését jelenti. Ugy,
hogy a tanulds «keresd-kutato tevékenységgé» valjék.

Knowles maig aktualis javaslatokat fogalmazott meg a felndttoktatassal foglalkozok szamara:

alakitsanak ki kooperativ tanulasi légkort;

hozzanak létre olyan mechanizmusokat, amelyek kedveznek a kdlcsonos tervezésnek;
allitsanak fel diagnozist a tanuldk sziikségleteinek és érdeklédésének megallapitasara;
alkossanak egymasra épiil6 tevékenységeket, hogy a célt teljesiteni tudjak;

valdsitsak meg a tervet a mdédszerek megvalasztasaval, a tananyagokkal, és a tanulast
segit6 egyéb forrasokkal;

értékeljék a tanulasi tapasztalatok mindségét, hogy fel tudjak allitani a diagnozist a to-
vabbi tanulasi sziikségletekhez.

YVVVYVYY
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Az Oniranyito tanulas és a tanulasi szerz6dések terén kifejtett munkassagaért Knowles 1985-
ben megkapta az egyik legnagyobb amerikai tudomdanyos elismerést, bekertlt a ,Dicséség
csarnokdba. (Hall of Fame)

Az Oniranyit6 tanulas (SDL) masik nagy ,uttoéréje”, Allen Tough kilenc orszagra kiterjedé em-
pirikus kutatasokat végzett a hatvanas évektdl. Az 6 kutatasai eredményeire hivatkoztak a
legtobbet a szakmaban, neve hazdnkban is ismert a feln6ttek tanulasaval foglalkozok kérében.
Legjelentésebb és ,legfelkavarébb” kutatasi eredményei a tanulas tervezésével kapcsolatosak
voltak, ugyanis megallapitotta, hogy a feln6ttek tanulasi programjainak csak 20%-at tervezik
meg szakemberek, hivatdsos oktatdk, a tanuldsok tovabbi 80% esetében azonban amat6rok
végzik el ezt a munkat. A nem professzionalis tanulas-tervezdi munkat maguk a tanulok vég-
zik el (73%), egy baratjuk segit (3%), vagy egy barati csoport vesz részt ebben (4%).

Az 6niranyité tanulds (SLD) jelent6ségének indoklasara alkotta meg az ismert hasznalt ,jég-
hegy hasonlatdt”, mely szerint a feln6ttoktatok sok éven at jorészt csupan a jéghegynek a viz
felszine felett lathat6 részével foglalkoztak, azaz érdeklédésiiket a szakemberek altal iranyi-
tott tanulasra (professionally guided learning) fokuszaltak. Arrdl gondoskodtak elsésorban,
hogy legyenek szervezett oktatasi formak, kurzusok, tanfolyamok, miihelyek és levelez6 okta-
tas.

Kutatasai, melyeket Kanadaban, Torontéban végzett, a 70-es évekre jellemzden a tanuldké-
pességre, a tanulékonysagra valamint a feln6tt tanuldk tanulasi jellemzdire iranyultak. Megal-
lapitasai szerint a feln6ttek tanuldsanak kortilbeliil 14 %-a zajlik csoportos keretek kozott; 10
%-a olyan csoportokban, amelyeket kinevezett és fizetésért alkalmazott tanar, vagy oktato
vezet, 4% pedig egymassal egyenrangu tagok csoportjaiban. A felnétt tanulok tanulasi prog-
ramjuk 3%-ban teszik meg csupan, hogy az oktatasi segédanyagok (programozott oktatasi
segédanyagok, magnodszalagok) sorrendjét, el6irasait kovetik.
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Jelentdségiikre valo tekintettel tablazatos formaban 6sszefoglaltuk Tough kutatdsainak négy
fébb kérdéscsoportjat és azok megallapitasait.

Az 6nallé tanulé Kérdések Tough kutatasi eredményei
(1960 - 1980)

1/ tanulassal kap- | Milyen tandri szerepeket vesz dt az auto- | Atlagosan 9 kiilonb6z6 szerepet vesz at

csolatos dontések | ném tanulé? az autonom tanuld a formalis oktatés-
v tanulasi célkitiizés ban tanarok altal végzett feladatokbol,
v atanulis megtervezése »szerepekbol’.

v aszikséges forrasok, tananyagok
felkutatdsa

v’ sajat tudasszintjének meghataro-
zasa

v’ id6beosztas

2/ a tanul6 kap- Milyen nehézségekbe litkiozik az 6ndllo Az 6niranyitott tanulasi folyamatban a

csolata a kérnye- tanulé tanuldsa sordn? tanulé kozvetlen kdrnyezetébdl atlago-

zetével Mikor fordul valakihez segitségért? san 10 személy vesz részt segitéként:
Kit6l fogad el segitséget/kihez fordul segit- | baratok, rokonok, ismer&sok, tanul6-
ségert? tarsak,

v asegit6k haromnegyede ,ama-

P

tor

v'  asegit6k egynegyede profesz-
szionalis cég, vagy szolgaltato,

3/ tanulasi moti- Milyen okbdl/ milyen céllal kezdett tanulni | A tanulds célja 70%-ban a kozvetlen
vacid, célok a felnétt éndllo tanulo? hasznosithat6sag. Felhasznalasa:

gyermeknevelés, zoldségtermelés,
kézmiives tevékenységek a haztartas-
ban,

20%-a kivancsisag, valaminek a tiszta-
zasa vagy tudasfelhalmozas céljabol
torténik.

5% -a valamilyen végbizonyitvany,
vagy diplomaszerzési célbol.

4/ a megkezdett | Mi torténik a formalis képzések befejezd- Eredmények:

tanulas folytatasa- | dése utan? v' onképzésre alkalmas tanulasi

nak médozatai csomagok/ lemezek, hangzo
anyagok;

v" tanul6 haldzatok kialakulasa;

v tanuldcsoportok/parok kiala-
kulasa;

v’ Onsegit6 csoportok (betegcso-
portok) létrejotte;

v Onsegité konyvek (How to
...)kiadasa

Allen Tough egyetemistakkal végzett torontoi kutatasait szamosan megismételték, hatasa igen
jelentds volt. Iskolak alakultak ki az 6nirdnyit6 tanulasra épiilve, és bizonyos tipust kutataso-
kat tobbszor is megismételtek. A legjelent6sebb a ,, Tough Iskola” volt.
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II. Tanitvanyok és kovetok - Jelent6sebb kutatasi eredmények az O6niranyité tanulas
teriiletén

David W. Livingstone értékel6 és 6sszefoglalé elemzésében kifejti, hogy a 70-es években
végzett informalis tanuldssal kapcsolatos kutatasok eredménye szerint az emberek - flig-
getleniil koruktol, nemiiktél, szociadlis helyzetiikt6l, nemzetiségiiktél - atlagosan évente ot
nagyobb tanulasi programot végeznek, és azok mindegyike atlagosan 100 6ras. Igy az in-
formalis médon végzett tanuldsra forditott id6 évente atlagosan 500 6ra. Ezek a nagyon is
biztatonak tlind kutatasi eredmények egész kutatd csoportokat inspiraltak arra, hogy el-
mélyiilten és szisztematikusan foglalkozzanak az 6niranyité tanulds (SDL) megismerésé-
vel. A lefolytatott empirikus vizsgalatokat Bound 1981-ben harom f6 teriilet szerint cso-
portositotta:

» az autondém tanulds (ezt a szakkifejezést haszndlta) jellegét;
» atanuld karakterét vizsgalok;
» atanar tanulasi folyamatban betoltott szerepét elemzok.

A tovabbiakban attekintjiik a leglényegesebb vizsgalatokat végzd, vezet6 kutaték f6bb megal-
lapitasait:

P. R. Penland (1977) orszagos felmérést végzett az Egyesiilt Allamokban arra a kérdésre ke-
resve a valaszt, hogy milyen okokra vezethetd vissza, amikor valaki egyediil kezd el tanulni. A
kapott eredmények meglepdek voltak, ugyanis a pénzre és az utazasi nehézségekre vonatkozo
hagyomanyos valaszok az utolso helyre kertltek.

A kutatas eredményeként kapott rangsor az alabbi volt:

vagy az 6nallo tanulas adta nyugalomra,

vagy a sajat tanulasi stilus hasznalatara;

a tanulasi stilus flexibilis hasznalata és valtoztathatésaga;

vagy a sajat maga altal meghatarozott tanulasi keretrendszer hasznalatara;

nem ismert egyetlen olyan tanfolyamot sem, ahol olyan ismereteket oktattak volna,
amely 6t érdekelte,

azonnal hozza akart latni a tanuladshoz, nem akarta megvarni, amig egy szervezett tan-
folyam elkezdddik;

idéhiany ahhoz, hogy részt vegyen szervezett, csoportos képzésben;

nem kedveli a tanar altal iranyitott, formalis osztalytermi légkort;

nincs elegendd pénze a fizetds tanfolyamokon val6 részvételre;

a kozlekedési nehézségei lettek volna, a tanfolyamra valé eljutas tul nehéz, illetve tul
koltséges lett volna szamara.

Y YVVVVYVYYVY
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H. B Long az autondm tanulas teriiletén végzett kutatasokat a 80-as években. Megallapitotta,
hogy az autoném tanulds: manifesztacidja a tanulé autonémiajanak, 6nallésaganak. A definia-
lasra vonatkozoan jelezte, hogy ... nem lehetséges egyetlen meghatdrozdst adni az 6ndlld, au-
toném tanuldsra, mert a tanuldsnak ez a folyamata hdrom dimenziébdl szemlélhetd: szocioldgi-
aibdl, amikor a tanulé elszigeteltsége, kornyezeti kapcsolatai a meghatdrozéak, pedagdgiaibdl,
amikor a tanuldi aktivitds a tdrgy és pszichologiaibdl, amikor a tanulé mentdlis dllapotdt vizs-
galjuk”.

Scott Amstrong felséoktatasi modellkisérleteket végzett az Egyesiilt Allamokban, amikor is a
hallgatékkal iddéfelhaszndldsi-szerzddést (time contract) kotott. Megallapodtak, hogy napi
rendszerességgel tanulasi naplét vezet a tanul6, amelyben rogziti, milyen oktatasi forman vett
részt, mennyi idot toltott el, milyen ismereteket és készségeket szerzett.

L. M. Guglielmino 1977-ben fejlesztett ki azt a skalat (Self-Directed Learning Readiness Scale -
SDLRS), amelyet tovabbfejlesztve azéta is gyakran hasznalnak a feln6ttek 6niranyit6 tanulasra
valo felkésziiltségének mérésére. Az els6 ugynevezett készenlét az éndllé tanuldsra-skdldjahoz
(self-directed learning readiness scale), az alabbi nyolc faktort tarsitotta:

- nyitottsag a tanulasi lehetéségek irant;

- bels6 koncepci6 egy hatékony tanulé mibenlétérél;

- Otletek és fliggetlenség a tanulasban;

- tadjékozottsag a felel6sség atvallalasarol az 6nallé tanuldsban;

- atanulas szeretete;

- kreativitas

- jovOiranyultsag;

- képesség az alapvet6 tanuldsi modszerek hasznalatara és a problémamegoldasra.

Ezt a skalat szamos kutatasban hasznaltak és tesztelték. A Guglielmino - SDLRS skadla alapjan
lefolytatott kutatasokat végzok iskolava szervezddtek, és igen jelentds hatast fejtettek ki a
tudomanyos életben.

R. M. Smith (1976) az 6nall6 tanulasra valé készenlét hianyat is vizsgalta, kimutatva, hogy ezt
nem ugy kell felfogni, mint valamilyen hibat, vagy alkalmatlansagot, hanem a tanulasi médok-
ban megmutatkozd eltéréseket. Kutatasaival probalta azonositani a tanulok tanuldsi preferen-
cidit (learning preference), melyeket individualis tanulasi stilusokbdl (individual learning
style) vezetett le.

J. Mezirow Az 6niranyito6 tanulas kritikai megkozelitését tartalmazé tanulmanyaban Kkifejtette,
hogy nincs még egy olyan koncepcid, amely kézpontibb helyet foglal el a feln6ttképzésben,
mint az 6niranyit6 tanulas. Tanulmanyaban Kkifejti, hogy az 6niranyité tanulas (SDL) a feln4tt-
soran megerdsitjiik az embereket abban, hogy maguknak is képesnek kell lenniiik gondolatok
felvetésére és érzelmeik szabalyozasara.
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A Nottinghami Andragdgiai Csoportnak (Nottingham Andragogy Group, 1983) azért volt jelen-
t0s szerepe a nyolcvanas években, mert - tobbek kozott - kisérletet tett a felnéttkori tanulas
Uj értelmezésére, Gjabb tanulas-definicié6 megalkotdsara. Szerintiik a tanulas célja 1ényegében
nem mas, mint képessé tenni magunkat arra, hogy megértsiik tapasztalataink jelentését, ér-
telmezni tudjuk a tapasztalatainkat, és értékeket valositsunk meg az életiinkben. ,, l]j dolgokat
dltaldban ugy tanulunk, hogy kibetiizziik, kihdmozzuk a jelentését egyéni tapasztalatainknak.
Olyan szempontjait vessziik figyelembe a tapasztalatainknak, amelyik eddig még nem voltak
nyilvdnvaldék szdmunkra, és késztetést érziink arra, hogy értékeljiik sajdt eddigi értelmezéseink
jelentését”.

Szerintiik az SDL megértéséhez harom egymassal 6sszefliggd tanulasi funkciot kell értelmez-
ni:

» Instrumentdlis tanulds (instrumental learning) ez akkor relevans, amikor a kérnyeze-
tiinket vagy masokat kivanunk ellenérizni, problémakat akarunk megoldani, illetve cél-
iranyosan tanulunk egy témakort.

» Dialdégusra épiilé tanulds (dialogic learning) - amikor annak a megértésére tesziink ki-
sérletet, hogy mit akarnak szamunkra mondani azok, akik kommunikacioét kezdemé-
nyeznek vellink. Ez a feln6ttkor legjellemz6bb tanuldsi mddja, amely moralis kérdése-
ket, otleteket, értékeket, elvont szocialis, politikai vagy oktatasi nézeteket és érzelme-
ket foglal magaba. A mindennapi életben zajlé beszélgetések folyaman folyamatosan
konfrontadlédunk masok nézeteivel és értékeljiik a beszamoldkat, a magyarazatokat,
érveléseket és a kétségbe vonhatd dolgokat. Az irott kommunikacion, a jatékon, a moz-
g6 képeken a tévén és a miivészeteken keresztiil megkiséreljiik megtanulni mindazt,
amit masok gondolnak, és azt is, ahogy értelmezik a dolgokat.

> Onértékeld tanulds (self reflective learning) - sajat magunk megértését segitd tanulas,
amely az Onreflexidra épiil.

Mindegyik tanulasi funkcionak megvan a maga megkiilonbdztet6 tanulasi célja, tartalma, és
modszere.

Lorys F. 0ddi, (1987) valamint Merriam és Caffarella (1999) - az 6niranyité tanulassal (SLD)
kapcsolatos kutatasokat két csoportba sorolta:

» folyamat iranyultsagu kutatasok,
» személyiségi karakter alapu kutatasok.

Hangsulyoztak, hogy mikézben a kutatasok tobbsége az dniranyité folyamat oldalardl (process
of self-instruction) kozeliti ezt a tanulasi médot, a pszicholégiai megkozelités sem hagyhaté el.
Szerintlik ugyanis a tanul6 személyiségi jegyeinek figyelmen kiviil hagyasa inadekvat valaszo-
kat eredményez. Az dnirdnyitéan-tanulé-személyiség (self-directed learning-personality) és a
személyes jellemvondsok dontéen meghatarozzak ezt a tanulasi médot és annak folyamatat.
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I1I. Kritikak - uj ortodoxia veszélye

A tobb mint huisz évet atfog6 kutatdsok tapasztalatait legmélyebben Stephen Brookfield tekin-
tette at a nyolcvanas évek végén, és a jelenlegi kutatasok szempontjabdl is figyelemre mélto
megallapitasokat tett. Azt a kovetkeztetést vonta le, hogy: , egy kritikdtlanul elfogadott tij aka-
démiai ortodoxia van kialakuldfélben a felnéttoktatdsban, amely az énirdnyito tanuldst tekinti a
felnéttoktatds céljdnak és legalkalmasabb mddszerének”. A kutatok folyamatosan arra hivat-
koznak, hogy a felndtt 6niranyité és ebbdl vonjak le a feln6ttoktatas mibenlétére vonatkozo
kovetkeztetést: a feln6ttképzésnek a feln6ttek Onirdnyitd tanulasat kell megerdsiteni. A kuta-
tok - szerinte tévesen — abbdl a feltételezésbdl indulnak ki, hogy az 6niranyit6 tanulé teljes
mértékben képes kontrollalni sajat tanulasi folyamatat, Igy a felnéttoktaté inkabb csak forras-
személynek tekinthetd, pusztan ,facilitdtor” szerepet tolt be. ftéletét is mondott errél a meg-
kozelitésrol: akik ezt a logikat kovetik, azok lesziikitik a tanulas és a tanulassal kapcsolatos
tevékenységek értelmezését. Amennyiben ugyanis az oktaté nem térekszik arra, hogy alterna-
tiv médon mutassa be a viladgot tanitvanyanak, akkor az oktat6 egy olyan ,master technician”
szerepet szan maganak, aki moralis vAkuumban dolgozik. Amennyiben egy oktaté csak azt a
szerepet végzi el, hogy segiti a tanuldt 6nirdnyit6 tanulasi technikajanak kifejlesztésében, ak-
kor az oktato6 korlatozza sajat szereplehetdségeit, hogy értékkozvetitést, ideoldgiat, viselkedé-
si mintakat, vagy jovore vonatkoz6 elképzeléseket adjon at a tanulénak. Ez a kritikatlan aka-
démiai ortodoxia - mondja Brookfield - a feln6ttoktatok szakmai biztonsagérzetének hianya-
ra vezethetd vissza. Abbdl indulnak ki, ha meg tudjak hatarozni a felnétt tanulok specilis ta-
nulasi viselkedését, akkor megtalaljak sajat szakmajuk sziikségességének igazolasat.

Az SDL tanulod kapcsolata a kérnyezetével

Tough tobbszorosen is bebizonyitotta kutatasaival, hogy az SDL tanulok er6sen tamaszkodnak
kiils6, targyi forrasokra és segitd személyekre. M. G. Moore (1973) szellemes megfogalmazasa
szerint az SLD tanuldt nem kell ,intellektudlis Robinson Crusoe-nak tekinteni, szamkivetve és
elszigetelve sajdt onellato vilagaban”. Tanulasi céljai megvaldsitasa érdekében konyveket, ta-
nulasi programokat, informaciékat keres. Brookfield alacsony iskolazottak korében (low
educational attainment) végzett kutatasa is azt jelezte, hogy akik SLD tanulok voltak, azok ha-
tarozottan 0sszekapcsoltdk tanuldsukat a tarsadalmi kornyezetiikkel. Tobbségiik helyi vagy
orszagos szinten is prominens személlyé tudott valni a sajat érdekl6dési tertiletén. Valasztott
tertiletiikhoz elhivatottsag kellett, és a tanulok magas szintl tudasra tettek szert anélkiil, hogy
élvezték volna a formalis oktatdsban megvalosulé tervezettség és tandri iranymutatas elénye-
it. A kutatasban résztvevé 6nallé tanuldk (independent learners) hatarozottan és kovethetden
tagjai voltak egy informalisan tanul6 hal6zatnak (informal learning network). Ez a haldzat
visszajelzéseket adott a tanulasi teljesitményrol, alkalmat adott tudasuk 6sszehasonlitasara,
és peldaképeket, konzultacids lehetdséget biztositott szamukra. Konyvtarak, oktatasi anyagok
és egyéni oktatocsomagok helyett gyakran tanuléparokat, baratokat, szakembereket tekintet-
tek forrasszemélynek. Ebbdl kovetkezden a tudas kozvetleniil egyik személytdl a masik sze-
meélyhez aramlott, informalis kériilmények kozott. A képességfejlesztés és a tudasszerzés in-
formalis, beszédre épiild tranzakciok formajaban valosult meg. Azok, akik a halézat legtobb
ismerettel rendelkezd, legelismertebb tagjai voltak, modell szerepet toltéttek be a tobbiek
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szamara. J. P. Thiel (1984) megismételte ezt a kutatast Quebecben, és hasonl6é eredményekre
jutott a tanulasi hal6zatok tekintetében.

A tanuldi tudatossag és eredményesség kutatasa

A legaltalanosabban elfogadott definicidikban Tough és Knowles is hangsulyozta a tanul6 sze-
repének jelentéségét a tanulds megtervezésében és végrehajtasaban. Ugyanakkor azt is latni
kell, hogy sok esetben a feln6tt el6re kialakitott tanulasi terv nélkiil kezd a tanulasba, vagy
esetleg csak néhany aprobb célt tliz ki maga elé és nem is hatarolja be pontosan a szakteriile-
tet. A tanulds eredményességére vonatkozo6 kutatasok azt igazoltak, hogy el6relépés csak bi-
zonyos tanulasi standardok, kritériumok felallitdsaval tortént. Ugyanakkor az 6nallé tanulas
soran megszerzett technikak a késébbiekben kiilonb6z6 szaktertileteken alkalmazhaték vol-
tak, ezek a technikdk ugyanis tobbé-kevésbé fiiggetlenek a kornyezettdl (context-free
techniques) és az ismeretek tartalmatol.

Technikai értelemben 6niranyit6é tanuléva lehet valni a célkitlizés, a forrasok, a tananyag, a
stratégiak meghatarozasaval és a sajat tanulasi folyamat értékelése terén, de ez akkor sikeres,
ha el6zetesen meghatarozott keretek kozé helyezve torténik a tervezés. Az 6nallésag kérdése
a felndttoktatd szerepét is atalakitja. A korabeli kutatok szerint egyik {6 feladata ilyen helyze-
tekben az oktatonak, hogy 6sztonozze a felndtt tanulékat annak megértésére, hogy a tudas és
az igazsag kornyezetfiiggd, hogy az értékrend kulturdlis konstrukcio, és 6sztonozze 6ket arra,
hogy egyénileg és kozosségben is tudjanak tevékenykedni, és ezt a készségiiket at is tudjak
adni masoknak.

Az 6niranyito6 tanulas kutatasanak mdédszertani hianyossagai

A kutatasok nagy részét fehér kozéposztalybeliek korében végezték a hetvenes és a nyolcva-
nas években, és csak néhany vizsgalatot végeztek a munkasosztalyhoz tartozokkal. Nem foly-
tak kutatasok az etnikai kisebbség korében, példaul az altaluk létrehozott, vagy kozottiikk mi-
k6dd tanulasi hal6zatokrdl. Ezért példaul Brookfield arra figyelmeztetett, hogy nem szabad
elfogadni egy viszonylag nagy sokasagra érvényesnek tlind tudomanyos kovetkeztetést akkor,
amikor veszélyesen sziik korben folytak csak empirikus vizsgalatok.

A kutatasi modszerekkel kapcsolatos altalanos hianyossagokat az alabbiak szerint 6sszegezte:

» nem megfelel6en bizonyito erejii az 6nallé tanulas soran bekovetkezd belsé valtozasok,
és a tudasgyarapodas méreésére szolgalo eszkoztar;

» a hasznalt mddszerek (kérdéivek, interjik) megfélemlitik (pl. a munkasosztalyhoz tar-
toz0) a tanulot.

» a kutatasok modszertananak kialakitasakor az 6niranyité tanulas mindségével kapcso-
latos feltételezések eltulzottak.

» nagyon vitathat6 és aggalyos a mindségnek és a teljesitménynek a tanul6k beszamoldi-
ra épitett mérése;
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» atanulassal toltott 6rak szama ad bizonyos visszajelzést, de ez nem elegendd az elsaja-
titas min6ségének megitéléséhez.

Az 6niranyité tanulassal kapcsolatos kutatasok erds szakmai kritikat kaptak mas kutato k-
tol is. Ezekbdl a kritikai véleményekbdl a legjelentésebbek az aldbbi harom tertiletet érin-
tették:

1/ Az individualista elfogultsdg jellemezte a kutatdsokat, mert abb6l indultak ki, hogy a
legtobbet akkor tanulunk, amikor 6nalléan tanulunk, és ezt szembe allitottak a kozosségi,
vagy formalis, csoportos tanulassal.

2/ A tdrsadalmi osztdlyok azonossdgdra vonatkozé elditéletesség, abban mutatkozott
meg, hogy a kutatdsok legnagyobb részét hivatasos szakemberekkel, vagy didkokkal vége z-
ték. Volt néhany kutatas, amely mas tarsadalmi csoportokra is kiterjedt, és ezzel meger 6-
sitve lattak Tough (1975) kovetkeztetését, mely szrint az Onirdnyité tanuldst hasonléan
végzik a kiilonboz6 tarsadalmi csoportokhoz tartozé személyek.

3/ A kérdésfeltevések tendenciézussdga tetten érheté volt. Ugyanis igy tették fel a kér-
déseket: ,Természetesen on is tanul informdlis titon, ugye? - No, és mit? Nem vették elzete-
sen figyelembe, hogy tanultak-e vagy sem, és nem azt figyelték, hogy ténylegesen mit vala-
szolnak az emberek. Az interjukndl, ha valaki azt valaszolta, hogy nem tanul 6nalléan, in-
formalis m6don semmit, nem hagytak ennyiben a valaszt. Tough munkatarsai tovabb fag-
gattak a valaszadokat, és feltették a , Tényleg?” kérdést, majd egy sor probakérdéssel ,le-
vadasztak” az informalis tanulassal kapcsolatba hozhaté tevékenységeiket. A legnagyobb
hianyossag abban mutatkozott meg, hogy azt sugalltak a kutatasok, 6nall6 tanulast kétség
kiviil mindenkinek végezni kell.

IV. Osszegzés

A XX. szazad masodik felében végzett 6nallo tanulassal kapcsolatos kutatasok jelentésége ab-
ban hatarozhat6 meg, hogy felhivtak a figyelmet arra, nem elegendd a formalis oktatas szerint
(osztalytermi munka, tananyagfejlesztés) gondolkodni a felnéttek tanulasarél, mert az nem
csak az akkreditalt képzdintézményekben, hivatasos tanar jelenlétében torténhet. Ezeknek a
kutatasoknak az eredményei teremtették meg a jelenleg is szamos kutatéhelyen folyé 6nallo-
tanulas-kutatas alapjait.

Mivel a nemzetkozi kutatasi eredmények csak korlatozottan, nagy késéssel jelenhettek meg a
hazai szakmai folyoiratokban, és tobb kutatasrol egyaltalan nem is jelent meg ismertetés, igy
az angol nyelvl f6bb vizsgalati eredmények, és a modszertani hidnyossagok 6sszefoglalé jel-
legli attekintése segithet a tovabbi kutatémunkaban. Természetesen a mdas nyelvteriileteken
végzett kutatasok nélkiilozhetetlen kiegészitéseket tartalmaznak a témardl, igy azok feltaré
0sszegzése is sziikséges ahhoz, hogy az 6nallétanulads-kutatds kozelmultjanak torténetét egy-
ségében lassuk.
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