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19 megye szinjatszoi
a 11, Pajtaszinhazi Szemlén

Az udvarhelyi legény csudija

2017. janudr 28. és 29. kozott a
Nemzeti Szinhazban masodik alka-
lommal rendezték meg a vidéki amat6r
szinjatszds tinnepének szamitd Pajta-
szinhdzi Szemlét.

Az . Pajtaszinhdz programot 2015-
ben inditotta a programgazda Nemze-
ti Mtvel6dési Intézet a vidéki amatér
szinjatszas hagyomanyai felélesztésének
szandékaval. A projekt keretében meg-
alakulé vagy tjraszervez6dé szinjatszo
korok munkdjat a szakmai egyiittmd-
kod6 Magyar Tedtrumi Térsasdg men-
torai segitették. A magyar kultira napja
elott tisztelgd, a program eredményeit
0sszegz6, hagyomdnyteremt szdn-
dékkal megrendezett 1. Pajtaszinhdzi
Szemlére 2016. janudr 23-24-én keriilt
sor — a Nemzeti Szinhdz felajanldsanak
koszonhet6en — a Nemzeti Szinhaz sti-
didészinpadain.

A program els6 éve bebizonyitot-
ta, hogy a hidnypotlé szandékkal elin-
ditott kezdeményezésre komoly igény
mutatkozik, igy nem is volt kérdéses a
folytatds, melyben mdr az orszag osszes
megyéjébol részt vett egy-egy telepiilés:
a II. Pajtaszinhdzi program 19 szinjat-
sz6 csoport kozremiikodésével kapott
Uj lendiiletet. A I Pajtaszinhdzi Szem-
lén 19 megyébdl 1052 fellépd, nézé és
érdeklédd vett részt, igy a studidter-
mekben az el6adasok mindvégig telthaz
elott folytak.

A program masodik évaddnak befe-
jezésében a Nemzeti Miivel6dési Inté-
zet szellemi o6rokose, az NMI Miivels-
dési Intézet Nonprofit Kozhaszna Kft.
miikodott egyiitt a Tedtrumi Tarsasag-
gal. A hosszu tava kozos munka érde-
kében - kinyilvanitva a kezdeményezés
tovabbéltetésének szandékat — a két
szervezet 2017. janudr 28-4n stratégiai
egylittmiikodési megallapodast kotott.
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MOZAIK -
SZAKMAI HIREK

Kdrpdt-medencei magyar kulturdlis
szervezetek taldlkozdja Kecskeméten

Maércius 21-22-én zajlott a kecskeméti Hirés Agéraban
a Kérpat-medencei Magyar Kulturdlis Szervezetek VIL

Konferencigja.
Kozel félszaz
résztvevd érke-
zett a Karpat-
medence min-
den tertiletérdl
Kecskemétre,
hogy kulturalis
tevékenységét
bemutassa a
szakmabeliek-
nek.

»A nemzet kulturdja — A kultira
nemzete”

Az NMI Mivel6dési Intézet Nkft. &ltal szervezett
»A nemzet kultirdja — A kultdra nemzete” aprilis 19-20-i
stratégiai konferencidn tobb mint szdz szakember ta-
nédcskozott a kozosségi miivel6dés aktudlis kérdéseirdl.
Az esemény kiemelt témai a nemzeti kultirdnak a helyi
tarsadalomfejlesztésben betoltott szerepe, a tudasmeg-
osztas sokszinli formadi, az értékfeltdrds és a mivésze-
ti nevelés voltak.
A kétnapos egyiitt-
gondolkodast négy
terilleten — érték-
feltaras, muvészeti
nevelés, ifjusigigy,
innovaci6 — folyta-
tott mihelymunka
tette hatékonnya.

LUNESCO Szellemi Kulturdlis Orék-
ség listdra javasoljak a kékfestést

Ot orszdg — Magyarorszag, Ausztria, Csehorszag, Né-
metorszdg és Szlovakia kulturdlis vezetbje kozosen
terjesztette fel a kékfestést az UNESCO Szellemi Kul-
turdlis  Orokség okl

listdra. A kékfes-
tés magyarorszagi
hagyomanya 2015
Ota szerepel a
szellemi kulturalis
orokség nemzeti
jegyzékében.

Szakmai nap a kozmiivelodés aktud-
lis folyamatairol

A Kulturdlis Kozpontok Orszdgos Szovetsége és a
Magyar Népmiivelok Egyesiilete kozos szakmai na-
pot szervezett 2017. februar 15-én a TEMI Févdrosi
Miuvelddési Hazaban. A kozos konferencia keretei ko-
zott egylittmtikodési megallapodast irt ald a két nagy
szakmai civil szervezet vezet6je, Szente Béla és Bordés
Istvan. A megallapodds elsGsorban a szakmai egyiitt-
miikodés keretei és az érdekvédelmi munka formait
rogziti. A szakmai napon részt vevék aktudlis helyzet-
képet kaptak tobbek kozott az dgazati irdnyitas tartal-
mi és szervezeti rendszerérdl, a fels6foka szakképzés
megujuldsarol, valamint az NMI Mivel6dési Intézet
szakmai fejlesztémunkdjardl.

Elindult a Tessedik Samuel Kollégium

2017. aprilis 1-jén sor keriilt a Tessedik Samuel Kollé-
gium és a vele parhuzamosan megrendezésre keriild
Afrika Kollégium hivatalos megnyitéjara a Lakitelek
Népféiskolan. A részvevék a nyolc alkalombdl all6 kol-
légiumi képzés els6 alkalmaval Tessedik Sdamuel életé-
vel, tevékenységével, valamint a k6zosségi miivel6dés
torténetével, fogalomrendszerével ismerkedtek. (NMI
Facebook)

Ujabb magyar csiicsteljesitmények-
kel béviilt a hungarikumok sora

A Hungarikum Bizottsdg a hungarikumok sordba

emelte az Egri Bikavért, a Ko-
dély-médszert, a magyar pasz-
tor- és vaddszkutyafajtdkat, va-
lamint a tiszai haldszlét. A Ma-
gyar Ertéktar pedig Gjabb kilenc
értékkel bévilt — a dontést Fa-
zekas Sandor foldmitivelésiigyi
miniszter jelentette be 2017.
madrcius 21-én Egerben, a bi-
zottsag lése utan.
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Karpati Arpad

Uj szervezet ,
- valtozatlan kuldetes

2017. janudr elsejétdl a szellemi jogeldd Nemzeti Miivel6dési Intézet feladatait 4j szervezeti keretek ko-
z6tt latja el a lakiteleki Népféiskola Alapitvany altal alapitott NMI Miivel6dési Intézet Nonprofit Kézhasz-
na Kft.

Az 1j gazdasagi szervezet elsé honapjai az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval kotott kozszolgalta-
tasi szerz6dés alapjan az 0j munkaszervezet felallitasaval, a sziikséges dokumentacié el6készitésével, va-
lamint a 2017-es év szakmai koncepcidjanak kialakitasaval kezd6dott. S mikozben mindezt kialakitottuk,
nem hanyagolhattuk el a folyamatban levd szakmai programokat, eurépai uniés projekteket és a Kulturalis
Kozfoglalkoztatdsi Program negyedik titemének folytatdsat, befejezését és az 6todik program el6készité-
sét. A janudri Pajtaszinhdzi Szemlén 19 megye amatér szinjatszé csoportjainak adtunk lehetéséget a be-
mutatkozédsra a Magyar Tedtrumi Tarsasaggal kozosen szervezett amatdr szinjatszo projekt lezarasaként.
A babjatsz6 kozosségek ujraélesztése érdekében inditott Blivos Babos mintaprogramunk négy megyében
jarult hozza az amatdr babjatszo csoportok alapitasahoz. A kozosségi miveldés killdetésének kiterjeszté-
sére elinditottuk a Tessedik Samuel Kollégiumot, valamint aprilisban, a korabbi évek stratégiai konferen-
cidinak folytatasaként, megrendeztiik ,A nemzet kultiraja — A kultira nemzete” tanacskozast Lakiteleken.
Csokkentett létszamkerettel, koncentraltabb kozmuvelddési tartalommal inditottuk utjara az V. Kulturélis
Kozfoglalkoztatasi Programot, amely t6bb mint 3000 allaskeresének nyujt atmeneti elhelyezkedési lehetd-
séget 2018. februdr 28-ig. Az Uj képzési akkreditdciokkal rendelkezé szervezet nagy lendiilettel folytatta a
kozmiiveldési szakemberek tovabbképzését, az OKJ-s tanfolyamok mellett egyre tobb Gj akkreditdlt kép-
zési programot val6situnk meg. Feladataink kozott még hatdrozottabban megjelenik az értékfeltard tevé-
kenység, amely egyfajta eréforras-gazdalkodasként mind helyi, megyei, mind pedig orszagos szinten segiti
a kulturdlis alapu térsadalom- és gazdasagfejlesztést.

Feladatellatasunk sordn kiemelt figyelmet forditunk a kulturdlis alapellatas kiterjesztésére, amelynek
fokuszaban a kistelepiilések kulturalis esélyeinek novelése all. Az NMI Miivel6dési Intézet elkotelezett a
kozosségek értékalapu fejlesztésében és erdsitésében, amellyel a helyi tarsadalmak cselekvéképességét, erc-
forrasainak gazdagitasat célozza meg. A kozosségi miivel6dés és a kultira eszkoztara alkalmas arra, hogy a
fejlesztési folyamatokat a helyi tarsadalmakban integréltan valdsitsa meg. Szakmai programjainkat, kezde-
ményezéseinket mindig a helyi igények és helyi adottsagok hatdrozzak meg. Mindezekre épitve vonjuk be a
helyi kozosségek tagjait és onalld, eredményes cselekvésre, értékkozvetitésre, a kulturalis javak gyarapitdsa-
ra 6sztonozzik Gket.

Folyéiratunk 22. évfolyamanak els6 lapszama az esélyteremtés témakorét jarja koril. Kovetendd példa-
kat mutatunk be arrél, hogy miként adhatjuk at a kulturalis mintékat, hogyan épithetiink innovativ médon
a hagyomanyokra és az értékfeltarasra, de arra is vdlaszt kapunk, hogy hol és kik lehetnek a partnerek az
esélyteremtésben, példaadasban. Intézmények, civil szervezetek, népféiskolak kiildetése rajzolodik ki el6t-
tiink, s ugyan szervezetileg kiilonb6z6 utakat mutatnak, de a tanulsag kozos:

A kulttra, a kozosségek értékalapu Gjraszervezése lehetdséget teremt a felzarkozasra, a telepiilési kozossé-
gek megerdsitésére, az egyéni esélyek és kompetencidk fejlesztése mellett a kozosségi szinti érvényesiilésre is.

E gondolatok jegyében, valamint Tessedik Sdmuel idézetével ajanlom olvaséink figyelmébe a folydirat
22. évfolyamanak nyitd lapszamat.

»Ahol nem gondoltam, nem is gyanitottam,
ott is b6 gyiimolcsoket termett a mag,
melyet szoban és irasban elhintettem.”

www.kozossegimuvelodes.hu
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Baloghné Uracs Marianna

yYludunk mintdakat adni”

A nagyvdzsonyi Fekete Sereg Ifjusdgi Egyesiilet
esélyteremtd és kozosségfejleszto tevékenysége

Nagyvazsonyban beszélgettem
Kandiké Ritéaval, az idén 20 éves Fe-
kete Sereg Ifjusdgi Egyesiilet vezetd-
jével. Ritka alkalom volt ez, hiszen
Rita szdmos nemzetkozi projektben
dolgozik, ha felhivom, altalaban
kiilfoldon taldlom, Boliviatol Para-
guay-ig. De lelkesedése, tenni aka-
rsa, fiatalos lendiilete akkor is atsu-
garzik a telefonon. A mostani beszél-
getésben pedig a helyi nyiizsgésbe
cséppentem, jottek-mentek korilot-
tiink a fiatalok, akik a rendezvények
szervezésétdl az onkéntesek problé-
mdin at a kézmiives foglalkozasokig
szdmos tigyben kérték a segitségét.

Baloghné Uracs Marianna:
Mesélj nekiink Nagyvdzsonyrol, mi-
lyen ez a telepiilés, mit kell tudni
réla egy ideérkezonek?

Kandiké Rita: Nagyvazsony
1800 fés falu a Balaton-felvidé-
ken, Veszprém és Tapolca ko-
zott féluton. Kozeliinkben van a
Kab-hegy, a Bakony legmagasabb
pontja. Mikédik itt iskola, évo-
da, egészséghaz, fogorvos, orvos,
gyogyszertarunk van, IKSZT, kor-
jegyzOség. Van egy nagy mezdgaz-
dasagi szovetkezet és egy varroda,
ahol tébb mint 150 ember dolgo-
zik. Helyi értékekben nagyon gaz-

dag a falu, a legismertebb a Kini-
zsi varrom, évente 40.000 turista
latogatja, hiresek a Pélos kolos-
tor romjai, templombdl is van 6t.
A Szent Istvan templom a Balaton
felvidék gyongyszeme, gotikus
stilusban épiilt. Van egy néprajzi
muzeumunk, egy latvanykovécs
muzeumunk. Azt gondolom, van
b6ven mit latogatni. Erdekesség
még, hogy nyolcvan 16 van Nagy-
vazsonyban, régen a lovasiskola
is nagyon fontos volt, de ma is
Nagyvazsony, a Kinizsi var és a 16
szorosan Osszefonddik. Erddink-
ben vadasztarsasagok miikodnek,
a Kék Tura utvonal kozelsége mi-
att pedig sok bakancsos turista is
ellitogat hozzank. Most elkésziil
Veszprém és Nagyvazsony kozott
a kerékparut, és tovabb ndhet
a turistak szdma. Jo itt élni, ez a
telepiilés nem az elvandorlasrol
hires. Egyre tobb fiatal érkezik
az Alfoldrél, akik Nagyvazsonyt
valasztjak: Szolnokrdl, Debrecen-
rdl, Hajdtindnasrol jottek most az
utdébbi két-harom évben.

B. U. M.: Miért éppen hozzdtok
koltoznek?

K. R.: A Balaton-felvidék na-
gyon sok embernek tetszik. Nagy-

vazsony komfortos telepiilés, van
iskola, dvoda, csatorndzott, in-
ternettel ellatott, a gazhaldzat is
kiéptilt. Van, aki hosszas keres-
gélés utan itt taldl munkat, azért
koltozik ide. Példaul a helyi MOL
kat tizemeltetGje Hajdinanas
kornyékérdl jott ide, a Mezdgaz-
dasagi Kft. novénytermesztési
agazatvezetGje - egy fiatal csa-
lddapa - pedig Erdélybdl érkezett
a faluba. Vagy azok, akik nem
tudnak Veszprémben egy lakdst
megfizetni, itt még elérhetd dron
taldlhatnak maguknak lakhatasi
lehetdséget.

B. U. M.: Kevés telepiilés mond-
hatja el magdrdl, hogy fiatalodik



Baloghné Uracs Marianna

és né a lakossdgszam. Hogy érzed,
milyen itt a telepiilésen a kozdsségi
élet, az dsszetartds?

K. R.: Sajnos ebben még sok
a teendénk. De példaul rengeteg
civil szervezet mikodik, ha jol
tudom, kozel harminc. Horgész
Egyesiilet, Vdllalkozék Nagyva-
zsonyért Egyesiilet, Kinizsi Sport
Egyesiilet, Mazsolddé, a kisma-
mak egyesiilete, Pontes Alapit-
vany, az iskolanak, az 6vodanak is
van alapitvdnya. Kengyel Alapit-
vany, ami fogyatékkal élokkel fog-
lalkozik, Lovas Egyesiilet, Polgar-
Orség, széval sok aktiv kozosség.
Amikor mi megalakultunk, még
nem volt ennyi, azt gondolom,
hogy a mi egyesiiletiink mintdt
adott masoknak, emellett sokakat
segitettlink is az induldsban, pél-
daul tanacsokkal, vagy éppen az
alapszabalyt megfogalmazni.

B. U. M.: Mikor és hogyan jott
létre a Fekete Sereg Ifjiisdgi Egyesii-
let? Te akkor még miivelédésszerve-
z0ként dolgoztdl, ugye?

K. R.: Ugy kezd6dott az egész,
hogy én miivel6désszervezd szak-
ra jartam a Pécsi Egyetemre, vég-
z8s voltam, gyes-r6l visszatér6
kismama. Az onkormanyzat el-
adta a régi Kultirhazat, ami a falu
szélén volt, ezért nem volt any-
nyira latogatott. Ezutdn megvette
a Vizmd épiiletét a falu kozpont-

jaban, és megpdlyaztatta a md-
vel6dési hdz vezet6i munkakort.
Megnyertem, nagyon Oriiltem,
1997-ben én lettem a vezetd: volt
egy takarit6nd és én. Azt gondol-
tam, hogy ezzel nem valtjuk meg
a vilagot, kell mogém egy csapat.
Megkerestem a fiatalokat, akik-
kel mar jaliusban részt vettiink
egy Eurépa Nap-vetélkedén Mo-
nostorapatin, ahol nagy sikeriink
volt. Kellett egy focicsapat, egy
vetélkedd csapat és egy f6z6s csa-
pat: mindenben versenyeztiink,
és mindent megnyertiink. Mo-
nostorapatin volt mar egy mutiko-
d6 egyesiilet, az Extazis Ifjusagi
Egyesiilet. Kérdeztem a fiatalokat,
hogy 6k nem akarnak-e valami
hasonldt, hiszen milyen jok va-
gyunk egyiitt. Mindenki lelkese-
dett az otletért! Azt mondtdk, ha
én a papirmunkat intézem, ak-
kor mindenben segitenek, — igy
kezdtiik 1997-ben. Tiz éven ke-
resztill csindltam parhuzamosan
a miivel6dési haz vezetését és az
egyesiiletet. Amikor 2007-ben
mar magasabb volt az egyesiilet
koltségvetése, mint a miivel6dési
hazé, el kellett dontenem, hogy
melyiket valasztom. A bizonyta-
lanabb mellett dontéttem, eljot-
tem a kozalkalmazotti munka-
viszonyombdl, és az egyesiiletet
valasztottam. Nem én voltam az
elsd, el6ttem mar két ember itt

dolgozott, a harmadik munkatér-
sa lettem az egyesiiletnek. Eppen
akkor szerencsére az Orszagos
Foglalkoztatasi Alap (OFA) irt ki
egy palyazatot, amibdl elbocsa-
tott kozalkalmazottként egy évig
biztositott volt a munkabérem.
Azéta, immar tiz éve, itt dolgo-
zom féallasban az egyesiiletnél.
A fiatalok azéta felnéttek, részben
6k pl. a Baba-mama klub alapitéi,
és azdta is aktivak a telepiilésen,
sok-sok kozosséget miikodtetnek.
Azt gondolom, meghatdrozta az
életiiket, hogy egy ifjisagi szerve-
zetben 6nkénteskedtek.

B. U. M.: Az egyesiiletnek meny-
nyiben vdltozott a tevékenysége a
kezdeti idékhoz képest?

K. R.: Kezdetben természete-
sen mindenki 6nkéntes volt. 1999-
ben lett azonban egy Telehdzunk,
amit naponta nyitva kellett tarta-
ni, ezért sziikség volt egy f6allasu
alkalmazottra. Elkezdtiink intéz-
ményesiilni — immdr nem csak 6t-
leteltiink, meg oOnkénteskedtiink,
és ett6l at is alakultunk Kkicsit,
mert ha mar munkatars van, ak-
kor annak a munkabérét el6 kell
teremteni. El6szor polgdri szol-
galatos fiatalok voltak a telehaz-
vezetOk, utdna munkaiigyis tdmo-
gatassal lett munkatdrsunk, most
pedig a kulturalis kozfoglalkozta-
tasban fogadd partnere vagyunk
a Mivel6dési Intézetnek, Illetve
palyazati forrasokbd6l vannak al-
kalmazottaink, akiket igy segitiink
munkahoz.. A munkatdrsaink ko-
zill majdnem mindenki el6tte 6n-
kéntestink volt. Nem mentiink be
a munkaiigyi kozponthoz, hogy
sziikségiink van valakire, hanem
az Onkéntesiinket megkértiik, joj-
jon hozzank dolgozni. A kulturalis
kozfoglalkoztatottakkal is igy vol-
tunk, senkit nem vettiink még ugy
fel, hogy eldtte ne ismertiik volna.
Nagyon j6 munkatarsakka valtak.
A munkankban eldszor az volt a
célunk, hogy a fiatalok hasznos
szabadidG-eltoltését segitsiik. Az-
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tan megnyitottuk ezt a Telehdzat.
Akkor még, 1998-ban, nagy dolog
volt az ingyenes internet-hozzafé-
rés. 2008 kortiil vettiik észre, hogy
a csaladok mar meg tudtak venni
a szamitégépet, az internet el6fi-
zetést, ezért sokan elmaradoztak...
maradtak a ciganygyerekek.

B. U. M.: Milyen a telepiilésen a
cigdny lakossdg ardnya?

K. R.: A lakossag 8%-a cigany.
Ez elgondolkodtatott azon, hogy
mig mindenfelé jarjuk a nagyvi-
lagot, szamos nemzetkozi progra-
mot szerveziink, s mindenféle kul-
tarat ismertink, addig a ciganysag
kultardjar6l nem igazan birunk
elmélyiilt ismerettel. Elkezdtem
tanulni, tobbet beszélgetni a helyi
kisebbségi onkormdanyzat elnoké-
vel, tanulmdnyutakra jartunk az
egész orszagban, latogatast tet-
tiink Bulgaridban, Romanidban,
Erdélyben, ilyen témdja palydza-
tokat irtunk és projekteket valdsi-
tottunk meg. Egymastdl tanultunk
sokat. Kordbban megismerked-
tiink egy olyan szakemberrel, aki
tanodakat mikodtetett Baranya
megyében. O, Osztromok Istvin
(Oszi) mondta azt, hogy ,Te, Rita,
amit ti itt csindltok, az egy fél ta-
noda” ,Jo, jo... akkor mi kell hoz-
z4, hogy egy egész tanoda legyen?”
— kérdeztem. ,Palydzat” Mondtam
neki, hogy ha legkozelebb lesz pé-
lydzat, akkor széljon, de csak ak-
kor, ha 6 jon el hozzank szakmai
vezet6nek. Azt mondta, hogy szi-
vesen eljonne. Igy 2012-ben mi is
palyaztunk, elnyertiik a tamoga-
tast, és tanodat mikaodtettiink 20
hénapig itt Nagyvazsonyban.

B. U. M.: Mit jelent az, hogy ta-
noda?

K. R.: Ez egy olyan kozosségi
forma, amely hatranyos helyzet(
gyerekek felzarkdztatasat segiti.
Nem masodik iskola, nem az a
cél, hogy hazi feladatokat oldjunk
meg. Féleg a mi tanoddnkban
nem, ahol szocidlis kompetencia-

fejlesztés zajlik. Mindenféle jaté-
kokkal, beszélgetésekkel segitjiik
azokat a gyerekeket, akik otthon
nem jutnak lehetéséghez. A Ba-
laton-felvidék az egyik leggazda-
gabb kornyéke az orszagnak, és
nalunk is volt olyan gyerek, akit
elvittiink egy zempléni taborba, és
életében elGszor ott zuhanyozott,
mert addig az utcardl, kozcsaprol
hordtdk be a vizet a lakdsba. Nem
Borsodban, nem Szabolcs megyé-
ben, Nagyvazsonyban. Nalunk is
vannak olyan gyerekek, akiknek
ebben kell segiteni. El6szor azt
mondta a kisgyerek, hogy ,jaj, faj
a hasam’, mire réjottiink, hogy
azért faj a hasa, mert zuhanyozni
kell, és soha életében nem zuha-
nyozott, és nem fogja ezt igy el-
mondani, csak beszélgetés utan
jottiink ra, hogy ez a probléma.
Az a célunk, hogy ezeket a gye-
rekeket segitsiik. Nélunk vannak
killfoldi onkéntesek, kollégaim is
mind fiatalok, és veliik vannak a
mindennapokban. Volt egy kollé-
gank, akinek csak az volt a dolga,
hogy gitarozzon, és ha a gyerek
akart, akkor gitarozott vele, vagy
csak hallgatta az €16 zenét. Van-
nak sikereink, mert egy-két gye-
rek elkezdett gitdrozni, ukulelén
jatszani. Azt csindljak, amit lat-
nak, tudunk mintdkat adni: min-
den pénteken ukulele szakkor,
minden csiitortokon rajzszakkor,

vagy ha bejonnek, elkezdiink be-
szélgetni, hogy mit szeretne, és
amit szeretne, abban segitiink.
Van, amikor hirman jonnek be,
van, amikor tizenharman.

B. U. M.: Azt konnyen elértétek,
hogy jojjenek hozzdtok?

K. R.: 1999 6ta vagyunk nyit-
va. Van olyan, amikor keveseb-
ben vannak, télen mindig tobben.
A hideg és a sotét nekiink kedvez,
nydron kevesebben vannak. Az a
fontos, hogy a munkatarsak, akik
itt dolgoznak, motivaltak legye-
nek, mivel miattuk jonnek be a
gyerekek. Lacival jol lehet uku-
lelézni, Ferivel jol lehet rajzolni.
Aztén jonnek és tesznek-vesznek.

B. U. M.: Szdmos telepiilésen
a cigdnyokkal valo egyiittélés sok
problémdt vet fel, ndlatok mi a
helyzet?

K. R.: Készitett veliink korab-
ban interjut a Kossuth radi6, mert
az a mddszer, amit mi csindlunk,
allitélag egyedi. En nem is gondol-
tam, hogy ez médszer, 6sztondsen
csindltuk. Az nagyon fontos, hogy
volt egy ember, aki szeretett vol-
na véltozast,  Rupa Eva, a Nagy-
vazsonyi és a Veszprém Megyei
Roma Nemzetiségi Onkormdny-
zat elnoke. Ha én, mint Kandi-
ké Rita, mint nem cigdny ember
mondok valamit, az nem biztos,
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hogy elfogadhaté szdmukra, de
ha Eva mondja, neki elhiszik. Az
6 szerepe nagyon fontos, nélkiile
nem tudtunk volna 6trdl a hatra
jutni. Kozel 10 éve dolgozik itt a
helyi kozosségben, és azt gondo-
lom, hogy a vele vald egyiittmi-
kodésnek koszonhet6, ha a tele-
piilésen a ciganyokkal valé munka
példaértékd lett, és modszer lesz
bel6le. Tehat & egyrészt nagyon
sokat foglalkozott a ciganyokkal
a tanodan keresztiil, és 4j dolog,
hogy nemcsak a gyerekekkel fog-
lalkozunk, hanem a sziileikkel is,
féleg az anyukdkkal. Mert a gye-
rekeket gy nem lehet fejleszteni,
ha az anyukékkal nem beszélge-
tiink. Voltak sziildi klubok, ahol
Oszi foglalkozasokat tartott, és
egy id6 utan mdr a sziilék kérdez-
ték, hogy mikor lesz mar a klub,
mert akarnak jonni, jatszani. A ci-
ganyasszonyok, lanyok tizenéve-
sen gyakran mar gyereket nevel-
nek, mosnak, f6znek, takaritanak.
A jaték kimarad az életiikbdl, és
ezzel a kiilonféle fejlesztésekbdl
is kimaradnak, amit jatékon ke-
resztil tanulhatunk meg. Most
rjottek, hogy milyen j6, ezért
szivesen kiildik a gyerekeiket is,
mert 6k nem tudtak ennyit jat-
szani, és tudjak, hogy ez jo lesz a
gyereknek. Nagyon sokat kellett
beszélgetni, hogy ezt elfogadjik,
és nagyon sokat jartak be a tano-

dankba a sziil6k. Sét, amikor a
Tiirr Istvan Képzé Kozpont hir-
detett képzéseket, a polgarmester
trral megbeszéltiik, hogy mi is
segitiink torborozni embereket,
mert parkgondozd, fest6, kémi-
ves képzés indult Nagyvazsony-
ban. Ez kozel 50 embert jelentett,
akiknek nagy része nagyvazsonyi
volt. Egyrészt a mi tanodankban a
korai iskolaelhagyé fiatalok, akik
nem tudtdk befejezni a szakmun-
kas iskoldt, mentek el erre a kép-
zésre. De a tanodds sziil6k is el-
mentek, akik hisz éve nem iiltek
iskolapadban, sét volt nagymama
kozottiik, aki szintén beiratkozott
a parkgondozé tanfolyamra. Ez
nagyon fontos, a gyerekek mintat
adtak a sziil6knek, nagysziil6knek,
hogy 6k is tanuljanak. A mi tano-
danknak az az értéke, hogy a szii-
16kkel egyiitt dolgozunk, és a ko-
rai iskolaelhagy6 gyerekeket sem
hagyjuk magukra, hanem prébal-
juk nekik keresni az utakat. Azok
a gyerekek, akik kimaradtak a
szakmunkasképzobdl, de elvégez-
ték a négyhdénapos kémiives, fes-
t6 tanfolyamot, azéta dolgoznak.
Maéjusban levizsgaztak Orsds Jan-
csi bacsinal, aki kapolcsi koztisz-
teletben all6 kémives, cigdnyem-
ber, gyonyord kokeritéseket épit a
Balaton-felvidéken. Az 6 alkalma-
zottja mindegyik gyerek, aki a ta-
nodabdl elment képzésre, és most
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dolgozik. Az oOnkormdanyzat is
foglalkoztat a sziilék koziil j6 pa-
rat. A pécsi Gandhi Gimndzium
igazgatondje és 20 didkja is elld-
togatott hozzank. Ide elsésorban
ciganygyerekek jarnak az orszag-
bdl, és nagyon tetszett nekik, amit
nalunk lattak. Kevesen vagyunk
az orszagban, akik dgy fejlesz-
tiink, hogy a munkara helyezziik
a hangsulyt, mert ha van munkd-
juk, akkor az emberek tudnak 6t-
rél a hatra jutni. Az egyik célja az
egyesiiletiinknek a fiatalok moti-
valasa a vidéken maraddsra, hogy
ne kelljen mindenkinek elmennie
a varosba, és ennek a kulcsa a
munkahelyteremtés, munkalehe-
téségek biztositdsa. Mindenféle
forrasokat meg kell tudnunk ra-
gadni. Ez az egyesiiletiink egyik f6
tevékenysége, a kevesebb eséllyel
biré fiatalokkal valé foglalkozas,
a masik az onkéntesség. Ha a 6.
osztalyos ciganylanynak nem az
a terve, hogy 8. osztilyos korara
férjhez menjen, anya legyen, ha-
nem Onkéntes szeretne lenni, ak-
kor mar volt értelme a tanodéval
foglalkozni. Ilyen apré sikereink
vannak.

B. U. M.: Az onkéntességgel mi-
kor kezdtetek el foglalkozni?

K. R.: Végill is az elsé két év-
ben csak o6nkéntesként dolgoz-
tunk — ez a klasszikus onkéntes-
ség volt, a torvény utdn persze
még tudatosabb lett. Az Eurépai
Onkéntes Szolgalattal (EVS) 2005
6ta dolgozunk egyiitt, ami nagyon
fontos irdny szamunkra. A seni-
or 6nkéntesekkel pedig 2012 éta.
Mindenféle 6nkéntesiink volt mar
kiilfoldrél, és mi is kildtiink ki,
18-76 éves korig.

B. U. M.: Azt érzem, hogy az
onkéntesség most divat is lett. Egy-
re inkdbb elétérbe keriil, csak nem
mindig van valodi tartalma. Ndla-
tok azonban a helyi kozosségépitd
munka alapja az onkéntesség. Jol
latom?
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K. R.: Azt gondolom, az on-
kéntesség akkor sikeres, ha ér-
telmes munkat tudunk adni. Ha
mondjuk, jon keritést festeni 50
{6, azt nem annyira szeretjiik, mi-
vel nem tudunk annyi szerszamot
biztositani. Mi a kiscsoportos
onkéntességben hisziink, meg
az egyedi Onkéntességben. Akik
a tanodaban gyerekekkel foglal-
koztak vagy rendezvényeknél se-
gitenek, esetleg idegenvezetést
véllalnak, az mind nagyon nagy
segitség. Onkénteskedni immar
lehet online is — haladnunk kell a
korral, az is onkéntes munka, ha
a fiatalok szovegeket forditanak
le angolrél magyarra, magyarrdl
angolra; ebben is szoktunk kérni
segitséget.

B. U. M.: A nemzetkozi onkén-
tesség hogy jutott eszetekbe?

K. R.: 2000-ben kezdtiink el
nemzetkozi ifjisdgi munkdval
foglalkozni. Az Eurdpa-napi ve-
télkedd volt az els6, amin részt
vettiink 1997-ben, maga a vetél-
ked6 is Eurépardl szolt. Rendsze-
resen részt vettiink képzéseken,
amiket az AGRYA - Fiatal Gaz-
dak Magyarorszagi Szovetsége
tartott, kimondottan kistelepii-
lésen mikodd fiataloknak, majd-
nem két éven keresztill jartunk
a képzéseikre. Wootsch Péter
tartotta a képzéseket, az egyik

legjobb szakembernek tartom az
ifjisagi munkéban, és 6 mondta,
hogy vannak nemzetkoézi pélyé-
zatok, prébaljuk meg. Azt vala-
szoltam, hogy elGszor kezdjiik
el helyben meg a kistérségben,
azutan orszagosan, és ha majd
megerésodtiink, akkor nyissunk
hatarokon tudlra. 2000-ben jutot-
tunk el idaig, akkor voltam el6-
szOr egy nemzetkozi képzésen
Franciaorszagban, utdna Vacon,
megismertem embereket, elkezd-
tiink ifjisdgi csereprogramokat
szervezni. Tiz napra jottek hoz-
zank fiatalok, mi pedig viszonza-
sul tobbek kozt Spanyolorszagba,
Portugdliaba, az Egyesiilt Kiraly-
sagba mehettlink. Amikor mdr
tobb ifjusagi programot megvalé-
sitottunk, az akkori hazai orsza-
gos ifjusagi irodahdlézat, a Mo-
bilitds munkatdrsai azt mondtdk,
hogy nemzetkozi oOnkénteseket
kellene fogadni itt Nagyvdzsony-
ban. De ez kicsi orszdg, kicsi falu,
mondom, s kérdem én, ki fog
jonni ide oOnkéntesnek. Nyug-
tatgattak, mondtdk nekem, hogy
higgyem csak el, adjam csak be
az akkreditdci6t, majd meglatom,
jonni fognak... Még mindig ké-
telkedtem: persze, Debrecenbe
mennek az emberek, de Nagy-
vazsonyba senki nem akar majd
jonni. Aztan tartottunk itt egy
képzést az Euro-mediterran Part-

nerség’ keretében, jottek arabok,
zsid6k, meg mindenféle felekezet
és nacié. Volt egy nagyon kedves
fiatalember Tunéziabdl, aki azt
mondta, hogy ,Rita, én hozzitok
akarok jonni onkéntesnek”. Erre
azt feleltem, hogy Hamdi, ha te
ide akarsz jonni, akkor megcsi-
ndljuk az akkreditdciét. Fiatal
volt, nagyon szimpatikus, és arra
gondoltam, hogy igen, miatta ér-
demes ezzel foglalkozni. Megcsi-
naltuk az akkreditdciot, és az elsé
nemzetkozi onkéntesiink nem is
Eurdépabdl, hanem Afrikabol ér-
kezett! Nagyon jé tapasztalataink
voltak vele, azéta is tartjuk a kap-
csolatot, mar kétszer volt nalunk.

B. U. M.: Mit csindlt onkéntes-
ként?

K. R. Arnyékszinhdzat és
derbuka szakkort tartott a gyere-
keknek (derbuka = egyfajta (itGs
hangszer) és arab nyelvtanfolya-
mot, azt mar inkabb nekiink, fel-
nétteknek. De a mindennapokban
is sokat segitett. Nyolcvanegy
f6t fogadtunk 10 év alatt: 16 or-
szagbdl, négy kontinensrdl, jon-
nek-mennek az 6nkéntesek. Most
kisfilmeket készitenek, fényké-
peznek rendezvényeken, hang-
montazsokat készitenek. Persze
minden attdl fiigg, hogy kinek
mihez van tehetsége. Mindig fon-
tos az O6nkéntes hobbija, mert ha
izgalmas, akkor j6, ha megtanitja
a gyerekeknek. Onkéntese vélo-
gatja, hogy ki mit segit. A német
lanyunk, aki nemrég jart na-
lunk, az iskoldban pedagdgusasz-
szisztensként mlikodott, a nem
formdlis modszereket segitett
bevinni az intézménybe. A né-
met szinjatszd szakkorben pedig
mindenféle jatékokat tartott a
gyerekeknek németiil. Ok igy se-
gitik a munkdnkat. Azért tartom
az Eurépai Onkéntes Szolgilatot
fontosnak a hatranyos helyzetd

* A Foldkozi-tenger medencéjében
taldlhat6 orszagok Eurdpai Uni6 &l-
tal timogatott egyiittmiikodése.
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gyerekeknél, mert gy tartom, ha
nem tudok mindenkit elkiilde-
ni a vildgba, akkor hozzuk ide a
kiilfoldieket. Igy is kinyilhat sz4-
mukra a vildg, a mindennapokban
meglatjak, hogy a médidbdl vagy
a kozbeszédbdl megismert nega-
tiv sztereotipiak nem miikodnek,
egy francidnak, németnek, angol-
nak és mas nemzetek fiainak-l4-
nyainak mind vannak jé és rossz
napjai. Ezek a gyerekek ne legye-
nek olyan eléitéletesek, mint akik
sosem taldlkoztak hus-vér kiil-
foldiekkel. De lehetdséget adunk
hatrdnyos helyzet(i fiataloknak is,
hogy eljussanak kiilféldre. A ny4-
ron volt két neveldintézetben fel-
nétt fiatalunk, két honapot és hat
hetet toltottek Franciaorszagban
és Finnorszagban. Nemrég két
cigdny fiunk jart kint, az egyik
nyolc hénapra Palerméban, a mé-
sik Finnorszagban két honap-
ra. Mindegyik utazasra hosszan,
hosszan késziiliink veliik, és nagy
izgalommal vértuk a hazaérkezést,
mi lesz bel6liik, milyen valtozast
hoz ez a néhany hénap. A Paler-
moéban jart fiatalunk Hollandid-
ba ment dolgozni fél évre, most
hazajott a bardtnéjével, és onallé
életet kezdtek, albérletben laknak
és itthon dolgoznak.

B. U. M.: Amikor visszajonnek,
elmesélik, mi tortént veliik, mit ta-
pasztaltak?

K. R.: Tartunk egy onkéntes
napot, ahol élménybeszamolét
tartanak az Onkéntesek a kinti
munkdjukrdl, és a leendé 6nkén-
tesek meghallgatjak, hogy mi vér
réjuk. Ezt évente két-harom alka-
lommal szoktuk tartani.

B. U. M.: Gondolom, élmények-
kel telve jonnek haza.

K. R.: Igen, és mindenki moso-
lyogva, feltoltédve. Masok, ami-
kor elindulnak, és masok, amikor
hazajonnek. Kellene el6tte-utdna
képeket késziteni az arcukrdl in-
dulaskor és érkezéskor, hogy las-

suk, hogy mennyit is valtoztak.
En hiszek az Eurépai Onkéntes
szolgalatban, ez egy lehet8ség
arra, hogy személyesen fejlodje-
nek, védett koriilmények kozott.
Van szallasuk, zsebpénziik, s6t
még az étkezési hozzdjarulast is
tamogatja a program, s csupan
napi hat 6rat kell dolgozniuk. Az
sem éppen mellékes, hogy nem
kell munka utin kutyagolni-
uk, keresgélniiik, hiszen az eleve
adott, csak helyt kell szépen éllni-
uk. Aztan idével barki tovabblép-
het, feljebb juthat az életében az
itt megszerzett tapasztalatokkal.

B. U. M.: Van néhdny ifjiisagi
szervezet itt a Balaton-felvidéken,
amelyek nagyon jol egyiitt tudnak
miikodni. Nyilvan ennek a sze-
mélyes kapcsolatok a gyokerei, de
oridsi erdforrds szdmotokra, hogy
egymdst tudjdtok segiteni a KO-
SZI-ben.

K. R.: Az egyesiiletiink hisz éve
miikodik, ennek az is a titka, hogy
sokat jarunk a vildgba, nemcsak
a megyébe, nemcsak az orszagba,
hanem a vilagba. De igazad van,
fontos az is, hogy itt a Balaton-fel-
vidéken van nekiink a KOSZI, &t
telepiiléssel (Kozép-dunantuli
Szovetség az Ifjisagért). 1998-ban
alapitottuk, ezt is az AGRYA-nak
koszonhetjiik egyébként, 6k adtak
mintat. Egyébként ugyanilyen kis

kozosségek voltak Gyor, Vasvar
vagy Bordany kérnyékén is, ebbél
is lathattuk, hogy érdemes hals-
zatban egylittm(ikodni. 1998 6ta
miikodiink egyiitt ezzel a nyolc
szervezettel. Gabi meg Tibi (Ba-
286 Gabi, Hoffner Tibi) els6sorban
vidékfejlesztésre és az értékorzd
munkéra specializalédtak. Szend-
rei Szilardék Toétvazsonyban a
média és a kozosségi kezdeménye-
zések teriiletén erdsek. J6, hogy tu-
dunk talalkozni, és egymast tudjuk
erGsiteni. Van, amit egyiitt csinal
a KOSZI, és mindenkinek vannak
sajat ligyei is. A tobbi egylittmd-
kodéstink is nagyon fontos szd-
munkra: példaul Debrecenben
ott van a Rocksuli, igazdn kivalé
kapcsolatban vagyunk veliik, de
akar emlithetném a Velencei ténal
az Eletmiivész Egyesiiletet, illetve
Szekszardon a Polip Egyesiiletet.
Komaromban a Maghazzal kozo-
sen miikodtetliink egy Diagonal
Magyarorszag nevi orszagos szer-
vezetet. Fontosak a nemzetkozi
talalkozasok, mert nagyon sokat
tanulhatunk altaluk. Mi is tagjai
vagyunk tobb hdlézatnak, pl. a
»Riickenwind” — magyarul hétszél
— halézatnak: 2008-ban léptiink be
az egylittmikodésbe, melynek cél-
ja a hatranyos helyzetli gyerekek
segitése. A név jelentése beszédes:
mint a jo szél a vitorlasnak, agy
adunk informdacidkat, segitséget a

www.kozossegimuvelodes.hu



www.kozossegimuvelodes.hu

gyerekeknek, hogy az utat megta-
laljak. Ez a tanoddban, a nemzet-
kozi ifjasagi munkaban, 6nkéntes
szolgalatban is igaz. Nagyon sze-
retem ezt a haldzatot, sokat tanul-
tunk tolik, és azokat a mddszere-
ket, amiket ott ellestink, hazahoz-
zuk, adaptaljuk a sajat viszonyaink
kozé, s a gyerekeinknek adjuk at.
A ,Riickenwind” halézat nagyon
biiszke arra, hogy mi tanodat mi-
kodtetiink. Meg is hivtuk az alapi-
toit, két osztrdk bardtomat, mivel
ebben a halézatban, mely nyolc
orszagot szamldl, ilyet eddig még
nem mikodtetnek. Abban mi is
mintaadék tudunk lenni, hogy mi-
ként is lehet helyi szinten kis ,riic-
kenwind” projekteket megvaldsi-
tani, igy ebben mi vagyunk most a
kovetendd minta, akdr nemzetkozi
szinten is. A Pannon Egyetemmel,
illetve kiilonb6z6 budapesti ala-
pitvanyokkal, miivészeti szerveze-
tekkel egyetemben tagja vagyunk
még egy Anna Lindh hélézatnak is,
melynek az Euro-mediterran tér-
ségben mikodd, kultiraval foglal-
kozé egyesiiletek, intézmények le-
hetnek a tagjai. Taldlkozunk, meg-
ismerkedhetiink olyanokkal, akik-
kel amigy nem lenne lehetdség.

B. U. M.: Mik a terveitek?

K. R.: Szeretnénk folytatni a
tanodat, de egy madsik szinten.
Most van egy kétéves nyertes Vé-
déhaldés programunk, igy a csald-
dokkal tobbet tudunk foglalkozni.
Nemzetkozi szinten tovabbra is
szeretnénk az EVS keretében fia-
talokat kiildeni kiilfoldre, illetve

fogadni itt Nagyvazsonyban. Egy
nyertes palyazatunk keretében
Uruguayba, Paraguayba, Kolum-
bidba kiildhetiink o6nkénteseket
2017 nyardn. A nemzetkdozi ifjisa-
gi munkdnkban sokan azt csodal-
jak, hogy milyen sok szervezettel
vagyunk mi kapcsolatban. Jott
ide az angol partnerszervezetiink
Nyugat-Angliabdl, egy gyonyo-
rid haldszfalubdl, és azt mond-
ta, hogy Rita, irigylem tdletek a
helyi ifjisdagi munkat. Nagyon
sok nemzetkozi munkaval foglal-
kozé szervezet utazasi irodaként
miikodik, kiildi a fiatalokat jobb-
ra-balra. Mi viszont olyan 6nkén-
teseket keresiink, akik tesznek is
a kozosségért, és azt a tapasztala-
tot, amit megszereznek, vissza is
adjak. Nem csak nagyvazsonyiak
mennek, az a cél, hogy miikodd
kozosségeket segitsenek, igy pl.
Rebeka is azért ment ki Portugd-

lidba, mert 6 a KOSZI-ben meg-
hatdrozé személyiség. Soha nem
olyan embereket valasztunk, akik
valahol csak vannak, nem a nyelv-
tudas a fontos, hanem a nyitottsag,
a multiplikdtor személyiség. Ami
pedig a kozpontunkat illeti, a régi,
kicsi helyiinkrdl atkoltozhettiink a
szépen felgjitott kis iskolaba, ezt
szeretnénk majd jol belakni, és
itt a helyi kozosségfejlesztéssel,
a hatrdnyos helyzettiekkel foglal-
kozni. Fontos feladatként var rank
a munkahelyteremtéssel kapcso-
latos informacidk osszegytijtése és
dtadasa az Eltetd Balaton-felvidé-
kért leader csoport 59 telepiilésén.
Szeretnénk motivalni a fiatalokat,
rabirni 6ket, hogy maradjanak itt.
A vallalkozokkal sokat kell beszél-
getni, hogy tudjanak réla, milyen
forrasok vannak szamukra ahhoz,
hogy fiatalokat foglalkoztathassa-
nak. Most hivtak Gabiék, hogy ez
ram van szabva, és szeretnék, ha
én lennék az, aki magara vallalja
ezt a feladatot. Ez egy egészen {j
fejezet kezdetét jelenti az életem-
ben, de mindig is szerettem a kihi-
vasokat! Foglalkoztatdsi hivatallal
vagyok napi kapcsolatban, az ipar-
kamaraval, blijom az internetet,
prébalok minden forrast felku-
tatni, minden lehetéséget szamba
venni, hogy segiteni tudjam a fia-
talok vidéken maradasat.

KANDIKO RITA miivelddésszervezs, nemzetkozi euro-mediterrin képzé. Ifiisagsegi-
téssel 1997-ben kezdett tudatosabban foglalkozni, a Nagyvazsonyi Mivel6dési Haz ve-
zet6jeként. Szakmai mentordnak Wootsh Péter ifjisagi szakembert tartja, aki 1997-ben
elsG mestere lett, s az egyiittmikodés azéta is folyamatos. A nemzetkozi ifjisdgi mun-
kdjat leginkabb eldsegitd kapcsolatait az Euro-mediterrdan SALTO képzési kozpont mas-
fél éves képzésének koszonheti. A jovében a fiatalok vallalkozésinditisdnak témakorét
szeretné alaposabban tanulmanyozni, a teriilet szertedgazé ismereteiben minél jobban
elmélyedni, hogy a lehetd leghatékonyabban tudja majd segiteni 6ket.

DR. BALOGHNE URACS MARIANNA 26 éve dolgozik a kozmiivel6désben, ebbdl 24
évet Papdn, a Jokai Mor Mivel6dési Kozpontban toltott mivelddésszervezként, szakmai
csoportvezetként majd igazgatoként. Itt legszivesebben szinhdzi eldadasok szervezésé-
vel, a szinhdzi nevelés és a dramapedagdgia kiillonbozo teriileteivel foglalkozott. Dolgo-
zott a feln6ttképzésben, elsésorban hitrényos helyzetlieknek sz616, kompetenciafejlesz-
t6 képzéseket szervezett. Foglalkozott a kozosségek fejlesztésével, a generdciok kozotti
egyiittmiikodések segitésével, valamint a kozosségek szerepének erdsitésével a helyi ér-
tékek atorokitése terén. Részt vett a Papai jaras szervezeteit osszefogé Civil Halé Szovet-
ség valamint egy civil informécids és tandcsadd iroda létrehozasaban és miikodtetésében,
ennek érdekében palydzatok elkészitésében és megval6sitdsiban, valamint tobb olyan
programban, amely az onkéntesség elterjesztésére irdnyult. 2015 janudrjatél a Nemzeti
Mivelddési Intézet Veszprém Megyei Iroddjaban dolgozik teriileti koordindtorként.
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Mi van a ladafidban?

Elfelejtett mesterségek visszatanitdsa
Huajdu-Bihar megyében

Napjainkban a kosarfonas eltd-
nében 1év6 mesterség. A kosarfond
falvakban a tobb szdz emberbdl
mér csak elvétve lizik ezt a tevé-
kenységet. A szakma nagymeste-
rei megoregedtek vagy meghaltak.
A kosarfonds és a mihelyek utan-
potlas nélkiil maradtak. A fiatalok
ritkdn valasztottdk ezt a nehéz, ke-
zeket egyaltalan nem kimélo, ge-
rincet megterheld foglalkozast.

Hajda-Bihar megye délkeleti
részén elhelyezkedd két telepii-
lésen, Bojton és Vancsodon nagy
hagyomanya volt a szalas anyagok
feldolgozasanak, melyek mara mar
feledésbe meriiltek. A Nemzeti
Mivel6dési Intézet Hajdu-Bihar
Megyei Iroddja arra vallalkozott
az elmult évben, hogy e két tele-
piilésen, a Bihari Népmivészeti
Egyesiilet segitségével a régmult
hagyomanyos népi mesterségeit,
hagyomadnyait felélessze, a mester-
ség irant érdeklddéknek tovabb-
Orokités céljabdl bemutassa, visz-
szatanitsa. A két telepiilésen a gyé-
kényszovés és -fonds, valamint a
vessz6fonds alapjait sajatithattak el
az érdeklédok. A kezdeményezés
tapasztalatair6l Szatmdri Ferenc
kosérfoné népi iparmivésszel be-
szélgettem.

Szab6 Laszlé: Honnan jott a ko-
sdrfonds?

Szatmari Ferenc: Annak idején,
kisgyerekkoromban tanultam itt
Derecskén Fekete Imre bacsitdl a
kosérfonast. Ok a nagyapamék felé
laktak, és sokszor megfordultam
naluk. Bementiink, tatottuk a szan-
kat, és késébb, amikor legeltettiink
egész nydron, a flizfa hiivosében
volt mit csindlnunk. Volt idénk is,
meg vesszénk is. Késdbb elkertiil-
tem Derecskérdl, kicsit tériiltem
is, meg fordultam is a nagyvildg-
ban, aztdn érett fejjel visszajottem,

Kbzéeppontban az esélyteremtes

tudod, itt vannak a gyokerek, és
nem szégyellem, visszahuztak. Ak-
kor kezdtem el ismét foglalkozni a
vessz6vel, és hamar rajottem, hogy
tudok vele bdnni. Megtanitottam
a feleségemet is, 6 is népi iparmi-
vész lett végiil. A nagyfiam is ebben
nétt fel, ma mir a Népmiivészet
Ifja Mestere, szakoktaté. Mindany-
nyian ebbdl éliink.

Sz. L.: Mit tanultdl a mestered-
tol?

Sz. E: Minden vidéknek meg-
van a maga formavildga, motivuma,
de a mesterem azzal inditott ut-
nak, hogy a mi vidékiinkre jellemzd
mintavilagot vigyem tovabb. Tobb
térségben is foglalkoztak vesszd-
fondssal: példdul Békésben, Tisza-
alpar kornyékén, tudjuk azokat
a mintdkat is, de mi azokat nem
csindljuk. A mi térségiink mo-
csaras, lapos vidék volt, a Sarrét
mente, a Hajdusag. Itt elsGsorban
z6ldvessz6bdl haldszati, gazdasagi
eszkozoket készitettek. Osvath Pal
mar az 1800-as évek végén megirta,
hogy Bojtrél, Biharrdl a szekerek
a Varadi és a Debreceni vasarra az
itt késziilt kosarakban, taroloedé-
nyekben szallitjadk az altaluk meg-
termelt portékat. Mi a hagyomanyt
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Grizve a mai kor szellemének meg-
feleléen probaljuk eldallitani a ter-
mékeinket. Példaul egy szekrényt
ma mar nem lehet ugy elkészite-
ni, hogy az ajté nem sarokkal van
feltéve, mint régen, mikor is egy
vesszovel volt felkotve, és tgy allt,
mint siron a galamb. A XIX.-XX.
szazad forduldjan még elfogadott
volt, de ma mar nem. Az az igazsag,
hogy ezek a termékek messze verik
az orszagba behozott rattan termé-
keket. A rattan butorok nem erre
az éghajlatra valok, és nem is olyan
sulyt embereknek, mit mi magya-
rok vagyunk. Az én székeim az én
115 kilém alatt meg se pisszennek.
Sokat 4rtanak nekiink vele, mert
megveszik az emberek, aztin egy
év mulva jonnek, hogy bomlik
lefele, mit tudnink vele kezdeni,
szamtalanszor megkeresnek. A mi
termékeink a vilag minden fold-
részére eljutottak mar, zstirizettek,
minden évben egytdl egyig zstriz-
tetjiik a termékeinket.

Sz. L.: Hogyan ldtod a mai hely-
zetet?

Sz. F: En nagyon helyesnek tar-
tom a visszatanitdst, ami most elin-
dult - a tudds, a mesterség atadasa,
elsajatitasa felel6sség, az emberek

12

is igy fogjak fel. Alapos munkat kell
végezni! A tovabblépés, a fejlodés
iranya pedig az, hogy kisszévetke-
zetté kell alakulni, majd pedig 6n-
ellatéva, ha nem is nyereségessé.
Nagyon vérjak ezek az emberek.
En mindenhol azt tanitom, hogy
meg kell termelni a vesszdt, mert
sajnos nagyrészt Lengyelorszagbol
hozzdk be, holott itt vannak a terii-
leteink, és az emberek is itt vannak.
Z6ld vesszdként, f6zott vesszéként,
késztermékként, minden formaban

el lehet adni. Igy lehet a teljesen
analfabéta embernek is munkat
adni, mert levagni, vegyszerezni,
megkapalni, ha sziikséges, meg
tudja csindlni, igy mindenkinek tu-
dunk munkét adni. Tudom, hogy
nagyon sok helyen varjdk ezt a fajta
segitséget. Vancsodon is nagy sike-
re volt az Ujratanitasnak, oriiltek,
hogy 6k kaptdk meg a lehetdséget,
nagyon sajndltdk, hogy vége van,
de egy kellemes klubdélutannal
zartak. Azota is nagyon varjak a
folytatast. Nagy sziikség van azok-
ra az emberekre, akik hatalmas
energidval, ambiciéval rendelkez-
nek, és megteremtik ezeket a lehe-
téségeket. Tudom, hogy kemény
munka végigcsindlni, de az, amikor
a végén jarunk valaminek, és latjuk
az elégedett embereket, arcokat,
mindenért karpdtol. A hatranyos
helyzet telepiiléseken €él6k szama-
ra nagyon fontos, hogy legyen vala-
ki, aki képes hozzasegiteni Gket ah-
hoz, hogy kihozzak beléliik, hogy
még 6k is képesek létrehozni vala-
mit. Ezekre a segitGkre hihetetle-
niil nagy elismeréssel tudnak nézni.

Sz. L.: Kordbban is foglakoztdl
tanitdssal.

Sz. E: Legaldbb szdz mento-
raltam van, akiket csak az utébbi

Kbzeppontban az
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idében tanitottam be a szakmara,
még mindig visszajarok hozzajuk
killonboz6  képzésekre, odafigye-
lek a munkajukra. Vessz6iiltet-
vényt csindltunk, megtanitottam
Gket a vessz6fézésre, hantoldsra.
Most mér az alapokon til van-
nak, a butorkészitést fogom nekik
innen kezdve megtanitani. Eze-
ket az embereket nem lehetne
példaul esztergilyosnak, mards-
nak, hegesztének kitanitani, mert
a 8 osztalyt is éppen csak hogy el
tudtak végezni. Arra viszont egy
mesterember segitségével, és némi
odafigyeléssel 6k is sikeresen meg-
tanithatok, hogy egypar egysze-
ribb terméket miként kell elké-
sziteni, illetve, amit megtermeltek,
azt hogyan értékesitsék. Ezeknek
az embereknek, mivel nem lesz
mindenki vallalkozd, elsGsorban
abban kell mindemellett segiteni,
hogy hogyan taldljanak maguknak
foglalkoztatét, illetve hogy mibdl
mennyit csindljanak, és mennyit
kérhetnek a portékdjukért a piacon.
Ha ezt megkovetelik, maradékta-
lanul megcsindljdk. A ciroksepri
készitést is tanitom, és azokon a
telepiiléseken, ahol mar készitik,
mint példaul Bojt, Gaborjan, Zsi-
ka, gyonyord, piacképes sepriiket
készitenek.

Sz. L.: Volt-e valamilyen emlé-
kezetes eseted?

Sz. F: Az nagyon megraga-
dott, amikor korabban Egyek te-
lepiilésén kosarfondst tanitottam.
Az elméleti képzés utan kozosen
fontunk egy kosarat, és a készi-
téi kozil kisorsoltuk, hogy kié
legyen az elkésziilt kosar. Egy na-
gyon szegény asszony nyerte meg,
akirdl tudtam, hogy kenyérre se
nagyon futotta. Hazafelé meg-
allitottak, hogy adja el a kosarat.

Azt mondta az asszony: nagyon
kellene az é4ra, de ennek akkora
az eszmei értéke, hogy azt nem
lehet kifejezni, nem tudja eladni.
Azéta is megvan az asszonynak
az a kosar.

Sz. L.: Hogyan képzeled a jovit?

Sz. E.: Nagy elégedettséggel tolt
el, hogy az egész csalad ezt a szak-
mat Gzi. Ezt a tudast, amit meg-
szereztiink, senki nem veheti mér
el. Az ember mindenét elvesztheti,
de a megszerzett tudast nem. Ezt
a tudast mi atadjuk, és nem féltjiik
a munkankat. Nagy 6rommel tolt
el, amikor litom, hogy avatatla-
nok keze alatt mar néhany alkalom
utan, a vessz6 kezd tgy viselked-
ni, ahogyan mi szeretnénk. Re-
mélem, ez a jo tendencia nem fog
megszakadni, mert mdr tobbszor
volt, hogy elindult valami, és ami-
kor mar kezdett volna latszani az
eredménye, akkor mindig jott egy
iranyvaltds, ami megakasztotta az
addigi fejlddést. Nagyon remélem,
hogy azok a folyamatok, amik most
elindultak, mint az dujratanitas,
nem fognak megsziinni, hisz ez a
tevékenység az emberiséggel egy-
idés. Ez a termék a vildgon min-
deniitt helyt all az adott vidék jel-
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legzetes motivumvildgaval, és ami
még nagyon fontos, hogy hazai
alapanyagbol késziil. Amit még na-
gyon fontosnak tartok, az értékta-
rak megalakuldsa, ezzel eldsegitjiik
értékeink meg6rzését. A mi mun-
kank is az értéktar bizottsdg el6tt
van ,Derecskei kosarfonds, fonott
butorkészités multja, jelene, jovéje”
cimmel — mert ugye akitél én ta-
nultam, a mesterem még 1976-ban
meghalt, neki koszonhetéen multja
van a szakmadnak, a jelenébe itt va-
gyok én, a j6véje meg a fiam. Amit
még meg kell emlitenem és fon-
tosnak tartok, hogy megyénkben
egyre tobb helyen jon létre terme-
16i piac, ahol szépen megjelennek
a kézmiives termékek, ami értéket,
szinvonalat is jelent egyben. Talan
még az lenne komolyabb segitség
szdmunkra, ha a népmiivészeti ter-
mékeket eldallité embereknek tobb
megjelenési lehetdséget biztosita-
nadnak. Itt Hajddban és Biharban
nagyon sok népi iparmiivész dol-
gozik, és ami csak létezik szakma,
szinte mindegyiket felolelik. Ez
pedig bizakodasra ad okot, remél-
jik, nem fog a jovében sem elsze-
gényedni ez a széles kinalat. Ossze-
foglalva tigy gondolom, j6 iranyba
indultunk el, s ezt folytatni kell!

A Bihari Népmiivészeti Egye-
siilet oktatoi és a résztvevok is igen
sikeresnek értékelték az egyiitt tol-
tott alkalmakat. Mint elmondték,
nemcsak a népi mesterségek alap-
jait ismerték meg, hanem a kozos-
ségek is sokat erdsodtek az egyiitt-
léteknek koszonhetGen. A megta-
nultakat a tovabbiakban is szeret-
nék alkalmazni és igyekeznek tuda-
sukat tovabbadni. Terveink kozott
szerepel a program folytatasa, azaz
minél tébb telepiilésen feltarni a
régi kézmives hagyomanyokat és
azokat feléleszteni, tovdbboroki-
teni. Bizunk benne, hogy a kozos-
ség tagjai ezeket a hagyomdanyokat
tovabbadjak, valamint az, hogy az
Gjjéélesztett mesterségek a helyi
értékekben is megjelenjenek.

SZATMARI FERENC gyermekkoraban keriilt kapcsolatba a vesszéfondssal, de komo-
lyabban késébb, felnéttként nyult ismét ehhez a természetes anyaghoz. 2000-ben szer-
zett szakmunkas bizonyitvanyt kosarfonasbél, aztdn elkezdte a zstiriztetést. Feleségével
egyiitt probalgattak ki a tervezett formakat. Igy nem csak kosarakat, hanem kerti bito-
rokat, lakberendezési targyakat is terveztek és készitettek vesszéfondssal. 2002-ben meg-
kapta a népi iparmivész cimet. A derecskei Kézmiives Kornek kezdettdl tagja, majd a
Bihari Népmiivészeti Egyesiiletnek is tagja lett. A Kézmives Kor tagjaként megkapta a
»Derecske Varosaért” kitiinteté dijat. Rendszeresen részt vesz bemutatékon, az egyesii-
let és a Kézmiives Kor éltal szervezett programokon. 2000 6ta a kosarfonds-fonottbitor
készitést OK] képzésben oktatja. Elismerései: Hajdi-Bihar megyei Mindségi Termékdjj
(2007), Bihar Kincse Termékdij (2009), a IX. Aranyszalma Orszégos szalas-anyagfond
palyazaton vessz6-butor kategoria L. helyezés (2010), El6 Népmiivészet Orszdgos Nép-
mavészeti kidllitdson Arany Oklevél (2010), XVI. Bihari Szdmadé Napok III. helyezés
(2011), X. Aranyszalma Kérpat-medencei szélas-anyagfond pélyazaton fidval megosztva
I helyezés (2012), XV. Bihar-Bihor Expé Bihari Onkormanyzatok Tobbcéld Kistérségi
Térsulésa dija (2012).

SZABO LASZLO Szakmai tapasztalatszerzése mar gyermekkoréban elkezdédstt, mivel
édesapja 30 évig volt a Tarpai Mtivel6dési Haz igazgatdja, ebbdl kifolyélag minden sza-
badidejét ott toltotte és szivta magaba a kultdra levegéjét. Egészen fiatalon 6nkéntesként
vett részt a kiilonbozé rendezvények megszervezésének minden mozzanatiban. Részt
vett teremberendezésben, volt jegy- és tombola drus, de megtapasztalta a kidllitdsok ren-
dezésének szépségét is. Ilyen el6zmények utin természetes, hogy erre a pélydra 1épett:
1986 augusztusaban a vasarosnaményi Miivel6dési Kozpontba keriilt, ahol elsésorban a
fiatalokkal foglalkozott. 1987-ben a kovetkez dllomdas Beregsurédny lett, ahol a telepiilés
kulturdlis életét iranyitotta ot éven keresztiil. A sorkatonai szolgélat utdn egy par évig al-
taldnos és miivészeti iskolaba tanitott, majd 2006-ban Debrecenbe keriilt. A Kélcsey Fe-
renc Megyei Kozmiivel6dési Intézetben elsésorban a megye népzenei és néptincos cso-
portjaival foglalkozott. Az intézet 2007-ben megsz(int, a munkajat a Méliusz Juhdsz Péter
Megyei Konyvtar és Miivel6dési Kozpontban folytatta. 2013-t6] a Nemzeti Miivel6dési
Intézet Hajdd-Bihar Megyei Iroddjanak munkatdrsa. Munkdja mellett mindig is nagyon
érdekelte a népzene, az elsé diplomdjét is ezen a teriileten szerezte. Ahogy az ideje enge-
di a mai napig is foglalkozik vele, és igyekszik segitséget nyujtani a megyében mikodé
népzenei és néptancos egytitteseknek. Mar a pélydja elején megtapasztalta, hogy milyen
ereje van egy kozosségnek, és az elmult évben is szerencséje volt kozremiikodni egy ko-
z0sség létrehozasdban, és azéta is koveti a miikodésiiket. Egyik legfontosabb feladatanak
tartja a kozosségek megalakitasanak elésegitését és miikodésiik timogatdsat.
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Mindig van esély!

Interju ]dk&lb Laszléval, a Heves megyei
Csaldd, EselyteremteSl és Onkéntes Hdz vezetdjével

Eger varos szivében, az Egri
Kulturdlis és Mivészeti Kézpont
Bartakovics Béla Kozosségi Haz
telephelyének foldszintjén taldlha-
t6 a Csalad, Esélyteremtési és On-
kéntes Haz Heves megyei iroddja.
Interjtalanyom Jakab Ldszlé iroda-
vezetd, aki a szdmos névvaltozast
megért orszagos halézattal bird
szervezet hevesi csapatat mar 2005
oOta irdnyitja. Régi ismeretség a mi-
énk, igy barati hangulatban folyt a
beszélgetésiink.

Dr. Kelemen Eva: Kérlek, beszélj
az eddigi életedrdl és a pdlyddrol!

Jakab Laszl6: Végzettségem pe-
dagdgia-bioldgia szakos tandr, de a

diploma megszerzése el6tt 1976-
tol képesités nélkil tanitottam
Feldebrén. 1980-ban szereztem
meg a diplomdmat az akkor még
Ho Si Minh Tanarképz6 Féiskolan
itt Egerben, majd a fdiskola utan
Szomolyan tanitottam az dltalanos
iskolaban. 1981-t6l egy tarsadalmi
tinnepek és szertartdsok rende-
zésével foglalkozd intézménynél
dolgoztam, majd 1983 aprilisatdl
1997 decemberéig az Ifjusigi Haz
programszervezGje és igazgatOhe-
lyettese voltam. 1998-2002-ig Szol-
nokon éltem, ahol Gjsdgiroként és
fotériporterként dolgoztam, mel-
lette kollégiumi nevel6i allasom is
volt. Amikor visszajéttem Egerbe
az Eszterhdzy Karoly Féiskola Pe-
dagdgiai Tanszékén tanitottam, de
kézben levelezé tagozaton elvégez-
tem az E6tvos Lérand Tudomany-
egyetem pedagdgia szakat.

K. E.: Hogyan kezdédétt a mun-
kdd ezen a teriileten?

J. L.: 2005-ben sikeresen meg-
palydztam az egri székhelyd He-
ves megyei Esélyegyenldségi Iroda
irodavezet6i dllasait. E munkdm
mellett tovabbra is ,kiilsés” oktato-
ként 6raadd vagyok az Eszterhdzy
Egyetemen, ahol esélyegyenldség-

Kbzéeppontban az esélyteremtes

HEVES MEGYEI
CSALAD, ESELYTEREMTESI
ES ONKENTES HAZ

gel és kisebbségekkel foglalkozo
kurzusokat, gyakorlatokat tartok a
hallgatéknak.

K. E.: Hdnyan dolgoztok az
iroddban és ki milyen teriilettel
foglalkozik? Segitik a munkdtokat
kozdsségfejlesztok,  pedagogusok,
terapeutdk, orvosok vagy pszicho-
logusok?

J. L: Az iroda lényegében hd-
rom munkatarssal indult velem
egylitt. Nagy Judit esélyegyenldsé-
gi szakért6 és Godo Janos szocidlis
tréner, aki egykor a REV (Szenve-
délybeteg-segité Szolgalat) vezets-
je volt. Munkdnkat még egy jogasz
végzettségl szakértl segitette. Ez
kozben valtozott: Janos mdar mds,
orszagos projektekben dolgozik,
Judit f6allasban az egri BV re-integ-
raciés programjaban vesz rész, és
részfoglalkozdsban segiti az iroda
tevékenységét. Programjainkhoz és
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a rendezvényeinkhez kapcsolddd-
an igénybe vesszilk természetesen
szll6k, fejleszté pedagdgusok, csa-
ladterapeutdk, kozosségfejlesztok
és orvosok segitségét, valamint az
érintett csoportjaink egyesiileteit,
civil szervezdéseit. Az iroda kiala-
kitasanal fontos szempont volt az
elhelyezkedés (belvaros, akadaly-
mentesitett épiilet) és a felséfokd,
szakirdnyu végzettség. Elmond-
hatom, hogy 2005 6ta valtozatlan
helyen, és az évek alatt kialakult
megbizhat6 segité korrel végezzik
a munkdnkat. A neviink viszont
tobbszor valtozott, 2008-ban rovi-
diilt: Esélyek Haza lett, majd 2015-
ben kapta a jelenlegi Heves Megyei
Csalad, Esélyteremtési és Onkén-
tes Haz elnevezést.

K. E.: Hogyan és milyen céllal
jott létre az egész orszdgot lefedd
Esélyek Hdza szervezet?

J. L.: 2004-ben kezd4dott el or-
szagosan ennek a szervezetnek a
kialakitdsa, az Eur6pai Unié diszk-
rimindci6 ellenes programjanak
elemeként. Elséként Debrecen-

ben, majd Nyiregyhdzan jott létre
az iroda. Az egri (Heves megyei)
a tizenharmadik volt a sorban, és
2007-ben fejez6dott be a teljes ha-
l6zat kiépitése. Jelenleg husz iroda
mukodik. Az iroddk munkdjanak
célcsoportjai  (0sszesen hat) az

Gyereknap
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eurépai unids elvarasoknak meg-
feleléen a hatranyos megkiilon-
boztetést vagy diszkriminaciot el-
szenvedett, vagy azzal fenyegetett
ndk, fogyatékossaggal élok, idések,
gyermekek, romak hatranyos hely-
zetl térségek lakosai, valamint e
célcsoportok  érdekvédelmét val-
lalo, vagy résziikre szolgaltatast
nyujté szervezetek. A legfontosabb
és kiemelt feladatnak tekintjiik
az esélyegyenldséggel, ezen beliil
a célcsoportjainkkal kapcsolatos
tarsadalmi szemléletformalast. Az
irodak munkatdrsai a tdrsadalmi
szemlélet pozitiv irdnyu véltozdsa-
nak eldsegitésén dolgoznak. Prog-
ramokkal, specidlis rendezvények-
kel és figyelemfelhivé akcidkkal, de
jogi- és palyazati tanacsadassal is
igyekeznek ezeket a negativ diszk-
riminéciéval érintett csoportokat
helyzetbe hozni.

K. E.: Hdrom nagy teriiletet élel
fel tevékenységetek: csaldd, esélyte-
remtés, onkéntesség. Beszélnél arrdl,
hogy melyek az egyes teriileteken a
fobb célok?

J. L: A névvéltoztatidsok el-
lenére a munkank 2005 6ta nem
nagyon valtozott, inkdbb csak
silypontok tolédtak el. A fébb
célok béviiltek a tdmogatasunkat
biztosité Emberi Eréforrdsok Mi-
nisztériuma csaladpolitikai céljai-

Kbzéeppontban

nak bemutatdsaval, illetve ezekre
épillé programelemek megjelené-
sével, valamint Gjabb elemként az
onkéntesség szemléletének ter-
jesztésével. Ez utdbbi egyébként
kapcsolodik az iskolai kozosségi
szolgalat (IKSZ) megjelenéséhez,
illetve egyik alapitoként létrehoz-
tuk a Heves megyei Onkéntes Ke-
rekasztalt is. Maga az iroda nem
onkéntes pont, de sok olyan kozép-
iskoldval van kapcsolatunk, akik el-
fogadjdk a nalunk végzett onkéntes
munkit. Az onkéntességhez kap-
csolddé feladatunk az onkéntesség
népszerlisitése, az oOnkéntesség
kultirdjanak terjesztése, onkéntes
programok szervezése. A Csaldd,
Esélyteremtési és Onkéntes Hazak
orszagos hdlozatanak kiemelt fel-
adata a tarsadalmi attittidformalds,
a meglevd elditéletek lekiizdése, az
eloitéletesség kialakulasanak meg-
akadalyozasa elsGsorban a gyerme-
kek és az ifjusdg korében. Emellett
a megyei irodak szerepet vallalnak
az esélyteremtés terilletén tevé-
kenyked6 civil és egyéb szerveze-
tek, valamint az onkormdnyzatok
és munkaltatok kozotti partnerség
kiépitésében, pdlydzati programok
generalasaban, szakmai miihelyek,
tréningek vagy képzések, csalddse-
git6 szolgaltatasok szervezésében.
Mindig is soksziniiség jellemezte
az irodankat, de ez elmondhaté az
orszagos héldzatra is.

K. E.: Milyen forrdsteremtd pd-
lydzatok és anyagi tamogatdsok se-
gitik munkdtokat?

J. L: Eves munkaterv szerint
tevékenykediink, melyet az Embe-
ri Eréforrasok Minisztériumanak
Esélyteremtési FGosztilya kont-
rolladl mind tartalmi, mind kolt-
ségvetési szempontbol. Egy-egy
tamogatdasi iddszak (év) részletes
szakmai és pénziigyi elszamolas-
sal zarul. Mivel az Esélyteremtési
Iroda nem 6nalld jogi személy, igy
jelenleg a miikodtetésiinket EMJV
Gyermekjoléti és BolcsGdei Igazga-
tosdga is felugyeli, pénziigyi forgal-

az eselyteremtés
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munkat pedig az EKVI kontrollalja.
Eves Lkoltségvetésiink megkozeliti
a 10 millié forintot. Az ,alaptevé-
kenységiink” mellett mas palyazati
programokban is részt vesziink,
jelenleg a megyei szinti Nemzeti
Tehetség Program keretében va-
16situnk meg egy 7 millié forinttal
tamogatott programsorozatot.

K. E: Ki a fenntarté? Milyen
infrastruktiirdval miikodtok?

J. L.: Van olyan megyei iroda,
amelyet egyesiilet vagy alapitvany,
esetleg maganszemély mikodtet.
A Heves megyei iroda fenntartéja
jelenleg Eger Megyei Jogi Varos
onkormanyzata, de a hivatalos
hitteret a mindenkori szocidlis
tigyekkel foglalkozé minisztérium
(jelenleg az Emberi Erdforrasok
Minisztériuma) adja. A husz iro-
dat felolel6 orszagos halézat nagy
hatékonysaggal dolgozik egyiitt, és
jelenleg a hossza tava fenntartas
torvényi hatterének kialakitasan
dolgoznak. A megyei iroddk egyéb-
ként hasonléak, egyformak a felté-
telek. A helyi sajatossagok persze
mindeniitt megvannak és a vezetd
végzettsége szerinti befolyds (szo-
ciologus, pedagdgus, kozgazddsz)
is megjelenik a munkaban. A kis

létszam miatt kapcsolatrendszere-
ken alapul a munkank, és nagyon
fontos a bizalom az irodan és a ha-
l6zaton beliil.

K. E.: Milyen intézményekkel,
szervezetekkel vagy magdnszemé-
lyekkel vagytok kapcsolatban? Ho-
gyan kapcsolodnak be a munkdtok-
ba?

J. L.: Sajnos nincs sajat auténk,
valamint kevesen vagyunk az iro-
daban, és igy nem tudunk minden
telepiilésre eljutni. De a helyi (egri)
civil szervezetek és az oOnkéntes
segitk sokat segitenek ebben. Na-
gyon jé a kapcsolatunk a helyet ad6
Egri Kulturalis és Muvészeti Koz-
pont munkatarsaival, akik rendsze-
resen segitenek a rendezvényeink
hangositdsiaban vagy a munkatar-
sak, partnerek szallitasdéban. Az
iroda tevékenységének kozponti
eleme a diszkrimindciét leggyak-
rabban elszenvedd, hatranyos hely-
zetl csoportok tarsadalmi befoga-
dasanak elGsegitése, a tarsadalom
érzékenyitése. A tarsadalmi szem-
léletformalds érdekében egyiitt-
mukodiink az Emberi Eréforrasok
Minisztériumaval, az Egyenlé Ba-
nasmod Hatosaggal, a hatranyos
megkiilonboztetés altal érintett

Kbzéeppontban az esélyteremtes

csoportokkal, illetve a veliik fog-
lalkoz6 civil, egyhazi és egyéb se-
git6 szervezetekkel, allami, 6nkor-
manyzati fenntartast intézmények
munkatdrsaival, a megyében él6 al-
lampolgarokkal. A civil partnereink
kozil az egri VGYSE-t (Vakok és
Gyengénlatok Integralé és Sport-
egyesiilete, aki csorg6labdas sport-
ban t6bb kiemelkedd eredménnyel
is birnak) vagy a miskolci Moz-
gEgylet-et emelném ki, melynek
mozgassériilt munkatdrsai, segit6i
évek Ota részt vesznek az iskolai
esélyoraink szakszerd megvaldsi-
tasiban. Az Onkéntes Kerekasztal
létrehozasaban egyiitt dolgozunk
a Civil Informéciés Centrummal
(Norma Alapitvény) az Ifi Ponttal,
az Uj Nemzedék Kézponttal és a
Voroskereszttel. Csaladiigyi prog-
ramokban pedig tobbek kozott az
Osszhang Egyesiilet a partneriink.

K. E.: Milyen médszertan sze-
rint dolgoztok? Vannak egyedi (me-
gyei) sajdtossdgok az alkalmazott
modszerekben?

J. L.: Az alaptevékenység a cél-
csoportokon és az unids elvaraso-
kon keresztiill megvan, de az hogy
hogyan valésitod meg, az nem volt,
és nincs most sem deklardlva. He-
ves megyében nem volt el6zménye
a fentebb felsorolt célcsoportokat
megszolité iroddnak. Az elmult
évek soran a megyei sokszindség-
bél épitkeztiink, amit a munka-
tarsak végzettsége és iranyultsiga
arnyalt. Orszagos Osszehasonlits-
ban is nagyon eltéréek megyénk
adottsagai a tobbiekéhez viszonyit-
va, melyek a kiilonb6z6 tarsadalmi
osszetételbdl és a gazdasig fejlett-
ségbeli killonb6z6ségébdl adddnak.
A vezetdi értekezleten megvitatjuk
a beszdmoloinkat, jelentéseinket
és az 0j Otleteket, majd kozosen
kivélasztjuk, kozzétesszik a ,jo
gyakorlatokat” A kivélasztott ,jo
gyakorlatokbdl”  (mintaprojektek-
bél) sziiletett meg az a projektgyj-
temény — kozte olyan kezdeménye-
zések, mint a Szociopoly, az Esély

17

www.kozossegimuvelodes.hu



Dr. Kelemen Eva

www.kozossegimuvelodes.hu

Sportnap, a Csaladok vetélkeddje,
vagy a ,Lathatatlan vacsora” cimd
szimuldcios foglalkozds — amely-
b6l az irodak valaszthatnak, hogy
miket valdsitanak meg. Természe-
tesen emellett vannak egyéb, va-
laszthaté projektek is: esélyorak,
mihelyfoglalkozasok, szakmai tan-
folyamok és kozosségi programok,
amelyeket a megyei sajatsagoknak
megfeleléen nekiink lehet a sajat
megyére leképezve koltségvetéssel
egyiitt kidolgozni.

K. E.: Emlitenél néhdny konkrét
projektet? Van olyan, amely kifeje-
zetten a Heves megyei iroda nevé-
hez kothet?

J. L. Minden irodénal alapve-
t6 feladat a kiilonb6zé koroszta-
lyok részére (6vodas kortdl 18-25
éves korig) szervezett Gigynevezett
esélyordk tartdsa. A mddszerta-
ni anyagot a megyei halézatban
jelenlevé husz iroda dolgozta ki.
Nagyon biiszke vagyok arra, hogy
a fogyatékossaggal élok és a ko-
zépiskolasok szdmdra vonatkozo
anyagot a Heves megyei iroda ké-
szitette. Eves szinten irodanként
80 esélyorat tartunk a megyében.
Az esélyorakon megyei munkatdrs
mellett, az adott témdhoz kapcso-
16d6 partnerek, vagy civil szerve-
zet képvisel6i vesznek részt. Az
integralt, kozos foglakozasok és
beszélgetések az elfogadast segitik,

NagyiNet

hiszen a személyes példakon ke-
resztiil tapasztalhatjak meg a rész-
vevd, pl. kozépiskolasok a mozgds-
sériiltek vagy latasukban, hallasuk-
ban korlatozottak életét. A didkok
latjak, hogy ezek az emberek — akik
ugyanugy oltozkodnek, viselked-
nek, vaganyok és sportosak, akar-
csak 6k —, a korlataikkal egyiitt mi
mindenre is képesek. Hogy lehet
mozgassérilltként vagy vakként
jogi diplomat szerezni, rajzolni,
vagy éppen sportolni. Egy ujfajta
kommunikacids szint jelenik meg
az 6rakon a fogyatékkal él6k és az
épek kozott.

Egy masik sikeres prébalkoza-
sunk a ,Befogadé program” elne-
vezésl modszer, amelynek soran

Befogad6 program
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fogyatékkal €16 és egészséges gye-
rekek vesznek részt integralt fogla-
kozasokon. Ez iskolai idében, alta-
laban kéthetente zajlé foglalkozas-
sorozatot takar, amelynek a mod-
szertanat 2006-ban az Eszterhazy
Karoly Féiskola egykori fejleszté
pedagdgusa, dr. Jaszi Eva dolgoz-
ta ki. A dramadrdkat és kézmives
foglakozasokat is tartalmazé integ-
ralt oraknak a célja az elfogadas, és
a mindkét iranyba haté személyi-
ségfejlesztés.

Jol miikodd projektiink a ,Kat-
tints ra Nagyi!” egykori egri HE-
FOP pélydzat nyomdn létrejott
projekt, a ,Nemcsak huszéveseké
a Vilag(Hdalg)!; amely jelenleg a
»NagyiNet” fantizianéven fut. Az
idések szamara szervezett szami-
togépes tanfolyamunk, amelynek
id6s résztvevéit kozépiskolas (isko-
lai kozosségi szolgalatot végzo) di-
dkok mentoraljak. Fantasztikusan
j6 hangulatiak az 6rak és nagyon
népszeri ez a program. Nagyon
élvezik mind az iddsek, mind a fi-
atalok!

Az eredeti palydzati otlet csak
az id6seknek szolt. Mi felismertiik,
hogy ugyanigy lehet ilyen tanfo-
lyamokat szervezni mozgassériil-
teknek és romaknak is, hiszen a
felzarkézashoz és az integraciohoz
is elengedhetetleniil sziikséges az
informatikai tudds. A program
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Nyari napkozi Fedémesen

nemcsak Egerben, hanem mas te-
lepiilésen, példaul Hevesen (Hevesi
jaras) vagy Fedémesen (Pétervasa-
rai jards) is beindit4sra kertiilt.

Az 6vodas korosztalyhoz kothe-
t6 ,A Hétholdas Pagony” esélyéra
— gondolom kitaldltad — Micimac-
ko torténetét vette alapul. Ebben a
mesében van egy kicsi, egy gyenge,
egy duci, egy vagany, egy masokat
segitd és egy szomord allat, akinek
még a farka sem valédi. Ez a mese
is megmutatja, milyen sokfélék va-
gyunk, és hogy a szerepldk életére
hogyan hat ez a sokféleség. Ho-
gyan jelentkezik az egymas iranti
tolerancia, és az, hogy a baratsag-
ban nincs diszkrimindcio.

Uj és nagyon népszerti projek-
tink a Bababarat Pont, amelyet
az Uj Nemzedék Kozponttal és az
Osszhang  Egyesiilettel kozésen
taldltunk ki. Az otlet onnan eredt,
hogy legyen Egerben egy olyan
bababarat hely, ahol az anyukak
elvonulhatnak és szoptathatjak a
kisbabajukat, vagy kicserélhetik a
gyermekek pelenkait, vagy éppen
csak megpihenhetnek. Ebben az
Esélyteremtési Haz biztositotta a
megvaldsitds anyagi hatterét, az
Uj Nemzedék Kozpont adja a he-
lyet, mig az Osszhang Egyesiilet a
szakmai tartalmat dolgozta ki. Az
otlet nagyon sikeres, folyamatos
a kihasznaltsiga. Informaciéim

szerint az Uj Nemzedék Kozpont
Nonprofit Kézhaszna Kft. az egri
példa alapjan tobb ilyet akar létre-
hozni a megyei irodaiban.

K. E.: Hogyan tudja segiteni az
iskola vagy egy csaldd az integrdci-
0t, a szemléletvdltozdst?

J. L: A csalddok nagyon jdl
megszolithatok a nyitott rendez-
vényeink segitségével. Példaul a
csalddi napok vagy falunapok ke-
retén beliil, de egy sziil6k részére
szervezett foglalkozason keresztiil
kozvetleniil taldlkoznak a kiilon-
boz6, a diszkriminéciot elszenvedd
csoportok. De nagyon elfogaddak
és igazan pozitiv az eredmény. Az
iskoldk elészor fenntartassal ke-

zelnek benniinket, de miutin egy
esélyorat ,beengednek’; és latjak a
rendkivill pozitiv hatdsit, azutin
mar nyitottak irdnyunkba. A mun-
kdnkban f6 hangsulyt kap az is,
hogy hogyan épitjilk fel masok
elfogaddsat. A tobb mint fél éves
idétartama  ,Befogadé” progra-
munkon valo részvételhez mind az
iskola, mind a sziil6k hozzdjarula-
sat kérjik.

K. E.: Honnan tudnak rélatok
az emberek? Milyen rendezvényei-
tek vannak, és milyen eseményeken
vesz részt az Esélyteremtési Haz?

J. L: A hdlézat célja a nyilvé-
nossag féorumainak folyamatos ta-
jékoztatdsa az Esélyteremtési Ha-
zak altal szervezett programokrol,
s az esélyegyenlGség kérdéseinek
megjelenitése a médidban. Ide tar-
tozik minden olyan szakmai szint(,
vagy az egyiittmikodé partnerek-
kel valé6 kommunikaci6é is, mely
hatdssal van az esélyegyenléség
tigyére. Példaul fesztivalokon, kul-
turdlis rendezvényeken informdci-
0s standok felallitasa, szérdlapok,
plakdtok elhelyezése. A médidban
valé megjelenés, reklamspotok,
stididbeszélgetések egyes témak-
ban, egyedi esetek bemutatasa,
cikksorozat esélyegyenléségi téma-
ban. Tematikus kiadvinyok meg-
jelentetése, nyitott konferencidk,
esélyegyenléségi borzék, kiallita-
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kormanyzatok és mas szervezetek
esélyteremtési témaval foglalkozé
rendezvényeibe, valamint magunk
is részt vesziink programok, képzé-
sek, szakmai férumok szervezésé-
ben és lebonyolitdsdban. A honla-
punk jelenleg fejlesztés és frissités
alatt all. Az Gj neviink van fent, de
még a régi logonk lathatd. Inkabb
sajat kapcsolatrendszeriinkon, va-
lamint a Facebookon és plakitok,
szordlapok segitségével adunk hirt
magunkrol.

Esélyéra

sok, alkotépalydzatok (fotd, rajz
stb.) eredményeinek bemutatdsa
nyilvanos helyeken. Kiildetésiink
része a kiemelt célcsoport haté-
kony érdekképviselete a dontés-
hozdk el6tt, integralt és interaktiv
programok (példaul: Ability Park)
gyermekprogramok, vagy adoma-
nyozas, adomanygytjtés és expdok
szervezése a célcsoport fGszereplé-
sével, toleranciaépités és a humani-
tarius szemlélet erdsitése.
Rendszeresen vannak esély-
oraink és egyeztetéseink a kiilon-
boz6 szervezetekkel (EFOESZ;
Halmozottan Sériiltek Heves me-
gyei Sziilék Szervezete; Osszhang
Egyesiilet; egri EsélyegyenlGségi
Férum és madsok). Esélynapokat
szerveziink Egerben a Dobd té-
ren, ahol kézmiives vagy jatékos
foglalkozasokon, szinpadi produk-
cidkon keresztiil mutatkoznak be

K. E.: Milyen terveitek vannak?

J. L.: Régebben volt olyan el-
képzelés, hogy a megyei hdlézatot
harom nagy, régiés irodaba vonjak
ossze, de szerencsére nem ez tor-
tént. Eurépaban is egyediildllo az
ilyen jellegli tevékenységgel, ilyen
célcsoportokra iranyuld, és egy
egész orszagot lefed6 hdldzat. Gya-
korlatilag mintaértékd a szerveze-
tink. A tobb mint tiz éves fennma-
raddsunkat is az eredményeink iga-
zoljak. Oridsi informaci6 és tapasz-
talat birtokaban vannak az irodak,
amelyek a minisztérium munkdjat
segitik. Jelenleg is folyik a torvényi
hattér kidolgozasa a hosszabbtava

a munkankban részt vevd szerve-
zetek. Emellett részt vesziink fa-
lunapokon (pl. Recsk, Biikkszék)
is. Ezeknek a rendezvényeknek
nagyon pozitiv a visszhangja és a
hatasa is. Bekapcsolodunk az 6n-

mukodtetésiinkre. Ezt a tevékeny-
séget nem lehet sem megyei, sem
orszagos szinten elszigetelten vé-
gezni, mindig partnerségben és a
helyi kozosséggel egyiitt kell dol-
gozni.

JAKAB LASZLO pedagégia-biolégia szakos tanar, fGiskolai oktaté. A kozépiskola elvég-
zése utdn levelezd hallgatoként mint képesités nélkiili neveld tanitott Heves megyében,
Feldebrén. 1980-ban szerezte elsé diplomdjat a Ho Si Minh Tandrképz6 féiskolan majd
2004-ben az ELTE Pedagégia Pszichol6gia Tanszékén. 1983-t6l az egri Ifjusagi Haz prog-
ramszervezdje és igazgatd helyettese. 1998-2002-ig Szolnokon élt és dolgozott, mint a
Vérosi Kollégium nevel6 tandra. 2002 és 2004 kozott az Eszterhdzy Kéroly Féiskola Peda-
gogiai Tanszékének tandra, majd draadé ,kiilsds” oktatdja.2005-t6l az orszagos haldzattal
biré Heves megyei Esélyegyenldségi Iroda (jelenleg Heves megyei Csalad Esélyteremtési
és Onkéntes Haz) irodavezetdje.

DR. KELEMEN EVA kulturalis menedzser, foldrajz—rajz szakos tanar. Tanulmanyait az
egri Eszterhdzy Kéroly Féiskoldn, majd a Debreceni Egyetem Természettudomanyi Ka-
ranak tdjvédo geografus-foldrajz tandr szakparjan végezte. Doktori fokozatat 2012-ben
szerezte. 1999-6ta dolgozik a kozmivel6dés teriiletén. Szakmai pélyafutdsit Tiszazugi
Foldrajzi Muzeumban kezdte, majd az egri Mivészetek Haza Nonprofit Kht. tigyveze-
t6 igazgatdja volt. 2010-t6l az Egri Kulturalis és Miivészeti Kozpontban dolgozott, mint
szakmai igazgatd. 2015-t6] a Nemzeti Miivel6dési Intézet Heves megyei irod4jéanak, majd
2017-t6l az NMI Miivel6dési Intézet Nonprofit Kézhasznti Kft. médszertani referense.
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»Bdr most mdsfelé dll a szekér ridja a vildgban,
de ez legyen a szekér problémdja’

Visnyeszéplak  Somogy me-
gyében, Visnye kozség valamikori
szOl6hegyén alakult, djraépitett
teleptilés. Jelenleg a valamivel tobb,
mint kétszaz lelket szdmldlé falu
lakossdgdnak kozel kétharmada
gyermek. A vdrosokbol idekol-
t6z6 csaladok 1j életet leheltek a
telepiilésbe. Nevezik oko-falunak,
civilizaciétdl megcsomorlott értel-
miségiek hobby-telepének... Egy
idében nagyon népszertiek voltak
a médidban, prébaltak turistalatva-
nyossagot kredlni a falubdl.

Mindekézben a széplakiak kozel
negyedszazada élik dolgos minden-
napjaikat harménidban a termé-
szettel, és erre torekedve tarsas kap-

Esélyt az életnek

csolataikban is. Erejiiket, eredmé-
nyeiket a kozosségnek tulajdonitjak.
Nevelik, tanitjak a gyermekeket
sajat iskolajukban, személyes példa-
mutatasukkal. Unnepeik nemcsak
a hagyomanyok dpolasabdl, hanem
azok megélésébdl is tdplalkoznak.
Beszélgetétarsam Maté  Laszlo,
a Visnyeszéplaki Faluvédd és Kultu-
ralis Egyesiilet vezetGje.

Berlik Maria: Arra kérlek, hogy
mutasd be a visnyeszéplakiak ko-
z0sséget!

Maté Laszlo: A nyolcvanas évek
végén itt mar csak par hazban gyuj-
tottak be a kalyhat, t6bbségében
elhagyott, pusztulasra itélt portak,
parlagon maradt foldek voltak. Az-
6ta kisebb déccendkkel, de megin-
dult az élet Gjra. Csaladok koltoztek
ide a varosokbol. Gyermekek szii-
letnek. Nem a megélhetési gondok
el6l menekiilék, hanem szabad va-
lasztassal a természet kozeli élet-
re vagyok, értelmiségiek, kétkezi
munkasemberek dontottek agy,
hogy itt kivannak élni. Egy kozosség
akkor alakul jél, ha el6bb az ember
magdt teszi rendbe. Ha rendezett
emberek talalkoznak 6ssze azonos
értékekkel, hittel és akar érdekek-
kel, akkor a kozosség jol mikodik.

Kbzéeppontban az esélyteremtes

Elsé 1épésben sajat hazunk tdjan
legyen rend lelkileg, szellemileg.
Es ha ez megvan, onnan mar nem
is kell szervezni, hiszen magatdl
mukodik. Persze kellenek ,magok’;
olyan emberek, akikhez kapcso-
l6dhatnak a tobbiek. Amikor mi Pi-
roskdval, a feleségemmel Széplakra
koltoztiink, csak par csalad élt itt.
Néhanyukat ismertikk a Téanckor-
bél. Azt gondoltuk, hogy azonosak
az értékeink, a hitlink, s egy irany-
ba tartunk. Ahogy telt-mult az idd,
egyre tobben lettiink. A barati tar-
sasagbdl egy falu lett. Egyre tobb el-
képzelés, més hit is megjelent. Ugy
gondolom, hogy ez térvényszerd,
a dolgok kin6vik magukat. Néha ez
fdjdalmas, mert azt hiszi az ember,
hogy baratok kozott van, &m nem
biztos, hogy mindig mindennel tud,
vagy akar azonosulni. Aztan elhoz-
za az id6, hogy mindenkinek kell
egy utat valasztania. Vannak olyan
dontési helyzetek, amikor muszdj
kimondani, hogy ez igen, az nem...
Am a segitség itt mindig a ,,szom-
szédban” van. A falu nem csupén
egy telepiilésforma a mi esetiink-
ben, hanem maga a kozosség.

B. M.: Ha jél tudom, ,0stele-
pesnek” szdamitotok. Mi volt az a
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Hazépités

motivdcid, késztetés, ami miatt a
nagyvdrosi életet feladtdtok, és ide
koltoztetek ebbe a csopp somogyi
faluba?

M. L.: Feleségemmel mindket-
ten Pesten néttiink fel. Sziileink
falusi emberek voltak, de még a
vilagra jottink elott a fGvarosba
koltoztek. Az én gyermekkorom-
ban a hétvégi kirandulasok édes-
anyammal, a vaddszatok apammal,
a Balaton mellett nagysziilokkel
toltott nyarak élménye meghataro-
z6 volt. Szabadsag, levegd, allatok,
novények...! A vdros mas. Nyilvan
megvannak az eldnyei is, de vala-
hogy soha nem éreztem felhdtle-
nill jol magam. Aztan bekeriiltem
a Muegyetemen alakult Tanckor-
be. Molnar V. Joska bacsi, vala-
mint Pap Gabor szellemisége volt a
meghatarozd. Tagra nyilt szemmel
hallgattuk a paraszti kultdra cso-
dalatos vilagarol sz6lo6 eléadasokat.
Mélyen megérintett, amit ott ta-
nultam. Azt gondoltuk, hogy mi-
lyen szép lehet egy olyan élet, ahol
nincs kilon szakrélis és profan léte
az embernek. Hogy tulajdonkép-
pen minden szentség, amihez nyul,
és amit csindl. Vagyis, minden
cselekedetiiket Ggy tudjak végezni,
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hogy az egy ima legyen. Csabitd
kép volt. Megfogalmazédott ben-
niink, hogy szép-szép, hogy ezt
itt hallgatjuk, almodozunk rola,
vagyunk rd, de hat akkor miért is
nem csindljuk? Ha nem j6 nekiink
az, ahogy éliink, miért nem val-
toztatunk? Volt, akiben ez egészen
tudatos volt, és volt, akiben inkabb
érzelmi alapon jelentkezett.

Mi talan otodik csaladként jot-
tink Visnyeszéplakra. Barataink,
ismeréseink 1990-ben fedezték fel
az addigra madr szinte teljesen elha-
gyott tanyavildgot a somogyi erdé
kozepén. Addigra a 600 lakosbdl
mér csak 36-an éltek itt. Mi gy
keveredtiink ide, hogy tanckoros
bardtaink meghivdsdra Banydra
jottink egy farsangi mulatsagra,
ahova a széplakiak l6hdton jottek
at a ,hegyrdl” Beszélgettiink sokat,
és meghivtak minket magukhoz.
Nagyon kedvesen fogadtak minket,
a latogatast tobbszor is megismé-
teltilk. Egyre jobban éreztik ma-
gunkat itt, és Pesten egyre kevésbé.
Elkezdtiink hdzakat nézegetni, és
végiil 1994-ben megvettiink egy
romos épiiletet, amit apranként
lakhatdva tettiink. Teljesen irredlis
dontést hoztunk, hiszen pénziink
nem volt, dam mdr csaladként, pici
gyerekkel Gj életet kezdtiink.

Iskola

Kbzéeppontban

B. M.: Visszagondolva mi dllt
a dontésetek hdtterében? Menekii-
lés az urbdnus léttdl, vagy kaland-
vdgy...?

M. L. Nem. Semmiképpen.
Kertes hazban éltem Rdikospalo-
tan, a beton nem nyomott agyon.
Egyszerten Ggy éreztem, hogy itt
otthon vagyok. Apamat lehivtam,
hogy megmutassam neki, mit ta-
laltam. Egy gyéngyszemet! Vad-
regényes kornyezet, kozépen egy
kis tisztds eperfaval. Mesébe ill6.
Apam nem igy litta. O egy romos
hazat latott, gazzal bendtt, sze-
méttel teli elvadult udvart. Villany
nem volt, az utcdban sem. Az ut
jarhatatlan, iskola nincs, bolt nincs.
Kénnyd kitalalni, minek nevezett,
és nem viccelt. De mi Piroskaval
belevigtunk. Eleinte Pesten dol-
goztam fafaragéként. Amikor Osz-
szejott egy kis pénz, vettem egy
ablakot. Lassan ment, apranként.
Villany még két évig nem volt, kézi
szerszamokkal ~ dolgoztunk. Ki-
tisztitottuk a teriiletet, elkésziilt
egy szoba, és akkor lekoltoztiink.
Voltak problémaink, amiket meg
kellett oldani. Nincs két egyforma
nap. Ami alland6, az a munka és
a csaldd. A hazassag olyan, mint a
hazépités. Mikor azt hiszed, a vé-
gére jutsz, kezdjiik elolrél, hiszen

az eselyteremtés
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mindig van mit javitani, szépitget-
ni. Ezt valasztottuk, és nem bantuk
meg.

B. M.: Honnan jott az egyesiilet
megalakitdsdnak otlete?

M. L.: Amikor mér voltunk né-
hanyan, s6t j6 paran, akkor szembe
kellett nézni azzal, hogy a gyer-
mekek szdma is igencsak jelentGs
lesz az évek mulasaval. Akkor mar
nekiink is voltak iskoldskora gyer-
mekeink. Az 6 iskoldztatdsukat
meg kell oldani! Vannak iskoldk vi-
szonylag kozel, ahova bejarhatna-
nak, de a mi almunk egy olyan ok-
tatasi forma volt, ahol a csalddban
latott mintat, értékrendet képviseli
az iskola is. Azt szerettilk volna,
hogy a gyerekkorukat gyerekként
éljék meg legaldbb az dltalanos is-
kola végéig. Ez volt a cél — és egy
nagyon kiizdelmes ut eleje. Hivata-
lokat jartunk, kérvényeket irtunk.
Segitséget nem, tamadasokat an-
ndl inkabb kaptunk. Az alternativ
oktatasi formdakat is végignéztik,
tanulmanyoztuk, de teljes azo-
nossagot sem a Montessori, sem a
Waldorfi oktatdssal nem tudtunk
véllalni. Végiil abban maradtunk,
hogy ez egy sajatos helyzet, és a
tanyasi iskoldk Osszevont oszta-
lyainak mintdjara mi magunk kell,
hogy létrehozzuk az iskolankat.
Megalakitottuk a Visnyeszéplaki
Faluvédé és Kulturdlis Egyesiile-
tet. Hosszu évek kilincselése utan
elértiik, hogy engedélyezzenek itt
egy iskolat olyan mddon, hogy ki-
helyezett tagiskolaként mikodjiink.
A faluhdzat dtalakitottuk gy, hogy
a killonbo6z6 hatosagok szamara is
megfeleljen. A tandri kar tagjainak
ragyogé embereket nyertiink meg.
Kivétel nélkiil csodalatos, elkotele-
zett pedagdgusok, mint a hedrehe-
lyi Bohm tanité bacsi, aki a gond-
viselés ajandéka volt nekiink. Ori-
asi lélekkel allt neki az oktatasnak.
Evekig, halalaig okositotta az alsé
tagozatot. A felsé tagozatot tanité
szaktandrokkal is szerencsénk volt.
Gyakorlatilag az itt él6 csaladokbél

Harangtorony-épités

kikertilt a teljes tanari kar. Az elmé-
leti képzés mellett gyakorlati okta-
tas és mivészeti nevelés is folyik.
A mi gyerekeink nem csak konyv-
bél tanuljak a természetismeretet.
Minden évben zardévizsgat tesznek,
és nem kell szégyenkezniiik. A va-
rosba keriilve gimnaziumba jarnak
fiaink, lanyaink, valamint mar tobb
egyetemistank is van.

B. M.: Felnéttként hoztatok
egy dontést. Sziiléként kiizdottetek
azért, hogy a gyermekeitek olyan
kozegben ndjenek fel, ami épiti lel-
kiiket, ovja a gyermekkorukat, erds
alapokat adva csiszolja szellemii-
ket. Mindezt a természettel harmo-
nidban. De hogy élik ezt meg a gye-
rekek? Nem voltak kellemetlensége-
ik kikeriilve a ,burokbdl”? Hogyan
kezelték a vdrosi kornyezet sokszor
felszines, kiilsoségek alapjin érté-
keld, itélkezd vildgat? Hiszen nem
voltak trendi, mend cuccaik...

M. L.: Nyilvan ez mas kozeg,
mint a lakételepek vilaga. A gye-
rekek a nap nagy részében egyiitt
vannak. Tanulnak egymastdl, és 6k
maguk is tanitanak. Vannak mar
nagyobb gyerekekkel ide kolt6zo
csalddok is a kozosségiinkben, és

én nem latom, hogy rosszul érez-
nék magukat koztiink. El6fordult,
hogy kamaszként kollégiumba ke-
riilve nehezebben ment a beillesz-
kedés. Furcsanak taldljak Gket. Két
lednyom Pécsen tanul, kollégis-
tak. Kisszoknyasnak és nagyszok-
nyasnak hivjak dket, mivel csak
6k hordanak szoknyat. Nalunk
ez természetes, a kislanyok ebbe
nének bele. Azt latjak, hogy az
édesanyjuk, a falu asszonyai szok-
nyasok. Feleségem azt vallja, hogy
a leanynak olyan a szoknya, mint
virdgnak a szirma. A virdg szirom
nélkil, a ledny szoknya nélkiil nem
lehet teljes.

Sok mindent tudnak, amit a va-
rosi gyerek nem. Két vilagban kell
helytallniuk, s teszik ezt sikeresen.
Ez most egy extrém vilag, ahol a
normalist 14tjék furanak. Es most
nem a szoknyardl beszélek. Jonnek
hozzank sokszor latogatdk, akik
rank csodalkoznak. Van, aki gy
érzi, a mennyorszagba csoppent
és van, aki bolondnak tart minket.
Es én is elcsodalkozom. Hiszen mi
a kiilonleges abban, hogy mi nem
mérgezziik a foldet, 6vjuk a vizet?
Csaladban  éliink, mindenkinek
megvan a feladata. A gyerekek-
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nek is. Hét éves korukig semmi
nem kotelezd, persze besegithet-
nek tuddsuk, képességeik szerint.
Hétéves koruk utdn 6ndlld, sajat
feladatot kapnak koruknak meg-
feleléen. Van, aki a tdzifarél gon-
doskodik vagy vizet hord. Ellatja
az allatokat, hisz van bel6lik egy-
par minden csalddban. Szarnyasok,
birkdk, malacok, tehenek, lovak,
néhol kecske. A mi gyerekeinknek
is vannak allataik, akikr6l gondos-
kodni kell. Es nem szamit, hogy
milyen az id6, milyen napot irunk,
vagy esetleg faradtabbak. Az allatot
etetni kell, tiszta vizet hordani neki,
istallot, almot takaritani. Nagy sz6
az egy csalad életében, amikor a
gyerek felkeriil a ,macska-asztaltol”
a nagyokhoz étkezni! Azt jelenti,
hogy mar ¢ is dolgozik, feladata,
kotelessége van és joga lett a ,na-
gyok” kozott ilni. A szabadidét
megbecsiiljik, egymdssal toltjiik.
Nem a sorozatokhoz igazodik az
életiink, és baratsagot sem a virtu-
alis vilagban kétiink. Szerintem ez
a normalis, bar most mdsfelé all a
szekér rudja a vildgban, de ez le-
gyen a szekér problémaja.

Mi arra biztatjuk a gyerekeket,
hogy olyan utat vélasszanak, ami
boldoggd teszi 6ket. Ha tanulni
akarnak, tanuljanak. Lényegtelen,
hogy autdszerel6 lesz vagy agy-

Rendezvény
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sebész. Torvényszerd a Kkirajzas,
hiszen a terméfold véges, egy ido6,
bizonyos népességszam utdn mar
nem tudja ellatni az itt éléket. De
hiszem, hogy az itt felnové gyere-
kek barhol megalljadk a helyiiket.
A lényeg, hogy szeressék felnétt-
ként is azt, amit csinalnak. Béatorit-
juk 6ket, hogy minél tobb ismere-
tet szerezzenek, nyelveket tanulja-
nak. Aztan az majd az 6 felnéttkori
dontésiik lesz, hogy a sok tanult,
tapasztalt ismeretet hogyan hasz-
naljak, milyen utat valasztanak.

B. M.: Hogyan élitek meg a tdr-
sas kapcsolatokat, mirél szélnak az
iinnepeitek?

M. L.: Visszanyultunk a hagyo-
manyokhoz, és megprébaljuk be-
emelni ket a mai életbe. Ez segit
felkésziilni az tinnepre, azt teljes
értékén megélni egyéni és tarsas
szinten is. Példaul kezdetben csak
mi, felnéttek betlehemeztiink. Osz-
szedlltak a férfiak, szétosztottuk a
szerepeket, aztin jartunk hazrdl
hazra. Persze nem volt sok ajt6
még az elején, ahova bekopogtat-
hattunk, 4m mélyen megérintett
mindenkit, legyen az betlehemes
vagy vendégvar6 gazda. IdGvel,
ahogy a gyerekek cseperedtek, dket
is bevontuk, és most mat t6bb bet-
lehemes csapat is utra kel advent

idején. Most éppen egy passidjaté-
kot prébalunk Husvétra. Tartjuk a
bojtot, mert ha annak vége, akkor
értékeljik igazdn a mulatsagot.
Kell ez a kontraszt. Ugye templo-
munk nincs, a plébanos jar ki ha-
vonta egyszer-kétszer. Prébalkoz-
tunk bejrni misére a szomszédos
telepiilésre, de az nem miikodott,
hiszen felénk az id6jaras nagy tr,
konnytszerrel felboritja az ember
terveit. De igényiink, szandékunk
volt a lelki élet teljes megélésére, és
Istennek hala, pispoki engedély-
lyel polgarmesteriinket, Fiiszfas
Baldzst kinevezzék akolitusnak.
Hosszu évek 6ta husvét eldtti csii-
tortokon utolsé vacsorara gytiliink
ossze, dltalaban ndlunk. Ilyenkor
igeliturgia van, a tiikroket letakar-
juk, felolvassuk az evangéliumot.
A polgdrmester megmossa minden
férfi labat, én pedig az ovét. Ke-
resztutjarast is tartunk. Akik vé-
gig viszik veliink a keresztet — ami
nem valami diszes jelkép, hanem
ronkfabol acsolt, salyos kereszt —,
azoknak biztos, hogy maradandé
élmény és emlék lesz ez az ut. EIGt-
te virrasztas, bojt. Az Gt végére a
tartalékok kimeriilnek, de pont
erre van szitkség ahhoz, hogy egy
magasabb szinten tudja az ember
megélni az tinnepet.

A szakrilis, egyhdzi iinnepe-
ken kiviil persze vannak egyéb ko-
z6sségi, mivelddési alkalmaink is.
A fiatalok minden szombaton 6sz-
szegyulnek a faluhazban. Jatszanak,
zenélnek, tdncolnak. Szinhdzba
is eljarunk. Ilyenkor Osszeszerve-
z6diink, és telekocsi rendszerrel
utazunk a varosba. De Szenndba is
igy jutnak el a gyerekek mivészeti
iskolaba, vagy a nagyobb bevasar-
lasokat is igy oldjuk meg. Vannak a
faluban, akik szinjatszassal is pré-
balkoznak. A nemzeti és az egyha-
zi tinnepeket kozosen tinnepeljiik.
A fiatalok kozott tobben tanulnak
népzenét. Osszedlltak, alakitottak
egy bandat és tobb mulatsdgban
mér 6k muzsikalnak. De van film-
klubunk is. Téboroztatunk, ahol
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Piinkosd

Bariska Gabor irdnyitasaval a gyap-
ji feldolgozasat lehet megtanulni
a birka nyirdsatél a nemezelésig.
Jomagam tobb mesterségképzést
szerveztem palyazati tdmogatassal,
pl. kalyhds, gytimolcsész, boro-
zés, fafaragds, vagy tejfeldolgozas.
A lanyaink, asszonyaink varrnak
is. Ptinkosdkor csuda szép piros
szoknyak szinesitik a falut. De
osszefogunk akkor is, ha valaki-
nek segitségre van sziiksége. Ha
gyermek sziiletik a faluban, akkor
a hagyomany szerint hat hétig a
tobbi csalad gondoskodik a baba-
z6krdl, latja el étellel az egész csa-
ladot. A faluhdzat egyiitt Gjitottuk
fel, s minden évben kimeszeljiik.
Telente van tobb idénk a tanulasra
is. El6adokat hivunk, mi magunk is
felkerekediink egy-egy szdmunkra
fontos eléadas kedvéért. Gyakran
osszegytlink, beszélgetiink.

B. M.: A kozosség alapeleme a
csaldd. Ha jol értem, a tdagabb ki-
zosségetek, a falu dsszetarto ereje
a kornyezet, a természet tisztelete.
Milyen iizenetetek van a vildgnak,
mit raktok a gyermekek tarisznyd-
jdba titravaloként?

M. L.: Felelsek vagyunk a Fol-
dért. Az életnek tovabb kell men-
nie és latjuk a veszélyt. A techno-
l6giai fejlédés, az emberi nemtors-
domség, a kornyezet szennyezése,
a kulturdlis, szakrélis értékek le-
épiilése stlyos problémahoz vezet
minden szinten. Most a kegyelmi

idét éljuk. Aztdn, mint az iskola-
ban, véget ér a tanitds. Vizsgdzni
kell! S eldél, ki marad talpon. Az
élet killonboz6 teriiletein szdmos
zsdkutcdval talalkozhatunk, és az
emberiség az Onpusztité probdlko-
zésai soran betévedt ezek egyikébe.
Teremtett lények vagyunk, akar
egy fa, vagy virag. Csak mi tobbet
kaptunk, amivel élni és nem visz-
szaélni kell. Feléljiik az életteriinket
ahelyett, hogy bekapcsolédnank a
teremtésbe. Ha valahol él az em-
ber, akkor az a kotelessége, hogy
gazdagitsa, tobbé tegye azt a terii-
letet, ahol él. Aki, vagy ami nem
miikodik egyiitt a természettel, azt
a természet el6bb utdbb leselejtezi.
A dolog lényege, hogy az Gseink ezt
tudték, de ez a tudas az iddk folya-
mén elveszett. Alaptorvény, hogy

csak annyit veszek ki, amit vissza
is tudok tenni. Most az van, hogy
annyit veszek el, amennyit csak
birok. Azt kellene belatni, hogy a
hipermarketben sem lesz élelem
a polcokon, ha a fold termd6kép-
telenné vdlik. Ha elpusztulnak a
méhek, elpusztul a vilagunk... és
ebben mindenkinek megvan a fele-
16ssége. Az nem perspektiva, hogy
akdrhdny évtized, esetleg évszazad
mulva, amikor elsivatagosodik a
Fold, mi itt, Széplakon, esetleg par
évvel tovdbb hudzzuk. Elére kell
gondolkodni és tenni is azért, hogy
ez ne kovetkezzen be. Mi is két
évre elére gytjtjiik a tdzifat, hogy
kiszaradjon, mert a nedves fa tonk-
reteszi a kalyhat. Latunk a vilagban
elsivatagosodott, valaha, par szaz
éve gazdagon termd foldeket és
latunk oézisokat a pusztdban, amit
tudassal hoztak létre. A talélés
nem pénz kérdése, ez emberi don-
tés kérdése!

B. M.: Ahogy hallgatlak, kava-
rognak bennem az érzések. Szavak
is formdlodnak, de kimondani Gket
nincs merszem. Hidba is igyekeznék
vdlasztékosan, bolcselkedve dssze-
fiizni mondattd a gondolataim, va-
lahogy hamisnak, nem ide illének
érzem Gket. Igy csak annyi marad:
Készonom. Igérem, vigydzok a mé-
hekre!

MATE LASZLO LEVENTE a Visnyeszéplaki Faluvédé és Kozmiivel6dési Egyesiilet elno-
ke, faszobrasz. Az Orékség NépfSiskolan néprajz, dstorténet és mitikus torténet témdi-
ban képezte magat. Tobb mint huisz éve tanit fafaragast a Magyar Hagyomany Mihelyben,
eléadésokat tart egyetemeken. Képzéseket, tdborokat szervez. 2012-ben munkassdgaért
megkapta a Bab6 Antal Térsasdg kitiintetését. 1996 ota €l csalddjaval Visnyeszéplakon.
Hat gyermek édesapja. Gazdalkodo, a helyi kozosségi élet egyik vezetje. Egyesiiletiik a
mivel6dési, természetvédelmi és okoldgiai gazddlkoddsra és nevelésre nagy hangsulyt
fektet, a tanyasi iskoldk mintajara alapfoku oktatast biztosit a falu gyermekeinek.

BERLIK MARIA t5bb mint hirom évtizede aktiv résztvevéje Somogy megye kozmiivels-
dési életének. Diplomdjat 1989-ben Pécsen, a JPTE magyar-népmiivelés szakan szerezte.
1983-t4l Kaposvér miivel6dési kozpontjaban dolgozott a kozosségi miivel6dés szémtalan
teriiletén. Ot évig a Somogy Megyei Miivelddési Kézpontban, mint médszertani mun-
katdrs és tobb amatér miivészeti dgazat gondozdja tevékenykedett. 2000-2013 kozott a
kaposvari Egyiid Arpad Kulturalis Kozpont kézmiivel6dési munkatdrsa, fesztivalszervezs,
a Kaposvari Egyetem andragdgia, miivel6désszervezd és kommunikacios szak szakmai
gyakorlatvezetGje. 2013 november 1-t6l a Nemzeti Mivel6dési Intézet Somogy Megyei
Irodédjanak médszertani referense. 2017. januarjatél az NMI Mivel6dési Intézet Nonpro-
fit Kft. munkatarsa.
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Rézmiives Melinda etnografus
— sajat szavaival — egy hagyoma-
nyos ciginykozosségben nevel-
kedett a Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyei Hodaszon. ,Egy olyan
kozosségben, ahol a kimondott
szénak becsiilete volt a sziikebb
csalddban és a kozosségben egy-
arant. Ahol a hagyomanyok, a vi-
selkedés, a szokdsok és az idGsek
tiszteletét szajhagyomany utjan
orokoltiik egymastdl. Ahol a szii-
16k és a nagysziilok szerettek vise-
letben jarni és egymassal ciganyul
beszélni. Fiatalok és iddsek mind-
annyian tudtak, hogy hol a helytik
a roma kozosségben, és toreked-

Eletsorsok mélységében

Az elsé Roma Tdjhdzrdl,
amely meghatdrozza egy telepiilés kozdsségeit

tek az egyensuly fenntartisara a
hétkoznapi élet minden teriiletén.”

Az egyetem elvégzése utn a
néprajzkutaté — bér egy ideig Bu-
dapesten képviselte a roma tér-
sadalom érdekeit —, nem maradt
hitlen sziil6falujahoz. Hazatért
és létrehozta, els6sorban sajat
anyagi és fizikai erejére tamasz-
kodva, az orszigosan egyediilalld
Roma Téajhazat, hogy a falusi ci-
gany multat, a targyi és szellemi
orokséget megdrizze és bemutas-
sa az utékornak. Rézmives Me-
linda és munkéssaga torténetét
azonban nem itt kell kezdeniink,
hanem az édesanyja, Rézmiives

Mihalyné, Lina életutjaval, élet-
példajaval.

Lina csak tizenhdrom éves ko-
rdig tanulhatott, akkor ,utolérte a
ciganyok torvénye’, vagyis férjhez
adtak. Szerencsére azonban férje
és anyosa is mellé allt és tamogat-
ta a tanuldsban, igy els6 gyermeke
megsziiletése utdn befejezhette a
nyolcadik osztalyt. Ennek a tény-
nek igen nagy jelentdsége lett ké-
s6bb, amikor 6vénét kerestek a
faluban a ciganygyerekek mellé.

A madzag évoda

Rézmiives Mihdlynét sze-
rették és tisztelték a helyi roma
kozosségben. Amikor a Hazafi-
as Népfront kezdeményezésére
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1968-ban felvet6dott, hogy 6vo-
dat kellene kialakitani Hoddszon,
s ratermett vezetdt kerestek, 6ra
esett a csaladok valasztasa. Meg-
biztak benne, s nem utolsé sor-
ban, ¢ volt a legtanultabb ko6zot-
tiik. Lina pedig szivesen vallalta a
pulyak gondozasat, belatta, hogy
szilkség van az iskola-el6készi-
t6 foglalkozasokra ahhoz, hogy a
gyerekek megszeressék a tanulast
és képesek legyenek beilleszkedni
a tobbségi tarsadalomba.

Az elsé ,6voda” egy szép fiives
telken létesiilt a szabadég alatt.
Néhany colopot leverve madzag-
gal jelolték ki a jatszotér hatdrait.
Ezen a teriileten kezdte meg az
oktatd, neveld munkdt Rézmiives
Mihélyné, olykor az alapoknal:
kezet mosni, széken iilni, evéesz-
kozzel enni tanitotta a legkiseb-
beket. Eredményeit latva a helyiek
szivesen tamogattak apré haszna-
lati targyakkal, gytimolcsokkel és
egyéb harapnivaléval a gyerekeket,
az 6voda fejlédését, és a kozos
munkat. Késébb pedig lehetdség
nyilt arra is, hogy megfelel6 épii-
letet kapjanak. Ahhoz, hogy Lina
tovabb vezethesse az vodat, f6-
iskolai végzettségre volt sziiksége.
Vett egy nagy levegét, és kérvényt
irt az oktatdsi miniszterhez, hadd
felvételizzen a f6iskolara érettségi
nélkiil, de tobb éves szakmai ta-
pasztalat birtokdban. Nem sokan

biztak a sikerében, 4m lass csodit,
engedélyt kapott arra, hogy fel-
vételi vizsgat tegyen, és 1980-ban
diplomét szerzett.

»A gyermekeknek a kétnyelvi-
ség jelentette a biztonsagot. Szep-
temberben a kiscsoportos gyer-
mekek semmit nem tudtak ma-
gyarul, itt tanultak meg a mondé-
kdkon keresztiil a nyelvet. Nagy-
csoportos korukra mindkét nyel-
ven biztonsaggal ki tudtdk fejezni
magukat” — nyilatkozta Rézmives
Mihélyné a Pedagégiai Szemlének,
elmesélve azt is, hogy gyakran a
sziil6kkel is ,foglalkoznia” kellett,
munka utan kérvények, hivatalos
levelek megirasaban segédkezett.

Az évoda létrejottének 47. év-
forduldjat marciusban iinnepelték

Hoddszon. Az eseményen az idén
78 éves Lina is részt vett. Az év-
fordulé tiszteletére a korabeli fo-
tékbdl kiallitas késziilt, amely ha-
marosan vandorutra indul azokra
a telepiilésekre, ahol szivesen
megismerik, tanulmdnyozzdk a
példa értékii madzag 6voda mi-
kodését, mddszereit.

A mult nyomdban

Ilyen el6zmények utdn szinte
természetes, hogy lanya, Melinda
is 6véndként kezdte a palyafutd-
sat, majd a gyokerei irdnti érdek-
16dés nyomdban néprajz tanulma-
nyokba kezdett az E6tvos Lordnd
Tudomdnyegyetemen.

— Lakhat az ember vélyoghaz-
ban vagy palotdban, a Nyirségben
vagy vildgvarosban, ahhoz, hogy
egyenes tartassal élje az életét, is-
mernie kell a maltjat és a torténel-
mét — vallja Rézmiives Melinda.
Az orszagban négyszaz tijhaz ta-
lalhatd, a roma kultarat bemutaté6
azonban nem volt kozottik. Igy
negyven év lemaraddsat kivanjuk
pétolni, s egyuattal példat adni
mas beds és roma kozosségeknek.
Az els6 Roma Tajhaz tehat civil
kezdeményezésre jott létre. Maga
a haz az 1950-es, '60-as években
éptilt. Tébb tulajdonosa is volt, én
egy Oreg hazaspartdl vdsaroltam
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meg igen elhanyagolt allapot-
ban. A dongolt sarfalazatd, mas
széval patics fald, kétosztatd haz
ma egy mddosabb ciganycsalad
lakaskultarajat kivanja bemutatni.
A szoba parhuzamos elrendezést,
kétoldalt agy van, kozépen asztal,
a ruhdkat egy ridon helyezték el,
amely a famennyezethez van eré-
sitve. A szekrényben a téli ruhdkat
taroltdk. A konyhaban ,csikésha-
ta” tlzhely, azaz a nyirségi népi
és cigany kultiraban hasznélatos,
jellegzetes formaju sparhelt a f6
berendezési targy egy kredenccel,
a vendégek fogadasdra szolgild
ladaval és a fabdl késziilt lavor-
tartval egyiitt. A telken, a helyiek
tdmogatasaval 2001-ben épitet-
tiink egy foldbe vajt viskét, azaz
putrit, ami a IL. vilaghaborua id6-
szakanak lakhatdsi koriilményeit
hivatott bemutatni. Egyetlen he-
lyiségbdl all, amelynek az elren-
dezése ugyancsak parhuzamos.
Két oldalt van egy-egy agy, vagyis
dikd, amelyet 1écekbdl épitettek és
sarral tapasztottak, majd fehérre
meszeltek. Ugyanezzel a techni-
kaval késziilt az asztal is. Az ugy-
nevezett brugén, egy badogbdl
készitett szerkezeten 4t tavozott a
fist a kunyhdobdl. Parnat szalma-
val megtoltott zsakokbdl készitet-
tek és egy szoknyat vagy kotényt
teritettek rd, hogy puhdbb legyen.
Az ajtéba vert szogeken taroltdk a
ruhdkat. Ha kevés volt a fekhely,
a foldre szért szalman és leteritett
kabdtokon aludtak a csaladtagok.
A tajhazat hivatalosan 2009-ben
nyitottuk meg az els6 Orszagos

Egyhazzenei Roma Koérusfesztival
keretében. Folyamatosan bévitjiik
a benne lathaté gydjteményt, a vi-
seletek, butorok mellett a szer-
szamokat és a fotdkat is gydtjtjtik,
ezek kozott sok csaladi és katona-
fotd taldlhatd, de az 6voda alapi-
tasaval, torténetével kapcsolatban,
valamint a hitéletrél és a telepiilé-
sek kiilonboz6 viseleteirdl is sok
képiink van.

Vilyoghazbdl szentély

Sziil6falujardél szélva Rézmi-
ves Melinda elmeséli, hogy Ho-
dasz 300 kilométerre taldlhaté
Budapestt6l, Nyirbator és Maté-
szalka kozott. Lakossdga mintegy
3500 f6, koziilik 1700-ra tehetd
a romdk szdma. A telepiilés mér
1941-ben is a ciganyokrdl volt

R. SIMOR KATALIN

hires, akkor érkezett ugyanis egy
fiatal gorogkatolikus lelkész a fa-
luba, aki a magyar egyhazkozos-
ségben szolgalt, de szabadidejé-
ben eljart a ciganytelepi putrikba,
hogy a romdkkal beszélgessen.
Késobb egyiitt megvasaroltak egy
valyoghazat, abbdl lett az els6 ci-
gany kapolna. Még a liturgiat is
leforditottdk, hogy a romédk anya-
nyelviikon hallgathassak az isten-
tiszteletet. Ma a valyoghaz helyén
szép kis templom all. De béviilt a
telep az 6vodaval, az idGsek haza-
val, egy anyaotthonnal és a tdjhdz
mellett egy alkotéhdzzal is. Kii-
16n nevezetessége a telepiilésnek
a Czine Mihaly hagyatékat 6rzé
konyvtar. Az irodalomtorténész
sziil6hdaza is feldjitasra var, nem
messze a Roma Tajhaztol.

— A tdjhaz muzeumpedagégiai
szolgaltatasaként igyeksziink be-
mutatni a jellegzetes hdzimunka-
kat, illetve az iinnepekhez kapcso-
16d6 késziil6dést — magyardzza
Melinda. — A gyerekek nagyon él-
vezik az dllatsimogatodt és a straf-
fal valé kocsikazast. Az él6 tajhaz
funkciét szeretnénk erGsiteni a
kiilonb6z6 mesterségek — szeg-
kovéacsolds, bdrozés, fafaragis,
gyongyflizés, ivegfestés, szovés
— fortélyainak megismertetésével
illetve  gasztrondmiai bemuta-




tékkal, mint amilyen a fanksiités,
a mézeskaldcs vagy a ,bokoji’
azaz a kenyér készitése. 2015-ben
a tajhazat tehetségponttd nyilva-
nitottak a gyerekek miivészeti ne-
velésében elért eredményeinknek
koszonhetGen. Azonban a helyi
kozosség kindtte a kisméretd ko-
z0sségi teret, ezért egy Ujabb kez-
deményezésbe fogtunk: a Kézmi-
vel6dési és Vidékfejlesztési Prog-
ramiroda Egyesiilet, amelynek a
vezetGje vagyok, 2014-ben létre-
hozta Hodészon az Alkotéhazat,
amely a helyi kozosségnek, vala-
mint a Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyében él6 roma kozosségek-
nek modszertani intézményként
szolgal.

Nagyapam kincse

Az egyesiilet most Gj program-
ba fogott. Célja a roma és nem
roma kulturélis taji értékek feltd-
rdsa és azok népszer(sitése, mi-
kozben kiemelten figyelnek arra,
hogy rogzitsék azokat a mddszer-
tani tapasztalatokat, amelyek-
nek révén a programot elvihetik,
atadhatjdk mas kozosségeknek
is. A ,Nagyapam kincse” inter-
kulturalis értékment6 hélézat hét
telepiilést érint. Szdmos csaladi
programot, eldadast, kozosségi
alkalmat szerveznek ennek kere-
tében. Az élményszerd értékmen-
tésbe bekapcsolddnak a tadjhdz
miikodd, interaktiv mihelyei is,
mint a Péantlika Népi Jatszéhaz
és Mihely, illetve a Médiamiihely,

amely a webrddidzas eszkozeivel
tamogatja a tobbnyelviiséget, ko-
zeliti egymashoz a generdcidkat,
hiszen fiatalok készitenek interja-
kat, riportokat a mult torténései-
rdl, hagyomanyairdl, szokasairdl
az id6sekkel.

— Az egymast timogato, kiegé-
szit6 programok révén fejlédik a
fiatalok kifejez8készsége, megta-
pasztaljak az alkotds 6romét, ma-
radandé produktumokat hoznak
létre és a problémamegoldd ké-
pességiik is javul — véli Rézmives

Melinda. Egyre tobben kivancsiak
a munkénkra, mindenféle kor-
osztaly megfordul nalunk tanul-
mdnydton, latéuton, legutébb a
Debreceni Reformatus Hittudo-
mdnyi Egyetem tanit6képzd sza-
kos hallgatéi jartak Hoddszon.

Az egymdst érd, kiilonbozé
kozosségi események szervezésé-
be egyre t6bbszor kapcsolédik be
Melinda lédnya, aki ugyancsak az
E6tvos Lérand Tudomanyegyete-
men végzett tirsadalmi tanulmd-
nyok szakon, jelenleg pedig kul-
turdlis antropoldgiat tanul. Vajda
Melinda aktiv részese és tantja a
nagymamai és anyai orokségnek.

— Edesapdm sajnos két éve
mar nincs kozottiink — mondja
Rézmiives Melinda. Ertékmentd
munkdm sordn azonban nagyon
sokat gondolok r4, téle tanultam
meg tisztelni a balladdk és a szo-
moru nétdk szovegeiben lakozd
életsorsok mélységét, amit az el6-
ado feltdr a kozonségének.

REZMUVES MELINDA hagyomanyos ciganykozosségben nevelkedett Hod4szon. Kez-
detben éllami gondozott gyermekekkel foglalkozott, majd 6vénd lett. 1995-ben az
ELTE BTK néprajz szakdn szerzett diplom4t. Jelenleg a Pécsi Tudomdanyegyetem nép-
rajz-kulturélis antropolégia PhD programjinak abszolutériummal rendelkezd hallga-
téja. 1987-t61 2009-ig dolgozott a Févarosi Onkormanyzat Cigdny Hazban igazgaté-
helyettesként. Részt vett a roma gyermekek és fiatalok tehetséggondozasdban, tanu-
lasuk osztonzésében. Szamos néprajzi kutatétdbort szervezett és vezetett. A gydjtott
anyagb6l népismereti konyveket, hangzé anyagot és filmeket szerkesztett. Nevéhez
fliz6dik a 2001-ben sziiléfalujaban, Hodédszon felavatott elsé Roma T4jhaz létrehozasa.
Jelentds szerepet vallalt a roma nyelv és kultdra tandri szak egyetemi szintdi akkredi-
taciés folyamatdban. Az ELTE Idegennyelvli Tovabbképz8 Kozpontjanak vizsgdztatd
tandraként foglalkozik a romani nyelv fejlesztésével. A Kozmiivel6dési és Vidékfejlesz-
tési Programiroda Egyesiilet vezet6jeként 2014-ben létrehozta Hodaszon az Alkotoha-
zat, amely a helyi koz6sségnek valamint a Szabolcs-Szatmaér-Bereg megyében é16 roma
kozosségeknek médszertani intézményként szolgal a kozmiivel6dés és vidékfejlesztés
teriiletén. A kozosségért végzett munkéajéért 2012-ben Magyar Arany Erdemkereszt
kitiintetést kapott.

R. SIMOR KATALIN 1984-ben végzett magyar-népmiivelés szakon a debreceni Kos-
suth Lajos Tudoményegyetemen, majd mdsoddiplomat szerzett a MUOSZ Bélint
Gyorgy Ujsagiré Akadémisjan 1987-ben. Elsésorban a kommunikacié és a média te-
rilletén végzett szakmai munkat az elmilt hirom évtizedben. Ujsagiréként dolgozott
orszagos és helyi lapok kulturdlis rovatiban, a debreceni helyi televizidk és radiok
szerkeszt6-miisorvezetdjeként, illetve PR-esként is. Hat évet tanitott intézményi kom-
munikator szakon a nyiregyhazi f8iskola kihelyezett, debreceni tagozatan. Ujsagiréi
munkdjat 2008-ban Debrecen véros Sajtédijaval ismerték el. Valogatott irasaibdl két
konyve is megjelent. 2013 februdrjatél a Nemzeti Miivel6dési Intézet Hajdd-Bihar
Megyei Iroddjanak mddszertani referense. Munkaja mellett hdrom féléven at oktatott
televiziés ismereteket a Debreceni Egyetem kommunikaciés hallgatéinak. Szivesen
vesz részt moderatorként, konferansziéként az Intézet, az Iroda illetve Debrecen véros
rendezvényein.
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Liptak-Belanyi Barbara

A Megyeri Kézmiives Falu

Beszélgetés Szente Bélaval és Zalai Erikdval

A magyar koézmivel6dés 21.
szazadi kozosség- és esélyteremtd
torekvéseinek szép példdja a Békés
megyében taldlhat6 MezGmegyeri
Kézmives Falu. A kezdeményezés
gesztora a Csabagyongye Kulturdlis
Kozpont, ami Mezémegyer telepii-
lésrészben a boldogulés esélyeként a
kreativ iparbol kiindulva, helyi kéz-
mives mesterekre épitve ad Gj szi-
nezetet a kozosségi mivelddésnek.

Szente Béla, a Csabagyongye
Kulturalis Kozpont igazgatéja 2016
jiniusaban egy kozmivel6dési
szakmai napon beszélt a jelenleg
zajlé folyamatokrol, aktualitasok-
r6l. A cikk mdsik megszolaléja
Zalai Erika — a ,megyeri” Arany
Janos Miivel6dési Haz szakmai ve-
zetdje arrdl mesélt, hogy mit jelent
szamara a kézmives falu idedja,
s miként nyujtott segitséget annak
megvaldsitdsaban, hogyan élt, 1é-
legzett vele egyiitt.

Liptdk-Belanyi Barbara: Szente
Béla gondolatindito eléaddsa kap-
csdn fogalmazodott meg bennem
a felismerés, hogy mi ugyan most
a Megyeri Kézmiives Falu kap-
csdn beszélgetiink, de a valdsdgban
mennyire kiterjedt és szertedgazo is
az a hdttér, amibe ez a koncepcio
szervesen beleépiil. Mit gondol a
kreativ ipar kifejezésrél?
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Szente Béla: A kreativ ipar na-
gyon komplex teriilet, tébbszem-
pontd megkozelités is célszerd
lehet. Végezhetiink uniés vagy
torténeti attekintést, vizsgalhatjuk
a jogi kornyezetet, szot lehet ejte-
ni a versenypolitikardl, a kulturalis
sokszintiségrol, a digitalis valtasrol,
a globalizaciorol, killonbozé prog-
ramokrol — mint az Innovativ Uni6
vagy a Kreativ Eurépa program -,
a kulturalis és kreativ ipari megol-
dasokkal Uj szolgaltatasi otleteket
fejlesztd citylab-okrdl, de figyelem-
re méltok lehetnek a foglalkozta-
tasi, kutatdsi adatok is. Szdmomra
azonban a ,kulturdlis és kreativ
ipar” egyik legmegfoghatobb meg-
kozelitését a ,Highlights of Hun-
gary” kitalaléja és megvaldsitoja,

a Super Channel nev(i kreativ tar-
talomfejlesztd csapat adja:
»Kitalalunk, dtcsomagolunk, uj-
ragondolunk, helyzetbe hozunk”
A projekt évrél évre kivalasztja
és versenyezteti a kulturalis és kre-
ativ iparag képvisel6it. Ami miatt
fontosnak tartottam, hogy beszél-
jek errdl, az az, hogy e megmé-
rettetésen megjelené kreativ pro-
duktumok tobb mint egynegyede
akdr a mi hdzainkban is otthonra
talalhatott volna. A mar lezajlott
négy fesztivdl mellett kakadkon-
cert, éjféli muzsika, asztalosmiihely,
vallalkozéi program, kamaratarla-
tok voltak a Highlights of Hungary
eddigi listdjan. A nevezettek kozott
kevés az egyéni teljesitmény, tobb-
ségiik alkotokozosségek munkaja.

Kbzéppontban az esélyteremteés
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T \egbmegyent Régmiines pop=

Szivesen inditandm egy ilyen ver-
senyen az egyik kishazunk projekt-
jét, a Megyeri Kézmives Falut.

L-B. B: A ma mdr az alko-
to, kétkezi mesterségeknek otthont
adé, példaaddsra mélté régi-uj ko-
20sségi szintér torténete még 2010-
ben a Békéscsabdn lezajlott intéz-
ményracionalizdldsdval kezdddott,
melynek koszonhetden az yijonnan
létrejott Csabagyongye Kulturdlis
Kozponthoz csatoltdk a megyeri
mijvelédési hdzat. Mint tudjuk, az
ilyen dsszevondsoknak szdmos eld-
nye mellett hdtranyai is vannak. Az
egyik legnagyobb kockdzat, hogy
egy zdrt falukozosség az ilyen don-
tésekre bizalmatlansdggal reagdl.
Nem tortént mdsként ebben az eset-
ben sem. Evek kellettek ahhoz, hogy
elfogadjak a vdltozdst, rdaddsul
hat év alatt mdr a harmadik szak-
ember dolgozik a telepiilésrészben.
A nehézségek ellenére mégis sikeriilt
eléremutaté megolddsokat taldlni,
mi volt ennek a folyamatnak a tor-
ténete, hogyan sziiletett meg a Kéz-
mijves Falu?

Sz. B.: Els6 1épésként egy kéz-
mives muhelysorozatot inditot-
tunk el, amelyben kiillonb6z6 tech-
nikdk, mesterségek bemutatdsira
kertlt sor, illetve djrainditottuk

a kézimunka szakkort, aminek a
kiilonlegessége az volt, hogy a 84
éves Jutka néni visszatért tani-
tani, atadni minden tuddsit egy
Uj, kozépkort generacié szamara.
Ma egy korabbi tanitvinya viszi
tovabb a munkajat, koordindlja a
csoport életét. Ujraindult a Teahdz,
a ,Itz-kor” foglalkozdsai, bemu-
tatkozasai, amik mind-mind d4j szi-
neket hoztak a munkaba. A Csaba
Téncegyiittes egyre tobbet latoga-
tott ide Megyerbe. Tobb civil szer-
vezet kozfoglalkoztatottal egyiitt
érkezett, ami lényegében a két-és
fél f6s kultarhazbol egy szervezdi
csapatot teremtett. Ekkor megje-
lent a miivel6dési hdz iroddjaban
egy internet-lovag, Futé Zsolt
(kollégiumi nevel6, négy gyermek
édesapja, felesége mézeskalacsos),

a magyar népzenét hallgatok Fa-
cebook-csoportjanak létrehozdja.
Az oldal szinte véletleniil sziiletett,
de hamar komoly népszertiségre
tett szert, ma 13.000 tagot szamlal.
Innen jott az oGtlete, hogy ha mar
ilyen sokan hallgatjdk a magyar
népzenét, szép és nemes cseleke-
det lenne egy taldlkozdt szervez-
ni. Miutdn alapos igényfelmérést
végzett a mar emlitett kozosségi
oldalon, a biztaté szavak eredmé-
nyeként mint megyeri lakos be is
ballagott a ,kultdrba’, hogy mi len-
ne ha...

Az 1. Kérpat-medencei Nép-
zenei Taldlkozéra mar a Nemzet-
stratégiai Kutatoéintézet egyiittmi-
kodésével kerilt sor 2015. julius
elején. Mez6megyeren, ahol eddig
joszerével csak ,lakodalmas rock”
szOlt, Uj erére kapott a zenei-kul-
turdlis élet. A falu népe még némi
tavolsagtartassal szemlélte az ese-
ményeket, de az imént mdr megis-
mert alkotdk és kulturdlis munka-
sok mér egy emberként dolgoztak
a sikerért. Rdadasul ezen a hétvé-
gén tnnepeltiik a mivel6dési haz
atadasanak 50. évfordulgjat is. Az
egybeesés ellenére a latogatottsa-
gon akar fanyaloghattunk is volna,
de nem vartunk ezreket. Mezéme-
gyer otthonos volt, kedves, egysze-
rli és szép, mint egy magyar népdal.
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A tavalyi év elején a Csaba-
gyongye Hungarikum Klubjaban
létrejott az 4j id6k els6 kozos be-
mutatkozasa. Voltak ugyan eddig
is kisebb mesterségbemutatdk, de
ez alkalommal ,itt és most” kilenc
mester és tovdbbi kilenc amatér
kézmives mutatkozott be, akik va-
lamilyen mddon kotédnek a falu-
hoz vagy a csapathoz.

A tobbség, féleg a fiatalabbak
— bér mindenki a népmivészet ut-
jan indult — mar a 21. szdzadban
gondolkozik. Alkotasaik nemcsak
szépek és autentikusak, de funkci-
onalisak és korszertiek is akarnak
lenni. J6 példa erre Juhasz Francis-
ka foltmozaik készité mihelye és
internetes boltja. Jatékos, egyedi
vilaga a mai lakaskultura-divatot és
az 6ltozkodési trendeket koveti”

L-B. B.: Mindezekkel a folya-
matokkal pdrhuzamosan elindult
a gondolkodds arrdl is, hogy a te-
vékenységek milyen, a megélhetést

célzo, tdmogaté formdban tor-
ténhetnek. Felmeriilt a szocidlis
szovetkezet, alapitvany, egyesiilet,
hdziipari  szovetkezet gondolata,
végiil az egyesiilet mellett dontott
a tdrsasdg, mely Mezdmegyeri

Kézmiives Faluért Egyesiilet néven
jelenleg bejegyzés alatt dll. Milyen
tavlati terveik vannak még a jovére
nézve?

Sz. B.: Elkezd6dott tehat a ko-
z6s gondolkodds. Tanulmanyoz-
zuk a jogokat, épitjiik a brand-et,
pontosabban csindljuk a kulturalis
tartalomfejlesztést, keressiik a ko-
z0s nevezdket. A tervek komolyak,
hiszen a mivel6dési haz melletti
portira mar elkezdddtek az alku-
dozdsok, s talin még palyazatok
is lennének egy sajit alkotéhdz és
kisbolt megépitésére. Egy skicc
mér el is késziilt ebbdl. A tdvolab-
bi tervek kozt falusi szallashely ki-
alakitdsa, falumizeum létrehozasa,
kézmives alkotétaborok szervezé-
se, a gyapjufeldolgozds lépéseinek
bemutatsa kézi kartoloval, a szo-
vés és a rokkdn fonds bemutatdja,
latvanypréshaz, kozosségi kertek,
gyogynovénykert kialakitdsa szere-
pel. A Haz meggjuldsa is tervezés
alatt van, amely nem csak nyilds-
zaroiban, energiagazddlkoddasdban,
hanem remélhet6leg kiillemében
is idomul az 4j projekthez. A kéz-
mives falu népe a tulipant valasz-
totta jelképiil, ugyhogy egy-két év,
és tulipanos haz fogadja majd az
érkezdket.

Talan igy néz majd ki...




Liptak-Belanyi Barbara

Néhany lelkesit6, biztato jelet
leszamitva nincs még elmélete a
dolgainknak. Tudjuk, nem nagy ez
az orszag, nem lehet benne 3000
kézmives falu. Az sem kérdéses,
hogy az érték és az értékesithetd-
ség kérdése is 6rok dilemmaja lesz
a mi szakmdanknak, de gy gondo-
lom, nem tehetjiik meg, hogy nem
prébaljuk meg alkalmazni dolgaink
egy részére a kulturalis és kreativ
ipar torvényszertiségeit.

L-B. B.. Kozmiivelodési szem-
pontbdl hogyan jott az itlet?

Zalai Erika: Amikor 2014-ben
a megyeri mivel6dési hdz szakmai
vezetdje lettem, elsGdleges felada-
tomként azt kaptam, hogy taldljam
meg azokat a teriileteket, amivel a
helybeli kozosséget aktivizalhatjuk.
A telepiilésrészben t6bb, mint 1% a
kézmiives szakemberek aranya, ez
lett a gondolkoddsunk vezérfona-
la. Ekoré szervezddott a kozosség.
Tobb szakkort sikeriilt beindita-
nunk, s emellett a Megyeri Teahaz-
ban kéthavonta féleg torténelmi
és néprajzi eldadasokkal vartuk a
helybelieket, illetve ujjaszerveztiik
a tobb tizéves multra visszatekin-
t6 Arany Janos Szinkort is. A 2015
jiliusaban megrendezett I. Kar-
pat-medencei Magyar Népzenei
Talédlkozé nagy lendiiletet adott a
helyi torekvéseknek. 2016-ban a
II. Kérpat-medencei Magyar Nép-
zenei Taldlkozé mellett az 1. Kar-
pat-medencei Fazekas Taldlkozo is
megvaldésult nyolc fazekas mester
részvételével, emellett a népzenei
taldlkozo tiszteletére megalakult

az Arany Menyecskék népdalkor is.
Emellett egy alkotétabort is szer-
veztiink. A részvételt egy dologhoz
kotottiik csupan, aki alkotni jon
ebbe a taborba, annak vallalnia kell,
hogy a tobbi résztvevd szamara 6 is
tanit valamit. A tdbor olyan sikeres
volt, hogy az eredetileg egyhetesre
tervezett kozos alkotds kéthetes-
re nyult, és folyamatosan kaptuk
az alapanyag felajanldsokat, hogy
tudjuk tovabb is folytatni. A ta-
borban a nemezelés, bérmivesség,
lemezdomboritds, himzés, szovés,
gyongyfilizés, fazekassag és fafara-
gas rejtelmeibe kostolhattak bele
a résztvevék. A miivelddési haz
koré szervez6dd civil szervezetek
tdmogatasaval tovdbbi eredmé-
nyeket tudtunk elérni. A Budapest
Bank Békéscsabaért programban a
Magyar Nemzeti Egység Egyesiilet
segitségével Farkas Gébor fazekas-
mester megépitette a falu kemen-
céjét, egy Uj tipustt mobilkemencét,
amely a miivelddési haz udvaran
lett elhelyezve. Ennek révén a Me-
gyeri Kézmiives Mihely rendez-
vénysorozatunk Megyeri F6z6mi-
hellyel béviil, ahol Farkasné Szegft
Aniké segitségével a helybeliek be-
letanulhatnak tobbek kozott a ke-
nyér- és kalacskészités fortélyaiba.
Szervez6dik mér a III. Karpat-me-
dencei Magyar Népzenei Talalkoz6
és a II. Kérpat-medencei Fazekas
Taldlkozd, amelyek id6épontja 2017.
janius 9-11.

Kbzéeppontban az esélyteremtes

Megyer Arpad-kori te-
lepiilés, nevébdl is kidertil,
hogy a legjobb szallashelyek
kozil valé lehetett, hiszen
a fejedelmi torzs nevét 6rzi.
A Csolt nemzetségbdl vald
Abramfyak uraltdk, de a csa-
lad kihalta utén a torok id6k-
ben nemigen laktdk. Késébb
Gerla pusztdja, ahol szegény
telkes jobbagyok élnek. 1858-
ban étrobog rajta az elsé vo-
nat, késébb megélloja is lesz.
A 19. szdzad végén Dobozhoz
csatoljak, s csak 1923-ban va-
lik 6nallé kozséggé. Levente-
otthonat 1952-ben alakitjak
at kultarhazzd, tanccsoport,
énekkar, szinjatszokor md-
kodik benne. A lelkes kul-
tirmunka eredménye, hogy
1965 nyaran Gj miivel6dési
hazat avathat a falu. Ez az
épiilet lesz a telepiilés szel-
lemi kozpontja. Onéllé tana-
csat 1973-ban veszti el, ek-
kor csatoljak a szomszédos
Békéscsabahoz, s lesz annak
VIL keriilete. A kétezer lako-
st varosrészt kertvarosi ove-
zetként tartjdk szamon, de
viszonylag zért faluként él a
mai napig. Lakdinak tobb-
sége Csaban dolgozik, bar a
szdmadatok jelent6s munka-
nélkiliségrél  tantskodnak,
a népesség nem dologtalan
— sajat foldjén vagy a kornyék
szlirkegazdasagiban  szinte
mindenki talal kenyeret. Sem
gazdag, sem elszegényedett
telepiilésnek nem tekinthetd,
s ugyanigy nincs eloregedd-
ben sem, viszont mér nincs
benne egy iskoldra valo gye-
rek sem. Ovod4ja megmaradt,
de a nagyobbak mdr a véros-
ba jarnak iskoldba. A vonat
néhany éve Gjra nem dll meg,
s bar jelentds templomos hely
volt a 16. szazadig, ma legma-
gasabb épiilete egy tliztorony.
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A Megyeri Kézmives Falu gondolata elészor
2007-ben, Varga Gaborral, az akkori Megyeri M-
vel6dési Haz igazgatojaval Mezémegyer kulturalis
esélyeirdl sz6l6 beszélgetés kapcsan 6tlott fel. Az
altala szervezett Teahdzak kozonségébdl formald-
dott egy olyan csapat, amelyet kézmivesek, gyogy-
fuvesek, lekvarf6zok alkottak. Ebbdl a kezdemé-
nyezésbol a 2010-ben bekovetkezett intézményi
Osszevonas utdn kezdett igazan kibontakozni a
kézmiives falu tigye. A dolog mogott egyelére még
inkabb csak kiallitok dlltak, és nem egy alkot6ko-
z0sség. Mindenesetre két éven keresztiil rendsze-
res megjelenéseik voltak a kiilonbozé helyi meg-
mozduldsokon, tobbnyire a Kulturalis Kézpont
Hungarikum Klubjanak szervezésében. A legna-
gyobb probléma az volt, hogy az iddsebb koroszta-
lyon kiviil, a telepiilésrész tobbi lakéja lényegében
keriilte az intézményt. Ebbdl kiindulva a kovetke-
z6 id6szakban inkabb kortars miifajok korili pro-
balkozasok kezddédtek, mint a hip-hop és a bili-
ard-klub. Sziinetelt a Teahdz, nyugalmi allapotba
keriilt a kézmiives falu tigye. A 2015-6s munkater-
vi egyeztetéseknél nagyon fontos szempont volt a
kézmiives falu ujragondolasa. Egyrészt, a TOP-os
késziillddésekben a varos is kitorési pontokat kere-
sett a ,keriiletnek’; masrészt késziilt egy kozosségi
felmérés, ami szintén a telepiilésrész ,brand”-sze-
rii megjelenéseit hidnyolta. Mindezeket figyelem-
be véve, a gondolkoddsmédot az irdnyitotta, hogy
ne csak szabadidés megkozelitések legyenek, ha-
nem a megvalositds kozosségi és foglalkoztatdsi
elemeket is tartalmazzon. Uj alapéllasra kellett te-
hat helyezkedni. Egy kistelepiilési munkaban jartas
kolléganét, Zalai Erikat helyeztek oda, aki ,vitte”
magdval a Taz-kor Kézhasznu Kulturalis Egyesiile-
tet. Ez egy dobkor, tagjai az archaikus szertartasok
sajatossagait kutatjdk. A munkdt harom kultura-

lis kozfoglalkoztatott is segitette. Kozben a Csaba
Tancegyiittes nyugalomba vonult mestere is oda-
koltozott a Haz szomszédsdgdba, és jelentkezett
egy ott él6 tandr is, hogy szeretne egy népzenei ta-
lalkoz6t. Apré elmozduldsok voltak ezek, amelyek-
be bele lehetett kapaszkodni. A kozosség, ami koré
a kezdeményezés szervezédhetett lassan-lassan
épiilt: Gerlai Ferencné, Ica néni fafarago, a klasz-
szikus népi faragisok mestere, emellett gyermek-
jatékokat és nemezarukat is készit, és f6szervezdje
a minden-szentgyorgyi sarkdnyeregetésnek. Far-
kas Gabor fazekas, aki megkapta a népmivészet
ifji mestere cimet. Féz6edényeit sajat fejlesztésd,
specidlis alloképességli anyagbol késziti, s az edé-
nyen belilli levegGaramoltatas 6si technikait kutat-
ja. Munkaival a Vorosmarty tértél Nagyszakacsiig
minden valamire val6 kirakodé vasaron taldlkoz-
hatunk. Ki a szabadt(izon f6tt csiilkos babjat kos-
tolta, nem felejti. Kirdly Tamds nemezes, vildgjaro
ember, aki egy Megyer melléki tanyan €l 6nellato
biogazdalkodoként. Ledzényi Pélné, Jutka néni —
aki sajnos mar elhunyt, m felbecsiilhetetlen mun-
kdja ma is tovabb él a kozosségben — elsdsorban
szovéssel és himzéssel foglalkozott, de lényegében
minden technikat ismert, muvelt, és ami legalabb
ilyen fontos, at is adta tudomanyat. Sokaig vezette
a mivel6dési haz kézimunkaszakkorét. A falu él6
lexikona volt, mely tuddst helytorténeti jellegt ira-
sok orzik. Egy kozosség csak stabil alapokra épiil-
het, ez az alap pedig a megyeri kézmiives falu népe.

SZENTE BELA a Csabagyongye Kulturalis Kézpont igazgatéja, a Kulturalis Kozpontok Orszagos Szovetségének elndke. Tobb mint 30
éve van a palyan, harom diplomas, Bessenyei Gyorgy-dijas népmiiveld. 1995-ben ,Atvaltozdsok” cimmel szervezési menedzsmentbél
jelent meg szakkonyve. A sokoldald kulturalis szakember nevéhez szdmos miivészeti és kozosségi kezdeményezés, fesztival, turisztikai
fejlesztés is kothetd. Sziviigyének tekinti az ifjisdg mivészeti nevelését, gyermek,- és ifjusagi szinhazi darabok szerzéje és dalszoveg iréja.
A Csokonai kozosségi — dijas Csabai Szinistidié mlvészeti vezetdje.

ZALAI ERIKA 2004-ben diplomézott miivel6désszervezként az E6tvos Jozsef Féiskolan. 2005-t61 a békéscsabai Mesehdz munkatarsa volt,
2011-t6l pedig a Csabagyongye Kulturdlis Kézpont tagintézményeiben dolgozott. 2011 és 2014 kozott a Jaminai Kozosségi Haz, jelenleg
pedig a mezémegyeri Arany Janos Miivel6dési Haz szakmai vezetdje. Hiszéves kora 6ta foglalkozik civil szervezetekkel. Egykori lakéhelyén,
Pusztafoldvéron, tobbéves onkéntes ifjisagsegité munkdt végzett, alapit6 elnoke volt a Vajda Séra Ifjisagi Kulturélis Egyesiiletnek. A Tiz-
kor Kozhasznt Kulturalis Egyesiilet elnoke. A kézmiives falu munkéjit a Mez6megyeri Kézmives Faluért Egyesiilet alelnokekeént is segiti.

LIPTAK-BELANYI BARBARA a Szegedi Tudoményegyetem Bolcsészettudomanyi Karén diplomézott szociolégusként 2006-ban, késébb
ifjusagsegitd és kulturalis menedzser végzettséget is szerzett. Palydjat egy gyakornoki program keretében 6nkéntesként kezdte a Békés
Megyei Miivel6dési Kozpontban, majd 6t és fél évig tevékenykedett telepiilési szintli kozmivel6dési feladatellitasban. 2013 novembe-
rétdl, a Nemzeti Mivel6dési Intézet Békés Megyei Iroddjiban, 2017. janudr 1-t6l az NMI Mivelddési Intézet Nonprofit Kozhaszna Kft.
Dél-Alfoldi Kozpontjaban dolgozik mddszertani referensként.
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Esélyteremtés a Mag-hdzban
— az Elettér Egyesiilet tevékenysége

Interju. Monostori Evdval, a Mag-hdz
és az Elettér Egyesiilet szakmai vezetdjével

1997 6ta miikodik Koméarom

\

Koppanmonostor székhellyel az
orszagos hatokorti Elettér Kozos
ség- és Telepiilésfejleszté Egyesiilet.
A kozosségfejlesztést kiildetésként
végz6 egyesiilet kezdettél fogva
folytat kulturdlis, szocidlis és ifju-
sagi, emellett a kornyezet védelmét
és a fenntarthat6 gazdalkodast szol-
galo tevékenységet. Rendszeresen
szerveztek és szerveznek képesség-
fejleszt6 és ismeretterjeszté prog-
ramokat, sokat tesznek a hagyo-

\

manyok megGrzéséért, tehetség-
gondozasért, a kulturdlis orokség
megovasaért. A kozosség- és tele-
piilésfejlesztéssel kapcsolatos célok
és tevékenységek soraban mar az
alapitdskor szerepelt — a kozos-
ségfejlesztés metodikajat alkalma-
z0, elsésorban szocidlis problémak
megoldasara iranyulé -, mddszer-
tani segitségnyujtas, mégpedig nem
is kizarélag Komarom-Esztergom
megye teriiletére korlatozddva.

Az egyesillet a folyamatosan
szélesed tevékenységi korét -
rendszeres sajat programok, egy-
szeri akcidk, orszagos megmoz-
duldsokban valé részvétel - az
egyesiilethez jelentds szamban
csatlakozott tagok mellett kiépi-
tett onkéntes haldzata, valamint az
onkormanyzatok, kozmivelddési,
szocidlis és oktatdsi-, nevelési in-
tézmények, mivészeti csoportok,
civil, illetve a vele szakmai szovet-
séget alkotd szervezetek segitségé-
vel valdsitja meg. Az egyesiilet altal
létrehozott Mag-haz civil szolgal-
tatdsi kozpont 2007 6ta - a hazban
mikodé mas gyermek és ifjisagi
szervezetekkel szorosan egytittmi-

Kbzéeppontban az esélyteremtes

kodve - killonbozé gyermek, ifja-
sagi és vidékfejlesztési programok
szervezésével, a szocidlisan riszo-
rulok, segitségre vardk, fogyaték-
kal és hajlék nélkil él6k tamogata-
saval végzi esélyteremté munkajat.
A haz IKSZT jelleggel, a kiilfoldon
mdr kordbban meglévd settle-
mentek mintdjdra olyan kozosségi
térként kezdte meg miikodését,
mely a helyi igényekre, ezen beliil
a szocidlis problémdkra kozosségi
megold4sokkal valaszol. Az Elettér
Egyesiilet — mint a konzorciumban
miikodd, azaz a fenntartds és lize-
meltetés koltségeit kozosen vallald
szervezeteknek helyet biztositd
kozosségi tér tulajdonosa — egy-
fajta ,modszertani labként” latja el
a szakmafejlesztéssel kapcsolatos
feladatokat. Szakmai tandcsaddsért,
segitségnyujtasért az egyesiiletet
mint kozpontot keresik fel; a tob-
bi szervezet varhatéan az elkovet-
kezd egy-két éven belill bir majd
annyi referencidval, hogy akar 6k
maguk valhatnak majd kozvetleniil
szolgdltatévda — mondta el Monos-
tori Eva, a Mag-héz és az Elettér
Egyesiilet szakmai vezetGje. A Ko-
médrom Kornyéki Civil Tarsulas a
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térségi fejlesztésben, a Komdromi
Talpasijaszok Kozhasznu Egyesiilet
a hagyomdanyGrzésben vesz részt,
ifjasagiigyekkel a Kerecsen Ifjusa-
gi Egyesiilet, tehetséggondozéssal
a Komdromi Zenész Egylet, a civil
tarsadalmat érint6 kérdésekkel a
Civil Kozosségi Hazak Magyar-
orszagi  Egyesiilete foglalkozik;
a hazban rajtuk kiviil még szamos
civil szervezet és kozosség kap he-
lyet. Az egyiittmiikodést emellett
szeretnénk a mivel6dési haz és a
sporthdz, valamint a faluban mi-
kodé6 szervezetek bevondsaval is ki-
szélesiteni, annak érdekében, hogy
kozos stratégidval, erdiket és lehe-
tségeiket egyeztetve olyan szol-
galtatdsokat nydjtsanak, amelyekre
valéban sziikség van.

Hatranyos helyzettiek
és hajléktalanok tamo-
gatasa, foglalkoztatas
segitése

Az esélyteremtd tevékenységek
soraban, az egyesiileten keresztiil
a Mag-hdz dolgozéi és onkéntesei
egyrészt hatranyos helyzetliek td-
mogatasdval végeznek segitémun-
kat. Ezek kozil az egyik, a média
dltal tobb izben is ismertetett prog-
ramjuk a szomszédos varoshoz,
Acshoz tartozé ,szegregalt’, jobba-
ra romdk altal lakott Jegespusztan,
harmadik éve zajlik. Az Acstdl 25
kilométerre 1év6 telepiilésen mint-
egy 100 f6s kozosség él, tomegkoz-
lekedést és a lakhatashoz sziikséges
alapszolgdltatasokat, vizet, villanyt
nélkiilozve. Az egyesiilet, mint ko-
z0sségekhez értd szervezet, az dcsi
csaladsegité szolgalat felkérésére
kezdte meg a segitGtevékenységet.
A munkat onkéntes alapon végzok
azt a célt tlizték ki onmaguk elé,
hogy a jegesieket egy igazan jo ko-
z0sséggé kovacsoljak. A telepiilés
korbejérasa, a helyiekkel folytatott
beszélgetések 6ta hetente helyben
végzik a kozosségfejlesztGi tevé-

36

kenységeket az 6nkormanyzat tu-
lajdonat képezd jegesi kozosségi
hazban. Az dcsi eseményektdl el-
szigetelten él6 lakossdg szdmara
kézmiives, sport- és egyéb kozos-
ségszervez6 foglalkozasokat, zenei
tehetségkutatokat, iinnepségeket,
ligyességi versenyeket, tehetség-
napot is tartanak. A gyerekeknek
segitenek az iskolai hazi feladat
megirasaban, indidntdbort és fej-
lesztétabort szerveznek szamuk-
ra. A foglalkozasokhoz kiilonb6z6
mddszertanokat, cselekvési tervet
alkalmaznak a gyakorlatiassag és
kreativitas fejlesztése jegyében. Az
ingerszegény kornyezetben él6 je-
gesiek igy olyan tevékenységekben

vesznek részt, melyekben csaladfé-
juk vagy a sajat falujuk lerajzolasa,
puzzle kirakdsa, csaladi albumaik
megmutatdsa kozben magukrol
beszélhetnek, ezaltal tarsas kom-
munikéciéjuk is fejlédik. Az Elettér
Egyesiilet Acs-Jegespusztan folyta-
tott tevékenységét a tatabanyai Ba-
zis Gyermek és Ifjusdgi Egyesiilet
2016-ban az Ev Onkéntes Szerve-
zete dijjal jutalmazta.

Az esélyteremtés egy madsik
teriilete a hajléktalanoknak és
raszoruloknak nyujtott segitség-
adds. A Magyar Elelmiszerbank
Egyesiilett6l palyazati uton nyert
lehetdséggel, nevezetesen a hiper-
marketekben felhalmozddott élel-

Hajléktalan program
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Jegesi kozosségi haz

miszer-felesleget a raszoruldkkal
osszekapcsold,  szemléletformdld
»Esélyt az ételnek” programban az
egyesillet tavaly ota helyi elosz-
toként vesz részt. A csaldidokhoz,
krizisszéllora és iskolakba a Tesco
Hipermarket kereskedelmi for-
galmdban megmaradt, de emberi
fogyasztasra alkalmas élelmet -
kenyeret, péksiiteményt, zoldsé-
get-gylimolcsot — juttatjdk el; ezek
mellett tejtermék és husiru osz-
tasara is palyaznak. Az ételosztds-
ban hajléktalanok is részt vesznek,
csakigy, mint a Mag-haz koriili fel-
adatok ellatasaban.

Az egyesiilet az otthon nélkiil
élék nagyobb szabast foglalkoz-
tatasat is felvdllalta. A husz évre
gondozdsba megkapott monostori
Szent Pal-sziget Natura 2000 ter-
mészetvédelmi teriiletére a Norvég
Civil Tamogatas Alapbdl induld
Kerted Erted programban a kecs-
keméti faiskola egyiittmiikodésé-
vel 450 gytmolesfat telepitettek,
a szakmai kivitelezés Bazsint Ta-
mds irdnyitasa alatt valdsult meg.
Az elmult két évben faiskola kiala-
kitasat kezdték meg hajléktalanok
foglalkoztatasaval — ami kifejezet-
ten természetvédelmi és artérben
nevelheté gytimolesfak szaporita-
saval folyik —, munkajukat a Kul-

turdlis Kozfoglalkoztatasi Progra-
mon belill az egyesiiletnél dolgozd
Akics Gergely koordinalta. O, il-
letve a Kerecsen Ifjusagi Egyesiilet
alelnoke, Nyari Kitti idén aprilistdl
féallast dolgozoként vesznek részt
a haz tevékenységében.

Kettejiik példdja az Eva dltal
tobblépcsds rendszerben elgondolt,
a fiatalok elhelyezkedésének esélyt
teremtd tranzitfoglalkoztatisé. Az
egyesiillet munkajat sok fiatal se-
giti, akik altaldban kozfoglalkozta-
tottként vagy onkéntesként kezdik
meg tevékenységiiket — a kozfog-

Elelmiszerbank
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lalkoztatdsban dolgozok éltaldban
a hdz dltal vezetett projektek eld-
készitésében, koordinalasdban, pa-
lydzatok irdsdban, adminisztracids
feladatokban, értéktari és helytor-
téneti tevékenységben stb. vald
részvétellel. Ez alatt az id6 alatt a
fiatalok egyrészt gyakorlati indi-
tast kapnak, illetve az egyesiilettel
kapcsolatban 1évé cégek valamelyi-
kénél helyezkedhetnek el, amihez
szamukra szisztematikus felkészi-
tést nytjtanak. (Az egyesiilett6l kb.
tiz éve kikeriilt tizennégy munka-
vallal6 kozil tizenharman még ma
is az adott cégnél dolgoznak.)

Fogyatékkal él6k
segitése

Az egyesiileti tagok, onkéntesek
és munkavallalok mellett a Mag-
haz megviltozott munkaképességii
kollégdk munkahelye. Egyik dol-
gozdjuk Kiss Karoly, aki a sziileté-
sekor fellépett oxigénhidny miatt
beszédében és mozgasdban korla-
tozott. Az érettségit és informati-
kus végzettséget szerzett Karesz a
Mag-haz induldsakor 6nkéntesként
csatlakozott az egyesiilethez, majd
fél év utdn alkalmaztik. A hdzban
azéta is sokféle munkat lat el; di-
gitalizél, honlapot szerkeszt vagy

www.kozossegimuvelodes.hu
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tigyintézésben segit. Az egyik me-
gyei lapnak adott interjuban el-
mondta, hogy az egyesiilet mind-
ezzel stabilitast, célt és rendszert
adott az életének. Karesz mellett
tovabbi egy f6 megvaltozott mun-
kaképességli foglalkoztatdsat tud-
jak biztositani timogatdssal.

A fogyatékkal éloket egyéb mo-
don is segitik. Az orszagos prog-
ramok koziil az egyesiilet aktivan
részt vesz az OKIDE (Orszagos
KID Egyesiilet) Jovémihelyében,
illetve a Kozosségfejleszték Egye-
siiletének Befogadds Miihely te-
vékenységében. Rendszeresen ott
vannak a fogyatékkal él6 gyerekek
tovabbtanulasi esélyeinek novelé-
séért rendezett képzéseken, me-
lyeken — a megyében €16 fiatalok-
rél készitett kutatasok, kérddivek,
hattérdokumentacié, negyedéven-
te tartott mihelymunka és az un.
érintettségi visszajelzések alapjan —
kideriil, hogy az adott évben miben
valésulhat meg az egyiittmiikodés.
A programokon valé részvétel, m-
helymunkdk megtartasa kapcsolati
tekét és Uj ismereteket is jelent az
egyesiilet szamara.

A hazban sajitos nevelési igé-
ny( (SNI) gyerekekkel is foglalkoz-
nak az érintett iskolaval egytittmd-
kodve, amely a napkozbeni speci-
alis ellatasukat nem tudja vallalni.
A két gyermekre — akik kozil az
egyik nyitott hatgerinccel sziile-
tett, a masik gyogyszeres kezelést
igényel - délutdnonként vigydz-
nak, hogy a sziil6k ne veszitsék el
a munkajukat. A feliigyeletiikkel
jaré teenddk a haznal dolgozo két
kozfoglalkoztatott munkatars tevé-
kenységét is kiegészitik.

Gyermek-
és ifjusagsegités

A délutdni gyermekmegérzd
mellett a hdzba délel6ttonként is
vihetik bolcs6dés korti gyerme-
keiket azok a sziil6k, akik éppen
dolgoznéanak, vagy szabad idejii-
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ket toltenék. A maximum nyolcf6s
csoportban a kicsik népi mondé-
kakat, dalokat tanulnak, meséket
hallgatnak, kiilonféle — benti vagy
szabadtéri — jatékokat jatszanak.
A programokat két tapasztalt fog-
lalkozasvezet$ tartja, akik egyike
gyégypedagogiai  asszisztensként
kiilon hangsulyt helyez a gyerekek
korai fejlesztésére — ennek alapja a
Biztos Kezdet program.
Gyermekek szdmara a haz dol-
goz6i helyben és vidéki helyszine-
ken is tartanak fejleszt6taborokat,
indidntabort. Koppidnmonostoron
tavaly is tobb kezdeményezés in-
dult, koztik a ,Kert Konyha Kam-
ra’ egyhetes napkozis téborban
gasztrondmiai  ismeretekkel s
gazdagodhattak a gyerekek. A csa-
ladosok szdmadra a hazban évente
helyet kap a Sziiletés Hete rendez-
vénysorozat. A tizenét éve meg-
rendezésre kerill6 orszagos esemé-
nyen anyak napjatol egy héten at
tartanak pdarkapcsolattal, csalad-
tervezéssel, a sziiléssel-sziiletéssel,
csecsembgondozassal,  gyermek-
véllaldssal kapcsolatos programo-
kat. Koppdnmonostoron mindez
hagyomanyosan kiegészill a ,Bol-

Ifjisdgsegités

Kbzeppontban az

csGkerttel’;, azaz a faluba bevezetd
kerékparut melletti kozosségi gyii-
molcsosnek az el6zé évben sziile-
tett babak tiszteletére iiltetett fak-
kal valo gyarapitasaval. Emellett,
a kisgyerekes sziilok rendszeresen
taldlkozhatnak a hdazban a szi-
mukra megtartott Dél-komédromi
Babahordozé és Moshaté Pelenka
Klubban.

Ifjusagsegitd tevékenységet a
Mag-hdazban miikodd szervezetek
kozil a Kerecsen Ifjisagi Egyesii-
let végez, melynek alelnoke, Nya-
ri Kitti egyben a Nemzeti Ifjusdgi
Tandcs elnokségi tagjaként régios
és megyei programokon vesz részt,
melyeken rendszeresen sor keriil
a dontéshozokkal valo talalkozas-
ra. A szervezet a megyében egye-
diilalléan foglalkozik a korosztalyi
érdekvédelemmel és érdekképvise-
lettel. Munkdjukban megjelennek
a gyermeki jogok — a Kitti altal al-
talanos és kozépiskolasok szdmara
,Ebreszté6ra” cimmel tartott gyer-
mekjogi 6rdkban népszertisitve —,
illetve EURODESK Pontként infor-
mécios szolgdltatast is nyujtanak a
fiataloknak a nemzetkozi mobilitas
lehetdségeirdl. Az Elettér Egyesii-

esélyteremtés
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Raklap-tabor

let altal kidolgozott és elinditott
osztalykozosség-fejlesztési  folya-
matokat kozel harom éve vették at,
amit a megyében és orszagosan is
folytatnak.

Ko6z0sség- és telepiilés-
fejlesztés

Az Elettér Egyesiilet a Kozos-
ségfejleszték Egyesiiletének tag-
szervezete. A kozosségfejlesztés
modszertananak kidolgozasat és a
szakemberek fejlesztését 1989 ota
végz6 szervezet munkdjahoz tobb
teriileten kapcsolddnak. A Befoga-
das Mihely tevékenységében valo
kozremiikodés mellett az Ifjasagi
Tagozat vezetdi végzik a fiatalok
kozosségi munkara val6 felkészité-
sét; hozzdjarulnak a Mélyszegény-
ségi és a Varosmegujitasi Tagozat
mddszertani és fejlesztétevékeny-
ségéhez, részt vesznek a kozosségi
gazdasag-, illetve vallalkozasfej-
lesztésben.

Kozosség- és telepiilésfejlesztés
témaban az egyesiilet részérdl Eva
tréningeket is tart. Ezenkiviil 24
oras képzést dolgoztak ki az ifjusa-
gi kozosségfejlesztés modszertana-
hoz, melynek hangstlyos eleme a
telepiilés megismertetése és a ko-
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z06sségi kapcsolatok erdsitése, mint
egyben prevencids, a fiatalok sza-
mara alternativat mutato lehetdség.
A vidékfejleszté programok koziil,
tavaly a ,Szocidlis Farmok létreho-
zdsa Magyarorszagon” projekt Re-
gionalis Mthelyét is a Mag-hazban
tartottak.

Eredmények

A Mag-haz altal vezetett prog-
ramok folyamatban miikodnek,
kevésbé lehet Sket a tipikus jo gya-
korlatok kozé sorolni. A szocialis
segitétevékenységnek megvannak
a maga nehézségei. A kozosség-
fejlesztés eszkozeivel megkozeli-
tett jelenségek és folyamatok Osz-
szetettek; eléfordul, hogy inkdbb
részeredményeket lehet elérni és
felmutatni, a fejleszt6i tevékeny-
ségekhez tobb jelenlétre, egy adott
kozosséggel vald gyakori talalko-
zasra vagy egyenesen a veliik valo
egyiittélésre, a mindennapjaikban
valé részvételre van sziikség (igy
a jegespusztai kozosség esetében
is), bizonyos tevékenységeket pe-
dig szakemberek bevondsaval lehet
hatékonyabban végezni (pl. zenei
fejlesztés).

A Mag-haz mindezzel egyiitt
rendkiviil sokrétl és sokak szama-
ra nélkiilozhetetlen tevékenységet
végez, orszagos szinten is egyediil-
allé médon.

MONOSTORI EVA a nyiregyhazi Bessenyei Gycrgy Tanarképzd Féiskola miivel6désszer-
vezd szakanak keretében andragdgus, nonprofit és PR kommunikéciés menedzser, majd
a Pécsi Tudomanyegyetemen (FEEFI) feln6ttképzési menedzser szakdn szerzett diplomét.
Kozosségfejlesztd kutatd, tréner, valamint telepiilésfejlesztési szakel6add. A kozmiveld-
dési intézményrendszerben eltoltott 20 év tapasztalata utdn civil teriileten, ifjisdgi mun-
ka, kozosség- és telepiilésfejlesztés mentén tevékenykedik. Alapité tagja, jelenleg elnoke
a Civil Kozosségi Hazak Magyarorszagi Egyesiiletének, ami civil mikodtetést kozosségi
kezdeményezéseket tomorit. Kozosségfejlesztoként figyelme az ifjuségi kozosségi mun-
ka, a korosztdlyi demokracia teriiletére, valamint a kozosségi és tarsadalmi vallalkozasok,
a kozosségi gazdasagfejlesztés felé iranyult. Gyakorlati kozosségi munkat tanit éraadd-
ként Gydrott a Széchenyi Egyetemen. Koméromban a Mag-héz, mint a civil konzorcium-
ban miikodtetett kozosségi tér kidolgozdja, jelenleg szakmai vezetSje. Komarom-Eszter-
gom megyében kozosségfejlesztoként, civil és ifjusagi szakértbként tevékenykedik. Tobb
civil szervezet, koztiik a Kozosségfejleszték Egyesiiletének, a Diagonal Magyarorszagnak
és az Ifjisagszakmai Tarsasagnak a tagja.

NADASI DORA az Eétvos Lorand Tudoményegyetem Bolcsészettudomanyi Karén vég-
zett magyar nyelv és irodalom szakos bolcsészként, valamint magyar mint idegen nyelv
szakon. Az egyetemi évek utdn kiadéi teriileten kezdett dolgozni — el6szor a konyvki-
adasban korrektorként, angol nyelvrdl készitett forditasok nyelvi lektoraként, majd a
lapkiaddsban olvasdszerkesztéként, magazinok segédszerkeszt6jeként. Ezek mellett egy
angol nyelvli konyv forditasat végezte. Szakmai tapasztalatot magyar mint idegen nyelv
tanarként is szerzett; magyar nyelvet kiilfoldi didkok szamara nyelvi taborban tanitott.
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Eles Krisztina

Korongon forgo jovo

Fazekasok egyiitt Magyarszombatfdaért

Eletforma? Szenvedély? Meg-
élhetés?  Ertékteremtés? Kozos-
ségépitd eszkoz? Hogyan aposzt-
rofalhatd a fazekas szakma — vagy
sokkal inkdbb népmiivészet — az
orszag nyugati csiicskében, az Or-
ség egy kicsiny falujdban? Az 6sok
altal hagyomanyozott mesterség
Magyarszombatfa fennmaradasat
jelenti. A soha meg nem 4ll6 koron-
gon a vildg minden valtozasa, a ko-
20sség Osszes célja és az egyén vala-
mennyi orome életre kel. A termé-
keikben a modernizacié elvarasaira
reagald, ugyanakkor az egyediség-
bél és mindségbdl soha nem en-
gedé magyarszombatfai fazekasok
kozosen menedzselik onmagukat,
egyiitt faradoznak tudasuk atoroki-
tésén és mélto helyiik megtartdsan
a magyar nemzeti értékek kozott.
Magyarszombatfa  liiktetésének
motorja a harmadikgeneracids fa-
zekas-polgarmester Albert Attila.

Eles Krisztina: Ismerdsként ki-
szont vissza az Albert név a szak-
mabelieknek, de a stilus és szépség
irdnt érzékeny ,fogyasztoknak” is.
Hogyan lett a jatékbol mesterség,
a hivatdsbol a magyarszombatfai
fazekassdg nagykovetének szerepe?

Albert Attila: Mint nagyon so-
kan Magyarszombatfan, én is a faze-
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kasmihelyben néttem fel. Egészen
fiatal koromtdl a mai napig tanulom
a mesterség fortélyait. 2010-ben
érett meg bennem az elhatdrozas,
hogy tuddsom, tapasztalataim és
kapcsolati rendszerem sziil6falum
életképességének  érdekében  fel-
gjanljam polgarmesterként. A va-
lasztas nagyon kiélezett volt, de a
helyi kozosség érezte, hogy vilto-
zasokra, erdsebb Osszefogdsra van
szikség. Céljaim megfogalmazasa-
ndl az a meggy6z6désem vezérelt,
hogy egy telepiilés jovoképét csak
egy-egy emblematikus értéke koré
lehet megrajzolni. Evszdzadokkal
ezel6tt magyarszombatfai terméket
keresett, aki kivalo mindségl kera-
miat, hasznalati targyakat akart be-
szerezni. Napjainkban el kell érniink,
hogy a fazekassagrol ujra Magyar-
szombatfa jusson eszébe a nagyko-
zonségnek. S bar senki nem lehet
proféta a sajat hazdjaban, mégis
sikertilt elérniink, hogy a ma a koz-
ségben €16 11 fazekas egyiitt lélegzik
a tdjjal, az anyaggal és egymassal.

E. K. Miért éppen Magyar-
szombatfa a gerencsérek faluja?

A. A: Az Orség béséges, jo
mindségl agyaga lehetévé tette a
fazekasmesterség korai kibonta-
kozasat. Az itt élék a XIV. szazad
ota foglalkoznak fazekassaggal.

A mezégazdasagi tevékenységre
alig alkalmas talaj nem biztositott
elegendd anyagi hatteret a meg-

élhetéshez, ezért ,mellékesként”
kezdtek foglalkozni a téli iddszak-
ban a férfiak fazekasaru készitésé-
vel. A XX. szdzad els évtizedeiben
szinte minden hazban foglalkoztak
agyagedények készitésével, tobb
mint 100 fazekas dolgozott a falu-
ban. A népi mondas szerint Szom-
batfan ,mindenki gerencsér, csak
a biru bugyigacsinalé” (bugyiga =
vizeskorsd). 1949-ben létrejott a
haziipari szovetkezet, majd a disz-
mudarukat eldallité keramiagyar.
A fazekasok tobbsége iizemi dol-
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Albert Attila fazekas bemutatét tart
ifjasagi kozosségépitd taborban

gozd lett. A kis mihelyek erésodé-
se az 1980-as években indult Gjra.
A kerdmiagyar bezarasa utan az dsi
fazekasmesterség lett a legjelentd-
sebb megélhetési forrds és egyben
idegenforgalmi vonzerd. A balos
korong, a bérrel valé korongozas,
az edények vonalvezetése hordoz-
zak a mediterran hatdsokat, ame-
lyek mashol a Kérpat-medencében
nem jellemzdk.

E. K.: Melyek az elmult hét év-
ben kozdsen elért legnagyobb ered-
mények?

A. A.: Miutan egy év alatt rend-
be tettiik az onkormanyzat gazdal-
koddsat, hozzafogtunk jov6épitd
elképzeléseink megvaldsitdsdhoz.
Harom év alatt teremtette meg a
helyi fazekaskozosség a feltétele-
it annak, hogy oOsszeallithassuk a
Szellemi Kulturdlis Orékség Nem-
zeti Jegyzékére valo felkeriiléshez
szitkséges dokumentaciét. Ebben
az id6szakban — ahogy egyébként
ma is — igyekeztem eljuttatni min-
denhova termékeinket. Vasarrol
vasarra, rendezvényrél rendez-
vényre jartam, hogy megismerjenek
benniinket. Eljutottunk odaig, hogy

egy-egy rangos esemény fényét
emelte részvételiink. Ma mar egyre
tobben beazonositjak alkotéasainkat.
Nagyon j6 hallani, ha megallapitjak:
»ez az edény biztosan magyarszom-
batfai” 2014-ben kiemelt kulturdlis
orokséggé valt a magyarszombatfai
fazekassag, ezzel parhuzamosan
megyei, orszagos dgazati nemzeti
érték lett és sokat tesziink a hun-
garikum oltalom megszerzéséért.
A nemzeti és UNESCO-s elismerés
természetesen  kotelezettségekkel
is jar. A minGség kapcsan kozosen
megfogalmazott és elért célokat
tovabbra is méltoképpen kell nép-
szer(isiteniink. Mdr hdrom éve kép-
viselem falunkat példdul Spanyol-
orszagban is. Barhova elmegyek,
ahol bemutathatom mesterségem,
legyen az akar az olaszorszagi Fa-
enza, ahol tavaly 300 fazekas gytlt
ossze a vildg minden részérdl, és
ami még ennél is fontosabb, innen
eredeztetik a magyarszombatfai
fazekassagot. Biiszkeséggel tolt el,
hogy Franciaorszagbodl is két meg-
hivas érkezett Magyarorszagra, és
az egyiket nekem cimezték. Mind-
ez csak a ,hdtorszag” tdmogatdsa-
val, kis falum alig 270 lakéjanak, 6t
civil szervezetének megerdsitésével
valésulhatott meg.

E. K.: Mikor tapasztalta a leg-
erdsebb dsszetartdst a falubeliek
kozott?

A. A.: Amikor 2013-ban a tdz
pusztitdsa utdn Gjjaépitettitk Faze-
kashdzunkat. Mindenki hozzatett
valamit, amit sajat erejébdl tudott.
Az 1792-b6l 6rokolt épiilet 1975-
t6l makodik tajhazként. Hozzatar-
tozik a helyiek lelkéhez, és minden-
ki szdmara természetes volt, hogy
nem hagyjuk elveszni.

E. K.:: Az iinnepek is meghatd-
rozék egy-egy telepiilés életében.
Hogyan késziilnek egy-egy jeles al-
kalomra?

A. A.: Biszkék vagyunk hagyo-
mdnyainkra, igyeksziink egyedivé
tenni 6ket, és létrehozunk 4j ko-
z6sségi alkalmakat is. A fazekas
termékek mellett szerephez jut a
kecskesajt, a sz6l6, a bor és a pa-
linka is; de természetesen nem ma-
radhatunk ki a Tokfesztivalbol sem.
Ugyanakkor nalunk a karacsonyva-
ras, a betlehemépités is mas egy ki-
csit, és husvétkor is keramiatojaso-
kat keresnek a helyiek és a vendé-
gek, mikézben megismerik a koz-
ség nevezetességeit. A legnagyobb
rendezvényiink — amely valéban
Magyarszombatfa innepe — a mar
tizenotszor megrendezett Fazekas
Napok Nemzetkézi Fazekasfeszti-
vél és Vésdr. 2002-ben Papp Vilmos
fazekas felvetésére hivtak életre a
programot, amelynek célja az volt,
hogy alkalmat teremtsen a meste-
rek taldlkozdsdhoz, tapasztalatcse-
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réjéhez. A 2004-ben megalakult
Orségi Fazekasok Egyesiilete 2005-
t6l vallal részt a rendezvény szerve-
zésében. Leirhatatlan élmény latni
az évr6l-évre visszatéré fazekas
csalddok érkezését, a népi iparmi-
vészekbdl dll6 zstri mindsitésének
hatdsat, a szakmai napok eredmé-
nyességét. Kiséréprogramként ki-
allitdsokat szerveziink, ahol helyet
biztositunk kiilonb6z6 mivészeti
agak taldlkozdsdhoz. A szinpadon
csak szinvonalas produkcidkat be-
mutaté hagyomany6rzé csopor-
tok, népmivészek; orszagos hird
eléaddk kapnak helyet. A hirom
nap szervezdi és szerepldi hirdetik
a fazekas életforma leny(igozGsé-
gét. Igazi ,kultursokkot” teremt
Magyarszombatfa kozossége a Fa-
zekas Napokon gasztrondmiai él-
ményekkel, kalyhaépit6 versennyel,
nemzetipark-turdval és sok mds
érdekességgel sszekotve.

E. K.: Természetesen nem forog
minden csak a fazekassdg koriil
Magyarszombatfin. Mitél kiilonle-
ges még a falu?

A. A.: Ahhoz, hogy a vendégek
visszatérjenek hozzank; sét a fé-
szekraké fiatalok otthonul valasz-
szdk a falut, élményekre, egyetér-
tésre van szilkség. A tdj szépsége,
a Sargaliliom Tanosvény, a Vada-
szati Kidllitds és az épitett kincsek
mellett legfontosabb a helyiek

Eletkép a Fazekas Napokrél

tudasa, szorgalma. A kozséget al-
kotd két falurészben két kozosségi
szinteret mikodtetiink. A magyar-
szombatfai kozosségi haz nagy te-
rei nagyrendezvények, kiallitasok,
képzések, taborok szervezésére al-
kalmasak. G6dorhdzan a szinpadi
el6adasoké és a sport-, rekreacids
programoké a tér. 2017-ben ldbas-
pajta is épiil és kozosségi kemence
melege is fiiti az egyiittlét 6romét.

E. K. A sziirke hétkoznapokon is
Selfedezhetbk a nemzeti értékek ko-
z0tt szerepld kincsek a telepiilésen?

A. A.: A Fazekashdz mindig nyi-
tott kapukkal varja a kozségiinkbe
érkezéket. 2011-ben helyeztiik dj
alapokra mtikodését. A helyi faze-

Albertné Gombos Marietta munka kozben.
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kasok felvaltva biztositottdk a haz

nyitva tartdsat, s alkalmuk volt be-
mutatkozni és értékesiteni. A ko-
rabbi kizdrdlag szoveges tdrlatve-
zetést felvaltotta egy teljes szakmai
prezentacio6. A helyi mesterek meg-
jelenésével életre kelt a porta. Két
év utdn azonban kideriilt, a fazekas
helye a mthelyében van, ott tudja
tehetségét legteljesebben az érdek-
16d6k elé tarni. A Fazekashaz éle-
tében a nagy valtozast a kulturalis
kozfoglalkoztatas hozta meg. A ko-
z6sségi munkas — aki torténetesen
maga is fazekas — kompetencidja,
az emberekkel valé bandsmédja a
latogatészamban és a bevételekben
is kimutathaté pozitiv eredménye-
ket hozott. Albertné Gombos Ma-
rietta 2016. év végén készitett Osz-
szefoglaléjabdl is kideriil, hogy az
aprilisi nyitast kovetden elséként
az iskoldkat céloztuk meg mint cél-
kozonséget. A kirandulasok tobb
mint 1000 latogatét eredményez-
tek. A nyar folyaman az Orségbe
érkez6k dlland6 programja lett a
Fazekashaz megtekintése. Sokan
az év sordn tobbszor is visszatértek,
mivel élvezték a magas szinvonald
el6addsokat. A Fazekas Napokon
a rendezvény helyszinéill szolga-
16 Fazekashaz ingyenesen varta az
érdeklédoket. A nyari hoénapok-
ban tébb mint 5500 vendégiink
volt. A szeptemberi szép id6 és a
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remekil sikerilt Tokfesztival to-
vabb javitotta a ldtogatasi statisz-
tikat. Osszegezve 2016-ban 8600
vendége volt a Magyarszombatfai
Fazekashdznak. Bevételi oldalon is
kiemelked6 adatot mutat a 1,7 mil-
li6 forint a telepiilés lélekszamahoz
viszonyitva. Egyébként nemcsak
a gerencsérek eszkozei, forma- és
szinvilaga, a paraszti fazekassag
életkornyezetét bemutaté tarla-
tunk interaktiv. A magyarszom-
batfai fazekasok kozosségének bar-
mely tagja szivesen korong mellé il
barhol. Jémagam oltonyben is for-
méltam mdr az agyagot nagyszaba-
st rendezvényen.

E. K.: Az interaktivitds, a faze-
kas kozdsség motivdldsa, a torekvés
a fazekasmesterség mélté elisme-
résének megszerzésére mind-mind
elhivatottsagat bizonyitjdk. Milyen
szakmafejlesztési elképzelései van-
nak? Az utdnpdtlds kinevelése te-
rén milyen célokat fogalmaz meg?

A. A.: A fazekassag lassan elore-
ged6 szakmava valik, amit mi sem
bizonyit jobban, mint hogy a mes-

Albert Attila nemzetkozi fazekas taldlkozén — Argilla Italia 2016 — Faenza (Olaszorszag)

terség ,fiataljai” 40 év koriili nép-
mivészek. A hozzam hasonl6 kort
mesterek tuddsa elért egy olyan
szintre, amikor mdr megjelenik
benniink az ambicié annak tovabb-
ad4sara. Evek 6ta almom és tervem
a fazekasok képzésének elinditdsa
helyben. Mindenképpen a dulis
képzés keretein belill szeretném
megvaldsitani az oktatast és ebben
egyre tobb mester partnerem a fa-
luban. En személy szerint hiszek a
régi modellben, amikor inasként
szeg6dott a fazekasjelolt a mestere

alkalmasnak talalta a feladatra. Vé-
giil még legalabb két évig maradt
segédként az ifju fazekas, hogy ki-
érdemelje mesterétdl a felszabadi-
tast. Természetesen ez a hosszt fo-
lyamat napjainkban nem életszerti,
viszont a steril miihelyekben valé
néhdny oras képzést sem talalom
annak. Magyarszombatfan tanmi-
hely létrehozdsaval tamogatnank
azt, hogy a mesterség csinja-binja
mellett a fazekas életformat is elsa-
jatitsak a fiatalok.

Hiszek benne és teszek érte,

mellé. O egy éven keresztiil csak  hogy a velem egyiittgondolkodé

alkatilag és emberileg figyelte és  magyarszombatfai kozosség ne
formalta, s csak azutdn kezdte el  csak megélje a jelent, hanem épitse
hidrom évig tanitani, amikor mar  isajovét.

IFJ. ALBERT ATTILA fazekas népi iparmivész. A magyarszombatfai fazekas hagyoma-
nyok képviseléje, a 700 éves formavildg 6rzéje és megtjitéja. 2005 és 2011 kozott az Or-
ségi Fazekasok Egyesiiletének elnoke volt. A magyarszombatfai Nemzetkozi Fazekasta-
lalkoz6 Kiallitds és Vésar fészervezéje. 2010-t61 Magyarszombatfa Kozség polgarmestere.
Szamos nemzetkozi és orszagos szakmai elismerés birokosa. Kidllitoként képviselte mar
Magyarorszagot fazekas vilagtaldlkozékon. 2015-ben a Népi Iparmiivészeti Mizeum te-
matikus tdrlatdt is gazdagitotta alkotdsaival. Meghivott el6adé rangos fazekas-talalkozé-
kon és vidékfejlesztési konferencidkon. Négygyermekes csalddapa. Alkotétdrsa felesége,
Albertné Gombos Marietta.

ELES KRISZTINA 2002-ben a szombathelyi Berzsenyi Déniel Féiskolan mivelddésszer-
vezd szakon végzett PR-menedzser és nonprofit menedzser képesitéssel. Ezt kovetGen
2006-ban a Pécsi Tudomanyegyetem Felnéttképzési és Emberi Erdforrds Fejlesztési Ka-
ran miivel6désszervezésbol egyetemi oklevelet is szerzett. A tanakajdi Pet6fi Sdndor Md-
vel6dési Héz vezetdje, majd a Régidgazdasig és a Helyi Erték magazinok fészerkesztéje
volt. Jelenleg az NMI Miivel6dési Intézet Nonprofit Kozhaszni Kft. Nyugat-Magyaror-
szagi Kozpontjanak vezetdje, kulturdlis szakértd.

Magyarszombatfai fazekas termékek
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Nadasiné Barta Ibolya

Igy ujitanak a szabolcsi fiatalok

A Kultirhdzak éjjel-nappal ,Igy vjitunk mi”
pdlydzatdnak elsé helyezettje:
a Szabolcsi Fiatalok a Vidékért Egyesiilet

A Kultarhdzak éjjel-nappal
programsorozathoz  kapcsolddé
,Igy tdjitunk mi” cimé innovaciés
palyazat elsé dijat nyerte el a Sza-
bolcsban, a nyirgyulaji Szabolcsi
Fiatalok a Vidékért Egyesiilet dl-
tal megvalésitott, esélyteremtd
szakmai Osszefogds. Az egyesii-
let vezetGjével, Barkaszi Judittal
beszélgettiink arrél, hogy milyen
lehetdségeket nyujtanak az uji-
t6 kezdeményezések a hatranyos
helyzetii térségekben a felnévekve
generdcioknak.

Nadasiné Barta Ibolya: Mit ér-
demes tudni a Szabolcsi Fiatalok a
Vidékért Egyesiiletrdl? Milyen prog-
ramokat valdsitottatok eddig meg?

Barkaszi Judit: A Szabolcsi Fi-
atalok a Vidékért Egyesiilet 2007-
ben azzal a céllal alakult meg, hogy
a Szabolcs-Szatmdr-Bereg megye
falvaiban él6 lakossag érdekeit kép-
viselje, kiemelten az iddskortiakra,
hétranyos helyzetii egyénekre és
csaladokra, munkanélkiiliekre, fiata-
lokra fékuszélva. Célunk, hogy a vi-
déki teriiletek tarsadalmi, gazdasagi

helyzete, ezzel versenyképessége
javuljon, a vidéki népesség helyben
maradjon, igy csokkentsiik az elvan-
dorlast. Olyan komplex szolgalta-
tasokat, programokat valdsitottunk
meg, melyek htien tiikrézik érték-
rendiinket, melyek hozzdjarulnak
Egyesiiletiink céljainak eléréséhez.
2012-ben megépiilt az Egye-
stiletiink tulajdondban all6 Civil
Oktato és Szolgdltato Kozpont',
mely mér attél az évtél Onkéntes
Pontként is mikodik. Ez az épiilet
egyéb civil kezdeményezések sza-
mara is helysziniil szolgdl, és a be-
ruhdzas befejezése ota maximalis
kihasznaltsaggal miikodik.
2012-2013-ban  valdsitottuk
meg az ,Onkéntesség elterjesztése
Nyirgyulajban és vonzdskorzetében”
elnevezésli programunkat’, mely
keretében egyesiiletiink regisztralt,
onkénteseket fogadd szervezet lett.
E program keretében 145 f6 6nkén-
tes dolgozott ndlunk. Az 6nkénte-
sek mintegy 60%-a hdtranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzetii
volt. Tobben koziiliik ezutdn meg-
bizasi, illetve munkaszerzédéssel

gyermekfeliigyelként  tovabbdol-
goztak egyesiiletiinknél.

2013-ban kezd6dott el kétéves
tanoda programunk, mely az ,[nklu-
ziv Nevelés Tanoddja — Nyirgyulaji
Tanoda Program oOnkéntesek bevo-
ndsdval” cimet viselte. A program-
ban 40 hatranyos és halmozottan
hatranyos gyermekkel foglalkoztunk,
szintén tobb 6nkéntes (elsésorban a
sziil6k) bevondsaval, ez a projektiink
azota is toretleniil folytatodik.

2015. év mdjus 30-dn egy Uj
kezdeményezést inditott el egye-
siiletiink. A helyi Gesztenye Ovoda
és Bolcsdde Tiindérkertjének alapi-
tasa sordn eliiltettiik a gyerekekkel
és csalddjaikkal kozosen a nyirgyu-
laji Tiindérkert els6 szaz fajat.

Gyerekfeliigyeletet ~ mikodte-
tiink az iskolai sziinetekben - ki-
emelten nydron - szintén 6nkéntes
alapon. Hagyomanyérzd, kézmii-
ves foglalkozasokat tartunk a gye-
rekeknek. Alkalmanként, naponta
kb. 30-60 gyerek veszi igénybe ezt
a szolgaltatdsunkat.

Az Erasmus+ Program keretében
valositottuk meg a ,B.U.G.I” (Bulizz!

1 A munkaaz EAOP-5.1.3-10-2010-0080 azonositészamu projekt keretében valésult meg.
2 A kezdeményezés a TAMOP-5.5.2.-11/2-0012-0093 azonositdszamu projekt keretében valosult meg.
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Ifjasagi klub

Utazz! Gyiijts élményt! Ismerked;!)
Onkéntes Nemzetkozi Ifjiisdgi Prog-
ram Nyirgyulajban elnevezést pro-
jektet, melyben egy romdniai szer-
vezet a partneriink. Szervezetiink
keretében létrejott Ifjusagi Klub
fiataljai fogalmaztik meg igényiiket,
hogy sziikség lenne olyan progra-
mokra, melyek a munkaerd-piaci
beilleszkedésiik érdekében fejleszti
Oket. Egyesiiletiink tevékenységébe
tartozik a vidéki telepiilések ver-
senyképességének javitdsa, a fiata-
lok elvandorlasanak csokkentése,
valamint olyan fejleszté programok
szervezése, melyek a személyiség-
fejlesztésre, az aktivitds novelésére
és az Onkéntesség népszerisitésére
irdnyulnak, valamint hozzdjarulnak
a tarsadalmi integracié elémozdita-
sahoz. A romaniai partnerszervezet
feldl is hasonlo igények jelentkeztek,
igy kozosen valositottuk meg csere-
programunkat.

2015-ben az egyesiilet ifiklub-
janak tagjai a Nemzeti Miveld-
dési Intézet ,Leleményes Hose-
ink” cimt orszdgos programjiahoz
csatlakozva valdsitottdk meg a
»lestvérvdros Keresd Hdsok” kez-
deményezést, mellyel a kiemelt
dijazottak kozott végeztek a pa-
lyazaton.

2016. majus-2017. dprilis ko-
z6tt a Kozmivel6dési és Vidékfej-
lesztési Programiroda Egyesiilet
konzorciumi partnereként vesziink
részt a ,Nagyapdm kincse” prog-
ramban, illetve a ,,Roma-nem roma
Interkulturdlis Utvonal és attrak-
ciok alapjainak wmegteremtéséért”
cim{ programban. A projekt célja
az egyedi program megvalésitasa
a helyi roma — nem roma kultu-
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ralis, taji értékek feltarasaval és
azok népszertsitésével. A prog-
ram megvaldsitdsa alatt kiemel-
ten szeretnénk figyelni arra, hogy
rogzitsiik azokat a mddszertani
tapasztalatokat, amelyek révén a
programot atadhatjuk, elvihetjiik
mas kozosségeknek is. Az egyéves
programidészak alatt elvart ered-
mény: roma kulturdlis atvonalakat
és attrakcidkat kinaljunk a hazai és
kilfoldi latogatoknak.

Az értékmentésben a roma és
nem roma fiatalok kozvetleniil és
kozvetetten megtapasztaljak a kul-
turdlis diverzitas el6nyeit. Erésiteni
kivanjuk a részt vevd fiatalokban,
hogy a masik kultardjahoz val6
kozeledés csak ugy lehetséges, ha
megtanuljadk a sajat kultdrajukat
redlisan értelmezni.

A Kulturalis Kozfoglalkoztatas
Programban partnerszervezete va-
gyunk mar 3. éve az NMI Miivels-
dési Intézetnek és annak szakmai
el6djének.

Farsangi bal

Nyirgyulaj telepiilésen egyesii-
letiink kapta a megbizast a telepii-
lési értékek azonositasaval, a tele-
pilési értéktar létrehozasaval, és
annak gondozasaval kapcsolatos
feladatok elldtasara, valamint ada-
tainak a megyei értéktarba torténd
megkiildésére.

Nyirgyulaj Kézség  Onkor-
manyzatdval 2016. évben szerveze-
tiink kézmiivel6dési megallapodast
kotott. A feladatellatdsi megallapo-
ddsban rogzitettek értelmében az
onkormdnyzat kotelezé feladata-
ibdl szakszertien és folyamatosan
részt vesziink a rendeletben sze-
replé kozmivelGdési tevékenysé-
gek ellatasaban.

N B. I.: Hogyan kapcsolodtatok
a Kultirhdzak éjjel-nappal prog-
ramsorozathoz?

B.].: Egyesiiletiink idén mésodik
alkalommal csatlakozott a Kultr-
hazak éjjel-nappal rendezvénysoro-
zathoz. Onkéntest fogadd szerve-
zetként jelenleg 150 onkéntesiink
van, mitkodtetiink Tanodat, ifjisagi
klubot. Minden palyazati felhivast
figyeliink, a tagok és az 6nkéntesek
nagyon aktivak, igy konnyd dol-
gunk van: ha jelentkeziink egy-egy
felhivasra, mindenki részt szeretne
benne vallalni. Az idei kozmivels-
dési rendezvényeink kiemelt témaja
a hagyomanyok megélését Gjraér-
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Igy tjitunk mi — Innoviciés dij 4tad6 iinnepsége

telmez6 ,Mindennapi hagyomanya-
ink” gondolata, a rendezvénysoro-
zathoz ennek szellemében farsangi
béllal, kézmiives foglalkozasokkal,
filmklubbal csatlakoztunk.

Kiilon o6rom és kihivas volt
szémunkra az idei ,Igy djitunk mi”
palyazati lehetdség, melyre nagy
erébedobassal terveztiik meg prog-
ramunkat.

N B. 1: Mi volt a konkrét prog-
ramotlet, mi szdmitott ujitdsnak,
innovdciénak?

B. J.: Az egyesiiletiink mar két
éve megkezdte a Nyirgyulaji Tiin-
dérkert kialakitasat: ennek sordn
6shonos gytimolcsfakat telepitiink,
és a helyi 6vodasok és bolcsddések
a tiindérgondnokai egy-egy fanak.
A Tiindérkertet szeretnénk a te-
lepiilés helyi értéktdaraba felvenni.
Az Egyesillet miikodteti a Helyi
Ertéktar Bizottsdgot, mely varha-
téan javasolni fogja az értéktarba
torténd felvételt. A program soran
a hagyomanyérzés, értékmentés
és a természeti kornyezetiink vé-
delme a kozponti elem, illetve ren-
dezvények, szakmai miihelymunka
keretében el6adasok szervezése
a régmult értékeinek, irodalmi és
torténeti értékeinek bemutatasara.

2013. évt6l mikodtetjik Tano-
dat, melyben 40 hatranyos helyzet(i
gyerekkel és csalddjaival foglalko-
zunk. Célunk a mdr meglévé Tiin-
dérkertiinkben tovabbi 40 db sho-
nos gylimolcsfa telepitése, melynek
gondnokai tovdbbra is a tanodas
gyerekek lesznek. Mindenki 6rokbe
fogadhat egy fat, iilteti, gondozza.

Célunk igazi kozosség kialakita-
sa a csaldadon beliili és a telepiilési
értékek felfedezése, a hagyomanyok,
a mult tisztelete, a csalad osszetartd
erejének a megmutatdsa, a sziill6k
és a gyerekek sikerélményhez jut-
tatdsa, mikozben felfedezik, meg-
ismerik lakohelyiik értékeit. Vart
eredményiink pedig nem kevesebb,
mint a szdmos problémaval kiizd6
csaladok életmindségének javitasa,
személetiik formalasa, kozombossé-
giik atforditasa a telepiiléséért akar-
ni és tenni tudo6 kozosség kialakitasa.

N B. L: Milyen szakmai méd-
szereket alkalmaztok a megvaldsi-
tdsok sordn?

B. J.. A palyazatunkban a te-
lepiilésen  innovativnak  szdmi-
t6 modszereket alkalmaztunk:
a programunkat a tanoddba be-
vont, nagyrészt hatranyos helyzet
gyerekek és csaladjaik otletei alap-
jan kezdtiik el megtervezni. Egye-
siletiink mér évek 6ta dolgozik a
kozosségi tervezés modszerével,
azonban eddig az egyébként is ak-
tiv lakosok bevonasaval tortént a
programjaink szervezése. Ebben a
programban éppen a visszahizodo,
a kornyezetében torténd dolgokkal
jellemzéen kozombos réteg meg-
szdlitasa volt a mddszeriink a tano-
daba bevont gyerekeken keresztiil.

Mint emlitettem, egyesiiletiink
kozponti tevékenysége a kozmive-
16dési tevékenység, rendelkeziink
az oOnkormanyzattal kézmiveld-
dési megallapodassal, valamint mi
gondoskodunk a Helyi Ertéktar Bi-
zottsag miikodtetésérdl is. Ezt a te-
vékenységiinket az onkénteseinek
bevondsaval végezzilk, igy errdl
mér tud a telepiilés apraja-nagy-
ja. Szamos felajanlas érkezett mar
a Tiandérkert kialakitasaval kap-
csolatban is. Minden oOtletet meg-
beszéltiink, és kis munkacsopor-
tokban terveztiik meg a részletes
kidolgozast.

Az 6shonos fak kivalasztasat
a bevont csaladok végezték el, 6k
dontotték el, milyen fajtat szeretné-
nek idltetni. A fak iltetéséhez kap-
csolédéan a hagyomdanyodrzés ke-
retében kiilonb6z6 programokat is
szerveziink (népi étkek napja, lek-
varfézés, csigacsinalds, hagyomad-
nyos oltvanyozds), melyek tervezé-
sét szintén a munkacsoportok vég-
zik el. A gyerekek aktiv bevonasara
is nagy hangsulyt fektettiink, féleg
a nyugdijasok megszélitasaban
(nagymamak és nagypapak tudasa-
nak atadasat szeretnénk elérni ba-
rati korben). Az apdk is fontos sze-
repet kaptak terveinkben, példaul
az lltetés, metszés, és kerti munkdk
meghatdrozasaval, iranyitasaval.

N B. L: Mi a sikeretek titka?
Miben rejlik az a vardzslat, amivel
ennyire dsszekovdcsoljdatok a tele-
piilés lakosait?

B. J.: A program sikerét abban
latjuk, hogy minden generaci6 -
unokaktdl a nagysziilékig - maga-
énak érezze a kozos hagyomanyo-
kat, szokasokat, kozos célokat. Ez a
kulcsa a hosszu tavu fenntarthatd-
sagnak.

NADASINE BARTA IBOLYA mitivelddésszervezs, andragégus. Tobb, mint 10 éven ke-
resztill a Postds Szakszervezet Debreceni Szabad Szakszervezeti Tandcsandl szervezett
nagyrendezvényeket, majd 2012-2016 kozott postahelyi-helyettes és munkatigyi tigyin-
tézéként dolgozik. 2016-tdl tér vissza a kozmiivelédésbe, elbb a Nemzeti Mivelddési
Intézet, majd az NMI Mivel6dési NKft. Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei moédszertani
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Miivhazbol start-upba

»eeo €QY Szakkor és egy kezdd vdllalkozds kozott

nem lényegi, hanem fokozatbeli kiilonbség van.

Sok  mindent hallunk a
start-upokrol, de ennek ellené-
re a koztudatban még nincsenek
vilagos korvonalai a fogalomnak.
Tudjuk réluk, hogy modernek, fel-
torekvéek, innovativak... de mégis
mi kéziik van a miivhazakhoz?

A start-up fogalmdnak egyik
legjobban megfoghaté6 meghataro-
zdsat Eric Ries, a Lean startup cim
alapmi szerzdje adta. Szerint a
start-up nem mas, mint termék és
szolgéltatasfejlesztés szélsdségesen
bizonytalan korilmények kozott.
Valéjaban a lean startup metodold-
gia egy-egy otlet sikerre vitelének a
moédszertana. Ugy is mondhatnam,
hogy egy olyan innovaciés mod-
szertan, amely sordn viszonylag ha-
mar kidertiil, hogy egy jonak latszd
otlet valéban j6-e, megall-e a 1abdn,
van-e benne novekedési potencidl?
Ez a modszer megismerhetd, ta-
nulhaté és meg vagyok gy6zddve
arrdl, hogy a szakmdnknak is igen
nagy sziiksége van ezekre a korsze-
rl ismeretekre.

Egy egyszeri példaval el is ma-
gyarazom, miért: a kozelmultban
Furugyon hallgattam Bartha Ar-
pad egy el6addsat a sajat tanyasi
vendéglatasukrdl. Arrdél beszélt,
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hogy amikor létrehoztdk a val-
lalkozasukat, akkor tudatosodott
benniik: ahhoz, hogy miikodjon
mindaz, amit létrehoztak, kozos-
séget kell épiteniiik. Ugyanezt a
gondolkodast latjuk a legkisebb
cégtél a legnagyobb multinacio-
nalis véllalatokig mindenhol. Ma
a kozosség léte, épitése, fejlesztése
életiink kozponti része, s fontos
lenne, hogy ebben a jelenleg is erd-
s0d6 trendben, folyamatban a koz-
mivel6dési szakma megkeriilhe-
tetlen legyen, s kézponti tényezd-
vé valjon — kiildetéséhez méltdan.
Ehhez viszont nem a megszokott
fogalomrendszeriinket kell hasz-
nalnunk, mas sémékban kellene
gondolkodnunk.

Milyen kihivdsokkal kell ennek
érdekében megkiizdeniink? Melyek
a fejlesztendd teriiletei a szakmd-
nak?

Jollehet az internet forradal-
ma immar masfél évtizede elérte
a kozosségi mivel6dést, sok in-
tézménynek még ma is problémat
okoz egy egyszer(i honlap tizemel-
tetése, a kozosségi médiarol nem
is beszélve. A digitalizalt vildgban
tehat mindenképpen fel kéne zar-
kéznunk, hogy elkeriljik a le-

»

szakadast. Sok mulik a fenntartdi
hozzédllason is, hiszen a biirokra-
cia sosem inspiralja, hanem aka-
délyozza az innovacios folyamatok
kialakulasat. Ez pedig kétségtelen,
hogy versenyhdatranyt jelent a min-
dennapi életiinkben.

Latszélag igy még bonyolultabb
a start-up vildghoz valé kapcsolo-
ddsunk...

A lean startup metodoldgia
egyik sarokpontja a hitsdgi mu-
tatokkal valé szembenézés- és le-
szamolds képessége. Ez az ,olyan
mintha” vildga. Példaul agy kom-
munikalunk a kulturalis gazdasag-
fejlesztésr6l, mintha ez lenne az
él6 valdsaga a szakmadnak, jollehet
csekély szamd, valdban fenntart-
haté, miikods, referenciaértékil
kezdeményezéssel rendelkeztiink e
téren. A fejlédéshez azonban meg
kellene érteniink, be kellene épi-
teniink a szervezeti kultdrankba,
hogy a helyzetiinkkel valé konyor-
telen szembenézés nem tdmadas,
hanem éppen ellenkezéleg, a sike-
res, kozos cselekvés lehetdségének
a kulcsa, ami viszont mindenkinek
az érdeke!

Osszességében nem  ldtom
rossznak a lehetdségeket, s6t! Sze-
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rintem mdr oOnmagiban a tény,
hogy jelen van egy orszagos szak-
mai hdlézat, igen sok 4j tipusu
aktivitast jelenthet. Viszont ebben
a halézatban sokkal tobb rejlik a
mér megismertnél. Ahhoz, hogy
akdr a halozat, akar egy intézmény
hatékonyan miikodjon, meg kell te-
remteni a ma még hidnyzo, valédi
gazdasagi folyamatokat generdld
ldbat. Uj fogalmakat-, mddszere-
ket kell megtanulnunk, és persze
alkalmaznunk is kell 6ket. Egy pél-
da a régi és 4j gondolkodds kozotti
kiillonbségekre: ma maér altalanos,
hogy projektekben gondolkodunk:
megtervezziik és végrehajtjuk a fo-
lyamatokat. Kozben sokszor érez-
ziik, hogy bar a felépitett folyamat
nem az igazi, de a terv az terv, tel-
jesiteni kell. Ilyen a palydzati rend-
szerlink is. Ma megtervezem, jov6-
re elkezdem elkolteni a pénzeket és
egy fejlesztési ciklus dltalaban két
év, amit 6t évig véltozatlanul fent
kell tartani — a tervezést6l a projekt
lezérasaig nyolc év telik el! Nyolc
év alatt olyan mértékben valtozik
meg kornyezetiink, hogy ra sem is-
meriink. Az eredményindikatoro-
kat hozzuk, de a hatdsindikatorok
gyakran csalfa képet mutatnak.

A hosszu fejlesztések helyett ro-
vid, hetente vagy havonta ,porge-
tett” gyors fejlesztési ciklusokban
kellene gondolkodnunk, hiszen a
szolgaltatasfejlesztés elsé szakasza-
ban nem tudhatjuk, hogy a jonak
latsz6 otletet fogja-e egyaltalan va-
laki hasznalni? Ilyen gyors forgasu
fejlesztési ciklusokbdl és minima-
lisan miikodé modellekbdl lehet
eljutni ahhoz a ,végtermékhez’,
amely mdr képes lehet akdr sajat
labon is allni.

Osszefoglalva: ha azt érezziik,
hogy elment mellettiink a vilag, ak-
kor nézziik meg, hogy merre ment,
hogyan mikodik, hol vannak a
fenntarthat6 kozosségi aktivitdsok,
hogyan miikodnek ezek? Ezutin
vizsgaljuk meg, hogy milyen lehe-
téségeink vannak? Mi az, ami adott
az intézményeinkben és mi az, amit
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fejleszteni kell. Igy lehet megtalalni
a kozos metszéspontokat, amib6l
reményeim szerint Uj tipusd, fenn-
tarthatd cselekvések indithatok.

Adodik a kérdés: hol vannak a
metszéspontok?

Ahhoz, hogy megtalaljuk eze-
ket a metszéspontokat, koril kell
jarnunk a kulturdlis alapu gaz-
dasgfejlesztés kérdését. En tgy
gondolom, hogy gazdasagi problé-
maink gyokere kulturalis természe-
td. Ahogy példaul a valtozasokrdl,
a vallalkozasokrdl, vagy gazdasa-
gi folyamatokrdl gondolkodunk
(vagy éppen nem gondolkodunk)
az alapjaiban hatdrozza meg a
kulturdlis tertilet idegenkedését a
gazdasagi jellegli kezdeményezések
menedzselésétdl. En a tigabban ér-
telmezett kultirafogalom kapcsan
azt mondom, hogy a kulturalis
alapu gazdasagfejlesztés a szemlé-
letmodd kialakitasatol kezdddik, és
a munkakultdra, az innovativ gon-
dolkodas- és modszerek ismeretén
és gyakorlatdn at a megvaldsitas
iranyaba halad. Véleményem sze-
rint intézményeink potencidlisan
innovacios tudasinkubator-ha-
zak (lehetnének), ahol inkubalt

kornyezetben lehet megismerni
és kiprobalni azokat a korszer(i
modszereket, amelyekre mikodd,
fenntarthaté kozosségi folyamatok
(értsd, akar kozosségi vallalkozasok
is) épitheték. Véleményem szerint
ebben a felfogasban egy szakkor és
egy kezdé vallalkozas kozott nem
lényegi, hanem fokozatbeli kiilonb-
ség van. Szerintem ez a tudasinku-
baciés folyamat lehet a kulturalis
alapu gazdasagfejlesztés magja. Et-
tél viszont ma még fejben nagyon
messze vagyunk. Magunknak is a
szemléletmod megvaltoztatasaval
kell kezdeniink. Meg kell isme-
riink az innovéciés gondolkodas
modszereit, meg kell tanulnunk
leszdmolni a félelmeinkkel, ki kell
alakitanunk a tévedés, a hibdzas
kultarajat, hiszen egy uj folyamat
felépitésének szerves része a té-
vedéseken keresztilli épitkezés is.
Vagyis a ma alapvetGen statikus
gondolkodasunkat dinamikus-
si kell tenni. Ha arrdl beszéliink,
hogy intézményeink akar innova-
cios inkubatorhéazak is lehetnének,
akkor nem a ,kulturakozvetitéssel”
kell kezdeni, hanem azzal, hogy
mi magunk is ennek az Gj tipusu
kultaranak a részei legyiink. Szem-



Koszecz Sandor

be kell nézziink az évtizedek 6ta
belénk kovesedett tévedéseinkkel.
Nagyon leegyszertisitve azt vallom,
hogy altalanosan sem kozosséget,
sem gazdasagot nem lehet fejlesz-
teni. Mindkettd alapja az egyén, ez
pedig az ,én”-nél kezdddik. Vagyis
elképzelhetetlennek tartom azt a
tipusu kulturalis alapt gazdasagfej-
lesztést, amelynek a fejleszté csu-
pan kozvetitéje és nem szerves ré-
sze. Az ,én” gazdasagomnak nem
azért kell a folyamat soran fejlédni,
mert ,maszekolni” akarok munka-
idében, hanem azért, mert anélkiil
nem miikodik a folyamat. Ha meg-
elégsziink a kozvetitd szereppel a
kulturdlis alapu gazdasagfejlesztés-
ben, akkor pusztin a hiGsagi mu-
tatéinkat gyarapitjuk, nem pedig a
fenntarthat6 folyamatainkat.

Ha igy gondolunk magunkra,
és megnézzilk, hol és hogyan mi-
kodnek az ehhez a gondolathoz
kapcsolodo kozosségek, akkor egy
lépéssel a kozosségi iroddk és mi-
helyek vilagdban talaljuk magunkat.

Hogyan jellemezhetjiik ezeket a
kozosségi tereket, és a miivelddési
intézmények szempontjdabdl milyen
lehetdségeket rejtenek?

A kozosségi iroda kivilrél néz-
ve egy olyan munkahely, ahol a
bérlé nem irodat, hanem asztalt,
munkadllomdast bérel. Jellemzden
szabadtszok, kezd6 start-up cégek
hasznaljak. Ennél azonban sokkal
tobbrél van sz6. Amit els6 kor-
ben elényként ki szoktak emelni,
az annyi, hogy egy térben kiilon-
b6z6 szakmak képvisel6i vannak
jelen, igy adja magit az ismerke-
dés, a problémék kozos megolda-
sa — vagyis a kozosségek spontan
is szervezddnek. Infrastruktura
szintjén ebben a térben minden
adott, ami a probléma- és akadaly-
mentes munkavégzéshez sziiksé-
ges. Mindemellett egy tudatos ko-
z0sségépitési folyamat dltal ezek a
kozosségi helyek a tuddsmegosztds
helyei is, ahol megvalésulhat az in-
kubacié folyamata. Mindez jellem-
zGen abban az idésavban, amikor

a kulturdlis intézmények jobbdra
kihasznalatlanok.

A kozosségi miihely jellemz6-
en a targyalkotds terepe, legyen
az barmilyen targykultira része.
Ebben a mingségében ez a funk-
ci6 igen kozel van az intézménye-
inkben talalhaté szakkoérokhoz.
Ez az a hely, ahol szerszamokkal,
high-tech eszkozokkel (tobbek
kozott 3D nyomtatdkkal) lehet is-
merkedni, és természetesen hasz-
nélni is lehet ezeket, akdr piaci
alapon is.

Ezeket a tereket egy jol dtgon-
dolt tizleti modellre épitve, aktiv
kozosségfejlesztési folyamat altal
fenntarthatéan lehetne {izemel-
tetni.

Beszédes adatokkal szolgal a
véltoztatashoz vald attitidiinkrdl,
hogy egy felmérés alapjan hazank
lakossaganak kétharmada passzi-
van elszenvedi a koriilményeit, mig
hisz szdzaléka lazad, és tiz sza-
zalék cselekszik. Ez a tiz szdzalék
azonban nem is olyan kevés.

Startup Békéscsaba — kreativ 6tletverseny 2015
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Tapasztalatom szerint ez a cse-
lekvé tiz szdzalék minden telepiilé-
sen jelen van. Ha — tobbek kozott
a fiataloknak — meg tudjuk adni
a lehetdséget a helyben valo val-
toztatdsra (példaul egy kozosségi
mhely altal), akkor kevésbé lesz
vonz6 az elvandorlds, hiszen egy
digitalis vilagban mar barhonnan
lehet eredményes, vildgszinvonala
tevékenységet végezni.

Persze mondhatjuk azt is, hogy
mindebben semmi Gjdonsag nincs,
hiszen ezek a funkciok jelenleg is
adottak (lehetnének) intézménye-
inkben. Valdjaban egy jelentds
killonbség van jelen dllapotunk
és ezen Uj tipusu kozosségi terek
kozott. Ez pedig a szemléletmdd,
ahogy magunkra tekintiink. A je-
lenlegi gondolkodasunkba még
nincs kdédolva, hogy a tevékeny-
ségiink akar kozvetlen és jelentds
gazdasagfejleszté tényezd is lehet-
ne. Vagyis elsé lépésben ebbdl a
nézépontbol kellene magunkra te-
kinteni. Ennek kapcsén fel kell épi-
teni az elsé néhany modellintéz-
ményt, ahol az innovaciés mdd-
szertan eszkozrendszerét hasznal-
va gyors fejlesztési ciklusokon és
minimdlisan m{ik6dé modelleken
keresztill kozosen taldljuk meg
azokat a miikodési formakat, ame-
lyek altal egy ilyen kozosségi tér
vidéken és akdr a legkisebb tele-
piilésen is hatékonyan képes mii-
kodni. Ha eddig eljutunk, akkor
elindithaté a novekedés szakasza.
Hazankban kb. 1700 kozmiivels-
dési intézmény keresi (vagy éppen
nem keresi) a helyét ebben a meg-
Gjuld, gyorsan valtozé vildgban.
Ha csupdn a szakma tiz szdzaléka
nyitott az Gj gondolatokra, akkor
is egy példatlanul nagy, onfenntar-
t6 halézat sziilethet meg.

Van-e redlis lehetdsége annak,
hogy a ,miivhdzbol start-upba” gon-
dolat tényleg megvaldsulhasson?

Olyannyira, hogy ez néhany
esetben mar meg is valosult, csak
sajnos nem ismerjilk eléggé az ered-

ményeinket. Elég azt megemliteni,
hogy a hazai start-up atyjaként is ne-
vezett Fehér Gyula (Ustream alapi-
t6) a budapesti BKV klubbdl indult.
A Logmein alapiték a kecskeméti
Logi Clubba jartak. Turcsan Tamas,
az egyik legismertebb hazai start-up
tanacsadd pedig igy irt err6l a kér-
désrél a kozelmultban a legnagyobb
kozosségi  portdlon: ,Komolyan
mondom, imddom, hogy ilyen dtletek
ugranak el (coworking a miivhdz-
ban)... En pl. mindent a rikospalotai
Csokonai Miivelddési Hdznak ko-
szonhetek. Péntekenként volt egy szd-
mitogépes klub, oda jdrtunk le. Egy
csomoan tanultak meg programozni,
elindult onnan a GURU / PC guru,
aminek alapitdja vagyok..”

Google +

Kozbsségek

Innovacios
Homokozo

Innavativ muhelytnk, ahol inspiraloédunk és

ahol megoszthatjuk tapasztalatainkat,

MODERALAS

Koszecz Sandor

Mi a kovetkezd lépés?
A kozelmultban inditottuk ut-
jara az Innovaciés Homokoz6 Go-

ogle

+ kozosséget, amelynek méra

mar heti online innovéciés szakko-
re van, illetve folytatjuk az 6t éve
utjara inditott Kozosség — Média —
Mivelédés konferenciat is, amely-
nek 2017. évi témdja éppen az elru-
gaszkodas és a kozosségi innovativ
terek.

Kedves Olvasd!

Ha eddig eljutottdl, akkor ne dllj
meg a cél elétt! Kérlek, segits! Ird
be a bongészébe az aldbbi linket és
vélaszolj néhany egyszer(i kérdésre.
Egy perc az egész. https://goo.gl/
iX3wVg

Mai taldlkozonk felvétele itt lathato: https://youtu.be/-ZCghxcNWPI
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Koszecz Sandor: Kis segitség, ez volt a chat:
18:21:07 From Zsolt Kiikedi : StartupSafari Budapesten
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KOSZECZ SANDOR a Bessenyei Gyorgy Tanarképzd Féiskoldn 1992-ben foldrajz-rajz
szakos éltaldnos iskolai tandrként végzett. Pélyakezd6éként egy évig a kétsopronyi Miive-
16dési Haz igazgatdja volt, majd tiz évig tanitott dltalanos- és kozépiskolakban. 2003-ban
elvégezte az Iparmiivészeti Egyetem Térgy-és Kornyezetkultira szakat Média szakira-
nyon. Ebben az évben hagyta ott a kozoktatast és a Békés Megyei Miivel6dési Kozpont
mivel6désszervezé munkatarsa lett. 2007-ben végezte el a Kozmiivelddési szakember
L. kozosségfejleszté szakképzést. 2008. jilius 1-t6l a Békés Vérosi Kulturdlis Kozpont
igazgat6ja. 2012-ben hat intézmény integraciéjaként létrejott Kecskeméti Gabor Kultu-
ralis Kozpontot vezeti. Az altala vezetett intézmény két alkalommal nyerte el a Mindsi-
tett Kozmiivel6dési Intézmény cimet. E16bb kettd, utébb hat szakmai teriileten. Palydja
kezdetétdl aktivan vesz részt a civil szervezetek kozosségi életében. Tobb civil szervezet
vezetdje, igy a Dél-alfoldi Regionlis Kozmivel6dési Egyesiiletnek, az Eletfa Kulturdlis
Alapitvanynak, a K6zos Pont Egyesiiletnek, a Békési Civil Szervezetek Egyesiiletének és a
Belencéres Néptancegyiittesért Egyesiiletnek.
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KO7-kozépiskoldsok hete Szegeden

A Szegedi Rendezvény- és Médiakozpont
D2 Ifjusdgi Iroddjanak szervezésében

»Az ifjusdgi munkdhoz nem kell
mds, csak az, hogy emlékezziink
rd, mi is voltunk fiatalok..”

Ifjusdgi munka és esélyegyenl6-
ség — e két fogalom gyakran taldlko-
zik egymassal. A Szegedi Rendez-
vény- és Médiakozpont D2 Ifjusagi
Fejleszt6 Iroddja immar negyedik
éve foglalkozik a varos kozépisko-
las fiataljaival. Hidnyp6tlo jelen-
ségrol beszélhetiink, hiszen esélyt
teremtenek, irdnyokat mutatnak és
lehetéséget adnak bekapcsolddni
olyan klubokba, foglalkozasokba,
amelyeket nem tud minden sziild
megfizetni. Nincs ebben semmi

Halozat

kilonos — 6k igy tartjdk. Azon-
ban elfogadas és befogadas nélkiil
nem lenne miikodéképes az, amit
csindlnak. Akikre a megyei 6nkor-
ményzat és a varosvezetés is felfi-
gyel, azok biztosan kiemelked? tel-
jesitményt nydjtanak — gondolja az
ember. A D2 csapata azonban ezt
sem reagalja tul. Teszik, amit kell,
amihez leginkabb értenek: aldzattal
allnak munkajukhoz, és ugy szolit-
jak meg a kozépiskolas korosztalyt,
hogy a fiatalok 6nként, szivesen
vonddnak be a kezdeményezésekbe.
Kispal-Podracz Gyongyivel, a Sze-
gedi Rendezvény- és Médiakozpont
Nonprofit Kft. D2 Irodéjanak mun-
katarsaval beszélgettiink.

Magné Szaitz Eva: A Szegedi
Rendezvény és Médiakozpont D2
Iroddja hidnypotlo jelenség a vdros-
ban. Mesélj nekiink a D2 munkdjd-
16l, tevékenységérdl! Honnan indul-
tatok és hol tart most az iroda?

Kispal-Podracz Gyongyi: A ,D2”
teljes neve Ifjusagi Fejleszt6 és Mé-
diakozpont Iroda, ami nagyjabdl a
tevékenységiinket is lefedi. 2013.
december 2-dn, hétfén indultunk,
tulajdonképpen az elsé kulturdlis
kozfoglalkoztatassal — parhuzamo-
san. A Dézsa Gyorgy utca 2. szam

”

alatt vagyunk, ezért is D2 a neviink.
A név mar oktéber-november koriil
megsziiletett. Volt tobb verzié: D2
Pont, D2 Iroda. Az volt a koncep-
cié, hogy minél révidebb, konnyen
megjegyezhetd, ugyanakkor vagany
neviink legyen. Mellzni akartuk az
iroda, az ifjasagi, a kamasz, a klub
és a hasonld szavakat. Ekkor egy
masik szervezett6l megkérdezte
valaki: ,Mondjuk, olyasmire gon-
doltok-e, mint a D2?” Es igen, pont
ilyenre gondoltunk! Amikor elin-
dultunk, amink volt, az az emberek,
a kreativitas és a tet6 a fejiink felett,
az intézmény, aki fizette a rezsit. In-
dultunk egy nagyon jo csapattal, azt
gondolom, hogy mindig rugalma-
san alkalmazkodtunk az emberek
létszamat, tudasat figyelembe véve.
Az elején nyolc klubot inditottunk,
ebb6l mara harom maradt. Most
indul a radiés klubunk. Eddig is
volt ugyan egy média klubunk, de
most ugy tlinik, hogy van egy olyan
,mag’; akikre lehet épiteni, s asze-
rint csoportosulnak, hogy kit mi ér-
dekel inkabb. Jelentkezett egy latas-
sériilt kisldny is, aki nagyon szeret-
né megtanulni a radidzds fortélyait.
Indul a fejleszté klubunk, mert sok
olyan fiatal van, aki szeretné meg-
tanulni azokat a szervezési folya-
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matokat, amelyeket mi végziink:
programok, klubok, palydzatok.
Ennek nagyon oriiliink, hiszen itt
latjuk a lehetéséget az utanpodtlas-
ban. Igy hirom év elteltével lehet
azt mondani, hogy elnyertiik a ko-
z0sségi tér funkcionkat, mert amig
harom évvel ezel6tt csupan egy-egy
klubfoglalkozasra jottek be a fiata-
lok, ma mar bejénnek akkor is, ha
nincs konkrét program. Egy biztos:
kell nekik elfoglaltsig, nem szeret-
nek unatkozni. Mi mindig proba-
lunk fejleszteni, igy az is esziinkbe
jutott, hogy ifrunk egy listait ma-
gunknak, csupa olyan feladatokkal,
amelyeket egyébként is meg kellene
csindlnunk. gy amikor bejénnek
a fiatalok, és épp nincs konkrét
program, akkor a listarél keresiink
valamit. Végtelenil tigyesek, de el
kell fogadni azt, hogy ez sosem fog
tigy miikodni, hogy megmondjuk
neki, hogy most gyere, ezt, meg ezt
kell csindlni és akkor 6 tiz percen
beliil ott van. Ra kell éket hangol-
ni és egyaltalan, lehetGségeket kell
mutatni nekik, hiszen sokan még
azt sem tudjak, mit akarnak, vagy
miben lehetnek jok. Es lehet, hogy
ezért a mondatért most sokan meg-
koveznének, de igenis azt gondo-
lom, ra kell kényszeriteni, beletenni
Gket olyan helyzetbe, ahol nem fo-
gadjuk el téliik azt a vélaszt, hogy:
»4, most nincs kedvem..” A kozép-
iskolas korosztaly nem passziv, mi
is ilyenek voltunk! Nem is tudjak,
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mennyi lehetdség van. Egyszer(i-
en a ,meniisort” kell megmutatni
nekik.

M. Sz. E.: Konkrét célcsoportia
van a D2-nek vagy csatlakozhat a
klubokhoz barki?

K-P. Gy.: Nyitottak vagyunk
mindenkire, de akiket konkrétan
célzunk, az a kozépiskolas korosz-
taly. 13 éves kortdl — ugy gondoljuk

— mar kozépiskolasnak szdmitanak
a gyerekek. Hozzank, ha betér va-
laki, sosem kérdezziikk meg, hany
éves. Most van egy ot éves kissrac
is, aki dobolni tanul ndlunk, és két
kis harmadikos is, akik tancolnak.

M. Sz. E.: Ok hogy keriiltek oda?

K-P. Gy Nagyobb testvéreik
jarnak be hozzank, és 6k mar hoz-
zék a kistesdikat is néha.

M. Sz. E.: Milyen partnerségek
alakultak ki az évek sordn?

K-P. Gy.: Lehet, hogy iires
irodabdl indultunk, de rengeteg
kapcsolati tékével, és a killonbo-
z6 kitelepiilések soran is szamos
4j partnert ismertiink meg. Most
mér az iskoldkkal is egyre kiter-
jedtebb a kapcsolat, 6k is keresnek
minket. Hivnak, hogy menjiink
iskolai napra, tartsunk rendhagyé
ordkat. Még a legelején megkeres-
tiink minden kozépiskolat Szege-
den, beszéltiink az igazgatokkal,
akik tovabb irdnyitottak a megfe-
lel§ emberhez. gy alakult ki a D2
és az iskolak kozotti kapcsolat. Ma
mér az iskolai kozosségi szolgdlat
terén is szerepiink van, mint foga-
dé intézmény.

Kapcsolatban vagyunk a me-
gyei és a vdrosi onkorményzattal
is. A varossal egytittmiikodve mi
koordinaljuk a ,Kultara Ifja Nagy-
kovete” programot, amelynek célja
a kozépiskolas fiatalok erételjesebb
bevondsa a helyi kulturdlis életbe.
A programban kiemelt jelent6ségli
a szegedi kozépiskolakbdl delegalt
Kulturalis Nagykovetek szerepe,
akik eljuttatjdk a korosztalyuknak
sz0l6 programlehetéségeket isko-
lajuk tobbi tanuldjdhoz.

Az ,Egészséges  Szegedért
Programba” is bekapcsolédunk,
ezt egyébként a Szegedi Rendez-
vény- és Médiakozpont kezdemé-
nyezte.

Halozat
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M. Sz. E.: Milyen nehézségek
voltak az elmiilt idészakban?

K-P. Gy.: Ami a nehézség volt
— és ezt nagyon fontosnak tartom
— hogy teljesen elolrdl kellett kez-
deni mindent, mert senkinek nem
élt mar a fejében az ifjusagi klubok
rendszere. Sem a sziil6k, sem a ta-
narok fejében. Ezért is volt plusz ne-
hézség ebben. Mi az Uj Nemzedék
Kozponttal egyszerre indultunk, és
mondhatni ez egy ,z6ldmezés” be-
ruhdzas volt. Tobb id6 kellett, hogy
beinduljon. Szeged egy 160 ezres
varos, én ugy gondolom, hogy bé-
ven elbirna még tobb ilyen helyet.
Itt nincs olyan, hogy konkurencia,
mert ha minden fiatal hozzank akar-
na bejonni, be is zarhatnank az ajtét.

M. Sz. E.: Hogyan szélitjdtok
meg a fiatalokat?

K-P. Gy.: K6sz6nom a kérdést!
Es itt most Gjabb tamadasi feliile-
tet adok masoknak. Ez a ,digitalis
dolog” ez tul van dimenziondlva...
A késobbiekben hasznos lehet, de
elsé taldlkozdsnak, elsé benyo-
mdsnak a személyes megszolitas a
leghatékonyabb. Ami wjabb dob-
benet volt szamomra, hogy a fiata-
lok tobbsége nem tudja érdemben
haszndlni a Facebookot. Nem tud-
jak eszkozként haszndlni. A Mes-
sengerben irogatnak egymdsnak,
de az esemény létrehozdsa, a meg-
hivasok, a ppt-k, prezi készitése
nem feltétlen megy nekik.

M. Sz. E.: KO7, avagy ,Kozép-
iskoldsok hete” Idén negyedik al-
kalommal és hat napon keresztiil.
Szintén hidnypotlé a vdrosban...
Mesélj nekiink errél!

K-P. Gy.: Korabban, a 90-es
években Kozépiskolasok Miivé-
szeti Hete néven futott a program,
mi 2014-ben inditottuk Gjra KO7
néven. Mindig van egy f6 tematika,
idén az emberi jogok és az egészsé-
ges életmod volt a kézéppontban.
Es egy-egy napon beliil is vannak
tematikdk. A legnépszertibbek ter-
mészetesen a zenés produkciok,
zenekaros programok. Nincs olyan
kategéria, amire nemet mondunk.
Sét, varjuk, hogy meglepjenek
minket. Nalunk nincsenek meg-
kotések, ez nem verseny, és ezen
nem is szeretnénk valtoztatni. Az a
lényege, hogy, aki soha nem Iépett

fel, de most szeretne bemutatkoz-
ni, annak megadjuk a lehetéséget.
Soha senkit nem utasitottunk visz-
sza a négy év alatt. Nem szamit,
hogy csak két hete kezdett el gita-
rozni, vagy éppen tragar szavakkal
rappel... Ha ¢ véllalja azt, hogy re-
meg6 hanggal, egy szal gitarral kiall
a kozonség elé, vagy éppen elmond
két verset, akkor itt a lehetéség...

Ugy gondoljuk, hogy egy ama-
tér zenekarnak nagy lehetéséget je-
lent fellépni a kiilonb6z6 kulturalis
helyeken.

M. Sz. E.: Oridsi hdttérmunka
dll a KO7 mogitt. Avass be minket
egy-két kulisszatitokba!

K-P. Gy.: Az els6 két alkalom-
mal a Szegedi Ifjusigi Haz adta
a helyszint, de a harmadik alka-
lommal elinditottuk a kiilonboz6
helyszinek kozotti vandorlast, és
ugy tlinik, ez nagyon bevalt. A nyi-
té napi performance is mar-mdr
hagyomannya valt, tavaly és idén
sajat forgatokonyvre épilt. Fon-
tos része a KO7-nek a vetélkeds is,
amelyen 6t fés csoportokban vesz-
nek részt a kozépiskolasok. Idén tiz
csapat jelentkezett, de volt olyan
éviink, amikor huszonegy csoport
versengett. Egy-egy allomast pe-
dig egy-egy civil szervezet biztosit.
Igy pl. a Nem adom fel Alapitvany,
a Mozgaskorlatozottak Csongrad
Megyei Egyesiilete, vagy a Szegedi
Egyetemi Szinhdz is vallalt egy-
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egy fordulét. Minden allomdson
az emberi jogok témdja allt a ko-
zéppontban. Es a gyerekek nagyon
élvezik, arrdl nem is beszélve, hogy
SZIN (Szegedi Ifjusagi Napok) na-
pijegyeket lehet nyerni.

M. Sz. E.: Milyen szdamii tome-
get vonz a KO7?

K-P. Gy: A statisztika nem a
legerdsebb oldalunk, de csak olyan
értelemben, hogy nem mindenhol
vannak ott a jelenléti iveink. Olyan-
ra is volt példa, hogy elfogyott a je-
lenléti, tehit sokan szoktak lenni.
Ha valaki fellép, 6 mar eleve hozza
magaval a sajat kis tdrsasagat, ko-
z0nségét, igy gyakorlatilag maguk a
fellépdk generdljak a nézéket. Tobb
szazat, de volt olyan év, hogy az ezer
fot is meghaladta a latogatdszam.

M. Sz. E.: Mennyire jellemz6 az,
hogy szegedi kozépiskoldsokon ki-
viil mds, megyei kizépiskoldsok is
esélyt kapnak a KO7-en a bemutat-
kozdsra, fellépésre?

K-P. Gy: Mi teljes mértékben
nyitottak vagyunk rd, és nagyon
oriilnénk is neki, de ugy gondolom,
nem biztos, hogy pl. egy zenekar
utazasaval és a hangszerek szallita-
saval jaré koltségeket be tudja val-
lalni egy tavolabbi telepiilésrdl érke-
z6 csapat. Bar volt mér erre is példa.

M. Sz. E.: Mik a tervek jovére?

K-P. Gy.: Ami biztos, a helyszi-
nek kozotti vandorlast szeretnénk
megtartani, és az is nagyon fontos
lenne, hogy még hamarabb elkezd-
jlik szervezni, mint eddig. J6 lenne

a toborzasra is tobb idét forditani.
A KO7 tavasszal van, gy szeptem-
berben mir elkezdjiik az otletelést.
Mind a tervezésben, mind pedig a
lebonyolitasban nagy segitséget je-
lent a kulturdlis kozfoglalkoztatas,
ezért is optimdlis marcius-aprilisra
tenni ezt a programunkat.

M. Sz. E.: Emlitetted az emberi
jogokat... Miben nyilvanul meg nd-
latok az esélyegyenloség?

K-P. Gy.: Egyetlen fontos dolog-
ban: nem tliziink magunkra sem-
mit. A D2-be éppen azért johet be
barki, mert mindenkit elfogadunk.
Mi nem kategorizalunk sem val-
las, sem nemi identitds, sem zenei
stilus, sem mds szempontok sze-
rint. Nem szamit, hogy latassériilt,
mozgaskorlatozott vagy mentali-
san sériilt az, aki hozzdnk érkezik.
Es ha valaki bejon, ezt érzi is raj-
tunk, a csapaton

De tudok mondani olyan konk-
rét projektet, szervezdést is, ame-
lyek hozzank kapcsolhatdk és teljes
mértékben az esélyegyenldségre
fektetik a hangsulyt. Példaul a D2
az Elephant Studio Kft.-vel egyiitt-
mukodésben vett részt egy, az em-
beri jogokra érzékenyité projektben,
a Lawrider-ben. Ennek a megirasa-
ban, koordindciéban, lebonyolitds-
ban aktivan részt vettiink. A tobb
évtizede a Szegedi Ifjisagi Napok
alatt megrendezett Civil Faluban
pedig olyan szervezetek is megje-
lennek, amelyek az esélyteremtést
tdzték ki célul. Es amibe pedig szi-
vesen kapcsolddunk be: a Szegedi
Rendezvény-és Médiakozpont szo-
kott helyt adni a ,CsakAzértls” bu-
linak és az Esélyteremtési Kerekasz-
talnak is: e programokon irodank
csapatdbdl is tébben részt vesznek.

M. Sz. E.: A te szavaiddal élve,
az ifjuisdgi munkdhoz nem kell mds,
csak az, hogy emlékezziink rd, mi is
voltunk fiatalok...

K-P. Gy.: Pontosan. Sét, olykor
azt gondolom: lehet, hogy van-
nak vélaszaid, csak épp a kérdést
nem tudod megfogalmazni. Vagy
épp forditva, hogy tudod a kér-
dést, csak a valaszt nem. Az ifjasagi
munka szerintem arrol szél, hogy
mindkét esetben ott legyiink, és se-
gitsiink ezeket kitalalni.

KISPAL-PODRACZ GYONGYI 2000-ben kezdett 6nkénteskedni a Szegedi Ifjisagi Haz
didkujsagiré csapataban. A helyi, megyei és orszgos ifjusagi események mellett 2003-
tél nemzetkozi projektekbe is bekapcsolddott: kezdetben résztvevéként, majd késébb
kenységében vett részt az évek alatt. Nem-formalis teriileten tobb hazai és nemzetkozi
projektben facilitdtorként és képziként is tevékenykedett. Kulturdlis szervezéként muze-
umpedagdgiai foglalkozasokat, gyerektaborokat tartott dltalanos iskolds didkcsoportok-
nak az Opusztaszeri Nemzeti Torténeti Emlékparkban. 2013. december 2. 6ta a Szegedi
Rendezvény- és Médiakozpont Nonprofit Kft. ifjisagi iroddjinak, a D2 Ifjaségi Fejlesztd-
és Médiakozpontnak a munkatdrsa, ahol kollégdival napi szinten kozépiskolas fiatalok
hasznos szabadid§ eltoltésével foglalkoznak.

MAGNE SZAITZ EVA 2005-ben végzett a Szegedi Tudomanyegyetem Juhdsz Gyula Ta-
narképzé Féiskolai Karan miivel6désszervezé szakon, kulturalis menedzser szakirdnyon.
2007-t61 Békéscsaban dolgozott a KozosségfejlesztGk Békés Megyei Egyesiiletének mun-
katdrsaként. Azéta egyben tagja is az egyesiiletnek. 2011-ben elvégezte a Szent Istvan
Egyetem Gazdasagi Kardn a kozosségi-civil szervezd szakot. 2013-t6l mddszertani re-
ferensként dolgozott a Nemzeti Miivelddési Intézet Csongrad Megyei Iroddjéban, ezen
beliil kozel 2 éven at kulturdlis koordinatorként tevékenykedett az intézet egyik kiemelt
programjiban, a TAMOP 3.2.3.B-ben. 2017. januar 1. 6ta az NMI Miivelddési Intézet
Nkft. Dél-alfoldi régiéjanak modszertani referense.
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»Ahogy agyunkhoz a sziviinkon dt,
ugy az elfogaddshoz
a kulturan keresztiil vezet az ut”
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Orszagszerte 680 helyszinen,
mintegy 2000 programmal, nép-
mivészeti, farsangi rendezvények-
kel, alkotémthellyel és jatékkal
vartak februar 10-12. kozott az
érdeklédoket a mivel6dési hazak
az idei Kultirhazak éjjel-nappal
sorozat keretében. A rendezvé-
nysorozat févédnoke Balog Zoltan,
az emberi eréforrasok minisztere,
védnoke pedig Novak DPéter, ze-
nész, szinész, rendezd volt. A Kul-

Halozat

Idén is nagy sikerrel zajlott
a Kulturhdzak éjjel-nappal programsorozat

turhazak éjjel-nappal a Magyar
Népmivel6k Egyesiilete szervezé-
sében, a Kozosségfejleszték Egye-
stilete, a Kulturdlis Kézpontok Or-
szagos Szovetsége, a NMI Miveld-
dési Intézet Nkft., a Hagyomanyok
Haza, a Népmiivészeti Egyesiiletek
Szovetsége partnerségével, illetve
az Emberi Eréforrasok Miniszté-
riumdnak és a Nemzeti Kulturalis
Alap tdmogatasaval jon létre. Az
esemény f6 médiapartnere az M5
televizi6 csatorna volt.

A tizenegy éve, civil kezde-
ményezésként indult sorozatban
résztvevé intézmények szdma ta-
valy dtlépte a 600-at, idén pedig
mér csaknem 700 helyszinen von-
tak be hirom napon keresztil a
mindennapos alkotémunkdba az
érdekld csalddokat, fiatalokat és
idésebbeket. A 2017-es rendez-
vénysorozaton a ,Mindennapi ha-
gyomanyaink” tematika mentén
zajlé programokon az érdekldddék
a killonboz6 alkotokorok munkaja-
ba is betekintést nyerhettek.

Mintegy négyezer kozmiveld-
dési szakember és munkatdrsai, va-
lamint tobb szaz kulturdlis kozfog-
lalkozott vett részt februar 10. és 12.
kozott a program lebonyolitdsaban,
melyen idén 150 ezren vettek részt.

Az idei rendezvényhez kapcso-
lédva hdrom témdban hirdettek
palyazatot. Marcius elsején a sajto-
tajékoztatoval egybekotott dijatado
eseményen Zavogyan Magdolna,
az Emberi Eréforrasok kultardért
felelés helyettes allamtitkar, Bor-
das Istvan, a Magyar Népmiivel6k
Egyesiiletének elnoke és Novak Pé-
ter, az esemény fovédnoke adta at
az elismeréseket.

Az ,,Igy gjitunk mi!” szakmai
innovaciés palyazat f6dijat a nyir-
gyulaji Szabolcsi Fiatalok a Vidékért
Egyesiilet SZAFI Tanoda Tiindér-
kertje nyerte. Masodik lett a Weker-
leFeszt Miivészeti Taldlkozo, a We-
kerlei Kultirhdz és Konyvtar ren-
dezvénye, a harmadik helyzett pedig
Szabé Csaba, a kecskeméti HIROS
AGORA Kulturalis és Ifjusagi Koz-
pont Nonprofit Kft. munkatarsa.
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A ,Zoom a helyre!” fotépalya-
zatra a kozmivel6dési intézmé-
nyek rendezvényein késziilt ké-
pekkel nevezhettek az érdeklédék.
A zsliri a beérkezett 409 fotébdl
elsé dijat adott Horompoli Tibor
,ozireti felvonulds” cim(l képéért,
masodik lett Hohl Judit ,,Hiros Hét
Fesztival” cim@i munkdja, harma-
dik Mészaros Gabor ,Ludas Matyit
nézve” cimd fotografidja.

A szervezetek programjait,
munkdjat népszerdsité plakatok
kozil elsé lett Varga Ott6 ,Lepké-
vé valas” cimd munkaja, masodik a
Bélint Agnes Miivel6dési Haz Me-
sefesztivalra felhivé plakatja, har-
madik helyezett lett Karolyi Lasz-
16 ,Telefondoktor” ciml munkaja.
A dijazottak elismerd okleveleket
és pénzjutalmat vehettek at.

A sajtétajékoztaton az esemé-
nyen az idei év védnoke, Novak
Péter, zenész, szinész, rendezd el-
mondta, hogy mivelédési hazak-
ban nétt f6l, és minden, amivel maig
is foglalkozik — a néptanctdl kezdve,
a szinhdzon t, egészen a rockzené-
ig — ennek, és az ott tevékenykedd
lelkes népmiveléknek koszonhetd.
Novdk Péter a téméban a Szin Ko-
z0sségi Miivel6dés folyoiratnak egy
villiminterju keretében bdvebben
is kifejtette gondolatait.

Szabd Judit Nikoletta: Az idei
Kultiirhdzak  éjjel-nappal rendez-

56

vénysorozat védnokeként lényegében
a programsorozat arca volt. Mi mo-
tivdlta, hogy elfogadja a felkérést?

Novék Péter: Valamiféle kép-
viselete a tartalomszolgaltatoknak,
lévén hiszek a kozos platformok-
ban. A helyszin a kultirhazak ré-
vén adott, de hogy felhasznaldk,
azaz kozonség is legyen, ahhoz
nekiink is oda kell tenni magunkat.
Legaldbb egy évben egyszer meg-
mutatva hajlandésagunkat, sét, va-
gyakozasunkat a kozonséggel valo
randevira. Nem véletlen haszna-
lok nagy szavakat: ez nem csak a
pénzrél sz4l!

Sz. J. N.: A ,hivatalos” szerep-
léseken tiil mennyire volt részese a
rendezvénysorozatnak? Vannak él-

ményei a Kultirhdzak éjjel-nappal
rendezvénysorozat kordbbi években
megrendezett alkalmairdl is?

N. P.: Persze, hogy vannak! Egy
évtizedes brand publikumként is
érdekes, raaddsul az idei ,hivata-
los” tevékenységet is elragadta-
tott szemléléként élhettem meg.
El6ad6i multam okan, szamtalan
helyen dolgoznak szakmabeli ba-
ratok, kiknek tevékenységét min-
dig nyomon kévetem. E szamta-
lan helyszin teszi lehet6vé, hogy a
maga teljességében emlékezhessek
az eseményekre — miszerint ahova
léptem, ott program termett!

Sz. ]. N.: Miben ldtja a miiveld-
dési hdzak, kozosségi szinterek, fa-
luhdzak és a kozisségi miivelddés
egyéb intézményeinek jelentiségét a
hazai kulturdlis élet alakuldsdban?
Milyen szerepet tolthetnek be ezek
az intézmények a 21. szdzad Ma-
gyarorszdgaban?

N. P: Reményeim szerint bizo-
nyos szerepkorok nem véltoznak;
a felsorolt szinterek fenntartasanak
fontossagahoz kétség nem férhet,
napjainkban kiillonosen. Végtele-
nill maganyos korban éliink, s fura
ellentmondasként még virtudlis
megnyilvanulasaink is errdl tands-
kodnak: sziikségtink van egymasra!
Atléthaté kozosségek teremthetnek
élhetd mindséget, juttathatnak ér-
vényre gondolatokat.

Halozat



Sz.]. N.: On szerint miben dll a
kozdsségi miivelddés esélyteremtd
szerepe a hdtrdnyos helyzetii cso-
portok szamdra? Ldt-e ebben kito-
rési pontot, fejlodési lehetdséget?

N. P.: Ahogy agyunkhoz a szi-
viinkén at, ugy az elfogadashoz
a kultiran keresztiil vezet az ut.
Soha ne feledjiik, egy kisebbség
mindig a tobbség vetilletében az;
felzarkoztatasuk nélkill remény
sincs az elébb emlitett 6sszkozos-
ségi élményre. A muvel6dési intéz-
mények civil exponaldsa, tarsadal-
mi szervezetekkel torténé szoros
egyittmiikodése teremthet iskoldn,
munkahelyen és munkanélkiilisé-
gen kiviili inkubaciét ehhez.

Sz. J. N.: Milyen szerepet jdt-
szottak a kultirhdzak” az On pd-
lydjanak alakuldsiban?

N. P: Leginkibb azt, hogy
egyaltalan van palyam! Mindent,
a szinpadi el6ad6-miivészettdl az
elsé csokig, a mivel6dési hazak
befogadd kozegének koszonhetek.
Tualzas nélkiil dllithatom, hogy ott
néttem fel, s hogy nem kallédtam
el, mint afféle elsGosztalyt nap-
lopé.

Sz. ]J. N.: Vannak-e olyan miive-
16dési hdzak, kultirhdzak, kozos-
ségi események, melyek kiilondsen
nagy jelentdséggel birnak az életiit-
jdban?

N. P: Egy mindenképpen: az
Almadssy téri Szabadidékozpont.
Néalam ez mindennek alfija és
omegdja; itt alakult az els6 zene-
karom, itt alltam elGszor szinpadra
didkszinjdtszoként, néptancosként,

frontemberként, de még uszni is
az épiiletben tanultam meg, mert-
hogy uszoddja is volt anno az atkos
rendszerben. Mondanom sem kell,
dramaian herdalédott el a nagy
szabadsag kortars éveiben...

Sz. J. N.: A kozosségekben valo
gondolkodds csalddi hozomdny is
az On szdmdra. Apaként hogyan
terelgeti a gyermekeit a kiozosségi
cselekvés felé?

N. P: Nincs 4j a nap alatt, én
sem talaltam ki semmi mdst, mint
amit a sziileimtl kaptam. Bovit-
heté tartalmak, tagithaté keretek
kozott, de ennek mértékét mar ne-
kik kell meghatarozniuk. Persze az
értékrend e mértékrendet is meg-
hatdrozza, igy elvarasom csak egy:
legyenek tisztességes emberek! Bar
ez manapsig nem is olyan kony-
nyd...

NOVAK PETER szinész, énekes, szovegiré, zeneszerzd, miisorvezetd. 1998-ban Huszka
Jené-dijra érdemesiilt, 2004-ben elnyerte a Magyar Koztarsasagi Erdemrend lovagke-
resztje elismerést.

SZABO JUDIT NIKOLETTA, marketing és kommunikaciés csoportvezetd a Cselekv
kozosségek kiemelt projektben, az NMI Miivel6dési Intézet Nonprofit Kozhaszni Kft.
munkatdrsa. Kortars mdvészeti menedzsment tanulmanyait kovetéen a Pazmdny Péter
Katolikus Egyetem Bolcsészettudomanyi Kar magyar-esztétika szakpdrjan szerzett esz-
tétika szakos bolcsész el6adé diplomét. Intézményi kommunikacié szervezése teriiletén
a Budapesti Miivel6dési Kozpontban és a Nemzeti Miivel6dési Intézetben tett szert ko-
moly tapasztalatra, de sajat vallalkozasaban is teljesitett marketingszervezdi, valamint
szoveg- és cikkiréi megrendeléseket. 2002 6ta publikal killonbozé sajtéorgdnumokban

kultura és életmdd témdaban.
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Kozosségemen innen és til

A Gyermek- és Ifjasagi Onkor-
manyzati Tarsasdg 2016. februdr 1.
és 2017. janius 30. kozott valdsitja
meg REszreVétel projektjét az Eu-
répai Bizottsag Erasmus+ Fiatalok
Lendiiletben Programja tdmoga-
tasaval. A Tarsasag egy husz éves
civil szervezet, amely a fiatalok
allampolgdri nevelését tlizte ki cé-
lul, valamint kozvetiti szamukra a
demokratikus magatartasformakat.
Gyermek- és Ifjisagi Onkormany-
zati Tarsasag tagjai kozott szamos
terepen dolgozé szakember van;
az altalunk is felismert kozosségek
hidnyat érzékelve alkottuk meg a
REszreVétel projektet (a tovabbi-
akban: REV), amelynek célja a fia-
talok és kozosségeik megerdsitése,
valamint fenntarthaté kozosségek
tervezése dontéshozok és szakem-
berek bevonasaval. A projekt kap-
csolodik a strukturalt parbeszéd
folyamatahoz' is. Jelen cikkben
arra vallalkozom, hogy bemutas-
sam azt az els6sorban képzési és
kozosségszervezé folyamatot a
REV programjan beliil, amelybe
végiil 32 telepiilés ifjusdgi csoport-
jat vontuk be. A cikkben helyet
kapnak a megvalésitassal kapcso-
latos kihivasok, szakmai dilemmak,
a kozosségek megerGsitésének
nehézségei civilként szemszogbdl,

illetve az kapcsoldd6 szakmai ha-
tarok és szerepkonfliktusokra is
kitérek.

Mire vallalkoztunk?

A REV nem egyszer(i vallaldsa
a Tarsasagnak. Célszeri mdr az
elején leszogezni, hogy az indit-
tatdst nem csupdn a szervezetben
aktiv szerepet betolt6 emberek
motivdcidja adta, hanem a terepen
tapasztalt — a gyermekonkormany-
zatoktdl is visszajelzett — hidnyok
és sziikségletek. Orszagos erny6-
szervezetként egy katalizaldo fo-
lyamat beinditasara vallalkoztunk,
amelyben a kozosségfejlesztésnek,
mint szakmanak bizonyos kereteit
tartottuk meg. A csoportok jelent-
kezése sajat motivdcidjuk, sziikség-
leteik és akaratuk alapjdn tortént;
a helyi igények és sziikségletek a
csoportoknak sajat maguk felelGs-
sége maradt; a beavatkozds mér-
téke azonban nem klasszikusan
fejleszt6i. Mindinkabb egy kozve-
tett beavatkozdst terveztiink meg.
A jelentkez6 csoportokbdl 1-2 f6t
kértiink arra, hogy vegyen részt az
altalunk szervezett, hirom alka-
lombdl dll6, tobbnapos képzéseken.
A képzések 2016 nyari iddszakaban

valésultak meg, és annak ellenére,
hogy ez volt a legnagyobb hatra-
nyunk, a csoportok dltal delegalt
fiatalok egy-két kivételtdl eltekint-
ve végig részt vettek a képzéseken.
A hatrdny természetesen amiatt
adddott, hogy részint a nyari sziin-
id6 miatt a csoportok aktivitdsa
egyébként is megapad; masrészrl
sokan mar jo elére megtervezték
vakaciéjukat, ~pihenésiiket. Erv-
ként mégis az szdlt a nyari kurzus
mellett, hogy az 6sszesen 11 napot
felolelé képzésnek a terjedelme az
iskolai idGszakban tulzé terhet je-
lentett volna a fiataloknak, hiszen
nehezen lehet megoldani ilyen
mennyiségli tavolmaradast a tani-
tastol. A képzéseket két helyszinen,
régiéban valésitottuk meg. Alap-
vet fontossaga volt annak, hogy
milyen helyszint talalunk a képzé-
seknek. Ennek oka nem csupan az,
hogy a képzési program legtokéle-
tesebb megvaldsuldsa kovetkezhes-
sen be, hanem az is, hogy a résztve-
voknek a helyszinre torténé eljutas
ne legyen nagy nehézség. Szandé-
kosan valasztottuk Budapest mel-
lett a masik képzési helyszinnek
Zalabért, amely egy 1000 f6 alatti
telepiilés Zala megyében, és a vi-
szonylag jol megkozelitheté faluk
kozé sorolhat6. Zalabérre elsddle-

1 A fiatalok és dontéshozdk kozotti olyan kommunikécids csatorna, amely segiti a dontéshozdkat a fiatalok véleményeinek
megismerésében. Ez a kezdeményezés az eurdpai unids dontésekkel kapcsolatban indult el. A folyamatrdl bévebben: www.
szoljbele.hu (didhéjban: az aktualis EU elnokséget betolts trié orszagok hatirozzék meg a f6bb témédjat a strukturalt par-
beszéd folyamatdanak, ezt kovetéen nemzeti és eurdpai konzultaciés folyamatok keriilnek megvaldsitasra, amelyet mindkét
szinten killonb6z6 — dltaldban — civil partnerségek fognak dssze és koordindlnak. A folyamata végén a dontéshozék és a
fiatalok képvisel6i az EU ifjisagi konferencian osszegezik a tapasztalatokat.)
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gesen a nyugat-magyarorszagi cso-
portok képvisel6it vartuk, valamint
a dél-magyarorszagi csoportok ko-
zill is megjelentek ketten. A képzés
résztvevéi csoportjainak alakuldsa-
rél — killon pontban — részletesen
kitérek a késGbbiekben.

A véllalds ezen tilmenden arra
vonatkozott, hogy a kozosségfej-
lesztés alapelveire hagyatkozva ké-
pezziik a csoportok fiatal képvise-
16it. A részvétel és a kozosség elveit
figyelembe véve terveztikk meg a
képzést, tigyelve arra, hogy mindez
informalis, nem tulsagosan szaraz
kereteken belill torténjen. Figyel-
met forditottunk arra is, hogy a
képzésekkel a csoportok képvise-
16inek a képessé tételére (iin. em-
powerment) fokuszaljunk, hiszen a
beavatkozds kezdeményezdi 6k ma-
guk lesznek a sajdt kozosségiikben.
Mindez egyben fokozott felelds-
séget jelent szamunkra — tul azon
az éltalanos és orok szakmai fele-
16sségen, amelyet képzéként ma-
gunkra vallalunk barmely program
esetén. A képessé tétel mellett egy-
fajta szemléletformalas is a céljaink
kozott szerepelt, mivel a nem-for-
malis nevelésben elengedhetetlen
az egyén szerepe a sajat tanuldsa
és fejlodése érdekében. Emiatt ki-
emelt figyelmet szantunk az egyé-
nek fejlédésére és a nem-formalis
tanulassal valé megismerkedésre is.

A képzések résztvevoi

A képzésekre alapvetGen 16-30
év kozotti fiatalokbdl allo, legalabb
8-10 f6s csoportok jelentkezését
vartuk, akiktél azt kértiik, hogy
maguk kozill delegaljanak 1-2 f6t
a képzésekre, akik mindhdrom
alkalommal részt tudnak venni.
A parokat azért tartottuk megfele-
16nek, mivel igy az egyik fél tavol-
maraddsa esetén is tovabbadha-
tovd valik a képzésen megszerzett
informaci6 és tudas, madsrészt bi-
zonyos szempontokbol parokban
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dolgozva konnyebbnek tartjuk a
helyi szintli jovotervezés megvalo-
sitasat is. A képzéseken 6sszesen 55
f6 vett részt, akik kozil a legfiata-
labb valéban 16 éves kozépiskolds
fiatal volt, a legiddsebb pedig 31
éves. Hatteriiket tekintve elmond-
hatd, hogy sokan érkeztek olyan
foldrajzi szempontbol nem a leg-
kedvezGbb helyzetl telepiilésrdl,
ahol a lakossiag nagyon kis lélek-
szamu, a munkalehet6ségek szama
rendkivill alacsony vagy egyaltaldn
nem elérhetd. Masik hétranyos
szempont a kozosségek hidnya a
teleptiléseiken, az Osszetartozds
érzésének hidnya a fiataloknak is
érzékelhetd negativum volt. A kép-
zéseken résztvevek kozott ennél-
fogva egyarant megtalalhaté volt,
a parutcds, néhany szaz lelkes falu
és a tobb tizezres megyeszékhe-
lyek képviseldi is. A nem-formalis
neveléssel a képzésen részt vevék
koziil kevesebb, mint 10% taldlko-
zott a programunkat megel6zGen.
Erre egyrészt fel voltunk késziilve,
mdsrészt azonban hatalmas meg-
lepetést és tanuldsi lehetdséget is
okozott szdmunkra az, hogy valé-
jaban a formalis oktatason kiviil
kevés dolgot ismernek a fiatalok.
Az orszag tobb részérdl érkezett
fiataloknak szinten teljesen idegen
volt az, hogy érdkat szanunk az is-

merkedésre, frusztrdlonak tlnt a
korben iilés, vagy éppen az, hogy
barki megszdlalhat, és elmondhat-
ja a véleményét. (Ezekrdl a tapasz-
talasokrdl részletesebben kiilon
részben szamolok be.) Kiil6n 6rém,
hogy taldn a leginkdbb sokszinii
csoportok képviseldi jelentek meg.
Volt kozottik modern tincoktatas-
sal foglalkozé csoport, helyi ifjisagi
klub, fiatalok informalis csoportja,
telepiilési korosztalyi érdekképvise-
lettel foglalkozo szervezetek, valldsi
kozosségek ifjisagi csoportjai, szol-
galtatdst nyudjto ifjisagi szerveze-
tek, hatranyos helyzet(i fiatalokkal
foglalkozé szervezetek, stb. Mind-
ez a sokszinliség olyan egyedisé-
get adott a képzéseknek, amelynél
nem is kivanhattunk volna jobbat.
A résztvevok hittere miatt nem volt
kérdés, hogy a tobbféle perspektiva
alapvetGen fontos minden helyzet
jobb megértéséhez kapcsolddoan.

A képzés célja és az al-
kalmazott modszerek

A REV projektbe bevont ifji-
sagi csoportok aktiv részvételével,
olyan helyi jovétervez6 mihelye-
ket kivanunk létrehozni, amelyek
egyiittes célja, hogy a telepiilés
fenntarthatésdgdt novelje; a kozos-
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ség  életkoriilményeinek mindségi
javuldsdt eredményezze. A  cso-
portokat arra kértikk, hogy dele-
galjanak a képzésekre aktiv szer-
vezOket, vezetdket (idedlis esetben
2 £6/koz0sség), hogy a fejlesztésre
és beavatkozasra felkészitsiik Gket.
A képzés hozzgjarult a résztvevok
személyes kompetencidinak — kii-
lI6nosen a kommunikdcids, szer-
vez6i, véllalkozoi, kezdeményezd,
problémamegoldé - fejlédéséhez.
A részvételik dltal képessé valhat-
tak a projektszemlélet elsajatitas-
hoz és gyakorlati alkalmazdsahoz,
valamint alkalmazni telepiilésiikon
a strukturdlt parbeszéd mddszerét
dontéshozokkal  egyiittmiikodve.
A résztvevék megismerkedtek a
fenntarthaté kozosségek létreho-
zasat elésegitd mddszertani kere-
tekkel (Egan kereke; deliberacio,
helyi nyilvanossag és tdrsadalmi
részvételt ercsit6 folyamatok) és a
képzések utdn, annak hatésdra azo-
kat alkalmazni képesek a sajat ko-
z0sségeikben.

A képzések keretei és menet-
rendje mindkét helyszinen azonos
volt, azonban bizonyos mértékben
a mélysége egy-egy témdnak val-
tozott, 1évén, hogy a résztveviok
ugyanolyan alakitéi a programnak,
mint maguk a képzék. A program
ilyetén rugalmassdga szimpatikus
és befogadd jelleget adott a részt-
vevéknek. A képzdk felel6ssége
természetesen adott volt arra vo-
natkozéan, hogy ne maradjon ki
semmi olyan téma, informacid,
amely ,atadandd” Az, hogy az at-
adds milyen mddszerrel tortént
végiil, a résztvevéi csoport és az
egyének igényein alapult. Emiatt
szdmomra, mint képzé szdmdra
nehezen is 9sszehasonlithaté a két
résztvevéi csoport, és a két folya-
mat, hiszen mindkettét merdében
mdas csoport- és normarendszer
jellemezte, s emiatt komoly kihi-
vast jelentett adaptdlni egy-egy
helyzetet.

A képzéseket egymasra épitett
alkalmakbdl allitottuk ossze. Az
els6 képzés zommel a kozosséggé
valo formalddasra koncentrdlt, va-
lamint a projektben rajuk varé fel-
adatok tisztdzasara. A négynapos
képzés soran fele-fele aranyban
foglalkoztunk azzal, hogy a csoport
osszekovacsolddjon, ugyanakkor
viszont megismerje a szerepeket,
a szereploket, a fogalmakat, a fel-
adatokat és feleldsségi koroket. A jo
hangulatot azok a jégtord, ener-
gizalé és csapatépit gyakorlatok
és jatékok egyiittese adta, amelyet
mindkét helyszinen alkalmaztunk.
Ennek eredményeként tudhaté be
példaul, hogy Szentesrél mindvé-
gig eljottek Zalabérre a résztvevék,
mert olyan csoportszellem alakult
ki kozottiik, amely sokkal ergsebb
volt, mint annak hatranya, hogy
tobbet kell utazniuk a képzésre.
A masodik képzés sordn a jovéter-
vezés alapjat adé modszertannal és
annak tesztelésével foglalkoztunk,
illetve a strukturalt parbeszéd helyi
alkalmazhatdsagaval. A harmadik
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képzésen kerilt fokuszba a kap-
csolatépités, a jovitervezés terve-
zése, és a dontéshozokkal torténd
kommunikacié azt kovetden, hogy
megértésre keriilt a dontéshozatal
rendszere helyi, megyei, regionalis
és orszagos szinten.

Egan kerekérol

A jovétervezés mddszertani
alapjat a Fenntarthaté Kozosségek
Akadémidjanak ,Helyeket létrehoz-
ni: Alakitsunk fenntarthat6 kozossé-
geket” cimii kiadvanya adja, amely-
bél a Sir John Egan altal fejlesztett
Egan kereke mddszert hasznaltuk®.
A masodik képzésen a ,térzsanyag”
a modszerrel valé fokozatos megis-
merkedés és a helyi, védett kornye-
zetben torténd tesztelés volt.

Egan kereke tulajdonképpen
egy olyan szempontrendszer, ame-
lyet a kozosség arra hasznalhat,
hogy a vizsgilt telepiiléssel kap-
csolatban egy jol dokumentilt,
alaposan megismert helyzetképet

Témateriiletek szerinti 6sszefoglalo abra

2 Letolthet6: http://www.citized.info/pdf/commarticles/ ASC%20MAKING%20PLACES.pdf



alakitson ki. A helyzetkép elkészi-
tését kovetGen kiilonbozé teriile-

teken ugyan, de a telepiilésen élék
életminGségének javulasat eredmé-
nyez6 valtoztatdsi javaslatok meg-
fogalmazasa torténik, amelyek a
telepiilés jovoképének készitéséhez
felhasznalhato. A témateriileteket
a tuloldalon talalhat6 dbra mutatja
a legjobban:

Kozlekedési és halo-
zati cél: Jo kozlekedési
kapcsolatok

A kozlekedési eszkozok — ide
értve a kozosségi kozlekedést is
— hozzasegitik a helyieket ahhoz,
hogy a telepiilésen beliil és a tele-
pilések kozott kozlekedjenek. En-
nek eredményeképpen csékken a
személygépjarmiitdl valo fiiggoség,
mivel anélkiil is konnyt a valahova
vald eljutast tervezni. A helyi inf-
rastruktira 6sztonozi a helyieket
arra, hogy gyalogosan vagy kerék-
parral kozlekedjenek.

A lakhatas és az épitett
kornyezet célja: jol
tervezett és épitett

A hely szelleme (az a sajatossag,
amitdl a kozosség azt a helyet pozi-
tivnak tartja, vagy éppen ami men-
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tén megkiillonboztetik a helyiek az
adott helyet egy masiktol) adott és
ismert. Az épiiletek jo éllapotban
vannak, biztonsagosak és megfe-
lelé funkcidjuk van azok szamadra,
akik haszndljak. Olyan épiiletek,
amelyeket a kozosség tagjai akar-
nak és tudnak is hasznalni. A helyi-
ek szamara elérhetdek olyan terek,
ahol pihenni lehet, és szabadidejii-
ket el tudjak tolteni.

Kormanyzasi cél: jol
vezetett

Amikor a kozdsséget is érint
dontéseteket hoznak, a kozosség
tagjainak lehetdségiik van abba be-
leszélni. A dontéshozatali folyama-
tokba valé bekapcsolddas biztosi-
tott. A kozosség élvezi a kozosségi
értékek Osszességét, illetve tagjai
felel6sséggel vannak egymads irant.

A szocialis és kultura-
lis tigyek célja: aktiv,
befogado és biztonsa-
gos kozosség

A kozosségi szellem, hangu-
lat kialakult. A kozosség tagjai
orommel vesznek részt kiilonbo-
z6 eseményeken, legyen az sport,
adomanyozas vagy fesztivalok.
A szomszédok tisztelik egymast és

figyelnek egymasra. Minden em-
bert egyformdn kezelnek. A bi-
nozés szinte elhanyagolhato, ala-
csony a droghaszndlat és mérsékelt
az antiszocidlis viselkedésforma.
A rendfenntartds hatékony és la-
kossagbarat.

A természetes kornyezet
célja: kornyezetbarat

Aktivan tesznek erdfeszitéseket
a klimavaltozas érdekében (pl.: sze-
lektiv hulladékgytjtés, viztakaré-
kossag, energiahatékony hazakban
él a lakossdg, a hazakat olyan terii-
leteken épitik, amelyek miatt nem
kell erddt, zold feliletet kiirtani).
Tiszta, zoldebb és biztonsdgosabb
teleptilésrészek vannak (pl.: az il-
legalis hulladéklerakokat —felsza-
moljak, a kozteriileti szemetelést
kontrollaljdk, graffiti mentes falfe-
lilletek vannak, valamint ellatjak a
telepiilés tizemeltetési és fejlesztési
feladatait stb.).

Gazdasagi cél: viragzo
gazdasag

A helyi embereknek lehetd-
ségilk van pénzszerzésre a sajat
lakohelyiikon, az életminéség ma-
gas. Oszténdzve vannak arra, hogy
sajat vallalkozasukat megnyissdk,
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valamint a pénziiket helyben kolt-
sék el; hogy a helyi vallalkozasokat
tamogassdk. A sikeres vallalkozd-
sok munkahelyeket teremtenek a
helyiek szamadra, amivel a kozosség
tagjai szamdra jobb életkorilmé-
nyeket biztosithatnak.

Egyenldségi cél:
mindenki szamara
igazsagos

Kortol, nemt6l, hovatartozastol,
kultaratél és képességektdl fiig-
getlenill mindenkinek azonos hoz-
zaférése van a szolgdltatasokhoz,
munkalehetéségekhez és oktatds-
hoz a telepiilésén. Ez az igazsagos-
sag nem luxus, mindenki szdmara
természetes. Az igazsigossag biz-
tositja a lehetdséget a jové nemze-
dékei szamdra is.

Szolgaltatasi cél:
jol ellatott

Magas mindségu szolgéltatasok
érhetGek el a csalddok, gyermekek
(beleértve a kisgyermekeket is)
szdmara. A szolgaltatdsok sokréti-
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ek: egyarant elérhetéek kozosségi,
onkéntes és maganszolgaltatisok
(pl: ingatlaniigynokség, piac, élel-
miszerbolt, hivatali tigyintézés, ok-
tatasi intézmények, stb.) és ezek a
teljes kozosség szamdara hozzafér-
hetéek.

A képzések utan - sze-
repek és dilemmak

A képzéseket kovetGen a fiata-
lok a sajat csoportjaikkal kezdtek
hozzda a jovétervezé folyamatok
megvaldsitdsahoz. A csoportok
kifejezést szandékosan haszndlom
végig a cikkben, mivel a kozos-
ségek tagjai kozotti kapocs a mi
projektiinkben erésebbé teszi dket
a csoportndl, és ez a kotelék nem
mindenhol volt meg. A vallalasunk
alapjan a fiatalok helyi folyamata-
ba nem avatkozhatunk be, mivel
a helyi jovétervezé folyamatnak
mi nem lesziink résztvevéi, hely-
ben nem lesziink jelen a folyamat-
ban. Katalizdlo szerepet szdntunk
magunknak, s e folyamat soran a
fiatalok kezét elengedni nem akar-
tuk és nem is tettik. Kozosségi
csatorndkon és személyes mentori

beszélgetésekkel tamogatjuk 6ket.
A képzéseket kovetGen két hénap-
pal mar 6sszehivtuk az elsé taldlko-
z6t, amelyben a megoldandé prob-
lémakra fékuszaltunk. A szerepiink
a pusztin a legsziikségesebbre
szoritkozé beavatkozds a kozos-
ségek életébe (vagy a beavatkozds
elkeriilése) Ugyanakkor észleltiik,
hogy nagyon sokféle utmutatisra
van szilkség egyes helyeken. Ké-
szitettiink ezért egy tobb alterna-
tivat bemutato és tervezé mentori
csomagot, amely kiillonboz6 tipust
problémakra fokuszal. A csomag-
ban példaul szé esik arrdl, hogy
milyen lépéseket tehetnek meg an-
nak érdekében, hogy a jovéterve-
zésnek legyen eredménye ha nem
befogadd vagy nem motivalt a sajat
kozosség. A dilemmat az is okozza,
hogy a képzési csoportok — habar
sokszintségiiknek rengeteg elénye
volt — meglehet6sen heterogének
voltak, s nem biztos, hogy minden-
ki szdmdra a legjobb tanuldst ered-
ményez6 gyakorlatokat alkalmaz-
tuk; hiszen a tobbségnek bevalo
mddszerek elképzelhetd, hogy nem
tamogatjdk megfelelen azokat,
akiknek mads sziikségleteik vannak.
Tobbek kozott ezeket a hidnyo-
kat kompenzéilandé hivtuk létre
azt az online konyvtart, amelyben
minden segédanyag megtalalhato,
és a képzést kovetden erGs szak-
mai-modszertani tdmogatdst nyuj-
tunk azoknak, akik tovabbi segit-
ségre szorulnak. Természetesen a
folyamatot neheziti az a dilemma,
amely a projekt megvaldsité sze-
repbdl adddik. A sikeriinket akkor
mérhetjiik a legiobban, ha minden-
hol tényleges és valos alapon miiko-
do, a kitiizott indikdtorszdamokat
Sfelmutatni tudo jovitervezés indul
el. Am a kozosségi élményektdl
mentes kozosségekben — féleg a
zartabbakban — a megfelel6 szak-
mai munka ellenére is kevésnek bi-
zonyulhat a katalizdlé és multipli-
kalé folyamat elinditasa. Igy be kell
majd ismerniink, hogy a program
jotékony hatdsa az egyén szintjén
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taldn mérhetd, de a kozosség szint-
jén mér kevésbé hangsulyos. To-
vabba szakmailag az is nehéz, hogy
a nem-formalis nevelés egyik alap-
elve szerint az egyén felelGssége
az, hogy mennyiben alkalmazza a
tudast és megszerzett informdaciot.
Ennél fogva erdltetni nem érdemes,
azaz marad a hatékony, tdmoga-
t6 kommunikacié és a megfeleld,
egyénre szabott segitség a jovoter-
vezési folyamat elinditdsa vagy ép-
pen megvaldsitdsa kapcsan.

A képzések hatasa

A képzéseket kovetden még a
helyszinen arra kértiik a résztve-
vlket, hogy értékeljék a progra-
mot. Arra voltunk kivdncsiak, hogy
mennyire tartjak hasznosithaténak
azt. A képzést megel6zden szandé-
kosan nem kérdeztiik meg dket ar-
rél, hogy értékeljék sajat magukat.
Igy a képzés elétt és utdni kompe-
tencia fejlédést egy kérd6iven beliil
mértiik fel. Részletes bemutatdsat
nem tervezem a kérdéiv eredmé-
nyeinek, ami viszont kiemelendo:
az Osszes részvevd értékelésében
kézos pont volt, hogy a képzés
el6tt kevésbé érezték magukat
tudatos és aktiv dllampolgarnak,
mint utdna. Az értékelés szoveges
indoklasaiban t6bbségében megis-
mert informacidka demokratikus
részvételi lehetdségek, a dontésho-
zatali folyamatok, a kozosségi akti-
vitds fontossagdnak felfedezéséhez
kéthetGek. Ugyanilyen irdnyd po-
zitiv hatast lehet érzékelni a kom-
munikacids készség fejlédésében a
résztveveknél, amely az aktiv és az
6ket bevond képzési programnak
koszonhetd. Legnagyobb fejlédést
sokaknak az idegenekkel, a még
ismeretlen emberekkel valé egyiitt-
miikodés lehetdsége jelenti; tovdb-
ba az, hogy sokuk realizalta azt a
nem evidens tényt, hogy a kozossé-
geik iranti felel6sség a sajatjuké is.
A képzések hatasat vizsgdlva tobb
helyen tapasztaltuk, erésebb kéte-
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lék alakult ki a bevont ifjisagi cso-
port tagjai kozott. Tobben egyiitt-
mikodéként vagy tagszervezetként
csatlakoztak Tarsasagunkhoz. El-
kezdddtek helyben a szervezetek
nagyobb tdrsadalmi megismerteté-
se iranti lépések. El6térbe keriilt a
fiatal allampolgarok és a dontésho-
26k kozotti parbeszédre vald torek-
vés. Természetesen ezek a folya-
matok nem indultak el valamennyi
bevont csoport telepiilésén.

Képzéseken til a REV
projekt

Jelenleg is zajlik az a terepku-
tatasi folyamat, amelynek keretén
beliil a Tarsasag és a REV projekt-
ben aktiv szerepet betolté szak-
emberek és fiatal onkéntesek 40

telepiilés onkormdnyzatat keresik
fel. Az orszagjards célja, hogy va-
laszokat kapjunk arra vonatkozéan,
hogy miként értelmezheté ma a
telepiilési ifjusdgi munka. Egy id6-
ben, a telepiilési onkormdanyzatok
bevondsaval folyé adatgyujtésrol
az utébbi idékben nem hallottunk,
igy afféle sziikségletrdl is beszél-
hetlink: a Magyarorszag helyi 6n-
kormanyzatairdl sz6lé 2011. évi
CLXXXIX. torvény alapjan az on-
korményzatok ifjasagi feladatokkal
is foglalkoznak. Azonban mivel a
torvény szovege tartalommentesen
hagyja ezt a feladatot, igy az 6nkor-
ményzatok maguk dontik el, hogy
szamukra ez mit jelent. Hasz 5000
f6 alatti kistelepiilésre, és tovabbi
hisz masik — jellemz8en nem me-
gyeszékhely —, nagyobb varosba
latogatunk el. Ennek tapasztalatait
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felhasznalva készill el az ajanlds-
kotet, amelynek célja, hogy a tele-
piilési onkormanyzatok szamaéra
a helyi ifjusagi munkaval val6 fog-
lalkozashoz ajanlasokat fogalmaz-
zunk meg.

Képzai reflexiok

Jomagamat tapasztalt szak-
embernek tartom a nem-formalis
modszereket alkalmazé képzések
teriiletén, de eddigi képz6i mun-
kaim koziil a REV képzéssorozata
volt a legjobb kihivas. A csoport
sokszinlisége oOnmagaban akko-
ra luxust adott, amelyben mds
képzéseken csak reménykedhe-
tiink. A sokféle hozzdadott érték a
résztvevoktdl, a mds vilaglatas, az
értékrendek kiillonbozésége élénk
csoportmunkat  eredményeztek.
Nem szokdsom meghatralni a ki-
hivasok eldl, igy az, hogy szinte
senkinek nem volt a nem-formalis
neveléssel tapasztalata a képzés
elétt nem tantoritott el attdl, hogy
adott esetben akar szokatlannak
tliné energizalo gyakorlatokat vi-
gyek be a csoportba. Olyan hirte-

len olvadt a jég a csoportban, hogy
arra magam Sem szdmitottam.
Szinte kivaltsagosnak és egyuttal
teljes mértékben szerencsésnek
éreztem magam. Azdta is taplal-
kozom abbdl az energiabol, amit
ez a csoport adott. Tulajdonkép-
pen a legnagyobb kihivast az eltéré
csoportlétszam jelentette. A zala-
béri képzés esetén egy 10-12 f6s
csoportrol, mig a budapesti hely-
szinen gyakorlatilag 45 f6s kép-
zési csoportrdl beszéliink. Halas
vagyok annak, hogy a résztvevék
és a kollégaim is segitettek abban,

hogyan lehet mindent adaptalni a
kiilonb6z6 helyzetekre. A felelds-
ségem elkendGzhetetlen a képzé-
sekkel kapcsolatban. Olyan tudast
probaltunk dtadni és kozosen meg-
értetni, amellyel a helyi kozosségek
megerésodhetnek, és csak a részt-
vevokon mulik egy projekt sikere.
Emiatt nehéz az egész munka, de
szerencsések vagyunk ujra, hiszen
senki nem dobta be még a torolko-
z6t: habar egyes csoportoknal do-
c6g a folyamat, de mindenhol van
akarat annak valamilyen mélységii
megvaldsitasara.

GULYAS BARNABAS szocidlis munkas; okleveles kozosségi- civil fejleszt végzettségét
2017 jiniusdban szerzi meg. 2009 6ta vezet tisztségviseléje a Gyermek- és Ifjisagi On-
kormanyzati Tarsasagnak, amely az orszagos ernyGszervezete a telepiilési szint(i korosz-
talyi érdekképviseletet ellatd szervezeteknek. Elnokként megannyi rendezvény, esemény,
tréning, szakmai fejleszt6 tevékenység és projekt f6 szervezéje, szakmai koordinatora;
kiemelten foglalkozik a fiatalok és dontéshozok kozotti parbeszéd kezdeményezésével,
fejlesztésével. A hazai civil szervezeti munkaja mellett, évek 6ta képzoként dolgozik Ggy
hazai, mint nemzetkozi szinten. F6bb érdeklédési teriilete az dllampolgéri nevelés, tirsa-
dalmi fenntarthatésag témakoreire épiil, amellett az oniranyitott tanulds és nem formalis
nevelés témakorében is szertedgazo tapasztalatra tett szert.

Horizont




Kallai Irén -

Korompainé
Mocsnik
Marianna

Mint(a) nagymamdndl

— a Bihari Muzeum vandorkidllitdsa

2016. nyaran zdrult a Biha-
ri Muzeum ,Kulturdlis oroksé-
giink Biharban” cimt II. jarasi
muzeum projektje (2015.07.01 -
2016.06.30.). A masodik, s korab-
ban mar az elsé (2014-es) projekt
célja is az volt, hogy a Berettyduj-
falui jaras telepiiléseihez kotédve a
kulturalis 6rokség hozzaférhet6vé

tételének és a teriileti egyenl6tlen-
ségek felszamoldsa érdekében, ki-
allitdsokat és kozmiivel6dési prog-
ramokat szervezzen muzeumunk.
A cél elérése érdekében szervez-
tink iddszaki vandorkiallitdsokat,
rendhagyé  kamarakiallitasokat,
a hozzdjuk kapcsolédé muzeum-
pedagdgiai programokkal és egyéb

Jakab Vilma és lednya fotéja, valamint a kalenddriumok

Horizont

ismeretterjeszté elé6adasokkal.
A jaras iskoldiba kihelyezett muze-
umpedagoégiai foglalkozasokat, és
honismereti vetélked6 mellett tobb
helyszinen, tobbgeneracids csaladi
programokat is megvaldsitottunk.

A masodik projekt f6 eleme volt
a MINT(A) NAGYMAMANAL
cimmel megrendezett néprajzi van-
dorkiallitas, amely az els6, un. min-
taprojekt tovabbéléseként sziiletett
meg. Ennek keretében 10-11 tele-
piilésen, helytorténeti kidllitasok-
ban, helyi kisgytjteményekben és
egy tajhazban végeztiink értékmeg-
6rz6 szakmai munkat. A targyakat
rendeztilk, tisztitottuk, fotdztuk,
leltaroztuk. Mindkét projekt veze-
tGje egyben egyik megvaldsitéja is:
Kadllai Irén etnografus, foldrajzta-
ndr, a Bihari Mzeum vezetdje volt,
a masodikban asszisztense, segitdje
Szathmdri Madria tgyintéz6, admi-
nisztrator. A szakmai megval6sitok
kozott pedig a Bihari Mtizeum mun-
katarsai: Korompainé Mocsnik Ma-
rianna etnografus, muzeumpeda-
gogus, Dr. Krajczdrné Sandor Mdria
etnografus,  muzeumpedagdgus,
Csarké Imre torténész, hulladékgaz-
dalkodasi technologus, Szémdnné
Veres Gabriella irodalmi muzeold-
gus, Kurcz Beatrix kozonségkap-
csolati munkatars, Sziics Endre mu-
zeumi technikus, mitargyvédelmi
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Irdsos bejegyzés az 1944. évi
kalendariumboél

asszisztensen kivill a masodik pro-
jektben mdr az 6sszevont intézmény
tobb munkatdrsa, Kolozsvdri-Donké
Rebeka etnografus, muvelddésszer-
vezd, és Kocsis Csaba népmiivel§ is
kozremtikodott. Mindkét projekt-
ben szakmai tanicsadd és egyben
megvaldsitd volt Kolozsvdri Istvin
etnografus kollégank.

-

Beszélgetés a kiallitasrdl a latogatokkal — Biharkeresztes, 2015. november 4.

A ,Mint(a) nagymaménal”
cimt kiallitds miitargyait a Biha-
ri Muzeum gytjtékorébe tartozod
teleptilések kozill a 2014. eszten-
dében a jarsi mintaprojekt kereté-
ben, a szakmai munkdba is bevont
kisgytijteményekbdl  valogattuk:
Helytorténeti és Néprajzi Gyiijte-
mény, Bakonszeg; Helytorténeti
Gytijtemény, Biharkeresztes; Bojti
Tdjhdz; Helytorténeti Gyiijtemény,
Furta; Csokmdi Tdjhdz; Komddi
Helytorténeti Gyiijtemény, Nagy-
rabéi Tajhdz, Helytorténeti Gyiij-
temény, Hencida; Vdnyai Gusztdv
Mezigazdasagigépek Gyiijteménye,
Nagyrdbé.

Kidllitds a Bihari Miizeumban (2015. marcius dprilis)

A kiallitas torténete 2011-ig
vezethetd vissza, amikor is csala-
di hagyatékbdl a muzeum gytj-
teményébe keriiltek Jakab Vilma
bihartordai gazdasszony 1939-53
kozotti régi kalendariumai sok-sok
személyes, naploszeri bejegyzés-
sel. Végigolvasva e 14 év rendha-
gy6 emlékanyagat, korvonalazé-
dik eléttink egy, a II. vildghabort
viszontagsagait is at-, illetve tul-
él6 asszony életének hétkoznap-
jai, mindennapi teenddi, iinnepei,
személyes érzései, aggodalmai
és oromei. Sok, ma mar nehezen
kutathaté adatra is bukkantunk
a kalendariumokban, amelyek a
korszak megismeréséhez nélkiiloz-
hetetlenek. Példaul az a tény, hogy
Bihartordan 1953. augusztus 18-
an kapcsoltak fel eldszor a villanyt,
vagy az, hogy a habort nehéz nap-
jaiban csak kéthetente siitottek
kenyeret. Mennyibe keriilt a tojas
a  harmincas-negyvenes-otvenes
években, hogy egy atlag csalddnal
milyen poharak sorakoztak a kre-
dencben. Hogyan élték meg a biha-
ri emberek a torténelem viszontag-
sagait: az angolszasz-repiil6k meg-
jelenését, az oroszok bevonulasit,
a németek futasat vagy a romanok
megszallasat. Egyedi, személyes
torténelem ez, amely ugyanak-
kor jellemezte Bihar XX. szdzadi
életét. Ez a rendhagy6 ,memoar”

Horizont
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adta az alapétletet a kidllitas tema-
tikus egységeinek kialakitdsdhoz,
amelyek megjelenitik egy bihari
gazdasszony mindennapjait. E te-
matikdk kapcsoltak ossze a gydjte-
ménybe bekeriilt kalenddriumokat,
valamint a jarasi mizeum minta-
projekt helyszineit és eredményeit:

1. f6zés, kenyérsiités

2. mosas-ruhatisztitas

3. dllatok a haz koril - diszno-
vagas, tejfeldolgozas

4. veteményezés, bef6zés

5. alfoldi haztipus, népi épitkezés

6.emberi élet forduléihoz és
naptdri iinnepekhez kapcsol6dé
szokasok
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Szoboszlainé Szdva Szilvia és Sziics
Endre a kidllitds megnyit6jan (Koros-
szakal, 2016. mdjus 13.)

Csarko Imre torténész a korosszakali kiallitds megnyitéjan 2016. majus 13-an

A muizeum munkatdrsai e té-
makat szem el6tt tartva gydjtotték
Ossze a kornyezd telepiilésekrol
a régi hasznalati targyakat, hogy
segitségiikkel a latogatok elé vara-
zsoljak a mult szdzad "30-as, '40-es,
’50-es éveinek vilagat.

Az Osszegylijtott anyagokbdl
késziilt kiallitast els6ként 2015 ta-
vaszan a Bihari Muzeumban lat-
hattak az érdekl6d6k, majd Jakab
Vilma sziiléfalujaba, Bihartordara
latogatott a tarlat. Ezt kovetéen
Zsaka, Furta, Nagykereki, Bojt, Bi-
harkeresztes, Komadi, Nagyrabé,
Bakonszeg és Csokmd kovetke-
zett. A konferencia idején a kial-
litdas mar Korosszakalban idézi fel

az adott korszak mindennapijait.
Ez utdbbi helyszin azért is fontos,
mert a telepiilés tervei kozott sze-
repel egy helytorténeti gytijtemény
létrehozdsa, igy a targygyujtést
inspirdlhatja a mizeum véndorki-
allitasa.

Minden helyszinen 3-4 hétig
allt a kiallitas, s dllandéan valtozott,
alakult, hiszen minden helyszinen
kiegésziilt még tjabb értékes, helyi,
a tematikdba illeszkedd targyakkal.
Gyakran a telepiilésrél gytjtott ba-
torokkal szinesitettik kidllitdsun-
kat, enteriért kialakitva, ami igy
minden alkalommal Gj arcot 6ltott.
A megnyitékra a kovetkezd hely-
szin mivészeti csoportjit hivtuk

WWW.KOZOSSEGIMUVELODES.HU
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Bojt — Bihari hétproba 2015. oktéber 20.

meg, bemutatkozdsi lehetdséget
biztositva a népdalkorcknek, cite-
razenekaroknak, néptanccsopor-
toknak, kézmiiveseknek, éneke-
seknek, mesemonddknak, amatdr
szinjatszoknak. Nem volt két olyan
telepiilés, ahol ugyanolyan, vagy
akdr csak hasonlé miisort lathatott
volna a kozonség, szdmos miifaj
és még tobb korosztaly talalkozott
ezeken az eseményeken. Igy nem-
csak a targyak biztattdk idGutazas-
ra a latogatokat, hanem minden
telepiilés a maga szellemi értékeit
is bemutathatta, ezaltal egymast
is megismerték a projektben részt
vev( telepiilések.

Kiallitasunkhoz =~ muzeumpe-
dagdgiai programcsomagot is 6sz-
szedllitottunk, amelynek révén a
foglalkozasokon muzeolégusaink
segitségével a telepiilések dvodasai,
didkjai, s egy- egy csaladi nap kere-
tében az érdeklédé felnéttek is be-
pillanthattak a bihari gazdasszony
életébe minden telepiilésen.

A ,Mint(a) nagymamanal” kial-
litdssal egy idében a telepiilésekre
utazott egy torténeti vandorkialli-
tas, a leventemozgalom torténetét
bemutaté tablésorozat is, amely
szemelvényszer(ien idézte meg a
korszak torténéseit, kiemelve a
berettydujfalui és bihari vonatko-
zasokat. A sok képpel dokumentalt
anyag ravilagitott tovabba a leven-
temozgalom szerepére az ifjisag
nevelésében, a testi és szellemi
fejlodésre hat6é pozitiv hatdsara.

A csaladi napok keretében minden
helyszinen a kidllitishoz kapcsold-
ddan leventeprdbit is szerveztiink
a gyerekeknek, mellyel a jatékos
feladatok sordn elGdeik prébatéte-
leit idézték meg.

A vandorkidllitdsunk nemcsak
a gyermekek, hanem a multat szi-
vesen felidézé felndttek szamara is
informativ, érzelmeket megmozga-
t6, hiszen egy-egy eszkoz, felhang-
z6 zene vagy a kalendariumbdl vett
idézet idéutazasra buzdit minden-
kit. Célunk a kiallitdshoz kapcsold-
d6 mizeumpedagogiai programok-
kal az volt, hogy a csalddi napok
élményt adéak legyenek, tovabbi
kutatasra és a régi targyak megér-
zésére buzditsdk a latogatokat.

A projektiink elérte kittizott
céljat: bemutattuk a csatlakozott
falvak értékeit, killonleges targyi
emlékeit, ezzel is erdsitve identi-
tastudatukat. Reményeink szerint
egymas és a helyi értékek jobb
megismerése tovabbi egytittmi-
kodési lehetdségeket tar majd fel,
nemcsak Berettydtjfalu és a kor-
nyez6 telepiilések kozott, hanem
a falvak osszetartozasat, kultura-
lis, szakmai és civil kapcsolatait is
megerdsiti.

Munkank folytatdsat biztositja
a Bihari Mdzeum III. jarasi muze-
umprojektje: ,Gyere velink a Bi-
hari Muzeumba!” cimmel, amely
2016. 07.01. — 2017. 11. 30. kozott
biztositja a teriileti muzeum pa-
lydzatban szereplé programjainak
megvaldsitdsat.

A fenti célok elérése érdekében
nyolcféle programsorozatot szerve-
ziink, 0sszesen kozel 80 eseményt:

— 10 helyszinen évodai vandor-
kiallitas (A régi Sarrét vizivilaga)

— 10 helyszinen iskolai utazé ki-
allitds (Sztcs Sindor nyomaban)

-5 alkalommal egész délel6ttos
muzeumlatogatds, Osszesen tobb
mint 200 didk részére

- 30 alkalom kihelyezett muze-
umpedagdgiai foglalkozas a ,Mtze-
um a kosarban” program keretében

Szémanné Veres Gabriella irodalmi muzeolégus foglalkozasa a komadi konyvtar-
ban 2016. februar 10-én
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A kiallitas szallitasa Nagykerekibdl Bojtra 2016. oktdber 1.

Vass Maria polgarmester, Kallai Irén mizeumigazgaté, Korompainé Mocsnik Ma-
rianna etnografus a kidllitds megnyit6jan (Bojt)

-8 helyszinen muzeumandra-
gogiai program Nagy Imre koltd
sziiletésének 120. évforduldja al-
kalmabol

— 15 torténelmi jatszohaz a Bi-
hari Mizeumban

— 4 kiemelt program: A magyar
kultdra napjan, a Vdros napjan,
a Muzeumok éjszakdjan és a Mu-
zeumok Oszi Fesztivaljihoz kap-
csoléddan

—a ,Korosszakdl emlékei” - a
magyar-roman egyiittélés értékei-
nek gyljtése — telepiilési program-
sorozat pedig kiemelt eleme jarasi
muzeumprojektiinknek.

A programsorozat kapcsan — re-
ményeink szerint — a bihari értékek
megismertetésével 2000-3000 f6t
ériink el a Berettyoujfaluhoz tarto-
z6 hatranyos helyzet( térségben.

HORIZONT

Az egyiittmiikodésben részt
vevo telepiilések és lakdinak szama:

Bakonszeg kozség (1195 £6)
Bojt kozség (557 £6)
Biharkeresztes varos (4201 {6)
Csokmé kozség (1908 £6)
Furta kozség (1173 £6)
Komédi véros (5396 6)
Korosszakal kozség (835{6)
Mezdésas (665 £6)

Nagykereki kozség (1407 £6)
Sarrétudvari kozség (2979 £6)
Szentpéterszeg (1216 £6)
Véncsod (1229 £6)

Zsaka kozség (1543 £6)

gt

»Azt a lelket és nyelvet, melyet
rovid iddre orokbe kaptunk, uj szel-
lemmel  fényezve, csorbitatlanul
at kell adnunk utédainknak. Ez a
kiildetésiink — dldjon vagy verjen
a sors keze — ez a mi kiildetésiink”
— irta Kosztolanyi Dezsd, és ezt a
kiildetést vallja magaénak a Bihari
Mitzeum is, amikor a bihari érté-
keket bemutatja vagy hazhoz viszi
muzeumprojektje keretében. Tesz-
sziik ezt ugy, mint ahogy tették eld-
deink, mint ahogy azt lattuk nagy-
mamadinknal.

KALLAI IREN 1992-2016 kozott vezetdje és egyben néprajzos muzeolégusa volt a be-
retty6djfalui Bihari Mizeumnak. Irdnyitotta a mizeum szakmai munkdjat, kozmiiveld-
dési programokat szervezett, szerkesztette a mizeum évkonyvét és kiadvanyait. 2016
februdr 1-t6l vezeti a Berettyd Kulturdlis Kézpontot, mely intézmény magaban foglalja a
véros osszes kozgyljteményét és kozmiivelGdési egységét a virosi médidval egyiitt. Fel-
adata a varos és a térség kulturalis életének irdnyitdsa, a programok szervezése mellett
a civil szervezetek munkdjénak segitése is. 1992-1993 éta alapitéja, 6 szervezdje és ve-
zetGje a Bihari Mizeum Baréti Kore civil szervezetnek és a Bihari Mazeumért Alapit-
vanynak. 13 évig vezette a Bihari Honismereti Taborokat. Az 1993-ban megalakult Bihari
Népmiivészeti Egyesiiletnek alapitdsatol 17 éven 4t titkaraként dolgozott, koordindlta az
egyesiilet szakmai tevékenységét, 19 éve szervezi és vezeti az egyesiilet Feln6tt Orszagos
Csuhéfoné és Kézmiives taborat. Tobb mint 10 éve a Mizeumok Oktatasi és Mddszerta-
ni Kézpont Hajdu-Bihar megyei miizeumi koordingtora.

KOROMPAINE MOCSNIK MARIANNA magyar-orosz-német-néprajz szakos tandr,
etnografus, mizeumpedagéogus. 15 év pedagégus munka utin néprajzos végzettséggel
keriilt a mizeumok, tijhazak vilagaba. A szakmat Nyiregyhdzan a Sostéi Muzeumfa-
luban szerette meg, ahol nagyszer(i légkorben rendkiviil magas szinti munka folyt a
latogatok oromére. ,Utazé muzeoldgusként” tobb hajdu-bihari telepiilésen (Hajdu-
hadhdz, Téglas, Létavértes, Hajdusamson, Piispokladany, Hajduboszormény, Berettyo-
Ujfalu, Zséka, Hajdindnas) dolgozott, s6t a megyehatédron tdl is: Tiszaszederkényben.
Mint etnografus-mizeumpedagdgus vett részt egy-egy projekt tervezésében, megvald-
sitdsdban. 2016. februdrjatdl a Bihari Mizeum (Berettydujfalu) szakmai vezetéje. Mint
tertileti mizeum a jérdshoz tartozé 21 telepiilés munkajat segiti kidllitdsokkal, prog-
ramokkal, szakmai tandcsadassal a gytjtés teriiletén. A Muzeumi Oktatasi és Képzé-
si Kozpont megyei muzeumi koordindtora, a Magyarorszagi Tdjhdzak Szovetségének
kelet-magyarorszagi elnokségi tagja, a Tdjak — Korok — Muzeumok Egyesiilet orszagos
alelnoke.
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BANKUTI GYONGYI
MATYUS ALIZ

Mester Balazs bardudvarnoki
polgdarmester a Zselici Kalaka
Népfoiskola elemeiral, terveirol

~Rengeteg a helyi kezdeményezés
mindenhol, sok jé is beldle, de
szépen lassan kifulladnak, elfd-
radnak, mert mindenki egyediil
akarja megvdltani a vildgot..”

Bardudvarnok Somogy megyé-
ben, Somogyorszagban, Kaposvar-
tol 12 kilométerre, délre a Zselici
dombsag kapujaban helyezkedik el.
Erdekességiink, egyediségiink koz-
igazgatasi teriilletiink mérete. Ak-
kordk vagyunk, mint egy kisvaros,
pl. Kaposvér, de csak 1200-an la-
kunk a telepiilésen. Szinte tanyasi,
elaprézédott teleptilés-szerkezettel
rendelkeziink. Tizenhat - életvi-
telszertien dllando, lakosokkal ren-
delkezé - telepiilésrésszel aldott
meg minket a Joisten. Példaul a
Kopasz-hegy semmiféle infrastruk-
turdval nem rendelkezik — se 1t, se
viz, se villany -, mégis élnek ott
emberek. A falu két vége kozott 15
kilométer van. Tizenhdrom teme-
t6t gondozunk, 36 buszmegallénk,
35 kilométer szilaird burkolata
utunk van, hogy a foldes utakrél ne
is beszéljek. Ez az egész egyszerre
nehézségiink, és erdsségiink is.

Specialitdsa még térségiinknek
a humadneréforras, azok a ,boga-
ras’, kitartd, tenni akaré emberek,
akik évtizedek alatt csodakat hoz-

tak itt létre. Ezekrdl, biiszkesége-
inkrdl szeretnék beszélni.

Elészor a térségrdl, hogy el-
helyezhessiik, minek is vagyunk a
kapuja, majd falunkrdl és végezetiil
terveinkrol.

A Balatontdl a Dravdig valaha
elteriilt erd6ségbdl ma mar csak a
Zselicben maradt meg a régi kor-
nyezet, mely alkalmas pl. az orszag
legnagyobb szarvasfarmjinak be-
fogaddsdra. A létesitd, fenntartd
Kaposvari Egyetem, mely tudo-
méanyos munkat is végez itt, a ko-
zelmultban latogaté kozpontot is
létrehozott. Hihetetlen élmény pl.
a szarvasbégés. 1500 szarvas, 200
vaddiszno, 50 6z, a gyonyord tu-
daskozpont, vadaspark, kiallité tér.
A farm lokiképzéssel foglalkozd
egyik munkatarsa is bardudvarnoki,
aki maga is tart lovakat, és a helyi
iskolasokat is szokta lovagoltatni.

A Zselicben jott létre Euréd-
pa elsé ,nemzetkozi csillagoség-

bolt-parkja” a Zselici Csillagpark.
Azéta a Hortobagyi és a kozelmdlt-
ban a Biikki Nemzeti Park kapta
meg ezt a rangos cimet. Eurépdban,
s6t a vilagon sincs még egy orszag
— az Egyesiilt Allamokon kivill —,
ahol ennyi park lenne. Mindez fa-
lunk lakosanak, Kollath Zoltannak,
a Magyar Csillagaszati Egyesiilet
elnokének és munkatdrsainak a
munk4jit dicséri. O rendszeres
el6add falunk ,Kulturalis hét” ren-
dezvényén, példaul filmjeivel is.
Szinte hihetetlen, hogy Jonh Le-
gend, a tobbszoroés Grammy-dijas
amerikai énekes dalszerz6t, amikor
a NASA-hoz fordult a Stella Ar-
tois (Stella =csillag, Artois = Hol-
land tartomany) rekldmfilmjének
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készitésekor, hozza irdnyitottdk!
Mondvan, Kolldth Zoltin az, aki a
csillagok hangjéval foglalkozik. Igy
fordulhatott el6, hogy falunkban —
a Zoli altal felszolgalt Stella Artois
sor iszogatdsa kozben —, majdnem
az amerikai sbemutatdval egyids-
ben hallhattuk a csillagok hangjat
is felhasznal6 dalt.

Indulé projektjilkben kozsé-
giink — mely nemcsak hatéros a
Zselici tajvédelmi korzettel, de ré-
szét is képezi — lesz a mintateriilete
a koztéri vilagitastervezési kutatds-
nak. Ennek keretében a fehértdl a
borostyan-sargaig dllithaté szind
lampék keriilnek kihelyezésre. Szi-
nilket a varhaté forgalomnak meg-
feleléen fogjdk valtoztatni. A for-
galmas idészakokban a jobb latasi
viszonyokat jelentd fehéren, a var-
hatéan forgalommentes (éjszakai)
idészakokban pedig a rovarok, bo-
garak életét kevésbé zavar6 boros-
tyan-sargan vilagitva. A rovarcsap-
dazdsok eredményétdl fiiggéen
késziilnek majd ajanlasok — egész
Eurépanak.

1978-ban nyilt szabadtéri nép-
rajzi mizeum a kozeli Szenndn,
ahol gyonyord kazettds mennye-
zetli templom van. Egyediildllo
mddon egy €6 falu kozepén, a ko-
z0sség aktiv részvételével jott létre.
Alapvetd célja volt, hogy megdriz-
ze és bemutassa Zselic és Bels6-So-
mogy sokszind népi kultardjat,
gazdag targyi és szellemi 6rokségét.
Nemcsak megdrizni sikeriilt a ha-
gyomanyokat, hanem tovébbéltet-
ni. A skanzen dltal szervezett prog-
ramok mellett miivészeti iskola is

— MATYUS ALIZ

muikodik, és tobb civil szervezet is
ezen dolgozik, példdul a Lazidom-
bi Kulturalis Egyesiilet is tagitja a
kort. Nemcsak szinvonalas ,du-
da-tdbort” szervez évtizedek Ota,
ahol ma mar nemcsak zenét, de
kézmivességet is tanulhatnak a
résztvevok, hanem rendszeresen
hiv meg tavolabbi magyar és nem
magyar népmivészeket, hagyo-
many6rzé el6addkat. Lakosaink
rendszeres résztvevéi ezeknek az
alkalmaknak.

Kiilonleges turisztikai attrak-
ciét hozott létre egy helyi, szen-
nai hazaspar a kozeli, leheletnyi
pici, 47 lakosu telepiilésen, Patcdn,
a Katicatanydt. A fantasztikus él-
ménykozpontban a kozépkori pa-
lankvartdl, kéhajit6 géptdl a hazial-
latokon keresztiil, a bel,- és kiiltéri
jatékokig, csuszdakig, ,telibe-talal-
da’; lovaglds, hordé utanfutd, sok
minden megtalalhaté. Es napjaink-
ban is dinamikusan fejlédik.

Bizonyara a természet vonzotta
a nevében is szép, de kihalas szélé-
re sodrédott Visnyeszéplakra a 80-
as évek végétol a foként értelmiségi

csaladokat, akik egy oko-falut, kis
csodat hoztak létre. Mdra taln6tték
a falukozpont Visnyét, a 200 lelkes
erdei falurészen annak ellenére él
200 lakos, melybdl majd 120 gye-
rek, hogy se vezetékes viz, se asz-
faltat, se bolt, se orvos, se egyéb.
Ezért 6k nem dpoljak a hagyoma-
nyokat, hanem mindennapjaikban
hasznaljak az 6si tuddsokat, mes-
terségeket, megélik a természetko-
zelséget, lizik a régi paraszti mun-
kdt, a valldsi, mulatdsi szokasokat,
de tudasukat palyazatok, projektek
keretében is tovdbbfejlesztik.

A Kassai vélgy falunk hataraban
terill el. Kassai Lajos a modern lo-
vas-fjaszat megteremtdje, telepiilé-
stink diszpolgara, segit és timogat
minket. Rendkiviili kozosségi em-
ber. A fiatalokra hihetetlen ener-
giat fordit. A kaposméréi és bard-
udvarnoki fiatalokat szinte ingyen
képezte. Nemcsak lovas fjiszatra,
de hagyomanyos falusi értékekre
tanitotta, tanitja 6ket. Szamara fel-
haborité az a tudat, hogy egy falu-
beli gyerek nem tud allatot etetni,
kotéféket feltenni egy lora. Nem
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tudja megfogni egy disznénak a
labat disznévagason. Ha Osszejon
egy népes gyerekcsapat, 15-20 ra-
koncatlan gyerek, kiabdl, jatszik,
de ha 6 megjelenik, abban a pilla-
natban csend lesz; a legrosszabb,
legelevenebb gyermek is kihegye-
zett fiilekkel figyel, issza a szavait.
Fantasztikus kisugarzasu ember.

Csapataval minden madrcius
15-én eljonnek falunkba, és — a ké-
pen lathaté mddon — a sok fiatallal
egyiitt adjuk meg a tiszteletet az
tinnepnek. Majd délutan egy tjabb
verses, zenés, dalos megemlékezés
utan a ,Pilvax kavéhazban” folyta-
todik a falu programja.

Ezzel el is érkeztiink falunk ér-
tékeihez. A hitélettel kezdeném.
Reformatus és katolikus templom
és pardkia is van ndlunk, sét a ki-
lencvenes évek kozepén létesiilt
egy Benedek-rendi néi monostor.
Ancilla névér, a rendszervaltas
utan, amikor Németorszagbdl haza
tudott mar jonni, monostort lehe-
tett alapitani, itt talalt ennek helyet.
Az motivalhatta a helyvalasztas-
ban, hogy falunkban az 1250-es
évekt6l 1500-ig miikodott Szent
Benedeknek szentelt Premontrei
prépostsag, és a falurésznek is Ka-
posszentbenedek a neve. Szobrot is
emeltetett Eurdpa véddszentjének
a kerékparuat mellett, melynek kor-
nyezetét ugyan az O6nkormanyzat,
a kozmunkasok kaszaljdk, tartjak

rendben, de hogy kik azok a szor-
gos kezek, akik a mai napig min-
dig virdgot hoznak a szoborhoz,
azt homdly fedi. A helyiek dltal
csak ,Kolostornak” hivott intéz-
ményt majd 20 évig miikodtette a
névér, idds kora, betegsége miatt
2010-ben atadta izemeltetésre a
kaposvari piispokségnek. Porta Pa-
cis néven lelkigyakorlatos haz jott
létre beldle Vilagos Krisztian atya
vezetésével, aki azdta is falunk plé-
banosa.

@) par év alatt, a valldsi turiz-
mus hazai fellegvarava tette a hazat.
Lelkigyakorlatokat, nyaron ifjisagi
taborokat is szervez. A lelkigyakor-
latos hazban 2-4 fés pétagyazhato
szobdk vannak, az ifjusagi szallon
pedig emeletes agyas rendszerrel,
fiuk-lanyok kiilon tudnak szélldst
kapni. Osszességében akar 120
embert is tud egyszerre fogad-
ni. A nyari foglalasok mar tél vé-
gén megkezdGdnek, tavaszra mar
mindig telthaz van. A forgalom az

Porta >\ Pacis

Lelkigyskoraios haz

évenkénti 4-5000 vendégéjszakat is
meghaladja.

Dolgozunk a Mdria 4t nyom-
vonaldnak erre torténé megter-
vezésén — eddig sikerrel. Ez Ma-
riacelltél Csiksomly6ig mend két
nyomvonalas  zardndokutvonal.
Az északi Gtvonala mar 95%-osan
ki van épitve. Most tervezédik a
déli atvonal, ami egy kicsit hosz-
szabb, hogy a dél-magyarorszagi
Maéria-kegyhelyeket is be lehessen
kotni ebbe a halézatba. Ennek al-
lomésa lesz Bardudvarnok. Egy éve
vagyok részese ennek a munkanak.
Egyik vagyam az, hogy egyszer ne
csak térképen, hanem fizikai valé-
sagaban is gyalog végigjarjam ezt
az utvonalat. Sajnos (?), eddig min-
dig akadt mas feladat, ami miatt el
kellett halasztanom.

A kilterilleteken is nagyon
sok — hétvégi telekként hasznalt —,
de nagyon szépen rendben tartott
porta van. S6t, a hatvanas évektdl
kezdéddéen volt és van is magin
arborétum a faluban. Somogyi Jani
bacsi sajnos mar meghalt, nincs,
aki tovabbvigye munkajit. A volt
polgarmester szépen rendben tar-
tott birtoka a kézelmultban kapta
meg ezt a cimet, de ez nem latogat-
hatd. A jelenleg latogathaté a Pén-
tek Laci baratom altal miikodtetett
Zsippdi Maddr- és Elménypark.

A régi uradalmi halastérendszer
mellett, koriilbeliil 100 kiilonb6z6
diszbaromfival, egyedi novények-
kel, kilatéval, sét kis helytorténeti
kiallitassal is. Komoly turisztikai
attrakcié. Erdemes a tulajdonostol
tanulni, figyelni ra. Itt az emberek
onalléan forditanak gondot a malt
értékeinek megdrzésére.

Bizonyara nemcsak a termé-
szeti adottsagoknak koszonhetd,
hogy falunkba koltozott az Orsza-
gos Magyar Méhészeti Egyesiilet
(OMME) jelenlegi elnoke. Talan
azért is, mivel Nikovicz Antal az
OMME atyja (katolikus pap) tés-
gyokeres bardudvarnoki volt, és
sokaig, élete vége felé is itt folytatta
tevékenységét.
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Falunkban kéthetente van ter-
meldi piac, ,Petorke Portéka” a Pe-
torke tondl. Itt a helyi zoldségek,
gytimolcsok mellett példaul a hely-
ben késziilt Pannénia ékszereket
lehet megvasarolni.

A civil szervezeteink koziil
kiemelkedik a Gosztonyi Madria
Alapitvany és a Tett Egylet. EI6bbi
falunk volt foldbirtokosa lanyanak
az emlékét 6rzi, a Gosztonyi ku-
rian. O a XIX. szdzad végén szii-
letett festé és keramikus miivész
volt. Id8s koraban halalaig, 1989-
ig a faluban folytatta ezen tevé-
kenységét. Még sokan emlékeznek
rd. O — sajat kezével — épitette és
freskoival diszitette a jelenleg a ki-
ria melletti telken allg, an. ,Porci-
unkula kdpolnat” Ez az assisi Szent
Démjan templom keresztjének hi
mésa. 1926-ban bucstjaré hely
rangot is kapott. Jelenlegi tulajdo-
nosa mindig meg is nyitja a kapol-
nat bucsukor.

A Gosztonyi karian mikodik a
Nemzetkézi Uveg Alkotételep az
Alapitvany kezelésében. A muzeu-
mi rész izemeltetése mellett falusi
programokat és nemzetkozi tiveg
szimpdziumot szervez.

A Tett Egylet pedig tettekkel
mutat irdnyt kulturdlis teriileten.
Ok szervezik a Pilvax kavéhazat,
a Farsangot, ami rendhagyé mé-
don mukodik. Immar tobb mint
tiz éve nem jelmezzel, hanem hu-

NEPFOISKOLAK A KARPAT-MEDENCEBEN

moros eléadassal kell késziilni a
»Bardi Hulldcsillag sziiletik” prog-
ramra. Nagyon szinvonalas eld-
addsok sziilettek. Komoly 6niréni-
aval kifigurazzuk sajat magunkat és
egymast, de j6 érzékkel, j6 hangu-
latot drasztva. Volt mér ,Fogadé a
CsataBardhoz’”, anyukakbdl ,Bardi
Rock-Ol-Gép” rockzenés eléads,
,Bardi Babaszappan Opera’, karika-
turdk és a tobbi.

Ok mikodtetik a SZIN - VO-
NAL rajziskolat, lelkei a Zselic Lel-
ke Fesztivalnak, melynek része az
augusztusi Bardudvarnoki Kultu-
ralis Hét. Ennek része a kidllitasok,
zenei és irodalmi programok, vala-
mint a Bardudvarnoki Faluhdzban
a Faluszinhaz.

Ez a faluhdz — IKSZT -, amit
ugy orokoltem meg, hogy 20 évig
valtozatlanul &llt, tetszhalal alla-

potban, miutdn egy palydzati for-
rast taldlnunk, amibdl a f6ls6 szin-
tet be tudtuk fejezni, és hasznalha-
tova tudtuk tenni, alkalmassd valt
szinhdzra, prébara. Szalmabalak-
kal van berendezve, ezekbdl alakit-
juk ki a nézdteret. Azt hasznaljuk,
amink van.

Elészor féltem tdle, hogy mit
fognak szdIni hozza az emberek -
hat még élvezik is. Kifejezetten tet-
szik nekik. Egy nagyon j6 hangulatt
hely. A fels6 szintet, amit elkezd-
tiink befejezni, az ’56-os megem-
lékezés helyszinéiil is hasznaltuk,
a 60. évforduld alkalmabol. Erde-
kessége az épiiletnek, hogy belil
hdz a hazban. Szeretnénk a hom-
lokzatdul egy hagyomanyos, szdz
évvel ezel6tti somogyi homlokzatot
megjeleniteni, ami még kékfestéssel
késziilt. Ez a hosszt tavh terviink.
A faluhaz alaprajza egy kiterjesztett
szdrnyu sas vagy turul. Reményeim
szerint Sziklai Akosékat ez érdekel-
né, és reményeim szerint, hogyha

A HELY
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tudunk fejlédni, bdviteni, akkor
ebbe az iranyba fogunk. Itt lesz-
nek majd az étkezdk, a kiilonbozo
kiszolgalohelyiségek, talin még a
szallasok is — de ezt majd még meg-
latjuk, dolgozunk rajta.

Addig is Varga Zsuzsa Jaszai
Mari-dijas szinmtvészné (a Ka-
posvari Csiky Gergely szinhazbdl)
rendez benne. Készillt mar Egri
csillagok, Ludas Matyi, Janos Vitéz.
Nagyon jol Osszefogja a falubeli
gyerekeket, sziileiket, és hihetet-
len mindségli produkcid jon létre
a keze alatt. Fantasztikus, hogy az
alatt a masfél honap alatt olyan
kozosséget hoz létre, a gyerekek
akkora lelkesedéssel tanuljak a sz6-
veget, hogy 6rém nézni 6ket. A ze-
nét és az éneket helyi zenészeink és
egyhazi kérusunk szolgaltatja.

Sokdig a Kaposvari Egyetem
szini hallgatdi is a Bardudvarnoki
Faluhdzba jottek a vizsgael6adasa-
ikat megtartani.

Programjainkat, az informécié-
kat a modern technikdk kihaszna-
lasaval is igyeksziink eljuttatni la-
kosainkhoz. Az év honlapja palya-

zaton 2015-ben killondijat kaptunk,
és ez nem csak telepiilési honla-
pok versenye volt, hanem a céges,
a mindenféle honlapoké. A szom-
szédfalubeli honlap-készitovel heti
a kapcsolat, mivel mindig akad uj,
megjelenitend hir. Ezeket min-
dig vonzo, szinvonalas plakatokba
csomagoljak kozosen a meghivok
és a honlap készitGje. Most késziilt
el, lapzartakor, az aktudlis Szent-
ivanéji tlizugards plakatja. 450 f6s
a Bardi Facebook csoport, sz6 van
az elkoborolt kutyaktdl kezdve, el-
ad6 kecsketejen, hétvégi hdzon
keresztiil sok mindenig, zajlanak a
tagok kozott a nyilvanos vitak is. Itt
lehet latni mindig leghamarabb a
rendezvényeken késziilt képeket is.
Létrehozéja — a Caminot kétszer is
megjaré (egyszer Budapestrdl in-
dulva!) — haromgyerekes anyuka!

A rendszerviltds utdn egyik
szOrvany  telepiilésiink lakosa,
Nagyné Czanka Valéria vezetésé-
vel a helyi allami gazdasdg felsza-
molasi folyamatat kihasznalva jott
létre a banyai falurészen, kozosségi
alapon falufejlesztés. Nemcsak te-

lekosztds, infrastruktira fejlesztés
(viz, villany, internet, kozosségi
hazak), de programok és valddi
kozosség is létrejott. A fejleszté-
sek mindségben korszerti médon
torténtek. Akkor még wjdonsag-
ként az dram - ezen elmaradott
faluban - nem villanypéznakon,
hanem foldkabelben keriilt lefekte-
tésre, az internet tivegszallal érke-
zett. Mindezt a Banyai Panordma
Egyesiilet menedzselte. Osszefog-
va nemcsak a helyi kotédésteket,
de bevonva szdmos budapesti él-
sportolét is, pl. Hargitai Andrast,
Zsivoczky Gyulat, Schmidt Palt
és az egész Gttusa csapatot is, akik
lelkesen vettek részt mind a fejlesz-
tésekben, mind a kozosségi életben.
Ekkor késziilt el az 1980-ban meg-
szlintetett vasutvonal nyomvona-
lan az erd8ben, mezdk kozott futd
— akkor teljesen, de még manapsag
is unikalis — kerékparut. Ekkor ala-
kult a Zselica szovetség, mely Zse-
lic vidékfejlesztésével foglalkozott.
Munkdjuk madig hatd, de ma mar
mds szervezeti struktiraban folyik
ez a munka.

Bardudvarnok facebook oldala

NEPFOISKOLAK A KARPAT-MEDENCEBEN
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A tovabbi egyesiileteink, mint a
Polgarérség, a Futball klub, a Hor-
gaszegyesiilet, a Maharisi Alapit-
vany, vagy a sakkal foglalkozé Tan-
dem SE tevékenységeinek felsoro-
lasara nem is marad hely. Utébbi
logé palyazatara érkezett a tevé-
kenységet teljesen lefedd izléses
logé terve, de a készit6 kiléte isme-
retlen maradt, nem tartott igényt
a nem kis Osszegll pénzjutalomra.
Ilyen emberek élnek felénk.

Falunk sziilottie dr. Cey-Bert
Robert Gyula is, aki szamos gaszt-
rondmiai és magyarsdg témdju
konyv iréja és a Gasztronémiai Vi-
lagszovetség elnoke is — "56-os for-
radalmar. Ott volt a Corvin kozben.
Disszidalt, megjarta Afganisztant.
Egy burmai kisebbségi nép ENSZ
nagykéveteként is dolgozott. O is
fantasztikus személyiség.

Iskoldnk is van, négyosztdlyos,
csak alsé tagozat. Azt gondoljuk,
ez is nagy eredmény, hogy meg
tudtuk menteni, tartani. Onkor-
mdnyzati fenntartasban volt, amig
at nem kellett adnunk a Klebels-
berg Intézményfenntarté Kozpont-
nak, nem tudjuk, mi lesz a folyta-
tas, reménykediink.

Ebben délutan, este [fjiisdgi
pontot is tizemeltetiink, a fiatalok
nagyon szeretik, nagyon komoly
ni a telepiilésiinkon. Féként, amig
projektekbdl voltak eléaddsok, ren-
dezvények is.

2015-ben onkormdnyzati bér-
lakdsokat épitettiink vdlyogtégld-
bl beltigyminisztériumi forrasbol.

NEPFOISKOLAK A KARPAT-MEDENCEBEN

Nagyon sok tapasztalatot szerez-
tiink ezaltal. Erdekes volt megfi-
gyelni az embereket. Akik benne
dolgoztak, eleinte nem hitték el,
hogy meg fog valésulni. De ahogy
elkezdtek néni a falak, elkezdtek az
emberek biiszkék lenni ra, hogy ezt
mi csinaltuk.

Akik a kozmunkasokat leszéljak,
elitélik, mert hogy nem képesek ér-
tékteremté munkdra, nem képesek
tanulni, meg nem is akarnak, azo-
kat én nem meggydzni szeretném,
hanem elhivni ket Bardudvarnok-
ra, és megmutatni nekik ezt a két
hazat. Mert itt gyakorlatilag az acs
és asztalos munkdn és a villanysze-
relésen kiviil mindent kozmunka-
sok, a helyi, nyolc osztallyal vagy
még azzal sem rendelkezé koz-
munkasok épitették.

Két épiilet késziilt el, egy év
alatt. Mindegyik kétlakasos. Mind
a négy lakott mar. Hiromban egy-

egy fiatal par él, ugrédeszkaként
adta ki nekik az onkormdnyzat,
nagyon kedvezd feltételek mellett.
A negyedikben pedig egy most mér
kétgyerekes egyedildllo cigany
holgy lakik, aki prébalja a gyerekeit
a becstiletes élet utjan elinditani.

Ovodankat 2015-ben uniés
tdmogatasbol sikeriilt feltjitani,
kibéviteni. Az érdekességei a kera-
midk, melyek Beiczer Judit kerami-
kus mivésznek (a Gosztonyi kidria
lakéja) a munkdi. Kifejezetten az-
zal a szandékkal alkotott rd tobb
mint 50 dllatfigurat, hogy a gye-
rekek elkalandozzanak rajta. Még
felnétteknek is feladat, hogy mind
megtaldljdk. Nagyon szép, egyedi
stilusban késziilt el. Hangsulyt fek-
tettiink nemcsak a jatékossagra, de
a szakralitdsra is. A csoport-ajtok
felett Andrej Rubljov orosz ikon-
festd reprodukciéi taldlhatdk.

A buszmegdllokndl is egyedi-
ségre és hagyomdnydpoldsra to-
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rekedtiink, helyi keramia dominal
rajtuk.

Epitett kornyezetiink stilusan
meglatszik, hogy két Makovecz ta-
nitvany is €l, élt nalunk, Sziklai Akos
és Gratz Antal, a faluh4zat Bankuti
Melittéval kozosen tervezték.

Falunkban mar 10 kozépiskolas
cseredidk élt, minden évben 2-3.
Oket is bevontuk kozosségi éle-
tiinkbe. A sziciliai fi elcsoddlko-
zott, hogy nalunk ingyen lehet latni
a csillagokat. Néluk 10 euro a belé-
p6 dij az egyetlen mezdre, ahol le-
het csillagokat nézni. Nalunk pedig

— ezt pesti csillagdszok se akartdk
elhinni —, az Androméda-kodot
is lehet latni szabad szemel, any-

nyira alacsony a fényszennyezddés,
a fényszmog.

A végére hagytam alapitvd-
nyunk, a ,Van Koziink Egymdshoz”
Alapitvany munkassagat. Ez ke-
resztény szellemiséggel jott létre,
2010 el6tt. Magjat feleldsségteljes
gondolkodasu, szilard, hagyoma-
nyos (tobbségében katolikus) ér-
tékrenddel rendelkezé csaladok
alkottak. Célunk volt, hogy ebben
a mai kaotikus vilagban egyrészt
befelé, egymasnak, a kozosség
erejét felhasznalva kapaszkodét
nyujtsunk, masrészt kifelé mintat
adjunk a hagyomdnyos értékrend
pozitiv megélésében, vonzéva té-
telében.  El6adasokkal, Ifjisagi
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csoporttal, szocidlis és kulturalis
tevékenységgel is. Elnoke Somos
Laszl6 kaposfoi — és egyszerre, volt
bardudvarnoki — plébénos. O az,
aki folkarolta a ciganysdgot Ka-
posfén. O még latta azokat az igazi
ciganyputrikat, ami a kovetkezdket
jelentette: leiitott négy karo, vesz-
sz6fonds, sar jobbrol-balrdl, ajto
helyett rongy. A Szent Erzsébet
Alapitvany keretében Tanodait tize-
meltet — délutdni segité napkozit
a hatranyos helyzet(i gyerekeknek.
Amire nagyon biiszke, hogy azok-
kal, akikkel elkezdett foglalkozni
20 évvel ezel6tt, azok kozott egyet-
lenegy bortonviselt sincsen, de van
diplomas, aki ott dolgozik mellette.
Hihetetlen értékes ember — na-
gyon szeretjiik.

Alapitvanyunk - kibéviilt fel-
adatkorrel — madra koézponti sze-
repet jatszik falunkban. Nemcsak
népféiskolai térségi szerepe okan,
mert ez a folyamat kordbban kez-
dbdott. 2014-ben adtunk be pé-
lydzatot a majd hisz éve félkész
allapotban 1év6 faluhdz — részleges
— befejezésére. Ennek megnyitdsa
Ota szervezetiink integratorként
mikodik. Helyet ad mas szerve-
zeteknek (polgarérség, nyugdijas
klub), programoknak (rajziskola,
télen Petorke Portéka piac). Kultu-
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ralis kozmunkésai a falusi rendez-
vények (Falunap, Gasztrondmiai
nap, Sziireti felvonulds) szervezésé-
ben, lebonyolitdsdban, az értéktar
feltoltésben, a konyvtdr iizemelte-
tésében vesznek részt. Szerencsére
a feladatokhoz erét, human eréfor-
rast is kaptunk.

Zselici Kalaka
Népfoiskola

Amidta felkérést kaptunk a
térségi népfdiskola létrehozasara,
Gjabb és Gjabb lehetGségeink bon-
takoznak ki az egyiittmunkélko-
ddsra a fent felsorolt sok helyi cso-
da létrehozojaval. Sajat tevékeny-
ségiinket a konyvtarral, kulturalis
és hagyomdany6rz6 programokkal
- Kakads mesedélutanok; Zene-
kucké Anyukdknak és kisbabaknak
olbeli jatékok; Bardi Kényvmolyok
Titkos Tarsasiga; Japan papirszin-
hizas jatszohaz; Iskolanyitogato
jatszohaz; Madarak és fik napja,
(Madédrtani  Egyesiilettel); Gyer-
mekrajz interaktiv kiallitds; Nép-
mese napja; Szent Madrton nap;
Nagyanydink fortélyai (Szappan
f6zés, rétes nytjtas Rozsi nénivel);
Arnyjaték; Adventi jatszéhaz; Me-
sék a Fon6bdl (Jatszohazzal, népi
jatékokkal); Orosz kardcsony stb.
— folytatjuk. Nagyon j6 konyvtaro-
sunk van, aki az otletelést6l az {zlé-
ses plakatokon keresztill a szerve-
zésig mindent elvégez, lebonyolit,
megold a csapataval.

Alapitvanyunk  népfGiskolai
tevékenységét — szimbidzisban a
helyi civil szervezetekkel - egyiitt
kezdte meg az Onkormanyzattal,
ennek szocidlis szovetkezetével
és telepiilésfejlesztési  Kft-jével.
A szocidlis szovetkezet mezégazda-
saggal (birkatenyésztéssel, halasto,-
és erd6gazdalkodassal) foglalko-
zik. Hatalmas uradalmi térendszer
volt valaha telepiiléseinken, amit
véllalkozdk is és mi is igyeksziink
visszadllitani. Teleltet6 tavat is épi-
tettiink. Példamutatasként a helyi
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termelSknek, elkezdtiink sajat ter-
mékkel — feketeberkenyés és ho-
moktovises almalével — megjelenni
a piacon. A telepiilésfejlesztési kft.
palyazatok irdsdban, megvaldsita-
sdban aktiv. Igy feleliink meg azon
torvényi valtozasnak, hogy onkor-
ményzat csak akkor szdmolhat el
palyazatirdsi és projektmenedzs-
ment koltséget, hogyha 100%-ban
onkorményzati vagy dllami tulaj-
donud cég végzi azt. Mér kezde-
nek is jelentkezni ezen osszefogas
gytimolcsei. Tamogatdst nyertiink
el egy helyi belteriileti eliszaposo-
dott t6 rendbetételére, a tdparti
kozosségi helyiségek és biifé meg-
Gjitasara, kibovitésére. Egy kilato
épitésére. A helyi termel6i piac
tovabbfejlesztésére, helyi termel6i/
szocialis bolt épitésére. Uj polgr-
mesteri hivatalt is lehetdségiink
lesz épiteni. Mindez tébb mint fél
millidrd forintnyi beruhdzast jelent,
egy ugyan nagy teriiletd, de pici
lakossagu telepiilés szamara, és ez
nagy kihivés.

Egyiittmitikodésiinket is meg-
kezdtiik a kornyezé telepiilésekkel.
Kilenc telepiiléssel aldirt egyiitt-
miikodési megdllapoddst csatol-
tunk be Népféiskolai anyagainkhoz.

A kozelmultban tovabbi palya-
zatokat adtunk be programokra,
és a faluhdz tovabbi befejezésére.
Példdul a fiatalok és iddsek egyiitt-
mikodésének, kozos alkotasok

létrehozasanak tdmogatasara. Ezt

a tavalyi és idén is megszervezen-
d6 horgasz taborral szinergiku-
san tervezzilk megvalésitani. Ok
mar — megelGzve a kiirast — haza-
hivtak, kétszer egy hetes tdborba
az elszarmazott unokakat, akiket
egyiitt a helyi gyerekekkel horgasz-
va, jatszva, kézmiiveskedve tettek
kisgyerekként is lokdlpatri6takka.
A tdborban fiatalok, id6sek kozos
alkotasaként vizikereket kivanunk
késziteni.

Telepiilésiink legnagyobb ér-
tékének azt érezziik, tartjuk, hogy
lakosai, még az dtmenetileg nagy-
varosokban, kiilfoldon  tanuldk,
dolgozok tobbsége is kotédik szii-
16foldjéhez, szivesen jonne haza.
Feltételeinek megteremtésén dol-
gozunk, hiszen fiataljaink egészsé-
ges lokalpatriotizmusa legfébb biz-
tatéonk. Mondjak, hogy: ] itt lakni;
En oriilok, hogy bardudvarnoki
vagyok; Oriilok, hogy széplaki va-
gyok; En szeretnék itt maradni, ke-
ressiink ra lehetdséget. Tehat nem
az van, hogy tanultam, fejlédtem,
el Németorszagba. Akik elmennek,
6k is mondjak, hogy vissza szeret-
nének jonni. Kevesebb pénzért is
visszajonnének, csak legyen lehe-
téség. Talaljuk meg a lehetéséget!
En azt gondolom, hogy ez egy ha-
talmas erésség. Es mindnyajunk
kozos célja, hogy magyarnak tud-
hassuk unokainkat.

Megemlitek még egy kozel-
multbeli, szintén teljes osszefogas-
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igényeket és lehetdségeinket, egy
nagyobb korben djra és Gjra meg-
keressiik azokat a partnereket, akik
veliink egyiitt tudnak és akarnak
dolgozni. Igy lehet szépen, lassan
folépiteni halozatunkat — térség-
ben gondolkodva. Szeretnénk egy
kicsit példat mutatni azoknak a
megfaradt, kicsit megkeseredett
szervezeteknek — legyenek civilek
vagy onkormanyzatok —, akik nem
akarnak egyiitt dolgozni. Rengeteg
a helyi kezdeményezés mindenhol,
sok jo is bel6le, de szépen lassan

kifulladnak, elfairadnak, mert min-
denki egyediil akarja megvaltani a
vilagot. Nem jonnek ra arra, hogy
ez nem fog menni.

A hely szellemisége segit ben-
niinket. Ezt mdr a régiek is érezték,
hogy valami itt van, hiszen ebben a
térségben van premontrei prépost-
sag romunk, amit 1246-ban alapi-
tottak. Téle légvonalban 5 km-re
a templomosok alapitottak egy is-
potalyt, azokat apoltak benne, akik
a keresztes haborubol megjottek.

ban megvalésult projektet, mely-
nek torténete jol mutatja az Gssze-
fogasunkban rejld er6t — ez pedig
a Dr. Ereky Istvan kozosségi hdz
el6tti ,biiszkeségpont” létrehozasa.
(A kozigazgatisban a két viligha-
bort kozott nagy szerepet bet6ltd
személy Emlékhaza Lip6tfan 4ll.)

A biiszkeségpont haranglaba,
a kopjafa és a tér helyi — Makovecz
Imre véandoriskoldjait megjart —
épitésziink tervei alapjan (s6t sajat
keze munkajaval is) késziilt. Helyi
fafaragé — Berkesi Gyula — készi-
tette a kopjafit. Minden munkat
helyi véllalkozé nyert el. A meg-
nyitén a helyi énekkar szerepelt,
és a katolikus és reformatus pap
is megaldotta a teret. Kozmunka-
saink és onkénteseink szervezték
egy kozeli falu otvosmiivészének
— Dabdczi Jozsefnek — a gyonyord,
lathatéan magyar alkotasainak a
kiallitasat. A helyi kozmunkds ké-
szitett fényképeket rola. Valéban
valédi biiszkeségpontunk jott 1étre.
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Légvonalban, 10 km-en belil a pé-

Ezt a fajta munkat kivanjuk a jovo-
ben is folytatni, minél tobb biiszke-
ségre feljogosito tettet véghez vinni
egyltt.

losoknak is volt egy kolostora. Va-
laminek hat kell lennie, és ezt a mai
napig is érezziik. Miért jon felénk
az a sok jol képzett, értékes, értel-

laljuk sajatmagunkat, felmérjiik az
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mes ember, mikozben méashonnan
menekilnek. Valami vonzza &éket.

Mikoézben folyamatosan kita-

MESTER BALAZS bardudvarnoki polgarmester 1974-ben sziiletett a Zala megyei Mik-
16sfan. Nagykanizsdn érettségizett és ott szerezte meg a gépész technikusi végzettségét.
1992-t61 a MAV-nél dolgozott Balatonszentgydrgyon, Budapesten, majd Kaposvéron.
1998-t6l véllalkozo, 2000-ben megalakitja sajét cégét. 2002-ben feleségével kozosen el-
inditjdk a Tétdgas Kreativ Hobbi és Foltvarrd Boltot, mely azéta az orszdg egyik legna-
gyobbjava nétte ki magat. 2010-6ta Bardudvarnok polgarmestere. Munkdja mellett fo-
lyamatosan részt vett a civil kezdeményezésekben. Budapesten a Gyermekvilig-Agyszin-
haznak volt aktiv munkatarsa, majd miutdn Kaposvdrra koltozott, alapité tagja az azéta
megsziint Mosolymand Kérhazi Jatszétars Egyesiiletnek. 2012-6ta az AFS nemzetkozi
cseredidk program keretében gyerekeket fogad. Bardudvarnokon él 6t gyermekével és
feleségével. A Van Koziink Egymashoz Alapitvany kuratériumanak tagja.

DR. BANKUTI GYONGYI matematikus mérnok 1962-ben sziiletett a kozeli Nagyba-
jomban. A Kaposvari Tancsics Mihdly gimndziumban érettségizett, majd a Budapesti
Miiszaki Egyetemen szerzett matematikus mérnoki diplomat és miiszaki doktori foko-
zatot. 1994 6ta a Kaposvari Egyetem Matematika és Informatika Tanszékének docense,
tanszék vezetdje is volt. F6 allasa mellett a nonprofit szférdban dolgozott. A Tarsadalmi
Egyesiilések Somogy megyei szervezetének elnokeként és az orszégos szovetség nem-
zetkozi koordinatoraként. A Tandem SE alapit6 elnoke, 1994 6ta Bardudvarnoki lakos a
négy gyermek édesanyja a Van koziink egymdashoz alapitvany aktivistdja.

MATYUS ALIZ iré, szociolégus, lapszerkesztd.
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A Miivel6dési Intézet torvény-
ben rogzitett feladata a Hungari-
kum mozgalom, a helyi értéktarak
kialakitasanak mddszertani segité-
se. Az elmult idészakban dolgoz-
tunk egyiitt Veszprém megyében,
természetesen mds megyékben is,
kozos feladatunk a helyi értéktarak
kezdeményezése volt.

Ertékér halézatnak hividk azt
a halézatot, amelyet 2011-ben el-
inditottunk, mégpedig Veszprém
megyében Pannon Ifjusagi Ertékdr
Halézatként.

Ennek megvaldsitasaval — tob-
bek kézott — célom volt, hogy ha
én orszaggytlési képviseloként
elmegyek egy polgarmesterhez,
biztatom 6t, hogy hozzon létre
egy vadonattj rendelkezés alapjan
- a Hungarikum torvény alapjan
— egy helyi értéktarat, akkor, ha
azt mondja a polgarmester, rend-
ben, én létrehozom, de az értéktar
mellett hogyan valdsulhat meg egy
kozosség kialakuldsa a Hungari-
kum mozgalom mentén, és kikkel,
akkor lehessen rd az a valaszom,
hogy szerintem lehet szamitani a
fiatalokra.

Ha emléksziink rd, mindannyi-
an megkaptuk egy nalunkndl id6-
sebb generaciotdl, hogy ,na, ezeket

*

Az ertekor halozatok
nemzetosszetarto kiildetéese*

a fiatalokat aztan biztosan nem ér-
dekli semmi, csak a ... Nagyon sok
helyen taldlkoztam azzal, hogy mit
gondolunk mi, hogy lesz a Hunga-
rikum mozgalomnak utanpétlasa,
amikor tudjuk nagyon jol, hogy ez
egy iddsebb generaci6 tigye, az 6
tudastaruk tartozik hozza, 6k azok,
akik igazan érdeklédnek iranta,
ezért ez egy kimulé félben lévé
dolog lesz, fiiggetlenill attol, hogy
most indult el.

U [l

Székesfehérvari kiallitas

Nem hittem igy, és nem csak el-
mélettel akartam ra véalaszolni, ha-
nem gyakorlattal is.

A Pannon Ifjtsagi Ertékér Ha-
l6zatot ezért inditottuk el.

Szerettem volna latni azt, hogy
van-e a fiatalok korében egy olyan
réteg, aki igenis érti a Hungarikum
mozgalom lényegét, aki hajlandé
tenni ezért a hétkoznapok sordn is.
Lehet-e szamitani a fiatalokra en-
nek sordn.

(1L

!r‘
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Dr. Horvath Zsolt A nemzet kultirdja — A kultdra nemzete cimd, az NMI Mivel6dési Intézet Nonprofit Kozhasznu Kft. VIL

Stratégiai Konferenciajan — Lakitelek Népf6iskola, 2017. aprilis 19. — elhangzott el6adasanak szerkesztett véltozata.
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En a sajit béromon tapasztal-
tam, hogy igenis, van hivd sz6 a
fiatalok szdmdra a Hungarikum
mozgalomba val6 belépéshez. Nem
egyszerli, én nem mondom, nem
azonnal megy, ez is biztos, de még-
is csak van hivé szo.

A kezdet 2011-hez kothet6, egy
palyazati programnak koszonhetd-
en. En Veszprém megyei vagyok,
nyilvin a sajat kornyezetemben
kerestem elsGsorban ezeket a fiata-
lokat. Egy kisérleti programot indi-
tottunk, igy vdgtunk bele. A prog-
ram egyik erdssége, hogy soha nem
valésitjuk meg kétszer ugyanazt.
Csak keretek vannak, de nincsenek
sémdk. Nem szeretnénk. A fiatalo-
kat nem lehet uniformizalni. Nem
lehet kétszer ugyanazt a mddszer-
tant megvaldsitani. Nem ragasz-
kodunk ahhoz, hogy ,értékér csak
az lehet” elnevezésti mondatokat
adjunk a program elején.

Mi a fiatalokra szdmitunk els6-
sorban. Dolgozunk dltaldnos iskola
fels6 tagozattal, kozépiskolasokkal,
egyetemistakkal, fiatal felndttek-
kel. Elsésorban olyan helyi kozos-
ségeket keresiink egy-egy kisebb
telepiilésen, akiknek adott esetben
nem ez a profiljuk, de egy dssze-
tartd kozosségrol van szd. Rajtuk
probéljuk ki a kapcsoldddsi pont

Halimba - vigas a Koszi-ben

Halimba — miihely

lehet6ségét a Hungarikum mozga-
lomhoz.

Sokszor, sok helyen elmondtam
mar, hogy az értékérok — képzel-
jék el — olyan fiatalok, akik 6nként,
a sajat szabadidejiikben, mindenfé-
le kiilonleges térités nélkil kezdik
el a helyi értékek feltarasat. Mikor
ezt elmondom, szoktam figyelni
az arcokat, mindenki ingatja a fe-
jét, ,uristen, ennyire meleg lehet
kint” vagy ,biztosan hosszi volt az
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ut’, ,mirél beszél ez az ember?”. De
higgyék el, nekiink méar 400 olyan
fiatalunk van, 2011 6ta, akik nem
aldirtak a jelenléti ivet, a beszamo-
16t, és megvan az adatuk, az e-mail
cimik, telefonszamuk, hanem 400
olyan fiatalunk van, akiket bevon-
tunk a Hungarikum mozgalomba.
Ténylegesen tudjuk réluk, hogy
részt vettek helyi értékek feltara-
saban.

Onoknek tudniuk kell azt, hogy
a torvény végrehajtasi rendelete 1.
szamu melléklete az az ajanldsi lap,
amely alapjan egy helyi értéket el6-
zetesen regisztrdlni lehet. Ez a tobb
mint 400 fiatal részt vett egy ilyen
munkéban, tehat megismerték en-
nek a lényegét.

Nagyon oriilok annak, hogy
sokszor, sok helyen elhangzik,
hogy én vagyok a sziil6atyja en-
nek a programnak, én talaltam ki,
én valdsitom meg. Higgyék el, ezt
a terhet igyekszem elviselni, de
nem igaz. Persze, én voltam a kez-
deményezdje, de kozosen talaltuk
ki, ez egy kozos cselekvési prog-
ram. Nagyon sok aktivistank van
mdr szerte az orszagban, van egy
mag, akikkel egyiitt dolgozunk,
tevékenykediink. De szerintem ezt
Onék is tapasztaltak, hogy maga-
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nyos harcosként, lovasként ez nem
mukodhet egyaltalan.

Azt szerettiik volna, ha kiilon-
leges tankonyvek nélkiil, de mégis
megalapozzuk az értékérok isko-
14jat. Nagyon féltem az elején attol,
amikor kitalaltuk ezt a programot,
és természetesen azt mondtuk,
tegylink bele képzést. De én nem
tigy szerettem volna képzést, nem
ilyen jellegiit, mint ahogy most mi
vagyunk. Nalunk soha nincs el6-
ado, aki il az asztal egyik oldalan,
és van a hallgatdsag, akik a masik
oldalon tlnek. Mi mindig korbe
tljik a tett helyszinét. Persze ezt
itt most elég nehezen tudték volna
megvaldsitani. Ezzel azt akarjuk
jelezni, hogy nélunk az informécié
dtadds és atvétel nem egyfajta oki-
tasként akar megvaldsulni, hanem
mi igyeksziink interaktiv modon
beszélgetni a fiatalokkal. Van egy
elképzeléstiink, hogy mit szeret-
nénk egy program soran megvalé-
sitani. De nem er6ltetiink semmit.
Kozos a feladat, hogy Kkitiizziik

NEPFOISKOLAK A KARPAT-MEDENCEBEN

Balatoncsicsé — projektzaré

egy-egy programon beliil az elér-
ni kivant eredményt, a fiatalokkal
egyiitt. Tehat 6k mondjak ki azt,
mit szeretnének a programon beliil
megvaldsitani. Hany értéket kutas-
sunk fel. Nincs mennyiségi szemlé-
let nalunk, de ha ranyomtuk a pe-

csétet, hogy ennek a programnak
ez lenne a lényege, hogy, onnantdl
kezdve mi gyakorlatilag segitok le-
sziink, és semmit nem csindlunk
meg a fiatalok helyett. Ezt nagyon
kell nekik tudniuk. Mert nem azzal
szeretnénk dicsekedni, hogy ezt a

(M)értékek Iskoldja — megnyitd

AZ ERTEK
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programot is kipipaltuk, hanem
kivancsiak vagyunk arra, hogy a
fiatalok onként és onalléan milyen
munkara képesek.

Oridsi eredményeink vannak.
Amikor egy fiatal szembesiil az-
zal, hogy mi a feladat, és azt is lat-
ja, hogy 6 ebben kap onallésagot,
mikézben mindig van mellette egy
mentor, aki esetleg szdl neki, hogy
»Kicsit jobbra, kicsit balra’, oridsi
er6k mozdulnak meg a fiatalokban.

Altaldban 15 és 25 f6 kozott
dolgozunk egy-egy ilyen program
soran. Képzeljék el, hogy megéljiik
rendszeresen azt az élményt, hogy
16-an beiratkoznak a programba,
és 23-an vagyunk a végén. Ez egy
nagyon kellemes szituicié. En is
bonyolitottam le mar programokat
és projekteket mashol is, és bizony
nagy szomorusag, mikor a végére
elfogyunk.

Ha egy fiatal rendszeresen
hozzank jar, hetente, kétheten-
te hétvégeken, mert onként teszi,
tehat nem kell neki jonni, hanem
onként jon, akkor a koriilotte élé

I Ertékek iinnepe

fiatalok, akikkel eddig egyiitt 16-
gott valahol mashol, felteszik neki
a kérdést: hova jarsz, minek mész
mar megint? Mi torténik ott, hogy
méar megint nem veliink vagy? Es
bizony, j6 néhany esetben ez csa-
bité eré. Masodik, harmadik alka-
lommal rendszeresen halljuk téliik,
hogy vannak fiatalok, akiknek mi
meséltiink errél a dologrol, 6k jo-
hetnek-e? Es természetesen johet-
nek. Ugyhogy ez egy nagyon kelle-
mes allapot.

Mindent megragadunk azért,
hogy ne csak informdaciét adjunk
at egy kiilonleges miihelymunka
képzés sordn, ami egészen mds,
mint egy iskolai képzés, hanem
hogy kozosséget is épitsiink. Na-
lunk nagyon sok jéték van. Nagyon
sok kozos élmény van. Mi nem
csak dolgozunk, gyeriink, akkor
csindljuk a feladatot, hanem min-
dig igyeksziink a halézati kapcso-
latokat megteremteni a fiatalok
kozott. Oridsi élmény most mdr,
hogy a t6bb mint 400 £6, a fiatalok
benniinket, az egykori mentorokat,

NEPFOISKOLAK A KARPAT-MEDENCEBEN

idésebbeket mar siman kihagynak.
Szervezik a sajat programjaikat, az-
dltal, hogy mi, az értékér program
soran 0sszehoztuk Gket.

Az értékdr program egyik nagy
célkitlizése, hogy a fiatal a sajat te-
lepiilése értékeivel legyen tiszta-
ban. A szomszéd telepiilése értéke-
ivel legyen tisztaban. Nem tudom,
Onoknek mi a tapasztalatuk, ne-
kem van egy 13 éves lanyom, akivel
a korabbi iddszakban rendszeresen
tanultunk egyiitt, és azt tapasztal-
tam, hogy az én ldnyom is, a vildg
épitett orokségével, természeti ér-
tékeivel a lexikdlis tuddsinak ko-
szonhetéen nagyon tisztaban van.
Felismeri a képeket, tudja, mi hol
van, tud réluk 2-3 mondatot mon-
dani. Mikozben a sajat teleptilése
értékeivel, a szomszéd telepiilés ér-
tékeivel, vagy az adott megye, a la-
kohely értékeivel nincs tisztaban.
Ez nemcsak az 6 felel6ssége. Nem-
csak a pedagdgusok feleldssége.

Ez a program arra tanitja 6ket,
hogy a sajat telepiilésiik értékeivel
legyenek tisztdban. Azt szeretném,
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ha az a fiatal, aki ott sziiletett azon
a helyen és ott lakik, miutdn meg-
ismerte a sajat telepiilése értékeit,
utdna dontse el, hogy kotédik-e
ahhoz, vagy nem. Minden aron el
akar-e menni onnan, vagy nem.
Szeretném megadni a lehetdséget
nekik, hogy igy legyen.

Mikozben erre tanitjuk dket,
akozben a latéut, tanulmanyut el-
képzelés, elviszi egy kicsit mesz-
szebbre dket. Szerencsére most
mér szerte az orszigban vannak
értékér csoportjaink, rendszeresen
cserélgetjik 6ket. J6 néhdny gyer-
mek veliink egyiitt 1épte at ugy a
megye hatdrdt, hogy tgy érkezzen
egy telepiilésre, hogy szeretné azt
megismerni, annak az értékeit. Na-
gyon orilliink annak, hogy van egy
ilyen lehetGség.

Mit csindlnak a fiatalok? El-
mélet és gyakorlat. Az elmélet ko-
telezd. Szeretnénk atadni nekik a
Hungarikum mozgalom alapjainak
lényegét. Azt, hogy minden kozos-
ség kapott lehetdséget arra, hogy

Ertékér Szabadegyetem, 2015

a sajat telepiilése értékeit feltarja.
Azt, hogy az a kozosség dontheti
el, hogy mi keriil a helyi értéktarba,
nem kell méssal viaskodnia ennek
soran.

Szeretnénk megtanitani Gket
a lehetdség és feleldsség elméle-

Ertékér Szabadegyetem, 2015

ti pontjara, és arra a gyakorlatra,
hogy minden kozosség, amikor az
értéktdrat épiti, akkor a sajat kira-
katat épiti ezaltal.

Azt is szeretnénk megmutatni
nekik, hogy ez egy piramis elv alap-
jan alulrdl jové kezdeményezés.
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Ertékér kirandulds, Herend

Szeretnénk az érték fogalmat
is feszegetni veliik, hogy konnyen,
a sajat telepiilésiikon is felismerjék
sajat értékeiket. Hogy ne csak az
épitett Orokségre és a természe-
ti értékekre gondoljanak, amikor
keresik ezt, hanem a kiillonleges
receptekre, gasztrondmiai kilon-
legességekre. Hogy keressék a sajat
telepiilésiik hires emberét, a hagyo-
many6rzok kozosségét. Ilyen atfo-
g6 médon gondolkodjanak el rajta.

Kotelez a terepmunka. Ezeket
a fiatalokat arra buzditjuk, hogy
hazrél hdzra jarva, miutdn gon-
dolnak valamit a telepiilésiik érté-
keirél, menjenek oda, nézzék meg,
hogy milyen. Lattdk az interneten,
mdr hallottak, hogy mas mit mon-
dott réla, lassak a sajat szemiikkel.
Hivjanak oda egy olyan embert az
érték mellé, aki sokat tud és hasz-
nosat tud arrdl az értékrél beszélni.
Menjenek be a telepiilés hagyo-
manyodrzdjéhez,  kézmiveséhez,
mesteremberéhez. Beszélgessenek
vele, ismerjék meg, ne féljenek Pis-
ta bdcsitol, aki 70 éves, és eddig
csak azt lattak, hogy a kutyaval ve-
szekszik az udvaron beliil, menje-
nek be hozza, kérdezzék meg, hogy
milyen tudds birtokaban van. Oria-
si élmény.

Ha hiszik, ha nem, ez a prog-
ram képes arra, hogy hidat épit-
sen generacidk kozott. Az idGsek
nem akarjak elhinni, hogy azok a
fiatalok, ott helyben, érdeklédnek
az 6 tudasuk irdnt. ,Minek jonnek
ide? Unatkozni fognak. Siissek
nekik valamit, vagy f6zzek, hogy
valami értelme legyen a latogata-
suknak?”

A fiatalok, miutén atlépik a ha-
tart, belépnek a latszat mogiil, egy

Bakonyjako — miihelymunka a Kosziben

NEPFOISKOLAK A KARPAT-MEDENCEBEN

olyan vilag nyilik ki el6ttiik, amirél
eddig fogalmuk sem volt. Nem hit-
ték el, hogy Pista bacsi, akit eddig
csak a boltba lattak jarni, uram bo-
csd’ a kocsmadba, ilyen tudas bir-
tokdban van. Hogy 6 az elmult 20
évben ilyen dolgokat tudott a sajat
kezével, a fejében 1évé tudas birto-
kéban megvalésitani. Oriasi dolog.
A falu megismeri egymast ezaltal,
és ez nagyon nagy élmény. Tehat
hazrol hazra jarnak — szakemberek
segitségével.

Vissza egy kicsit az elmélethez.
Megtanitjuk ezeket a fiatalokat
a fotézas és a videdzas alapjaira.
Elengedhetetlen a 21. szazad mé-
zesmadzaga ebben a programban.
Igenis, hasznaljuk a vided kamerat,
a fotdzast. Rdadasul a fiatalok ér-
zik, hogy egy olyan tudds birtokdba
keriilnek ezaltal, amit a késGbbiek
soran a sajat 6romiikre is tudnak
hasznalni.

Leirasokat készitiink az érté-
kekr6l. Nagyon nagy orom meg-
érni azt, hogy ndlunk egy ilyen
muhelymunka sordn nincsenek
unatkozé fiatalok. Nem ldtom azt,
hogy okos telefon van a kezében, és
a pad alatt tekergeti az éppen aktu-
alis oldalakat, hogy mi tortént az
elmult 3 percben a vilagban. Azért
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nem veszi el6 az okos telefonjat, ha
csak nincs arra sziikség a program
megvaldsitdsa soran, mert sajat fel-
adata van. O elhatérozta, hogy azt
meg fogja csinalni.

Volt mar olyan programunk,
azzal kisérleteztiink, hogy bemen-
tiink egy gimnaziumba, ,hd, de jo
lesz nekiink! Itt van ez a gimnazi-
um, itt van a pedagdgus, ez a hu-
szonvalahdny gyerek ugy fog dol-
gozni, mint a csuda.” Ne higgyék el!
Ott voltak az o0sszes el@adason, de
nem dicseksziink azzal a program-
mal, amit ott meg tudtunk valdsita-
ni. Csak az miikodik, ha a fiatal sa-
jat maga donti el, hogy igenis részt
akar venni ebben.

Van mar ,Ertékér 17, ,Ertékér
2”7 programunk, és az JErtékér 37
programunk fejez6dott be Veszp-
rémben. Most van az ,Ertékér 4”
Altalanos és  kozépiskolasokkal
dolgozunk.

Kisbacon

Voltunk az ,Ertékér 3” prog-
ramban Siimegen és kornyékén.
A csabrendeki, a bakonyjakéi fiata-
lok utdn, ha dolgoztunk a kapolcsi
fiatalokkal, 45-50 fiatalunk lesz, aki
végigjartak ennek a programnak a
lényegét.

Szerencsére ott vagyunk Fejér
megyében is, Pusztaszabolcs koz-
ponttal, nagyon sikeresek vagyunk.
Es ami a legnagyobb 6rém sza-
momra, hogy talléptik Magyar-
orszag jelenlegi hatarait. Aktiv ér-
tékdr csoportunk van Kdarpataljan.
Fiatalok a csapi telepiilés értéktarat
hozték létre. Az volt az elsé értéktar
Karpataljan. Ott vagyunk Erdély-
ben is. Kisbaconban a Bodvaj Egye-
siilettel kozosen kozel 30 fiatallal
dolgoznak k. Mi vittiik el nekik az
értékor programot. Azon vagyunk,
hogy ezt folyamatosan bévitsiik.

Mindig szoktam mondani ilyen-
kor, hogy jé sokat beszélek, messzi-

rél jott ember azt mond, amit akar.
Két dolgot javaslok Onoknek. A sa-
jat szemiiknek higgyenek, keressék
meg az interneten a szeresdama-
gyart.hu oldalt. Valamint, ha eset-
leg Onokben felkeltettem az érdek-
16dést az értékdr program kapcsan,
akkor az alapitvanyunknak van egy
honlapja, a Pannon Térség Fejlo-
déséért Alapitvany bettibdl: ptfa.
hu, azon minden dokumentumot
megtaldlnak roéla. Készitettiink egy
modszertani kiskonyvet, az is rajta
van — letolthet6 formaban. Készi-
tettiink egy multimédids oktatasi
segédanyagot, folvettiik az elmé-
leti el6adasainkat, hogy barki meg
tudja nézni. Ezt mind megtalaljak a
ptfa.hu honlapunkon, és ott meg is
nézhetik.

A szeresdamagyart.hu oldal egy
dokumentumtdra a fiatalok mun-
kdjanak. Azt szerettem volna, ha
mindenki a sajat szemével latja, az
ifja értékor csoportok hany értéket
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dolgoztak fel, és azt milyen forma-
ban tették.

Természetesen mindig torek-
szlink arra, hogy bemutassuk az
eredményeinket, egy-egy ilyen
programnak a zdrdsaként kidllitas
van az adott telepiilésen, elhivjuk
a helyieket is, nézzék meg, mit dol-
goztak a fiatalok.

A Mivészetek Volgyében elég
sok latogatonk van. Rendszeresen
rendeztiink Hungarikum Tébort a
kislédi kalandparkban. Az elsé ér-
tékor tabor Zankan volt, 2014 ju-
niuséban. Tébb mint 40 fiatalt hiv-
tunk oda, a 40 legaktivabbat, akik
réértek ebben a nyari id3szakban
szerte az orszagbol.

Most a legnagyobb o6romiink
az lesz, hogy junius végén megren-
dezzilk az elsé6 Karpat-medencei
értékor tabort, hiszen folyamatos
a kapcsolattartés a fiatalokkal, nem
szeretnénk elengedni Gket. Nincs
vége a programnak, ezért mindig
toreksziink arra, hogy egybe tart-
suk Gket.

NEPFOISKOLAK A

Két utols6 gondolat a végére.
Az egyik egy kicsit a jov6, a masik
a mult. De a mult eredménye. Kép-
zeljék el, hogyha 2014-ben Veszp-
rém megyében a Pannon Ifjusagi
Ertékér Halézat, mint politikai
part indult volna — felejtsék el rog-
ton ezt a szornydséget, csak pél-
da —, ha indult volna, sikeresebben
szerepeltiink volna, mint néhany
olyan part, ami egyébként bejegy-
zett volt, és a kampanyahoz allami
forrast hivott le. Képzeljék el, hogy
a 2011 és 2014 kozott ndlunk pallé-
roz6do fiatalokat Veszprém megyei
telepiilésen polgarmesterré valasz-
tottak, alpolgarmesterek lettek,
onkormanyzati képvisel6k lettek,
megvalasztottdk Oket a helyi ér-
téktar bizottsag tagjava, elnokévé.
Mindegyik példat, amit mos itt fel-
soroltam, név szerint meg tudnam
mondani Ondknek. Most mond-
hatndm azt, ,persze, mi ezt igy
gondoltuk” Nem igaz. De mekkora
eredmény az, hogy azok a fiatalok,
akik tisztdban vannak a Hungari-

Ertékér tébor, 2014

KARPAT-MEDENCEBEN

kum mozgalom alapjaval, elismerik
a sjat telepiilésiik értékeit, beke-
riilnek a kozéletbe dontéshozo-
ként, dontés elékészitéként. Oridsi
eredmény.

S ezek a fiatalok nem ugy je-
lentkeztek érte. J6 néhany fiatal
eljott hozzam panaszra, csinaljak
mér valamit, mert az iddsek az 6
telepiilésén nem hagyjak mar bé-
kén. Azt mondjak neki: Balazs, ha
te a fiatalokat Osszerantottad egy
kozosséggé, foglalkoztal  veliik,
most tessék bejonni a kozéletbe,
legyél Onkormdanyzati képviseld,
képviseld a fiatalok érdekeit ezen
a telepiilésen. Annak a huszonéves
fiatalnak esze dgaban sem volt kép-
visel6nek lenni. De mégis csak, ad-
dig jartak az idésebbek a nyakara,
mig elvallalta, most pedig 6riil neki
— Baldzs épp egy alpolgdrmestere
egy ilyen kicsi telepiilésnek. Oriil
neki, mert egy tjabb vilag nyilt ki
eldtte, a sajat korosztalya fiataljai is
latjak azt, hogy elismerést kapott a
munkdjuk.

AZ ERTEK
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A jovét illetden pedig van egy
olyan elképzelésiink — ebben az
évben mar sajnos nem keril ra
sor, de —, jovére biztosan elindit-
juk a mester képzést. Lesz értékér
mester képzés! A kozel 500 fiatal
kozil szeretnénk kivalasztani azt a
réteget, akivel szemben madr elva-
rasaink lesznek. Nevezetesen azt
szeretnénk elérni, hogy példat mu-
tassanak a sajat fiataljaink elétt az
altal, hogy nem csak a Hungarikum
mozgalom alapjaival vannak tisz-
taban, hanem képesek elsajatitani
egy olyan tudast, amely a sajat te-
lepilésiik értéktaraban benne van.
Azt kivanjuk t6lik, hogy legyenek
tudas birtokaban. Természetesen
nem az az elvaras, hogy a népmi-
vészet mesterei legyenek, hanem
gy sajatitsanak el egy, a telepiilé-
sen 1évé tudast, hogy azt 6k a gya-
korlatban, a sajat 6romiikre, a csa-
ladjuk 6romeére, a helyi kozosségiik
oromeére tudjak.

Fiatal lanyokat arra szeretnénk
kérni a mester képzés soran, hogy
a felkutatott telepiilésiik receptje-

NEPFOISKOLAK A KARPAT-MEDENCEBEN

Ertékér tébor, 2014

it tegyék a sajatjukéva. Legyenek
képesek arra, hogy megsiitik azt a
multbéli hagyoményos ételt. Mind-
ezt teszik a gyakorlatban is, ezt
megmutatjdk otthon a sziil6jiknek
is, és ha idésebbek lesznek, remél-
hetéleg a gyermekeiknek is. Férfia-
kat arra szeretnénk biztatni a fiatal
értékoreink kozill, hogy egy olyan
tudast sajatitsanak el, amellyel, ha
hazamennek, képesek boldogulni.
Nem elmennek a boltba megvdsa-
rolni valamit, vagy megkérni egy
mesterembert, jojjon el, javitsa
meg azt a dolgot, hanem 6k maguk
képesek rd, 6k vannak annak a tu-
ddsnak a birtokéban.

Es természetesen ketté valik
majd megint a dolog, hiszen ke-

ressilk azokat a mesterembereket,
akik képesek arra, hogy ezt a tudast
dtadjak a fiataljainknak egy kozos
mithelymunka soran. Egyszer pro-
balkoztunk mar ezzel, és a legna-
gyobb oromiinkre sikeres lett. Sze-
retnénk ezt mester szintre emelni.

Egy dolog biztos, hogy az if-
jusagi értékér program nyitott.
Barki megvaldsithatja. Mi annak
oriliink, ha gy csindlja, ahogy mi,
vagy a mi elképzeléseink alapjén,
de lehet mashogyan is. Annak is
oriilnénk, ha minél tobb ilyen aktiv
helyi kozosséget talalnank.

Koszonom a figyelmiiket, jo
munkét Onoknek!

DR. HORVATH ZSOLT 2006 és 2014 kozott orszaggytilési képviseld, részt vesz a magyar
nemzeti értékek és a magyar Hungarikum Torvény el6készitésében és megvaldsitasaban.
Kettés feladatot 1t el, amennyiben dolgozik a Lakiteleki Népfoiskoldn a Kérpat-medencei
Népféiskola Halozatok el6készitésében és megvaldsitdsan, masrészt pedig a Foldmiive-
léstigyi Minisztérium Hungarikum Bizottsaga mellett értéktarak kidolgozasaért felels
koordinator. Feladata, hogy minél tobb helyi koz6sség szamédra bemutassa a Hungarikum
lényegét, és kezdeményezze, hogy minél tobb helyi kozosség hozzon létre helyi értéktarat.
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MOLNAR IMRE

Csodri Sandortdl ... féllegalis
osszejoveteleken azt tanultuk meg,
hogyan szabadulhatunk meg félel-
meinktdl, a korénk hazott mester-
séges hataroktol, melyekkel életiin-
ket szabdalta fel az akkori uralkodé
politikai ideoldgia. No meg azt, ho-
gyan kell felszimolnunk magunk-
ban a hatalom altal megszabott
cenzira és Oncenzira korlatjait.
Hogyan kell a rank kényszeritett
szorongast legy6zve megteremteni
magunkban azt a felel6sségérzetet,
amely képes kitorni az egyszemé-
lytivé zsugoritott vilag (torédjon
mindenki a maga dolgaval, masok-
kal meg majd torédik a mindenha-
t6 part és annak fogadott gyermeke
az 4llamhatalom) 6nzésének zsdk-
utcajabol. Sokan koziiliink akkor
tanultak meg, hogy a szentnek
hitt ,én-tudat” mellé oda helyez-
hetd a felelgsen véllalt ,mi-tudat”
belathatatlan és felmérhetetlen di-
menzidival, vagyis a szolidaritassal,
a sorskozosség-vallalassal s a nem-
zeti Osszetartozas-tudatbdl fakado
tenni akarassal.

... Olyan dolgokra tanitott ben-
niinket, hogy minden egészséges

Csoori Sandor
emléke elott tisztelegve

lelk(i fiatalember életébe ott kell,
hogy munkalkodjon a tenni akaras,
maga és Ovéi sorsanak jobbrafor-
duldséért, a jelenben tapasztalhat6
gyarlésagok, btinok, hibak kijavita-
sanak szandékaval. Hogy ez, a ne-
mes értelembe vett tettrekészség
a mi természetes dllapotunk, nem
pedig a koriilmények altal sugallt
cinikus kozombosség vagy akar a
passziv beletérédés. Csodri gon-
dolatai gy neveltek benniinket,
hogy altaluk a valé vilag sebeire,
egy nép lelkének fajdalmara ismer-
hettiink rd — sokszor sajat torténel-
mi sorsunkon keresztil is. Sokaig
sorolhatndm a korosztilyom béli
fiatalok — ... egykori beszélgetés
hallgatéinak — neveit, akik kozil
ma sokan az orszag magasabb szel-
lemi-politikai régidiba emelkedve
tesznek, mert tenni vagynak egy
nép egy (a sajat tudatunkban nem
csonkitva kezelt) nemzet j6véjének

(Részlet)

jobbra forduldsaért. Csodri Sandor
lélekneveld ténykedésének egyik
legfontosabb része ugyanis épp az
volt, hogy ismerjiik fel, a koriilot-
tiink 1évé vilag valésagos arculata
nem az az 6nmagabdl kiforditott
torzkép, amellyel nap mint nap
taldlkoznunk s szembesiilniink
kell. ... S ha egyszer ez a felismerés
mér megsziiletett benniink, akkor
lelkiismeretbeli ~ kotelességtinkké
kell valnia annak, hogy akarjunk
is tenni valamit azért, hogy a vi-
lag megvéltozzék és Gjra a maga
természetes szépségében ragyog-
jon... Arra sarkalt minket, hogy ezt
a valtozast ne az erdszak, hanem
a ,szellem napvilaganak” erejével
vigyiik végbe, mert szellem vagy
mondhatnam inkabb igy, 1élek nél-
kiil nem létezhet egészséges nép,
mert lelkével egyiitt elveszti ontu-
datat, multjat, torténelmét és ezzel
egylitt jovojét is.

DR. MOLNAR IMRE szociolégus, torténész, diplomata, 2015 észe 6ta a Pozsonyi Ma-
gyar Intézet igazgatdja. Az ELTE BTK-n szerezte meg az egyetemi doktori (1994), és kan-
didatusi (1998) fokozatot. Tobb, a szlovakiai magyarsag torténelmével és a lengyel-ma-
gyar torténelmi kapcsolatokkal foglalkoz6 cikk, tanulmény és konyv szerzéje, szerkeszt6-
je. Kutatasi eredményeit a magyar nyelven kiviil, lengyeliil, szlovakul, németiil és angolul

is publikélta.

Els6 megjelenése a Felvidéki magyarok folydirat 2016/3. online szdmaban.
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