ELES KRISZTINA

»Egymas terhét hordozzatok...”

(Galata 6,2)

Szeretetvendégségben a nddasdi evangélikusokndl

Mi tart 6ssze egy kozosséget?
A koz6s érdeklédés, az azonos nem,
kor, foldrajzi adottsagok és sorol-
hatnénk; legfébb kapocs pedig a
koz6s cél. Mindez azonban szinte
semmit sem érne az egymas iranti
tisztelet, szeretet és bizalom nélkdl.
S ha mindez parosul a hittel - hit
abban, hogy a szeretet az élet ér-
telme — akkor hegyek mozdulnak
meg. Akkor az tinnepek — mint
a vendégség is — célla valnak, ,ki-
kotokké” a tengernyi feladatban;
a hétkéznapok eredményei, apréd
6romei pedig tinnepekké.

A Nadasdi Evangélikus Egyhaz-
kozség lelkészndje, Kérosi Kriszti-
na hivatasaban a kulcsszé a jelen-

1ét. Jelen lenni, amikor a masiknak
szliksége van rank, és részt venni a
tobbiek életében, hogy megérezzék,
milyen, amikor rdjuk van sziikség.

Eles Krisztina: Melyek voltak a
Nddasdi Evangélikus Egyhdzkoz-
ség torténetének legfobb dllomdsai?
Mely falvakban él6 evangélikusok-
bl tevidik dssze a gyiilekezet? Be-
szédesek-e a szdmadatok?

Korési  Krisztina:  Egyhazunk
kortorténetéhez képest azt lehet
mondani, hogy a gyiilekezet csak
»serdilé” korat éli a maga 58 évé-
vel. Jollehet Nadasd teriiletén a
reformacié 6ta élnek evangéliku-
sok, a kormendi anyagytilekezett6l
valé elszakaddsat elédeink lelkes
tenni akardsa és hitiik bator meg-
élése vivta ki 1949-ben. Felujitott
templomunkat 2015-ben, éppen
60 évvel felépitése utan szenteltiik
Ujra. A gyiilekezet tagjai minden
dldozatot meghoztak azért, hogy
lelkészeiknek otthont teremtse-
nek, templomot emeljenek, majd
tornyot is épitsenek hozzd. A na-
dasdi templom jelenlegi oltara a
fafaragds tehetségével megaldott
Réac Miklos lelkész keze munkajat
dicséri 1983-bol. Hamar hire ment
a kornyéken ennek az alkotdsnak,

és felekezetre val tekintet nélkiil
érkeztek a megrendelések. Igy ké-
szt el a magyarszecsédi reforma-
tus templom drasztala és limpates-
tei, a piispokmolndri evangélikus
imahaz oltdra, a nadasdi iskolaem-
lékmd diszeinek és feliratdnak fara-
gasa, lampatarték Készegre, vala-
mint gyertyatartok, kopjafak szép
szammal.

Szamokban mérve nem tdl nagy
a kozosség, Osszetartdsban és a se-
gitségnyujtassal érintettek szamat,
valamint az elért eredményeinket
tekintve annal nagyobb. A gyiile-
kezet teriilete Nadasdon kiviil ma-
géaba foglal még 19 kisebb-nagyobb
teleptilést. Ezek kozill rendszeres
istentiszteleti alkalmak vannak
Vasvaron, Egyhdzasholléson, Ma-
gyarszecs6don, Egyhdzasrdddcon.
A gyiilekezet 1élekszama Nadasdon
240 6, szérvanyokban valamivel
kevesebb, igy 0sszesen kicsit tobb
mint 400 £6.

E. K.: Milyen rendszeres progra-
mok teszik tinneppé a hétkoznapo-
kat?

K. K.. Vasirnaponként Isten-
tiszteletre varjuk a hivéket, nagy
tinnepekhez kotédGen trvacsora-
osztas torténik. Janudrban Okume-
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Templombelsé

nikus Imahét, marciusban a Nok
Vildgimanapja zajlik. Hasvét utan
kovetkezik a Konfirmacid, amely-
ben biztato, hogy évrél-évre a gyii-
lekezet lélekszamanak ardnyaihoz
viszonyitva elég sok fiatal részesiil.
Minden {innepséglinkhoz szere-
tetvendégségek kotédnek, ahol
tobbek kozott megtapasztaljuk a
kozos éneklés erejét. Tartunk tan-
évzard kerti partit a hittanos gye-
rekeknek. Nyari sziinetben taboro-
kat szerveziink. Hetente vehetnek
részt az 4ltalanos- és kozépiskolas
koru fiatalok ifjusagi keresztény
foglalkozasokon, a Gyermek Bib-
liakorbe is szeretnek jonni a leg-
ifjabbak. Jdlius elsé vasarnapja a
gylilekezeti nap. Halottak Napjin
okumenikus megemlékezést tar-
tunk a temet6ben. Kardcsonykor
pedig szinjatékkal, iinnepi miisor-
ral készillink. Gyakran jarunk ki-
randulni. Nagyon népszerdi prog-
ramok zajlanak a baba-mama kor,
az id6sek klubja és az ifjusagi kor
szervezésében is. Evente tobb al-
kalommal rendeziink csalddi napot,
amely sordn tartalmasan tolthetik
el a fiatal sziil6k és a nagysziilék
egyarant szabadidejitket, megis-
merhetik mas csaladok értékeit és
gondjait; s legtobben pedig mar a
szervezésbe is bekapcsolédnak.

E. K: A Nddasdért Kitiintetés
Oklevél Fokozatdnak indokldsiaban
a kovetkezd szerepel a lelkészndrdl:
»A lelkész asszony az evangélikus
gyiilekezetben betoltott lelkészi hi-
vatdsin tul vdllalta egy szocidlis
intézmény alapitdsdat, amely 12
telepiilési  onkormdnyzat  teriil-
tén ldtja el a szocidlis alapfelada-
tokat. A mintaértékii intézmény
a megalakitdsa ota jol miikodik,
biztos munkahelyet adva tobb em-
ber — egy dsszekovdcsolédott, igazi

csapat szdmdra. Ezenfeliil kozos-
ségfejlesztd tevékenysége is jelentds.
Valamennyi korosztdly részére szer-
vez keresett programokat. Onzet-
len munkdjdval dtlagon feliil jarul
hozzd — lelki egészségiink karban-
tartdasan tul - kozségiink fejlodé-
séhez” A fentiekbdl is kitiinik, hogy
a kozosség megerdsitése a legfobb
életcélja. Folyton megiijulni képes,
innovativ otletei pedig soha nem
fogynak el. A valldsi elhivatottsd-
gan kiviil mi motividlja?

K. K.: En személy szerint azt
vallom, és arra prébdlom mdsok
figyelmét is felhivni, hogy az élet
értelme az, hogy adunk. Adunk a
masiknak onmagunkbdl, eréforra-
sainkbdl, hogy segitsiik; gyengesé-
geinkbdl pedig azért, hogy érezze,
sziikség van r4, tartozik valahova.
Ha jatszunk kicsit a kozosség sza-
vunkkal, fellelhetjiik benne a ,ko-
z6s ég” kifejezést. Az egymasra
odafigyeld, egyiittm(ikodé szemé-
lyiségek fellett van az egyként kép-
viselhetd, kozos érték, amelynek
oltalma alatt megsziiletik egy ko-
z0s elképzelés, ezt egyiitt megvald-
sitjak, és ettdl jobba vilik, értelmet
nyer az egyén élete. A kozosség
elfogad, és ettdl biztonsagban érez-
heti magat annak minden tagja.

Reformaciés emlékmii avatdsa
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Kirandul a gyiilekezet

Kozosség nélkill elmaganyosodik,
elsorvad a lélek.

E. K. Kiknek nyujt segitséget,
milyen feladatokat ldt el a Magyar-
orszdgi Evangélikus Egyhdz dltal
miikodtetett Diakdniai Kozpont?

K. K.: ,Egymads terhét hordoz-
zatok, igy toltsétek be a Krisztus
torvényét” (Galata 6,2) — ez az
Ujszovetségbdl  idézett mondat
keltette életre a segité szandékot,
amelybdl toltekezik a Nadasdi Dia-
kéniai Kézpont. A diakénia — szol-
galat — a kezek evangéliuma, a ke-
zeké, amelyekkel emeljiik és tartjuk
az elesettet.

Nagyon sok beteg, egyediil ma-
radt ember €l falun; akik kiszol-
galtatottsiguk miatt még jobban
félnek, bezarkdznak, és szinte csak

HALDO

vegetalnak. A kozosséghez vald
tartozds érzését, a gondoskodast,
a megértést hivatott a diakdniai
kézpont 2009-t8] visszahozni az
idés emberek életébe. Jelenleg tobb
mint 180 férél gondoskodunk. Et-
keztetés keretében biztositunk napi
egyszeri meleg ebédet azoknak az
ellatottaknak, akik énmagukrdl il-
letve hozzatartozéikrél egészségi
dllapotuknal vagy idds koruknal
fogva nem tudnak gondoskodni.
Igény szerint az étel elvihetd vagy
kérésre hazhoz szallitjuk a falu-
gondnoki halézat, valamint a szo-
cidlis gondozok kozremitikodésé-
vel. A nehéz anyagi helyzetben €16
ellitottak szamdra a téritési dijbol
kedvezményt biztositunk. Az el-
latasra jogosult személy napi kap-
csolatba keriil a gondozdval vagy

a falugondnokkal, aki figyelemmel
kisérheti egészségi vagy lelki életé-
nek alakulasat.

Masik kiemelten fontos tevé-
kenységiink a hazi segitségnyjtas.
Ahogy az a gondozasi forma ne-
vébdl is kitlinik, ebben az esetben
az igénybe vevé 6ndllo életvitelé-
nek fenntartasat — sziikségleteinek
megfelelen - sajat lakokornye-
zetében biztositjuk. Szolgalatunk
sokrétd, magéaban foglalja az elld-
tott fizikai, lelki gondozdsit, de se-
gitséget nytjtunk a hivatalos tigyek
intézésében is. Igy példaul gondos-
kodunk az ellitott személyi higi-
énigjaval, valamint a haztartdssal
kapcsolatos feladatai elvégzésérdl
(tisztalkodas, bevasarlas, flités stb.).
Segitjiik a hdaziorvoshoz, szakor-
voshoz val6 eljutast, a gyogyszerek
kivéltasat, sziikség esetén kiadago-
lasat; a biztonsag érzésének kiala-
kulasat; igény szerint kozremiiko-
diink a csalddtagokkal val6 kapcso-
lattartdsban.

Falugondnoki szolgalatot is
mikodtetiink, amely kozremd-
kodik az étkeztetésben, a hazi se-
gitségnyujtasban, a kozosségi és
szocidlis informacidk szolgaltata-
saban; az egészségligyi ellitashoz
valé hozzdjutds biztositasdban, az
6vodaskoru, iskolaskort gyerme-
kek szallitdsaban.

E. K.: A programokon és a Dia-
koniai Kozpont mitkodésén til, mi-
lyen eredményeknek oriilhet a gyii-
lekezet és vele a nddasdi kozosség?

K. K.: 2014 a fordulat éve volt
az egyhdzkozség életében. Céljaink
megvaldsitasihoz forrasokat is ta-
laltunk. Mindig arra torekedtiink,
hogy ne a palyazatokhoz keressiik
az Otleteket, hanem fogalmazzuk
meg sziikségleteinket, kozosen ter-
vezzikk meg a lépéseket, amelyek
mikro- és makrokornyezetiink sza-
méra is pozitiv valtozasokat hoz-
nak, és ha lehet6ségiink adédik a
tervek megvalositasra, ragadjuk
meg az alkalmat. Ha problémaként
fogalmazodik meg, hogy a fiatal

WWW.KOZOSSEGIMUVELODES.HU



WWW.KOZOSSEGIMUVELODES.HU

anyukdknak sem otthon sem a kor-
nyéken nincs munkalehetdségiik,
messze pedig nem szeretnének
eltavolodni gyermekeiktdl; akkor
kerestink megoldast - példaul egy
kézmiives mihely létrehozdsaval
igyeksziink orvosolni a problémat.
Ha ehhez az infrastruktdra adott,
akkor keressiik azokat a piaci ré-
seket, amelyekre mindségi termé-
keinkkel bekoszonve rentdbilisak
lehetiink. Ha hidnyzik a szakmai
képzettség, amely munkahelyek-
hez segitheti az aktivkort tagja-
inkat, képzéseket, tanfolyamokat
szerveziink. Karoljuk fel példéul a
ruhatervezdi, vagy a tdjépitészeti
palyazatokat, Ggy, hogy a kreativ
elképzelések ,prototipusait” hagy-
juk elészor nalunk megvaldsulni.
Engedjiik, hogy a Tiindérkert kiala-
kitasahoz ki, amivel tud, de minél
tobben hozzdjaruljanak.

E. K.: Milyen értéket hozott létre
legutobb a gyiilekezet?

K. K. Reformaciéi emlékfat
tiltettiink Nadasdon a gyiilekeze-
ti haz udvardra a hittantabor els6
napjanak zarodhitatin. A juharfa,
amit eliiltettiink, arrél prédikal,
hogy a novekedést mindig Isten
adja. Ezért a jelenben tgy kell vé-
gezniink a feladatainkat, hogy re-
ménységgel és hittel mindig egy
kicsit elére is tekintsiink. A napot
léggombok szélnek eresztésével
zartuk. A szines léggombokbe a
gyerekek a reformaciéval kapcso-
latos gondolataikat helyezték el, igy
bocsatottak utjukra Gket.

E. K.: Milyen jovébemutaté kez-
deményezéseknek lesz mottdja a se-
git0 tettrekészség?

K. K.: Pdlyazati forrasokbdl egy
Gj Diakoniai intézményi épiilet épi-
tését tervezziik. Az épiilet tetGterét
olyan kozosségi térré szeretnénk
alakitani, amely alkalmas a gyiile-
kezet kiilonbozé rétegalkalmainak
a befogadasara, mint az ifjusagi
6rak, a killonb6z6 képzések, mun-
katdrsi megbeszélések, értekezletek.

A kozénk tartozo fiatalokra ta-
maszkodva csatlakozni szeretnénk a
Keresztény Ifjisagi Egyesiilet isme-
retterjeszt6, képzd, kozosségépito,
ifjusagsegitd, alkotd és értékmentd
szellemiségéhez és célkitiizéseihez a
Nadasdi KIE csoport megalapitasa-
val vagy a rendszeres talalkozasok-
nak helyiség biztositasaval, ifjusagi
vezet6k képzésével. KIE Kavéha-
zunkban a fiatalok kulturdlt keretek
kozott tolthetik el szabadidejiiket
egymds tarsasagaban, egy pohar
tea, kavé vagy forrocsoki mellett;
s kozben irdnyitott foglalkozasokon
vehetnek részt, koriljarhatjak az
ket érdekld témdakat. A kavéhazat
a fiatalok muakodtetnék a kozosségi
szolgalat keretében meghatarozott
nyitvatartdsi idében.

ELES KRISZTINA

Szeretnénk ,Y’s Men klub” kép-
zést is megvaldsitani, amelynek
célja az ifjisagi korbél kinétt fiatal
felnéttek vagy a hittanos gyerekek
szlileinek  kozosségbe szervezé-
se azzal a céllal, hogy ,visszafele”
szolgdljanak, vagyis a gyerekek, if-
jusag korében végzett kozosségi
munka szervezését, iranyitasat se-
gitsék; 1étrejojjon egy munkatarsi
kozosség.

Szeretnénk megvalésitani a
presbiterek  képzését, pszicho-
drama és bibliodrdma Onisme-
reti foglalkozasokat. Tovabbra is
szerveziink tiborokat, de a Hézas
Hétvége, Hazassag Hete, a Csala-
dos Hétvége és a Csaladfa Apolas a
Tiindérkertben is szerepel terveink
kozott.

KOROSI KRISZTINA teolégus és mentélhigiénés szakember. Teolégiai tanulménya-
it Budapesten végezte az Evangélikus Hittudomdnyi Egyetemen, majd mentdlhigiénés
diplomét szerzett a Semmelweis Egyetemen. Szocialis menedzseri diploméval is rendel-
kezik. Csalddterapids és onismereti képzésen is részt vett, és pszichodrama asszisztensi
képesitést is szerzett. 2004 ota a Nadasdi Evangélikus Egyhazkozség lelkésze, 2009-t4] a
Nédasdi Diakéniai Kézpont vezetje. A Vas Megye Onkormanyzata Szolgalataért Szoci-
alis Tagozata kitlintetés birtokosa.

Tevékenységét, életét motivalo alapvetés: ,Kell§ hittel, tudatossiggal, onismerettel és
annak a fontos ténynek a tudataval, hogy egyszeri, egyetlen és megismételhetetlen lény
vagyok ezen a vilagon, lelki eréforrdsaink mélységébdl eld lehet hozni mindazt, ami a sze-
mélyiségiink fejlédését segiti, ami a krizisbdl, kudarcainkbdl elmozdit és a j6 megoldésok
utjéra tereli életiinket”
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vez6 szakon végzett PR-menedzser és nonprofit menedzser képesitéssel. Ezt kovetGen
2006-ban a Pécsi Tudomdnyegyetem FelnGttképzési és Emberi Eréforrds Fejlesztési Ka-
ran mivelddésszervezésbdl egyetemi oklevelet is szerzett. A tanakajdi Pet6fi Sindor M-
vel6dési Haz vezetSje, majd a Régiégazdasag és a Helyi Erték magazinok fészerkesztsje
volt. Jelenleg az NMI Mivel6dési Intézet Nkft. Nyugat-Magyarorszagi Kézpontjanak ve-
zet6je, kulturalis szakértdje.



