HISTORIA

Egy régi kényvtdros-mohikdn emiékeibd!

Ahogy lehet(ett)
7.

A 36. ¢v - rendhagyo ,mohikdnozas”

Nem a kabalisztikus 7. szdmi folytatds az oka a ,,konyvtaros-mohikin”-soro-
zat szdndékozott befejezésének (vagy legaldbbis felfiiggeszi€sének), még csak a
cimiil vdlasztott 36. év sem. Ez nem mds, mint az Akadémiai Konyvtdr élén iddig
eltoltdtt évek szdma. A cim lehetett volna akdr az 50. év is, ami ennyi kézszol-
gilatot jelent (ebbdl tibb mint 40 az Akadémidn). A magyardzat ennyi: addig
kell valamit abbahagyni vagy véltoztatni, amig az ember maga hatdrozza azt
el. Ennek szellemében kezdeményeztem 1995 nyardn kdzalkalmazotti munkavi-
szonyom megsziintetését jelenlegi funkciémbol. Es itt rogton hozzdteszek az el6-
z6 meggondoldssal rokon mdsik személyes magatartdsnormat: er6t mutass, ne
panaszkod j, magad intézed dolgaidat. (Persze van kivétel, mint gyégyithatatlan
betegség, hdboris csapds sth.).

A fenti két megjegyzésb6l kovetkezik, hogy ezittal rendhagyd, szubjektfv
emiékezésfiizérrdl van sz0. Taldn ez is megengedhetd, kiilondsen ha tobb év-
tizedes tapasztalaton alapulé professzionalis és vezetési normdk! koril cso-
portosulnak a mondanivalok.

Jo tiz évvel ezel6tt az MTA Konyvtédra 6 épiilete tervezésekor apokrif mot-
téként azt frtam, hogy ,,j6 dolog konyvtartorténetet irni, de még jobb csinalni”2
Ezt vallom ma is. Ugy gondolom, hogy a régi, olykor rossz sz4jizd vitdk, misze-
rint konyvtdrtudos, vagy tudés kényvtdros kell-e, ami djabban kiegésziil a kor-
szerd ,informéciés menedzser” fogalmdval — 4dlvita vagy személyi inditéka csa-
tdrozds.

Vezetd poziciéban levé kényvtirosnak (maradjunk csak enné€l a tisztes ter-
minologidndl) barmely szinten a hdromféle meghatdrozas tvozetének kell len-
nie. Mindenek el6tt: tisztelnie kell a tudomdnyt, és annyit feltétleniil értenie
kell valamelyik részéhez, hogy kezelni tudja a rabizott ismerettdrat vagy annak
egy részét. Ehhez idegen nyelvii (kdnyvekben torténd) eligazodds is sziikséges,

V' A részleteket az Akadémiai Konyvtdr dntekintésérdi Id. Rézsa Gydrgy: .4 haza dsszes pol-
gdrainak haszndlatdra” Az MTA Konyvtdra tegnap és holnap. Magyar Tudomdny. 1996.
5.5z 583-588. old, tovdbbd a 3K-ban az Ahogy lehet(ett) 3. sz, amelyben a bdré Edds
Jézsef gondolatait is tolmdcsolé Szdsz Kdroly 1871. évi kotetérdl van szo.

2 Réza Gyorgy: Az MTA Konyvidra a 2000. év felé. Gondolatok egy rekonstrukcié kapcsdn.
Tudomdnyos és Miszaki Tdjékoziatds. 1985, 11. sz 503-522. old.

52



nem a ,perfekt” ilyen-amolyan tudés (ha val6di, anndl jobb). A 1ényeg azonban
a konyvtiros opci6ja: adott esetben aldrendeli-e vagy egyenlGen kezeli-e sajdt
alkotGkészsépét az olvasé-kutatoé informécidelldtdsdval? Barmelyik alternativat
is vdlasztja, kozérdekiit cselekszik. Egyformdn fontosnak tudja-e sajat alkotés4t
a koz informdcicelldtdsaval? Ha igen, egyszerre lehet kutaté €s konyvtdros (in-
formdcios szakember). Ha nem, vagy a koz érdekeit ethanyagols vezetGve lesz
(ha megengedheti maganak), vagy megsavanyodott konyvtaros, frusztrdlt értel-
miségi, aki Ggy €rzi, hogy szellemileg kizsdkmanyoljak.

Nem kivanok példalézni, a szakmabeliek és az olvas6k-kutatok valamennyi
tipussal taldlkoztak.

Kiilon 1s sz6lok azonban a ,,muszdj informacios menedzserckrol”, Tudomasul
kell venni a szdzad utolso éviizedének kozepén megvaltozo vildgot, ennek kom-
munikécios technolégiai fejlédését. Emiatt sem euféridba, sem panikba nem kell
esni, még kevésbé sirdnkozni. A korszerl kommunikdciés technologiat annak
kell tekinteni, mint ami az valojdban: nagyszerii eszkiozrendszernek, ami any-
nyit tud, amennyit az emberi szellem belehelyez. Nem rivalisa a konyvnek, hanem
partnere. Azt hiszem, nem folosleges itt sem idézni Marx Gyorgyot, aki 25 évvel
ezeldtt egy cikkében dgyszolvdn szintézisét nyijtja az informdcidszoigaltatds kii-
lonbozé megkozelitéseinek: ,,A specialistdk 4ltal 6sszehordott informdciGtome-
get... at kell gyirni, az esszencidt kell kivonni bel6le \igy, hogy semmi érték ve-
szend6be ne menjen, mégis alkalmas legyen a humanus szintézisre. A laborato-
riumi munkapadnal gérnyed6 specialistdk €s az elképzelhetetlen elképzelésére
t610 szintézisalkot6k mellé a kultdra munkamegosztisidban egy harmadik,
egyenrangd partner zarkozik fel, az informécio-feldolgozok egyiittese.’

Amitdl azonban nem kell megriadni, az az, hogy az informdcidszolgiltatds a
legkiilénbdzGbb szinteken kozvetlen vagy kozvetett hozzdadott értéke a gaz-
dasagi novekedésnek, mert értékesebbé teszi, intellektualizdlja altaliban a
munkét, ezdltal noveli termelékenységét €s akdr tetszik, akdr nem, kozgazdasagi
kategoridva valik.

Az informdciGelldtds sajatossdga, ha gy tetszik, 6kumenikus jellege is. Az
olvaso-kutat¢ dolga, mit olvas ki az eléje rakott dokumentumokbdl (ami lehet
persze elektronikus is). A konyvtdrnak mindaddig nyidjtania kell az inform4ciét,
amig a haszn4lé betartja a jatékszabdlyokat. A 16bbi nem az 6 dolga.

Az Akadémiai Konyvidr efféle szemléletéré! a volt ellenzékick — az Gn. zse-
niévoda — szépen emlékeznek meg pl. a Vildgossagnak a ,filozofiai per” 20. év-
fordul6jdra megjelent killdnszdmd4ban, de mashol is tér1énik a sajtoban erre uta-
l4s. Ez a hagyomdny folytatandG, mint ahogy az is, hogy egyes esetektdl eltekintve
a vezetdi posztok utdnpoétlasa lehetSleg beliilrd] torténjék. Ugyancsak a joizid
hagyoményokhoz 1artozik egy intézmény légkOrének intrikamentessége, ami
nem jelent természetesen paradicsomi dllapotokat, de tolerancidt €s egymads mi-
nimadlis elfogaddsat igen.

Minden intézménynek morilis-professziondlis sziivete van. A mordlisra te-
szem a hangsilyt, az utébbi inkdbb elsajdtithatd. Az elmondottak sem nem vas-

3 Ld Tirsadalmi Szemle, 1970. 3. sz. 53-61. old.
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torvények, sem nem kivdnnak leckéiil szolgdlni senki szimdra. Egy régi konyv-
tdros-mohikdn n€hany vezetdi tapasztalatdt tiikrozik, ami taldn azért érdekes (de
nem sziikségképpen megszivielendd), mivel az orszdg egyik legreprezentativabb
kozgyiijteményérdl esik sz6 benne.

Végiil valamit az ordokrol is (hiGsdg is van a vildgon). Voltak, kettd ail leg-
kozelebb hozzdm. Az egyik unikdlis, a Nemzetkozi Levéltdri Unio diszérme genfi
ENSz-kOnyvidri mikodésem miatt. Ezt évente adjdk egy olyan valakinek — pl.
Léopold Senghor szenegili elndk —, aki nem levéltdros, de tett a levéltdri munka
érdekében (a Népszovetségi Levéltdrrdl van sz6). A mdsik a kozelmiltban ka-
pott ,Pro Scientia Hungarica” diszérem, amelyet k€t adakozo, Sasakawa japan
hajogydros €s Soros Gyorgy utdn kaptam meg.

Az 1--7, sz. Ahogy lehet(ett) emlékezés-fiizért azonban Keresztiry DezsOnek,
az Akadémiai Konyvidr felszabadulds utdni elsd igazgatojanak a dedikdciGjaval
érzem igazdn méltonak egy idére befejezni, remélve, hogy kedvesindlo lesz més
»1€gi konyvtaros-mohikanoknak”.

Roézsa Gyorgy
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