FOKUSZBAN A KONYVTAR

kiemelt tamogatds a kényvtdrak részére

A Nemzeti Kulturilis Alap Bizottsdgdnak hatdrozata szerint az Alap rendel-
kezésére 4110 pénzkeretbd! minden évben elkiilonit egy jelentds sszeget a kul-
turdlis élet egy-egy 1eritletének kiemelt tAmogatdsdra.

1996. évben a konyvtari szakterillet a kedvezményezettje a kiiléon 150 millié
forintos tébblettdmogatdsnak. A tdmogatds felhasznildsdra a Konyvtdri Szak-
mai Kollégium

palyizati felhivdsit

az aldbbi témakdérokben €s feltételekkel teszi kbzzé.

1.
Kdényvtari eliaté rendszerek megerdsitése és kialakitasa

A pdlydzati kiirds c€lja, hogy a konyvtarak kozotti egylittm(kddés eldmoz-
ditdsdval javitsa a kozmivelGdési kOnyvtdri ellatast.

Pdlydzhatnak azok a megyei és varosi konyvtdrak (kivételesen mds kdnyvtarak
is), amelyek egy elld16 rendszer keretében nyiijtanak konyvtari szolgdltatdsokat
egy-egy telepiiléscsoport dnkormdanyzati kdzmiivel6dési kOnyvtdrainak,

A pélydzat keretében megitélt Gsszeg elsGsorban az elldto rendszer alloma-
nydnak (beleértve a kOnyveken Kiviil az egyéb dokumentumokat is, de nem az
id6szaki kiadvanyokat) fejlesztését, illetve kialakitisat szolgdlja, de Kisebb, tech-
nikai jellegi (telekommunikécids, szdmitdstechnikai, szallitdsi) fejlesztések is
szdmitdsba vehetok.

Ha az ellato rendszer konyvtdrai méds-mds fenntarts szervhez tartoznak, a pa-
lydzathoz csatolni kell a fenntartok nyilatkozatét az elldt6 rendszerhez valo csat-
fakozasrol €s az anyagi kotelezettségvalialdsrol.

Munkahelyt kényvtdrak is csatlakozhatnak a varosi és megyei kényvtar 4ltal
beadott palydzathoz. Kdzponti szerepkord munkahelyi konyvtdrak ondlloan csak
akkor pdlydzhatnak, ha rendszereik keretében Onkormdnyzati kézmiivel6dési
konyvtdrakat is elldtnak. E pdlydzathoz is csatolni kell a fenntarté szervek szdn-
déknyilatkozatdt és kotelezettségvallalasat.

A pdlydzatokra el6irdnyzott 6sszeg 75 milli6 forint. Egy-egy palydz6 nem kap-
hat 500 ezer forintni] kevesebbet és 3 millid forintnal t6bbet.

Az elnyert Gsszeget a pilydzo konyviar nem utalthatja tovdbb harmadik félnek
(még a pdlydzatban részt vevo tdrskonyvtdraknak sem), a beszerzett dokumen-
tumok és eszkdzOk azonban a pélyézatban részt vev( konyvtdrak kozos javit kell,
hogy szoigdljik.
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2. .
Kézmiivelddési kényvtarak az egyetemi és fdiskolai hallgatékért

A pdlyazati kiirds célja, hogy megerdsitse azoknak a kOzmivelddési konyvtd-
raknak az dllom4nydt, amelyek részt vesznek a felsdoktatdsi intézmények hallga-
tdinak elldtdsdban. Pdlydzhatnak a megyei és a varosi kOnyvidrak. Pdlydzatukhoz
csatlakozhatnak mas konyvtidrak is. Ez esetben sziikséges mellékelni a fenntarték
szandéknyilatkozatat és kotelezettségvillaldsac is.

Pélyazni lehet az dllomdny hidnyainak felszdmoldsdra, az als6éves hallgatok
standard, kdételez$ és ajanlott olvasmdnyai tobbespélddnyainak beszerzésére, de
iddszaki kiadvinyok elblizet€sére nem. '

A pélydzatban meg kell adni a konyvidrba 1995-ben beiratkozott hallgaték
szdmat (lehetGleg tanintézeti bontdsban), valamint az dltaluk kolcsonzott kote-
tek szdmat és hozzdvetGleges tartalmi megoszidsat. Ha a vdrosi vagy a megyei
konyvtdr vallalja a venzdskorzetében 16v§ felsGoktatasi intézmény(ek) kdzponti
konyvtari szerepkorének elldtdsat, a velitk kotou megdllapoddst mellékelni kell
a pdlydzathoz. A megitélt Gsszeget a palydzo kOnyvtdr nem utalhatja harmadik
félnek, illetve feleknek, a tulajdondba keriilt dokumentumokat azonban letét-
ként dtadhatja a vele kozosen pdlydzo konyvidr(ak)nak.

A pidlydzatokra el6irdnyzott osszeg 30 millid forint. Egy pdlydzé nem kaphat
250 ezer forintndl kevesebbet és 1 millid forintndl tobbet.

3.
Telekommunikacids kapcsolatok megteremtése

A pélydzati kiirds célja, hogy el0segitse megteremteni azokat a technikai fel-
tételeket (telefaxok, telekommunikdciés vonalak és szoftverek, modemek, szdmi-
t4stechnikai eszkozok stb.), amelyek révén a kdzmivelGdési konyvtdrak csatla-
kozhatnak a hazai és a nemzetkdzi informdcios és konyvtdri rendszerekhez ¢s
hdlozatokhoz. Palydzhatnak az 6nkormdnyzati kdzmivelddési konyvidrak.

A pidlyazatokra elGirdnyzott Gsszeg 20 millio forint.

4,
A tarsadalom kényvtarképének megvaitoztatasa

A pdlyszati kiirds c€lja, hogy megerdsitse €s tovidbbfejlessze az 1995-ben meg-
hirdetett ,,(sszefogds a konyvtarakeért” elnevezésii mozgalom eredményeit.

Pdlyazhatnak az dnkormdnyzati kGozmivel6dési kdnyvidrak. Elényben része-
stilnek azok a pdlyizatok, amelyek egy-egy megye vagy vdroskornyék kilonbodz6
tipusd kényvtdrainak egylittmiikodésére épitenek, s amelyek az 1997-ben lebo-
nyolitand6 akcidk konkrét tervér tartalmazzak.

A piélydzatokra clSirdnyzott 6sszeg 5 millio forint.
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5.
Retrospektiv katalégus konverzié

A pdlyazati kiirds célja, hogy eldsegitse a nagy tudomdnyos konyvtdrak kata-
logusainak szamftégépesitését. A pdlydzaton rész vehet a Janus Pannonius Tu-
domdnyegyetemn Konyvidra, a Jozsef Attila Tudomdnyegyetem Kézponti Konyvidra,
a Miskolci Egyetem Kozponti Konyvidra, az Orszdgos Miiszaki Informdciés Koz-
pont és Konyvtdra, valamint a Veszprémi Egyetem Kozponti Kényvidra.

Pdlyazati feltételek: ,

— az clayert tAmogatdsbol csak kilfoldi kiadvdnyok lefrdsai konvertdlhatok,

- aleirdsokon szerepl$ adatokbol a hatdlyos magyar szabviny szerint kell a gépi
rekordot elkésziteni,

- amegfeleld forditoprogram elkésziilte utdn a rekordokat HUNMARC forma-
tumban kell bdrmely hazai konyvidr rendelkezé€sére bocsdtani, s értiikk csak az
dtaddssal kapesolatosan ténylegesen felmeriilt k6liségeket szabad felszdmitani,

- a pélydzat keretében elnyert osszegeket hardver beszerzésére nem Ichet fordi-
tani, csak a rekordok eldallitasdra (a konverzi6t kiils6 cégt6l is meg lehet ren-
delni},

— a palydzénak javaslatot kell tennic arra vonatkozoan, milyen szakiteriileten,
milyen idGhatarok kozott megjelent miivek leirdsait kivdnja konvertdlni, s
mely konyvtdarakkal kivan egyittmikodni a kettdzések elkeriilése végeu,

- egy-egy rekord elddllitisdra legleljebb 250 forintot lehet el6irdnyozni, mely
Osszegnek tartalmaznia kell minden jarulékos kiadast is; a pdlydzonak 1997,
december 31-ig minimum 8000, szimitGgéppel kezeihetd rekordot kell elké-
szitenie.

A pidlyazatokra elSirdnyzott 6sszeg 10 millio forint.

6.
Kdnyvtarkdzi kélcsdnzési alap

A pdlydzati kifrds célja, hogy kisérletet inditsen az orszdgos kényvtirkozi
kolcsonzés anyagi alapjinak megteremtésére. A kisérlet célja annak a mecha-
nizmusnak a kialakitdsa, amelynek révén a szolgdltatdst nydjté konyvidrak rafor-
ditdsaikért téritésben részesiilhetnek, a szolgdltatdst igénybe vevd kényvtdrak
terhei pedig konnyebbedhetnek. A kisérletnek vilaszt kell adnia arra a kérdésre
is, mekkora kozponti elGirdnyzat kivinatos a rendszer miikddteiéséhez, milyen
forrdsok johetnek szdamitdsba a finanszirozisdra, mekkora terhek hdrulhatnak a
szolgaltatdst nyjio €s igénybe vevo konyvtirakra, valamint a haszndlokra. A p4-
lydzatnak tartalmaznia keli a realizdlni kivdnt koncepcié kifejtését, a kisérlet
koliségvetését, az elszdmolds modszereit, a kilf6ldi és hazai dokumentumokért
fizetendd (€ritési dijat a szolgdltatd kOnyvidraknak, a kisérleti szakaszban bevont
konyvtdrak korét, a részvétel feltéieleit stb. (A kisérlet szempontjdbdl nem mi-
nGsitl konyvtdrkozi kdlesdnzésnek egy-egy megye Onkormdnyzati kdzmiivelGdési
konyvtdrai kozott, vagy egy-egy felsSoktatdsi intézmény konyvtdrai — legyenek
bdr m4s-mds telephelyen — kozott, vagy azonos fenntartéhoz tartoz6 konyvtdrak
(pl. akadémiai intézeti konyvidrak) kdzou lebonyolitott dtkdlesonzés. A kisérlet
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lebonyolitdsdra pdlydzatot nytjthat be barmely kOnyvtar vagy villalat, illetve val-
lalkozas (pi. kft., bt.). A pdlydzatra elGirdnyzott Osszeg 5 millié forint, amelybdl
a pélyazo sajat koltségeire 10-15%-ot szdmolhat el.

' 7.
Részvétel a nemzetkdzi egyittmiikodésben

A piélydzati Kiirds célja, hogy elémozditsa a hazai konyvtdrak bekapcsoloddsit
a nemzetkzi konyvtdri és informdcios rendszer killénféle villalkozasaiba, ki-
sérleteibe, valamint szolgdltatdsaiba.

Pdlydzni lehet az egyiittm(ikodés személyi €s anyagi-technikai jellegii kiada-
sainak fedezetére. Pdlyszatot nytjthat be barmely konyvtar. El6nyben részesiil-
nek azok a pdlydzatok, amelyek az Eurépai Uni6 és az Eurdpa Tandcs projekt-
jeihez valé csatlakozdsra irdnyulnak, tovdbbd azok, amelyek a kozép- és kelet-
europai orszdgok konyvtdrigyével vald egyiitimitkodést kivanjdk erdsiteni.

A pélydzatokra elSirdnyzott Osszeg 5 millié forint.

*

Pélydzni a Nemzeti Kulturdlis Alap Igazgatsdga 4ltal rendszeresitett adat-
lapon lehet, amely a Konyv, Konyvtar, Konyvtéros c. szakmai lap 1996. évi jiniusi
szdmaban is megjelenik a konnyebb hozzdlérhetdség céljabol. A lapban megje-
lent adatlap felhaszndlhaté €s sokszorosithatd. Minden pélyazathoz kiilon adat-
lapot kell kitOlteni €s benydjtani. A hidnyosan vagy pontatlanul kitoltott adatla-
pok, illetve a megjeldlt hatdridon tdl beérkezett palydzatok érvénytelenck.

A palyazatokat KizdrGlag postai dion 1996. szeptember 15-ig lehet benyij-
tani a Nemzeti Kulturdlis Alap IgazgatGsdganak cimére (1062 Budapest, Bajza
u. 32).

A benytjtdshoz sziikséges adatlap az Igazgatdsdg cimén, tovabbd a Miivel$dési
és Kozoklatdsi Minisztérium Ugyfélszolgdlati Irodéjan (1052 Budapest, Szalay u.
10-14. {6ldszint) szerezhetl be személyesen; az [gazgatosagtol - bélyeggpel elld-
tott A/4-es vilaszboriték megkiildésével — postai dton is igényelheto.

Az Alap pénzeszkozei nem hasznélhatok fel épitési jellegl beruhdzdsokra,
feltjitdsokra, dllando fenntartdsi €s izemeltetési célokra, alaptdke emelésére,
tovdbb4 nem ruhdzhaték 4t harmadik {€l részére. A pdlydzati felhivisban nem
kdzolt feltételeken kivill a 8/1994. (IV. 26.) MKM rendelet az irdnyado.

A Kollégium fenntartja magdnak a jogot, hogy mind a benyUjlott palydzato-
kat, mind a nyertes pdlydzatok megvalésulését a helyszinen szakmailag és pénz-
igyileg ellendrizze.

A Kollégium a pdlydzatokat a benyqjtdsi hatdrid6t61 szdmitott 60 napon belil
birdlja el és a dontés eredményérdl a pélydzikat értesiti.

A pdlyézattal kapcsolatos felvildgositdst technikai jellegy iigyekben a Nemzeti
Kulturdlis Alap Igazgat6sdgdtol irdsban és telefonon (tel/fax: 322-6808 vagy 351-
3463), érdemi kérdésekben a Kollégium tagjaitol (Ambrus Zoltdn (66) 454-354,
Csaba Gabriella 321-2527, Domsa Kdrolyné 138-2344, Gomba Szabolcsné (52)
316-666, Iilyés Katalin 175-0240, Papp Istvdn 118-5815, Foprddy Géza 155-6167)
lehet kémi.

Konyvtéri Szakmai Kollégium
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sz. palyazati adatlap

Beérkezett:
Azonosito:

NEMZE T KULTURALIS ALAP
IGAZGATOSAGA
1062 Bajza utea 32. Telefon: 322-68-08

PALYAZATI ADATLAP

Pdlydzatot kiiré kolle’gium megnevezése
KONYVTARI SZAKMAI [

1. Apilyizé adatai
1.1, Megnevezése (neve):
L2 Cime: L]
1.3.  Telefon:
1.4, Hletésége (dllampolgdrsaga):

L5 A pdlyazo szervezeti-mitkddési formdja (kéltségvetési szevv, gazdasagi tdrsasdg,
egyesiilet, egyéni vallakozad, ondllé vdllalkozo, dndllo tevékenységet folytato

magdnszemély stb.)

1.5.1. Adészdm (vagy személyi szam):

l6. A /)5[ yczati megbizott neve:
Cime: L L
Telefon: Telefax:

L7 Apdlvazé szamlaszdma: LU LSS UL IC I I=U ST An e e

1.8, Gazdalkods szervezet statisztikai szamjele:

A lebonyolité adatai

2.1 Neve:
Cime: | 1] _
Telefonszama: Képviseld neve:

2.2 Alebonyolits szamlaszdma: | UL =000 -UUGU0u

2.3, Alebonyolité adészdma:




4 Palydzati cél

3.1. A palydzatot a pdlydzati kiirds pontjara/témdjdra nyyjtom be.
3.2, Padlyadzati téma rovid leirdsa (max. 120 betil):

3.3, A palydzat témdjanak, illetve a megvaldsitas modjdanak részletes leirdsat
mellékelem.

4. Pilydzat tervezett megvaldsitisa

4.1.  Megvalésulas idészaka

4.1.1. Kezdd idopont: év ho nap
4.1.2. Befejezo idopont: év ho nap
4.2.  Megvaldsitashoz sziikséges teljes Osszeg: ezer Ft
4.2.1. Megvalositashoz meglévé sajat forrds dsszege: ezer Ft

4.2.2. Megvaldsitashoz mdr rendelkezésre dllo egyéb forrds megnevezése (az igazolds

masolatat mellékelem):

Osszege: ezer Ft
4.2.3. Megvalositdshoz igényelt egyéb forrds (mds alaphoz, alapitanyhoz stb. benyijtott
palydzat)
— megnevezése:
— Osszege:
4.2.4. Megvaldsitashoz hianyzo 6sszeg: ezer Ft

4.3,  A4.21 és4.22. alatt felsorolt forrdasok fedezetigazolasat mellékelem.
5. Igényelt tamogatds

Teljes osszege: ezer Ft
Ebbél:
5.1.  Vissza nem téritendd timogatis
5.1.1. Egy dsszeghen ‘ - ezer Ft
5.1.2. Részletekben igényelt ()‘S&zeg Jolyositdsdnak iitemezése:

Idépont: Osszeg:
Idépont: Osszeg:
Idépont: Osszeg:




5.2. Visszatéritendd timogatds

5.2.1. Visszatéritendd tamogatds igényelt dsszege: ezer Ft
5.2.2. Visszafizetés vdllalt iitemezése:

Iddpont: Osszeg:

Idépont: Osszeg:

Iddpont: Usszeg:

Idépont: ‘ Osszeg:

5.2.3. A visszatéritendd tdmogalds visszafizetésének fedezetére felajanlott biztositék(ok).

6. Az igényelt tamogatds koltségkalkuldcidja:

6.1.  Ber, bérjellegii kiadasok ' . ezer Ft
6.2.  TBjarulék ezer Ft
6.3, Dologi kiaddsok ezer Ft
6.3.1. EbbSI: Nagy értékii (20.000 Ft feletti) targyi eszkozdk beszerzése

ezer Ft
6.4.  Osszesen: ezer Fi

Részletes koliségvetést mellékelni kell.

Mellékletek (Id. pdlydzati téjékoztatd)
7.1. A pdlydzathoz mellékelt jogi dokwmentdcio:

7.2. A cégszeri aldirds igazoldsdra mellékelt okirat:

7.3.  Mellékelt, a palvdzato! tdmogatd ajanldsok:

7.4.  Egyéb mellélietek (kiitségvetés stb.):




8. Egyéb adatok

8.1. A Nemzeti Kulturdlis Alupbol az elézd két évben elnyertikiutalt kordbbi

ramogatdsok azonosité/iktato szama.

8.2 Apdlvizo egyéb kézlenddi:

9. Pdlydzat besoroldsa

A pdlyvazatok tdmogat&si célok szerinti besoroldasdhoz, illetve kezeléséhez kérjitk a
pdlydzator — az aldbbi osztdlyozds szerint — a megfeleld kockdban torténd jelolés-
sel (x) mindsiteni (Pdlydzatonként csak egy, a legiellemzobb mindsités szitkséges.)
9.1. Kultirateremto kezdeményezések, programok és alkotdsok (konyv, zenemil,
szinhdzi produkcio, mitargy, film sth.) megvaldsitasa, ill. létrehozasa O
9.2, Kulturdlis alkotasok megovasa, megérzése £
9.3. Kulturdlis és miivészeti alkotdsok nyilvénossdgra hozdsa és terjesztése [
9.4. Nemzetkizi kulturdlis kapesolatok (vendezvény, vendégszereplés,
tanulmanyut sth.)
9.5. Kulturdlis és ruivészeti évfordulok

ouo

9.6. Egyvéb, a fenti kategoriakba nem tartozo program
1. Nyilathozatok

10.1. 4 lebonyolits elvallalja a palydzat szabalyszerii pénziigyi lebonyolitdsdt.

10.2. 4 pdlydzo (és lebonyolits) aldtrdsdval igazolja a ravonatkozé adatok
helyességét és kijelenti(k), hogy csdd-, felszamoldsi- és végelszamoldsi
eljards alatt nem dll(nak).

10.3. A cégszerid aldivasnd! a neveket irégéppel vagy nyomtatott nagybetifkikel is
sziveskedienek feltiintetni!

PH a lebonyolito (cégszertl) aldivasa

PH. a palydzé (cégszeriy) aldirdsa

Mellékletek db



Palyazati tajékoztatod

Tisztelt Palyazénk! . g
Palyazati tijékoztatonkkal Onnek szeretnénk segitségére lenni, ezért kérjiik, hogy az adatlap ki-

16ltése elStt tajékoztatonkat figyelmesen elolvasni sziveskedjék. A palyazati adatlap kitoltésének hia-
nyossiga, illetve az eldirt mellékletek csatolasanak elimulasztisa ugyanis a palyazat érvénytelenségét
vonja maga utan.

10.

11.

12.

A PALYAZATI ADATLAP kitsltésével kapesolatos fontosabb tudnivalok:

. Pélyéazni csak a Nemzeti Kulturélis Alap Igazgatésaga éltal kiadott Girlapon, és csak postai Gton lehet.

A pélyazati adatlapot és a csatoland6é mellékleteket egy példanyban irégéppel vagy nyomtatott be-
tiikkel olvashat6an kell Kitdlteni.

. Minden pélyézati téméra (lasd a palyézati felhivést) kiilon palyazati adatlapot kell kitslteni.
. A hidnyosan vagy pontatlanul kitolt6tt Grlapok, valamint a hatéridén til érkezett palyazatok érvény-

telenek.

. A pélyazatokat elbirdlé szakmai kollégiumok dontése végleges, feliilbiralatat kérni nem lehet.
. Magénszemélynek, ha nincs bonyolit6ja, kézvetleniil csak kiilon e célra nyitott, elkiilonitett bank-

szamléra torténhet 4tutalés, betétkonyvbe, illetve atutalisi szimlara nem.

. Az adatlap 5. 2. 3. pontjanal a fedezetleniil felajanlott biztositékokat kell konkrétan megjeldlni, mint

pl. koltségvetési intézmények esetén — a felilgyeleti szerv kezességvallalasa, vallalkozas és magan-
személyek esetén bankgarancia, kezes stb.

. A nem 06néll6, de sajat pénzforgalmi jelzdszammal/bankszdmlaval nem rendelkez6 palyazoé szer-

vezeteknek (szervezeti egységeknek, vagy hatéron tili palyazoknak) pénziigyi lebonyolitét (alap-
intézmény, fenntarté, GAMESZ, érdekképviseleti szerv stb.) kelligénybe venniik. A palyaz6 ésa bo-
nyolit6 a palyazati célhoz sziikséges pénzfelhasznélasban és az elszamolasban — egyetemleges fele-
16sséggel - tartozik egyiittm{ikGdni. A szakmai beszamol6t a palyazo tartozik elkésziteni.

. Az adatlap 7. 1. pontjiban az egyes palyaz6knak a kovetkez6 jogi alapdokumentumokat kell fel-

tiintetni és a palyazathoz mellékelni:

— Non profit szervezeteknek, mint (k6z)alapitviny, egyhazi intézmény, valldsi felekezet, kdztestii-
let, egyesiilet, egy€b tarsadalmi szervezet stb. — az érvényes alapité okiratot (alapszabalyt) és
birésagi bejegyzési végzést.

— Kozhaszni tarsasagoknak 30 napnil nem régebbi cégkivonatot.

— Tarsas vallalkozasoknak, mint kdzkereseti tirsasag (kkt.), betéti tarsasag (bt.), korlatolt felel8s-
ségitarsasag (kft.), részvénytérsasag (rt.), egyéb jogi személyiség nélkiili tarsasag, polgari jogi tar-
sasag (pjt.), egyesiilés, kozos véllalat, szovetkezet, gazdasigi munkakozdsség, 4t nem alakult alla-
mi gazdasagi szervezet stb., tovibba az egyéni cégnek — 30 napnal nem régebbi cégkivonatot.

— Egyéni vallalkozoknak a vallalkozdi igazelvany 30 napnal nem régebbi hiteles mésolatit, il-
letve a csak ad6szdmmal rendelkezd egyéni véllalkozénak az adéhivatal altal kiadott, 30 napnal
nem régebbi adészam-igazolast.

. Azadatlap 7.2. pontjahoz: A palyazok cégszeri aliras igazolasara kotelezettek, ami térténhet ban-

ki/kincstéri alairasbejelentd fénymésolatanak bank, illetve a kincstar altali eredeti zaradékolasaval
vagy més hiteles banki igazoldssal, feliigyeleti szervi igazolassal, k6zjegyz6i alairasi cimpéldannyal,
tovabba egyéb hitelt érdemlé mbdon. Az alairasi jogosultsag igazolasa csak 30 napnal nem régeb-
bi — eredeti vagy hitelesitett — okirattal torténhet. Kivételt képeznek a cégkivonat becsatolasarako-
telezett pilyazok, mert esetiikben a képviseleti jogosultsagot a cégkivonat tartalmazza.

A bonyolitéra a mellékletek (7. 1.) vonatkozasaban a palyazokkal azonos szabalyok az irAnyad6k.
Bonyolit6 kézremiikodése esetén a cégszerl alairasigazolasa (7.2.) a palyazénak is szilkséges, kivéve
ha a bonyolit6 az alapintézmény (pld. egyetem — tanszék, megyei mizeum igazgatésag — nem 6nallé
tagm(zeum, AMK — konyvtéra stb).

Azoknél a palyazoknal, akiknél a Nemzeti Kulturélis Alapndl torténd el6z6 évi eredményes pélyazat
6ta jogi és/vagy személyi valtozas nem volt, az adatlap 7. 1. és 7. 2. pontjainal a korabbi azonosité
szamra val6 hivatkozéssal mentesiilnek a mellékletek (Iasd 7—10. pontokat) ismételt csatolasa al6l.
A nyertes palyazokkal — a palyAzati kifrasban foglalt cél megval6sitaséra, illetve a tAimogatas Ossze-
gének folyositasara — az Igazgat6sig szerzédést kot. A timogatés szerzddésszer( felhasznalasat a
pélyazatot kifré szakmai kollégium és az Igazgatéség ellendrzi.

Nernzeti Kulturdlis Alap Igazgatésdga
H-1062 Budapest, VI. Bajza u. 32.
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A védltozds, a stabilitds, a tulélés dilemmadi

1. A magyar konyvtdriigy soha nem volt ilyen kedvez6 helyzetben, mint most,
a) Nincsenek ideolOgiai feladatai €s megko10tiségei.
b) Nem kell direkt médon szolgdlnia egy politikai rendszert.
¢) Nincsenek kdzponti dircktivak, pdrthatdrozatok, fejlesztési koncepeiok
stb., amelyeket tiizon-vizen 4t végre kell hajtani!
d) Sokoldald €s hasznosithaté nemzetkozi kapcsolatokkal bir.
¢) Jol képzett személyi 4llomdny 4ll rendeikezésre.
f) Egy jelent6s technolGgia-viltds kezdetén vagyunk, nem elmaradva a nyu-
gat-eurdpai dtlagtol.
g) Uj kihivdsok jelennek meg, B tdrsadalmi elvardsok fogalmazédnak meg a
mivelddésiigy egésze, igy a kOnyvidrral szemben is.
h) JO a tdrsadalmi elfogadotisdgunk:
— politikusok,
— mértékadé személyiségek (Konrad Gyorgy, Petrovics Emil),
— haszndléink.
i) Folyamatosan né a haszndlGi 161sz4m és igényszint.
j) Szabad parinervilasztds van az egylittmkodésben. Nem kotelez6 a halo-
zati €s egy€b kapcsolodisi elvek betartdsa.

Tehdt véleményem szerint nem sorscsapds, amiben €liink, nem egy természeti
katasztrofa, amiben kiildnleges tilélési technikdkat kell megtanulnunk €s gya-
korolnunk. (Egyébként is: emlékezve katondskoddsomra, az egyéni védofelsze-
relésekkel mindig baj volt: vagy lyukas volt, vagy méretproblémék adodtak, vagy
nem tudtam idOre magamra rangatni, és a kiképz6 kozolte: ,,Maga, katona, meg-
halt!”

Negn talélésre kell berendezkedni!

AKki ezt teszi

a) dtmenetinek,

b) t6le figgetiennck gondolja,

c) ezért csak vir.

Megélésre, ennek a helyzeinek a megélésére &s feldolgozasira kell berendez-
kedni.

Véleményem szerint ez adja ennek a korszaknak a valddi eriékét!

Ez adja a most dolgozo kényvtdrosok valodi feladatat €s ez jelenti felelosségét is.

Még egyszer a talélésrol:

A tilélé ember meg akarja Orizni a teljes miltjat, nem tud szelektdlni, csak
nosztaigidzni, mindent értéknek tekint, goresosen ragaszkodik mindenhez, taldn
azt is megkockdztatom, retrogriddd lesz, 6 lesz az, aki miatt nincs fejlodés.

A torténclmi emickezet nem azonos a malttal! A miilt pedig nem azonos
céljainkkal! Szerintem a konyvtdriigy kesert korszaka nem 1989-ben kezd$dott,
a hibdk és értelmetlenségek joval kordbbra datdlhatok. Rendkivil kdros-koros
mindaz, ami a magyar kOnyvtdriigyet valtozatlanul akarja dtmenteni egy egészen
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mds tdrsadalomba. Rendkiviil hibds az egészet értékként kezelni. (Mdr ma is
jelentkeznek ennck végletes megnyilvdnuldsai: nem a szervezeti felépités, nem a
1étszdm, nem az orszdg egészének , lefedettsége”, vagyis a sok konyvtdr az érték,
az ért€k ennél rejt6zkod6bb: az érték maga a felhalmozott és kell6en strukturalt
dokumentumdllomdny és a hozzd kapcsolodo kollektiv konyvtdrosi tudds és az
ezekre €piil6 szolgdltatds! Emlitettem mdr a felelGsséget. Taldn ez a sz6 keveset
jelent még most ¢bben az dtalakuldsban a konyvtdri kozgondolkoddsban. Itt az
dtalakuldst-dtalakitdst nekiink kell végrehajtani. Ez a felelGsség!

Nem lehet rdkenni a politikdra, a felsObbségre, a Bokrosra — (6 mdr nincs is,
pedig milyen jO egy biinbak!), a szakmai szervezeteinkre (ha azokra egy kicsit
lehet, de mindig magunkat taldljuk!).

Oridsi lehet6ség! Belesz6lhatunk mindabba, ami veliink kapcsolatos! Kesert
eszmélet: rajtunk mulik, milyen lesz a magyar konyvtdriigy a XXI. szdzad elején.
Gyors vagy lassi-e az dtalakulds?

MegkeriilhetG-¢ a leépiilés, dtépiilés? Végbemegy majd automatikusan, 165-
liink fiiggetleniil is minden. A humdn szféra relativ megkésettsége elény is, hat-
rdny is. El6ny annyiban, hogy elemezhetd, sajit rendszeriinkre értelmezheté
mindaz, ami a tdrsadalom egyéb szférdiban lezajlott. Tehdt van esélyiink a folyama-
tok befolydsoldsdra. A hétrdny az az, hogy a politika és a gazdas4g dtalakuldsdnak
ellentmonddsai elhGz6do vilsdgot teremtenek a humdn szférdban, kapkoddsok,
dlcselekvések, messidsvards marad osztalyrésziink és folyamatos retarddl6dds!

Ennck megel6zése a legfontosabb kiildetés!

Ma még ehhez a munkdhoz jok a feltételeink!

Két szakmai viselkedéstipus, stratégiai gondolkodédsforma kell, hogy kozelit-
sen, €s egymdsba illeszkedjék.

L. A helyi cselekvés, a sajdt harcok megvivdsa, a tdrsadalmi fethajtéer6 kiak-
ndzdsa. Ez rendkiviil fontos! En nem hiszem azt, hogy hdlézatok, intézményti-
pusok fognak ellehetetlenedni, hanem elsGsorban intézmények és kollektivik.
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Azok az intézmények, meiyek nem képesek Gnmaguk €rt€keit megmutatni,
Onmaguk szerepét meghatdrozni, dnmaguk kapcsolati rendszerét 1étrehozni. A
lemondé — sodrodé, artikuldciéra alkalmatian most elvérzik. Kérdezhetik, mire
épithetd ma stratégia? Hol vannak €s milyenck az eszk0z0k egy intézményvezeto,
a menedzsment kezeligyében? Elvdrhato-e egy intézményvezetéstél, hogy magi-
ramaradotisdgdban is harcoljon?

Torténelmi visszatekintés: taldn igazolnak engem a konyvidrtdrténetet jobban
ismerdk; a magyar kGnyvidriigy valodi értékteremtése megkockdziathaté — nem
a kozponti dontések és akaratok helyi megvalositasabs] szitlettek. A kozpont
inkdbb kisér6-megengedd-elfogad6-elGird tipusti dontéseket hozott. A kdnyvtar-
gy fejlodése személyiségek €s kOnyvidros kdz0sségek harca volt mindig.

De nemcsak errdl van sz6, hanem arroél is, hogy elGszér teremtédik meg annak
lehet6sége, hogy a kdnyvtdrak valéban a helyi tdrsadalom, k6zdsség intézményei
legyenek, ne szakmai vagy politikai dogmék egyenruhdjat hordjak! Mi ez, ha nem
lehetéség, mi ez, ha nem kihaszndldsra kotelezd korilmény? Tehat az egyik pil-
1ér, amire épithetiink, hogy olyan kOnyvtdrat csindlhatunk, amilyet akarunk és
amivel mi az olvasénak, a haszndl6nak feleliink meg elsGsorban.

Tudom, van fenntartd, vannak testiiletek, vannak elég nehezen elviselhets
hivatalnokok, tehdt vannak | elvardsok” és ezek az elvirisok se nem szakmaiak,
se nem ideolégiaiak, hanem csak Ggy lesznek, vannak €s vdltoznak! De valtoznak,
vagyis vdltoztathatok.

A mdsik j6 adottsdg, az a modernizdcio. Nemcsak a szamitogépesitésre, online
kapcsolatokra, tehdt a technikai feltételekre gondolok, hanem a szakmai teljes-
ség modernizdldsdra. Egészen onnan, hogy mi a szerepe a knyvidrnak, de els6-
sorban az 4j feladatvéllaldsokra.

Tobbet kell vdllalnunk és [ehet vdllalnunk mindabbdl, amit egy informécié-
igényes tdrsadalom megké&vetel. Folyamatosan azt kell mondanunk, miért nem
mi csindljuk, ki az, aki ndlunknil ezt jobban csindlnd? Ndlunk megvan minden
ismeret, dokumentum, szakmai képess€g, tehdt ezt nekiink kell csindlni! A mér-
ték csak az igényesség ¢€s megfeleld képesség lehelt.

A modern magyar konyviariigy csak ezekbd! a miihelykisérletekbdl johet létre.

Nekem ehhez nem kell térvénykezés és nem kell a kiilfoldi minta mechanikus
mdsoldsa sem!

A térvény mds miatt kell, de arrdl majd késobb.

A harmadik biztos tdmasz az egyéni stratégidkban (ne tekintsék ezt komikus-
nak, bizony, kell hozzd!) a becsvagy, kiegésziilve tenniakardssal és szakmai igé-
nyességgel. Es még valami fontossal: a kommunikici6s képességgel, az egyiitt-
miikodési készséggel. Tovises, sértddott, kishitd, begubozo emberek, személyes
sebeket nyalogatva nem hoznak létre semmi ﬁjat!

2. A megfelelésnek &s az elSrelépésnek szerintem még van egy nagyon fontos
el6feltétele: ez pedig a szakmai szolidaritds €s egyittmikodés gyors és hatékony
4rtekintése &s 0j alapokra helyezése.

Amikor azt mondom, hogy csak mi hozhatjuk létre a modern magyar konyv-
tdriigyet, akkor az e nélkiil elképzelhetetlen! Miért kell? Mert az egyiittmdkodés
szabad, nem eldirt szerkezetd és irdnyd. Ebben a ,szabadsdgban” nemcsak sze-
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repvillaldsok, hanem szereptévesztések is megjelennek. De ez a szolidaritds nem
a centrumra mutat, de mindazt, amit kdzpontnak mondunk, azt létrehozza €s
élteti!

A szolidaritds nem szdnalom, nem a gyengék felkarolasa az én értelmezésem-
ben, hanem Osszetartds, kozosségvallalds, az eszmei és gyakorlati azonossag, a
kéizds érdekek alapjdn. Tehdt eldretekintés és nem vélt értékek mindendron valo
megvédése.

A szakmai szolidaritas olyan értelmezése hibds €s nem vezet sehovi.

Nagy a feleléssége szakmai és érdekképviseleti szervezeteinknek. Stratégiai
elképzelésekkel kell rendelkezniiik és azok mentén kell napi harcaikat megviv-
niuk. Inter helyzetben vannak és lesznek: kozvetitd szerepet kell véllalniuk a
1otvényhoz0, az igazgatssi €s partneri viszonylatokban. Ehhez ersnek kell lenni,
egységesnek kell lenni és nagyon kovetkezetesnek. Nem vallalhatnak semmilyen
mas szerepet, csak a véltoztatds €lharcosai lehetnek. Itt ddl el a jovénk! Ez nem
pénzkérdés! Allitom, hogy dupla koltségvetési timogatdssal sem lehetne dnma-
gdban jobb konyvidri szolgdlatot 1étrehozni, és hogy egy szervezeti amputalassal
megtakaritott pénzt sem érdemes a megmaradt részbe bednteni.

Uj partneri viszonyok kellenek és Gjrafogalmazott egyiittmikodések, az infor-
mdcios vildggal, a konyv- és sajtokiadokkal és terjesziGkkel, oktatdssal, a vdllal-
kozd kordkkel. Ezekben mi nem jdtszhatjuk a gyenge, segitségre szorulé szere-
pét. Csak az egyenrangii, magabiztos partnert tekintik elfogadhaiénak, nekiink
nem konyoradomdnyokra van sziikségiink, hanem kolcsonosségre.

Allami feleldsség

Megkerilhetetlen kérdés, de nem a felismerésen mulik, nem azon, hogy po-
litikusok és hivatalnokok ezt deklardljdk. Mert ezt megteszik, de mi a tartalma,
pontosabban milycn irdnyba kell, hogy mutasson? Mi a c€lja az dllami felelSs-
ségvillaldsnak? Es hol a hatdra? Taldn a célban kGnnyebb megegyezniink, de a
kiterjediségben nagyon nehéz! Az dllam tegye azt, ami a feladata, szoktuk mon-
dani, teremtse meg a torvényi szabdlyozds lehetdségét, hozza létre és miikodtesse
azokat a kOzponti szolgiltatdsokat, amelyeket a szakma megkovetel, amelyek
nélkiil hatékonysdgban és mindségben nagyon szétszakadna a mezény, prébdlja
a fethaszndldi és egyben a teriileti eltéréseket is kiegyenliteni. Teremtse meg a
finanszirozds eszkozeit. De hogyan? Vagyis hol a gondoskodds hatdra? Mi még
a konyvtdri szolgdlat? Na ezt, ha lehet, ne az dllam mondja meg, hanem mi, ami
persze, mdr elég kinos feladat. De szerintem ezt a békat le kell nyelniink.

Es végul

Nemrégen egy Schwajda Gyorgy-szindarabban ldttam: az egyik szerepl6, jo
kelet-eurdpai helyzetfelismer6 képességébol kovetkezGen azt a tilélési stratégidt
vélasztotta, hogy egymds utdn, minden 1étez6 vallds alapimdjdt elrebegte, mond-
vén, ami biztos, az biztos. S6t, a héten egy napot ki is hagyott, hdtha nincs isten,
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meg egyébként is ,,a hetedik napon megpihene”. Elgondolkodtam, vezet-¢ ez a
kelet-eurdpaisdg valahova, szolgdlhatunk-e mi minden urat? Es aztdn arra is
gondoltam, hogy a kényvitdriigynek hédny istene van és arra, hogy kell-e még szol-
gélnunk.
Kdszénom!
Ambrus Zoltin

Az Orszagos Konyviariigyi Tanacs Ugyrendje

A mivelSdési és kozoktaldsi miniszter attl az 6hajtél vezérelve, hogy a
kényvtdriigyet érinté dontéseihez a szikséges szakértGi hduér rendelkezésére
dlljon, életre hivja az Orszdgos Konyvidriigyi Tandcsot.

: L
Az Orszagos Kdnyvtariigyl Tanacs feladatai és miikdése

1. A kOnyvtdrakrol szO0l6 1976. évi 15. sz. tbrvényerejii rendelet végrehajtdsa-
rél intézked$ 17/1976. (VL. 7.) MT. sz rendelet 30. § (5) bekezdése, valamint a
konyvtdri rendszer szervezetér$l €s miikddésérdl szol6 5/1978. (XI1. 12.) KM. sz.
rendelet alapjin a konyvidrak Osszehangolt irdnyitdsdnak segitésére 1étrehozott
Orszdgos Konyvtariigyi Tandcs (a tovabbiakban: Tandcs) a muivelddési és kozok-
tatdsi miniszter tandcsado, véleményezd és javaslattevo testiifeteként miikddik.

2. A Tandcs feladata:

A Tandcs feladata mindazon 1émék megvitatdsa, melyckkel a miivel6dési és
kozoktatdsi miniszter megbizza, valamint azon témak megtargyaldsa, melyeket a
Tandcs megfontoldsra ajinl a miniszternek.

3. A Tandcs 17 tagjdt a kényvtdriigyben érdekelt szakmai és tdrsadalmi szer-
vek, valamint a képzd int€zmények képvisel6ibdl és mds konyvtdri szakemberek
korébdl illetdleg szakembereib6l a miivelGdési €s kdzoktatdsi miniszter kéri fel,
50-50 sz4zalékos ardnyban.

4. A Tandcs €lén az elnok 4ll, akit munkdjaban aleindk segit. Az elndkot a
miivelddési és kozoktatdsi miniszter bfzza meg, az alelndkot a Tandcs vilaszija
tagjai sordbol.

A Tanics elndke

— irdnyitja a Tandcs munkdjdt,

— oOsszehivja és vezeli a Tandcs iiléseit,

~ javaslatot tesz a Tandcs uléseinck napirendjére,
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- a Tandcs tObbségi véleményct irdsba foglalja €s a kisebbségi véleménnyel
cgyiitt eljuttatja a mivelGdési és kizoktatasi miniszternek,

— kozvetlen konzultacio csetén expondlja a miniszter szdmdra a tObbségi vé-
leményt, '

— képviseli a Tandcsot.

Az elnokot — akaddlyoztatdsa esetén — az dltala felkért alelnok helyettesiti.
A Tandcs munkdjat a titkdr szervezi. :

5. A Tandcs éves munkaterv alapjdn folytatja tevékenysé€gét. A munkatervre
a Tandcs titkdra tesz javaslatot figyelemmel a mivelGdési €s kdzoktatdsi minisz-
ter dltal meghatdrozott témdkra €s a Tandcs tagjainak javaslataira. A munkater-
vet a Tandcs hagyja jova. A Tandcs sziikség szerint, de legaldbb negyedévenként
ulésezik.

6. A Tandcs csak akkor targyalhatja a napirendi pontokat, ha a tagok 2/3-a
jelen van. A Tandcs dlldsfoglaldsait, ajanldsait, javaslatait az iilésen jelenlévd
tagok véleménye, illetve irdsban bekildbu javaslaia alapjin alakitja ki és koz-
vetleniil a mivelGdési és kozoktatdsi miniszternek kildi meg, lehetGvé téve a
kisebbségi vélemény megjelenitését is. Ha az iigy jellege indokolja, a Tandcs kdz-
vetlen konzultdciét kezdeményez. Dintéseit a jelenlévok egyszerdl sz6tobbségé-
vel hozza meg, kérés esetén a kisebbségi vélemény megjelenitésével.

7. A Tandcsban valo részvétel megsziinése:

A mfivel6dési és kdzoktatdsi miniszter a Tandcs tagjai koziil barkit visszahiv-
hat és helyére — a Tandcs javaslatainak mérlegelésével - 1j tagot kérhet fel.

A Tandcs tagja barmikor kérheti a mivelOdési és kozoktatdsi minisztert,
mentse fel a tagsag aldl.

8. A Tandcs tagja jogosult a tagsdgbdl fakadd koltségeinek megtéritésére.
= 9. A Tandcs titkdra, a Konyvtdri Osztdly vezetdije.

A Tandcs munkdjat a titkdr szervezi. Ennek keretében a Tandcs titkdra

— elokésziti a Tandcs munkatervét,

- gondoskodik az iilések elékészitésérol, a meghivok és az iilések anyagainak
kikiildéséral,

~ biztositja az iléseken a jegyzOkOnyv elkészitését és az €rdekeltek részére
tortén6 megkildését,

— figyelemmel kiséri a Tandcs 4ltal az egyes feladatok megval6sitdsara kitd-
zOtt hatdrid6k betartdsat,

— a Tandcs tevékenységével kapcesolatos tigyviteli feladatok elldtdsdnak felté-
teleit a Mivelddési &s Kozoktatdsi Minisztérium Konyvtdri Osztdlya biz-
tositja.

10. A Tandcs uléseire — allando vagy eseti jelleggel, tandcskozdsi joggal —
olyan szakemberek is meghivhatok, akik nem tagjai a testiiletnek.
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11. A Tan4cs a kiilldnbozo kérdésekben kialakitott dlldspontjit, az esetleges
kisebbségi véleménnyel egyiitt — a minisztériummal tortént egyezietés utdn — a
sajtoval is kozolheti.

12. ZAr6 rendelkezések

A Tandcs mikodéséhez sziikséges k(‘)ltségek fedezetét a MiivelSdési €s Koz-
oktatdsi Minisztérium kdltségvetésében kell biztositani.

A Tandcs székhelye: 1884 Budapest, V. Szalay u. 10-14.

A Tandcs pecsétje: A Magyar Koztdrsasdg cimere a kovetkez6 felirattak:
Orszdgos Konyvtdriigyi Tandcs.

A Tandcs tigyrendje a mivel3dési €s kOzoktatdsi miniszter jovahagydsdval vd-
lik érvényessé. :
Dr. Magyar Bdlint

Az Orszagos Kdényvtarligyi Tanacs tagjai

Elnék: Dr. Horvdth Tibor

Titkar: M. Csaba Gabriella, az MKM Konyvtdri Osztdlydnak vezeiGje

Mgr. dr. Antal6czi Lajos, Egyhdzi Kényvtdrak Egyesiilete

Dr. Bakonyi Géza

Balogh Mihdly, a MKE Koényvtdros Tandrok Szervezetének elndke

Domsa Karolyné

Haldsz Magdolna

Dr. Hermann Akos

Huszdr Ern6né dr,, az Egyetemi Kényvidrigazgatok Kollégluménak elndke
Kiss Gébor

Kiss Jens

Dr. Mader Béla

Popridy Géza

Dr. Redl Kéroly, Kozgytjteményi €s Kbzmuvel6dési Dolgozok Szakszervezete
Dr. Varga Sdndor, Féiskolai Konyvtarigazgatok Kollégiuma

Dr. Voil Krisztina

Zalainé Kovécs Eva, a Konyvtdri és Informatikai Kamara elnoke

Vajda Erik, a Magyar Konyvtarosok Egyesiileténck ¢lnodke






