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Merre tovabb, kbényvtarosképzés?

A 2013. évi felvételi eredmények sokkoldan hatottak a magyar konyvtaroskép-
zésre. Elénk vitak folynak a levelezlistikon arrdl, érdemes-e még ezt a szakmét
tanulni. Ha csak a szamokat és a drasztikus cs6kkenést latjuk, konnyen vizional-
hatjuk a szakma nagyon mély valsagat. Lehet, hogy igy van, de azért érdemes egy
kicsit megfontoltabban atgondolni a jelent, €s optimistabban nézni a j6vobe.

A konyvtarosképzo intézmények természetesen azonnal elkezdték elemezni az
adatokat, megujulasi stratégiakat terveznek. Nem sokra mennek azonban, ha a
szakma egésze nem all mogéjiik, nem segit a tanulsagok értelmezésében, a jovo ut-
jainak kijelolésében. Kozhely, de ki kell mondani, hogy ha nem lesznek képzett
konyvtarosok, akkor tényleg vége lesz ennek a szakmanak Magyarorszagon, hi-
szen a magas szinten kimiivelt munkaerd ma is az egyik legnagyobb erdsségiink.

Nem szabad tehat temetni, hanem jovot kell épiteni. Cikkemben szeretném ro-
viden attekinteni a tapasztalatokat, dsszevetni a magyarorszagi helyzetet a dan
konyvtarosképzéssel, majd megfogalmazni néhany jévobe mutatd tanulsagot.
Mindezt az egyiittmiikodési készség és a pozitiv szemlélet jegyében.

Mi a helyzet Magyarorszagon?

Ma Magyarorszagon 12 felsdoktatasi intézmény kinal iskolarendszerti fels6fo-
ku konyvtarosképzd programokat. Az alabbi ,.étlaprol” valaszthat a jelentkezo:

® Alapképzés (BA): a valamikori foiskolai szintnek megfeleld, hat féléves kép-
z¢s, a kiilonb6z6 képzohelyeken kiilonb6zo szakiranyokkal. Nappali és leve-
lez6 formaban, illetve Egerben tavoktatasos formaban is valaszthato.

® Mesterképzes (MA): valamilyen BA szintre épiild, egyetemi végzettséget ado,
négy féléves képzés. a kiilonbdzo képzohelyek kiilonbozo szakiranyokat kinal-
nak. Nappali és levelez6 formaban valaszthato.

® Konyvtarpedagogia-tanar (MA) képzés: pedagogus végzettséggel rendelke-
76k szdmara kinalt, két vagy harom féléves képzés, amely konyvtarostanari
munkakor betoltésére jogosit. Nappali és levelez6 formaban valaszthato.

® Konyvtarostanar (MA) képzés: osztatlan tanarképzés keretében, tiz féléves
képzésben szerezheto kétszakos tanari végzettség. Jelenleg még csak nappa-
li képzésként indult, de lesz levelezd formaban is.

Ha jol megnézziik, ez — a nappali és levelez6 képzéseket kiilon szamolva — leg-
alabb nyolcféle lehetdség, és akkor a boséges szakirany-valasztékot még nem is
vettiik figyelembe. A 12 intézmény foldrajzilag is széles lehetdségeket rejt maga-
ban. A boséges valaszték nagyon meg tudja osztani a jelentkezdket. Az elmult
évek tapasztalatai azt mutatjak, hogy folyamatosan csokken a felsGoktatasba je-
lentkezdk szama, €s ezen beliil természetesen az informatikus konyvtaros szakot
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valasztoké is. Amikor ez a csokkenés elér egy kritikus értéket, akkor egyes képzo-
helyek mar nem tudjak elinditani a képzéseiket, hiszen két-harom fovel ez sajnos,
nem rentabilis. Vagyis ugy tiinik, a valaszték ellentink dolgozik.

Az alabbi grafikonok az idei jelentkezési adatok alapjan mutatjak a felvettek el-
oszlasat, eloszor képzés-tipusok, masodszor képzéhelyek és azon beliil képzés-ti-
pusok szerint. Jol lathato a sokszintiség:

KTPTK
KTPT-A
MALK
MAL-A
MAN-K
MAN-A
BAL-K
BAL-A
BAN-K

BAN-A

Képzések:

Képzbhelyek:
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B DRHE
WEIF-NTK
WELTE-BTK
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WEKEPK
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E PTE-FEEK

ESITE-BTK
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JGYPE
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OoKT
BKTPT-H
WETPT-A
amMAL-K
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AMAN-K

WMAN-A
OBAL-K
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BEAN-K
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DEJK  DRHE EJNF-NTK ELTE- EKF- KEPK  NYF- NYME- PTE-  SITE- SITE-  SZIE-
BIE 1K1K 1K BIK FEEK BIK  JGYFR ABFE

OKT = Osztatlan kiinyvtarostanar; KTPT-K = kéinyvtarpedag6gia-tandr — kiltségtéritéses; KTPT-A = konyvtarpe-
dagogia-tandr — 4llamilag finanszirozott; MAL-K = MA-levelez6 — kéltségtéritéses; MAN-A = MA-nappali — lla-
milag finanszirozott; BAL-K = BA-levelez§ — koltségtéritéses; BAL-A = BA-levelez6 — allamilag finanszirozott;
BAN-K = BA-nappali — kéltségtéritéses; BAN-A = BA-nappali — allamilag finanszirozott.

DE-IK = Debreceni Egyetem Informatikai Kar; DRHE = Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem; EJF-NTK
= E6tvos Jozsef Fdiskola Neveléstudomanyi Kar; ELTE-BTK = Edtvds Lorand Tudomanyegyetem Bolcsészettu-
doményi Kar; EKF-TKTK = Eszterhazy Kéroly Fdiskola Tanarképzési és Tuddstechnolgiai Kar; KE-PK = Kapos-
véri Egyetem Pedagdgiai Kar; NYF-TTIK = Nyiregyhazi Féiskola Természettudomanyi és Informatikai Kar;
NYME-BTK = Nyugat-magyarorszagi Egyetem Bolcsészettudomanyi Kar; PTE-FEEK = Pécsi Tudomanyegyetem
Feln6ttoktatasi és Emberi Eréforras Fejlesztési Kar; SZTE-BTK = Szegedi Tudomanyegyetem Bdlcsészettudo-
manyi Kar; SZTE-JGYPK = Szegedi Tudoményegyetem Juhdsz Gyula Pedagégiai Kar; SZIE-ABPK = Szent Istvan
Egyetem Alkalmazott Bolcsészeti Kar.
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A jelentkezok altalaban nem tudjak biztosan, hova jottek, mit is jelent a konyv-
taros szakma. Tapasztalataim szerint meghatarozd jelentdségiick szamukra az elso
benyomasok. Nagyon sok hallgatdt lattam mar, akit a kezdeti — néha szkeptikus —
idegenkedé€s utdn megcsapott a mozdony fiistje, beleszeretett a szakmaba, €s vég-
z¢s utan kivalo gyakorld szakember lett beldle. Meggy6zddésem, hogy képzésiink
megmaradasanak ez az egyik nyitja: valddi konyvtaros szakembereket kell képez-
niink, akik azonban sokoldalu tudasukkal mas informacidkozvetitd intézmények-
ben is megalljak a helyiiket. Az egyik erdsségiink, hogy mi szakmat adunk a hall-
gatok kezébe, nemcsak diplomat.
A sokszinliség mellett a masik fontos tényezd a mindség. A felsdoktatasban a
mindség egyarant jelent korszerii tartalmat, modern és vonz6é modszertant, XXI.
szazadi infrastrukturat, magas, de teljesithetd és kovetkezetes elvarasokat, vala-
mint kellemes légkort. Azt gondolom, a hazai konyvtarosképzo intézmények vala-
mennyien erre a mindségre torekszenek.
Akkor mégis miért csokkennek a jelentkezések? A 2013. évi vandorgytilésen
Lengyelné Molnar Tiinde foglalkozott egy eldadasban ezzel a kérdéssel, sok fon-
tos megallapitast megfogalmazva:
® Rossz a szakma tarsadalmi megbecsiilése. Ezt mindannyian érezziik, ten-
niink kellene ellene. A megbecsiilést nemcsak elvarni kell, tenni is kell érte.
A szakma megbecsiiléséért legtobbet nyilvan a benne dolgozok tudnak tenni.

® Kevés a munkahely. Valoban nem konnyti elhelyezkedni, ahogy semmilyen
szakmaban nem az. De mégis azt kell mondani — legalabbis ez a tapasztalat —,
hogy a legkivalobbak talalnak allast a szakmaban, ha nem is azonnal, de né-
hany hénap multan.

® Nem jo a szakma PR-ja. Ez sajnos, nagyon igaz, €s az utobbi években ebben

mintha nem tudnank elére 1épni.

® Nem vonzo a szak elnevezése, masként kellene hivni. Ezzel nem tudok

egyetérteni, gy vélem, nem a név a fontos, hanem amit jelent. Az elnevezés
(kdnyvtaros) patinas és szép, azt kellene elérniink, hogy a mogotte levo tar-
talom is ilyen legyen, megfelelve a kor elvarasainak.

Mi a helyzet Danidban?

2013 tavaszan, az NKA és az Informatikai és Konyvtari Szévetség (IKSZ) jo-
voltabdl negyed magammal részt vehettem egy egyhetes daniai tanulmanyuton.
Azt célja az volt, hogy konyvtari vezetok megismerkedjenek néhany eurdpai or-
szag konyvtariigyével, fejlesztési stratégiaival, és tapasztalataik beépiilhessenek a
hazai fejlesztésekbe is.

Déniaban ellatogattunk az ottani egyetlen konyvtarosképzé intézménybe, a
Royal School of Library and Information Science-be (RSLIS). Az els6 tény, ami
elgondolkodtathat benniinket, hogy ez a koriilbeliil fele Magyarorszagnyi (5,3
milli6 lakos) orszag hogyan tud elboldogulni egy konyvtarosképzo felsdoktatasi
intézménnyel? A felsoktatas helyzete naluk sem jobb, mint Eurépaban barhol, de
ez az intézmény toretlentil népszeri immaron hossza évtizedek ota.

A Royal School of Library and Information Science egészen 2013-ig 6nallo
felsoktatési intézmény volt, ez évtol kezdve azonban a koppenhégai egyetembe
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integralodott, megszint az 6nallosaga. A helyzet hasonldéan megviseli az ott dol-
gozokat, mint amit mi is sokszor megéltiink itthon, nagy a bizonytalansag. Az in-
tegracioval egyiitt koltozéEs is jar, a jelenlegi kiilvarosi épiiletbdl az egyetem koz-
ponti éptiletei kozé, tjonnan épiild székhazba fognak néhany éven beliil koltdzni.

Az intézményben 95 oktatd képez 850 hallgatot. Két campus miikddik az or-
szagban, a kozpont Koppenhagaban (itt jartunk), és egy masik Aalborgban, a leg-
nagyobb egyetemi varosban. Ugy tiinik, hallgatoban nincs hidnyuk. Az egy kézben
1évd képzés eldnye, hogy egységes szempontok, elvek, stratégidk szerint torténik
minden, a piacon csak mas képzésekkel kell osztozni, egymassal nem.

A képzés kozéppontjaban az informaciotudomany ¢s a kulturalis kommunikacio
all, ami azt jelenti, hogy a feladatokat szélesebben értelmezik, a kulturalis tertilet
konyvtarakon kiviili problémadira is kitérnek. Hangsulyos elemek a tuddsmenedzs-
ment, az informacios miiveltség és a digitalis informaciok kezelése. Danidban a
kozgytjtemények €s a média kozott szoros a kapcesolat, a két teriilet iranyitasa is egy
helyen van. A képzésben is helyet kapnak a kommunikécids irdnyok, ez valdszind-
leg segit a népszerlsitésben.

Az intézmény vezetése nagy hangsulyt fektet arra, hogy oktatok és hallgatok
egyarant aktiv kutatomunkat is végezzenek. Az oktatas kevésbé formalis, inkabb
projektmunkékon alapul. A haroméves alapképzést kovetden egy féléves gyakor-
lat utdn lehet féiskolai szintl konyvtaros szakképzettséget szerezni; aki viszont to-
vabb akar menni, az mesterfoku diplomat is szerezhet tovabbi két év tanulassal. A
tendencia az, hogy viszonylag kevesen valasztjak az MA képzést, a tobbség a gya-
korlat utani munkavégzés felé orientalodik. Elmondasuk szerint — ha nem is azon-
nal —, nagyjabol fél éven beliil munkat talalnak a hallgatok.

A képzés egyik mottdja, hogy nemcsak konyvtarakban torténd munkavégzésre
képesit, hanem az itt végzett hallgatdk jo eséllyel talalnak munkat a versenyszek-
tor kiillonbozd vallalataindl is. A diplomajukban azonban tovabbra is ez az elneve-
z¢s all: Master of Library and Information Science. Az RSLIS kiterjedt nemzetko-
zi képzési tevékenységet is végez.

Merre tovabb?

A hazai és a kilfoldi tapasztalatok alapjan batran allithatjuk, hogy konyvtaros-
képzésre sziikség van, nem szabad az elsorvasztason vagy visszafejlesztésen gon-
dolkodni. Ha 6sszességében nézziik a szakra felvett hallgatok 1étszamat, azt latjuk,
hogy ebben a tanévben 206 11j konyvtaros hallgaté kezdi meg a tanulmanyait. Ez
nem kevés. Ha minden tanévben ennyien lennének, €s szamolunk haroméves BA,
illetve kétéves MA képzéssel, akkor egyszerre hozzavetdleg 1000 hallgato van a
rendszerben, ami tobb, mint a daniai szam. Es ennél tsbb hallgatonk van, hiszen tud-
juk, hogy az el6z6 években joval nagyobb volt a felvettek 1étszama. Véleményem
szerint tehat onmagukban a Iétszamadatok nem kell, hogy elkeseritsenek, de persze
mindent meg kell tenni, hogy ezek ismét novekedjenek.

Az adatok elemzésébdl kitiinik, hogy melyek az uralkodo trendek.

® Egyértelmien a legnépszertibb képzési forma a konyvtarpedagogia-tanar

képzés. Ezen a teriileten a Koznevelési Torvény 1y munkalehetdségeket nyi-
tott, és varhatoan a felfuto tendencia még néhany évig éreztetni fogja a hatasat.
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® A BA-képzésre jelentkezOk drasztikus csokkenése a konyvtaros szakma
presztizsérdl arulkodik. Ezen a tendencian tigy tudunk segiteni, ha megtalal-
juk azokat a PR-mddszereket, amelyekkel a kozépiskolas fiatalok koérében
népszerlsiteni lehet a szakmat. A legjobb mddszer persze, ha sok jol miko-
dé és korszerii konyvtarat 1latnak, benne kedves, hozzaértd kollégakkal. De
ezen kiviil el kell jutni az iskolakba, vonzoé perspektivat kell tudni felmutat-
ni. Sokat segitene, ha lenne végre konyvtaros életpalya modell is.

® A képzés nagyon fontos eleme az MA-képzés. Ha csokken a BA szinten vég-
z6k szama, nem lesz elég jelentkezd MA szinten sem. Ezért véleményem sze-
rint szélesiteni kellene azt a kort, akik MA szintli képzésre jelentkezhetnek,
tobb bemeneti szakot kellene elfogadni. A koltségtéritéses minor képzések
nem teszik vonzova az MA-képzést.

® Egyiittmiikodésre, piacfelosztasra, munkamegosztasra lenne sziikség a kép-
zOhelyek kozott. Sajnos, nem engedhetjiik meg magunknak, hogy verse-
nyezziink, mert ennek valamennyien karat latjuk. Ugy gondolom, kellenek
olyan képzoéhelyek, ahol a BA-képzés erds, ¢és a végzett hallgatdkat tovabb
tudjak iranyitani az MA-képzésekre. Emellett kellenek erds MA-képzdhe-
lyek, amelyek tobb bemeneti iranybol is tudnak fogadni hallgatokat. Fel kel-
lene osztanunk a nappali és a levelezd képzést is.

® Magyarorszagnak el kell dontenie, hany konyvtarosképzd helyet tud mu-
kodtetni, fenntartani, hallgatoval ellatni. A 200-as nagysagrendii jelentkezoi
létszam maximum 6t képzohelyet igényel. A cél azonban nem az, hogy a
tobbi hét hulljon ki, hanem hogy megoldast talaljunk. Példaul ugy, hogy ko-
operacioval mintegy kiilsé képzohelyek jonnek 1étre a megsziind képzések
helyszinein.

® Moddszertani megujulasra is sziiksége van a magyar konyvtarosképzésnek.
Nem gondolom, hogy fel kellene hagynunk a hagyomanyos szakmai targyak
oktatasaval, de kellenek uj témak, tdgabb kontextusok. és foként modernebb
modszerek, példaul a danokhoz hasonléan t6bb 6nall6 projektmunka.

Osszegzés

Megvan minden lehetdségiink ahhoz, hogy Magyarorszagon is a daniaihoz ha-
sonloan sikeres legyen a konyvtarosképzes. Ki kell hasznalni a kiilonleges sajatos-
sagainkat (pl. konyvtarostanar-képzés), a programok soksziniiségét. De nagyon
fontos lenne, hogy a tarsadalom észrevegye, hogy a megtanult szakmai ismeretek
sokféleképpen hasznosithatok. Szerte a vilagban bizonyitottan keresettek a konyv-
taros végzettségi szakemberek, nemcsak konyvtarakban, hanem a legprospera-
16bb multinacionalis cégeknél is (pl. telekommunikécids vallalatoknal). Erdsite-
niink kell azokat az ismereteket, amelyek az informacios tarsadalomban fontosak:
informacidkeresés, informacidszervezes, informacids kompetenciak, kommuni-
kacid, kreativitas, innovacio. E téren sokat tanulhatunk — példaul Daniatol.

Varga Katalin
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