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»SZEMELYES TAPASZTALATOK

A KOHEZIOS POLITIKA ORSZAGOS

ES REGIONALIS NEZOPONTBOL

A Panorama magazin ,Személyes tapasz-
talatok” rovata a magazinnak az a része,
ahol a kohézids politika orszagos és regi-
onalis szint(i ,kulcsfogyasztdinak” lehet6-
ségtik van arra, hogy hallassak hangjukat, és
megosszak tapasztalataikat az eurdpai politika
helyi szinten térténé megvaldsulasaval kapcsolatban,
akar a jelenlegi eredményeket és sikereket bemutatva,
akar a kovetez6 programidészakra valod felkésziilésbe
bepillantast nyujtva.

Az EU 28 tagorszaga tobb mint 270 régiot foglal maga-
ban. Mindegyik régionak megvan a sajat gazdasagi és
kulturalis torténelme, vannak sajatos sziikségletei, igy
fontos, hogy a dontéshozok, a kézigazgatasi szakembe-
rek és a kiilonféle szintd tisztviselok tisztaban legyenek
azzal, hogy milyen valds hatasa van a kohézids politika-
nak az alapok szintjén.

PHOLLANDIA

A Panorama magazin jelenlegi kiadasban hdrom olyan
tagallam és régio nézeteit mutatjuk be, amelyek el6-
retekintenek a strukturalis és befektetési alapoknak
a kovetkez6, 2014 és 2020 kozo6tti programidészakban
torténd felhasznalasaval kapcsolatos terveikre.

Csehorszag, valamint Belgium briisszeli févarosi régi-
6ja a jelenlegi programok tapasztalataira épitve ter-
vezi a jovébeli prioritasok kitlizésének megkozelitését.
Mindekoézben a hollandiai Eszak-Brabant az innovativ
és vallalkozdobarat kornyezetét hangsulyozza.

A Panorama 6rommel fogadja irasaikat, amelyek koziil
néhanyat kovetkez6 szamainkban meg is jelentetiink:
Pregio-panorama®ec.europa.eu

»BRABANT, EUROPA INTELLIGENS
MEGOLDASAINAK SZIVE

Eszak-Brabant készen all az Gjj uniés programidészakra.
Két éve dolgoznak koézdsen a tobbi dél-hollandiai tarto-
mannyal az eurdpai célokon alapulé kézés program és
stratégia kidolgozasan, és mar latszik a célvonal.

Eszak-Brabant holland régiéja igen jelentds szerepet télt be
Hollandia gazdasdgaban. Részesedése a holland nemzeti
0ssztermékbdl, a cégek szama, a munkavallalok szama,
valamint az évente produkalt szabadalmak, talalmanyok és
Ujitasok szdma messze meghaladja a holland atlagot. Eszak-
Brabant az otthona tovabba Eurdpa harmadik vezet6 tech-
noldgiai régidéjanak is, az Eindhoven/Brainport teriletnek.

A csucstechnoldgia és az emberi tényezo

Az innovaciét illetéen Eszak-Brabant Eurdpa vezetd régidi kozé
tartozik. Eszak-Brabant célja ennek a poziciénak a megtar-
tasa és megerdsitése, hogy ,Eurdpa intelligens megoldasainak
a szive” legyen. A régio a hagyomanyos, de nagyon verseny-
képes gyartasi szektoron alapul, de emellett erés innovacids
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szektorral is rendelkezik (pl. csucstechnoldgia, logisztika és
design). Tradicié és technoldgia, a csucstechnoldgia és az
emberi tényezé kombinacidja annyira béségesen van jelen
Eszak-Brabantban, hogy ez adja a siker alapjat.

Operativ program

Ahhoz, hogy Eszak-Brabant valéra valthassa az ambiciéit,
neki és regiondlis partnereinek kiilonb6z6 gazdasagi tevé-
kenységekre kell specializalédniuk. Jelenleg Eszak-Brabant
éppen befejezi a felkésziilését az Uj 2014-2020 kozotti ope-
rativ programra (OP) két masik dél-hollandiai tartomannyal,
Limburggal és Zeelanddal egylttmikddve. Ennek jegyé-
ben elkészitették az intelligens specializacios stratégidjukat
(Smart Specialisation Strategy, S3). Az Uj operativ programban
a kovetkez6 gazdasagi klaszterek kaptak kilonos figyelmet:
élelmiszer, élet- és egészségtudomanyok, bioalapt gazda-
sag, csuicstechnoldgiai rendszerek és anyagok, logisztika és
karbantartds. A hatdron atnyulo regionalis egylttmiikodés is
kulcsprioritas marad.
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Egyedi interakcio

Ahhoz, hogy sikeres vallalkozoi kérnyezetet lehessen teremteni
Dél-Hollandidban, de kiiléndsen Eszak-Brabantban, nemcsak
a ,mit csindlunk”, hanem a ,hogyan csinaljuk” is kulcsfontos-
sagu. Az S3 stratégia kimondottan a harmas spirdlbdl érkez6
bemenetre van alapozva: kormanyzatok, vallalkozasok és isme-
retkdzpontok. Eszak-Brabant kiszélesitette harmas spiral hald-
zatat olyan Uj gazdasagi partnerek bevonasaval, mint példaul
a korhazak, a fuvarozdécégek, az energiavallalatok és a civil
érdekcsoportok. A jelenlegi 2007 és 2013 kozotti programidé-
szak alatt tobb mint 600 projektet inditottak el, amelybdl 400-
at kis- és kozépvallalkozasok (KKV-k) kezdeményeztek.

CSEHORSZA
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Eurdpai Vallalkozoi Régio 2014

Eszak-Brabant egyértelm(ien elkételezte magat a harmas spi-
ral megkozelités mellett, kiilonosen a KKV-k szamara kivald
vallalkozoi kornyezet elésegitésének céljaval. A Régidk
Bizottsaga nemrégiben a rangos ,Eurdpai Vallalkozasi Dij 2014”
odaitélésével ismerte el ezt az elkotelezettséget. A 2020 felé
vezet® Uton Eszak-Brabant biztos abban, hogy a harmas spiral
mddszer ismét a megfelelé megkozelitésnek fog bizonyulni.

Bert Schampers és Lieke van Alphen
Kommunikacios tandcsadok
Eszak-Brabant tartomadny

: PTOVABBI INFORMACIO
: www.brabantsmartsolutions.com

PFELKESZULES AZ UJ 2014-2020 KOzOTTI

PROGRAMIDOSZAKRA

A LEGFOBB CEL AZ IDOBEN TORTENO KEZDES

Annak ellenére, hogy mar 2010-ben elkezdédétt az uj
programidészakhoz kapcsolédé intenziv munka, még
mindig rengeteg teendé van hatra, ha biztosak akarunk
lenni abban, hogy az uniés forrasok felhasznalasa 2014
elején elkezdédik. Habar az uniés forrasok keretével
foglalkozé jogszabalyok még elfogadasra varnak, fél
évvel a kovetkezd programidészak kezdete eldtt Cseh-
orszag mar tudja az elsédleges stratégiai prioritasait
és a jovébeli programok strukturainak kérvonalait,
amelyeknek a f6 célja a névekedés és a novekvé ver-
senyképesség elésegitése egész Csehorszagban.

A jelenlegi programidészak forrasainak tényleges felhaszna-
lasa egy év késedelemmel kezd6dott meg Csehorszagban,
ez pedig azt mutatja, hogy ezuttal nem szabad lebecsiilni
a megfelel§ és idében torténé felkésziilés jelentéségét.
A 2014 és 2020 kozotti programidészakra vonatkozé terve-
zés a Regionalis Fejlesztési Minisztérium Nemzeti Koordindcids
Hatdsaganak feladata. A felkésztilési munkakkal kapcsolatban
kilonosen a megszerzett tapasztalatokra épitenek, és a part-
nerség elvét alkalmazzak, tovabba a sajat csapatukon kivil
nagyon sok szakért6t is bevonnak. Az Eurdpai Bizottsag kép-
viselGivel az idei év kezdete éta informalis parbeszéd folyik,
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amely seqiti a partnerségi megallapodas elékészitését. Ez
a kozos stratégiai keret forrasai felhasznaldsanak stratégiai
dokumentuma a kovetkezé id6szakra vonatkozéan. A part-
nerségi megallapodasnak a cseh kormanyzat altal mar meg-
vitatott tervezetét tovabb finomitjak, majd 6sszel benyujtjak
az Europai Bizottsagnak. Intenziv felkészilés zajlik a prog-
ramok szintjén, az egyesitett metodikai kdrnyezet szintjén,
valamint a stratégidk szintjén, amelyeknek a célja a human
eréforrasok stabilitasanak eldsegitése, valamint a csehor-
szagi menedzsment és ellendrzd rendszerek atlathatdsaga-
nak egyszer(sitése és javitasa.

»Benefits of cohesion policy” konferencia.

(& %}?ﬂ :

A cseh partnerségi megallapodas vildgosan meghatarozza
azokat a nemzeti fejlesztési prioritasokat, amelyek teljesi-
tése a hétéves periddus célja lesz. A prioritdsok, amelyek
egyuttal a cseh versenyképesség legfébb akaddlyai is, egytitt
a ,41"-ként is emlithetdk - infrastruktura, intézmények, inno-
vacio és inkluzivitas. Ezeknek a tertleteknek a tdmogatasa
segiteni fog Csehorszagnak abban, hogy olyan hellyé valjon,
ahol egyrészt jo élni, masrészt amely vonzé a befektetések
és a vallalkozasok szamara is.

A strukturalis és befektetési alapok jovéjét és multjat nem
lehet egymastdl elvalasztani. A jelenlegi programidészakkal
kapcsolatban megszerzett gyakorlatot felhasznaljak a 2014
és 2020 kozotti programiddszakra térténd felkésziilésben.

PBELGIUM

»AZ ERFA
A BRUSSZELI
FOVAROSI
REGIOBAN
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Szamitasba veszik azokat a pozitiv tapasztalatokat, amelyek
egyértelmden megmutatjak, hogy mi volt sikeres, de szamol-
nak azokkal a korabbi hibakkal is, amelyeket nem lehet figyel-
men kivll hagyni. Ebben az esetben a hibakbol vald tanulas
a legértékesebb tapasztalat. Nem feltételezhetjiik, hogy egy
olyan dsszetett és bonyolult rendszer, mint a strukturdlis és
befektetési alapok, gond nélkiil kezelhetd, ugyanakkor fontos
kilonvalasztani a formai hibdkat a szandékosaktol.

A 2013 junius 20-an, Pragaban megrendezett ,Benefits of
cohesion policy” (A kohézids politika elényei) elnevezésti kon-
ferencia résztvevdi ebben allapodtak meg, és ezt hangsu-
lyoztak hozzaszélasaikban. Ezen a konferencidn az unids
intézmények és a nemzeti végrehajto strukturak képviseldi,
az unios tdmogatasok kedvezményezettjei, valamint a szak-
ért6k nem csak az europai forrasoknak a Csehorszagot érinté
pozitiv eredményeit és sajatos hasznat (mint példaul a tobb
mint 70000 uj munkahely vagy a kozigazgatasi szolgalta-
tasok terén bekdvetkezett javulds) vitattak meg.

A kohézids politikat altalaban a joévébeli befektetések egyik
nagyszerl lehetéségének tekintik. Nem szabad azonban elfe-
ledkezni réla, hogy a kohézids politika eredeti kompenzacids
jellege megvaltozott, most mar inkabb a névekedést, a ver-
senyképességet, az innovacidt és a tudasalapu gazdasagot
segiti elé. Varakozasaink szerint ez az elmozdulas a tdmo-
gatott projektek spektrumaban fog megnyilvanulni, amely
a jovébeli programidészakban a forrasok hatékonyabb fel-
hasznaldsat és lathatébb eredményeket fog megkdvetelni.
A stratéqgidra épilé és hatékony projektmenedzsment meg-
valdsitasa, a kohézids politika és egyéb nemzeti stratégiak
kozotti 6sszhang megteremtése, tovabba az dsszes részt-
vev( hatdsag kozotti partnerség elvének érvényesitése mind
olyan, a kivitelezésnél felhasznalhatd fontos tudas, amelyet
a jelenlegi programid@szak végeére, illetve a kovetkezére vald
felkésziiléskor Csehorszag hasznositani fog.

Regionalis Fejlesztési Minisztérium
Nemzeti Koordindcios Hatosdg

: »TOVABBI INFORMACIO
: Www.mmr.cz

A briisszeli févarosi régié jelentds kihivasokkal all
szemben kiilénésen a munkanélkiiliség és gazdasagi és
fenntarthaté fejlédés terén, ezekre az uj szabalyoza-
soknak megfeleléen és mindenekfelett a sajat kezde-
meényezéseit is kiegészito modon probalt valaszt adni.

A regionalis hatdsagok el akartak kerilni azt a buktatot,
hogy az ERFA forrdsokat a szokdsos szerepl6k kozott oszt-
jak ki. El6szor is minden partnert az asztalhoz (ltettek, és
kialakitottak egy koherens értékelést a régiordl, kiemelve az
ergsségeit és a gyengeségeit.


http://www.mmr.cz/en/Homepage

A partnerségi modszer 2013. marcius 15-én tartott nyitéren-
dezvényén a regionalis testliletek és az érintettek tobb mint
200 képviseldje vett részt, valamint az Eurdpai Bizottsag kép-
viselGi is jelen voltak. Ezutan aprilis 24-én kilonbdzé témak
koriilbeltil 40 szakértdje taldlkozott, hogy elmondja vélemeényét
a jovébeli programokkal kapcsolatos, a felmérésben felismert
kihivasokrol. A vita ravilagitott a forrasok kozott lehetséges szi-
nergiakra, az iparagankénti munka sziikkségességére, valamint
arra, hogy foglalkoztatast és a képzést dssze kell kapcsolni
a fenntarthato fejlédést, az innovaciot és a kis- és kdzépvallal-
kozasokat célzé tamogatasokkal. A juniusban és juliusban tébb
mint 100 résztvevivel megrendezett, harmas témaju mihely-
foglalkozas célja az ERFA és az ESZA operativ programjaival
kapcsolatos prioritasok és intézkedések kialakitasa volt.

Az érintettek projektjeinek izolaltan torténd tamogatasa helyett
az iranyité hatdsag egyliittes megkozelitéssel szeretne irdny-
mutatdst nyujtani a jovébeli partnereknek, a kdzds munka els-
nyeit két fontos téman bemutatva: integrdlt gazdasagi
szektorok kialakitasa, valamint és a szociotkondmiai és regio-
ndlis polarizacié kérdése.

A 2007 és 2013 kozotti idészakban néhany kedvezményezett
példaul igazolta, hogy elényds, ha egységes arculattal mutat-
jak be a régid korabbi ipari kdzpontjanak kerdileteit. Masok azért
dolgoztak egyutt, hogy hat, a kdrnyezethez kapcsolddé ipari
szektort élesszenek Ujra, elemezvén az lizletfejlesztéssel kap-
csolatos lehetdségeket, vagy hogy széleskord, koordinalt tamo-
gatdst nyujtsanak a szektorban m(ikddé cégek szamara.

A régid kis mérete és gazdasagi érdekeltjeinek kiozelsége valddi
érték, és a hatdsagok hisznek abban, hogy a szinergidk és az
integralt megkozelités 6sztonzésével tovabbi munkahelyek jon-
nek majd létre. Ez lehet6vé teszi majd az Uj mddszerek néhany
vallalkozas altali tesztelésének és fejlesztésének elésegitését,
tovabba ezen maodszerek masok altali alkalmazasanak felgyor-
sitasat, valamint lehetdvé teszi mas vallalkozasok szamara,
hogy megfeleld idében képezzenek olyan munkaerét, amely
képes lesz a piaci igényeket kielégiteni és a piacon felbukkand
lehetéségre reagalni — 6sszefoglalva, hogy fejlesszék az elére-
jelzést, a reagdlast és az egylttmikodést.
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szervezett a jov6b@IFESIF programok kihivasainak
és prioritasainak megvitatasara.

Az Eurdpa 2020 stratégiaval 6sszhangban a brisszeli féva-
rosi régio operativ programja nyitott lesz az innovaciora,
a kornyezetre és az inkluzivitasra. A régié pedig ezért azt
varja, hogy a kivalasztott projektekne korlatozzak magukat
minddssze egyre az emlitett dimenzidk koziil.

Az ERFA programjai meghatdrozott gazdasagi szektorok egé-
szének, meglévé eszkdzokkel torténd felélesztésére fognak
fékuszalni: monitoroznak és tdmogatnak meghatarozott kez-
deményezéseket, és elésegitik az allami vagy maganforra-
sokbdl torténd tarsfinanszirozast azzal a céllal, hogy novelje
az adott szektor koherencidjat.

A forrasok felhigulasanak elkerilése érdekében elsésorban
azokban a szektorokban fogjak kiosztani az ERFA-tamogatast,
amelyek a szén-dioxid kibocsatasanak csokkentését tlizték ki
célul, illetve amelyek fejlédést szeretnének elérni az energia-
felhaszndlas és a kornyezetkarositas terén, vagy amelyek olyan
munkahelyeket fognak teremteni, amelyek valoszintileg szink-
ronban lesznek a helyi munkaeré képességeivel. Olyan projek-
tek is valaszthaték amelyeknek a hatasa kevésbé helyi. De
a regionalis hatdsag figyelemmel fogja kisérni, hogy valéjaban
milyen hatast fognak tudni elérni: adott szektorra gyakorolt,
emel6hatds, amely serkentéssel (rovid- és kdzéptavon) a helyi
és regionalis szinten rendelkezésre allé munkaerébdl toboroz.
A régid tovabba tgyel arra, hogy az intelligens specializacié
elvét kdvesse, tovabba olyan eszkdzoket hasznal és fejleszt,
amelyeket az el6z6 programiddszakban alakitottak ki, mint pél-
daul a briisszeli Greenbizz, a jové kornyezeti inkubatora.

Sandrine Vandewattyne

Kommunikdcios munkatdrs

Briisszeli Regiondlis Kozszolgdltatds,
Regiondlis Koordindcid, a 2007-2013 kézotti
ERFA Koordindcids és Menedzsment Eqgysége

: PTOVABBI INFORMACIO
www.feder.irisnet.be


http://www.bruxelles.irisnet.be/

