2017. eV| RegloStars duatado
unnepseg 24 dontds projekt

rivaldafenyben

Az idei RegioStars-dij ujbdl rairdnyitotta

a figyelmet Europa legkivalobb regionilis
projekgjeire. A szakért6kbol all6 zsiri

103 beérkezett pélyazat kozil vélaszrotta ki

a 20 tagallamot és egy szomszédos orszigot
képvisel6 24 dontdst. A dijkiosztora 2017. oktdber
10-én keriil sor ,,A régiok és varosok eurdpai hete”

rendezvény keretén belil.

IDEN AZ IRANYITO HATOSAGOK OT
DIJKATEGORIABAN NYUJTHATTAK BE
PROJEKTEKET:

INTELLIGENS SZAKOSODAS A KKV-K

INNOVACIOJA ERDEKEBEN: induld vallalkozasbdl
novekvé vallalkozas

ENERGIAUNIO: az éghajlatvaltozas elleni
kiizdelemmel 6sszefliggd lépések

A NOK SZEREPENEK EROSITESE ES AKTIV
RESZVETELUK

OKTATAS ES KEPZES
CITYSTARS: varosok a digitalis atallas koraban
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DONTOSOK

Intelligens szakosodas a kkv-k
innovacidja érdekében: indulé
vallalkozasbol névekvé vallalkozas

1. Bio Base NWE: Flandria, Belgium (Eurdépai Regionalis
Fejlesztési Alap - ERFA)

A Bio Base NWE projekt a biogazdasagban tevékenyked6 inno-
vatorok és kkv-k szamara biztositott utalvany alapu, felszere-
lésre és mUlszaki tamogatdsra hasznalhato finanszirozast.
A kisérleti termeékek kifejlesztésének ily mddon torténé tamo-
gatasa felkeltette a befekteték figyelmeét, ami lehetbvé tette
a kisérleti projektek gyakorlati megvaldsulasat.
http://www.biobasenwe.org/

2. A 3D fellenditése és beruhazas a 3D-be: Nyugat-
Finnorszag, Finnorszag (ERFA)

A 3D fellenditése és beruhdzas a 3D-be projekt dsszegyUjtotte
a régid oktatasi intézményeiben a 3D nyomtatassal kapcso-
latos meglévé tudast és eréforrdsokat. Ezeket azutan az Uj
technikak teszteléséhez eréforrassal nem rendelkezé vallalatok
rendelkezésére bocsatottak, hogy segitséget nydjtsanak nekik
az Uj termeékek kutatasahoz, kifejlesztéséhez és gyartasahoz.
http://3dpirkanmaa.fi/

3. Kapcsolat a tudomannyal: Balti-tengeri régié (ERFA)

A Balti-tengeri régidban fotonok és neutronok mérésével fog-
lalkozo fébb kutatokdzpontok egylttmikodeési haldzatat létre-



hozoé Kapcsolat a tudomannyal elnevezésti projekt palyazati
felhivasokat tett kozzé a kdzpont létesitményeinek hasznalatara,
valamint ingyenes tanacsadast és tamogatast kinalt kkv-k sza-
mara. A projekt égisze alatt megvaldsitott termékfejlesztések
kozott szerepelnek tovabbfejlesztett mentémellények, elektro-
nikus késziilékek és bérapolasi termékek.
https://www.science-link.eu/

4. IPN TecBIS - Technolégia, iizleti innovacié, fenntart-
haté névekedés - vallalati akcelerator: Centro,
Portugalia (ERFA)

A vallalati akceleratorok kulcsfontossagu szerepet toltenek be
Portugalia gazdasagi fejlédésében. 2014 majusa dta a TecBIS
tébb mint 23 technoldgiakozpontu kkv-nak segitett az innova-
ciéban, novekedésben és exportban. Ezek a cégek jelenleg dssze-
sen 550-nél is tébb magasan képzett szakembert alkalmaznak.
http://www.ipn.pt/

5. SEREN: Wales, Egyesiilt Kiralysag (ERFA)

A projekt technoldgiai bemutatdk, szakértéi tamogatas és ipari
raforditas formajaban wales-i kisvallalkozasok szamara nyujtott
segitséget ahhoz, hogy kiaknazzak a foldkéregben el6forduld
karbonszegény energiaforrdsokat. A SEREN projekt 90 kkv-nak
biztositott tamogatast, 111 munkahelyet teremtett, 28 projektet
hozott létre, tovabba 36 folyamatot és termeéket fejlesztett ki.
http://grc.engineering.cf.ac.uk/

Energiaunio: az éghajlatvaltozas elleni
kiizdelemmel 6sszefiiggo lépések

1. A pdlvai gimnazium felépitése: Pdlva régio,
Esztorszag (ERFA)

Egy csaknem szén-dioxid-semleges iskola épiilt Esztorszag Pélva
régiojaban. Az iskola minden pontja az energiahatékonysag
jegyében készlilt: a tet6re szerelt 144 napelem altal mdkddtetett
LED-ldmpaktadl, a nagy hatékonysagu hévisszanyeré-rendszeren
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és a specialis szigetelésen at a kornyezetbarat kialakitasu abla-
kokig és berendezésig. http://www.innove.ee/

2. Innovativ karbonszegény koézszolgaltatasok: Man-
ner-Suomi, Finnorszag (ERFA)

A finnorszagi li teleplilés széndioxid-kibocsatasa gyorsabban
csokkent, mint az orszag barmely mas pontjan azaltal, hogy
onkormanyzata megujuld energiaforrasokra valtott, és atala-
kitotta a kozszolgaltatasokat. A projekt keretében a polgdrok
megoszthattak elképzeléseiket a hatdsagokkal arrél, hogyan
lehet vonzdva és egyszer(ivé tenni az éghajlatbarat megolda-
sok alkalmazasat. http://www.greenpolis.fi/en/projektit/

3. flot Allar mérsékelt héfoku vizhalézat: Provence Alpes
Cdte d’Azur, Franciaorszag (ERFA)

A projekt tengerbdl nyert energia felhasznalasaval biztositja
éplletek flitését és légkondicionalasat. A Marseille kikotéjéeben
kiépitett, tengervizen alapuld energia-visszanyeré allomast egy
meérsékelt hémérsékletli zart vizrendszer kéti 6ssze a varos
tobb kerdletét kiszolgdld szivattyukkal, amelyek tovabbitjak
a fltésre, l[éghltésre és vizmelegitésre szant energiat.
http://www.massileo.fr; http://www.europe.regionpaca.fr

4. Impianto di teleriscaldamento dell’abitato di Montieri:
Toszkana, Olaszorszag (ERFA)

Eqy korszer( technoldgiaval rendelkezd Uj flitési rendszer 6ssze-
kototte az olasz Montieri varosat a szomszédos Travele geoter-
mikus erémUivével, biztonsagos, megbizhatd és megfizethet6
flitést és meleg vizet biztositva a varos polgdrai szamara.
A fatlizelés(i kazanokat és gazbojlereket felvaltd rendszer jelen-
tésen csokkentette az energiafogyasztast, a koltségeket és az
Uveghazhatdsu gazok kibocsatasat.

http://www.comune.montieri.gr.it/

5. SEAP Alps: Alpesi régié (ERFA)

Eurdpa alpesi kdzosségei kiilondsen érzékenyek a globalis fel-
melegedésre. Ez a projekt kozds platformot hoz
létre az alpesi teleplilések szamara, hogy a ked-
vezOtlen foldrajzi adottsagok és az érintett orsza-
gok sokfélesége ellenére egytittes erével sikerre
vigyék az éghajlatvaltozas hatdsainak enyhitésére,
illetve az azokhoz val¢ alkalmazkodasra iranyuld
stratégidkat és energetikai cselekvésterveket.
http://seap-alps.eu/



A nok szerepének erdsitése és aktiv
részvételiik

1. A nemek koz6tti egyenldség tiszteletben tartasanak ter-
jesztése Bulgaria és Térdkorszag hatar menti teriiletén
- méltanyossag: Burgasz, Bulgaria; Kirklareli, Torokorszag
(IPA hatarokon atnyulé egyiittmiikédési program)

A projekt a nemek kozotti egyenléség és a vallalkozé készség
témaja koré épilé workshopokat hozott létre a bolgar Burgasz-
ban és a torok Kirklareliben azzal a céllal, hogy tobb munkale-
hetdséget teremtsen a nék szamara a hatar menti régidban.
Tevékenységének eredményeképpen mindkét orszag kereske-
delmi kamarajaban néi vallalkozdi bizottsagok jottek létre.

http://www.cci-bourgas.org/; http://www.genderequality-cbc.eu

2. N6k az épitkezésben: ile-de-France, Franciaorszag
(Eurépai Szocialis Alap - ESZA)

A NGOk az épitkezésben projekt kizardlag nék szamara meghirde-
tett szakmai képzéseket biztosit olyan készségek fejlesztésére,
mint a vakolas, festés, csempézés és padldlerakas, hogy felvegye
a kiizdelmet a nék munkahelyi szerepkéreit 6vezd elditéletekkel
szemben. Az épitkezéseken dolgozok 98%-a férfi, de a projekt
helyi épitéipari cégekkel fennalléd kapcsolatainak kdszonhetéen
a képzésben résztvevok tobb mint 62 %-anak sikerdlt legalabb
egy évre szold munkaszerzédést kotnie az iparagban.
http://www.habiter-au-quotidien.fr/

3. Visszatérés a munka vildgaba - mérnok kerestetik!:
Leine-Weser, Hannover, Németorszag (ESZA)

A matematikai, természettudomanyi és technoldgiai készségek-
kel rendelkezé munkaerd terén tapasztalhatd szakemberhiany
ellenére az ilyen iranyu szakmai képzettséget szerzett nék gyak-
ran kerlilnek nehéz vagy reményvesztett helyzetbe, amikor
a szllési szabadsag lejartat kovetéen vissza kivannak térni
a munka vilagaba. A projekt személyes coachingot, képzést,
kereskedelmi vasarokra tett l[atogatdsokat, mentoralast és mun-
katapasztalatot biztositott n6k szamara, mikézben felhivta
a munkaadok figyelmét a rugalmassag sziikségességére.
https://www.bnw.de/

4. Egyiitt megtorjiik a csendet: Riga, Lettorszag (Emberi
erdforrasok és foglalkoztatas operativ program)

A projekt keretén belll a lett siketek szovetsége a rigai szlilészeti
klinikdval egylttmUikodésben tajékoztatast és tamogatdst nyuj-
tott siket édesanyaknak a sztilés és az anyasag elsé néhany
napja alatt. A szolgdltatds annyira népszertinek bizonyult, hogy
a partnerség a projekt lezarasat kdvetden is folytatddott.
http://www.Ins.lv/lat/
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5. Koordinacié a nemi alapu erészak aldozatai munka-
erd-piaci integraciéjanak és tarsadalmi befogadasa-
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nak javulasaért Murcia régié, Spanyolorszag (ESZA)

Murcia régidban a nék nagyobb valdszintiséggel valnak mun-
kanélkdlivé, mint a férfiak, a nemi alapu erészak aldozatai pedig
sokszor nem rendelkeznek a munkaeré-piaci reintegraciojukhoz
szlikséges készségekkel és magabiztossaggal. Ez a projekt cse-
lekvési tervekkel, képzéssel és vissza nem téritendé tamogata-
sokkal segitette a nemi alapu erdszak aldozatait. 2016 juniusaig
a részt vevé nék 57 %-a talalt maganak allast.
http://www.sefcarm.es/

6. Tevékeny nemzet 2: Wales, Egyesiilt Kiralysag (ESZA)

Wales-ben a férfiakhoz képest kétszer annyi n6 dolgozik ala-
csonyan fizetett munkakdrben. A Tevékeny nemzet 2 egy kar-
rierfejleszté program, amely tandcsadassal, képzéssel és
mentoraldssal 6sztonzi és teszi képessé a néket arra, hogy
vezet6i és nem hagyomanyos allasokat téltsenek be. A prog-
ram ez idaig 1336 résztvevl és 304 vallalkozas szamara
nyujtott segitséget. https://www.cteg.org.uk/

Oktatas és képzés

1. EkoBiz: Split-Dalmacia megye, Horvatorszag
(emberi eréforrasok operativ program)

A réqgidbeli vidéki tertiletek elnéptelenedési folyamatanak visz-
szaforditasdra és a munkanélkiliség csokkentésére torekvé
EkoBiz program tébb mint 100 fiatal és kezd6é gazdanak bizto-
sitott szakképzést és (izleti tanacsadast a biogazdalkodas téma-
korében. Az unids finanszirozas segitségével a képzés résztvevoi
kozll 15 inditott el sajat gazdasagot. http://www.rera.hr/

2. Dote Unica Lavoro: Lombardia, Olaszorszag (ESZA)

Ez a projekt a vallalkozdi készségeket erdsiti Lombardiaban
azaltal, hogy az egyes allaskereséket tapasztalataik, munka-
nélkdliségik idétartama, nemuk és koruk szerint kategorizalja,
hogy személyre szabott tdmogatasban tudja részesiteni dket.
A projekt elsé szakaszaban 54 275 f6 szerzett munkaeré-piaci
tapasztalatot. http://www.fse.regione.lombardia.it/

3. PFK - Podmiotowe Finansowanie Ksztatcenia: Matopol-
skie, Lengyelorszag (Kapitat Ludzki operativ program)

A PFK leegyszerUsitett, utalvany alapu rendszere finanszirozott
képzési programokhoz biztosit hozzaférést kkv-k szamara,
adminisztrativ terhek nélkil, magas képzési minéséget garan-
talva. A rendszer kerdli a bonyolult eljarasokat és biztositja,
hogy az allami forrasokat megfeleléen hasznaljak fel. A projekt
elényeibdl eddig tobb mint 7000 munkavallalod részesdlt.
http://www.wup-krakow.pl/
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ec.europa.eu/regional_policy/en/regio-stars-awards/

4. Eurdpai egyiittmiikodés és informaciécsere: Madrid,
Spanyolorszag (ESZA)

Ez a program spanyol vallalkozéknak nyuijt lehetéséget arra,
hogy kapcsolatba lépjenek és ismereteket szerezzenek mas
orszagokban tevékenykedd tapasztalt mentoroktdl. Valamennyi
vallalkozé személyre szabott terv keretében online, személyes
képzéseken vehet részt, valamint esélyt kap arra, hogy halé-
zatot épitsen helyi cégtulajdonosokkal és potencidlis partne-
rekkel. A program eddig 102 spanyol vallalat nemzetkozi
nyitasat tette lehetévé. https://www.eoi.es/

1. SOHJOA: Helsinki-Uusimaa, Finnorszag
(kohéziés politika)

A SOHJOA projekt automata minibuszokat tesztel, amelyek
a tdmegkozlekedés legnehezebb és legkoltségesebb részének
tekintett utolsé Utszakasz (az ,utolsé mérfold”) megtételére
kinalnanak megoldast. Az immar nyilt utakon és vegyes for-
galmu teriileteken zajlé prébalizem célja, hogy a személygép-
kocsikat fenntarthatd, autondm, nem szennyezd kdzlekedési
eszkozok valtsak fel. http://sohjoa.fi/

2. Smart Service Power: Diisseldorf és Amsberg,
Németorszag (ERFA)

A projekt célja az idéskoruak sajat otthonukban térténé onalld
életvitelének tamogatasa, amelynek érdekében kifejlesztett
eqgy, a kilénbozd technoldgidk tavoli iranyitasara szolgald,
Targyak internete elnevezés(i platformot. Ezek a felhasznald-
barat eszkozok képesek adatokat gyUjteni a sulyra és a szer-

vezet folyadékszintjére vonatkozolag, észlelni, ha valaki elesett,
kiosztani a napi gyogyszeradagot és segitséget hivni.
http://bit.ly/2xhKQhN; http://bit.ly/2eRPNUh

3. Matopolskai agglomeraciés kartya (MKA): Matopols-
kie, Lengyelorszag (ERFA)

Az MKA projekt kifejlesztett egy integralt jegyértékesitési
megoldast a Krakkd és Tarnow lengyel varosokban tizemelé
valamennyi elévarosi vasut, varosi kozlekedési eszkoz és
P + R parkold szamara. Egyetlen kartya, egy mobilalkalmazas
és eléfizetés révén az MKA lehetdvé teszi az utazdkozoénseég
szamara, hogy néhany egyszerd kattintassal egy Utra szolo vagy
kombinalt jegyet, illetve bérletet vasaroljanak.
http://www.mka.malopolska.pl/

4. Integralt kézszolgaltatasi platform megvalésitasa és
elektronikus fizetérendszer Olsztynban: Pétnocny
régio; Varmia-Mazuria, Lengyelorszag (ERFA)

Olsztyn énkormanyzata integralt elektronikus szolgaltatasokat
hozott létre, olyan tertileteket fedve le, mint a helyi add beval-
lasa, vagyonnyilatkozat, parkoldéjegy és parkoldsi birsag. Az
elektronikus tgyfélkapu id6t és faradsagot takarit meg a pol-
garoknak, akik ezaltal konnyebben hozzaférnek a személyes
informacidkhoz, hiszen nem kell felkeresnilik a varoshazat, vala-
mint a papirmunkat és a kifizetéseiket idében elintézhetik online.
http://www.olsztyn.eu/

http://ec.europa.eu/regional_policy/en/regio-stars-awards/



