A lehetoségek kihasznalasa az

otthonhoz kozel

Az unids tdmogatds révén nem
kell mdshova kiltoznod a lehetiségeid
kibontakoztatdsa érdekében.
Otthon maradbatsz és segitheted

a régiddat.

k6ltoznél otthonrdl? Ha a hatar melletti kis faluban élg,
E kételkedd tinédzserek kozé tartozol, valdszintileg nem
josolsz latvanyos jov6t a régiod fejlédésének. Lengyel-
orszagban? Igen, de el kellene kéltéznod. Németorszagban?
Talan, de nem akarod elhagyni a hazadat. Ugy ttinik, hogy itt
befejezed az iskolat, és aztan elkoltdzol egy jobb helyre a

régiodbdl. Mi mast tehetnél? igy megy ez.

Vagy mégsem? Biztosithatlak arrdl, hogy az EU-nak nem célja,
hogy magadra hagyja a kevésbé népszerl régiokat, és csak
néhany helyen épitsen ki erételjes munkaerdpiacokat. Az EU
egyeslilt régiokbol, ,kisebb hazakbdl” allé szervezet. Ha az
eqyik rész gyengébb, dolgoznunk kell azon, hogy segitsiink
rajta. Hat ezért nem kell elkdltoznod.

Keresgélj az unios tdmogatasok kdzott, hogy megismerd a
helyzetet. Egy német azt mondana, hogy ,Karriere ohne Gren-
zen” (karrier hatarok nélkdl)... vagy talan: ,Hataron atnyuld
karrierlehet6ségek Szaszorszagban és Also-Sziléziaban”. Unal-
masnak hangzik? Tévedsz! A 2010 szeptemberében elindult
projekt célja, hogy bemutassa a hatarrégiok rejtett potencial-
jat, mint példaul Neisse/Nise/Nysa varos esetében. A cim arra
a stratégidra utal, amely 2007 és 2013 kozott tanarok, okta-
tok, helyi vallalkozdék (Lengyelorszagbol és Németorszagbdl)
és fiatalok bevonasaval lehet6ségeket teremtett, valamint

Magdalena nyelv-
és Ujsagiras
szakon végzett, jelenleg pedig lengyel nyelvészetet és

irodalmat hallgat Katowicében. Ezenkivil szocialis téren

tevékenykedd nem kormanyzati szervezetek szamara is
ir, és angolt tanit.

eszkdzoket és tudast osztott meg azzal kapcsolatban, hogyan
lehet j6 munkahelyet taldlni. A projekt soran a fiatalok (Cseh-
orszagbodl is) és a felnéttek szamos mdhelytalalkozon vettek
részt, amelybdl kiderilt, hogy a foglalkoztatasi lehetéségért
nem kell messzire menni. Az EU segitségével Lengyelorszag
és Németorszag taldlkozdkat és vitakat szervezett a karrier-
lehetéségek egyszerlibbé tétele érdekében.

Mi volt a kovetkezd lépés? A projekt befejezése utan a csapat
egy kézikonyvet adott ki, amely a Fels6-Sziléziaban és Szasz-
orszagban lévé lehetéségeket mutatta be. A tobbi orszag miért
nem csindl valami hasonlét? Gyakran gondoljuk azt, hogy képe-
sek vagyunk sajat magunk intézni a dolgokat. De néha a nalunk
tapasztaltabbak segitségére van sziikséglink. Mi pedig meg-
oszthatjuk vellk a tudasunkat — ez a szinergia. A projekt koor-
dinatora, Ralf Ostrowski szerint: ,Ez a szinergia segit a térség



foglalkoztatasi lehetéségeinek megjelenitésében, és javitja a
helyi fiatalok foglalkoztatasat anélkil, hogy el kellene
koltoznitk.”

Szdval valdéjdban nem is olyan rossz ez a régio. A projekt
618 597 EUR értéku koltségvetéssel zart, amelynek tulnyomao
részét az EU allta. Melyek a finanszirozas lathaté hatasai?
El6szor is az, hogy a fiatalok végre tudnak az igényeiknek
megfelelé munkahelyeket talalni. A Zgorzelecben vagy Gor-
litzben évd Uizleti inkubatorhazakban a vallalkozok kézikony-
veket és szdrolapokat taldlhatnak, az ott dolgozdk pedig
tajékoztatjak 6ket a karrierlehetéségekrél. A Nysa régidban
lévd egyetemi hallgatdk munkahelyekre latogattak el és sze-
minariumokon vettek részt. Ennek eredményeképpen pedig az
iskolakban és az egyetemeken mostantél tajékozddni lehet
arrol, hogy mi kell egy sikeres allasinterjuhoz vagy hogyan
érdemes dsszedllitani az elsé szakmai onéletrajzodat.

Most mar tudod! Az unids tamogatas révén nem kell mas-
hova kolt6znod a lehetéségeid kibontakoztatasa érdekében.
Otthon maradhatsz és segitheted a régiédat. Ugyhogy
gyerlnk, kreativitasra fel! [ |
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