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LUKACS MARIA
A nemzetiségek kulturdjaért

A rendszervaltast kovetd években fordulat kovetkezett be a garantald
kozjogi testiiletek, a kisebbségi dnkormanyzatok, magyarorszagi nemze-
tiségek viszonyaiban. Kisebbségi torvény sziiletett. Az események sodra-
ban szdmos 0j hagyomanydrz0, a nemzetiségi identitas apolasat vallalo
egyesiilet, egyiittes alakult. Ugyanakkor hidanyzott az az intézmény,
amely koordinalja, modszertanilag tdmogatja a nemzetiségek miivelddési
tevékenységét.

Ezért a Magyar Miivelddési Intézet — 2004-es Ujjaszervezését kove-
tden — a Magyarorszagon ¢€l6 nemzetiségek kozosségi miivelddésének
hatékonyabb ellatdsa érdekében létrehozta a Nemzetiségi Kulturalis
Szakért6éi Tanacsot (NKSZT), mely 2004. december 15-én tartotta ala-
kuld iilését.

Az NKSZT tagjai az MMI {0igazgatoja altal felkért, a magyarorszagi
orszagos hataskorii nemzetiségi civil- €s kulturalis szervezetek részérdl,
nemzetiségenként 1 személy: bolgér, gordg, horvat, lengyel, német, Or-
mény, roman, ruszin, szerb, szlovak, szlovén és ukran nemzetiség képvi-
sel6i. (A Roma Kulturdlis Szakértdi Tanacs 6nallo testiiletként alakult
meg.) Az MMI részérdl tagjai: a foigazgatd, mint a NKSZT elndke, a
Nemzetiségi €s Etnikai Kisebbségi Programok Koordinacios Titkarsaga-
nak vezetdje, valamint a Titkdrsag munkatérsai. Felkért tagok: a Nemzeti
és Etnikai Kisebbségi Hivatal, a Nemzeti Kulturalis Orokség Miniszté-
riuma — Kdzmiivelddési Féosztaly, valamint a NKOM Nemzeti és Etni-
kai Kisebbségek Foosztalyanak egy-egy képviseldje.

Az NKSZT a Magyar Miuvelddési Intézet nemzetiségeket érintd ki-
sebbségi kulturalis tevékenységeiben dontés elokészitd, tandcsado, ja-
vaslattevd, véleményezd, a munkakdzi kapcsolatokat segitd testiilet.

*
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A Tanacs tagjai az NKSZT Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzataban az

alabbi szempontok szerint jelolték meg a Testiilet fobb feladatait:

Célja a magyarorszagi nemzetiségek kulturalis €életének gazdagitasa,
kozosségi miivelddésének segitése.

Az Intézet teljes tevékenységét kozvetiti a hazai nemzetiségek fele,
kiilonos figyelmet forditva €16 kulturalis hagyoményaik alkotd to-
vabbvitelének segitésére. Kozremiikddik a hazai nemzeti kisebbségi
kultarék sajatos adottsdgainak €s szempontjainak érvényesitése érde-
kében.

Kozvetiti a hazai nemzetiségek kulturalis tevékenységének meghata-
roz6 tendenciait, a kiilonb6zd etnikumok egyiittélésének tapasztala-
tait.

A hazai kisebbségi kultara tarsadalmi és szakmai fejlédésének eldse-
gitése érdekében a nemzetiségek kulturdlis szervezeteikkel, adott
esetben a kisebbségi Oonkormanyzatokkal egyiittmiikédve javaslatot
tesz a szakteriilet képzési és tovabbképzési rendszerének kidolgo-
zésara ¢és gondozasara, tanfolyamok, tovabbképzések €és konferenciak
ko6z0s szervezésére.

Mivészeti és tudomanyos rendezvényeket, kisérleteket és vizsgalato-
kat kezdeményez, a levont kdvetkeztetések alapjan ajanlasokat fo-
galmaz meg a dontéshozok részére.

Segiti az interetnikus és multikulturalis kapcsolatok modell-értékii
programjainak a megvaldsitasat hataron innen és tul, 6sszegzést ké-
szittet az ilyen kezdeményezések tapasztalatairdl.

Szakmai programcsomagok elkészitésének a kezdeményezése is a
célok soraba tartozik, melyek a nemzetiségek kdzdsségi miivelddeését
segitik, melynek sordn parbeszéd ¢és egyiittmiikddés alakulhat ki az
egyes nemzetiségek szakmai tevékenysége kozott (pl.: kutatdsok,
felmérések).

Folyamatosan figyelemmel kiséri a nemzetiségi kultara, jogi, szerve-
zeti, anyagi €s szakmai feltételrendszerének alakulasat.

*

Az NKSZT az egyik legfontosabb feladatként jelolte meg a kutatast, mint
kozelebbi célt. Kiemelve a kutatdmunka fontossagat, létrehozta a Kuta-
tasi Albizottsagot, amely a fobb kutatasi szempontokat az alabbiak sze-
rint fogalmazta meg:
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e A nemzetiségi kultira, k6zosségi miivelddés szervezeteire, intézmé-
nyeire vonatkoz6 adatbazis létrehozasa.

e A nemzetiségi kultura, k6zosségi miivelddés intézményeire, szerve-
zeteire vonatkozd mukodési feltételek felmérése.

e A nemzetiségi kultura, kozosségi miivelddés intézményeire, szerve-
zeteire vonatkozoé jellemz0 tevékenységi korok felmérése.

e A nemzetiségi kultura, koz6sségi miivelddes kiemelkedd személyisé-
geire vonatkoz6 adatbazis 1étrehozésa.

e A nemzetiségi kozosségekhez, nemzetiségekhez tartozd személyek
kulturalis, k6zosségi mivelddési érdeklddeése, igénye.

A tavolabbi cél a kutatasi eredmények tiikrében a konkrét feladatok meg-
fogalmazasa a kozos nevezdk, hidnyossagok meghatirozasa, kapcsolo-
dasi pontok kiemelése.

*

A Magyar Mivelddési Intézet megkiilonboztetett figyelmet fordit a
hazai nemzetiségek €16 kulturadlis hagyomdnyainak alkoto tovabbvitelére.
Ko6zremiikodik a hazai nemzeti és etnikai kisebbségi kultardk sajatos
adottsdgainak €s szempontjainak érvényesitésében.

A Magyar Miivelddési Intézet a Nemzetiségi Kulturalis Szakértoi Ta-
nacsa dontése alapjan kivdnja megrendezni az orszdgos hatokorii Nem-
zetiségi Galat. E gesztussal a Tandcs szandéka, hogy e rendezvény éven-
ként megrendezésre keriiljon, tradiciova nemesedjen.

A Magyar Koztarsasdg Kormanya a 116/1995. (IX. 28.) rendeletében,
az ENSZ 1992. évi, Nemzeti vagy etnikai, vallasi és nyelvi kisebbséghez
tartozo személyek jogairdl sz0l6 nyilatkozata elfogaddsanak napjat — de-
cember 18-at — a Kisebbségek Napjava nyilvanitotta.

A Magyar Miivelodési Intézet altal szervezett rendezvény a Kisebbsé-
gek Napjanak tiszteletére keriil megrendezésre.

A Kisebbségek Napja alkalmabol a Magyar Miivelddési Intézet elis-
meréssel kivan adozni a magyarorszagi nemzeti €s etnikai kisebbségek
kulturalis, mivészeti teriiletein kimagaslo eredménnyel tevékenykedd
személyeknek, intézményeknek, civil szervezeteknek.

Célja a hazai nemzetiségek kulturdlis, amatér miivészeti teriileten elért
kivalé eredményeinek bemutatasa, propagalasa €és egyuttal dijazasa.
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A Magyar Muvelddési Intézet a Magyarorszagon €16 nemzeti és etni-
kai kisebbségek szamara dijat alapitott a magyarorszagi nemzeti és etni-
kai kisebbségek kulturalis tevékenységének elismeréséért. A dijjal em-
I€kérem és diszoklevél jar.

A dij elnevezése: ,,PRO CULTURA MINORITATUM HUN-
GARIAE” (a magyarorszagi kisebbségek kulturajaért).

Az elismerést olyan Magyarorszagon €16 nemzeti €s etnikai kisebb-
séghez (bolgar, cigany, gordg, horvat, lengyel, német, 6rmény, roman,
ruszin, szerb, szlovédk, szlovén, ukran) tartozd személyek, szervezetek
kaphatjak, akik/amelyek kiemelkedd tevékenységet végeztek a Magyar-
orszagon ¢l0 nemzeti €s etnikai kisebbségek korében az anyanyelvil kul-
turdlis 0rokség megtartasaért. (Példaul az alabbi teriileteken: kulturalis
kozélet, kozmiivelddés, miivészetek, nemzetis€gi média, nemzetiségi
kultiira mecénasa, stb.)

A dijak szama elsé alkalommal, 2005-ben nemzetiségenként 1-1, 6sz-
szesen 13, az azt kovetd években maximalisan, minddsszesen 8 lehet.

A dijat — az MMI Nemzetiségi Kulturalis Szakértdi Tanacs, valamint a
Roma Tanacs tagjainak dontése alapjan — a Magyar Muivelddési Intézet
féigazgatdja adomanyozza.

A dijak atadasara évente egyszer a Magyarorszagi Nemzeti €s Etnikai
Kisebbségek linnepnapjan, december 18-an keriil sor, melynek rangjat az
MMI altal rendezett Nemzetiségi Gala linnepi programja is biztositja. A
Galan nemzetiségenként egy-egy sajat kulturdlis tevékenységen beliil
kivalo eredményt elért fellépd mutatja be nemzetisége kultarajat és saja-
tos miivészetét, miifaji megkotottség nélkiil.

%

Intézetiink tovabbi szandéka a magyarorszagi nemzeti €s etnikai ki-

sebbségek kultirajanak, amatér miivészeti tevékenységeinek, teljesitme-

nyeinek, az egyiitt €l6 népek kultirdjanak minél szélesebb kdrben valod
terjesztése, megszerettetése, a hagyomanyapolas 6sztonzése.



