Latlelet (nem csak)
a human felsOoktatas helyzetérdl — 2015

Az ELTE Bodlcsészettudomanyi Kar oktatéinak
vallomasai élet- €s munkakorulmeényeikrol

2015 novemberében az ELTE Bolcsészkaranak egyik nyelvész ad-
junktusa az alabb olvashaté nyilt levéllel fordult a kar, az egyetem és
a felsboktatasi tarca vezetéséhez, valamint az alapveté jogok bizto-
sahoz. Az ezt kbvetd napokban, majd hetekben (2016 februarjaig) a
nyilt levélhez 361 oktatd csatlakozott alairasaval (a karon foglalkoz-
tatott tanarok mintegy kétharmada). A nyilt levél — csaktgy, mint az
oktaték vallomasai, amelyeket a levél szerz6jéhez e-mailben kiildtek
el, s amelyekbdl alabb reprezentativ valogatast adunk kézre — a honi
fels6oktatas hanyatlasanak fontos latlelete, amely egyben a magyar
humanértelmiség méltanytalan élethelyzetét tanusitja 2015 végén —
negyedszéazaddal a rendszervaltozas utan.

[. Nyilt levél

Tisztelt Balog Zoltan Miniszter Ur!

Tisztelt dr. Palkovics LaszIé Allamtitkar Ur!
Tisztelt dr. Mezey Barna Rektor Ur!
Tisztelt dr. Scheuer Gyula Kancellar Ur!
Tisztelt dr. Borhy Laszlé Dékan Ur!
Tisztelt dr. Székely LaszI6 Biztos Ur!

Kérjlik, tdamogasson benntiinket, és alljon ki érdekeinkért a megfelel6
férumon!

A napi hireket kdvetve 6rémmel értesultiink, hogy a doktori képzésre
jard hallgatok 6sztondija az elsé két évben havonta 140 000 forintra, a
masodik két évben havonta 180 000 forintra emelkedne. Tamogatjuk
a javaslatot. Ugyanakkor végtelenul méltanytalannak tartjuk, hogy
a hallgatoi 6sztondijak és az oktatdi bérek kozott igy kialtd aranyta-
lansag jon létre. Az egyetemen oktatd tanarsegédek és adjunktusok
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10 éve varnak a béremelésre. Szamunkra teljességgel elfogadhatatlan,
hogy mindéssze 30—40 000 forintos béremelést igérnek, azt is harom
éven at elnyujtott emeléssel megoldva: az adjunktusok netté 147 000
forintjahoz, a tanarsegédek nettd 122 000-es fizetéséhez.

igy az a megalazé helyzet jénne létre, hogy a doktorandusz és
szamos oktatdja bére 2018-ban korilbelll azonos lenne, pedig egy
adjunktus akar mar 20 éve oktat az egyetemen, és mar 10 éve meg-
szerezte a PhD-fokozatot. A tanarsegédeknek 30 000 Ft-tal lenne
kevesebb a bérlk, mint a hallgatok 6sztondija, ugy, hogy karunkon a
tanarsegédeknek is doktori fokozatuk van.

A doktori hallgatok tovabbi kedvezményekkel rendelkeznek, mig az
oktatok nem. (Hosszu éveken at nem részeslltink cafeteriaban, most
havi 6 000 Ft-os étkezési jegyet kapunk.) igy a hallgatdk juttatasa a
kedvezményeikkel nemcsak a tanarsegédek fizetésénél lesz tobb,
de a sok éve oktatd, sok éve fokozatot szerzett tanaraik bérénél is. E
helyzet kévetkeztében az oktatd és a tudos tekintélye is sériil. Ez a
helyzet megalézza az oktatokat, ezaltal magat a Kart is.

A hirek szerint a doktorjeldltek a fokozatszerzéskor egyszeri, 400
000 forintos tamogatasban részesilnének, pedig az ¢sztdndijasok
szamara ingyenes a védés. Ugyanakkor az oktatok szamara a habili-
taciora jelentkezés 150 000 Ft, és mi semmilyen esetben nem kapunk
400 000 Ft-os tamogatast.

Az ELTE Bélcsészettudomanyi Karan egy adjunktus jelenleg netté
125 000 Ft-tal, egy tanarsegéd pedig nettdé 150 000 Ft-tal keres keve-
sebbet, mint a kbzoktatasban dolgozd, doktori fokozattal rendelkezé
pedagdégusok. Egy palyakezdé bdlcsész is tobb bért kap, mint mi, akik
oktattuk 6ket. Ugyanez a tarthatatlan bérhelyzet jellemzi karunkon a
nem oktatd beosztasu tanarokat: a lektorokat és a nyelvtanarokat is.

A munkaszerzédésiink irrealis kvetelményeket tartalmaz, heti 40
oraban lehetetlenség min6ségi munkat végezni az dsszes teruleten,
amely szerepel a szerz8désben. A mi feladatainknak csak felét teszik
ki az oratartasok és a kurzusainkkal kapcsolatos teend6k: beadanddk
javitasa, vizsgaztatas, tananyagfejlesztés stb. Ezek felett az alabbiak
is feladataink részét képezik: hallgatok vezetése, konzultaciok (tdk,
szakdolgozat, disszertacio); felkészllés uj ismeretekbdl; az uj lehetésé-
gek alkalmazasa szeminariumon, kielégitve a folyton valtozo hallgatéi
igényeket az Uj tipusu, kevésbé tudomanyos tematikaju, gyakorlati
orakon; kutatas; publikalas; konferenciak szervezése és eléadoként
valé részvétel; Uj targyak kidolgozasa; szerkesztés, lektoralas, forditas;
rengeteg adminisztracio és sok egyéb. Kutatasra csak a heti 40 6ras
munkahetiinkén tdl jut idé. (A tanarsegédek és az adjunktusok nem
vehetnek ki alkotéi szabadsagot.) Tobbséguinknek hosszu évek 6ta a
kotelez6nél joval tdbb az oraterhelésunk. Képtelenség a szamunkra
kiosztott egyre tobb feladatot elvégezni heti 40 6ra alatt. Mindezt alig
té6bb mint 100 000 Ft-os bérért.



Megjelent tanulmanyainkért nem hogy nem kapunk tiszteletdijat, de
gyakran még mi fizetlink a megjelenésukért. Szakdolgozat-vezetésért,
-biralatokért, doktorandusz témavezet6jeként sem, valamint semmi
masért sem kapunk kilon illetményt. Azért is sajat zsebbdl fizetiink,
hogy tanithassunk (sajat gép, sajat nyomtatd, kdnyvbeszerzések stb.),
legtébbszdr a hallgatoink szdmara az dérainkra sajat koltséginkon kell
fénymasolnunk. Azért is mi fizetlink, hogy konferencian vehessuink
részt, hogy konferenciat tarthassunk, és altalaban minden tudomanyos
mellékmunkat (szerkesztés, forditas, lektoralas stb.) ingyen, szakmai
elkotelezettségbdl végziink. Az oktatasi kormanyzat és az egyetem
az altaluk anyagilag nem tamogatott és anyagilag el nem ismert, el-
s@sorban nemzetkdzi tudomanyos tevékenységet kéri szamon t6link
sajat elémenetellinkh6z és az egyetem akkreditaciojahoz is. A belfoldi
és kilfoldi konferenciak részvételi dijait és egyéb koltségeit sajat ma-
gunknak kell alinunk. Az egyetemen kivili palyazatok csak egy szlk
oktatdi rétegnek jelentenek pénzforrast, a megpalyazhato pénzek nem
elegend6k minden oktaté szamara, valamint sok oktatonak nem marad
ereje a blrokratikus papirmunkara, amit egy palyazas jelent.

Mindezek alapjan nyomatékosan kérjlik, hogy 2016 januarjatol kap-
Juk meg minimum azt a bért mi is, ami a bértabla szerint jar a doktori
fokozattal rendelkez6 pedagdgus kollégainknak a kbzoktatasban (ku-
tatotanari bér). Ez a tanarsegédek és az adjunktusok esetében 85%-0s
emelést jelent. Csak azt kérjuk, amit kollégaink megkapnak a kdzokta-
tasban. Nem tudjuk elfogadni, hogy mi ne kapjuk meg az emelést. Nem
tudjuk elfogadni, hogy tovabbi éveket varjunk arra, amit pedagdgus
kollégaink mar megkapnak. Allaspontunk érvényre juttatasahoz minden
férumot és minden torvényes eszkozt igénybe fogunk venni.

Mivel munkakéri elvaras a konferencia-részvétel és a publikalas,
nyomatékosan kérjiik, hogy minden oktaténak legyen éves kerete,
amely biztositja az ezekhez szlikséges anyagi fedezetet. Kovetelésink
nemcsak az oktatok bérére vonatkozik, hanem a lektorok és a nyelvta-
narok jovedelmére is: kapjak meg kollégaink is minimum azt a bért, ami
végzettséglknek, fokozatuknak megfelel a pedagogus-bértablaban.

Az allam altal garantalt minimalis bér 6sszege nincs aranyban a dok-
toranduszi allami 6szténdij tervezett 6sszegével és a kdzoktatasban
dolgozo kutatotanarok allamilag garantalt minimalis bérével. Nyoma-
tékosan keérjik, hogy a béremelés fedezetét a koltségvetés biztositsa,
és ne az intézményeknek kelljen kigazdalkodniuk, hiszen az csak
elbocsatasok aran, oktatasi és kutatasi szinvonalesés aran lehetsé-
ges. Legyen annyi kollégank, hogy ne kelljen tébb 6rat tartanunk, mint
amennyit a felsGoktatasi térvény az egyes beosztasokban eléir, illetve
a kotelezd draszamunk feletti kurzusokért jarjon potlék.

Hogy az oktatéi bérek tgye rendez6djon, nem csupan egy néhany
ezer f6s oktatdi garda érdeke, hanem az egész felséoktatas nivojat —
és azon keresztil Magyarorszag versenyképességét — meghatarozé
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kérdés. Ha nem torténik valtozas, az az oktatdk palyaelhagyasahoz,
vagy minden egyéni eréfeszités ellenére munkajuk szinvonalanak
csOkkenéséhez vezet.

Budapest, 2015. november 18.

Bizva az egyenlé elbanasban,
az Eétvés Lorand Tudomanyegyetem Bélcsészettudomanyi Karédnak
oktatoi

Il. Oktatoi levelek, vallomasok

Az egyik leghdbb vagyam volt, hogy egyszer az ELTE BTK oktatdja
lehessek. Oriasi megtiszteltetésnek éreztem, amikor még a doktori
tanulmanyaim alatt lehet6séget kaptam arra, hogy el6szér megbizott
éraadéként, majd tanarsegédként oktathattam a karon. Eletem egyik
legboldogabb pillanata volt, amikor alairtam a szerz6désemet. Az
orszag elsé egyetemén tanithattam! Els6generaciods értelmiségiként
nem is almodhattam tobbrdl...

Sajnos azonban nem sok id6 kellett ahhoz, hogy ugy érezzem, a
legh8bb vagyam egyre inkabb életem egyik legrosszabb dontése. Ra
kellett ddbbennem, hogy az orszag els6é egyeteme csak egy cim, ami
a hazai fels6oktatasi kornyezetben egyaltalan nem jar egyutt azokkal
a korilményekkel, ami elvarhaté lenne. Amikor elkezdtem tanitani,
kaptam egy 6srégi iréasztalt, és egy széket, amit csak nadragban
tudok hasznalni, mert a harisnyam felfut t6le. Szamitégépet nem
kaptam, ezért a sajat laptopomat kell hasznalnom gyakran még az
oktatashoz is. Ez a laptop azonban mara sajnos mar csak maximum
masfél orat képes mikddni, majd tilmelegedés miatt leall. Lecserélni
azonban nincs lehetéségem, ezért minden este elrebegek egy imat,
nehogy felmondja a szolgalatot, mert akkor munkaképtelen leszek.
A kutatasaimhoz elengedhetetlen szoftvereket csak illegalisan tudom
hasznalni, emiatt szamtalan nehézségem adodik (arrél mar nem is
beszélek, hogy mennyire etikatlannak tartom ezt a megoldast). Arra
azonban nincs lehetéségem, hogy a sajat pénzembdl beszerezzem
ezeket a szoftvereket. Konferenciakra azért tudok elmenni, mert a
parom finanszirozza ezt a ,hobbimat’, de a csaladunk bdvilésével
egyre kevésbé fogom tudni megengedni magamnak ezt a luxust (amit
egyébként, kutatéegyetem lévén, elvarnak t6link).

Megaldzva érzem magam. Ha tikdrbe nézek, akkor egy életképte-
len, 6Gnmagat eltartani képtelen embert latok. Felemészt ez a helyzet.



Tudom, hogy valtanom kellene, de imadom a munkamat. Még kitar-
tok. Még bizom abban, hogy egyszer jobb lesz. Hogy egyszer nem a
paromnak kell halasnak lennem azért, mert biztositja, hogy hobbibdl
tanithassak. Havi 120 000 Ft-ért ugyanis ez egy hobbi. Ez a pénz arra
sem elég, hogy a munkamhoz szikséges feltételeket meg tudjam
teremteni magamnak.

*

A Tanszéklnkon par hénapon belll mar harom habilitalt adjunktus lesz.
A posztdoktori 6sztdndijakbdl kidregedtiink, a PhD-t 10-12 éve szerez-
tiik meg, igy a Magyary-ra (Magyary Zoltan Posztdoktori Oszténdij—a
szerk.) se palyazhatunk: ezek azoknak vannak kitalalva, akik max. 6-8
éve végeztek a doktorijukkal, és még nem lettek eléléptetve docens-
sé. Mi viszont hidba reméljuk, hogy belathato idén belll docensek
lesziink. Az intézetlinkben is tucatnyian csinaltak meg a habilitaciéju-
kat, de semmi szabdaly nem koételezi a kari, egyetemi vezetést vagy a
minisztériumot, hogy eléléptessen minket, mikdzben habilitacié nélkal
kinevezett docensekbdl elég sok van a karon.

*

Lehet egyetemen kivlili forrasokbdl pénzekre palyazni, viszont ez csak
az oktatdk szlikebb rétegének sikerll, ennek tdbb oka van, pl. sok
oktato ideje elmegy a hallgatdkra, és nincs idejik a palyazati papir-
munkara, masoknak nincs kilfoldi publikacidjuk, éppen a pénzhiany
miatt, és ezért nem nyernek palyazaton, illetve se pénzuk, se idejik a
habilitalasra, ami szintén megnehezitheti egy palyazat megnyerését.

A jogi helyzetet nem értem. Ha nekem van egy 40 6ras allasom,
akkor hogyan lehet mashonnan, palyazati pénzbdl kiegésziteni az én
bérem, ugyanarra a 40 6ras munkakdrre? Jogilag ez nem problémas,
két helyrél kapni pénzt ugyanazért a munkaért?

A masik problematikus része a kiils6 palyazatoknak, hogy a palyazati
pénzek jo részét az oktatasba forgatjak bele, holott az kutatasra lett
elnyerve! Mindig ezt hallom: ha akarunk fénymasolni a hallgatoinknak,
palyazzunk (kutatasi palyazat), és abbdl a pénzbél fénymasoljunk.
Tehat én vallaljak pluszmunkat azért, hogy tudjak a hallgatok szamara
fénymasolni? (??7?) A palyazatok egy részéb6l maga az oktaté nem kap
semmit, minden pénzt az oktatasba és az infrastrukturaba forgatnak
bele, viszont az oktatonak van vele pluszmunkaja, pluszkutatasa. Az
allamtitkar ur csitortoki azon valaszara, hogy ha nem tudunk megélni,
vallaljunk masodallast, mert a doktoranduszok nem dolgozhatnak, mi
viszont vallalhatunk mas allasokat... A Kar vezetésének azonnal rea-
gélnia kellett volna, és elmondani, hogy ez nem stimmel.

Egyrészt a hallgatok is vallalhatnak, csak nem teljes allast, ahogy
elvben a tanarok is, szintén nem teljes allast. Valamint a hallgatok és
a tanarok is palyazhatnak, de kis részik fog csak nyerni.
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Ugyanakkor ha van egy 40 6ras alldsom (kb. heti 50 6rat dolgozom
ténylegesen). Pontosan milyen allast vallaljak, és mikor, ha munka-
tigyileg korrekt akarok lenni? Ejjel vallaljak vagy szombaton? Mert 40
o6ram hivatalosan az ELTE-é! Munkalgyileg egyaltalan nem stimmel
arra batoritani benniinket, hogy a 40 6ra id6tartama ALATT tobb helyen
dolgozzunk. Legtébb kollégamnak nem marad energiaja masik allasra.
Nekem sem.

*

Nyugalmazott habilitélt egyetemi docens vagyok, de tovabb tanitok
onkéntes munkaban. Amikor csak kevesebb 6rat hirdettem meg, mint
dolgozé koromban, a HOK felhaborodott hangu levelet irt a tanszék-
vezetémnek, aki pedig nyomatékosan megkeért, hogy ne szurjak ki a
diakokkal. En tehat ugyantgy dolgozom, mint f6allast koromban, csak
éppen ingyen. Elhataroztam, hogy a tavaszi félévre mar csak azt a két
masteres orat vallalom el, amelyek kvazi hozzam lettek akkreditalva,
nem tudnam kinek atadni.

*

Amikor kozel két évtizede az orszag elsé egyetemére felvettek, nagyon
nagy elannal vagtam neki a munkanak. Akkoriban azt reméltem, a
becslletes munka lassan ugyan, de egyszer meghozza gyimolcsét.
Az évek elmostak ezt a lelkesedést, most ugy érzem, egyre reményte-
lenebb az egész. Husz éve lakom albérletben, egy szoba konyhaban
egyeddl, burkolt hajléktalansagban. Mivel senki sem tamogathat,
semmi remény arra, hogy a forduljon a kocka. Hitelt felvenni nem
merek. Ugy érzem, barkit is ebbe a vilagba segiteni egyenesen fele-
I6tlenség. Ezen a helyen fejlédni nem lehet. Ahhoz, hogy el6relépjek,
publikalnom kellene, konferenciakra kellene jarnom, de ehhez nincs
pénzem. Palyazni kellene, de ahhoz nincs mit felmutatnom. Bezarult a
kor. Rengeteget dolgozom mellékallasokban. Az éraimat még el tudom
latni, de mar abban sincs igazi inspiracio. A kegyelemdéfésre varunk.
Legyen El(i)te Plaza az BTK éplileteibdl! igy talan mindnyajunknak
lenne egy jobban fizetd allasa és nem lenne lelkiismeret-furdalasunk
se, hogy nem azt tesszik, amit a munkaleirasunk megkdvetel télink.

*

Blintudatom van, ha szakkdnyvet veszek, mert tudom, hogy hidnyozni
fog a rezsire az a pénz.

*

Evekig hallgattam a Kar és az Intézet vezetditsl, hogy palyazni kell,
EU-s projektekben kell részt venni. Végll palyaztam, részt vettem,
de amennyi nehézséget és megalaztatast a projekt adminisztracioja
okozott a BTK-n, az biztos, hogy tébbet nem fogok az egyetemen



keresztll semmiben részt venni. Arrél nem is beszélve, hogy rejtélyes
modon valahogy mi mindig kevesebb pénzt kaptunk kézhez, mint a
kllfoldi projektpartnerek.

*

A mi tanszékiinkdn csak az a néhany szamitégép mikodik, amelyeket
segélykialtasunkra néhany nagyobb cég adomanyozott nekiink a le-
selejtezendd allomanyukbdl. Mikédd nyomtatd és fénymasold nincs.
Evek 6ta otthon nyomtatom a kurzusaimhoz a feladatlapok nagy részét,
de ez igy nem mehet tovabb.

*

Tdbbgyerekes anyukaként csak azért tudok itt dolgozni adjunktusként,
mert a férjem eltart minket. Es az & lelki nagysagat mutatja, hogy se
abbdl nincs nyilt konfliktus, hogy a fizetésem a csaladi koltségvetéshez
nevetségesen és megalazoan alacsony aranyban jarul hozza, se abbdl
nincs, hogy annak ellenére, hogy eltartanak, egyszertien semmi idém
nincs ellatni a haztartasi teendéket, mert zh-kat, szeminariumi dolgo-
zatokat javitok, teszteket-dolgozatokat allitok 6ssze; szakdolgozatokat,
doktori disszertaciokat témavezetek és biralok; 6rakra készulok; szer-
kesztek, irok, lektoralok; konferencia-el6adasokat tartok, tudomanyos
eseményeket szervezek, éjszakaba és hajnalba nyuléan -- mindezt
tehat éhbérért, vagy ugy, hogy a férjem fizet érte. Ezzel persze a fenn-
allé rendhez asszisztalunk, még ha tudjuk is, hogy ezt nem szabadna,
és ez hihetetlen belsé feszliltségeket gerjeszt. Nem véletlen, hogy a
kamasz gyerekeim egyre tébb kérdést tesznek fel, hogy most akkor
hogy is van, hogy ugyan nincs rajuk idém a munka miatt, de mégsem
az én pénzembdl éliink. Es még én méazlistanak mondhatom magam a
kollégaimhoz képest... Mar ha mazlista az, aki a sajat bérén tapasztalja
meg nap mint nap, hogy mekkora szakadék tatong egy PhD-s, ELTE
BTK-adjunktus, és egy szintén PhD-végzettségl, de nem bdlcsész, és
nem egyetemi szektorban dolgozé tarsadalmi-anyagi megbecsiiltsége
koz6tt ma Magyarorszagon.

*

A doktori fokozatom megszerzését kdvetéen csak hosszas varakozas
utan léptettek el adjunktussa, mert sosincs pénz az el6léptetésre. A
tanarsegédi fizetésbdl, bar csalad nélkil, de egy pici lakast egyeddl
fenntartva prébaltam megélni. A végén mar oda jutottam, hogy a havi
fizetésem épp hogy a lakasrészletet és a rezsit kifutotta, és mivel nem
éppen gazdag csaladbol szarmazom, a sziileim azzal tudtak legin-
kabb segiteni, hogy vidéken, a hazkoérul termelt dolgokbdl legalabb a
kamramat fel tudtak néha télteni. Volt egy év az adjunktusi elélépteté-
sem el6tt, amikor Iényegében ételre sem futotta, nem hogy mondjuk
bérletre, konyvekrdl, szinhaz- és mozijegyekrdl természetesen nem is
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beszélve. Az adjunktusi el6léptetés (az ezzel jaré havi 25 ezer forint
bérnévekmény) legalabb azt lehetévé tette, hogy ennyi pénzem legyen
havonta megélhetésre a rezsin felul. llyen kérilmények k6z6tt minden
lehetséges alkalmi pénzkereseti lehetéséget megragadtam, bar a
szakfolydiratok, ahol értelmes munkaval (publikacioval, kutatassal)
lehetett volna pénzhez jutni javarészt vagy megszlintek, vagy rég nem
fizetnek mar honorariumot, az egyéb kulturalis-oktatasi jellegli munkak,
masodallasok is Iényegében felszamolddtak az utdbbi 4-5 évben. Tehat
az elvallalt munkak a kutatastdl, a szakmai fejlédéstél vették el az idét.
llyen korilmények kozott pont a legfontosabb idészakban — néhany
évvel a doktori megszerzése utan, adjunktusként — kellett volna/kel-
lene a szakmai tovabblépést kutatassal, nemzetkdzi publikaciokkal
megalapozni. Ehhez kiilféldi konferencia-részvétel kellene, kapcsolatok
épitése, nemzetkdzi kdrnyezetben szakmai visszajelzések gylijtése. Az
egyetemen semmiféle konferenciatdmogatas nincs, ha a tanszéknek
nincs kilon elnyert kiilsé palyazata (ami azért ritkdbban van, mint
amikor nincs), abbdl a fizetésbdl kellene ezt kigazdalkodni, amibél
buszbérletre sem telik. Szerencsére néha rendeznek konferenciat a
szomszeédos ,0lcsd” orszagokban a szakterlletemen, oda néha el
tudok menni. Ezen kivil pedig olyankor jutok el kiilféldi konferenciara,
amikor meghivnak, és a konferencia allja a koltségeket.

Az igényes kulféldi publikaciok készitéséhez kurrens szakirodalomra
van sziikség. Szakterlletem irodalma nem esik az Egyetemi Kényvtar
gyUjtékorébe, e terlleten az ELTE elektronikus cikkadatbazisokhoz
valé hozzaférése nem veszi fel a versenyt azokkal a sztenderdekkel,
melyeket a jelentésebb kiilfoldi folydiratok természetesnek vesznek a
kutatok részérél. A legtdbb folyoirat elvarja azt is, hogy az angol cikkek
anyanyelvi lektoralasat a szerz6 végeztesse el — mondanom sem kell,
ezek cikkenként sulyos tizezrek, amirél egy adjunktusi fizetésbél él6
oktaté nem is igen almodhat. (Az utébbi 10 évben, ennek a problé-
manak a kezelésére a kdzelmultban lattam az elsé és egyetlen eddigi
nyomot, hogy egy palyazattal ezt az ELTE kezelni prébalja, ennek
folyamatos szolgaltatasnak kellene lennie az egyetemen, ha komolyan
gondoljuk a kulféldi publikalast!)

Ez a kétségbeejtd pénztelenség alapvetéen akadalyozza, hogy a
szakmai 6néletrajzunkat olyan szintre fejlesszik, amivel sajat er6bdl,
sajat jogon fontosabb 6sztdndijak, palyazatok elnyerésére esélylink
lehet. Ezzel be is zarult az 6rdogi kor, a pénztelenség 6rdogi kore.

*

Az egyetemi oktatoi [éthez, mint altalaban az értelmiségi léthez hozza
tartozna bizonyos mértékben a napi kulturalis események figyelemmel
kisérése is. Ahogy azonban a konferenciakon valo részvételt sem tud-
juk sokan kigazdalkodni a fizetésiinkbdl, szinhazi eléadasokra, kiallita-
sok latogatasara sem telik. Most olvastam valahol, hogy csodalkoznak



a szervezOk, hogy a Csontvary-kiallitdson alig vannak érdekl6dék.
Elmentem, mert szerettem volna megnézni, de amikor meglattam,
hogy mennyibe kertl a belépd, szégyenszemre hatat forditottam, és
lemondtam rola. Ugyanez a helyzet a szinhazi el6adasokkal, 5-10 ezer
forintos jegyeket az ember nem engedhet meg maganak. Nesze neked
értelmiségi életforma! Konyveket, folydiratokat sem vasarolunk. Mert
nem telik ra. Pedig ez nem hiszem, hogy luxus lenne egy egyetemi
oktaténak.

*

A sérelmeket illetéen ugyancsak hosszu volna a lista, gondolom,
nem én vagyok az egyetlen, aki a létszamstop miatt a doktori foko-
zata megszerzése utan is hosszu évekig dolgozott tanarsegédként
— meg segédmunkasként olykor, hisz a tanszéklinkén elég gyakori,
hogy magunk javitjuk, toldozzuk-foldozzuk a szinte hasznalhatatlan
székeket-asztalokat, vagy ha végképp tonkremennek, hat otthonrdl
hozunk be még hasznalhaté butort, mi mossuk a fliggonyt, toroljik a
port, és tudjuk, hogy normalis ruhaban tilos tanitani, mert vagy koszos
lesz, vagy kiszakad a kiall6 szalkakban. Miéta az ELTE-n dolgozom,
megtanultam projektort szerelni, lattam tanszéki adminisztratort nyom-
tatépatront tolteni hazi médszerrel (Ugy olcsobb, csak a puldvere ment
tonkre szegénynek), tudom, hogy nyelvész kollégam hatizsakjaban
mindig akad csillagcsavarhizo, és azt is pontosan tudom, hogy ha
oran internetrdl szeretnék vetiteni valamit, melyik hallgatonak van
olyan wifi-csatlakozasa, ami az ELTE-wifivel ellentétben mikddik is.
Amikor OTKA-palyazatot nyertiink, a projektben részt vevé kollégak
nem kaptunk érakedvezményt, hanem szabadidénkben kutattunk-
forditottunk-szerkesztettiink, mert (el6z6) dékanunktél megtudtuk,
hogy bar csak akkor lesz papir meg nyomtaté a zéhak nyomtatasara,
ha palyazunk, de persze az orakat is meg kell tartani valakinek, és erre
nem vesznek fel plusz embert.

Néhany éves torténet: egy kulféldi konferencian vettem részt, és
miutan sajat zsebbdl kifizettem a repliléjegyet, annyi pénzem maradt
csak, hogy couchsurfing-es szallast keressek. Mikor a kulféldi konfe-
renciaszervezd ezt megtudta, hamar elintézte, hogy a nagy hird kilfoldi
egyetem kifizesse a szallasomat az egyetemi vendégszobaban — az
ELTE egyetlen fillérrel nem jarult hozza, én pedig nagyon kinosan
éreztem magam...

Hosszan sorolhatnam, de nem teszem, mert amig az el6z8 sorokat
irtam, nem haladt a forditas, amibdl a villanyszamlat fizetem. Széval
megyek vissza a masodallasomba.

*

A zarthelyi dolgozatokat, a nyelvfejlesztés oran kiadott feladatokat
otthon, sajat nyomtatomon, sajat papirra nyomtatom. Mivel Magyar-
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orszagon kevéssé oktatott és beszélt nyelvet tanitok, nehezen lehet
hozzaférni itthon a segédanyagokhoz, ezért sok feladat kerul igy
kiosztasra az orakon. Ezeket az oran kiosztott feladatokat ugyan el-
kiildhetném a hallgatéknak a félév elején, hogy nyomtassak ki 6k és
hozzak el az drara, de ugy gondolom, ezt nem varhatom el azoktdl
a koltségtéritéses hallgatoktol, akik igy is jelentds dsszeget fizetnek
azért, hogy az egyetemen tanulhassanak. igy félévenként veszek egy
Uj tonert a nyomtatémba, a papirbdl is tdbb csomag elfogy.

A tanszékiinknek majdnem az 0sszes termében mar a modern, filces
tabla van, ami jo, de ha irni is szeretnék ra, akkor a filcet nekem kell
megvennem.

Amikor ezen a héten kiégett az asztali olvasélampaban az égé, mar
eszembe sem jutott kérni egy Ujat, régtdn arra gondoltam, hoznom kell
egyet a kiégett helyett...

Amikor a tanszékvezetd rakérdez, miért nem jelentkeztem és
megyek adott kulféldi konferenciara, csak annyit mondok, mert nem
tudok, de azt nem teszem hozza, mert szégyellem, hogy tiz év tanitas
utan sem tudom megengedni magamnak anyagilag, hogy elutazzak
4-5 napra.

*

Az egyetem elvarja a kilféldi publikaciot, hogy a nemzetkozi rangso-
rokban elébbre keriljiink. Nem lennének kiilfoldi publikaciéim, és nem
jelenhetett volna meg kdnyvem neves kulféldi kiadonal, ha nem téltok
illegalis modon kilfoldi folyoiratcikkeket és kulfdldi kdnyveket illegalis
szerverekrél. Az ELTE kényvtara alig vasarol kulféldrél kényvet, fontos
folydiratokhoz nincs hozzaférésiink, és nem is kereslink annyit, hogy
konyveket rendeljiink. Nem tudom, hogy fogok lépést tartani a szak-
irodalommal most, hogy ugy tlinik, ezek a letdltd oldalak megsz{innek.

*

Még hogy nincs felhaborodas! Mar akkor is volt, amikor a gimnaziumi
hasonlo koru tanarokkal kézel azonos fizetést kaptam pl. én is do-
censként. Most meg egy 6t évvel fiatalabb mestertanar masfélszeresét
kapja annak, amit én kapok. Nem tdle sajnalom, mert rengeteget dol-
goztatjak ket is, de azért ez mégiscsak felhaboritd. Evek 6ta varjuk,
hogy nalunk is legyen béremelés, de nincs. Van, aki szerint azért, hogy
onként hagyjuk el a palyat. De akkor ki fog tanitani? Utanpotlas alig
van, évtizedekig nem vettek fel tanarsegédeket, az atlagéletkor 50
kordl van. A kotelezé oraszam mellett plusz 2-4 érakat tanit mindenki.
A dolgozatokat sajat, otthoni gépen nyomtatjuk, nincs papir, masolé,
minden elromlott, semmi elldtmany nincs egy oktatasi intézményben,
az orszag Allitdlag elsé egyetemén. De mindenki csak magaban ha-
borog, diihdng. Akik nem irtak ala a levelet, azok kézil sokan félnek,
hogy elveszithetik az allasukat, de 6k is nagyon megalazonak tartjak



ezt a helyzetet. S még azt mondjak, vallaljunk plusz munkat. Es mégis
hol? Minden bdlcsész képzettséget igénylé munkat leépitettek. Azt
nem tudom, a fiatal oktatok hogy tudnak eltartani csaladot ebbdl a
fizetésbdl, amikor még a kdzépkord magasabb fizetések is alig érnek
valamit a hétkdznapokban. Nagyon elkeseritd a helyzet, és felhabori-
t6 is. A human értelmiség egyre lejjebb csuszik, az egyetemi oktatok
meg kiléndsen. Bolcsész létemre évek 6ta nem veszek mar kdnyvet,
mert minden masra, a mindennapi megélhetésre elmegy a fizetésem.
A nyugdijasok, prof. emeritusok teljesen ingyen tanitanak, a doktori
orakeért se kapnak semmit sem.

*

A mi szobankban példaul harman vagyunk, és van is harom szami-
togép. Az egyik mar be sem kapcsol, vagy ha mégis sikerul életet
lehelnlnk belé, akkor biztos, hogy nagyon hamar lefagy, és utana mar
nincs esély arra, hogy hasznaljuk. A masik még éppen hogy mikédik,
de szintén nagyon gyakran lefagy. Ezek a gépek mar 10 éve sem voltak
igazan ujak, a korukat meg sem tudnam mondani, de mindenképpen
12+. A harmadik gép mikodik, ezt a kollégam hozta be otthonrdl,
vagyis az 6 sajat asztali gépe. Mindezek miatt esélylink sincs arra,
hogy bent dolgozzunk, és csakis a sajat laptopjainkra szamithatunk.
Mint ahogy a sajat papirunkat, tintankat hasznaljuk. A tanszékink
mas targyak mellett nyelvet is oktat, de a haladd kurzusainkhoz fény-
masolni csak sajat koltségen tudunk, mert fénymasolénk nincs. Es
persze szkennerlink sem, meg nyomtaté is alig. A tanszéki nyomtatok
vagy nem mikédnek, vagy nincs hozzajuk tinta, vagy megint csak
sajat zsebbdl vasarolt nyomtatét hasznalnak kollégaim. Tavaly egy
palyazati pénzbdl sikertlt két patront is vasarolnunk, de ezek nem
tartanak orokké. Es megpalyazhato és redlisan elnyerheté palyazat
pedig nagyon kevés van.

Még 6rakig tudnam sorolni a bajainkat a kényvhianyrdl, az illegalis
irodalom letdltésrél, a kulféldi publikalas nehézségeirél (angol nyelvi
szakmai folyéiratoknal hosszu sorok allnak a lehetéségért, és nagyon
nehéz Ujra és Ujra megprébalni, mert id6 is alig van ra), és arrdl a
felnaborodasrol, amit akkor érzek, amikor azt hallgatom, hogy a BTK
az orszag legnépszeriibb kara, ide jelentkeznek a legtdbben, és, hogy
mi olyan jok vagyunk...! Hat ezért vagyunk ilyen jok, mert a sok alulfi-
zetett, de lelkes és elhivatott oktaté huzza az igéat és tolja a szekeret,
mikdzben ezért semmiféle elismerést nem kap, csak folyamatosan az
Ujabb és ujabb kovetelményekkel szembesiil.

Tegnap azt olvastam, hogy a FelsSoktatasért Felel6s Allamtitkarsag
szerint, szemben a doktoranduszokkal, azért kapnak ilyen kicsi emelést
az oktatok, mert a doktorandusz hallgatoi jogviszonyban all, és ez az
egyetlen jovedelme, mig az oktatok egyéb jovedelemre is szert tehet-
nek.(Népszabadsag Online, 2015. nov. 20.). Ezt akkor ugy kell érteni,
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hogy a fels6oktatasi koncepcié az, hogy az oktatok egyetemi allasuk
mellett vallaljanak kildon munkat (és azutan kutassanak)? Vagyis az
angol irodalmat tanit6 oktaté adjon angolérat, a torténész vallaljon tor-
ténelem korrepetalast? Mert palyazati pénz biztosan nincs annyi, hogy
az oktatok abbdl biztosan ki tudjak egésziteni a fizetésiiket. Persze
biztos vannak idénként jobb munkak is mint a magantanitas, de akkor
toltstik azzal az id6nket, hogy masodallasokra vadaszunk?

*

Az adjunktusi fizetésembdl a havi szamlakat és a mindennapi élethez
sziikséges dolgokat tudom kifizetni. Minden mast (ruha, konyv stb.)
akkor tudok venni, ha sikerll kilonmunkat szerezni.

Amikor elvallalok valamilyen egyetemi plusz munkat, biztos lehetek
benne, hogy egy forintot sem kapok érte — inkabb bekeril a munkakori
leirasba, igy nem is tlinik tébbletfeladatnak. Egyre tébb id6t kell ujabb
és Ujabb adatbazisok kitoltdgetésére és adminisztraciora forditanom.
Akarmit mondanak az illetékesek, a Neptun egyszerlien borzaszto,
mindent haromszor annyi id6 alatt tudok elintézni, mint régen az ETR-
ben. Ha elnyerek egy palyazatot, rogton elfog a gyomorgoércs, mert
minden adminisztraciot az én nyakamba fognak tolni (azt a részt is,
amit optimalis esetben nem nekem kellene elvégezni).

Az egyetem elvarja, hogy mihamarabb habilitaljak, és igy javitsak
mindenféle statisztikakon. Draga mulatsag ez, hiszen a habilitacio
(mar ha sikertl vele a tanitas mellett végezni) egy havi fizetésembe
kerul, raadasul a szikséges kutatasokra, szakirodalom beszerzésére
is nekem kell el6teremteni az anyagi forrast. A docensi el8léptetésre
is sok esetben éveket kell varni utana.

Semmire sincs pénz: egy elhasznalddott alkatrész miatt hat éve nem
fénymasolunk a tanszéken, és masfél éve nem tudunk a nyomtatdéba
tonert szerezni, igy mas szervezeti egységeknél kell szivességet kérni,
ha mondjuk, zh-feladatsort kell nyomtatnom. A szeminariumi termek-
ben az asztalok esnek szét, Iényegében félévente dssze kell rakatni
Oket. Az 6rai segédleteket a sajat kdltségemen tudom eldallitani, de a
tablatorléshez hasznalt szivacs is akkor van, ha megveszem.

*

A fizetésem természetesen nem elég a havi koltségek fedezésére,
korllbeldl 2 hétig tart ki. Ezutan a férjem fizetése, illetve a 2 masod-
allasom biztositja, hogy kihizzuk a hénap végéig. A masodallasaim
természetesen nem ,egész” 40 6ras miszakok, tudtommal nem is
lehetne. igy is Ugy érzem, hogy tulsadgosan sokfelé szakadok, a kuta-
tas, a szakdolgozat-vezetések, hallgatoi kérdések, orara készllések,
dolgozatok Gsszeallitasa illetve javitasa mellett nagyon nehezen jut id6é
a gyerekeimre és a haztartasra. Az év nagy részében, tulajdonképpen
a nyarat leszamitva, éjfél el6tt nem sikertl lefekidném, mert annyi a



munka, még hétvégén sem. Félév végére emiatt teljesen ki szoktam
merUini, altaldban meg is betegszem.

A tovabbképzéseket, konferenciakat (szigoruan valamelyik kozeli,
eurdpiai orszagban) sajat pénzbdl oldottam meg mindig, de értelem-
szer(ien ez nem jelent tul sok alkalmat, mert egy ilyen lehetéségre akar
1 évig kell apranként félretennem.

*

Nem sérelmekként gondolok mindarra, amit leirok, hanem valasztott
munkam és létformam abszurditasaiként, de attél még fa;.

A gyerekeim tokéletesen tudjak, mi a ho vége. Nemrégiben a
legkisebb (11 éves) mondta egy borsos aru kiallitas jegypénztara
elétt alldogalva, hogy ,mama, majd a kdvetkezd honapban, most hé
vége van”. (Miért is nem kapunk mi kulturautalvanyt? Hallok masokat
panaszkodni, hogy nem tudjak elkélteni... Es miért nem ingyenesek
nekink is a mizeumok, ahogy a tébbi pedagdgusnak?) A kényv —
gyerekeknek is — karacsonyi és sziiletésnapi ajandék. A kollégak
kozott kdrbeadjuk az Uj (idegen nyelvi és magyar) szerzeményeket.
Folydiratot, hetilapot konyvtarban olvasunk. Biciklivel és gyalog jarok.
Szeretem, j6t tesz — de nemcsak azért. (Sok kdzalkalmazott bérletet
is kap. Mi miért is nem?)

Habilitacio: finn, francia, torok(!) kollégaimnak jar erre a szabbatikus
év. A fizetésukbdl akar kulféldon is tolthetik ezt, hozzajutva a legfris-
sebb szakirodalomhoz. Nem ismétlem, amit a tdbbiek mar elmondtak,
hogy milyen médon jut(hat)unk mi hozza a kutatasainkhoz, habilitaci-
6nkhoz sziikséges szakkdnyvekhez (minimalis, teljesen rendszertelen
konyvtari beszerzés; alapvetd hianyok az én szakteruletemen az
orszagos halézatban is; illegalis internetes letdltések). Kilfoldon dok-
torandusz, 6sztondijas, volt tanitvanyaink kiildenek, masolnak, hoznak
haza, ajandékoznak nekiink kdnyveket. A konferencia utan, az egyik
eurdpai nagyvarosban, ahova meghivtak és fizettek szinte mindent
(tudjak, hogy masképp nem jutunk ki, és fizetés konferenciara — pedig
majdnem mindegyik az — amugy sem jarunk), este még bellok az
egyik nagy nyilvanos kdnyvtarba (10-ig van nyitval), és kézzel maso-
lom, amirdl tudom, hogy a kdvetkezd konferenciara, otthon (no meg a
habilitaciomra) majd kell, idén jelent meg, ugyhogy se neten, se masutt
j6 ideig nem lesz elérhetd.

Eurodpai és tengerentuli kollégainknal joval magasabb éraszamok
mellett, sokkal nehezebb, sziikds kérilmények kozoétt kell(ene)
hozzajuk hasonlo teljesitményt felmutatnunk. Nincsenek fiatalok és
palyakezddk, tehat nem vagy alig hirdethetlink meg érakat a kutatasi
tertletlinkdn, a kotelez alapozo és nyelvorakat kell ellatnunk. Ennek
megfeleléen nem kapunk 6rakedvezményt sem a kiilén munkainkra
(tébb mint 10 éve vagyok Erasmus-felelés, rengeteg idémet elviszi az
ezzel jaré adminisztracio — télunk altalaban minden hallgato kijut, aki
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szeretne, és érdemes erre), a doktori témavezetésre (nekem 4 van
most, és ezt az egyik legtobb felkészllést igényl6 munkanak tartom).
Na és a pénz, az a bizonyos habilitacios dij, amit nekiink kell befizetni
(150 ezer Ft jelenleg!), ami egy adjunktusi fizetés. Tobben elmondtak
itt is, hogy lehet megélni (félretenni???) beldle. Egyedul is nehéz, hat
még gyerekekkel. Kulénésen, ha valaki térténetesen egyedil neveli
Oket. Akkor is, ha az egyetemi munka mellett dolgozik, fordit is példaul,
mint én, folyamatosan. (Amugy az ilyen aranyu, fizetésnyi sarcolas
szintén nem altalanos sem Eurépaban, sem masutt.) A béreinkhez
képest nemcsak irredlis, egyenesen képmutaté ez az 6sszeg. Az apam
azt mondta erre, hogy ne a pénzre legyen gondom. Biztos, hogy a
csaladunk, a nyugdijas szuleink nagylelkliségébdl és félretett pénzébdl
kell fizetnlink a habilitaciés dijat? Azon tinédtem, hogy szégyellem-e,
prébaltam szétbontani ezt a rossz, szorité érzést. De nem, ez nem az
én szégyenem.

*

Amikor bekapcsoldédtam az oktatasba (még az 6téves, osztatlan idék-
ben), a f6 tevékenységiink az oktatas volt, tudtunk rendesen készilni
az orakra, figyelemmel kisérni az Ujabb kutatésokat stb., foglalkozni
a hallgatokkal. Id6kézben nagyon eltorzultak az aranyok, a teendé-
ink négy nagy csoportba rendezhetdk: oktatas, kutatas, szervezés,
adminisztracid. Elsé helyre az adminisztracioé ugrott, az oktatas és a
hallgatokkal valé foglalkozas pedig mintha csak mellékes tevékeny-
ség lenne. Kutatasra szinte semmi id6 nem jut. Rendkivil nagy a
tulterheltség éppen az adminisztracio és a szervezés megndvekedett
terhei miatt. A szakmai, tudomanyos munkara sokkal kevesebb id6 és
energia jut, még akkor is, ha este-gjjel-hétvégén is foglalkozunk a mun-
kankkal/hivatasunkkal. Az egyetem ,kutaté egyetem” besorolasa csak
a kotelezettségeket szaporitotta, az egyetem nem jarul hozza semmi
plusszal, hogy eredményesebben tudjunk kutatdé munkat végezni. Azt
tapasztaljuk, hogy csak a kdvetelmények néttek.

*

Valéban méltanytalan, hogy a fels6oktatasban dolgozok rendre kima-
radtak a fizetésrendezésbdl. Hovatovabb elértiik, hogy palyakezdd
altalanos iskolai nyelvtanar lanyom brutto fizetése 50 000 Ft-tal haladja
meg az enyémet, aki 4 évvel allok a nyugdij el6tt.

*

Egy 6rdogi kérben élek: nem tudok haladni a nemzetkdzi publikacio-
immal, amelyek szikségesek volnanak a habilitdciomhoz, mert nincs
pénzem, amibél kilfldi konferenciakra utazhatnék, és mivel nem tudok
kalfoldi publikaciot felmutatni, egyetlen palyazaton sem nyerek, igy
nincs mibdl finanszirozni a kilféldi kutatasaimat.



*

Szakmodszertan-oktatoként nap mint nap keriilok abba a megalazo
helyzetbe, hogy kezdd tanarokkal és gyakorlo iskolai vezetétanarokkal
dolgozom egydtt, akik a nyelvpedagodgia szakértéjeként hivnak meg
az iskoldkba, de mindannyian jobb kérilmények kdzétt dolgoznak és
tobbet keresnek, mint én egyetemi adjunktusként. Az egyetemi leter-
helés és a megélhetést biztosité pluszmunkaim miatt hArom-négy éve
nem tudok kutatni és irni, igy nem haladok a habilitaciommal. Evente
tobbszor kell napokat azzal téltsek, hogy kulonb6zé formatumban
megadjam a publikacidim és konferencia-el6adasaim adatait. Leg-
kivalobb kollégaink egymas utan tavoznak az egyetemrdl, mert akar
mas magyarorszagi egyetemek is jobban megbecsilik oktatoikat, a
kiilfoldi egyetemekrdl nem is beszélve. Evek 6ta sajat koltségemen
kell megoldjam a kurzusokhoz elengedhetetlen nyomtatas/fénymasolas
nagy részét.

*

Evek 6ta 18-19 6rat tartok, a jelenlegi félévben sikeriilt elérnem, hogy
,csak” 16 éram legyen (a szamomra el8irt 12 helyett). A velem egyidés
feleségem altalanos iskolai tanitéi netté fizetése b6 50 000 forinttal
tobb, mint az enyém, tehat a jovd évi varhaté emelés utan sem fogom
megkdzeliteni. Es igen: nekem sincs rendszeres kiildnmunkam, elsé-
sorban azért, mert erre a fent kdrvonalazott terhelés mellett fizikailag
sem vagyok képes (nyugdij elétt cca. 3 évvel). A munkakorilmények
mindsithetetlenek: végletesen elavult butor, hianyzé vagy elavult sza-
mitastechnikai eszk6zok, papir- és festékhiany stb.

*

Tobb kollégamnal bekdvetkezett a dilemma: vagy szamlat fizet, vagy
eszik. Nincs tovabb.

*

Hogy tudott volna a foléttiink 1évé generacid ilyen karriert befutni, ha a
mi idénkben, a mi leterheléslinkkel tevékenykedett volna?! Egyaltalan
nem marad idém haladni a kényvemmel, haladni a habilitaciéval. Rend-
kivll el vagyok keseredve. Kutaté vagyok, és nincs id6 a kutatasaimra.
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